Jaszboldoghiza Kozség Onkorméanyzat
Képvisel 6-testiiletének
ELNOKETOL
13/2020.
MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Képviseld-testiilet munkatervében szerepld soros iilésére
2020. szeptember 30-an, szerdan délutan 15,00 érara.

AZ ULES HELYE: Kozséghdza Tandcskozo emeleti terme

Javasolt napirendi pont:
1./ Tdjekoztaté a két iilés kozott tortént eseményekrdl, tett intézkedésekrol
Eléado: Sziics Lajos polgarmester — széban

2./ Eldterjesztés a Jaszboldoghizai Mesevar Ovoda 2019/2020. éves beszdmol6janak
megtargyaldsara
Eléadé: S6sné Barith Erika intézményvezeté — Mesevar Ovoda - frdsban
Sztics Lajos polgarmester — szdban

3./ Eléterjesztés a Jaszboldoghdzai Mesevar Ovoda 2020/2021. éves munkatervének
megtargyaldsara
El6éado6: Sésné Barath Erika intézményvezetd — irdsban
Szlics Lajos polgarmester — szoban

4./ Eloterjesztés maganszemélyek dltal kezdeményezett rendezési terv modositisira
Eldadé: Sziics Lajos polgarmester — {rdsban

5./ Eléterjesztés a Portelek, Jaszboldoghdza és Janoshida kizség kozis szennyviz-elvezetését és
tisztitasat célzd palyazaton torténd részvételre
Eléadé: Szilics Lajos polgdrmester — frdsban

6./ Eléterjesztés a Strandfiirdd és Kemping 2020. évi miikodésérol szolé  beszamolo
megtdrgyaldsira
El6add: Szollosi Péter és Sziicsné Sebok Katalin

T4 Az Onkormanyzat 4ltal timogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszdmoldija a
2019-es évrol
El6ad6: Sziics Lajos polgarmester — irasbhan

8./ Eldterjesztés Népkonyha beinditdsara Jaszboldoghdzan
Eldadé: Sziics Lajos polgarmester — széban

9./ Eléterjesztés a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2021. évi
forduléjdhoz valé csatlakozads megtargyaldsara
Eldadé: Sziics Lajos polgarmester — széban, frasban

10/ Egyebek
El6adé: Sziics Lajos polgdrmester — szdban
- Tanya cimrendezés
- Otthonteremtési timogatas megtargyaldsa — Zart iilés

Jaszboldoghdza, 2020. 09. 23.

Szlics Lajos '
polgdrmester




A JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA
EVES BESZAMOLOJA

2019/2020 nevelési évrol

Készitette: S6sné Barath Erika
Jaszboldoghaza, 2020.07.24.



2019-2020. Eves beszamolo Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda

I. Helyzetértékelés

1.Személyi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer értékelése
1.1 Személyi feltételrendszer:

Intézményiinkben jelenleg 3 szakképzett dvodapedagogus és 2 dajka dolgozik. Réacz
Bélan¢ 6vodapedagdgus nyugallomanyba vonult, emiatt a 4. 6vodapedagogus allashely
2019.11.01-t81 betoltetlen. A palyazati kiiras folyamatos, eddig nem érkezett palydzat az
allashelyre. A hidnyzé6 oOvodapedagdgus helyettesitésére Berko-Fejes Gyorgyit
alkalmazzuk pedagodgiai aszisztensként, aki jelenleg végzi az 6vodapedagogus képzést.
Kozosségiinkben dolgozok életkora: 23-57 év.  Stabil, biztos szakmai tudéssal
rendelkeznek, amire érdemben épitkezni lehet €s garancidja a kivalé pedagogiai munkanak.

Ovodapedagégusok szima, végzettséoe

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettség intézményiinkben
dolgozik
1 16 | foiskolai Ped. II ovodapedagbdgus 1984-t61
integracios fogadopedagogus
szakvizsgazott nyelv-és
beszédfejlesztd pedagdogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1 16 | foiskolai Ped. L. ovodapedagbdgus 2012-t61
gyogypedagogiai aszisztens
Szakvizsgazott fejleszto,
differencialé pedagdogus
1 16 | foiskolai Gyakornok | 6vodapedagogus 2018.09.01-t61
A pedagogiai munkat kozvetleniil segité dajkak
iskolai szakképzettség munkakor itt dolgozik
végzettség
110 szakmunkas dajka dajka 2004-t61
116 erettségi dajka dajka 2007-t61

A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:

A meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikddés megszervezése naponta.
A szabalyzatokban foglaltak betartasa ¢s betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Ttizvédelmi és
munkavédelmi eldirasok).
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Felel6sok:

e intézményvezeto: Sosné Barath Erika
e mentor gyakornok mellé: Sosn¢ Barath Erika
o gyermekvédelmi felelos: Klinké Andrea

o jegyzokonyvek vezetése: Klinké Andrea

e Onértékelési csoport vezetdje: Baranyi Bélané

e tiiz és munkavédelmi felelds: Baranyi Bélané

e Dbesegités adminisztracios munkakba: P6cz Imréné

o tisztitoszerek fogyasanak nyilvantartasa: Sz6110si Bélané

A pedagogusok és a pedagégiai munkat segitok (dajkak) ellatott feladatainak
értékelése:

A munkakori leirasban meghatarozott altalanos €s specidlis feladatokat minden dolgozo
maximalisan teljesitette.

A neveld munkat segitd munkatarsak (dajkak) hatékony egyiittmiikodése példaértéki.

1.2. Targyi feltételrendszer:

A targyi feltételrendszer az Onkormanyzat Aaltal eldiranyzott koltségvetési keretbol
biztositott. A kotelezd (minimalis) eszk6zok €s felszerelések (2. melléklet a 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hidnyanak vagy cseréjének
tervezése, beszerzése mindig az aktualis munkaterv része.

Eszkozbeszerzések:
e A mukodéshez sziikséges dologi, targyi eszkozoket Onkormdnyzati keretbdl
vasaroltuk.

e A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” tamogatasaval, koltségkeretébdl:
70.000 Ft értékben jatékokat,180.000 Ft 6sszegben 4 db tablagépet vasaroltunk.

e Az OTP Bozsik Program keretében palyaztunk, ahol labdakat, és egyéb
sportfelszereléseket kaptunk 40 000 Ft értékben. A palyazatnal segitségilinkre
volt Toth P4l testneveld tanar.

e A Kozségi Onkormanyzat altal elnyert ,,UNICEF Gyerekbarat Telepiilés”
palyazati forrasbol ovodank is részesiilt. Ebbdl keriilt megvasarlasra az ebédld
feletti kozosségi térben kialakitasra keriilt tornaszoba laminalt padlo burkolata, a
sportszerek tarolasara alkalmas polcok, tarolok, egy nagyméretli bukfenc
szOnyeg, 2 db gyermekasztal, 2db tornapad és az udvaron levé babahazba nyéri
jaték konyha kialakitdsa.

e A BMSK Sport Kézhaszni Nonprofit Kft. jovoltabdl téritésmentesen az ,,Ovis
labdaprogram” keretében labda egységcsomagot, sportszereket kaptunk.

e A Konyvtarellato Nonprofit Kft-tol téritésmentesen Polgar Judit: Kalandozas a
sakktablan-cimli konyvét €s sakk készletet kapott az dvoda, valamint puzzle
jatékot, ovi sakkpalota magneslapot, pici babzsakokat.

Takaritasi sziinetre iitemezett feladatok, egyéb felujitasok, karbantartas:
e Az udvari jatékok karbantartasa
¢ A hintadllvany esési feliilet szegélyének potlasa.
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I1. Miikodési adatok, év kozbeni valtozasok

1.Az 6voda nyitvatartasi ideje: Ovodank nyitva tartasa: 6”°-17"-ig. A teljes nyitva
tartas ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

2.Csoportok beosztasa, létszamanak alakulasa év végéig.

Statisztikai kimutatas:

életkor \ A gyermekek szama

2019.0ktober 01.
2019. | fia lany 0ssz | tan bolcso | SNI | BTMN | HH HHH | RGYT | Tm | fiz.
10.01 kot. débol étk | étk
jott
2év |2 1 3 - 2 - - - - - 1 2
3év |7 7 14 | - 3 - 1 - - 2 13 |2
4év |5 6 11 | - - 1 - - - 2 9 1
5év | 6 6 12 | 11 - - 1 - - 1 11 |1
6év |6 2 8 8 - 1 1 - - 1 8 -
7év |- - - - - - - - - - - -
ossz | 26 |22 48 | 19 5 2 - - 42

2020. majus 31.

2020. | fiu | lany | ossz | tan bolesé | SNI | BTMN | HH HHH | RGYT | Tm | Fiz.

05.31 kot. débaol étk. | étk.
jott

28y |- - - - - - - - - - - -
3év | 8 2 10 |- 2 - - - 1 7 3
4év |5 10 15 |- 2 - 1 - - 1 12 |3
5¢év | 8 6 14 |5 - 1 - - - 2 13 |1
6¢év | 7 4 11 |11 - 1 1 - - 2 11 |-
7év |3 1 4 4 - 1 2 - - - 4

ossz | 31 |23 54 |20 4 3 4 - - 6 47 |7

3. A nevelési év rendje:

nevelési év iddtartama: 2019.09. 01-t61 2020. 08. 31-ig
szorgalmi iddszak: 2019.09. 01-t61 2020.05.31-ig

nyari idészak: 2020.06. 01-t61 2020.08. 31-ig

nyari takaritasi idészak idépontja: 2020.08.17 — 2020. 08.31-ig

4. Munkarend

Az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8) bekezdés figyelembe vételével, valamint a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a ¢és az SZMSZ-ben leirtaknak megfeleléen
tortént.

A heti 4 oraban elrendelheté6 munkavégzés tartalmi elemei az Nkt. 62. § (8) bekezdése,
326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 17. § alapjan.
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Az 6vodapedagogusok az 6vodai foglalkozasokkal le nem kotott munkaidejiikben az alabbi
intézményi feladatokat lattak el:

Eseti helyettesités, gyermekek kisérése az 6vodan kiviili programokra.

Az intézményi szakmai tevékenységgel Osszefliggd szervezo-tervezd tevékenyseég:
intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés.

A gyermekek, teljesitményének mérése, értékelése. A sziilokkel torténd
kapcsolattartés, csaladlatogatas, sziildi értekezlet, fogaddoora megtartéasa.
Ertekezletek, megbeszélések, csoportmunka, intézményi dokumentumok készitése.

5. Az év folyaman 5 nevelés nélkiili munkanapot vettiink igénybe.
A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasa: idépontja, témaja:

2019.10.28. Intézményvezetdi tanfeliigyeleti ellendrzés tapasztalatainak értékelése,
szakmai felkésziilés intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre, projektekre.
2019.10.29. Csapatépitd szakmai nap.

2019.12.07. Az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés tapasztalatainak, a gyermekek
fejlodésének, tehetséggondozas alakuldsanak €s tovabbi teendOk megbeszélése.
2020. 04.14. Beszamolo a kihirdetett veszélyhelyzet idején elvégzett 6vodai
tevékenységekrdl, tovabbi teendék megbeszélése. (a sziilok online megsegitése,
mini bolcséde kialakitasdnak elokésziiletei, termek kiliritése, pakolas, egyebek).
Eves beszamolok elkészitésének megbeszélése, iddpontok kittizése.

2020.06.19. Evzaro értekezlet

6. Egyéb nevelotestiileti értekezletek idépontja témaja:

2019.09.17. Rendkiviili nevelotestiileti ilés. A 2019/2020 nevelési év
munkatervének elfogadasa.

2020.01.13. Félévzaro és nyit6 alkalmazotti értekezlet.

2020.01.17. Rendkiviili nevelOtestiileti értekezlet. A 2019.12.06-an megtartott
intézményi tanfeliigyeleti ellen6rzés eredményére ¢épitild intézkedési terv
elfogadasa.

2020.02.27. Rendkiviili neveldtestiileti értekezlet. A Jaszboldoghdzai Mesevar
Ovoda Pedagégus Tovabbképzési Programjanak megtargyaldsa, elfogadasa a
2020.szeptember 1.- 2025. augusztus31.-ig terjedd iddszakra.

2020.03.16. Rendkiviili alkalmazotti értekezlet. A COVID 19 koronavirus jarvany
miatt kialakult veszélyhelyzet kihirdetésével kapcsolatos teendok megbeszélése. A
40/2020. (III. 11.) Korm. rendelettel kapcsolatos polgarmesteri tdjékoztatd
ismertetése, ligyeleti beosztas elkészitése.

A tervezett programok, projektnapok és hetek eldtt, valamint a veszélyhelyzet
idején nevelokozosségi, alkalmazotti megbeszélést tartottunk az aktualis
teendokrol.

7. Sziil6i értekezletek idopontjai:

e 2019.09.12.

e 2020.01.16.
A sziild1 értekezleteken a sziilok megjelenése megteleld volt.
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A tavaszra tervezett sziildi értekezlet az iskolaba késziild gyermekek sziileinek a kialakult
veszélyhelyzet miatt elmaradt. A nagycsoportos Ovodapedagéogus online kiildott
tajékoztatd anyagot az érintett sziiloknek.

8. Ovodai nyilt nap idépontja: 2020.02.21. Maci és Vuk csoport

Célja, feladata, megvalosulas, sziilok részvétele, sikeressége:

e Célja: Az ovoda ¢s csaladok kapcsolataban a kolcsonds bizalom erdsitése. Az
intézményrendszer megismertetése.

e Feladata: A sziilok betekintést nyerhetnek az 6vodai €let folyamataba. Ismereteket
szerezhetnek gyermekiik jatékarol, kapcsolatairol, a kozosségben elfoglalt helyérdl.

e Megvalosulas: A nyilt nap sikeresen lezajlott mindkét csoportban. A sziilok
megjelenése megfeleld volt. Erdeklédtek, aktivan bekapcsolodtak a  kozos
feladatokba.

II1. A nevelési év céljainak, feladatainak megvalosulasa
1.A fenntarto altal meghatarozott feladatok értékelése.

A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a telepiilés dnkormanyzata —
fenntartoi mindségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket rohat az
intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az 6voda igyekszik ugy eleget tenni, hogy
teljes kép alakuljon ki az 6vodai nevelésrdl, és a nevelés feltételrendszerérdl. ( Az 6voda
dokumentumainak, Pedagogiai Program, SZMSZ, Eves munkaterv, Tovabbképzési terv,
Hazirend, Onértékelési Program megismertetése, elfogadtatisa, éves beszamold
elkészitése, kapcsolatapolas, rendezvényeken, iiléseken részvétel, egyebek.)

A torvényes milkddés, a meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikodés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

A szabalyzatokban foglaltak betartasa €s betartatasa (SZMSZ, Héazirend, Ttzvédelmi €s
munkavédelmi eldirasok).

A feladatokat igyekeztliink maradéktalanul teljesiteni. Az Ovoda koltségvetését,
megfontoltan, ésszerlien, a takarékossag figyelembe vételével hasznéltuk fel.

2.Az intézmény pedagogiai programja alapjan Kkitiizott célok, feladatok
értékelése

Cél:

e A gyermekek sokoldalu képességfejlesztésének biztositasa. Természetes jaték, €s
¢lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjaban 4llo, vagy a
kezdeményezett témakhoz kapcsolodd komplex, cselekvd, projektrendszert,
kompetencia alapu ismeretszerzés €s bovités megszervezése.

e Anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

e Erzelmi, erkodlcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor
kialakitasa.

e Kornyezettudatos, egészséges ¢letmddra nevelés.
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Feladatok

e A gyermekek megismerési vagydnak, kivancsisaganak, érdeklodésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési €s tapasztalatszerzési lehetOség
biztositasdval. A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

o Az egészséges €letmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés (kiilonosen a magas
cukortartalmu ételek, italok és a magas so6 ¢és telitetlen zsir-tartalmt ételek
fogyasztdsanak csokkentése), az egészséges ¢letmod korszerii értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez
esztétikus, rendezett, balesetmentes €s célirdnyos kornyezet kialakitasa, amely a
gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

e Erzelmi, erkdlesi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény eltérbe
helyezése. /Onbizalom, batorsag, kezdeményezOkészség erdsitése/az esetleges
sikertelenség kezelése /"probalkozz Gjra, mashogy, késébb, de soha ne add fel"

e A kornyezettudatos ¢életmddra, fenntarthatosagra nevelés. A  gyermekek
¢lményszerli tapasztalatszerzésének 0sztonzése, tdmogatasa, amelyek eldsegitik a
kornyezetre figyeld magatartdsforma megalapozéasat, a természet tevékenységek
altali megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossaganak
kozvetitése a csaladok felé.

Tevékenységkdzpontll programunk kitlizott nevelési céljat a kompetencia alapu program
egyes elemeinek beillesztésével a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek ¢&s
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsagaibol kiindulva
valositottuk meg. A képességek fejlesztése allt a kozéppontban és nem az ismeretek
kozvetitése, ami a gyermeki tevékenység fenti logikajanak alkalmazéas-gyakorlas,
lehetdség-fejlodés, terminusat kovette.

A sikerélmény eldtérbe helyezését tartottuk kiemelt feladatnak /Onbizalom, batorsag,
kezdeményezdkészség erdsitése/, az esetleges sikertelenség kezelését /"probalkozz ujra,
mashogy, késobb, de soha ne add fel".

A gyermek spontdn élményeibdl fakado jateéka, az iranyitott tevékenysége, azaz a tanulas,
valamint az erkolcsi €érzék, a moralitas fejlodése a nevelési gyakorlatban Gsszefliggenek.
Az 6sszekotd fogalom az érzelem volt.

Célul tiztiik ki a jatékba integralt tevékenységtartalmaknak kozvetitése Utjan a
kornyezettudatos, egészséges ¢letmodkultura, a kornyezé vilag tevékeny megismerését,
anyanyelvi fejlesztést, a képességek kibontakoztatdsat, és intenziv fejlesztését a
gyermekek egyéni fejlettségéhez, sziikségleteikhez igazodva, az érzelmi, erkolcsi,
értékorientalt kozoss€gi nevelést, érzelmi biztonsagon alapuld légkor kialakitasat.

Ezeket a célokat a gyermekek egyéni fejlédési iitemének megfeleld differencidlt
fejlesztéssel, a komplex modon érvényesiild tevékenységi rendszerben valositottuk meg.

A tanulési folyamatok megalapozésat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezo
problémamegoldason keresztiil, az ¢élményeken alapuld tanulasi helyzetek
megteremtésével sétak soran, kirandulasok alkalmaval, és jaték kozben sajatitottak el a
gyermekek.

Ovodéank programjait a népszokasok, népi hagyoméanyok felidézésével szerveztiik a jeles
napokhoz, jeles z6ld napokhoz kapcsolodoan.
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Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van. Minden feladatot, minden tevékenységet athatva segiti a gyermek Onbizalmanak
kifejlédését, szocialis kapcsolatainak kialakitdsat €s eldsegiti a gyermek zokkendmentes
iskolai tanuldsanak megkezdését.

Az anyanyelv és a kommunikdcio kiilonb6z0 formainak a fejlesztése a javitgatés
elkeriilésével az dvodai neveldtevékenység egészében jelen volt.

Az 6vodapedagdgusok lehetdséget biztositottak arra, hogy nyugodt 1égkdrben, €letszerti
helyzetekben minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Az év
folyaman figyeltiink a példamutato, tiszta és sz€p beszédre. A heti rendiinkbe beépitettiik
az anyanyelvi jatékokat, a babozast, és a mesedramatizalasokat. Nagyon sok verset, mesét
tanultak, hallgattak és dramatizaltak el a gyermekek. Dicsértiik és biztattuk a batortalanabb
gyermekeket, serkentve Oket a beszédre. A gyermekek anyanyelvi fejlettségét
folyamatosan figyelemmel kisértiikk (beszédhiba, beszéd gatlasossag) Sziikség esetén
szakember segitségét kértiik.

Heti 1 alkalommal logopédus, Kutas Erna foglalkozott a fejlesztésre szorulo
gyermekekkel. A sajatos nevelési igényl beszédfejlddési problémaval kiizd6
gyermekekkel a torvényben meghatarozott Orakeretben kiilon szakember foglalkozott.
Katona Gizella gyogypedagdgus.

Heti egy alkalommal mikro csoportos formaban anyanyelvi fejleszté foglalkozason vettek
részt a legsulyosabb beszédproblémaval kiizdé gyermekek. A foglalkozasokat Sosné
Barath Erika nyelv-és beszédfejlesztd pedagdgus tartotta.

Ertelmi fejlesztés megvalositasa

Az 6vodéban a jatékba integralt tanulas folyamatos, jelentds részben utdnzason alapulo,
spontan tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tdmogatta. Nem
szlikiilt le az ismeretszerzésre, az egész 6vodai nap folyaman adodé jatékhelyzetekben,
természetes ¢€s stimulalt kornyezetben, kiranduldsokon, az Ovodapedagogus altal
kezdeményezett tevékenységi formdkban, szervezeti és idokeretekben valosult meg. Az
értelmi  fejlédés a kornyezd vilag megismerését és az egyre jobb alkalmazkodast
eredményezte.

Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Célja: A gyermekek egyéni ¢€s tarsas sziikségleteinek biztositasa erkdlcsi életének,
magatartasanak, érzelmi akarati életének formaldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzéasegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék sziikebb €s tagabb kornyezetiiket, amely a
nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a csaladhoz ¢és kdzosséghez valo kotddés alapja.

Ovodankban fontos feladatnak tekintettiik, nagy odafigyeléssel, kells figyelemmel
kisértiik. Az allando differencialast, az erkolcesi, esztétikai és intellektualis érzelmek
megjelenését, majd ennek a szerepét a személyiség egészének fejlodésére, a szocidlis
fejlettségi szint segitését a neveldmunkaban folyamatos feladatunknak tekintettiik, ami
megjelent a heti tervekben.

Maximalisan torekedtiink az érzelmi biztonsdg, otthonossag, derlis szeretetteljes légkor
biztositasara. Figyeltiink arra, hogy a gyermekeket az 6vodéaba lépéskor kedvezd érzelmi
hatasok, ingerek érjék.

Torekedtink arra,
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e hogy az Ovodapedagdgus ¢és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az
egylttérzés képességét, a toleranciat a gyermek irant

e a pozitiv kapcsolat kialakitasara az o6vodapedagogus-gyermek, dajka-gyermek,
gyermek-gyermek kozott

e aszeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességének fejlesztésére,

e masok iranti tisztelet, megbecsiilés érzésének fejlesztésére,

e az Ovodai lehetdségek, az egyiittmiikddés, az onértékelés, onérvényesités, tarsas
sziikségletek kialakitasara,

e A szikebb ¢és tagabb kornyezet felfedeztetésére, nemzeti identitdstudat, a
keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziilofoldhoz és csaladhoz valo
kotédés alapjainak lerakdsara.

e Arra, hogy az ¢érzelmi nevelés feleldsségteljesen lelkiismeretesen nagy
odafigyeléssel a szabalyok, normak betartasaval épiiljon be a nevelési folyamatba
¢és a neveldmunkaba.

Ha sziikséges volt a szakemberekkel valo egyiittmiikodés, a gyermekeknél bekovetkezett
torodést igényld zavarok megfeleld ellatdsara, szakember segitségét kértiik. Egy
alkalommal kértiik a Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsanak, szocialis
segitonek a kézremiikodését.

Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges ¢letmod magaban foglalja a kornyezettel valé harmonikus egyiittélést, a
fenntarthatosagra nevelést, a természet szeretetét s védelmét.

Célul taztiik ki:

o Az egészséges ¢letmdd iranti igény megalapozésa, a testi képességek lehetdség
szerinti fejlesztése.

e A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése.

e Testi-lelki egészség biztositasa.

Feladatunk:

o A gyermekek gondozésa, testi-lelki szlikségleteinek, mozgésigényének kialakitasa.

e A harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének, testi képességei fejlesztésének
eldsegitése, egészségének védelme, edzése, dvasa, megdrzése.

o Az egészséges ¢letmdd, a testdpolds, az étkezés, az Oltozkodés, a
betegségmegeldzés, az egészségmegbdrzés szokasainak alakitdsa, biztonsagos
kornyezet kialakitasa, tartds, illetve ujrahasznositott anyagokbol késziild targyak
beszerzése. A kornyezetvédelmi szempontok megvalosuldsanak a beszerzés elotti
ellendérzése.

e Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevonasaval specialis gondozd, prevencios
és korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Az iskola-6voda konyhdjan figyelemmel kisérték az egészséges taplalkozast €s minden
nap tizérai utdn valamilyen friss gyiimolcsot vagy zoldségfélét is kaptak a gyermekek.
A mozgas, a gyermekek napi tevekenységében szinte allanddan jelen volt és a
testnevelés keretein beliil tervszeriien, de egyénre szabottan valdsultak meg a feladatok.
Az egészséges ¢€letmod teriiletén hozzajarult ahhoz, hogy a szamtalan tevékenység -
foként a szabadban - a gyermekek természetes igényéveé valjon.
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Hozzajarult az értelmi nevelés megvalositasahoz, a kiilonb6z0 mozgasok ismétlésével,
felidézésével, fejlodott a gyermekek vizudlis memoriaja. A testrészek a téri iranyok €s a
kiilonbozd formak megismerésével gyarapodtak ismereteik. A hallott, 1atott és elvégzett
cselekvések eldsegitették a fogalomalakitdst és a keresztcsatorndk fejlodését. A
gyermek sajat testének mozgasos képességeinek megismerésével fejlodott ,,én" tudatuk,
szocidlis énjiik. A ko6z0s mozgas 6rome eldsegitette a tarsas kapcsolatok alakulasat, a
tarsakhoz vald alkalmazkodast, mozgas kozben fejlodott onuralmuk, egylittmiikodo
képességiik, akaratuk. Kialakult egészséges versenyszellemiik.

A szabad mozgastevékenységnél kihasznaltuk a tagas és mozgasfejleszto
jatékokkal felszerelt udvarunkat a természetes mozgaskedv ¢€s mozgasigény
kielégitésére. Kisérletezhettek kedviikre korlatozas nélkiil, batorsdguk szerint minden
tornaszeren, udvari jatékon.

A frissito testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
toltott be, felfrissitette, edzette Oket, eldsegitette mozgasszintjiik €s testi képességeik
fejlodését. Helyszine a csoportszoba, tornaszoba, ill. az udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység volt. Minden csoportban hetente egy
alkalommal keriilt megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron.

Heti 1-2 alkalommal, de volt, hogy tobbszor is beiktattunk sétakat. A kisebbekkel,
néhany alkalommal, a nagyobbakkal tobbszor voltunk hosszabb kirdndulason.
Sportprogramok, csaladi napok.

Sportvetélkeddket szerveztiink az Oszi Mihdly napi rendezvényiink keretében, és a
farsangi balon.

Kornyezettudatos életmodra, fenntarthatéosagra nevelés

A Kkisgyermekkori kiornyezeti nevelés terén végzett tevékenységiink elismeréseként
elnyertiik a ,,ZOLD OVODA” cimet.
Az Agrarminisztérium ¢és az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma megbizasabol a Magyar
MezOgazdasagi Muzeum altal hirdetett palyadzatra 2019 juniusaban adtuk be a
palyamunkéankat. Az eredményhirdetésre 2019. december végén, a dijatadd iinnepségre
2020.01.23-4n kertilt sor Budapesten, a Magyar Mezdgazdasagi Miazeum ¢s Konyvtarban.
Napjaink kornyezeti problémaja Foldiink szennyezettsége €s kornyezeti allapota teszi
sziikségessé mar 6vodas korban a kdrnyezettudatos magatartas kialakitasat.
Ovodéank egyik legfontosabb célkitiizése az egészséges életmodra nevelés, a kdrnyezet
megismertetése €s védelme érdekében a kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos
magatartds kialakitdsa, a természeti, az épitett kornyezet fenntarthatésaga érdekében
sziikséges ismeretek, magatartasmintak, értékek és €letviteli szokasok megtanitasa.
Az idei nevelési évben is Osztondztikk, tdmogattuk 6vodas gyermekeink élményszerii
tapasztalatszerzését, amelyek elosegitik a kornyezetre figyeld —-magatartasforma
megalapozasat, a természet tevékenységek altali megismerését, megszerettetését. A
kornyezetvédelem fontossagat, kozvetitettilk a csalddok felé, akik szivesen mikodtek
veliink egyiitt, segitették munkankat.
Az o6vodai csoportszobakba, a természetsarkokba becsempésztiik a természet kicsiny
darabjait. Novényekkel diszitettiik a csoportszobakat, megtaldlhaté a zold sarok, ahol
mindig csirazik, hajt, zoldell valamilyen novény. A kdrnyezeti nevelés athatotta az 6vodai
¢letiink egészét.

e Az o6vodank udvaran a komposztaldt, folyamatosan hasznalatba vettiik. (falevél

gyljtésekor, 6szi betakaritaskor, stb.)
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Szemléltetd képekrdl €s az eddigi tapasztalatokat felelevenitve megbeszéltiik, mit
szabad komposztalni €s mit tilos. Hogyan lesz a kerti és konyhai hulladékbol
komposzt. Mi torténik a kiskertben.

e Helyi méhészeink 1dén is meglatogattdk oOvodankat, mézes reggelivel,
mézkostoloval kedveskedtek a gyermekeknek és megnézhették, kiprobalhattdk a
méhészethez sziikséges kellekeket.

e Kihasznalva kis telepiilésiink helyi adottsagait (allattartas, dallatgondozas
megfigyelése), sétaink és kirdndulasok alkalméaval megfigyeltiik és tudatositottuk a
gyermekekben a felelés allattartds fontossagat. Projekthét keretében
megemlékeztiink az Allatok Vilagnapjarol.

o Osszel a sziillok segitségével megszerveztik a hulladékgyiijtést, valamint
egészséghetet szerveztiink a védond kozremiikodeésével.

e Kézmiives tevékenységeink soran folyamatosan dolgozunk ujrahasznosithato
anyagokkal (dobozok, kupakok, miitanyag flakonok, CD, DVD lemezek, tojastarto,
egyebek). Gyljtogettiink és felhasznaltuk az 6szi terméseket, faleveleket.

e Nagy figyelmet forditottunk a szelektiv hulladékgytijtésre szelektiven gyljtottiik a
papirt, miianyagot €s a vesz€lyes hulladéknak mindsiilé hasznaltelemet.

o T¢len kézzel készitett €s a mar meglévd madaretetoket elhelyeztiik az udvaron, €s
gondoskodtunk a madarak etetésérol.

e A COVID 19 koronavirus jarvany miatt kialakult veszélyhelyzet nem tette lehetdvé
a tavaszi programjaink, a z0ld jeles napok megvalositasat. (Viz Vilagnapja, Fold
napja, Madarak ¢és fak napja, egészséghét, Kornyezetvédelmi Vilagnap
veteményezés a kiskertben, kirandulasok, €lményszerzd sétak, gyermeknap). A
sziiloknek, gyerekeknek online kiildtiik a témakkal kapcsolatos ajanlasokat,
verseket, meséket, kézmiives otleteket, szinezdket, kdrnyezetvédelmi tartalmakat.

3. Gyakornoki képzésre kijelolt célok, feladatok értékelése.

A gyakornoki képzést a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és az 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VIIIL. 30.)
Kormanyrendelet szabalyozza.
A Korményrendelet értelmében a két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezd
pedagdogus munkakdrben foglalkoztatottat Gyakornok fokozatba kell sorolni, és szamara a
gyakornoki 1d6 kikotése kotelezo.
A gyakornok mellé szakmai vezetdt (mentort) jelol ki az intézményvezetd, aki segiti a
szervezetbe torténd beilleszkedést és a pedagodgiai-modszertani feladatok gyakorlati
megvalositasdit. A mentor tamogatja a gyakornokot az altala ellatott pedagdgus-
munkakdrrel kapcsolatos tevékenységben.
A mentor feladata:
e Segiteni a pedagdgiai program értelmezését és az abban leirt feladatok szakszer(i
alkalmazasat.
e Segiteni az ovodai tevékenységek/foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott
pedagdgiai modszereknek, eszkdzoknek célszerli megvalasztasat.
o FElsajatitani az ovodai tevékenységek/foglalkozasok elokészitésével,
megtervezésével és eredményes megtartasaval kapcsolatos irdsbeli teenddket.
e FElokésziteni a gyakornokot a mindsitd vizsgara.
o Sziikség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal
latogatni a gyakornokot.
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e A latogatast kovetden értékeldé megbeszélést tartani, ha a gyakornok igényli,
hetente konzultacids lehetdséget biztositani.

A kittizott célok, feladatok teljesiiltek. A palyakezdd gyakornok 6vodapedagdgus szakmai
tamogatasa, mentoralasa folyamatosan megvalosult.
Klinké Andrea gyakornok o6vodapedagdgus kivaloan végezte munkajat. Mentoralasat
Sosn¢ Barath Erika végezte.
A gyakornok 6vodapedagdgus PED.I.-be torténd mindsitésére 2020. majus 12-én keriilt
volna sor. Sajnos a veszélyhelyzet miatt ez elmaradt.
22/2020. (V. 22.) Korm. rendelet 1. §(1) a) pontja alapjan a gyakornok mindsitd vizsgajat,
a 2020/2021. tanitasi év végeig kell megszervezni, amennyiben annak eredeti idépontja a
veszélyhelyzet idétartamara esne.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben a gyakornoki idé meghosszabbodik az
eljaras lezarultanak idépontjaig.

4. Szakmai munkakozosségiink, az intézményi oOnértékelési csoport
munkajanak értékelése:

Az intézményi Onértékeléshez sziikséges aldbbi jogszabalyok, dokumentumok minden
munkatars rendelkezésre allnak intézményiinkben, irott formaban.

Az intézményi Onértékelés tervezését, koordinalasat, tdimogatasat €s ellendrzését a Belsd
Onértékelési Csoport (BECS) végezte. Tagjai: Baranyi Bélané, Klinkd Andrea, Sosné
Barath Erika. Vezetdje ebben a nevelési évben Baranyi Bélané volt.

A csoport feladatai:

e Az onértékelési folyamat soran az 6vodapedagdgusok felkészitése az onértékelési
munka részleteirol, a feladatok ismertetése, az érdeklodés felkeltése, a munkatarsak
motivalasa, a felmeriilo kérdések megvalaszolasa.

A bevont kollégak folyamatos tdmogatésa.

Az adatgy(ijt6 eszkozok megismertetése, adatgyljtés.

Az éves Onértekelés elokészitése €s megtervezése.

Az intézményi dokumentumok vizsgéilata, a munkatarsak, sziilok, tanulok,
(partnerek) tajékoztatasa.

Legfontosabb feladatok elvégzése az 2019/2020. nevelési évben

e A vezet0 tjékoztatta a munkatarsakat, BECS munkajarol

e Az onértékelési csoportot Iétrehoztuk.

o T4jékoztattuk a sziiloket, partnereket.

e Az éves Onértekelési terv elkésziilt.
A 2019-2020-as nevelési évben nem volt kijelolt d6vodapedagdgus onértékelés, valamint
nem volt aktudlis az intézményvezetdi és intézményi onértékelés dvodankban, mivel az
el6z0 nevelési évben megtortént. Sor keriilt az intézményvezetéi €s intézményi
tanfeliigyeleti ellendrzésre. A tanfeliigyeleti ellendrzések eredményére €piilé onfejlesztési
¢s intézkedési tervet az intézményvezetd elkészitette, a BECS megtargyalta ¢s elfogadta.

Szaktanacsadoé igénybevétele a 2019/2020-es nevelési évben:
2020.03.05. Szaktanacsado: Erdei Hajnalka Tiinde Szolnok POK
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Téma: Konfliktuskezelés

2020.03.12. Szaktanacsadé: Beszteri Eva, Jaszberény Varosi Ovodai Intézmény vezet6ie
Téma: Tehetséggondozas

5. Tovabbképzések megvalosulasanak értékelése

Beiskolazasi, tovabbképzési tervbél adodo feladatok

A beiskolazasi terv készitésének iddszakaban, intézményiinkben minden évodapedagdgus
teljesitette a 7 éves tovabbképzési ciklust. A 2019/2020 nevelési év beiskolazasi terveébe
senki sem kérte a felvételét, elore tervezhetd képzés nem szerepelt.

Terveztikk a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagdgiai Oktatasi Kézpont altal szervezett
képzéseken, bemutatd foglalkozasokon, szakmai el6adasokon, prevencios férumokon,
szakmai napokon valo részvételt.

Ovodapedagégusaink az alabbi szakmai képzéseken, konferenciikon, bemutaté
foglalkozasokon vettek részt a 2019/2020 nevelési évben:

Ertekezletek, szakmai napok:

e 2019.09.23. Evindit6é szakmai nap. Torvényi valtozasok és jogkoveté gyakorlat a
2019-2020. nevelési év kiiszobén.
Szervezo: Mod-Szer-Tar
Helyszin: Téapi6szele Miivelddési Haz
Részt vett: Sosné Barath Erika

e 2019.12.10.. Tankotelezettséggel kapcsolatos tajékoztato értekezlet
Szervezo: O.H. Szolnok Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Helyszin: Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
Részt vett: Sosné Barath Erika

Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagogiai napokon valo részvétel:

e 2019.10.15 Szolnok Viarosi Ovodak Nyitnikék Tagintézmény
Téma: Erdokostold” Ugye segitesz megdrizni féltett kincseimet”
Fenntarthatdsagra nevelés, kornyezetvédelem
Részt vett: Klinké Andrea

e 2019.10.16. Jaszberény Varosi Ovodak Intézmény
Hétszinvirag Tagintézmény Portelek
Téma: Okologiai szemléletmod alapozasa: Allatok Vilagnapja
Részt vett: Baranyi Bélané
A tavaszra tervezett Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagogiai napokon valo részvétel a
kialakult veszélyhelyzet miatt elmaradt.

Bels6 hospitalas, bemutato6 foglalkozas:

e 2020.03.03. Kiils6 vilag tevekeny megismerése, matematikai jellegli tapasztalatok;
Mesélés, verselés. Bemutatot tartotta: Baranyi Bélané
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e 2020.03.10. Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka. Mes¢l¢€s, verselés.
Bemutatot tartotta: Klinké Andrea

IV. Az ovodai élethez kapcsolodo iinnepek, hagyomanyok, projektek
megvalosulasa.

1.Programjaink, projektnapok és hetek megvalosulasanak értékelése

e Mihaly napi projekt
2019.09.27. Mihaly napi rendezvény a jatszotéren sziilokkel, csaladokkal.

e 2019.10.01. A programjainkat segit6 idések koszontése 6vodankban.

o Allatok Vilagnapja projekthét (2019.09.30-10.04-ig)

Allatnézé élményszerz$ sétak a faluban. Béranysimogatd Kispal Sandoréknal
mindkét csoportnak.

2019.10.02-én a nagycsoportos gyermekek ellitogattak Jaszberénybe az Allat
és Novénykertbe.

e 2019.10.14-én a nagycsoportos gyermekeknek szinhazlatogatast szerveztiink
Szolnokra az Aba-Novak Agora Kulturalis Kozpontba A Mesék szarnyan
bérletes meseeloadas sorozat elsé eléadasara.

o Osz kincsei projekthetek: egészséghét, tok jé hét (2019.10.14-10.25-ig)

Az egészséghéten az egészséges taplalkozassal ismerkedtek a gyermekek,
egeészséges ¢tel €s italkdstold varta Oket, programjainkat a védond segitette.

A ,,Tok jo héten”, sétak soran gyujtogettiink 6szi terméseket, leveleket, amit a
barkacsolasok soran felhasznaltunk. Kukoricat morzsoltunk, betakaritottuk az
ovodai kiskertbdl a sargarépat.

2019.10.25.Tokfarago verseny valamint kézmiives délutan a sziilokkel.

e Marton napi projekthét (2019.11.11-11.15-ig)

Néphagyomany Orzése, a témaval kapcsolatos irodalmi ¢és dalanyag
felhasznalasaval.
Libanézd élményszerzd séta a kozségben az egyik 6vodas kisgyermek csaladjanal.

e 2019.11.26-an az ,Eurdopai mézesreggeli” mozgalomhoz csatlakozva mézes
reggelivel, mézkostoloval leptek meg minket helyi méhészek. Kisfilmet is
megtekintettlink a méhek munkéjarol s kiprobalhattdk a gyermekek a méhész
kellékeket

e Mikulasvaro projekthetek (2019.11.25-12.06-ig)

Katalin napi népszokdsok. A témakkal kapcsolatos irodalmi ¢€s dalanyag
felhasznalasaval, kézmiives tevékenységekkel, sok jatékkal hangolédtunk ra a téli
iinnepekre, adventi id0szakra, a Mikulas érkezésére.

2019.12.02-an a nagycsoportos gyermekek részt vettek Szolnokon a Mesék
szarnyan bérletes meseeldadas sorozat masodik el6adasan.

2019. 12.04-én Mikulas iinnepség nyilt délelétt keretében, melyen a sziilok is
részt vettek.

e 2019.12. 22-én a Faluvédo és Szépité Egyesiilet és a Kozségi Onkormanyzat
altal szervezett ,,Falu Karacsonya” iinnepségen felléptek nagycsoportosaink.

e Magyar Kultira Napja (projektnap)

Koényvtarlatogatas mindkét csoportnak.
2020.01.21-én Pappné Turdczi Henrietta fogadta a Maci csoportot.
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2020.01.22-én Molnarné¢ Moravszki Maria, Berg Judit: Lengemesék ,,Tavasz a
nadtengeren” cimi interaktiv mesejatékan vettek részt a Vuk csoportos gyermekek
a helyi konyvtarban.

e Farsangi kavalkad projekthetek (2020.02.10-02.21-ig)

Néphagyomanyodrzés, szokasok felelevenitése, télkergetés a farsangi iddszak
irodalmi és dalanyagénak felhasznalasaval. Kézmiiveskedés, jelmez ¢és
alarckészités. Sok jaték, moka, vetélkedok.

2020.02.17-én a nagycsoportos gyermekek részt vettek Szolnokon a Mesék
szarnyan bérletes meseeloadas sorozat harmadik eldadasan.

2020.02.21 Farsangi bal nyilt délelétt keretében, melyen a sziilok is részt
vettek. Ezen a délel6tton gyermekeink meseeldadast tekintettek meg a Berényi
Szinjatékos Tarsasag eldadasaban.

e Hadc, hoc katona projekthét (2020.03.09-03.13-ig)
2020.03.11-én Ladnai Balint torzsormester eléadasa és bemutatoja az 1848-49-
es forradalom és szabadsagharc emlékére.
2020.03.13-an a gyermekek altal készitett nemzeti szinli zaszlok, jelképek
elhelyezése a kopjafanal. Nemzeti iinnepilinkrél megemlékezes.

e A Viz Vilagnapja
Regisztraltunk az Orszagos Gyogyszerészeti és Elelmezés-egészségiigyi Intézet
altal meghirdetett ,,Happy hét”, a nemzetkozileg elismert orszagos vizfogyasztast
népszerlsitd programban. Sajnos a COVID 19 koronavirus jarvany miatt kialakult
vesz€lyhelyzet nem tette lehetdvé az Ovoddban torténd megvalositasat. A
szliloknek, gyerekeknek online kiildtiik a témakkal kapcsolatos ajanlasokat.

e A COVID 19 koronavirus jarvany miatt kialakult veszélyhelyzet nem tette lehetdvé
a tavaszi projekthetek (,,Nyuszi iil a fiben”, ,,F6ld napja”, ,,Madarak és fak napja”
,»Kornyezetiink védelme”), valamint az anydk napi tlinnepség, gyermeknap,
kirandulas megvalositasat, de a sziiloknek, gyermekeknek online kiildtik a
témakkal kapcsolatos ajanlasokat, verseket, meséket, kézmiives Otleteket,
szinezOket, kornyezetvédelmi és egyéb aktudlis tartalmakat.

e A veszélyhelyzet megsziintetése utan nyaron, 2020.07.17. Kkeriilt sor a
nagycsoportos gyermekek 6vodai bucstizasara, ballagasara.

Nagyon sok programunkba bekapcsolddtak a sziilok, nagysziilok, csaladok és kozos
Osszefogassal szereztiink gyermekeinknek maradandé ¢lményeket.

V. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység értékelése

Célul tiztiik ki, hogy feltarjuk, illetve megeldzziink minden olyan koriilményt, melyek a
gyermekek harmonikus fejlddését hatranyosan befolyasolhatjak. Az intézményiinkbe
keriild gyermekek szociokulturalis hattere tobbségeében rendezett, ezért a gyermekvédelmi
munkank sordn els6sorban a megelézésre, a mentalhigiénés szemléletli nevelés
terjesztésére, a csalddokkal vald egyiittmiikodésre, a segitd beszélgetésekre, illetve az
esetlegesen felmeriild problémak felismerésére fektettiik a hangstlyt. Fontos a gyermek
iranti feleldsségvallalas, személyes kapcsolat kialakitdsa a segitségre szoruld csaladokkal,
bizalmas segitségnyujtas, titoktartasi kotelezettség. Minden 6vodapedagdgus kotelessége a
gyermekek csaladi koriilményeinek figyelemmel kisérése, a gyermekek helyzetében
bekdvetkezett negativ valtozas esetén a segits€gnyujtas.
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A gyermekvédelmi munka nagyon szertedgaz6. Nagy tapintatot, odafigyelést, megértést
kovetel az Ovodapedagogustol, mivel tartdsabb eredményeket csak a csaladok
egylttmiikodésével, a sziilok kelld nyitottsaga révén lehet elérni.

Pedagogiai modszerekkel, eljardsokkal mar nem kezelhetd nehezebb, 6vodapedagogus
kompetenciajat meghalado esetek:

- elhanyagold neveléshez kapcsolddo testi - lelki bantalmazas

- stlyos anyagi gondokhoz kapcsolodé elhanyagold nevelés

- stlyos érzékszervi karosodas, illetve tartos egészségkarosodas

- a szllok alkalmatlansaga a nevelésre.

Ezekben az esetekben jelzéssel €liink a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Az idei nevelési
évben nem volt sziikkség jelzésre, de a problémds gyermekekrdl folyamatosan
konzultaltunk a csaladsegitdvel €s védondvel.

2019.10.09-t6l a Jaszberényi Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa, Kovacs
Marta szocialis segité havonta egy alkalommal intézményiinkben tartézkodott.
Gyermeknevelési nehézségekkel, csaladon beliili vagy 6vodahoz kothetd problémakkal
lehetett hozz4a fordulni. Egy alkalommal kertiilt sor a szocialis segitd kozremiikodésére.

A 2019/2020-as nevelési évben 4 alkalommal vettiink részt jelzOrendszeri megbeszélésen.
A gyermekvédelmi felelds év elején és év végén felmérte az adatokat, elkészitette a
statisztikai kimutatast, a gyermekvédelmi munkatervet, ami alapjan végeztik a
gyermekvédelmi tevékenységet. Ev végén elkészitette az éves beszamolot.

A sziilékkel jo kapcsolatot apolunk, segitékészek, rendezvényeinkre lelkesen eljonnek,
segitik munkankat.

VI. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek

1.Logopédiai ellatas megszervezése, megvalosulasa.

A nevelési év elején a 3. és 5. ¢letéviiket betoltd gyermekek korében készitett felmérés
alapjan a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Jaszberényi
Tagintézményének logopédusa

Kutas Erna végezte heti egy alkalommal.

3.Sajatos nevelési igényii és BTMN-es gyermekek ellitasanak megszervezése,
megvalosulasa.

A fejlesztést a megadott oOraszamban az o6vodapedagogusok és Katona Gizella
gyogypedagogus végezte.

Fo feladatunknak tekintettiik az SNI-s gyermekek ellatdsdban a kovetkezoket:

e Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

o Megfeleld szakvélemények beszerzése.

e A sajatos nevelési igényl gyermekek specidlis fejlesztése szakember segitségével.

o Sériilt funkcidk korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevencidja, ezaltal a
késObbi életmindség javitasa.

e A napi programokat olyan ritmusban szerveztikk, hogy az szolgédlja a sériilt
gyermekek felzarkoztatasat, €s sikereket biztositson szdmukra.

e Az SNI gyermekek massaganak elfogadtatasa a gyermekkozosséggel €s a sziilokkel
egyarant.
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e Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.
e J6 partneri viszony kialakitdsa az érintett felek kozott.
e Minden gyermeknek sajat fejlodési liteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek
akkor keriiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.
e Addig maradjon a gyermek 6vodas, amig a Szakértdi Bizottsag, a sziilo, az 6voda
azzal egyetért €s a torvény arra lehetdséget ad. Akar 7-8 éves koraig.
e Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértdi Bizottsag
Szakvéleménye alapjan.
Célunk, az volt, hogy minden gyermek dnmagahoz képest fejlodjon, jol érezze magat az
ovodaban, koranak ¢és fejlettségének fliggvényében valjon képessé az iskoldba 1épéshez. A
sériilt és ép gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitdkészek, lenni egymas irant.
2020. majus 31-1 statisztika alapjan az SNI-s gyermekek szama: 3
a BTMN-es gyermekek szama: 4
Az egylttmikodés a szakemberekkel példaértékii volt. Segitették munkéankat a csoportban
végzett differencialt fejlesztéssel kapcsolatban is.

4.Tehetséggondozas megszervezése, megvalosulasanak értékelése.

Tehetséggondozd tevékenységiink soran nagy figyelmet forditottunk a kisgyermek egyéni
képességeit figyelembevevd differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik
(érzekelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet és gondolkodés) fejlesztésére nagy
hangsulyt fektettiink, mert ezen altalanos intellektudlis képességek alapozzdk meg a
specidlis képességeket. Az Ovodapedagogusok altal Osszeallitott ¢€s alkalmazott
képességfejlesztd jatékok gyljteménye valamennyi korcsoportt gyermek egyéni
sajatossagahoz igazodik.

e Az idei nevelési évben megalakitottuk az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihelyt. A
gyermekek kivalasztasa kézmiives tehetségiik, kreativitasuk alapjan tortént és az
¢rintett gyermekek sziileinek beleegyezésével. Kézmiives programjainkon f6
célunknak és feladatunknak tekintettik a gyermekek tér, forma, szinképzetének
gazdagitasat, esztétikai, sz€p irdnti nyitottsdg, igényesség alakitdsat. Finom
kézmozgas iigyesedését, a technikikkal valo megismerkedést. Ujraalkotassal
alkotokészség, kreativitas fejlesztését. A kézmiives mihelyben részt vevo
gyermekek tobb rajzpalyazatra is készitettek alkotdsokat.

(,,Coop Mikulas” adventi naptar Coopos emblémakbol, ,,A magyar zaszlo és cimer
iinnepe” A Nemzetstratégiai Kutatdintézet altal kiirt rajzpalyazat,
UNICEF Magyarorszag altal kiirt rajzpalyazat.)

e 2020. marcius elején beneveztiink a Verseghy Ferenc Konyvtar altal meghirdetett
,verselo ovodasok” versmondd délelbttre. Sajnos ez a rendezvény a virusjarvany
miatt elmaradt.

5. Nevelési idon tuli kiilon foglalkozasok megszervezése, megvalésulasanak értékelése

e Megszervezésre keriilt az oOvodai labdartigds mozgaskoordinacid fejlesztd
foglalkozas, melyen heti egy alkalommal vettek részt az e mozgdsformara
elhivatott, kedvet érz6 gyermekek. Az OTP Bozsik Program keretében meccsekre
is jartak és jo helyezést értek el. Az edzéseket Toth Pal testnevel6 tanar tartotta.

e 2019.10.22-t6l heti egy alkalommal délutanonként jatékos angol foglalkozasokat
vezetett fakultativ program keretében Téth Judit. 2020. februdrtol palyazati
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forrasbol az angol foglalkozasok koltségének felét finanszirozta a kozségi
onkormanyzat.

o 2020.02.05-t6l a magyar népi hagyomanyok atorokitését szolgaldé néptanc
foglalkozasokat heti egy alkalommal Baranyi Bélané 6vodapedagogus vezette.
A Ko6zségi Onkorméanyzat palyazati forrasbol finanszirozta a koltségeket.

VII Ovodink kapcsolatrendszerének értékelése

1.Az 6voda-csalad egyiittmiikodése:

Célul tiiztiik ki: Az informaci6é dramoltatdsa, nyitott 6voda, tajékoztatas a gyermek egyéni
fejlodésérdl, vélemények, sziildi igények, visszajelzések fogadasa.

Kapcsolattartas formai: Sziilo1 értekezletek, csaladlatogatasok, fogadd orak, nyilt napok,
koz6s rendezvények, csaladi nap, kozos kézmiives déleldttok €s délutanok.

A sziilokkel jo kapcsolatot apoltunk, szivesen vettek részt rendezvényeinken és segitették
munkankat

Az Ovodai Sziildi Szervezet valasztmanya képviselte a sziildk véleményét, kérését,
jogainak érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinaltdk a feladatokat éves
feladatterviik szerint, amit az 6vodavezetdvel egyeztetve készitettek el. Osszejdveteleiket
sziikség szerint tartottdk. Biztositottuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi,
dontési jogaik érvényesitését. Az OSZSZ tagok az dvodapedagdgusokkal, a valasztméany
tisztségviseldi az intézményvezetdvel alltak kozvetlen kapcsolatban.

2.Az 6voda-iskola kapcsolata:

Célul tiztiikk ki: Az 6vodabdl az iskoldba vald beilleszkedés segitését a pedagdgiai
modszerek, eljarasok dsszehangolasat, k6zos hagyomanyrendszer kialakitasat, formalasat.
A kapcsolattartas formai voltak:

A volt nagycsoportos 6vondk latogatasa az iskoldban, a gyermekek beilleszkedésének a
figyelemmel kisérése.

A tanitd néni meghivdsa az 6vodaba, ismerkedés a gyermekekkel, néhany alkalommal és
az linnepségek idején.

Az iskolalatogatést a veszélyhelyzet miatt nem tudtuk megvalositani.

3.A fenntartoval valé kapcsolattartas formai:

Célja, feladata: A torvényes mitkodés, a meglévo eszkdzok dllagmegovasa, balesetmentes
miikodés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartdsa ¢és betartatdsa, a
koltsegvetési kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntartd kozségi Oonkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoival,
valo kapcsolattartas az intézmény menedzselése, a funkcidk maradéktalan ellatasa
szempontjabol elengedhetetlen.

A K6zségi Onkorméanyzat, mint fenntartd, mindent megtett 6vodank szinvonalas mitkodése
érdekében. Intézményiink személyi €s targyi feltételei biztositottak.

Kapcsolattartasunk formaja a kolcsonos tajékoztatas, egyéni megbeszélések, beszamolok.
Kapcsolatunk egyrészt a kdzoktatasi torvénybdl addédoan és egyéb jogszabalyok alapjan
hivatalos, rendszeres, masrészt pedig tdmogatd, segitd jellegli. A Képviseldtestiilet iilésein
tobb alkalommal részt vettem, a képviseldtestiilet tagjai, mindig szivesen latott vendégek
6vodankban.
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4.Egyéb kapcsolatok és a veliik valo egyiittmiikodés formai.

e Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi
Tagintézménye: Szakvizsgalat a gyermekek fejlesztéseének, iskolara vald
alkalmassagéanak, iskolaérettségének elbiralasa problémas, vitatott esetekben,
pedagogusi €s csaladi kezdeményezésre. Logopédiai ellatas biztositasa.

o Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Intézet Szakértéi Bizottsag:
Tanulasi képességek szakértdi vizsgalatdnak biztositdsa, a megteleld iskolatipus
megtalalasa a gyermek részére.

e (Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.

Tartalom: Csalddok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik
intézésének segitése. Jelzdrendszer mitkddtetése. A gyermekvédelmi felelds €s az
intézményvezetd rendszeresen részt vett a jelzorendszeri megbeszéléseken.
2019.10.09-t61 havonta egy alkalommal szocialis segitd segitette munkankat.

e Tarsintézmények
Cél: Egymas munkdjanak megismerése, kolcsonds segitségnyujtas, informaciod
aramoltatas.

Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések

o Kozmiivelodési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valé kapcsolat
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv irdnyitasa
Tartalom: Szinhdzi eldadasok latogatasa, konyvtarlatogatas.

o Egészségiigyi intézményekkel valé kapcsolat:

Cél: Folyamatos informacidcsere, a csaladok segitése az egészséges ¢életmod
kialakitasaban.

Tartalom: Az oOvodaba jar6 gyermekek intézményen beliilli egészségiigyi
gondozasat a védond, haziorvos, fogorvos latta el, az SZMSZ-ben meghatarozottak
szerint.

e Civil szervezetek:

Cél: A kozség kulturdlis és kozéletében vald részvétel, egymas segitése,
tamogatasa a rendezvényeken

Tartalom: Koz6s programok szervezése, egymas rendezvényeinek latogatasa,
kolesonds segitségadas. Ovodankbol a nagycsoportos gyermekek felléptek a kozség
¢s a civil szervezetek altal szervezett iinnepségeken.

e Egyhaz: Felmértiik a sziiléi igényeket, és ennek alapjan biztositottuk az egyhaz
keépviseldi szamara a helyet, és a nevelési idOn tali 1d6t a hitoktatas szamara.

VIII. Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérése.
1.Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok.

A koznevelési torvény egyértelmiien rogziti, hogy az d6vodakat - ezzel egyiitt az
ovodasokat is - értékelni és mérni kell. Az Nkt. 63. § (1) (2) (3) (4), Nkt. 72. § (1) alapjan.
A 20/2012. (VL. 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti €s
irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziildt folyamatosan tajékoztatni kell.
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2.Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

Ovodank mérési-értékelési gyakorlata:

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésével célunk volt az adott allapot
megismerése annak érdekében, hogy sajat képességei szerint és sajat tempdjaban haladva
minél magasabb szintre juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében
feladatunknak tekintettiik a gyermekek megismerését és folyamatos megfigyelését.

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése,
ami ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlédnie.

o Ovodank gyermekkozpontu, tevékenységkozpontt programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemzd munkara épitett- fejlesztd tevékenység.

o A megfigyelés az dvodapedagogus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az 6vodas
koru gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint l¢élektani folyamat,
amely megteremti a tanulds belsd feltételeit a szervezetben, a valdsagban tényleg
miikodik. Ez a rendszer azonban minden teriileten folyamatos, ¢s nem mindig
alkalmankénti mérést igényel.

e A normakhoz vald igazodas, a szabalytudat, a szabdlyalakitds képessége, az
alkalmazkodas, a kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek
megalapozdsa az 6vodaban valosul meg. A szocializacid alapja a jaték, hiszen a
jaték kozben alakulnak a kapcsolatok, ekkor torténik az érzelmek alakuldsa és a
normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a szocializacido szempontjabdl a nyomon
kovetés is aprolékos, sokréti.

3.Fogadoorak, a sziilok tajékoztatasa.

A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végeztiik el, és fogadoora
keretében egyénileg tdjékoztattuk a sziiloket gyermekiik fejlédésérol. Az év végi
fogaddorakat a veszélyhelyzet miatt nem tudtuk megvalositani.

A megfigyelések alapjan minden gyermekrdl ,,6vodai fejlodési naplot” vezettiink.

IX. Pedagogiai munka ellendrzésének értékelése (kiilsd, belso)

1. Intézményiink ellendrzési, értékelési rendszere:

Programunk kitlizott nevelési céljat a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsdgaibol kiindulva, a tanuldsi
folyamat megalapozasat a felfedezésen, a megtapasztaldson, a kisérletezd
problémamegoldason keresztiil, az élményeken alapuld tanulasi helyzetek megteremtésével
valésitottuk meg. Az intézménybe jard gyermekek sokoldalti, harmonikus fejlédésének
elosegitését, felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlédési iitemnek megfeleld
differencialt fejlesztéssel, a komplex moddon érvényesiild tevékenységi rendszerben
igyekeztiink megvalositani.

Feladatunknak tekintettik a helyi nevelési program megvalosuldsanak ¢és
fenntarthatosdganak folyamatos vizsgélatat, mérését, értékelését €s sziikség esetén a
korrekcidjat. A munkavégzés metodusai kialakultak intézményiinkben.
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2. A pedagogusok ellendrzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az 6vodapedagdgusok munkdjdnak nyomon kdvetése megtortént.
Mivel kis 6voda vagyunk, két csoporttal, igy tobb lehetdség adddott erre. A latogatasok és
megbeszélések utan az észrevételek a csoportnaploban rogzitésre kertiltek.

3. A dokumentumok és a pedagogiai munkat segité dajkak ellendrzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti ivek,
fejlettségmérd lapok), a pedagodgiai program szerinti haladas, valamint a dajkak
munkdjanak ellenérzése folyamatosan tortént.

4. Partnerkozponti miikodés értékelése.

A mikodés modjanak a vizsgélata évente megtorténik. Az eldzd évi sziildi elégedettségi
kérddivek kiértékelése utdn az idei munkaterviinkben meghatéroztuk a fejlesztendd
teriileteket. A visszacsatolas alapjan sikeres eredményt értiink el a sziilé1 kapcsolattartas
mélyitésében, hatékonyabb kommunikéacioban, informéacidodramlasndl 6vodan beliili €s
kiviili partnerekkel.

Felzarkoztatasra, tehetséggondozasra, megfeleld modszerek, eszk6zok kivalasztasara,
egyéni képességfejlesztésre differencialasra nagyobb hangsulyt fektettiink. Megalakitottuk
a kézmiives tehetségmihelyt. A néptanc és labdarugas mellett az angol nyelvvel torténd
jatékos ismerkedésre is volt lehetdségiik a gyermekeknek. A nyéar folyaméan az 5.
¢letéviiket betoltott gyermekek jelentkezhettek tszasoktatdsra, melyet a kozségi
onkormanyzat palyazati forrasbol tamogatott.

Az 6voda menedzselésének, hirnevének erdsitése a helyi faluajsagban, egyéb forumokon,
konferencian, rendezvények alkalméval tortént.

5.A pedagdgiai munka kiilso értékelése

Az intézményvezetdt és az intézményt tanfeliigyeleti ellendrzésre jelolte ki az Oktatasi
Hivatal. A neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésre értekezletek alkalmaval
¢s folyamatosan tortént.

A vezetdi tanfeliigyeleti ellenérzésre 2019.0ktéber 10-én, az intézményi ellendrzésre
2020.december 6-an Kkeriilt sor. Az oOvodankban folyd szakmai munkdval nagyon
elégedettek voltak a tanfeliigyelok. Az ellendrzésre épiild 2 évre sz616 intézményvezetdi
fejlesztési és az 5 évre szold intézményi intézkedési tervet elkészitettiik €s feltoltottiik az
Oktatasi Hivatal informatikai rendszerébe. Az intézkedési tervben kitlizott célok feladatok
a kitizott mérfoldkdveknek megfelelden bekeriilnek a kdvetkezd évi munkatervbe.

6. Egyéb ellendrzések, vizsgalatok

2020.06.16-an helyszini vizsgalatot tartott 6vodankban Kalla Gyulané, a Jasz-Nagykun
Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly
kormanytisztviseldje. A helyszini ellendrzésen sor keriilt a kovetkezé dokumentumok
vizsgalatara: Dolgozok orvosi vizsgédlatarol nyilvantartds/egészségligyl konyvek,
visszaigazolas a veszélyes anyagokkal végzett tevékenység bejelentésrdl, Biztonsagi
adatlapok, kémiai kockazatbecslés, takaritasi utasitds, rovar-ragcsaloirtdas dokumentéciok,
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tetvességi vizsgalatok idOpontjai, dohanyzasra vonatkozo szabalyzat /pl. kiilon, SZMSZ,
Hézirend, munkavédelmi, stb., 6vodai Térzskonyv, Csoportnaplo.

Ezen kiviil sor keriilt az eldzetesen kikiildott dvodai kdzegészségiigyi felmérésben kért
adatok megbeszélésére.

Hiadnyossagként mertilt fel az 6vodaban torténd rovar-ragesaldirtas elvégzése. Torvényi
eloiras alapjan (18/1998. (V1. 3.) NM rendelet 4. sz. mell¢klet) évente 2 alkalommal el kell
végezni.

X. Osszegz6 értékelés, szakmai feladatok a kovetkezo nevelési évre.

1. Osszegz6 értékelés

A 2019/2020-as nevelési évre betervezett célokat, feladatokat, programokat a COVID 19
koronavirus jarvany kovetkeztében kihirdetett veszélyhelyzet miatt nem tudtuk teljes
mértékben megvalositani.
2020.03.13-ig a gyermekeknek élményekkel teli programot kindltunk, nagyon sok
¢lményszerzd sétat, kiranduldst, évodan kiviili programot szerveztiink szamukra, jol
érezték magukat, sokat fejlodtek, a sziilok aktivan részt vettek a rendezvényeinken €s
segitették munkankat.
2020.03.16-05.25-ig a veszélyhelyzet miatt {ligyeleti rendszerben miikodott dvodank.
Online tartottuk a kapcsolatot a sziildokkel, gyermekekkel. Segitettiik a sziilok otthoni
tevekenységét azzal, hogy kiildtiik a témakkal kapcsolatos ajanlasokat, verseket, meséket,
kézmiives oOtleteket, szinezOket, kornyezetvédelmi ¢és egyéb aktudlis tartalmakat.
Lehetdséget teremtettiink arra is, hogy vided chat altal beszélgessiink a gyerekekkel, és a
sziilokkel ¢s telefonon is kereshettek benniinket barmilyen kérdéssel, felmeriild
problémaval.
A ,,2015/2020.(V.20.) Korm. rendelet Az ovodak és bolcsodék ujranyitasarol, valamint a
nyari taborok megszervezésersl ’kovetkezményeként 2020.majus 25-t6l visszatértiink a
normal miikodési rendhez az dvintézkedések betartasa mellett.
Ovodank egyik felében kialakitasra keriil a mini bolcséde, melynek munkalatai juniusban
megkezdddtek. Ezt megeldzdéen meg kellett szervezni az érintett helyiségekbdl (iroda,
raktar, 0lt6z0, tornaszoba) a butorok, eszkozok atrendezését, elhelyezését ugy, hogy az
atépités alatt haszndlni tudjuk a gyermekek biztonsagos fogadésa mellett. A tornaszoba
kialakitasra keriilt az ebédlo feletti uj kozosségi tetdtérben.
Nagy eredménye Ovodanknak a ,,Z0ld 6voda” cim elnyerése, amit a kisgyermekkori
kornyezeti nevelés terén végzett tevékenységiink elismeréseként kaptunk. Az idei nevelési
évben is 0sztonoztiik, tdmogattuk 6vodas gyermekeink élményszerti tapasztalatszerzését,
amelyek eldsegitik a kornyezetre figyeld6 magatartasforma megalapozasat, a természet
tevékenységek altali megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossagat,
kozvetitettiik a csaladok felé.
2020.03.05-én palyazatot nyujtottunk be az Orszagos Rendor-fokapitanysag -Orszagos
Balesetmegel6zési Bizottsag altal meghirdetett ,Biztonsagos Ovoda” programra.
A ,Biztonsagos Ovoda” program legfontosabb célja az 6vodai nevelési programba
integralhato kozuati kozlekedésbiztonsagi modszertan €s oktatdsi segédletek megismertetése
az intézményekkel, 6vodapedagogusokkal és ez altal az intézmények kozlekedésre nevelési
tevékenységének tamogatasa.
Tovabba:

e Ovodai ,kozlekedési koordinator” kijelolésének Gsztonzése.
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e A korosztaly szamara fontos kozlekedésbiztonsagi ismereteket tartalmazo
ovodapedagodgiai felkészitd anyagok eljuttatasa az 6vodakba.

e Ovodas gyerekek kozlekedési ismeretszintjének felmérése.

e Az 6vodak jovObeni tdamogatésa a kozlekedésre nevelési feladataik tekintetében.

e A ,Biztonsagos Ovoda” védjeggyel igazolni és elismerni, hogy az intézmény
kiemelt figyelmet fordit a gyermekek biztonsagos kozlekedésre felkészitésére.

e Az O6vodai nevelési programba integralhatdé kozati kozlekedésbiztonsagi
modszertan €és oktatasi segédletek megismertetése az intézményekkel,
ovodapedagdgusokkal; valamint, hogy szakmai tdmogatast nyajtson a gyermekeket
érintd legfontosabb kozlekedésbiztonsagi ismeretek atadasahoz.

Palyazatunk sikeres volt, bekeriiltiink a programba. Sajnos a koronavirus miatt
kialakult veszélyhelyzetre tekintettel a régidos képzés elmaradt, de nem keriilt
felfiiggesztésre. A képzés tavoktatas formajaban megvaldsult, melyen 6vodankbol Klinké
Andrea vett részt. Postan kikiildésre keriilt a Biztonsagos Ovoda Program keretén beliil a
segéd- ¢és dokumentacidés anyagokat ¢€s a program kezdéséhez sziikséges induld
modszertant tartalmaz6 csomag. Az ebben vazolt foglalkozasokat, illetve a monitoring
felmérést lehetdség nyilik a kovetkezd nevelési félévben, 2020. szeptember-oktoberében
megvalositani. A megvaldsitott foglalkozdsok dokumentéaciojat ¢és nyilatkozatokat
elektronikus uton kell elkiildeniink.

2.Szakmai céljaink, feladataink a kovetkez6 nevelési évre.

e A pedagbgiai program céljainak megjelenitése a napi munkaban valamennyi
érdekelt szamara. Onképzés, onreflexio erdsitése.

e 4 ,7Z6ld ovoda” cimhez méltéan szeretnénk tovabbra is folytatni
tevékenységeinket, a kornyezet megismertetése ¢és védelme érdekében a
kornyezetbarat szemlélet ¢s kornyezettudatos magatartas kialakitasat, a természeti,
az ¢épitett kornyezet fenntarthatosdga érdekében sziikséges ismeretek,
magatartasmintdk, értékek és életviteli szokdsok megtanitasat.

o Tehetséggondozasra, lemaradd gyermekek felzarkoztatasara a gyermekek testi,
szellemi, érzelmi képességeinek fejlesztésére, differencidlasra tovabbra is nagy
hangsuly fektetése, megfeleld moddszerek, eszkozok kivalasztasa, egyéni
képességfejlesztés. Az ,Ugyes kezek” tehetségmithely miikodtetése. Az
ovodapedagdgusok tehetséggondozas teriiletén valod tijékozddasa. Tovabbképzési
lehetdségek felkutatésa.

e A, Biztonsagos Ovoda” program megvaldsitasa az Orszagos Rendér-fokapitanysag
- Orszagos Balesetmegeldzési Bizottsag altal kikiildott modszertani ajanlas alapjan.

e FEllendrzés, ¢értékelés tovabbi folyamatos végzése, mérések értékelések
eredményeinek visszacsatoldsa, a hatékony korrekci6 megtétele.

o Torekvés az egyenletes terhelés megvalosulasdra. Az ovodapedagogusok ¢és
pedagodgiai munkat segitok erkdlcsi elismerése, munkajukat motivalo, elismerd
lehetdségek, dijak létrehozasa.

Jaszboldoghaza, 2020.07.24.

Sosn¢ Barath Erika
intézményvezeto
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I. Az intézmény éves munkatervének torvényi hattere

2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti kznevelésrol

2017.¢évi XCVI. torvény Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl
sz016 2003.¢vi CXXV. torvény €s a nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény
modositasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

2017.¢vi XCV. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.
évi XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése érdekében torténd,
valamint egyéb torvények modositasardl

2020. ¢évi LXXXVIIL. tv. A nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011.évi CXC. torvény
modositasarol

A kozalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992.¢vi XXXIII. torvény

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak  jogallasarol  szolo 1992. évi  XXXII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

24/2020.(I1.24.) Korm. rendelet A pedagoégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013.(VIIL.30.) Korm. rendelet
modositasarol

20/2012. ( VII. 31. )Az emberi eréforrasok miniszterének EMMI rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények milkddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
32/2012.( X. 8. ) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényt tanuldk iskolai oktatasédnak irdnyelve kiadasarol.
2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

363/2012. XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagodgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairol €s kedvezményeirdl
szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg Intézményfenntarto
Ko6zpontrol sz616 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelet mddositasarol

121/2013. (IV.26.) Korm, rendelet az Oktatasi Hivatalrol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatdsokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol €s a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokban
valo kozremiikodes feltételeirdl

Az intézmény miikodését, tevékenységét meghatdrozd fontosabb belsd szabalyozok:
pedagodgiai program, szervezeti miikodési szabalyzat, hazirend.

14/2020. (IV.16.) EMMI rendelet Egyes koznevelési targyl miniszteri rendeletek
modositasarol

222/2020.(V.22.) Korm. rendelet A veszélyhelyzet sordn az egyes pedagdégusmindsitési
eljarasok lefolytatasardl és az orszadgos pedagodgiai szakmai ellendrzésekrdl
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I1. Helyzetelemzés

1. Az intézmény adatai

Intézmény neve:
Intézmény cime:
Telefonszama:

E-mail cime:

OM azonosito:

Az intézmény fenntartodja:

Az intézmény vezetdje:
Férohelyek szama:
Csoportok szama:

Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

5144 Jaszboldoghaza Peté6fi Sandor utca 2.
57/460 744

06/70/372 7347
ovoda@jaszboldoghaza.hu
ovoda.boldoghaza@gmail.com

203097

Jaszboldoghiaza Kézségi Onkormanyzat
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi ut 27.
Sosné Barath Erika

50 fo+ 20% fenntartoi engedély

2

Kozalkalmazotti létszam:

2. Személyvi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer

2.1. Személyi feltételrendszer:

3 6vodapedagégus, 1 pedagogiai asszisztens, 2 dajka

Az ovoddban 6 f6 dolgozik. Ovodatitkirunk és egyéb alkalmazottunk nincs. 1
ovodapedagdgus allashely betoltetlen. A megiiresedd allashelyre a palyazati kiirés
folyamatosan torténik. Ovodapedagdégus hiany miatt jelenleg pedagogiai asszisztenst
alkalmazunk, aki jelenleg végzi az dvodapedagogus képzést. Kozosséglinkben dolgozdok
¢letkora: 23 -56 €v. Stabil, biztos szakmai tudassal rendelkeznek, amire érdemben épitkezni
lehet és garancidja a kivalé pedagogiai munkanak..

Ovodapedagégusok szama, végzettsége

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettség intézményiinkben
dolgozik
ovodapedagbdgus
1 f6 | féiskola Ped. 1I. integracios fogadopedagogus 1984-t61
szakvizsgazott nyelv-€s
beszédfejlesztd pedagogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1 6 | féiskola Ped. . ovodapedagbdgus 2012-t61
gyogypedagogiai asszisztens
szakvizsgazott fejleszto,
differencialé pedagogus
1 f6 | féiskola gyakornok | 6vodapedagdgus 2018.09.01.
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A pedagogiai munkat kozvetleniil segiték

iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
116 fdiskola miivelodésszervezd pedagdgiai 2019-t61
asszisztens
1 10 szakmunkas dajka dajka 2004-t61
1 10 erettségi dajka dajka 2007-t61

2.2. Targyi feltételrendszer

Ovodank épiilete 1977-ben épiilt. 2013-ban a fenntarté Onkormanyzat pélyazati
tamogatasaval sor keriilt a vizesblokk felujitasara, csempék, padlolapok, nyilaszardk cseréjére
¢s kiilsé hoszigetelésre, festésre. Korabban felujitasra kertilt a vilagitas. Korszerli, szembarat
vilagitotestek lettek felszerelve.

Jelenleg folyik a mini bolcs6de kialakitdsa a 3. csoportszobdban, amit tornaszobanak
hasznaltunk. A tornaszoba az ebédld feletti tetdtérben lett kialakitva.

Ovodéank épiiletében miikodik az Ovoda-iskola konyha és egy korszerti 2006-ban atadott
ebédld. Az étkezéseket az 6vodasaink szamara is az ebédloben szervezziik meg.

Az udvarunk 2000 m’ alaptertiletli, tagas, fliivesitett, fasitott, homokozoval, maszokakkal,
fajatékokkal, fedett kerékpartaroloval felszerelt, amit 2006-ban ujitottunk fel. A fajatékok,
kerités karbantartasa, festése éves szinten megtorténik. Folyamatosan ujitjuk.
Csoportszobaink tagasak, vilagosak, 45m’ alapteriiletiiek, jo1 felszereltek, jo1 belathatoak. A
buatorok, asztalok mozgatasaval a célnak megfelelden alakithatoak.

Tornaszoba

Megfelelo fejlesztd jatékok ¢és bordasfal biztositjdk a gyermekek mozgéasigényének
fejlesztését.

A kotelezo (minimalis) eszkozok és felszerelések (2. melléklet a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI
rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hianydnak vagy cseréjének tervezése, beszerzése
mindig az aktualis munkaterv része. A jatékeszkozok beszerzéséhez minden évben ,,A
Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” jarul hozza.

Esztétikus kornyezet kialakitasa: Az oOvodapedagdgusok kreativ, alkot6 emberek, akik
folyamatosan szépitik, fejlesztik az oOvodai kornyezetet a sziilok, gyermekek
kozremiikodeésével.

2.3. Tervezett felajitas, tervezett eszkozbeszerzés
Eszkozbeszerzés:

Az O6voda koltségvetését megfontoltan, ésszerien, a takarékossag figyelembevételével
kivanjuk felhaszndlni. A szakmai anyag beszerz€ését augusztusra, novemberre s marciusra
tervezziik a sziikségleteknek megfelelden.

Felujitas:

A nyar folyaman sor keriilt az udvaron homokcserére, esési feliiletek feltoltésére. A
csoportszobakban 1) konnektorok keriiltek felszerelésre. Kifestésre keriilt a gyermekmosdo €s
gyermekoltozd, a radiatorokat felujitottdk. A mini bdlcsdde kialakitdsaval folyamatban van a
kozos iroda, 6ltozé-teakonyha, jatékmoso, raktar felajitasa, butorok beszerzése. A kovetkezo
nyarra tervezziik a csoportszobdk festését és padloburkolatdnak cseréjét, valamint a kerités,
udvari jatékok festését.
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I11. Mukodési terv

1. Csoportok létszama és beosztasa:

A gyermekek szama jelenlegi és tervezett csoportonkénti felosztasban

Csoport 6vodapedagégusok létszam létszam SNI BTMN

neve dajka 2020. 6sz 2021. januar

Maci Klinké Andrea 27 16 27 16 1 2
Soésné Barath Erika

Sz6l16si Bélané

Vuk Baranyi Bélané 2616 29 16
Berko-Fejes Gyorgyi
Pé6cz Imréné

Veszélyeztetett gyermekek szama: 4

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekiink jelenleg nincs, mégis a szociokulturalis hattér
szinvonala kozotti kiilonbségek nagy eltéréseket mutatnak a gyermekek korében.

Sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek szama jelenleg 1 f0 (autista, 3fOnek szamit a
csoport létszamanak figyelembevételekor)

Beilleszkedési tanulasi magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermekek szama 2 0.
Habilitacios, rehabilitdcios cela fejlesztésiikhoz a szakértdi bizottsdg szakvéleményében
foglaltakat vessziik alapul. Ovodank pedagdgiai programja kiilon fejezetben foglalkozik a
sajatos nevelési igényll gyermekek integralt nevelésével, ami az alapité okiratunkban is
szerepel.

2. A nevelési év rendje:

e A nevelésiév: 2020.09. 01.-t61 2021.08. 31.-ig

e Szorgalmi iddszak: 2020.09. 01.-t81 2021.05. 31.-ig

o Nyari id6szak: 2021.06. 01.-t61 2021.08. 31.-ig

e Az 1j gyermekek beiratdsa: 2021.04.20. - 2021.05.20. kozott kijelolt idépontban.

3. Az 6voda nyitvatartssi ideje: 600- 17" éraig

Gyiilekezé dsszevont csoportban reggel: 6" — 7°° 6raig
délutan: 16"- 17" éraig

Az 1) gyermekek oOvodaba fogadasa, beszoktatasa 2020.09. 01-t61 folyamatosan és
fokozatosan torténik.

Az o6vodapedagogusok és intézményvezeté fogadooraja: Eldre egyeztetett idépontban
igény szerint.
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4. Az ovodank napirendje:

Az 6vodaban a napirendet gy alakitjuk ki, hogy a sziildk — a hazirendben meghatarozottak
szerint a megfeleld Ovintézkedések betartdsa mellett —gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik.

A sziil6k délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

5. A sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni:

e minden olyan 6vodai dontéshez, amelyben a sziilore fizetési kotelezettség harul: pl.
kozosen tervezett kirandulasok, szinhazlatogatas szervezése, stb.

e hogy gyermekiik fényképezését igénylik-e,

e hozzijarulnak-e a szakmai munka dokumentalasdhoz csatolando tevékenységeket
megoOrokitd fényképezéshez /vided felvételhez, valamint a gyermekiikrol késziilt
felvételek a kozség honlapjan, az 6voda facebook kozdsségi oldalan, a pedagdgus
portfoliojaban megjelenhetnek-e.

6. Sziiloi értekezletek tervezett idopontjai:

e 2020.09.10.
e 2021.01.14.
e 2021. aprilis nagycsoport

7. Ovodai nyilt nap tervezett idépontja:

2021.02.12.

8. Az iskolai sziinetek idopontjai:

e Jszi szlinet: 2020.10.23 — 11.01-ig
o t¢li szlinet: 2020.12.19 - 2021.01.03-ig
e tavaszi szlinet: 2021.04.01 — 04.06-1g

A nyari takaritasi, karbantartasi idészak idépontjat 2021. 02. 15.-ig ki kell tenni a
hirdetore.

Az iskolai sziinetek idején 6vodank nyitva tart. A nyari takaritasi iddszak ideje alatt, valamint
a nevelés nélkiili munkanapokon amennyiben a sziilok igénylik, gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl. Az iigyelet alatt 6sszevont csoport mitkodik.

9. Munkarend:

A Kozoktatasi torvény és az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelen.

Az o6vodapedagdgusok munkabeosztasat az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8)
bekezdést is figyelembe véve kell elvégezni.

Meghatarozza a beosztast a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a és a 326/2013. (VIIL
30.) Kormanyrendelet mely szerint:

Ovodapedagégusok munkaidé beosztasa:
Teljes munkaido: 40 ora/hét
Kotott munkaido 32 ora/hét
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Nevelést elokészitd, azzal 6sszefliggd feladatok draszdma: 4 6ra/hét
Egyéb 6vodan kiviili szakmai feladat: 4 ora/hét
A gvakornok teljes munkaideje: 40 6ra/hét

Kotott munkaido

26 6ra/hét

A gyakornok a csoportban elrendelt 6rain feliil a kotott munkaidejét az intézményvezetd altal
meghatarozott feladatok ellatasaval koteles tolteni. Mentoraval folyamatos szakmai
kapcsolatot tart. A munkaidd fennmarado6 részében munkaideje beosztasat vagy felhasznalasat
maga jogosult meghatéarozni.

Intézményvezeté munkaido beosztasa:
Teljes munkaido:

Csoportban letoltott kotelezo oraszam:
Vezetoi feladatok, nevelést elokészito,
azzal 0sszefiiggo és egyéb ovodan kiviili szakmai feladatok: 28 ora/hét

(intézményi munkaszervezés, tovabbképzes, fenntartoi és KIR adatszolgéltatas, értekezletek,
munkaltatoi, ellendrzési-értékelési feladatok, mentoralas)

40 ora/hét
12 ora/hét

Pedagogiai munkat segitok munkaido beosztasa: 40 ora/hét

10. A heti 4 éraban elrendelheto munkavégzés tartalmi elemei:

Az Nkt. 62. § (8) bekezdése altalanosan fogalmaz e tekintetben, (nevelést elokészitd, azzal
Osszefliggd egyéb pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkajaban vald részvétel, tovabba
eseti helyettesités), de a 326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 17. § felsorolasdban az
ovodara vonatkozoé feladatokat is talalunk, mint pl. a gyermekek teljesitményének értékelése,
gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa, az intézményi
dokumentumok készitése, vezetése, a sziilokkel torténd kapcsolattartds, sziildi értekezlet,
fogaddora megtartasa, egyeb.

11. A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:

A meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes mitkdés megszervezése naponta.
A szabalyzatokban foglaltak betartdsa és betartatdsa (SZMSZ, Hazirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi eldirasok).

Felel6sok:

e intézményvezeto: Sosné Barath Erika
e Mentor gyakornok mellé: Sosn¢ Barath Erika
o gyermekvédelmi felelos: Klinké Andrea

o jegyzokonyvek vezetése: Klinké Andrea

e Onértékelési csoport vezetdje: Baranyi Bélané

e tiiz és munkavédelmi felelds: Baranyi Bélané

e Dbesegités adminisztracios munkakba: P6cz Imréné

o tisztitoszerek fogyasanak nyilvantartasa: Sz6110si Bélané
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Az intézményvezeto helyettesitése:

Az intézményvezetd helyettesitését tavollétében az SZMSZ-ben szabalyozottaknak
megfelelden az intézményben jelen 1évé rangidds ovodapedagogus végzi a munkakori
leirasdban megfogalmazottak alapjan.

Szakmai munkakozosség:

Bels6 Ellendrzési Csoport (BECS)

Vezetdje: Baranyi Bélané
Tagjai: Klink6é Andrea
Sosné Barath Erika

12. Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

A torvényi eldirasokat és a pedagogiai feladatokat szem el6tt tartva tervezziik.

Tervezett idopontok:
e 2020.10.29. Csapatépitd szakmai nap
2020.10.30. Felkésziilés projektekre, programokra, 6szi pedagdgiai napokon részvétel.
2021.04.01. Szakmai eldadas, szaktanacsado
2021 04.06. Felkésziilés projektekre, év végi programokra.
2021.06.16. Evzaro értekezlet

A nevelés nélkiili munkanapokat szakmai felkésziilésre, aktualis projektekre torténd
felkésziilésre, €vzarod értekezletre, pedagdgiai napokon valdo részvételre, szaktanacsado
fogadasara, csapatépitd szakmai napra kivanjuk felhasznalni.

13. Munkatarsi értekezletek tervezett idopontjai:

Rendkiviili nevel6testiileti  értekezletre az aktudlis dokumentumok elfogadasanak
idépontjaban, valamint a gyakornok 6vodapedagdégus mindsitése eldtt keriil sor. A tervezett
programok, projektnapok és hetek eldtt rendszeresen alkalmazotti megbeszélést tartunk az
aktualis teendOkrol.

IV. 2020/2021 nevelési év céljai, feladatai:

1. A fenntarto altal meghatarozott fo feladatok

A szabdlyzatokban foglaltak betartdsa ¢és betartatasa (SZMSZ, Hdazirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi eldirdsok). A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a
teleplilés Onkormdnyzata —fenntartor mindségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi
kotelezettségeket rohat az intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az 6voda igyekszik ugy
eleget tenni, hogy teljes kép alakuljon ki az Ovodai nevelésrdl, és a nevelés
feltételrendszerérél. ( Az 6voda dokumentumainak, Pedagdgiai Program, SZMSZ., Eves
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munkaterv, Tovabbképzési terv, Hazirend, Onértékelési Program megismertetése,
elfogadtatasa, éves beszamolo elkészitése, kapcsolatapolds, rendezvényeken, iiléseken
részvétel, munkavédelmi eldirasok, egyebek.)

A torvényes mukodés, a megléve eszkozok allagmegodvasa, balesetmentes miikddés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

2. Az intézmény pedagogiai programja alapjan kitiazott célok, feladatok.

Cél:

o A gyermekek sokoldalu képességfejlesztésének biztositdsa. az anyanyelvi-, értelmi
fejlesztés és nevelés megvalositdsa. Természetes jatek, és €lethelyzetben a gyermekek
érdeklédeésének kozéppontjaban 4116, vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolodo
komplex, cselekvd, projektrendszerii, kompetencia alapt ismeretszerzés €s bovités
megszervezese.

o Erzelmi, erkdlesi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor
kialakitasa.

e Kornyezettudatos, egészséges ¢letmddra nevelés.

Feladatok

A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdeklodésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési ¢€s tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasdval. A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, ¢észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

Az egészséges €letmod, a testapolas, a tisztdlkodas, az étkezés (kiilonosen a magas
cukortartalmu ételek, italok ¢és a magas so6 ¢€s telitetlen zsir-tartalmu ételek
fogyasztdsanak csokkentése), az egészséges ¢letmod korszerli értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus,
rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet kialakitdsa, amely a gyermek
szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

Erzelmi, erkdlcsi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény elétérbe helyezése.
/6nbizalom, batorsag, kezdeményezOkészség erdsitése/az esetleges sikertelenség
kezelése /"probalkozz ujra, mashogy, késébb, de soha ne add fel"

A kornyezettudatos ¢életmodra, fenntarthatdosagra nevelés. A gyermekek élményszerti
tapasztalatszerzésének 0Osztonzése, tamogatasa, amelyek elOsegitik a kornyezetre
figyeld0 magatartasforma megalapozasat, a természet tevékenységek altali
megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossagénak kozvetitése a
csaladok felé.

Jatékba integralt, cselekvé tanulas
Célunk:

Természetes jatek-, és €lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjaban 4llo,
vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolédd komplex, cselekvd, projektrendszert,
kompetencia alapu ismeretszerzeés és bovités megszervezése. Olyan iranyultsdggal, ami
képességek fejlesztését, tapasztalataiknak bovitését, rendezését, a tanuldshoz vald pozitiv
viszonyt, a gyermeki személyiségek dnmegvalositasat segiti eld.

Az egyéni €s mikro csoportos, tervszerli vagy spontan jellegii jatékos cselekvd tanulast
parhuzamos tevékenységként a jatékba ngy integralni, hogy a gyermekek egyéni,
aktualis fejlettségi szintjének, érdeklddésének €s motivaltsaganak megfeleldéen mindenki
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megtalalja a szdmdra legvonzobb, legérdekesebb, teljesithetd €s sikerességet biztositd
tapasztalatszerzési lehetdséget, megoldando feladatot.

e Olyan cselekvéses, felfedezésre 0sztonzO helyzet teremtése, amiben a gyermekek
onmaguk szerezhetik meg a tudast kooperativ, egyéni vagy €ppen az egész csoport
bevonasat feltételez6 formaban.

e Az ismeret-, tapasztalatszerzést, cselekvést, és tevékenységet feltételezd, iranyitott
témafeldolgozasokat tigy szervezziik meg, hogy figyelembe vessziik a gyermekek eltérd

- érdeklodését, kivancsisagat, motivaciojat, felfedezési vagyat;

- kezdeményezd készségét, aktivitasat, kreativitasat, cselekvési hajlandosagat;

- hozott és meglévo ismereteit, tapasztalatait;

- jartassagat, képesség €s készség szintjét;

- kommunikacios, metakommunikéacidos €s egyéb modu kifejezésének fejlettségét,
hasznalati készségét;

- egyéni ¢és specialis sziikségleteit, igényeit, aktualis hangulatat, lelki €s testi allapotat.

Feladatunk:

e A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek fejlesztése
/érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/ gyermekhez igazodo
optimalis fejlesztése.

e A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisdganak, érdeklddésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval.

e A gyermekek Onallosaganak, kitartdsanak, feladattudatanak, feladattartasanak,
onismeretének, énképének fejlesztése.

e Az ismeretszerzéshez, ismeretbdvitéshez, felfedezéshez, tapasztalatszerzéshez,
feladathelyzet megoldasdhoz és kivitelezéséhez sziikséges cselekvési helyzetekhez valo
— iskolai tanulashoz is sziikséges — pozitiv viszonyulads megalapozasa.

e Prevencio-, kompenzacio-, tehetséggondozds megvaldsitdsa, az esélyegyenl6tlenség
mérs€klése az egyenld hozzaférés biztositasa ugy, hogy az egyéni és specialis
adottsdgokhoz rendelten differencidljuk a nehézségi fokot, tartalmat, megvalositasi
modot, id6 raforditast, kdzvetitési modot.

o Ovodaskorban a jaték és a tanulas teljes mértékben dsszekapcsolodik. Ezért pedagogiai
munkankban a tanulds tag értelmezését ervényesitjiik, vagyis azt valljuk, hogy a nevelési
folyamat egésze, minden mozzanata alkalmas a gyermeki tanuldsra spontdn, vagy
iranyitott, szabad vagy/és kezdeményezett jatékkal.

A jaték, mint alapvetd tevékenység — a tanulas egyik legfontosabb szintere, hiszen ezen beliil
a motoros, a szocialis, személyes, kognitiv ¢és verbalis ismeret ¢€s tapasztalatszerzés,
képességstrukturak fejlodése legkomplexebb formdban jelenik meg.

A kisgyermeket — ¢letkori sajatossagkeént — tevékenységi vagy 0sztonzi a tapasztalatszerzésre,
a cselekvésre, ujabb felfedezések megtételére. Eppen ezért kell, a tobb érzékszervet igénybe
vevé parhuzamos tevékenységek sokasagat biztositani ¢s motivald légkorrel, eszkodztarral,
¢lménybiztositassal, s mindezt megvalodsitani tudoé 6vodapedagodgussal vonzdva tenni.

A kisgyermek az 6t koriilvevd vildgot komplex modon érzékeli, észleli és éli meg; ezért
komplex témafeldolgozéassal, ¢és a kompetencia alapi programcsomag kinalta
eszkozrendszerrel kivanjuk kozvetiteni a megismerhetd, befogadhatd ismereteket,
tapasztalatokat.
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Anyanyelvi nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van. Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi kornyezet. A fejlesztési
feladatoknak tehat a csalad, a kdrnyezet megismerésébdl kell kiindulni és a gyermek egyéni
képességeinek megismerésén keresztiil kell hatast kifejteni. A fejlesztésnek a gyermek
¢lményeihez kapcsolodva ¢és tapasztalatszerzéssel egybekotve van értelme. Az
ovodapedagbdgus lehetdséget biztosit arra, hogy nyugodt 1égkorben, életszerli helyzetekben
minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Semmiféle
tiirelmetlenség vagy a gyermek korlatozdsa nem megengedhetd az anyanyelvi nevelés soran.
Az 6voda tevékenységgel gazdag ¢€lete, a kellemes, nyugodt 1égkor alapvetéen meghatarozza
az anyanyelvi nevelés fejlesztését. Ilyen koriilmények kozott a gyermekek szivesen és
gyakran beszélnek. A nap folyaman barmikor adddhat lehetdség a beszélgetésre, de a hétfdi
napokon erre kiilon is tekintettel vagyunk, hiszen ilyenkor otthonrél €s a kiilsé kornyezetbdl
hozott rengeteg élményt és tapasztalatot mondjak el a gyermekek.

A kornyezet példamutato, tiszta €s sz€p beszéde mintat nyajt, 6sztonzést ad a kisgyermeknek
a beszédre. Kiilondsen fontosnak tartjuk, hogy az dvodapedagodgus iigyeljen beszédének
stilusara, a hanglejtés, a dinamika, a hangsuly megfeleld alkalmazéisara. Beszéde legyen
érthetd, egyszeri és vilagos. Figyelliink arra, hogy a gyermekek mindig valaszt kapjanak
kérdéseikre. Dicsérjiik €s biztatjuk a batortalanabb gyermekeket, serkentve dket a beszédre. A
gyermekek anyanyelvi fejlettségét folyamatosan figyelemmel kisérjiik. (beszédhiba,
beszédgatlasossag, beszédbeli elmaradas) Sziikség esetén szakember segitségét kérjiik.
Beépitjik a heti rendiinkbe az anyanyelvi jatékokat, a verselés, mesélés tevékenységi
formaiban felhasznaljuk a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodd népmeséket, a népi
hagyomanyokat felelevenitd monddkakat, mondavilag elemeit, valamint a klasszikus és
kortars irodalmi alkotasokat.

Az 6vodapedagogus feladatai az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:

e Beszélgetésre alkalmas nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor megvaldsitasa,

e A beszédorom biztositdsa: arra nevelni a gyermekeket, hogy batran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket. A gyermeki kérdések inspirdlasa, megvalaszolasa az
anyanyelv elsajatitasanak segitése a beszédészlelés fejlesztésével az ¢életkori
sajatossagok és az egyéni fejleszthetdségnek megfelelden.

o Lchetdséget teremteni minden gyermeknek a folyamatos beszéd gyakorlaséara, a
személyiség harmonikus fejlodésének biztositasa,

o K¢épessé tenni a gyermekeket arra, hogy tudjanak masokat is meghallgatni,

e A gyermekek szokincsének folyamatos bovitése, helyes artikulacioji €s grammatikaju,
valasztékos szokincst beszéd kialakitasa,

e A beszédmegértés és beszédszinvonal emelése olyan formaban, hogy a gyermekek
képesek legyenek a nyelvi kifejezés eszkozeit varialni,

e A beszédhibak megfeleld modszerekkel torténd javitdsa segédeszkozok, fejlesztd
jatekok segitségével,

e Beszédtechnika fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorldsa, jatékos formaban torténd
fejlesztés

Erzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsigon alapulé légkor
kialakitasa:

Célja: A gyermekek egyéni ¢€s tarsas sziikségleteinek biztositasa erkolcsi életének,
magatartdsanak, érzelmi akarati ¢letének formdldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve

11



2020 — 2021 Eves Munkaterv Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

hozzasegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék sziikebb és tagabb kornyezetiiket, amely a
nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a csalddhoz és kozosséghez vald kotddés alapja.

Feladata:

Az érzelmi nevelés teriiletén az allando differencialas, az erkolcsi, esztétikai és
intellektualis érzelmek megjelenése, majd ennek a szerepe a személyiség egészének
fejlodésére, az érzelmi ¢letnek, mint a szocidlis fejlettségi szint segitése a
neveldmunkaban.

Az 6vodapedagogus és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az egyiittérzés
képességét, a tolerancidt a gyermek irant.

Az ¢érzelmi nevelést felelosségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a
szabalyok, normak betartdsaval €piiljon be a nevelési folyamatba €s a neveldmunkaba.
Az 6vodaban az érzelmi biztonsag, otthonossag, derlis szeretetteljes 1€gkor biztositasa,
a gyermekeket az 6vodaba Iépéskor kedvezd érzelmi hatasok, ingerek érjék.

Pozitiv kapcsolat kialakitasa az 6vodapedagogus-gyermek, gyermek-gyermek kozott,
a szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességének fejlesztése.

A masok iranti tisztelet, megbecsiilés, a hazaszeretet érzésének fejlesztése.

Az 6vodai lehetdségek, az egyiittmiikddes, az Onértékelés, Onérvényesités, tarsas
sziikségletek kialakitasa.

Ha sziikséges, a szakemberekkel vald egyiittmiikddés, a gyermekeknél bekovetkezett
torddést igényld zavarok megfeleld ellatasa: pl.: pszichologus, gyogypedagogus stb.
kozremiikodése segitése a neveldmunkaban.

Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintjiik, nagy odafigyeléssel,
kelld figyelemmel kisérjiik.

Egészséges életmodra nevelés:

Cél:
o Az egészséges ¢letmdd iranti igény megalapozasa, a testi képességek lehetdség
szerinti fejlesztése.
e A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése.
o Testi-lelki egészség biztositasa.
Feladatunk:

A gyermekek gondozasa, testi-lelki sziikségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

A harmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlodésének, testi képességei fejlesztésének
eldsegitése, egészségének védelme, edzése, dvasa, megdrzése.

Az egészséges ¢letmod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodés, a betegségmegeldzés,
az egészségmegOrzeés szokasainak alakitdsa, biztonsagos kornyezet kialakitasa, tartos,
illetve Gjrahasznositott anyagokbol késziilo targyak beszerzése. A kornyezetvédelmi
szempontok megvaldsulasanak a beszerzés eldtti ellendrzése.

Biztonsagos kornyezet kialakitasa.

Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevonasaval specialis gondozd, prevencios €s
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Az egészséges ¢életmodra nevelés fontossdga hosszu tdvon meghatarozza a felnovo
gyermekek onmaguk altal kialakitott életstilusat. Az egészséges életmod magéaban foglalja
a kornyezettel valdo harmonikus egyiittélést, a fenntarthatésadgra nevelést, a természet
szeretetét és védelmét. Ovodankba és az iskola-6voda konyhajan figyelemmel kisérjiik az
egeészséges taplalkozast. Toreksziink a magas cukor, s6 ¢és telitetlen zsir-tartalma ételek
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fogyasztasanak csokkentésére. Minden nap tizorai utan valamilyen friss gylimdlcsot vagy
zoldségfélét kapnak a gyermekek. Két alkalommal (Osszel és tavasszal) tervezzik az
egészséghét megszervezését. Az egészséges étel €s italfogyasztas fontossagat kozvetitjiik a
csaladok felé.

A mozgasfejlesztés tartalma:

A szabad mozgastevékenységnél cél a természetes mozgaskedv €s mozgasigény kielégitése,
a tudatos kornyezetalakitas. Kisérletezhessenek kedviik szerint, korlatozas nélkiil, batorsaguk
szerint minden tornaszeren, udvari jatékon.

A frissito testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet tolt be,
felfrissiti, edzi Oket, eldsegiti mozgasszintjilk és testi képességeik fejlodését. Naponta,
iddtartama a gyermekek fejlettségétol fligg. Helyszine a csoportszoba, ill. az udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység, amely természetesen nem jelenthet
kényszert a gyermek szdmara. Minden csoportban hetente egy-két alkalommal Kkeriil
megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron, melybdl egyik helyettesithetd valamilyen
kotott keretli sportfoglalkozassal (verseny, ligyességi jatékok, hosszabb gyalogtira).

A gyermekek a kiilonb6zé nehézségli feladatokat fokozatosan, egyéni képességeiknek
megfelelden sajatitjak el, fontos, hogy folyamatosan mozogjanak €s a mozgas 6rom legyen
szamukra.

Sportprogramok, csaladi napok.

Elsédleges célja az egészséges életvitel megalapozasa a csaladi nevelés a csalad életmodjanak
befolydsolasa. A sziilokkel vald egyiittmiikodés a sporttevékenységekben vald alkalmi
részvétel, feladatainak, mozgédsanyaganak megismerése meggy0zi a sziilbket a mozgés
fontossagarol, személyiségfejlesztd hatasarol.

A népi jatékok eldtérbe helyezése, mozgdsos, eszkdzt igényld iigyességi jatékok
(ugrékotelezés, ugrodiskola, bigézés, pilinckézés, kakasviadal, adj kiraly katonat stb.)

A jeles napokhoz kapcsolodo versenyjatékok, iigyességi jatékok.

A Pedagogiai Programunkban részletesen kitériink az egészséges életmddra nevelésrol.

Kornyezettudatos életmodra, fenntarthatosagra nevelés

Cél:

e A kornyezetbarat szemlélet €s kornyezettudatos magatartds kialakitds. A természeti és
az ¢pitett kornyezet fenntarthatosiga  érdekében  sziikséges  ismeretek,
magatartasmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitdsa. megismertetése. Zo6ld
ovodaként kornyezetiink megismerése, védelme teriiletén korszerli moddszerek,
eljarasok megkeresése.

Feladatok:

e A kornyezetvédelem fontossaganak, lehetdségeinek kozvetitése a csalddok felé, a
gyermekek bevonasaval.

o A természet adta értékek felfedeztetése, segitségnyujtas ezen értékek hasznositasara.

o Ujrahasznosithato targyak tjra felhasznalasanak lehetéségei a kornyezetiink védelme
érdekében. A hulladékgylijtés szabalyainak tudatositasa.

o Szelektiv hulladékgytjtés az 6vodaban (papir, miianyag)

e Az O6voda udvaran és eldkertjében vetemény, virdg ¢és fliszernovény agyasok
gondozasa, madaretetdk, madaroduk elhelyezése, a kialakitott komposztalé megfeleld
hasznalatéra torekvés.

e Flszer és gyogynovények megismerése, iiltetése, betakaritasa, felhasznalasa.

o Egészségre kdros gyomnovények megismerése.

o Természetvédelemmel, egészséges taplalkozassal kapcsolatos jatékok gyiijtése,
vetélkedd, csaladi nap megszervezése.

13



2020 — 2021 Eves Munkaterv Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

e Kihasznalva kis telepiilésiink helyi adottsagait, allattartas, allatgondozas megfigyelése.

e Min¢l tobb élményszerzd séta, kirandulas szervezése a természetben.

e Projektnapok vagy hetek keretében megemlékezés a jeles zold napokrol (Allatok, Viz,
Fold Vilagnapja, Madarak és fak napja, Kornyezetvédelmi Vilagnap)

3. Gvakornoki képzésre Kijelolt célok, feladatok

A gyakornoki képzést a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és az 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIIL. 30.)
Kormanyrendelet szabalyozza.

A Kormanyrendelet 36. § (1) bekezdése irja eld, hogy a gyakornokra, a gyakornoki idére és a
mindsitd vizsgara vonatkozo rendelkezéseket a 2013. szeptember 1-jén vagy azt kdvetden
1étesitett foglalkoztatasi jogviszonyok esetében kell alkalmazni. A Kormanyrendelet
értelmében a két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkez6 pedagégus munkakdrben
foglalkoztatottat Gyakornok fokozatba kell sorolni, és szdmara a gyakornoki id6 kikotése
kotelezo.

A gyakornok mellé szakmai vezetdt (mentort) jelol ki az intézményvezetd, aki segiti a
szervezetbe torténd beilleszkedést €s a pedagogiai-moddszertani feladatok gyakorlati
megvalositasat.

A mentor tdmogatja a gyakornokot az 4ltala ellatott pedagogus-munkakdrrel kapcsolatos
tevékenységben.

Cél:

Gyakornok 6vodapedagdgus szakmai tAmogatasa, mentoralasa, felkészitése a mindsitésre.

A mentor feladata:

e segiteni a pedagdgiai program értelmezését és az abban leirt feladatok szakszerii
alkalmazasat

e segiteni az Ovodai tevékenységek/foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott
pedagodgiai modszereknek, eszk6zoknek célszerti megvalasztasat

e clsajatitani az 6vodai tevékenységek/foglalkozasok elokészitésével, megtervezésével
¢s eredményes megtartasaval kapcsolatos irdsbeli teenddket

e clOkésziteni a gyakornokot a mindsitd vizsgara

22/2020. (V. 22.) Korm. rendelet 1. §(1) a) pontja alapjan a gyakornok mindsitd vizsgéjat, a
2020/2021. tanitasi év végéig kell megszervezni, amennyiben annak eredeti id6pontja a
veszélyhelyzet id6tartamara esne.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben a gyakornoki id6 meghosszabbodik az eljaras
lezarultanak idépontjaig.

4. Az intézményi tanfeliigyelet eredményére épiilo intézkedési tervben kitiizott célok,
szakmai feladatok

1. kompetencia Pedagégiai folyamatok

Cél:

A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, fejlesztése, gondozasa, komplex
személyiségfejlesztése a miivészeteken keresztiil. A tehetséges gyermekek alkotd — alakito
tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak, mindségének fejlesztése €s szervezeti
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formainak biztositasa. Ovodapedagogusok felkésziiltségének segitése, tovabbképzésének
tamogatasa. Mddszertani ismeretek gazdagitasa, gyermekek kisziirése.

Feladat:

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek kozott a tehetséges gyermekek beazonositasa.
A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozast illetéen specialis tamogatast
kapjanak. Az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihely mitkddtetése.

Az 6vodapedagogusok tehetséggondozas teriiletén valo tdjékozddasa. Tovabbképzési
lehetdségek felkutatésa.

2. kompetencia Személyiség- és kozosségfejlesztés

Cél:

Mérési dokumentumok, tovabbfejlesztése, dsszesitett mérési mutatok készitése.

Feladat:

Mérési dokumentumok tovabbfejlesztése a mérési eredmények 0sszesitésével. Az elkésziilt
mérések feldolgozasa, kovetkeztetések levonasa, tervek elkészitése, majd megvaldsitasa.

3. kompetencia Eredmények

Cél:

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozasdnak tdmogatasa.

Feladat:

A gyermeki mérések eredményeinek Osszesitése eredmények elemzése, szakmai tanulsagok
levonasa, visszacsatoldsa egyéni, csoport €s intézményi szinten.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozast illetden specialis tdimogatast
kapjanak.

Az 6vodapedagodgusok tehetséggondozas teriiletén valo tdjékozddasa.

4. kompetencia Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Cél:

Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsulasara. Az 6vodapedagdgusok és pedagdgiai
munkat segitOk erkolcsi elismerése, ezaltal az 6voda hirnevének erdsitése.

Feladat:

Hatékony 1d6- és emberi eréforréas felhasznalds megvalositasa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

5. kompetencia Az intézmény kiilso kapcsolatai

Cél:

Az O6vodapedagdgusok és pedagodgiai munkdt segitok munkdjat motivald, elismerd
lehetdségek, dijak létrehozasa.

Feladat:

»Kiemelkedd pedagdgusmunkaért” valamint ,,A pedagdgiai munka kivald segitéséért” dijak
létrehozasa. Emlékplakettek készittetése.

Az adomanyozas feltételeinek €s iddintervallumanak meghatarozasa.

Els6 alkalommal 2021. évben pedagdgus napon keriil dtadésra, azt kovetden folyamatosan
(2-4 évente)
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6. kompetencia A pedagdgiai munka feltételei

Cél:

Torekvés az egyenletes terhelés megvalosulasara, megiiresedett pedagogus allashely betoltésére,
intézményvezetd tehermentesitésére. IKT eszkozok bovitésével a pedagodgiai munka fejlesztése,
javitasa.

Feladat:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhasznalds megvalositasa, a feladatok elosztésa,
egyenletes terhelés.

Az IKT eszk6zok folyamatos bovitése.

7. kompetencia A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

Cél:

A jogszabalyoknak megfelels, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara alapozva, a
gyerekek szdmadara felajanlott tevékenységek jelenleg hatalyos torvényi szabalyozéasanak
megfelel6 megnevezéseinek alkalmazasa.

Feladat:
A csoportnaplokban a gyermekek szdmara felajanlott tevékenységek elnevezésének

moddositasa a jelenleg hatélyos torvényi szabalyozasnak megfeleléen.

5. A ..Biztonsiagos Ovoda” program megvalésitasaval kapcsolatos célok, feladatok

A ,, Biztonsagos Ovoda” program célja: az 6vodai nevelési programba integralhatd kozati
kozlekedésbiztonsdgi modszertan €s oktatdsi segédletek megismertetése az intézményekkel,
ovodapedagdgusokkal és ez altal az intézmények kozlekedésre nevelési tevékenységének
tamogatasa.

Tovabba:

e Ovodai ,kozlekedési koordinator” kijelolésének Gsztonzése.

e A korosztadly szamara fontos kozlekedésbiztonsagi ismereteket tartalmazo
ovodapedagdgiai felkészitd anyagok eljuttatasa az 6vodakba.

e Ovodas gyerekek kozlekedési ismeretszintjének felmérése.

e Az 6vodak jovObeni tamogatasa a kdzlekedésre nevelési feladataik tekintetében.

e A ,Biztonsigos Ovoda” védjeggyel igazolni és elismerni, hogy az intézmény kiemelt
figyelmet fordit a gyermekek biztonsagos kozlekedésre felkészitésére.

e Az 6vodai nevelési programba integralhat6 kozati kozlekedésbiztonsagi modszertan és
oktatasi segédletek megismertetése az intézményekkel, ovodapedagdgusokkal;
valamint, hogy szakmai tamogatdst nyujtson a gyermekeket érintd legfontosabb
kozlekedésbiztonsagi ismeretek atadasdhoz.

Kitiizott célunk:

A ,Biztonsagos Ovoda” program megvalositisa az Orszagos Rendér-fokapitanysag -
Orszagos Baleset megeldzési Bizottsag altal kikiildott modszertani ajanlas alapjan.

Feladat:

A kozuti kozlekedésbiztonsdgi modszertan és oktatasi segédletek megismertetése a kijelolt
ovodapedagbdgussal. A gyermekek biztonsagos kozlekedésre felkészitése.
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V. Az 6vodai élethez kapcsolodo iinnepek, hagyomanyok, projektek.

Eves eseménynaptar, programterv. Felel6sok

Megnevezés Idépont felelos kozremiikodok,
segitok
Munkarend, munkaidé | 2020.08. 31. intézményvezeto nevelbtestiilet
beosztas elkészitése
Tanévnyit6 alkalmazotti, | 2020.08 31. intézményvezetod neveldtestiilet
neveldtestiileti
értekezlet,
Dokumentumok
elfogadasa, éves
programterv, munkaterv
csoportnaplo, egyéb
aktualitasok
megbeszélése. BECS
vezetdjének valasztdsa
Eves beszamold | 2020.09.15. intézményvezeto neveldtestiilet
attekintése, értékelések
elemzése, az intézmény
munkatervének
elkészitése, elfogadasa
Nevelési év | 2020.09. 30-ig ovodapedagbdgusok,
dokumentécios BECS vezetdje,
anyaganak elkészitése, intézményvezetod
éves tervek,
tevékenységi tervek,
nevelési tervek, éves
onértékelési terv,
munkakori lefrasok
elkészitése.
beszoktatas 2020.09.01- 10.30- | Baranyi Bélané pedagogiai
megszervezese, ig. aszisztens
dajka
Sziild1 értekezlet 2020.09.10. intézményvezetod szilok
csiitortok ovodapedagdgusok
mindsités 2020.09.22 intézményvezeto dajka
gyakornok pedagdgiai
ovodapedagbdgus aszisztens
A magyar népmese | 2020.09.30 ovodapedagdgusok | dajkak
napja a csoportokban pedagogiai
aszisztens
Babeldadas 2020.10.02. konyvtaros ovodapedagdgusok
megtekintése a helyi intézményvezetod dajkak

konyvtar szervezésében
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Mihaly napi projekthét 2020.09.28-10.02. ovodapedagdgusok | dajkak
pedagogiai
aszisztens
Mihaly napi rendezvény | 2020.10.02. ovodapedagbdgusok, | dajkak, sziilok
a jatszotéren péntek délutan pedagogiai
aszisztens
intézményvezeto,
OSZSZ vezetdsége
Kimutatasok, statisztikai | 2020.09.28-10.02-ig | intézményvezetd
adatok elo- €s ovodapedagdgusok,
elkészitése
DIFER meérés 1. {2020.09.30 Klinké Andrea
nagycsoport felmend Sosn¢ Barath Erika
rendszerben
Allatok vilagnapja | 2020.10.05- 10.09-ig | 6vodapedagdgusok | dajkak,
projekthét kiils6 segitok
Programszervezés
csoportonként
,Osz kincsei | 2020.10.12-10.22. ovodapedagdgusok | dajkak, kiilso
projekthetek. segitok
Egészséghét, ,,t0kjo”
hét.
Programszervezés
csoportonként.
(vetélkedo, védond
meghivasa,)
Projekthéten beliil ,,Tok | 2020.10.22. intézményvezeto, dajkak, szulok,
J6 délutan” termésbabok | csiitortok délutan ovodapedagdgusok | kiilsd segitdk
készitése, tokfarago
verseny nyilt délutan.
Nevelés nélkili | 2020.10.29. intézményvezetod 6vodapedagdgusok,
munkanap, csapatépitd dajkak
kirandulas
Nevelés nélkiili | 2020.10.30 intézményvezetod 6vodapedagdgusok,
munkanap alkalmazotti dajkak
értekezlet
Marton napi projekthét 2020.11.09- 11.13 ovodapedagdgusok | dajkak, kiils6
Libanézo6 sétak segitok
Mikulasvaré 2020.11.23-12.04-ig | ovodapedagogusok, | dajkak
projekthetek. Zenei vagy intézményvezetod
babeldadas szervezése.
Mikulas linnepség 2020.12.04. péntek | Intézményvezeto, dajkék, sziilok
ovodapedagdgusok,
OSZSZ vezetdsége
A gyermekek | 2020.12.18-ig ovodapedagbdgusok | sziilok
fejlodésének vizsgalata
és fogaddorak

megtartdsa, a sziilok
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tajékoztatasa.
Kardcsonyi  kézmiives | 2020.12.18. Klink6é Andrea Sz6118s1 Bélané,
délelott Sosné Barath Erika | sziilok
Félévzaro-és nyité | 2021.01.07. intézményvezeto, ovodapedagdgusok,
munkatarsi értekezlet dajkak
Sziiloi értekezlet 2021.01.14. intézményvezeto, 0OSZSZ
cstitortok ovodapedagdgusok
Magyar Kulttra napja 2021.01.22. ovodapedagdgusok | dajkék, kiilsé
keretében  projektnap. segitdk (konyvtaros)
Koényvtar vagy
szinhazlatogatas.
Programszervezés
csoportonként.
,Farsangi kavalkad | 2021.02.01- 02.12-ig | 6vodapedagogusok, | dajkak
,projekthetek
Farsangi bal a | 2021.02.12. péntek intézményvezeto, dajkék, sziilok
csoportokban, nyilt nap ovodapedagdgusok.
keretében OSZSZ vezetdsége
DIFER mérés 2021.03.05.-ig Klinké Andrea
gyermekek Sosné Barath Erika
fejlettségének mérése a
nagycsoportban
,»HOc, héc, katona” | 2021.03.08-12.-ig ovodapedagdgusok | dajkak, kiilso
projekthét. A kopjafanal segitok
megemlékezés nemzeti
iinnepiinkrol.
A Viz Vilagnapja | 2021.03.22. ovodapedagdgusok | dajkak
projektnap. intézményvezetod
Programszervezés
csoportonként.
( Vizmii, viztorony
latogatas, békamentés,
kerti t6 megtekintés,
vizparti tandsvény)
Tanitdo néni latogatasa a | 2021. Klink6é Andrea dajka,
nagycsoportban marcius - aprilis Sosné Barath Erika | intézményvezetd
egyeztetett Tanit6é néni
idépontban
»Nyuszi il a fliben | 2021.03.22- 03.31-ig | 6vodapedagoégusok | dajkak
,projekthetek
Husvéti tojaskeresés, | 2021. 03.30. kedd intézményvezeto ovodapedagdgusok,
allatsimogato a 0SZSZ dajkak, kiilsé
Tajhazban segitok
Nevelés nélkiili | 2021.04.01. intézményvezeto ovodapedagdgusok,
munkanap, szakmai dajkak
eloadas, szaktanacsado
fogadasa
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Nevelés nélkili | 2021.04.06. intézményvezetod 6vodapedagdgusok,
munkanap, alkalmazotti dajkak
értekezlet
A Fold Vilagnapja | 2021.04.19-23-ig. ovodapedagbdgusok | dajkak
projekthét. Fa és
viragiiltetés,
csoportonkénti
programok.
Sziild1  értekezlet a | 2021. aprilis Klink6é Andrea leendd 1. osztalyos
nagycsoportnak Sosn¢ Barath Erika | tanitd néni
Ovodai beiratkozas 2021.04.20-05. 20 intézményvezeto
kozott kijelolt
iddszakban
Anyak napi linnepség 2021.05. intézményvezetod dajkak
06.csiitortok ovodapedagdgusok
0SZSZ
Madarak  fak  napja | 2021.05.10-21. ovodapedagdgusok | dajkak
projekthetek
Programszervezés
csoportonként.
Kiradndulés 2021.05.19. intézményvezeto ovodapedagdgusok,
dajkéak
Ovodai bucsuzas 2021.05.28. péntek. | ovodapedagogusok, | dajkak, sziilok,
intézményvezeto
Gyermekek fejlédésének | 2021.05.31. ovodapedagdgusok | dajkak,
vizsgalata, fogadoorak
megtartdsa, a sziilok
tajékoztatasa. (kis-
koz€psd csoport)
Egészséglink ¢€s | 2021.05.31- 06.04-ig | 6vodapedagdgusok | dajkak
kornyezetiink  védelme
projekthét.  (Elsdsegély
bemutato,
kornyezetvédelmi
vetélkedd szervezése)
Gyermek ¢€s csaladinap | 2021.06.04.péntek intézményvezeto, dajkak, sziilok,
ovodapedagbdgusok, | kiilsd segitdk
OSZSZ vezetdsége
Ovintézkedések:
Tekintettel a kialakult jarvanyligyi helyzetre, amennyiben nem keriil elrendelésre

veszélyhelyzet, programjainkat, szakmai el6adasokat a sziilokkel,
szakemberekkel a megfeleld ovintézkedések betartasa mellett tervezziik.

VI. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység célja, feladata

kiils6 partnerekkel,

Teenddinket meghatarozza a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény ¢€s a végrehajtasahoz kapcsolodo jogszabalyok, modositod rendeletek.
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A gyermekvédelem minden 6vodapedagogus és ovodai dolgozd munkakori kotelessége a
rabizott gyermekek védelmi, pedagogiai eszkdzokkel valo segitése.

A gyermekvédelmi munka, védelem minden gyermekre kortol, nemtdl, vallastol, szarmazastol
fiiggetlen odafigyelést, gondoskodast jelent. Az 6vodai gyermekvédelem az elsé legfontosabb
jelzérendszer, hiszen a gyermekek minden problémdja altalaban itt érzékelhetd eldszor
intézményes keretek kozott.

A gyermekvédelmi munka koordinalasat a gyermekvédelmi felelds latja el, aki rendszeresen
részt vesz a kozségben miikodo Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat iilésein.

Kis telepiilésen €liink, itt mindenki ismer mindenkit. Ezen kiviil mindennapos a kapcsolat a
véddnével, jegyzdvel. Igy mar elére értesiilink, ha egy gyermek hatranyos vagy
veszélyeztetett helyzetben van és fel tudunk késziilni a fogadasara. Heti egy alkalommal a
Jaszberényi Csalad - és Gyermekjoléti Szolgéalat munkatarsa, szocialis segitd tartdzkodik
intézményilinkben. Gyermeknevelési nehézségekkel, csalddon beliili vagy 6vodahoz kdthetd
problémakkal lehet hozza fordulni.

Célja:

e A gyermekek alapvetd jogainak ¢és sziikségleteinek biztositdsa az intézmény
lehetdségeihez mérten. Esélyegyenldség biztositdsa az eltérd szocialis és kulturélis
kornyezetbdl érkezd gyerekek szamara.

e Az dvodaba beiratott €s jard gyermekek problémainak korai felismerése, kezelése.

e A gyermek  hatranyos  helyzetének,  veszélyeztetettség  kialakulasdnak
megakadalyozéasa, de legalabbis csokkentése, hogy hatranyos helyzetbe tartdsan ne
keriiljon, vagy hatranyos helyzetibol ne valjék veszélyeztetetté a gyermek.

e Problémas esetek folyamatos felmérése, gondos orvoslasa, a gyermekvédelmi munkat
segitd partnerkapcsolatok folyamatos apolasa, veliik egyiittmiitkodési rendszeresen.

e Az 6vodai jelzOrendszer aktualis milkddtetése — ovodan beliil és kiviil is a tars és
segitd intézményekkel. Szocidlis segitdvel €s csaladsegitdvel torténd egylittmiikodes.

Feladat

e Megkiilonboztetett figyelmet forditunk e gyermekekre (rendszeres 6vodaba jaras,
hianyzas oka, a gyermek allapota, hangulata, esetleges kiilsérelmi nyomok stb.).

e (saladlatogatas sziikség szerint, csaladsegité bevonasaval.

e Ha sziikséges 6vo- védo intézkedésre javaslatot tesziink.

e Rendszeres szlirvizsgalatokat az illetékes személlyel megszervezni, lebonyolitani
(védono, fogorvos, gyermekorvos, ortopédiai szakember, logopédiai szlirés stb.).

e Mivel telepiilésiink kicsi egy 6voda miikddik ezért természetesen, felvallaljuk az
integralt neveléssel kapcsolatos feladatokat.

e Minden olyan gyermek nevelését felvallaljuk, amely a tobbi gyermek testi épségét
nem veszélyezteti.

e Ovodank akadalymentesitett feljové rampaval van ellatva ezért, mozgaskorlatozottak
részére is megoldott a bejutas.

e Felvétel elott tajékozodunk a hatrany mibenlétérdl és a gyermek ¢€s ifjusagvédelmi
felelds, felveszi a kapcsolatot a sziikséges érdekvédelmi szervezetekkel €s a megfeleld
szakemberrel a gyermek érdekében.

e Fontosnak tartjuk a sziildk bevonasat, meggy0zését a rendszeres Ovodéaba jarasrol.
Sziikség esetén jelezni az indokolatlan hianyzast.

e Felhivjuk a csaladok figyelmét milyen tdmogatasok illetik meg.

e Minden konkrét esetben egyiittmiikddiink.
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Egyiittmiikodés formai az SZMSZ-ben rogzitve. A gyermekvédelmi munka és a gyermekek
es¢lyegyenloségét  szolgald  intézkedések  Pedagodgiai  programunkban  részletesen
megtalalhato.

VIL.. Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek

1. Sajatos nevelési igénvi gyermekek

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a Sajatos nevelési igény(li gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve meghatdrozza az 6voda feladatat ezen a teriileten.

A sajatos nevelési igényli gyermek csalddi nevelését, a kdzdsségbe vald beilleszkedését
segitjiik a tobbi gyermekkel egylitt torténd integralt nevelés soran.

A sériilt és az ép gyermekek kolcsonds tapasztalatai egymasrdl, kozds tevékenységeik,
egylittes ¢lményeik azt valdszintsitik, hogy késébb is elfogadok, igény szerint segitOkészek
lesznek egymads irant. Ezt elfogadva dolgozta ki intézménylink a Sajatos nevelési igényli
gyermekek helyi program fejezetét, mely Pedagogiai programunk részét képezi.

Célunk, hogy minden gyermek onmagahoz képest fejlédjon, jol érezze magat az 6vodaban,
koranak ¢€s fejlettségének fliggvényében valjon képessé az iskoldba 1€péshez. A sériilt és €ép
gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitokészek, lenni egymas irant.

Fé feladatunknak tekintjiik az SNI-s gyermekek ellatasdban a kovetkezdket:

e Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

o Megfeleld szakvélemények beszerzése.

e A sajatos nevelési igényl gyermekek specidlis fejlesztése szakember segitségével.

o Sériilt funkciok korai fejlesztése esetleg bizonyos probléméak prevencidja, ezaltal a
késObbi életmindség javitasa.

e A napi programokat olyan ritmusban kell megszervezni, illetve olyan tevékenységeket
kell beépiteni, hogy az szolgédlja a sériilt gyermekek felzarkoztatasat, és sikereket
biztositson szamara.

e Az SNI gyermekek massaganak elfogadtatasa a gyermekkozosséggel €s a sziilokkel
egyarant.

e Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.

e J6 partneri viszony kialakitdsa az érintett felek kozott.

e Minden gyermeknek sajat fejlodési liteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek
akkor kertiiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.

e Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértéi Bizottsag
szakvéleménye alapjan.

2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel Kiizdo svermekek

Cél: A gyermek pszichés kompetencidjanak fejlesztése.

Egyéni fejlesztés az adott gyermekre vonatkozik, a gyermek egyéni fejlodési iliteméhez
igazodik. Célszerli a célirdnyos megsegités mellett, a cselekvéses nevelés gyakorlatara
helyezni a hangsulyt.

Feladatok:

Fejleszto  foglalkozdsok szervezése a Jaszsagi Pedagogiai Intézet Jaszberényi
Tagintézményének szakvéleménye alapjan.

Egyéni banasmod alkalmazasa, egyéni foglalkozasok tervezése, egyéni fejlesztési terv
készitése a fejlesztd pedagdgusok bevonasaval.

Segitségnyujtas, felzarkoztatas, egyéni foglalkozas keretében.
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3. Logopédiai ellatas megszervezése.

A 3. és 5. ¢letéviiket betoltd gyermekek korében készitett felmérés alapjan a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Jaszberényi Tagintézményének
logopédusa végzi heti egy alkalommal.

4. Fejlesztopedagogiai ellatas megszervezése.

Heti kijelolt 6raszamban fejlesztdé pedagdgus végzi a BTMN gyermekkel.

5. Tehetséggondozas

A nevelési programunkban megfogalmazott értékek azt a célt szolgaljak, hogy a rank bizott
gyermekek adottsagaikkal, képességeikkel, fejlodésiikkel, szervezett ¢€s spontan
tapasztalataikkal 0sszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki tudasukat,
személyiségliket. Nagy figyelmet forditunk a kisgyermek egyéni képességeit figyelembevevo
differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik (érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink, mert ezen
altalanos intellektudlis képességek alapozzdk meg a specidlis képességeket. A kompetencia
alapu programcsomaghoz 6sszeallitott ¢s alkalmazott képességfejlesztd jatékok gyilijteménye
valamennyi korcsoportl gyermek egyéni sajatossagahoz igazodik.

,Ugyes kezek” kézmiives tehetségmiihely

Célunk a kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis
fejlesztése. /megeldzziikk a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjilk az alulteljesitd
gyermekekben bujkald kivald képességeket.

Harom felosztas szerint csoportositunk:

- Kreativitas jellemzoi

- Szocialis képességek jellemzoi

- Intellektualis képességek jellemzo1

Ezt a csoportositast azért tartjuk fontosnak, mivel a tehetséggondozd programnak fontos
OsszetevOje. Ezek azok a teriiletek, amelyek sarkalatosak a tehetséges gyermekek
gondozasaban.

Feladatunk a tehetséges gyermekek alkoto- alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése.
A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, komplex személyiségfejlesztése,
gondozisa a miivészeteken keresztiil. Osztondzni, motivalni kreativitasukat. A tehetséges
gyermekben rejlé lehetdségek kibontakoztatasa, tovabb erdsitése. Olyan munkaformakat is
kidolgozunk, melyek soran a gyermekek képessé valnak az egyiittmikodésre, az
0sszedolgozasra; igy fejlodnek szocialis képességeik, tarsas kapcsolataik.

A mar meglévd vizudlis kultara fejlesztése kiilonbozo felkinalt technikak, miivészeti dgak
altal. A sziilok tajekoztatasa, egyetértése, bevonasa a tehetséggondozod programunkba.

A nevelési idon tuli foglalkozasok

Az ahhoz kedvet érzd gyermekek részére lehetOséget biztositunk labdartigéds, néptanc és
jatékos angol foglalkozasokon valo részvételre.

Ovi-foci: A gyermekek érdeklddése alapjan lehetdség van a labdartgas szabalyait
megismerni ¢és a jatékot gyakorolni.

Néptanc: A magyar népi hagyomanyok atorokitését is szolgdldo foglalkozason heti egy
alkalommal kedvezden befolydsoljuk a gyermekek zenei alkotokészségének kibontakozasat.
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Angol: A gyermekek heti egy alkalommal jatékosan ismerkednek az angol nyelvvel.

VIII. Ovodank kapcsolatrendszerének tervezése:

1. Az 6voda-csalad egviittmiilkodése

Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Neveldmunkankban a sziildket neveld partnerként tekintjik. Ok tudnak legtobbet
gyermekeikrdl, ismerik igényeiket, sziikségleteiket. Mi 6vondk szaktudasunkat adjuk a
gyermekek fejlesztéséhez. Nevelésiink akkor lehet eredményes, ha 6sszhangban van a csaladi
neveléssel. Jelentds szerepet vallalunk a szemléletformalasban. Napjainkban végbemend
valtozasok miatt azonban az 6vodara harul a fejléddésben torténd lemaradasok korrigdlasa, a
tehetséggondozas feladata, valamint a csaladban felmeriilé problémak orvoslasa, hianyok
potlasa €s tanacsadds. Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil. Célunk, hogy egyenrangt
partnerviszonyt alakitsunk ki a sziilokkel, melynek alappillére a kolcsonds bizalom,
tajékoztatas, segitségnyujtas, tapasztalatcsere, informaciocsere. Igyeksziink minden egyes
csaladdal megtalalni a kapcsolatteremtés, az egyiittmiikdés legmegfelelobb modjat. Bizalmat
¢bresztd, elfogadod, tamaszt nyajté magatartdsunkkal igyeksziink megoldast talalni a kisebb -
nagyobb gondokra.

Cél: Az informaci6 aramoltatdsa, nyitott dvoda, tajékoztatas a gyermek egyéni fejlédésérdl,
vélemények, sziil6i igények, visszajelzések fogadasa.

Feladat: Csaladok segitségének kérése, felajanlasok fogadasa, egyiittmiikodés kialakitasa,
folyamatos miikodtetése. (varrds, himzés, festés, barkacsolas, iinnepi elokésziiletek, stb.)

A kapcsolattartas formai:

Sziiloi értekezlet: Nevelési évenként harom alkalommal tartjuk. Arra toreksziink, hogy a
sziild megismerhesse az 6voda feladatait, tartalmi €letét, a gyermekcsoportokkal kapcsolatos
aktualis célokat, feladatokat.

Csaladlatogatasok: Kiscsoportban ¢v elején, vagy sziikség szerint; (indokolt estben
kapcsolatfelvétel a gyermekveédelmi feleldssel, sziikséges intézkedések megtétele).
Ismerkedés a gyermekek otthoni €letével, oldottabb beszélgetés lehetdsége a sziilokkel.
Fogado ora: Sziilé vagy oOvodapedagdgus kezdeményezésére beszelgetés a gyermekrol
(fejlettsége, fejlodése, nevelési problémak, csaladi gondok),- két alkalommal vagy
amennyiben sziikséges alkalomszertien, eldzetes idOpont-egyeztetés utan.

Nyilt napok: Tavasszal Maci ¢és Vuk nap keretében betekintést ajanlunk a sziildknek
csoportjaink ¢€letébe. (megfigyelés, kozos jaték, kozds beszélgetés a tapasztalatokrol)

Kozos rendezvények: Kiilonféle rendezvényeket szerveziink, ezaltal is erdsitve a csalad és az
ovoda kapcsolatat. Mihaly napi ,,zsiroskenyér parti”, ,,Tok jo nap,” csuhé, termésbab készités,
tokfaragas, a falu karacsonya, Mikulas, farsang a csaladok, sziilok bevonasaval, Csaladi €s
gyermeknap.

Ovodai Sziil6i Szervezet valasztmanya képviseli a sziilok véleményét, kérését, jogainak
érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordindljak a feladatokat éves feladatterviik
szerint, amit az 6vodavezetével egyeztetve készitenek el. Osszejoveteleiket sziikség szerint
tartjak. Biztositjuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi, dontési jogaik érvényesitését.
Az OSZSZ tagok az O6vodapedagogusokkal, a valasztmany tisztségviseldi az
intézményvezetdvel allnak kozvetlen kapcesolatban.
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2. Az 6voda-iskola kapcsolata

Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Cél: Az 6vodabol az iskolaba valo beilleszkedés segitése a pedagogiai modszerek, eljarasok
0sszehangolésa, k6zos hagyomanyrendszer kialakitasa, formalasa.

Feladat:

A gyermekek iskolai életre valo alkalmassa tétele az 6vodaba lépes pillanatatol kezdddo,
folyamatos ¢€s tervszeri, differencialast és egyéni bandsmodot feltételezd, komplex feladat,
melynek célja, hogy minden gyermek 6nmagéhoz mérten optimalis fejlettségi szintet érjen el.
A szabad jaték, jatékba integralt iranyitott tevékenységek, specialis megsegitések, egyenld
hozzaférést, esélyt biztositunk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara, az
onmegvalositasra.

A kapcsolattartas formai
e A volt nagycsoportos 6vondk latogatasa az iskolaban, a gyermekek beilleszkedésének
a figyelemmel kisérése
e Iskolaldtogatids megszervezése.
e A tanitd nénit meghivjuk az Ovodaba, ismerkedik a gyermekekkel, né¢hany
alkalommal és az tinnepségek idején.
e A leendd tanitd néni megismerésének lehetdsége tajekoztatd sziildi értekezlet
szervezésével.
Visszajelzések a toliink kikeriilt gyermekek tovabbi fejlédésérdl, egymas munkéjaba
betekintés programok, tinnepségek alkalmaval.

3. A fenntartoval valé kapcsolattartas formai, célja, feladata.

Célja, feladata: A torvényes miikddés, a meglévd eszkdzok allagmegdvasa, balesetmentes
miitkodés megszervezése. A szabdlyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa, a koltségvetési
kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntartdé kozségi onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozdival, vald
kapcsolattartds az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan ellatdsa szempontjabol
elengedhetetlen. Kapcsolattartasunk formaja a kdlesonos téjékoztatas, egyéni megbeszélések,
beszamolok, részvétel az iiléseken, rendezvényeken. Kapcsolatunk egyrészt a kozoktatdsi
torvénybdl adddoan és egyeb jogszabalyok alapjan hivatalos, rendszeres, masrészt pedig
tamogato, segitd jellegti.

4.. Egvéb kapcsolatok és a veliik valé egyiittmiikodés formai

o Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei Pedagogiai  Szakszolgalat  Jaszberényi
Tagintézménye: A gyermekek fejlettségének, iskolara vald alkalmassaganak,
iskolaérettségének vizsgalata. Logopédiai ellatas biztositasa.

o Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakértdi Bizottsag:
Tanulasi képességek szakértdi vizsgdlatanak biztositasa, a megfeleld iskolatipus

megtalalasa a gyermek részére.

o Jaszberényi Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalattal rendszeres kapcsolat
fenntartasa.
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Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémadik intézésének
segitése. JelzOrendszer mikodtetése. Szocialis segitd igénybevétele.

Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.

e Tarsintézmények
Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések
Cél: Egymds munkdjanak megismerése, kolcsonds segitségnyujtds, informacio
aramoltatas.

o Kozmiivelodési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valé kapcsolat
Tartalom: Szinhdzi eldadasok latogatasa, konyvtarlatogatas, esetleg mozi, kiallitas.
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturdlis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv irdnyitasa

o Egészségiigyi intézményekkel valé kapcsolat:
Tartalom: Az 6vodas gyermekek sziirése, vizsgéalata. Az 6vodaba jaré gyermekek
intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a védond, haziorvos, fogorvos latja el, az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.
Cél: Folyamatos informacidcsere, a csaladok segitése az egészséges ¢letmod
kialakitasaban.

e Civil szervezetek:
Tartalom: Ko6z6s programok szervezése (pl. a falu karacsonya, adventi iinnepség,
strandnyitd civil nap, gyermekekért alapitvdny rendezvényei, iddsek koszontése),
egymas rendezvényeinek latogatasa, kdlcsonos segitségadas.
Cél: A kozség kulturalis és kozéletében valo részvétel, egymas segitése, tdmogatasa a
rendezvényeken

e Egyhaz: Felmérjik a sziiloi igényeket, és ennek alapjan biztositjuk az egyhaz
képviseldje szdmara a helyet, és a nevelési idOn tali 1d6t a hitoktatas szamara.

Ovintézkedések:
Tekintettel a kialakult jarvanytligyi helyzetre a sziilokkel, kiilsé partnerekkel, szakemberekkel
torténd kapcsolattartast a megfeleld ovintézkedések betartasaval tervezziik.

IX. Beiskolazasi, tovabbképzési tervbol adodo feladatok

Tervezziik a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont altal szervezett
képzéseken, bemutaté foglalkozdsokon, szakmai el6adasokon, prevencidos forumokon,
szakmai napokon vald részvételt, amennyiben erre lehetdségiink lesz. Kiemelt teriilet a
tehetséggondozas, felzarkoztatas.

Ehhez igazodva a képzési kinalatnak megfelelden igyeksziink profilunknak megfeleld
képzésekben részt venni, ill. igényeinket lejelenteni. Eliink a személyes részvétel, a
tavoktatas, és az online részvétel lehetdségeivel egyarant. Az utdbbi idében a kollektiva egyre
nyitottabb a képzésekre, és ez nem a kotelezé 120 ora, hanem a személyes, €s intézményi
megujulds érdekében végzett belsd késztetés.

A 2020/2021 nevelési év beiskolazasi tervébe Baranyi Bélané o6vodapedagogus kérte
felvételét.

26



2020 — 2021 Eves Munkaterv Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

Tervezett tovabbképzések tablazata

Név a helyszine jellege, kezdés- finan helyettesité
tovabbképzé oraszama befejezés szirozas | s
s neve
Baranyi | Kozoktatas Debreceni el6z6 2020. fenntart6i | Tobbségében
Bélané | vezetd és Egyetem szakvizsgara | szeptember | tdmogatds | hétvégen,
pedagdgus Bolcsészet épiild - o esetenként  a
szakvizsgara | tudomanyi szakirany( 2021. jonius heti 4 éré‘bf}n
felkészitd Kar Nevelés- | tovabbképzés clrendelhetd
C . 1z helyettesités
Szakirany és 1.2. félév
tovabbképzés | Miivelddéstu
domanyi
Intézet
Debrecen

X. Az ovodas gyermek fejlodésének figyelemmel Kkisérése.

1. Jogszabalyi hattér

A koznevelési torvény egyértelmiien rogziti, hogy az 6vodakat - ezzel egyiitt az 6vodasokat is
- értékelni és mérni kell.

A 2011. évi CXC torvény eldirja:

62. § (1) A pedagbdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa,
6vodéban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellendrzése, sajatos nevelési igényt
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld €s oktatd munkéja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének litemét,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges banasmoddot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmiik6djon gyogypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek, tanulo felzarkdzasat eldsegitse,

c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

f) a szilot (torvényes képviselot) rendszeresen tdjékoztassa a tanuldo iskolai
teljesitményérdl, magatartasardl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

A 20/2012. (VIIL. 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az dvodas gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti és irdsban
rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziildt folyamatosan tajékoztatni kell.

(2) Ha a gyermeket neveld oOvodapedagogus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja a sziilot az
Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekrdl, tovabba a kotelességek nem
megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekrdl, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében
foglalt jogokrol.
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(3) Amennyiben a sziild az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan
a sziiléi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakdhelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

(4) Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlodésének eredményét -
sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését
szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

2. Az ovodas overmek fejlodésének nvomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésével célunk az adott allapot megismerése annak

érdekében, hogy sajat képességei szerint €s sajat tempojaban haladva minél magasabb szintre

juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében feladatunk a gyermekek megismerése €s
folyamatos megfigyelése.

Ovodank a tevékenységkdzponta vodai nevelés programjaval dolgozik, amit kiegészitettiink

a kompetencia alapt programcsomaggal. A kompetencidkon alapuld nevelés és a gyermekek

fejlodésének nyomon kovetése, mérése azt erdsiti, hogy minden gyermek ,mas”, hogy

minden gyermek sajat kompetencidkkal rendelkezik, és hogy minden gyermek fejloddését
elsdsorban sajat magahoz kell mérni.

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése, ami
ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlédnie.

e Ovodank gyermekkdzponta, tevékenységkozpontd programjanak alapja a gyermek-
megtigyelésének alapjan végzett elemzé munkara €pitett- fejlesztd tevékenység.

e A megfigyelés az 6vodapedagogus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az 6vodas koru
gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint Iélektani folyamat, amely
megteremti a tanulds belsd feltételeit a szervezetben, a valosagban tényleg mitkddik. Ez a
rendszer azonban minden teriileten folyamatos, ¢s nem mindig alkalmankénti mérést
igényel.

A normakhoz val6 igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitas képessége, az alkalmazkodas, a

kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek megalapozéasa az 6vodaban

valosul meg. A szocializacio alapja a jaték, hiszen a jaték kozben alakulnak a kapcsolatok,

ekkor torténik az érzelmek alakuldsa és a normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a

szocializacid szempontjabol a nyomon kdvetés is aprolékos, sokrétii.

A szempontsor strukturiaja négy nagy teriiletre oszlik: szocialis képességek, értelmi

képességek, verbalis képességek, testi képességek

Megfigyeljiik a szocialis képességek teriiletén: a gyermek tarsas kapcsolatait, jatékat, tarsas

magatartasat, szokasismeretét, érzelmi és akarati megnyilvanulasait.

Az értelmi képességek teriiletén megfigyeljik a gyermek kognitiv (gondolkodasi,

pszichikus) €s érzékszervi szférajat.

A verbalis képességek teriiletén:_a nyelvhasznalat s a verbalis kommunikéciot, az

Osszefliggd ¢és folyamatos beszédet,_a beszéd tisztasagara, beszédértésre, kifejezOkészségre

vonatkoz6 feladatok segitségével.

A testi képességek teriiletén:_a nagymozgasokat, a mozgaskoordinaciot, a finom motorikus

mozgasokat pedig az abrazolas segitségével, a cselekvés szintjén vizsgaljuk.

A mérés akkor nyidjt megbizhatéo eredményt, ha betartjuk a mérésmetodikai

alapelveket:

Objektivitas, amely azonos koriilmények biztositasat jelenti (azonos helyzetben végzett

mérés, azonos instrukcid, egységes fogalomértelmezés az értékelésben).

Validitas (érvényesség), a mérdeszkoz azt mérje, amirdl képet szeretnénk kapni.
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Reliabilitas (megbizhatosag), ugyanaz a mérdeszkdoz ismételt mérésnél ugyanazt az
eredményt hozza.

A  méréseket, a gyermekek megfigyelésével, valamint a Debreceni Egyetem
Hajdboszérményi Wargha Istvan Pedagodgiai Féiskolai Kar Gyakorld Ovodajanak dolgozéi
altal készitett Képességmérés az oOvodaban (2001) cimii kiadvanybol és feladatlap
gyljteménybdl vett méréeszkozzel végezzik.

A megfigyelések alapjan minden gyermekrdl ,,6vodai fejlodési naplot” vezetiink.

A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végezziik el

Difer mérést nagycsoportban felmend rendszerben alkalmazzuk.

A gyermekek eredményeirél fejleszto céllal a sziiloket évente két alkalommal fogaddoora
keretében tajékoztatjuk.

XI. Pedagogiai munka ellenorzése.

1. Intézménviink ellenorzési, értékelési rendszere:

Az ellenorzés és értékelés célja: az Ovodapedagdgiai munka segitése, szinten tartdsa,
eredményesebbé tétele, céliranyossaganak, tervszertiségének biztositdsa a hatékony mikodeés
érdekében.

A pedagogus életpalyamodell bevezetésével sor keriill az intézmények, pedagdgusok,
intézményvezetdk tanfeliigyeleti ellendrzésére, pedagdogusok mindsitésére.

Ennek érdekében az intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, koherenciajanak
megallapitasa folyamatos feladatunk.

Létrehoztuk a belsé onértékelési csoportot melyben neveldtestiiletiink minden tagja részt vesz
¢s megvalasztottuk az onértékelési csoport vezetdjét.

Az Ot éves intézményi Onértékelési program a pedagdgiai program mellékletét az éves
onértékelési terv az éves munkaterv mellekletét képezi.

A nevelési év 2. félévében sor keriil az intézmény évenkénti kotelezd 6t teriiletének
vizsgalatara, sziiloi elégedettségmérésre, melynek eredményét az éves onértékelési beszamold
tartalmazza ¢€s a fejlesztendd tertiletek a kovetkezd €évi munkaterv részét képezik.

2. A pedagogusok ellenorzésének szempontjai:

A 8 pedagdgus kompetencia alapjan, a megfigyelési értékelési szempontsor az intézményi
onértékelés pedagogusra vonatkozo megfigyelési szempontjai alapjan.

3. Ovoda belsé ellenérzési teriiletei:

pedagodgiai munka, gyakorlat megfigyelése, elemzése, megbeszélése,
neveldmunka feltételeinek ellendrzése,
dokumentumok ellenorzése, elemzése,
partnerkdzpontll intézménymiikddés,

5. helyi programunk bevalas vizsgalata, megvalositdsanak nyomon kdvetése.
A pedagodgiai munka, illetve az egyéb ellendrzések soran objektiv értékelésre,
véleménynyilvanitasra, allasfoglalasra toreksziink, melyben a tanacsadoi, segitdi szandék kap
elsddleges szerepet, s tiszteletbe tartjuk a mddszertani szabadsagot, onallosagot.
Az intézményben a pedagdgiai munka értékelésével ¢€s elismerésével kapcsolatos
informaciok az értékelés szintjének megfeleléen - szdéban vagy irdsban - folyamatosan
eljutnak az érintett pedagogushoz.

ol e
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A belso ellendrzés az ellendrzési terv szerint torténik, amely az éves munkaterv része.
A dokumentumok ellendrzési szempontsorat az éves onértékelési program tartalmazza. A
pedagogusok munkajat segitd szakmai anyag ¢és egyéb dokumentumok az irodaban keriilnek

elhelyezésre.

A belsé és kiilsé ellenérzés kapcsolata
A pedagogusok, vezetd €s intézményi Onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzést kovetden,

megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl,

a korabbi

fejlesztési terv

feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazo
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kovetd otéves
intézkedési tervbe. A nevelési év végi beszamold megallapitasai, tapasztalatai figyelembe
vételével torténik a kovetkezo nevelési év tervezése, a kovetkez6 évi munkaterv Osszeallitasa.

Ovodapedagégusok ellenérzési terve

teriilet ellenérzést | érintettek | ellendrzés | modszer dokumentumok
végzi idopontja
Az intézmény | 6vodaped. 2020. dokumentum Hézirend
intézmény vezeto BECS 09.30-ig vizsgalat Ped.Program
mitkodését SZMSZ
szabalyozo Onértékelési
dokumentum Program
ok Adatvédelmi
feliilvizsgalat szabalyzat
a,
hatalyossaga
nak ellendrz.
ovodai intézmény | 6vodaped. 2020. dokumentum éves tervek,
csoportok vezeto 09.30-ig. | vizsgalat csoportnaplok,
mulasztasi
naplok,
beszoktatasi terv
pedagogiai intézmény | Klinko 2020. foglalkozas foglalkozasi terv,
munka vezetd Andrea 09.15 latogatas csoportnaplo
mentor gyakornok
beszoktatds | intézmény | Baranyi 2020. megfigyelés beszoktatasi terv,
megvalosulés | vezetd Bélané 10.20. jatékido csoportnaplo
folyamata
ovodai intézmény | 6vodaped. 2020. dokumentum | gyermekek
csoportok vezetd 12.18 vizsgalat fejlodesi
dokumentécioja,
fejlesztési terve
pedagogiai intézmény | Baranyi 2021. foglalkozas foglalkozasi terv,
munka vezeto Bélané 02.09. latogatas csoportnaplod
pedagogiai intézmény | Klinko 2021.03. nyilt délelott a | foglalkozési terv,
munka vezeto Andrea egyeztetett | tanitdo nénivel | csoportnaplo
idépontba | bemutatd
n foglalkozas
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Maci intézmény | 6vodaped. 2021. dokumentum | gyermekek
csoport vezeto 06.05. vizsgalat fejlodési
dokumentécioja,
fejlesztési terve
Vuk csoport | intézmény | 6vodaped 2021. dokumentum gyermekek
vezeto 06.05. vizsgalat fejlodési
dokumentécioja,
fejlesztési terve
ovodai intézmény | 6vodaped 2021. dokumentum | csoportnaplok,
csoportok vezeto 06. 11. vizsgalat mulasztasi naplok

Dajkak ellendrzési szempontjai:

o Az 6vondkkel valod egyiittmiikodés modja.

o A gyermekek kozott végzett gondozasi teendok elvégzése megteleld-e?

e A csoportszobdk, egyéb helyiségek tisztasiga megfelel-e a  higiénés
kovetelményeknek?

Dajkak és egyéb teendok ellendrzési terve

tevékenység hataridé felelos

tisztasagi  szemle, dajkék | folyamatos o6vodapedagdgusok
egylttmikodésének

ellenérzése

jatekeszkozok feliilvizsgalata | folyamatos intézményvezeto
egeészseégligyi konyvek | 2020.szept. intézményvezeto
ellen6rzése

4. Az ovoda Kiilso ellendrzése

Klinké Andrea gyakornok o6vodapedagogus tervezett mindsitése 2020 tavaszan a kialakult
jarvanyligyi veszélyhelyzet miatt elmaradt.

22/2020. (V. 22.) Korm. rendelet 1. §(1) a) pontja alapjan a gyakornok mindsitd vizsgajat, a
2020/2021. tanitasi év végeéig kell megszervezni, amennyiben annak eredeti idépontja a
veszélyhelyzet idétartamara esne.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben a gyakornoki id6 meghosszabbodik az eljaras
lezarultanak id6épontjaig.

Az Oktatasi Hivatal altal szervezett PED.I. fokozatba torténé mindsitd vizsga uj
idopontja: 2020.09.22.

A mindsitd vizsga €s a mindsitési eljaras rendjét, ennek tartalmi elemeit és modszertanat a
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet mindenkori hatalyos rendelkezései szabalyozzak.
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XII. A pedagogiai munka értékelése (kiilsd, belso)

1. Intézményiink értékelési rendszere:

Az intézménybe jaré gyermekek sokoldala, harmonikus fejlddésének eldsegitését,
felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlodési iitemnek megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a felfedezésen, megtapasztalason, kisérletezd problémamegoldason keresztiil, az
élményeken alapuld, komplex moddon érvényesiilo tevékenységi rendszerben tervezziik
megvalositani.

Feladatunknak tekintjiik a helyi nevelési program megvalosuldsanak és fenntarthatosaganak
folyamatos vizsgalatat, mérését, értékelését €s sziikség esetén a korrekcidjat. A munkavégzés
metodusai kialakultak intézményiinkben. A megfigyelések szoveges értékelését évente két
alkalommal végezzik el, és fogadodra keretében egyénileg tajékoztatjuk a sziildket
gyermekiik fejlodésérdl.

Az intézmény atfogd onértékelése az 5 éves ciklusban egyszer torténik meg, de vannak olyan
intézményi elvardsok, melyeket az intézménynek az éves onértékelési tervben feltiintetett
modon évente vizsgalnia kell.

2. A pedagoégusok ellendrzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az 6vodapedagdégusok munkdjanak nyomon kovetése folyamatos. A
latogatasok ¢és megbeszeélések utan az észrevételek a csoportnaploban rogzitésre kertilnek.

3. Egyéb feladatok és a dajkak ellendrzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti ivek, fejlettségmérd
lapok), a pedagodgiai program szerinti haladas, valamint a dajkdk munkéjanak ellendrzése,
értékelése folyamatos, az éves beszamoloban rogzitésre kertiil.

4. Partnerkozponti miikodés értékelése.

A mikodés modjanak a vizsgalata évente megtorténik. Az intézményre vonatkozodan a
nevelési év végeén kérdodives felmérést készitlink a sziilok korében. Az 6sszegzd értékelésnél
kiemelt figyelmet forditunk az erdsségekre ¢€s a fejlesztendd teriiletekre.

Az elo6zd évi sziloi elégedettségi  kérddivek kiértekelése utan a kovetkezd évi
munkaterviinkben meghatarozzuk a fejlesztendo tertileteket.

5.A pedagdgiai munka kiilsé értékelése.

Az onértekelés és tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl szarmazo értékelések alapjan
késziil az intézményvezetd Onfejlesztési terve €s az intézmény intézkedési terve, melynek
megvalositasa a kijelolt mérfoldkovek alapjan torténik.

XIII. Mellékletek

1. A pedagogusok ellendrzésének szempontsora

2. Gyermekvédelmi munkaterv

3. Belso onértékelési csoport munkaterve

4. Dolgozok munkaidé beosztasa

5. Intézkedési terv a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljarasrendrol
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Legitimacios zaradék

AZ oo Ovoda irattaraban ................... iktatasi szdmu jegyzOkonyv talalhato,
mely igazolja, hogy a sziilok megismerték €s véleményezték a ........................ nevelési év
munkatervét

Kelt: o L2020

sziilo1 szervezet vezetdje

AZ oo Ovoda irattaraban ................... iktatasi szdmu jegyzOkonyv talalhato,
mely igazolja, hogy a fenntart6 megismerte €s véleményezte a ........................ nevelési év
munkatervét

Kelt: o L2020

fenntarto PH
A nevelbtestiilete:  ................. %-0s aranyban, a
202, .... kelt  nevel6testiileti  hatdrozata  alapjan, a
........................ nevelési év munkatervét elfogadta.
Kelt: oo L2020
intézményvezetod PH
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Jaszberény Viros Polgdarmestere
Eléterjesztés
a Portelek, Jaszboldoghdza és Janoshida kozség kiozos szennyviz-elvezetését és tisgtitasdt
célzo palyazaton torténd részvétel tamogatdsdra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jaszberény Varosi Onkormanyzatnak lehetdsége van palyazatot benyujtani a KEHOP-2.2.2
azonositd szamu, "Felhivas a fejlesztési kotelezettséggel rendelkezd telepiilések szdmara
szennyvizelvezetéssel €s -kezeléssel kapcsolatos fejlesztések megvalositasara" cimi palyazati
felhivasra. A palyazat keretében Portelek (Jaszberény varos telepiilésrésze), Jaszboldoghaza és

Janoshida kozség kozos szennyviz-elvezetését és tisztitasat célzo projekt valosulna meg.

A projekt megvalositasa el6tt az alabbi 1épéseket kell megtenni:

3 telepiilés testiileteinek szandéknyilatkozata

Tanulmanyterv készitése és egyeztetése a hatosagokkal és a leend? iizemeltetdvel (TRV
ZRt.)

3. Agglomeracids atsorolasi eljaras kezdeményezése

4. Paélyazat benyujtasa a NFP-vel (Nemzeti Fejlesztési Programiroda) kdzdsen.

N —

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a kozos szennyviz-elvezetését és tisztitasat c€lzo projekt
megvalositasanak  tamogatasara, illetve a palyazaton valdé részvételt tamogatod
szandéknyilatkozat kiadasara.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo- testiiletet az eldterjesztés megvitatasara és az
alabbi hatarozati javaslat — egyszerii tobbséggel torténo — elfogadasara.

Jdszberény Virosi Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének

....... /2020. (IX.16.) hatdrozata

A Portelek, Jaszboldoghdza és Janoshida kiozség kozos szennyviz-elvezetését és tisgtitdasdt
célzo palyazaton torténd részvétel tamogatdsdarol

1. Jaszberény Varosi Onkorményzat Képvisel-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) egyetért azzal, hogy Jaszberény Varosi Onkorméinyzat a Portelek,
Jaszboldoghaza és Janoshida kozségekkel kozds szennyviz-elvezetését és tisztitasat
c€lzo palyazatot készitsen eld és nyujtson be.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza Budai Loérant polgarmestert a palyazattal
Osszefiiggd valamennyi sziikséges jognyilatkozat megtételére, igy kiilonosen a
kapcsol6do nyilatkozatok, szerzodések és megallapodasok alairdsara.

Hataridé:  azonnal

Felel6s: Budai Lorant polgarmester (a szerzodés alairasa vonatkozasaban)
Simko Ilona, a PH Varosgazdalkodasi Osztaly osztalyvezetdje
Kiss Jozsef, a PH Gazdasagi Osztaly osztalyvezetéje



Errol értesiilnek:
1. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal — Szolnok,
PH Varosgazdalkodasi Osztaly — helyben,
PH Gazdasagi Osztaly — helyben,
A Képviselo-testiilet valamennyi tagja,
Irattar.

nhkwbd

Jaszberény, 2020. szeptember 4.

Budai Lordnts. k.
polgdrmester



Jaszboldoghazi Strandfiirdo és Kemping

Beszamold

oto: Babinyecs J.

Készitette: Szo6llGsi Péter
Szlicsné Sebdk Katalin
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A Strandflirdd dolgoz6i 2020-ban

Fiirdovezetd: Szoll6si Péter
Flirdvezet6 helyettes: Sz(icsné Sebdk Katalin

Uszodamester:
e Durucz David
e Almasi Ferenc
e Nagy Istvan

Pénztaros:
e Szaraz Natdlia
e Balogh Adrienn
e Mubhari Brigitta
e  Miklds Anna

Géphazmester:
e Ficzere Roland
e Pestilanos
e Mubhari Kristof

Kisegitd személyzet:
e Bugyi-Petds Erika
e Ozsvar lzabella
e Polyak Erzsébet
e Szaszké Zoltan



Strandfiird6 Bevétele

Jaszboldoghaza Strandfiirdé Forgalom 6. ho

NAP |FO JBHFO | OSSZESEN | BEVETEL

27. |91 47 138 93 500 Ft
28. [ 119 45 164 116 800 Ft
29. |52 33 85 56 700 Ft
30. |51 21 72 34 500 Ft
Ossz: | 313 146 459 301 500 Ft

2020. JUNIUS

Jaszboldoghazi vendég létszama Nem helybéli vendég létszama
Gyermek 26| | Gyermek 89
Diak/ Nyugdijas 45 | | Diak/ Nyugdijas 62
Felngtt 63| | Feln6tt 86
Csalad 3=12| | Csalad 6=24
0SSz FO: 146 | | 0SSZ FO: 261
Bérletek
Db Bevétel (Ft)
Gyermek 0
Junius Osszes vendég létszama Diak/ Nyugdijas 0
Gyermek 115 [ Feln6tt 0
Diak/Nyugdijas 107 | | Uszé 0
Feln6tt 149 | | Osszesen:
Csalad 9=36
Ebbdél kisebbségi Bankkartyas és Szép kartyas bevétel:
0ssz FO: 407 24 600 Ft

0SSz BEVETEL:

326 100 Ft




Strandfiird6 Bevétele

Jaszboldoghaza Strandfiirdé Forgalom 7. ho

NAP . . i ;
FO JBH FO | OSSZESEN BEVETEL

1. 88 23 111 78 300
2. 64 28 92 43 800
3. 8 9 17 9500
4. 86 65 151 99 900
5. 131 38 169 122 900
6. 61 32 93 63 100
7. 10 2 12 10 400
8. 33 26 59 35 800
9. a4 21 65 42 300
10. 67 14 81 70 500
11. 133 33 166 126 400
12. 2 6 8 4300
13. 2 6 40500
14. 17 11 28 17 600
15. 20 19 39 30 000
16. 12 4 16 11 300
17. 0 0 0
18. 0 3 1400
19. 5 1900
20. 9 6 15 13 800
21. 58 30 88 60 900
22. 40 10 50 43100
23. 21 8 29 24 200
24. 23 23 46 26 900
25. 8 2 10 9700
26. 11 13 24 16 000
27. 28 10 38 32 000
28. 63 25 88 65 800
29. 74 29 103 74 300
30. 52 23 75 50 800
31. 47 31 78 63 700
0ssz.|1212 553 1765 1291100




2020. JULIUS

Jaszboldoghazi vendég létszama

Nem helybéli vendég létszama

Gyermek 117 | Gyermek 303
Diak/ Nyugdijas 201 | | Didk/ Nyugdijas 299
Felndtt 215| | Felnétt 376
Csalad 7=28| | Csalad 64=256
0SSz FO: 561 | | 0SSZ FO: 1234
Bérletek
Db Bevétel (Ft)
Gyermek 30 75 000 Ft

Julius 6sszes vendég létszama Diak/ Nyugdijas 5 17 500 Ft
Gyermek 420 | Felnétt 0
Diak/Nyugdijas 500| [Uszé 0
Felnétt 591 | [ Osszesen: 92 500 Ft
Csalad 71=284
Ebbél kisebbségi 48 Bankkartyds és Szép kartyas bevétel:
0SSz FO: 1795 231200 Ft

SSZ BEVETEL:

1522300 Ft




NAP

Jaszboldoghaza Strandfiirdé Forgalom 8. ho

F6 JBHFO |6SSZESEN BEVETEL

1. 60 22 82 67 900
2. 127 42 169 128 500
3. 31 7 38 25 400
4. 24 10 34 30 400
5. 15 3 18 13 000
6. 43 31 74 48 800
7. 68 25 93 65 800
8. 127 19 146 114 600
9. 143 28 171 133 300
10. 86 15 101 73900
11. 74 3 77 57 300
12, 52 17 69 45100
13. 26 22 48 30900
14. 29 21 50 32 600
15. 58 6 64 51100
16. 63 23 86 73 000
17. 30 15 45 33300
18. 1 6 3300
19. 0 2000
20. 66 66 56 800
21. 54 43 97 62 700
22, 110 53 163 114 800
23. 39 39 78 49100
24. 22 25 47 33700
25. 28 4 32 23300
26. 24 33 21500
27. 10 15 8 800
28. 18 25 43 24 500
29. 51 49 100 64 600
30. 113 35 148 111 800
0ssz. 1572 627 2199 1 601 800




2020. AUGUSZTUS

Jaszboldoghazi vendég létszama Nem helybéli vendég létszama

Gyermek 127| | Gyermek 312

Diak/ Nyugdijas 166 | | Diak/ Nyugdijas 303

Feln6tt 266 | | Feln6tt 607

Csalad 17=68| | Csalad 90=360

6ssz FO: 627| | 6Ssz FG: 1582

Bérletek
Db Bevétel (Ft)
Gyermek 0

Augusztus dsszes vendég létszama Diak/ Nyugdijas 5| 17500 Ft
Gyermek 439 | Feln6tt 0
Diak/Nyugdijas 469 | | Uszo 0

Felnétt 873 | | Osszesen: 17 500 Ft
Csalad 107=428

Ebbél kissebségi 345 Bankkartyas és Szép kartyas bevétel:
0SSz FO: 2209 204 600 Ft

0SSZ BEVETEL: 1 806 400 Ft
Létszam kimutatas 2020 szezonra
Jaszboldoghazi vendég Nem helybéli vendég

Junius 14116 261 f6
Julius 561 f6 1234 f6
Augusztus 627 {6 1582 f6
Osszes létszam 1329 f6 3077 f6

‘ Osszes fiird6 vendég a szezonban ‘ 4 406 f6




Kemping bevétel

! % | onsel | o |
i Jaszalsoszentgydrgy Onkormdnyzat strandbelépd 2020.06.30 16 9 600 i
| Szészbereki Kolping Kat. Alt. Isk. strandbelépd 2020.07.02 20 12 000 |
| Szent Agota GYVSZ Széputi lakdsotthon strandbelép 2020.07.07 10 7 800 |
| Zsombo Istvan 2020.07.09-07.10. 2 9 000 |
| Menyhart Erng csalddi hétvége sétor+ 5f6/18j 2020.07.04 32500 |
| Zoles Bt. 2havi bérleti dij 2020.07.13 12 000 |
| A Rékasi Kisdidkokért Alapitvany strandbelépé 2020.07.15 8 4 800 |
i Szolnoki Tankerileti Kozpont JA 17strandbelépé 2020.07.15 20 12 000 i
| Napkézis tabor strandbelépd 2020.07.06-07.10. 18| 27000 |
| Ujszaszi Vérsmarty M.Alt. Isk. tabor szallas+program 2020.07.13-07.17 31| 294500 |
| Palatitz Péter MME szallas 2020.07.21 92 500 |
| Poros Jozsef szallas 2020.07.24 8| 20000 |
| Farkasné Szab6 Méria sator+szallas+ strand 2020.07.28 31500 I
i Szolnoki Tankerdleti kozpont JA 18 strandbelépé 2020.07.29 13 7 800 i
i Budafoki KiizdGsport Egyesilet tabor szallas 2020.07.27-08.01 14| 145000 i
| Budafoki Kiizdésport Egyesiilet tabor szallas 2020.07.27-08.01 4| 30000 |
| Lako Krisztina szallds 1 éjszaka 2020.07.31 2 5000 |
i Sillinger Zoltanné satorozas 3 éjszaka 2020.08.04 2 9900 i
| INSZM GYKTGYSZ széllas 2020.08.05 7| 15500 I
i Otthon Szocialis Szolgdltatd 1f6 5éj széallas+strand 2020.08.02-08.07 1 28 000 i
i Napkdzis tabor strandbelépé 2020.08.03-08-07 15 22 500 i
i Napkozis tabor strandbelépd 2020.07.27-31.| 17| 25500 |
| Koinoni Satoraljadjhelyért és Zemplénért Egyesiilet I
1 strandbelépd 2020.08.14 30 24 000 !
t Moran Tibor széllas 2f6/¢j 2020.08.19 2| 5000 ,
' Hatartalan Sziv Alapitvany szallds+program+ strand 2020.08.17.-08.22.| 20| 200000 ,
' Hatdrtalan Sziv Alapitvany széllds+program+ strand 2020.08.19-08.22.| 12| 72000 ,
i Pusztamonostori Alt. Isk. tébor+program 2020.08.24-26 38| 247000 :
' Dardk Istvan sétor 2020.08.24 20 000 !
' Menyhart Bence stor+szallds 2020.08.19 52 500 !
' Dr. Lange LaszI6 szllds+strand 2020.08.28 6| 22000 !
iJész Trade Kft biifé bérleti dij julius-augusztus 100 000 ;
: 1596900 978270




Strandfiirdo és Kemping kiadas

; Név szamla Osszeg |
i Strand bérledi dij egész évre dnkormdnyzatnak 250 000 ;
' Aramdij januar-szeptember 897 319,
| Gazdij janudr-augusztus 422 463,
| Dr. Sdndor Maria E.V. napkozis tdborhoz gydgyszerek 10936,
| Balazs Bernadett Maria e.v. tisztitoszerek, tabori kiadasok | 119 970,
| INSZ M-i Katasztréfavédelmi Igazgatdsag vizkészletjarulék 143 064,
| INSZMKH Népegészségligyi F6osztaly eljarasi koltség 52 860
| Jdszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat ipariizési add 44 698,
| Pretox Kft kartevgirtas 25400,
| INSZM Kereskedelmi és Iparkamara kamarai hozzajarulds 5000
| Aditi Kft. szédmlatémb 850
| Nagy-Kollr és Tarsa Kft. pénztargép feltlvizsgalat 28 448
| Mardzplast Kft. szemetes, felmoso, partvis stb... 29215
i Nord-Centrum Kft. tisztasagi festéshez alapanyagok 31193 i
| Barakk Studio Kft. fertétlenit6 pontokhoz asztal 34280
| Hygilux Kft tisztitdszerek 83569
i Agrolabor Kft. vegyszer 165 100 i
| Ger6cs Kerdmia Kft medence fuga 19 080 |
i Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi vezetd tisztségviselSk i
! fidktelep felel6sségbizt. 86175
i Mike Mérnéki Iroda Kft. munka és tlizvédelmi szolgdltatas 38 1005
i Neptun Filter Kft. helyszini karbantartds | 127 1485
i GOméri Gabor e.v. festéshez kellékek 6 000 :
i Techno-Viz Kft. bakterologiai vizsgalat 44 539 ;
i Mobil Adat Kft. kiskassza dijcsomag 2159 :
i Baldzs Bernadett Mdria e.v. strandhoz seprd, surold, szivattyu.. 36 950 :
' ARTISIUS jogdij| 50700
| Techno-Viz Kft. haszndltviz vizsgdlata 32868,
| Pretox Kft kértevéirtas 25400,
| Groupama Biztosit6 baleset biztositas 50 000,
| Mag ICS Holding Zrt. karszalag 12 700,
| Mag ICS Holding Zrt. karszalag 6350,
| Mag ICS Holding Zrt. karszalag 6350
| Mag ICS Holding Zrt. karszalag 6350
| Hygilux Kft 6blit8, toalettpapir, kéztorls 43211,
| OTP Pénztarszolgaltato Zrt. szépkartya 3733,
| Mobil Adat Kft. kiskassza dijcsomag 1905
| 7Hills IT Kft. felhématrac havidij 15000 |
L7 Hills IT Kft. felhématrac havidij 15000 |
i IJNSZ Megyei Kormanyhivatal eljarasi koltség vizminta vétel 23 660 i




i Agrolabor Kft. vegyszer 155976 i
i Jasz-Hoz Kft. gazpalack 4 801 i
i Agrolabor Kft. vegyszer 69 353 i
i Jaszteleki K6z6s Onkormanyzati Hivatal iparlzési adé 126 000 I
i Agrolabor Kft. vegyszer 171012 I
| Techno-Viz Kft. bakteroldgiai vizsgélat 82957
I Matok Péter villanyszerelés 377 063 I
I IJNSZ Megyei Kormanyhivatal kémiai mintavétel 27 660 I
| Lazar és Neje Kft. szennyviz szallitas 133350 I
| Jasz-Hoz Kft. gazpalack 48011
| Dolgozok bére 1115 600!
S S I 5266316!

Jaszboldoghazi Strandfiird6 és Kemping 2020. évi bevételének és koltségének
alakulasa

Strandfiird6 bevétele: 3 654 800 Ft
Kemping bevétele: 1596 900 Ft
Osszes bevétel: 5251 700 Ft
Strandfiird6 és Kemping kiadas: 5 266 316 Ft

Végeredmény: -14 616 Ft

Standfiirdé és Kemping kimutatas

2020 2019 2018
Bevétel 5251700 Ft 8553 100 Ft 7828116
Kiadas 5266 316 Ft 8185094 Ft 8 883 838
Eredmény -14 616 Ft 368 006 Ft -1 055 722




Bérkoltség kimutatasa egy szezonra diakmunka és kozmunkaprogram igénvbevétele

Pénztiros | UszOmester | Gépész
Nettd megbizasi dij (Ft/6ra) 700 Ft 900 Ft 700 Ft
Napi munkaidd (6ra) 5 5 8
Megbizasi napok szdma 31 31 31
Koéltséghanyad %-a 10 10 10
Megbizottat terhel6 jarulékok
248 532
Brutté megbizasi dij 155333 Ft| 199714 Ft Ft
Fizetendd havi SZJA (15%) 20970 Ft 26961 Ft| 33552 Ft
Tarsadalombiztositasi jarulék (18,5%) 25863 Ft 33252 Ft| 41381 Ft
173 600
Nettd kifizetend6 108 500 Ft| 139500 Ft Ft
Megbizét terheld jarulékok
Szocidlis hozzajarulasi add (15,5%) 21 669 Ft 27 860 Ft| 34 670 Ft
Szakképzési hozzajarulas (1,5%) 2 097 Ft 2696 Ft| 3 355Ft
286 557
Havi bérkoltség 6sszesen 179099 Ft| 230270 Ft Ft
Takarito
Bruttd havi bér (minimdlbér) 161 000 Ft
Heti 40 6ra
Munkaviszony, nem nyugdijas
SZJA kedvezmények nélkiil
Munkavallalét terheld jarulékok
Bruttd havi bér 161 000 Ft
Fizetendd havi SZJA (15%) 24 150 Ft
Tarsadalombiztositasi jarulék (18,5%) 29 785 Ft
Nettd jovedelem 107 065 Ft
Munkaltatét terheld jarulékok
Szocialis hozzajarulasi add (15,5%) 24 955 Ft
Szakképzési hozzajarulds (1,5%) 2415 Ft
Havi bérkoltség 6sszesen 188 370 Ft
Bérkimutatas 2020. julius-augusztus honapra
Dolgozé Osszeg
Pénztaros (2 f6) 358 198 Ft
Uszémester (2f6) 460 540 Ft
Gépész (2 f6) 573 114 Ft
Takrité (3f8) 1130220 Ft
Havi bérkoltség osszesen 2522 072 Ft




Civil szervezet neve:

A Boldoghazi Gyermekekért Kézhasznu Alapitvany

2019. évi Pénziigyi beszamoldja

forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 2897038
1. Tagdij 0
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, dllami/ = 1153 655
ebbdl 328 815 dr. Pap Béla tiszteletdija e e oS
3.Egyéb hozzdjarulasok SZJA 1% 577 693
3.1. logi személyekté|
3.1.1. Belféldi 480 000
palyazatok
3.2.1. Kulféldi
3.2. Jogi személyeknek nem min&silé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kilféldi
3.3. Magénszemélyekts!
3.3.1. Belfoldi 224 500
3.3.2.Kulf6ldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek 304
Osszes bevétel a gazdaségi évben 5333190
KIADASOK
1. TAmogatas egyéb szrvezeteknek 0
2. Miikodési kiadds 865 325
3. Egyéb kiadds 540709
Osszes kiadds 1406034
3927 156

Zardegyenleg 2016. december 31-én:
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A BOLDOGHAZI GYERMEKEKERT

AL

APITVANY

5144 Jaszboldoghaza, Rakécyi
i a0 ; zi F. utca 27,
Addigazgatési szam: 19220794-1%12 67



A Boldoghazi Gyermekekért Kézhasznu Alapitvany
5144 Jaszboldoghaza, Rakéczi u.27.

Koézhasznusagi jelentés

Alapitvanyunk 2019-ben is a jogszabalyoknak megfelelden végezte munkajat. Nagyban segilette
terveink megvaldsulasat a timogatoink altal felajanlott SZJA 1%, a takarékszovetkezetbe elhelyezett
lakossagi pénzosszegek, Dr. Pap Béla €s az Obsitos Védelem Kft JelentOs pénziigyi felajanlasa, a
Jaszboldoghazi Mezégazdasagi Fajtakisérleti Bt.felajanlasa, valamint az Onkorméanyzatunk rendszeres
tdmogatasa.

2019-ben atvallaltuk valamennyi versenyz06 tanuld, csoport benevezési dijat, hozzajarultunk a versenyre
utazo gyermekek utikoltségehez (karate, fit-és leanyfoci, matematika-, helyesird-, kérnyezetvédelmi-,
NEFAG, mazsorett verseny, Szoljon a rigé nyiregyh4zi versenyére utazis és ellatas). Ujra elindult a
mazsorett oktatds, melynek anyagi és egyéb koltségeiért felelosséget vallaltunk. Az iskolai
rendezvények, hazi versenyek, miisorok szinvonalas rendezéséhez, az dvodai jatékok, iskolai- és dvodai
eszkozok vasarlasahoz is segitséget adott alapitvanyunk. Hozzajarultunk a Civil nap megszervezéséhez.
A szamitastechnikai eszkdzoket vettiink az 6vodanak €s az iskolanak, és mind ezekhez a sziikséges
anyagokat is megvasaroltuk.

Onkorményzatunk maximalisan elismeri az alapitviny gyermekekért végzett munkéjat. Oromiinkre
szolgalt, hogy részesei lehettiink annak a nagy elismerésnek, amit kizségiink kapott az UNICEF-t6l.
2019-ben ,,Gyermekbarat” telepiilés lett Jaszboldoghdza Tata virosdval egyiitt. Onkormanyzatunk
segitette a Peugeot mikrobusz iizemben tartasat, miiszaki vizsgaztatasat, biztositasi dijait, és a javitas
koltségeit.

Fo feladatunk tovabbra is, hogy kis kozségiink gyermekei szdmara megteremtsiik mindazokat a
lehetdségeket, mellyel személyiségiiket, képességeiket sokoldaltian fejleszthetjiik. Erezziik és tudjuk,
egyre nagyobb sziikség van alapitvanyunk létére. Mit szeretnénk a 2020-as évben megvalésitani?
Szeretnénk folytatni - az eddigi évek gyakorlatanak megfelel6en - timogatd munkankat. Konkrétan:

1. Tamogatjuk a tanulmanyi versenyben résztvevd tanuldkat, a sportolokat, a tehetséges
gyermekeket. Atvallaljuk a nevezési dijakat, a tehetséggondozé tabor kdltségeit: 150 000 Ft

2. Biztositjuk a tanévvégi jutalomkonyveket: 40 000 Ft.

3. Tamogatjuk a kellékek pétlasat. 150 000 Ft.

4. Folyamatosan karbantartjuk a szamitastechnikai eszkézoket, pétoljuk a hidnyzo alkatrészeket,
festékeket. 100 000 Ft.

5. Finanszirozzuk a Mikulasnak az ovis jatékcsomagot. 70 000 Ft.

6. Szeretnénk hozzajarulni a versenyzok, a karatésak, a mazsorettesek és a néptancosak utaztatasi
koltségeihez is. 150 000 Ft

7. A helyi vetélkedtk dijazaséhoz, kellékeihez is timogatast nyajtunk 40 000 Ft.

Osszesen: 700 000 Ft.

A j6 gazda takarékossagi gyakorlataval kell élniink. Természetesen szamitunk tovabbra is a SZJA 1%-
ara (ami jelentdsen cstkkent az idei évben), és a tamogatasokra, igy a Képvisel6testiilet tdmogatdsara
is. Bizom benne, hogy az elkdvetkezd esztenddkben is egyiitt dolgozhatunk iskolds, és Gvodas
gyermekeinkért.

oy s

Jaszboldoghaza, 2020. marcius 25.

Zrupkd Ferencné, a kuratérium elndke
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A BOLDOGHAZ| GYERMEKEKERT . : —_
ALAPITVANY 1. Beszamolo a 2019. évral

6144 Jaszboldoghiza, Rakdez! F. utca 27.

Adbigazgalasi szam: 19220794-1-16

1991 6ta miikdo alapitvanyunk 2019-ben is a jogszabalyoknak megfeleléen végezte munkdjat.
Nagyban segitette terveink megvaldsulasat a tamogatoink j6 szandéku figyelme, és segitése.
Novemberi alapitvanyi balunk is sikeresen zarult, melybdl finanszirozni tudjuk a tanuldk, a
pedagdgusok €s a sziilok kéréseit.

Emellett 2019-ben atvallaltuk valamennyi versenyz6 tanuld, csoport benevezési dijat.
Finansziroztuk a mazsorett csoportok koltségeit. Hozzajarultunk a versenyre utazo gyermekek
utiko6ltségéhez (karate, foci, matematika, mazsorett, kérnyezetismereti verseny). Az iskolai
rendezvények, hazi versenyek, muisorok szinvonalas rendezéséhez, sportszerek és az 6vodai
jatékok vasarlasahoz is segitséget adott alapitvanyunk. Hozzajarultunk a Civil nap
megszervezéséhez. Uj szdmitastechnikai eszkdzoket vasaroltunk az 6vodénak és az iskolanak.
Ezek beszereléséhez, miikdtetéséhez hozzajarultunk, a sziikséges anyagokat megvasaroltuk.
Elkésziilt az iskola udvaran a pavilon, melyet néhai igazgatonk, Ilonka Zoltan, emlékére
szeptemberben avattunk fel.

Onkorményzatunk maximalisan elismeri az alapitvany gyermekekért végzett munkajat.
Segitette a palyazaton nyert Peugeot mikrobusz lizemben tartdsat.

A mikrobusz lehetdséget biztositott a tanulok sport és egyéb versenyekre torténd
szallitasaban, a kisebb tanuloi létszam, és az ovis csoportok esetén a kiranduldsok
szervezeésében és megtartdsaban, szinhazlatogatasban.

Iskolank tanuldinak magatartasa és tanulmanyi és versenyeken elért eredményei jok, és
tobben elismerték, hogy mindezekhez alapitvanyunk programjaival és anyagi tdmogatdsaval
jelentésen hozzajarult.

A kuratdérium dontése alapjan 2019-ben is jutalmaztuk a legtehetségesebb tanulét. A Bodi
Margit-dijat ez évben Mihalyi Teréz Benedikta kapta, aki a miivészet valamennyi 4gdban
kiemelked$ eredményt ért el.

Meghivésra igyekeztem alapitvanyunkat képviselni kiil6nb6z6 rendezvényeken,
onkormanyzati {iléseken, évodai és iskolai linnepségeken. A helyi civil szervezetekkel is jo
kapcsolatot tartok fel, ezzel is erdsitve alapitvanyunk 1étét.

Ezuton is kdszonetet mondok mindazoknak, akik az alapitvany tevékenységét segitették és
segitik.

%ﬁ;rfmuml

Zrupko Ferencné ; RMEKEKERT
. " BOLDOGHAZ! GYERMEKE!
A kuratérium elnoke A ALAPITVANY

5071 27.
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi F utca
Adbigazgatasi szam: 19220794-1-16
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2019. EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

. forintban =
BEVETELEK
Nyité egyenleg }.05G.0lk
1. Tagdij KW9. 200
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, allami/ 400, Ooo
L [
3.Egyéb hozzajaruldsok
3.1. Jogi személyekidl
3.1.1. Belfoldi
palyazatok|
3.2.1. Kilfoldi
|
3.2. Jogi személyeknek nem minésiil6 gazdasagi
tarsasagoktdl
3.2.1. Belidldi
3.2.2. Kalfoldi
|
3.3. Maganszemélyekidl
3.3.1. Belfoldi 8%, 4D
|
3.3.2.Kulfoldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek
I
Osszes bevétel a gazdasaqi évben h Q. 32
KIADASOK
L
1. Tamogatas egyéb szrvezeteknek
2. Miikédési kiadas hod F22
I
3. Egyéb kiadas F B DF
Osszes kiadas Har, §59
Zaréegyenleq 2019. december 31-én: l. 0RO, n&he

Fyvia. L.0%0 8G9
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Csillagvirdg Enekkar Egyesiilet

5144 Jaszboldoghéza
Rakoczi ut 27.
Adoszam: 18742208-1-16
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2019. EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

] | forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 873 985
1. Tagdij 45 000
2. Tdmogatésok /dnkormanyzati, allami/ 100 000
[ [SZJA 1% 117 659
3.Egyeéb hozzajarulasok
3.1. Jogi személyektdl
3.1.1. Belféldi 20 000
palyazatok|
3.2.1. Kilfoldi
I
3.2. Jogi személyeknek nem mindsld gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kilfoldi
|
3.3. Magénszemélyektdl
3.3.1. Belfoldi 344 315
I
3.3.2.Kulfoldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek
|

Osszes bevétel a gazdaségi évben 1 500 959

KIADASOK
I

1. Tamogatas egyeb szrvezeteknek

2. Miikodési kiadas 502 768
L
3. Egyéb kiadas kényvelés 63 500
bankktg. 11 832
Osszes kiadas 578 100
I
Zaréegyenleg 2019. december 31-én: 922 859

(4e Lugr——



Beszamolo
“Eziistkor” Nyugdijasok és Maganyosok Egyesiiletének 2019.€vi gazdasagi tevékenységérol.

Tisztelt Tagtarsak, mivel eltelt egy év a civil térvény értelmében az egyesiilet vezetésének
taggy(lilésen kell szamot adni az elmult év pénziigyi tevékenységérdl. Egyesiiletiink
vallalkozo6i tevékenységet nem folytat. A bevételiink minden évben szinte azonos forrasbol

szarmazik.
Ezek a kovetkezok: tagdij, onkormanyzati tdmogatas, maganszemély tdmogatas,SZJA 1%.
Tagdij: az alapszabaly értelmében a tagok kotelesek tagdijat fizetni

Onkorményzat minden évben nem csak anyagi, hanem dologi tAmogatast is nytjt. Biztositja
a helységet, fiitést, ha kell a gépkocsit.

Ami ezuton is megk6szonok a tagsdg nevében a Polgarmester Grnak és a képviseld
testiiletnek.

SzJA 1% ebbdl is minden évben kapunk egy keveset. Koszonet azoknak, akiknek a
csaladtagjaik a nyugdijasok szamldjara utaljdk az ado 1%-4t.

Maganszemélyek: ami pénzbeli €s a kiilonbdz6 rendezvényekre egyéb hozzajarulads,amit
szintén megszeretnénk kdszonni.

Most szamokkal ismertetem a 2019.évet.

Bevétel HUF
Tagdij 33 500.-Ft
Banki kivét 207 800.-Ft
SZJA 1% 18 525.-Ft
Onkorményzat 50 000.-Ft

Magéanszemélyek 241 131.-Ft

Eseti atutalds 2 122 600.-Ft
(palyazat)

Osszes bevétel | 2 673 556.-Ft




Kiadas HUF

Banki koltség 16.846.-Ft
Buszkoltség 194.171.-Ft
Postakoltség 2.505.-Ft
Kegyeleti koltség 6.000.-Ft
Irodaszer 7.780.-Ft
Konyvelési koltség 20.000.-Ft
Névnapi koltség 19.045.-Ft
Eletet az Eveknek 8.100.-Ft
tagdi]

Kirandulasi koltség 45.600.-Ft
Rendezvény koltség 69.965.-Ft
Beteg latogatas kits. 1.951.-Ft
Karacsonyi koltség 57.900.-Ft
Eseti atutalas 2.319.800.-Ft

paly.klts.

Osszes kiadas:

2.769.663-Ft




” Banki nyité 1.480.233.-Ft
Készpénz nyito 213.-Ft
Osszes nyit6 1.480.446.-Ft
Bevétel 2.673.556.-Ft
Osszesen 4.154.002.-Ft
Kiadas 2.769.663.-Ft
Osszesen 1.384.339.-Ft
Banki zar6 1.381.672.-Ft
Készpénz zaré 2.667.-Ft

Az egyesiilet pénziigyi tevékenységérol ennyiben kivantam beszamolni.
Mindenkinek kdszonom az egész éves munkajat.

Kérem, hogy mondjék el a véleményiiket a pénziigyi beszamolordl és a javaslatukat a 2020-
as évre vonatkozodan.

Jaszboldoghéza, 2020. 02.

/o . \
(5020 by GO
Kohidi G(%rgyng

Gazdasagi vezetd



Eziistkor Nyugdijasok és
Maghnyosek Egyesillete
Civil szervezet neve: 5144 Jaszboldoghéza, Rikéczi

Adészém: 18837005-1-16

2019. EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

forintban
BEVETELEK _ '
Nyitd egyenleg AMEoY
1. Tagdij HH500
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, allami/ 20000
L
3.Egyéb hozzajarulasok
3.1. Jogi szemelyekidl
3.1.1. Belfoldi
palyazatok| AL (0D
3.2.1. Kilfoldi
l
3.2. Jogi személyeknek nem min&sulé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kulféldi
|
3.3. Magénszemélyekil
3.3.1. Belfoldi LHALHA
l
3.3.2.Kulféldi
4. Egyéb bevétel W (ROLH
kamat bevételek -
) onled fleive . 5320
Osszes bevétel a gazdasagi évben HliSMpo o
KIADASOK
I
1. TAmogatas egyéb szrvezeteknek %100
2. Miikodési kiadas hH DA
|
3. Egyéb kiadas | Hhihl]
) L lo. cud LIN9 200
Osszes kiadas ' LIF6H GE Y
|
Zaroegyenleq 2019. december 31-én: A 1hdh D59
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........................................... szamu hatarozat

........................ Onkorményzat ~ Képvisel6  Testiilete ~a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 42.§ - ban meghatarozott jogkorében
eljarva — figyelemmel a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 1IN
torvény rendelkezéseire — megtargyalta az eldterjesztést és tigy dontott, hogy 2020. ...... ho
........ napjatol a népkonyha szolgaltatds ellatdsanak biztositdsira hatdrozatlan idore ellatasi
szerzGdést kot a Civis Szocidlis Etkezési Kozponttal (4029 Debrecen, Karacsony Gy. u. 1.

képviseldje: Ronai Angelika Monika).

A képviseld testiilet felkéri a polgarmestert az ellatasi szerz0dés elokészitésére, alairdsara €s a

tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarido:

FelelGs: ............... polgarmester

A kivonat hiteles: ........................... jegyzékonyvvezetd
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PALYAZATI IGAZGATOSAG

Jo

Iktatoszam: Bursa/5026-1162/2020 Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzat
Targy: EPER-Bursa rendszer - belépési adatok Jaszboldoghaza

Ugyintézé: Taba Gabor Rakoczi ut 27.

Telefon: +36-1/550-2700 5144

Email: bursa@emet.gov.hu

Tisztelt Polgédrmester Asszony/Ur!

Eziton tijékoztatom arrdl, hogy az Innovaciés és Technolégiai Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium)
megbizésdbol az Emberi Ertforras Tamogatiskezeld (a tovabbiakban: TAmogataskezels) nyilt palyazat keretében
meghirdette a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovdbbiakban: Bursa Hungarica
Osztond{jrendszer) 2021. évi palydzati forduldjat hatranyos helyzet(i, szocidlisan raszorulé fiatalok fels6oktatasi
tanulmanyainak tAmogatasara.

Az aktuélis palyazati kifrast, a kapcsol6dé dokumentumokat és az EPER-Bursa rendszerrel kapcsolatos tajékoztatot a
www.emet.gov.hu oldalrél télthetik le.

Az oénkormanyzatok tdmogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez. A Csatlakozasi
nyilatkozat visszakiildése 6nmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az onkormanyzat a benyijtott
palyazatok ismeretében dont a timogatasi dsszegek odaitélésérdl.

Py

A Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez torténd csatlakozas a www.emet.gov.hu oldalon kozzétett eljarasrendnek
megfeleléen, kizarolag a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmiikodési Rendszerben (a
tovibbiakban: EPER-Bursa rendszer) valdsulhat meg. A Csatlakozési nyilatkozat bekiildési hatarideje:
2020. oktober 1. (postabélyegz6).

Az EPER-Bursa rendszerhez torténd belépéshez felhasznalénév és jelszé sziikséges. Ha az onkormanyzat mar
csatlakozott a korabbi palyizati fordulékban a Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez, akkor a kiemelt
snkorményzati kapcsolattarté a meglévé felhaszndlénevével és jelszavaval léphet be az EPER-Bursa rendszerbe és ott
kitoltheti a Csatlakozasi nyilatkozatot a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2021. évi

forduldjahoz.

Amennyiben az onkormanyzat még nem csatlakozott a korabbi palyazati fordulékban a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez, vagy megvéltoztatnd a korabbi kiemelt kapcsolattartot, illetve a korabbi kiemelt
kapcsolattarténak ~ 4j  jelszét  és  azonositét  kivan megadni, Ggy a  kovetkezd  linken:
https://bursa.emethu/Onk/TOnkBelep.aspx a(z) Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzat részére létrehozott
ideiglenes felhasznalonévvel és jelszéval 1éphet be a rendszerbe:

A kiildétt felhasznalénév és jelszé kizardlag a Csatlakozasi nyilatkozat kitoltésére és a kiemelt 6nkormanyzati
kapcsolattarté kijeldlésére szolgal. Minden tovabbi feladatot a kijeldlt kiemelt 5nkormanyzati kapcsolattarté tud
elvégezni a rendszerben az éltala megadott felhasznalénévvel és jelszéval belépve. Kérjilk, hogy amennyiben a 2020.
évi palyazati forduléban megadott kiemelt dnkormanyzati kapcsolattartét jeldlnék ki a 2021. évi fordulo kiemelt
pnkorményzati kapcsolattart6java, igy a kapcsolattarté a mar meglévé felhasznalonevével belépve hozza létre a
Csatlakozasi nyilatkozatot, és ebben az esetben a kiildott felhaszndlénevet és jelsz6t ne hasznaljak!

Kérjiik, hogy a Csatlakozasi nyilatkozat kitdltése eltt a Felhaszndlék meniipontban azokat az onkormanyzati
felhasznalokat, akik mar nem kezelik a Bursa Hungarica palyazatokat az EPER-Bursa rendszerben, toréljék a
felhasznalok koziil!

Budapest, 2020. szeptember 1.

Tisztelettel:

Boo
Binder Eufrozina
igazgato

Székhely cime: 1085 Budapest, Gyulai Pal u. 13.
Levelezési cim: 1381 Budapest, Pf. 1418.

www.emet.gov.hu
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Civil szervezet neve: Jaszboldoghaza Kdzség Onkéntes Tiizolté Egyesiilete

2019....... EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

| forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 1752557
1. Tagdij 10000
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, allami/ 469138
I
3.Egyéb hozzajarulasok
3.1. Jogi személyektol
3.1.1. Belfoldi 120000
palyazatok|
3.2.1. Kilfoldi
I
3.2. Jogi személyeknek nem min6sulé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kulfoldi
I
3.3. Maganszemélyektdl
3.3.1. Belfoldi
I
3.3.2 Kulfoldi
4. Egyéb bevétel Ado6 1% 118014
kamat bevételek
I
Osszes bevétel a gazdasagi évben 717152
KIADASOK
I
1. Tamogatas egyéb szervezeteknek 0
2. Mikodési kiadas 513959
I
3. Egyéb kiadas koszoru, Internet 62040
I
Osszes kiadas 575999
F?ijvid lejaratu kotelezettségek visszafizetése 398000
Zaréegyenleq 2019. december 31-én: | 1495700
Kotrégép palyazat 2019-ban elszamolt bevétele: 797243
2014-ben beszerzett eszk6zdk 2019. évi bevétele: 179162
Elszamolt palyazati bevételek dsszesen: 976405
Kotrogeép értékcsdkkenés: 885825
2014-ben beszerzett eszk6zok értékcsdkkenés: 179162
Palyazati eszkdzdk elszamolt értékcsOkkenés dsszesen: 1064987
Eredmény: -88582




POLGARORSEG Jaszboldoghaza
2019. évi beszamolo

BEVETELEK:

1. Nyitéegyenleg
2. Tagdij bevétel
3. Tamogatasok, adomanyok
Mas gazd. Szervezet
Magan adom.
SZJA 1%
5. Folyoszla. betétkamat
6.Egyéb bevételek
Palyazat OPSZ (132)
Palyazat OPSZ (140+250)
Egyéb bevételek

Banki kamat
BEVETEL OSSZESEN:

KIADASOK:

. Targyieszkdz beszerzés

. Vagyontargyak muk. Ktg.-e
. Nyomtatvany, postakig.

. Bankktg.

. Utazas kiklldetés

. Ejszakai jarérozés

. Kézgyliles kig.-e

. Tertleti OPSZ tagdij

. Radié tel. kig.

10. URH frekvencia dij

11. Polgarérbiztositas

12. Szakkényvek, szaklapok
13. Szolg. Gk. + motor Uzemeltetése
14. Szolg. Gk. + motor bizt.
15. Cél jellegl

16. Egyéb

O 0 ~NOohWN-=

(koszoru, hirdetés, késedelmi kam)
17. Kiadasi céltartalék (palyazat dnrész)

18. Visszateritendd tamogatas
19. Vasarolt szolgaltatas
Osszes kiadas

20. Zard egyenleg

KIADAS OSSZESEN:

Jaszboldoghaza, 2020. marcius 9.

adatok ezer forintban

TERV TENY %-BAN
2 345 2 345 100%
60 21 35%
723 910 126%
300 647 216%
393 200 51%
30 63 210%
325 248 76%
105 0%
220 248 113%

1
%
3 453 3 525 102%
0 0 0%
10 0 0%
37 14 38%
0 0 0%
120 120 100%
30 23 77%
0 0 %
30 36 120%

0 =
11 11 100%
0 0 0%
606 341 56%
230 316 137%
50 0%
0 0 0%

3
0%
80 89 111%
1204 950 79%
2 249 2575 114%
3453 e 102%

T

Jévahagyta: Polgardrség vezetésége 2020.
Polgarérség taggylilése 2020.

-7.0 ’.‘.
QD

gazd. vez.



