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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaédrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz016 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
......... JASZBOLDOGHAZA..............cooeeevrcererenrnrvreeneOnkormanyzata Esélyegyenl6ségi  Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepllés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormdnyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilénos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél all, amelyet a teleplilési 6nkormanyzat 6tévente, Ot év
id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl&ségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6ld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai
mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai
A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elBirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a

hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
=  mélyszegénységben élék,

= romak,
= gyermekek,
= ndbk,

=  id6sek és
= fogyatékkal élGk.

. Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepllésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv




A teleptilés bemutatasa

Jasz-Nagykun-Szolnok megye nyugati, a Jaszsag déli hataran fekvé telepilés. Jaszberénytdl kb. 15 km-re,
délre fekszik. Szomszédos telepilések: Janoshida (kb. 5km), Tapiogyorgye (kb. 8km). Kozuton a 32-es
féutrél Janoshida fel6l érhetd el, illetve a Jaszberény—Jaszboldoghdza kozotti mellékidton, amit Imrédy
utnak hivnak, mert Imrédy Béla épittette. Megkozelithetd még a Tapidszele -Tapiodgyorgye -
Jaszboldoghaza k6z6tti aton is.

Régészeti leletekben f6ként a Csikos nevl hatarrésze gazdag, ahol réz-, bronz-, szarmata- és népvandorlas
kori targyak keriltek el6. Kiilondsen jelentés volt a 251 siros avar temet6 feltarasa.

A telepiilés nevét egy Matyas korabeli oklevélen 1458-ban emlitik el6szo6r, Boldoghaza néven. Majd
olvashatjuk Bddoghaz /1550/, Boldogh Zallas /1567/, Boldoghaza /1699/, Jaszboldoghaza /1960/
névalakokban is. Minden valdszinliség szerint eredetileg is jasz telepilés volt, erre utal a Boldogszallas
elnevezés is. Nevében a "Boldog" el6tag az eddigi ismereteink szerint a "gazdag" személynévbdl
keletkezett, a "-hdza" utdtag pedig a megtelepillt életmddra utal. A hatvani szandzsdk 1550-es
Osszeirasakor 26 férfi lakost taldltak a telepiilésen. 1567-ben pedig 14 gazda és 2 zsellércsalad lakta. Nem
tudni pontosan mikor pusztult el a falu, de a kés6bbi 6sszeirdsokban mar nem szerepel. 1667-ben emlitik
Ujra, mint Berényhez tartozé pusztat.

A redemptio idején (1745-ben) Boldoghazaért a megvaltasi 6sszeget Jaszberény fizette ki 8000 rajnai forint
értékben.

A XVIII. szazadban gyakran lakatlan, s csak legel6ként hasznaljak. 1852-ben mar ugyan vannak rajta tanyak,
de allandé lakossaga még hianyzik. Csak az 1850-es években, a tagositas befejezésekor szaporodott meg a
lakossag a pusztan. A valtozads csak az 1870-es évek utdn volt tapasztalhato. A Hatvan -Szolnok kozotti
vasutvonal megéplilése (1873) kedvez6en hatott a telepiilés fejlédésére. A lakossag szamanak névekedése
egészen a XX. szazad kozepéig tartott, s ez a folyamat inditotta el a telepiilést a fejl6dés utjan. Kialakult a
tanyavilag 6t kdzpontban (Csikos, Tapio, Alséboldoghdaza, Boldoghaza, Séshida), ahol iskolak, olvasdkérok
|étesliltek. Ezeken a terileteken 500 csaldadi hdzban koril bellil 3000 ember élt. Az itt lakdk 1946-ban
dontottek arrédl, hogy Boldoghdza 6nalléva valasat kérik, melyet jalius 1-jei ddtummal dr. Bibd Istvan
engedélyezett. EttSl a kortél szamitjuk a teleplilés jelenkori torténelmét.

A lakdnépesség bemutatdsa

1. Lakdnépesség szama az év végén

F6 Viltozas

2007 1757

2008 1739 99%
2009 1728 99%
2010 1707 99%
2011 1698 99%
2012 1684 99%
2013 1674 99%
2014 1608 96%

Forras:Teir,KSH-TSTAR
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2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A lakdnépesség tovabbra is folyamatosan csokken.

Jaszboldoghazan folyamatos (évenként kb. 2 %) a népesség csdokkenése.

2. Allandé népesség

f6 %
2011. évi népszamlalasi adatok nék férfiak | Osszesen nék férfiak

868 830 1698 51% 49%

0-2 évesek
0-14 éves 91 103 194 47% 53%
15-17 éves 32 18 50 64% 36%
18-59 éves 404 512 916 44% 56%
60-64 éves 50 67 117 43% 57%
65 év feletti 201 147 348 58% 42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség




Az dllandd lakossaghdl a18-59 éves korosztalyba tartoznak a legtdobben (52 %), sajnos a 0-14-éves és a 15-
17 évesek szdma nagyon alacsony, ami részben az alacsony sziiletésszam kovetkezménye.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé lakosok 0-14 éves koru allando Oregedési index (%)
szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 n. a. 286 HERTEK!
2008 338 214 157,9%
2009 346 208 166,3%
2010 353 201 175,6%
2011 348 194 179,4%
2012 332 195 170,3%
2013 335 182 184,1%
2014 332 184 180,4%

Forras:TelR,KSH-TSTAR

Oregedési index
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Jaszboldoghazan az 6regedési index 2011-ig ndvekvs tendencidt mutatott, azaz a 65 év felettiek szama
magasabb volt a 14 év alattiak szdmanal. 2012-ben ez az arany csdkkenni latszott (170,3 %).
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

2013-ban az 6regedési index ismét ndvekedést mutatott (184,1%), 2014-re pedig ismét csdkkent (180,4%).

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
allandoé jellegii elvandorlas egyenleg
odavandorlas
2008 22 24 -2
2009 13 20 -7
2010 31 34 -3
2011 33 23 10
2012 27 18
2013 27 24 3
2014 25 27 -2
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Forras:TelR, KSH-TSTAR

Belféldi vandorlasok
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2008-2010 kozott magasabb volt az elvandorlasok szama, mint az idetelepilteké, 2011-ben megfordult a
tendencia, a bevandorldk szama nétt, ami pozitivum a falu életében.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A vandorlasok szama nem valtozott szamottevéen, 2013-ban 27 f6, 2014-ben 25 6.

5. szdmu tablazat -
Természetes
szaporodas
élve sziiletések szama haladlozasok szama természetes szaporodas
(f6)
2008 9 30 -21
2009 11 7 4
2010 8 24 -16
2011 5 27 -22
2012 4 37 -3
2013 14 28 -14
2014 11 23 -12
Forras:TEIR,KSH-TSTAR
Természetes szaporoddas
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A gyermekvallaldsi kedv nagyon alacsony tendenciat mutat, ezzel szemben a haldlozasok szama
folyamatosan novekszik, ezen adatok is azt tiikrozik, hogy Jaszboldoghazan csékken a lakossagszam.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A gyermekvallalasi kedv kis mértékben nétt, de ez nem képes ellensulyozni a haldlozdsok szamat.

Nevezetességei, kozmlvel6dési- és kdzdsségi szinterei

e Alavander-kereszt (legrégebbi épitett 6rokséglink 1832-bél)

e Strandfirdé

e RoAmai katolikus (Szent Csalad-) templom: 1930-ban éplilt.

e Szent Vendel-szobor (iskolapark): Eredetileg 1935-ben késziilt. 2000-ben feldjitottak.
e Szent Vendel-szobor: (Imrédy at), 1905-ben késziilt.

e Szent Vendel-szobor (Csikosi kovesut): szintén 1935-ben késziilt.
o Helytorténeti Gylijtemény (Tajhaz)

e Konyvtar

e Mivel6dési Haz

e Ezlstkor Nyugdijasklub

e e-pont

Civil szervezetek

e Polgar6rség

e Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany

e FaluvédGd és Szépitd Egyesulet

e Condors M. C.

e Jaszboldoghazardl Elszarmazottak Barati Tarsasaga
e Onkéntes T(zoltd Egyesiilet

e Ezlstkor Nyugdijasklub

e Jaszboldoghazi Sportegyesiilet

e Jaszboldoghdazi Autdsport Egyesilet

e Jaszféld Hagyomanydrzé Egyesilet

® Szent Vendel Tarsulat
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:

A Jaszboldoghazi Autdsport Egyesiilet 2014-ben megsziint.

Sport

e A Jaszboldoghdzi Sportegyesiilet 1962-ben alakult meg. Egykor labdariugo-, sakk- és kézilabda-
szakosztalyt is mikodtetett. Jelenleg csak labdarigoé-szakosztalya van.
e Jaszboldoghazi Autdsport Egyesiilet: 2008-ban jott létre.

® 2013-tél a n6knek ingyenes zumbazasra van lehetségik, mely palyazati pénzbdl valdsul meg.
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:

Szintén palyazati pénzbdl jogdzasi és kerékparturazasi lehetdség is volt 2014-ben.




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl&ség minden ember szamara fontos érték, melynek érvényesitése nem pusztan kdvetelmény,
hanem az onkormanyzatnak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye
legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 min&ségl szolgaltatasokra fliggetlenil az életkortdl, attdl, hogy
né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazasa vagy anyagi helyzete.

Az esélyegyenl@ségi program célja a diszkrimindciomentesség, a szegregacidmentesség biztositasa a
telepulésilinkon.

Helyi esélyegyenldségi programunk célja:

e Dbiztositott legyen az egyenlS banasmod kovetelményének érvényesitésére, a helyi 6nkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
Onkormanyzat altal ellenGrzott szolgaltatasok korében

e nevelés, oktatds teriletén minden gyermek (tanuldé) az egyéni fejlédéshez sziikséges
lehetGségekhez hozza jusson

e akozszolgaltatdsokhoz és egészségiigyi szolgdltatasokhoz egyenld esélyl hozzaférés biztositasa

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célja

...... Jaszboldoghaza................. telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasdaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kbznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan dattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikaciét.

Szintén célként hatdarozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
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kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoléddé tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabdlyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elSirdsaira.

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6l6 névekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité uj, k6zdsségi gazdasdgpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozo intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsdg lekiizdése, a stratégia az unios névekedési modell
hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb névekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevdns célkitlizések, melyeket 2020-ra
az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldddsi ardnyt 10% ald
kell csékkenteni. A szegénység/tdrsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy
legaldbb 20 millidval csékkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegényséq és a kirekesztédeés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsdnak legfontosabb eszkézét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprilisdban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok régzitik az unids kiemelt célok alapjén
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan kivdnjdk a kormdnyok a célokat teljesiteni,
illetve a névekedést hdtrdltato akaddlyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik,

2 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurépai Gazdasagi

és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitas, a ndvekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
3 A kovetkez6 1épés — A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf
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mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.” A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kézvetlen
jelentéséggel biro célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia®

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzdarkozdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben jovdhagyott , A
nemzeti romaintegrdcios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzdrkozdspolitikat helyezi
kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma k6zdsségek kirekesztése ellen hato folyamatok megelézése,
felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjdbol meghatdrozé problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hdtrdnyos helyzetii térségek — hosszu tdavu elképzeléseinek
integrdldsdt, kiegészitését, egységes célrendszerben térténd kezelését kivdanja el6mozditani, figyelemmel, a
tébbi, a tdrsadalmi felzdrkdzds szempontjabdl relevdns stratégidra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészséqligyi, szocidlpolitikai, k6zigazgatdsi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy csékkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkiilbézését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A térvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkiilézések a legjobban korldtozzdk fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia mdsik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kézés tavlati
érdeke.

Roma Integrdcié Evtizede Program’

Az Orszdggylilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz616
68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtdsdra
készitsen révid tdvu, kétéves iddszakokra szolo intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi
teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az egyenlé bdndsmod érvényesitésével
kapcsolatban, tovdbbd a kultira, a média és a sport teriiletén hatdroz meg dtfogo célokat, a célokhoz
kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabbd a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek ké6zotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritdsi terlileten
megfogalmazottakhoz kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivdnja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

Az Orszdggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégidrdl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami felel6sség ésszefoglaldsa a 2009-
2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszu tdavu tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz
az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatdroz
meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrél az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatdsa.
-12/2011. (X1.28.) Szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl
-Rdszorultsdgtdl fiigqd pénzbeni elldtdsok:
a, lakadsfenntartasi tamogatasok
b, dpolasi dij
c, atmeneti segély

Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index hu.htm

Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
6 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a , Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai TervrSl szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocidlis és Munkatigyi
Minisztérium, 2008.
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d, temetési segély

e, haztartasi hulladékartalmatlanitasi, begydjtési és szallitasi dijtamogatas

-Természetben nyujtott szocidlis elldtds:

-kozgydgyellatas.

-13/2012. (XI11.20.) Szocialis célu tlzifa tAmogatasrol

-63/2013. (VII. 29.) Nevelési, oktatasi intézményben fizetend§ téritési-, szocialis étkeztetési dijairdl

Jaszsagi Szocialis Szolgéltatd Tarsulas és az Onkormanyzat szerz8dése a csaladsegités és a gyermekjoléti
szolgaltatas hatékonyabba tétele miatt.

Gondoskodé Figyelem Oktatasi-Szocialis Szolgaltaté Kézpont és az Onkormanyzat feladatellatasi szerz6dése
a hazi segitségnyujtasrol.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

a, lakasfenntartasi tamogatdsok 2015-ben megsziintek
b, dpolasi dij 2015-ben megsz(int

c és d, atmeneti segély és temetési segély megszlint, helyette rendkivili telepilési tdamogatds van 2015.
marcius 1-t6l. Az 1993. évi lll.térvény modosult 2015. 08. 01.-dn, amely a telepiilés tdmogatas mellett
emlitést tesz a Szocialis Agazati Portal honlaprdl (szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatasokkal
kapcsolatos adatok rendszerezése, tajékoztatas).

2011. évi CLXXXIX. térvény Mo. helyi 6nkormdnyzatairél 2015. 03. 01. -t6] modosult, mely szintén
tartalmazza, hogy a szocialis szolgaltatasok és ellatasok — mint helyi dnkormanyzati feladatok — keretében
telepulési tAmogatas allapithatd meg.

Kozgyogyellatas helyileg megsz(lint (Jarasi Hivatalhoz tartozik).
A szocidlis célu tlzifa tAmogatds megszint.
A csaladsegités megsz(int, Jaszberényhez tartozik.

A gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. toérvény az Ovodai
gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében térténé modositdsa alapjan, amely 2015. szeptember 1- én
lépett hatdlyba.

A gyermekétkeztetés ingyenes az Ovodai nevelésben részesiil6 gyermek wutan, ha: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesll, tartdsan beteg vagy fogyatékos, olyan csaladban él amelyben
tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, 3 vagy tébb gyermeket nevelnek, vagy ha az egy fére
jutd havi nettd jovedelem 6sszege nem haladja meg a 89408 Ft-ot.

Gondoskodd Figyelem Oktatasi Szocidlis Szolgéltaté Kdzpont és az Onkormanyzat feladatellatasi szerz6dése
a hazi segitségnyujtasrol megszlint és Uj tarsuldason keresztil mikodik.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Telepulésiinkodn a kévetkezd dokumentumok, koncepcidk, programok a mérvaddak:

Jaszboldoghaza Kozség Koltségvetési Koncepcio
Sportfejlesztési Koncepcio
Jaszboldoghdaza Kozség Gazdasagi Program
Jaszboldoghaza Kozség Vagyongazdalkodasi Terv
Jaszboldoghaza Kozség Teleplilésrendezési Terv
Jaszboldoghaza Kozség Telepllésszerkezeti Terv
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Iskola, 6voda éves szakmai beszamoldi
Civil szervezetek éves beszamoldi

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Sportfejlesztési Koncepcid: 2015. majus 27.-én lett elfogadva az Uj koncepcid.
Jaszboldoghaza Kozség Gazdasagi Program: 2015. junius 24.-én lett elfogadva az Gj program.

Az Orszagos Mentdszolgalat az Eurdpai Unid altal tdmogatott kiemelt projektje altal (TIOP-2.2.1.-11/1-
2012-0001. ,Surgbsségi ellatas fejlesztése -mentés”) fejlesztéseket hajt végre, ezen bellil ment6allomast
épit Jaszboldoghdzan is. Az alapkéletétel 2015.04. 15.- én volt, az atadas varhaté idépontja 2015.09.20.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa
Onkormanyzatunk 2013. mérc. 1-jén tarsult a Jasztelki Onkormanyzati Hivatallal.
Részt vesziink a Kistérségi Startmunka Mintaprogramban:
e belvizelvezetést
e koOzuthalozat javitasat
o téli és egyéb értékteremtd kozfoglalkoztatast foglal magdba.
Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a Jaszberényi Munkaigyi Kirendeltséggel.
A Jaszsagi Kistérségi Tobbcélu Tarsuldashoz 2008. jan. 1.-én kapcsolddtunk, kbzos feladataink: csaladsegités
és gyermekjoléti szolgalat.
Ovodank 2007. aug. 21-én tarsult a jaszalsészentgyorgyivel, melynek neve: Cifra Palota Ovoda és Bélcséde
Mesevar Ovodai Tagintézmény. Feladataihoz tartozik pl. a logopédiai ellatds megszervezése.
Iskoldnk, a Matyas Kirdly Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola a Klebersberg Intézményfenntarté
Kézponthoz tartozik, 2013. jan. 1. 6ta tagiskolank a tdpidgyorgyei Kazinczy Ferenc Altaldnos Iskola.
Feladataihoz tartozik pl. a palyavalasztdsi tanacsadas.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:

A Jaszsagi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds megszlint 2013-ban, a csaladsegités Jaszberényben érhetd el,
helyben csak a gyermekjdléti szolgalat vehet6 igénybe.

A jaszalsészentgyorgyi Cifra Palota Ovoda és Bélcs6dével vald tarsulds megsziint és 2015. jinius 24.-én lett
elfogadva az Uj alapité okirat a Mesevar Ovodarél, melynek miikédtetSje az Onkormanyzat.

A Jaszsagi Onkormanyzatok Szovetsége (JOSZ) részben hasonlé a mar megsz(int tébbcélu tarsuldshoz, 18
jaszsagi telepilés a tagja ellatandd feladata f6ként az érdekszovetség.

A Jaszsdgi Szocialis Alapszolgaltatd Kozponthoz tarsult Jdszboldoghaza is 2015. augusztus 3.-an.
Végzett tevékenységek:

e szocialis étkeztetés

o hazi segitségnyujtas (27 f6).

23 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program elkészitéséhez a statisztikai mutatdkat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
1. szamU melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjaul szolgalé adatokat a TEIR-bGI, azon beliil a KSH
és a Nemzeti Munkaligyi Hivatal OsszegzéseibGl, valamint helyi nyilvantartasokbdl gydjtottiik. Tobb
terliletre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre vagy hianyosak az adatok.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom
a szocioldgidban, de a hétkéznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegényséqg Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kézott tdrsadalmi és gazdasdgi
hdtranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tébbek kézt a rendszervdltdst kévetben
a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerdé-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossdgaira -, a joléti elldtdsok dltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi
vdlsdghelyzetekre, a megfelelé elldtdsokhoz, szolgdltatdsokhoz térténé hozzdférés hidnyossdgaira
vezetheték visszaA mélyszegénység hatdsa az alapvetd Iétfeltételekben, a lakhatdsi, tdpldlkozdsi
kériilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol
meghatdrozo tdrsadalmi jellemzé a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi lakékérnyezet
(a szegények tébb mint fele k6zségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehdt a szegénységgel 6sszefiiggé kériilményekbdl
fakad. A szegregdcio mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirél valo témeges kizdrodds sulyos
tdrsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszéb alatt él, kéziiliik
1,2 millioan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilbnésen sujticgk a gyermekeket és a
hdtrdnyos helyzet(i térségekben éléket.E teriilet vonatkozdsdban a kévetkezékben tekintsiik dt azokat az
alapveté jogszabdlyi rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségligyi
elldtdsokhoz térténd hozzdférés, a lakhatdsi kériilmények javitdsdt szolgdlhatjdk.

= 1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrél (tovdabbiakban: Szt.) A
térvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nydujtott és a személyes gondoskoddst nyujté
szocidlis ellatdsok egyes formdit, a jogosultsdg feltételeit, annak megdllapitdsdt, a szocidlis elldtds
finanszirozdsdnak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis elldtdst nyujto szervezet és a jogosult
kézotti jogviszony fébb elemeit, tovabbd a fenntarténak a szolgdltatéval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkérét, valamint a személyes gondoskoddst nytjto szocidlis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzé személy adatainak miikédési nyilvantartdsdra vonatkozo
szabdlyokat.

" g csaladok tamogatdsdarol szolé 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovdabbiakban: Cst.) A térvény
meghatdrozza az dllam dltal nyujtandd csalddtdmogatdsi elldtdsok rendszerét, formdit, az elldtdsok
jogosultsdgi feltételeit, valamint az elldtdsok megdllapitdsdval és folydsitdsdval kapcsolatos
legfontosabb hatdskéri és eljdrdsi szabdlyokat.

" a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Fit.) A térvény célia a munka és a foglalkozds szabad megvdlasztdsdhoz valé jog
gyakorldsdnak eldsegitése, a foglalkoztatdsi fesziiltségek felolddsa, valamint az dlldskeresék
tdmogatdsdnak biztositdsa

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célia a nemzetiségek sajdtos
kulturdjanak megdrzésének, anyanyelviik dpoldsdnak és fejlesztésének, egyéni és kdzosségi jogainak
széleskorli  biztositdsdnak elbsegitése, figyelemmel Magyarorszdg Alaptérvényében a magyarorszdgi
nemzetiségek ligye irdnt kinyilvdnitott felel6sségvdllaldsra, tovdbbd a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Jaszboldoghazan a romdk ardnya nem éri el az 1%-ot, a mélyszegénység nem jelenik meg naluk. Etnikai
hovatartozastdl fluggetlenul kozséglinkben a mélyszegények szama (ha a median jovedelmet nézziik-
tartésan 50000 Ft/f6 alatt) az aktiv kortak kozo6tt kb. 60%!
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiliek szdma, aranya

3.2.1. Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépessé o . s 21 oz 2
P & nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

(f6)

né férfi Osszesen né férfi Osszesen

fé fé fé f6é % fé % fo %
2008 603 607 1210 18 3,0% 24 4,0% 42 3,5%
2009 591 597 1188 25 4,2% 31 5,2% 56 4,7%
2010 600 582 1182 31 5,2% 34 5,8% 65 5,5%
2011 591 590 1181 39 6,6% 38 6,4% 77 6,5%
2012 593 584 1177 44 7,4% 30 5,1% 74 6,3%
2013 581 576 1157 13 2,2% 13 2,3% 26 2,2%
2014 580 581 1161 27 4,7% 28 4,8% 55 4,7%

Forras:TEIR,KSH
Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya
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0,0%‘ T T T 1
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a 15-64 év kozotti lakonépességhez képest milyen aranyd a
nyilvantartott allaskeresék szama. 2008-2010 kozott a férfiak korében, ellenben 2011-2012-ben a néknél
volt magasabb.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

2013-14 kozott a lakdnépesség és a nyilvantartott allaskeresGk szama is csokkent.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
nyilvantart | f6 42 56 65 77 74 53 57
ott
allaskeresé
k szama
osszesen
20 éves és fé6 4 2 6 3 n.a 2 1
fiatalabb
% 9,5% 3,6% 9,2% 3,9% HERTEK! 3,8% 1,8%
21-25 év f6 4 6 9 12 n. a. 8 9
% 9,5% 10,7% 13,8% 15,6% HERTEK! 15,1% 15,8%
26-30 év f6 7 2 6 9 n. a. 3 3
% 16,7% 3,6% 9,2% 11,7% HERTEK! 5,7% 5,3%
31-35 év f6 8 9 8 8 n. a. 8 8
% 19,0% 16,1% 12,3% 10,4% HERTEK! 15,1% 14%
36-40 év fé6 6 7 6 6 n. a. 7 5
% 14,3% 12,5% 9,2% 7,8% HERTEK! 13,2% 8,8%
41-45 év f6 6 12 10 10 n. a. 7 6
% 14,3% 21,4% 15,4% 13,0% HERTEK! 13,2% 10,5%
46-50 év fé6 3 10 7 11 n. a. 6 7
% 7,1% 17,9% 10,8% 14,3% HERTEK! 11,3% 12,3%
51-55 év fé6 2 8 9 8 n. a. 7 9
% 4,8% 14,3% 13,8% 10,4% HERTEK! 13,2% 15,8%
56-60 év fé6 2 0 4 10 n. a. 5 7
% 4,8% 0,0% 6,2% 13,0% HERTEK! 9,4% 12,3%
61 év felett | f6 0 0 0 0 n. a. 0 2
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% HERTEK! 0,0% 3,5%
Forras:
TelR,
Nemzeti
Munkalgyi
Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
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A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontdsa bemutatja, hogy a munkanélkiliség a kiilénb6z6
korosztalyok tekintetében miként valtozik.

2008-ban a 31-35 éves korcsoportban volt kiugro a regisztralt munkanélkiliségi arany (19%), 2009-2010-
ben a 41-45 évesek kozott (21,4%, 15,4%). 2011-ben a 21-25 éveseknél emelkedett a szam.

A regisztralt dllaskeresék Osszlétszama 2011-ben volt a legmagasabb (77f6).
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
2013-14-ben a 21-25 éves (15,1%-15,8%) és a 31-35 éves (15,1%), valamint az 51-55 éves korcsoportban
(15,8%) volt a legtobb regisztralt munkanélkdili.

3.2.3. A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

év nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
munkanélkiili
f6 f6 %
né férfi Osszesen né férfi Osszesen NG férfi Osszesen
2008 18 24 42 3 8 11 16,7% | 33,3% 26,2%
2009 25 31 56 11 14 25 44,0% | 45,2% 44,6%
2010 31 34 65 16 10 26 51,6% | 29,4% 40,0%
2011 39 38 77 19 18 37 48,7% | 47,4% 48,1%
2012 44 30 74 16 9 25 36,4% 30% 26,9%
2013 13 13 26 3 4 7 23,1% | 30,8% 26,9%
2014 27 28 55 5 10 15 18,5% | 35,7% 27,3%

Forras:Teir, KSH

17




Munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztraltak szama
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A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama 2008-t6l folyamatos novekedést mutat, a néknél
2010-ben volt a legmagasabb (51,6%), férfiaknal 2011-ben (47,4%).
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdma 2012-t6l folyamatos csokkenést mutat. A
nyilvantartott/regisztralt munkanélkiliekhez viszonyitva a n6knél 2014-ben volt a legalacsonyabb (18,5%), a
férfiaknal pedig 2012-ben (30%).

3.2.4. Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szdma

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

né férfi Osszesen né Férfi Osszesen

fé6 fé6 fé f6é % f6é % f6é %
2008 118 146 264 1 0,8% 3 2,1% 4 1,5%
2009 119 139 258 2 1,7% 2 1,4% 4 1,6%
2010 116 143 259 3 2,6% 5 3,5% 8 3,1%
2011 116 134 250 3 2,6% 5 3,7% 8 3,2%
2012 116 130 246 3 2,6% 2 1,5% 5 2,0%
2013 129 131 260 2 1,6% 0 0,0% 2 0,8%
2014 134 133 267 0 0,0% 5 3,8% 5 1,9%

Forras:Teir, KSH
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Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama
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A 18-29 éves lakdnépesség szama 2008-ban volt a legmagasabb (264 f6) a telepllésen. A nyilvantartott
palyakezd6 allaskeresé néknél 2010-2012 kozott nincs valtozas (2,6%), a férfiakndl 2012-ben 2,2%-o0s
csokkenés figyelhet6 meg.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A 18-29 éves lakdnépesség szama 2014-ben volt a legmagasabb (267 f6) a teleplilésen. Nyilvantartott
palyakezdé allaskeresd a n6knél 2014-ben nincs, a férfiakndl novekedett( 3,8%).

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. Alacsonyan iskolazott népesség

év 15 éves és idGsebb lakossag 15-X éves legalabb alt.isk. végzettséggel nem rendelkez6k
szama 0Osszesen altalanos iskolat 15-x évesek szama
végzettek szdma
oOsszesen né férfi oOsszesen né férfi | Osszesen né férfi
f6 f6 fé fé f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2001 1596 n. a. n. a. 1332 655 | 677 | 0 | 0,0 0 #ER | O | #ERTE
% TEK K!
!
2011 1527 790 737 1427 724 | 703 0 0,0 0 0,0 0 0,0%
% %

Forras:TelR, KSH Népszamlalas

Az ismert adatok tiikrében Jaszboldoghdazan az alacsony iskolazottsag nem jellemzé a 15 éves és idGsebb
lakossag korében.
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2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A 15-X éves legalabb altalanos iskolat végzettek szamat a 2011. évre vonatkozdlag pétoltuk.

3.2.6. Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

év nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresok szama
O6sszesen
8 altalanosnal 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb
alacsonyabb iskolai végzettség
végzettség
F6 fo % f6é % fé %

2008 42 0 0,0% 15 35,7% 27 64,3%
2009 56 0 0,0% 17 30,4% 39 69,6%
2010 65 0 0,0% 15 23,1% 50 76,9%
2011 77 0 0,0% 18 23,4% 59 76,6%
2012 74 1 1,4% 17 23,0% 56 75,7%
2013 26 0 0,0% 8 30,8% 18 69,2%
2014 52 0 0,0% 6 11,5% 46 88,5%

Forras:TelR,KSH

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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2011-ben a 77 f6 nyilvantartott allaskeres6bél a 8. altalanosnal magasabb végzettségliek szama 59 f6
(76,6%), ebbdl az adatbdl az a kovetkeztetés vonhaté le, hogy nem az alul iskolazottsdg miatt nem talalnak
allast. A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyét nalunk részben az csokkenti, hogy a telepiilésrél kelet-
nyugati irdnyban nincs tomegkozlekedés, viszont Hatvan-Szolnok felé a vonatkozlekedés j6 (hétkdznap
oranként, hétvégente kétéranként mindkettd iranyba).
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A 2013-as csokkenés (69,2%) utan 2014-ben ismét nétt a 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k szdma, ami alatdmasztja a 2013-ban tett megallapitasokat.
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3.2.7. Felnéttoktatasban résztvevék

év altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8. évfolyamot felnGttoktatasban eredményesen
résztvevok szama elvégzik szama
f6 F6 %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras:TelR, KSH

Telepléslinkon altalanos iskolai feln6ttoktatas nincs.

3.2.8. Felné6ttoktatasban résztvevék szama koézépfoku iskolaban

év kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnéttoktatasb felnéttoktatasban felnéttoktatasban felnéttoktatasban
an résztvevdk résztvevék résztvevék résztvevék
osszesen
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!
2010 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!
2011 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!
2012 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!
2013 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!
2014 0 0 #ZEROOSZT n. a. HERTEK! n. a. HERTEK!
0!

Forras:TelR

Az adatbazis adatai szerint kozépfoku feln6ttoktatasban nem vesz részt a lakossag. A szakiskolai,
szakkozépiskolai és a gimnaziumi felnGttoktatdsban résztvevékrdl nincs adat.

c) kozfoglalkoztatas
2012-ben 62 f6 dolgozott kozfoglalkoztatasban.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
2015. szeptember 1.-t8l 47 f6 dolgozik kdzfoglalkoztatdsban az Onkormaényzatndl, tovabbi 2 f6t a KLIK
foglalkoztat, 4 6 kulturalis kozfoglalkoztatottat a Nemzeti M(ivel6dési Intézet.
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben
m(ik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyét csokkenti a nem megfelel6 tomegkozlekedés.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
Nem relevans.

f) munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A ,Tudasod a jov6d” keretén belll szamitogépes alapismeretek oktatasa folyt.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Teljes munkaidds téli kézfoglalkoztatdsok:

-hazi betegdpold képzés: tanusitvanyt adott, 10 f6 n6 vett részt benne, 2013. december 1.- 2014. marcius
31. kozo6tt zajlott.

-alapképzés: 10 6 vett részt benne, férfiak és nék vegyesen, 2013. december 1.- 2014. marcius 31. kozott
zajlott.

TKKI feln6ttképzés:

-betanitott zoldségtermeszté: 400 Ords volt, 2014. majus 12.- 2014. augusztus 13. kdzott zajlott.

Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatds:

-raktdros: 15 f6 vett részt benne, férfiak és nék vegyesen, 2014. december 1.- 2015. marcius 31. kozott
zajlott, bizonyitvanyt adott.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepulési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben toérténd
foglalkoztatasa
Nem relevans.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

3.3.1. Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
év 15-64 év kozotti segélyben segélyben részesiil6k %
lakénépesség szama részesiilok f6
2008 1210 13 1,1%
2009 1188 18 1,5%
2010 1182 38 3,2%
2011 1181 20 1,7%
2012 1177 7 0,6%
2013 1169 2 0,2%
2014 1161 3 0,3%

Forras:TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 15-64 év kozotti lakdnépesség szamahoz viszonyitva a segélyben részesil6k szama elenyész6 (2012-ben
0,6%). Viszont ha a nyilvantartott allaskeres6k szamahoz viszonyitjuk (2012-ben 74 f6) ezt az adatot (7 f6),
akkor 9,4%.
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2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A 15-64 év kozotti lakdnépesség szamdahoz viszonyitva a segélyben részesil6k szama tovabbra is
elenyész6 (2014-ben 0,3%).

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szdma
év nyilvantartott allaskeresék allaskeresési jaradékra jogosultak
szama
fé fé %
2008 172 47 27,3%
2009 226 93 41,2%
2010 257 90 35,0%
2011 311 83 26,7%
2012 230 42 18,3%
2013 54 7 13%
2014 63 7 11,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Jaradékra jogosultak szama
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2008-t6l 2010-ig a nyilvantartott allaskeresék szama folyamatos novekedést mutat, 2011-ben szamuk
kiugréan magas (311 f6), kovetkez6 évben pedig jelent6sen visszaesett a szamuk (230 f6).

2009-t6l folyamatosan csokken a jarulékra jogosultak szama.
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
2013-t6l a nyilvantartott allaskeresék szama és a jaradékra jogosultak szama is folyamatos csokkenést
mutat.
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3.3.3. Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

év rendszeres Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik Azoknak a szama,
szocialis helyettesit6 tamogatas 30 nap munkaviszonyt akiktél helyi
segélyben (allaskeresési tamogatas) | nem tudtak igazolni és onkormanyzati
részesiilok az FHT jogosultsagtol rendelet alapjan
elesett megvontdak a
tamogatast
fé | 15-64 évesek 1{o] munkanélkiil
%-aban iek %-aban
2008 | 1 0,08 7 3,04 0 0
2009 | 10 0,84 n. a. n. a. 0 0
2010 | 10 0,84 n. a. n. a. 0 0
2011 | 60 5,08 n. a. n. a. 1 0
2012 | 45 3,84 n. a. n. a. 0 0
2013 | 2 0,17 15 2,2% 0 0
2014 | 2 0,17 21 0,7% 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal, helyi adatgyijtés

Rendszeres szocidlis segélyben és FHT- ban részesitettek szama
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A rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k ardnya 2008-t6l 2010-ig a 15-64 évesek korében 1% koril
mozgott (1,20%-1,18%). 2011-ben nagy mértékben nétt az aranyuk (5,48%), majd 2012-ben Ujra csdkkenni
latszott (4,1%).

A foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesiil6krél csak 2008-as adattal rendelkeziink (7 f6), mely
a munkanélkiliek 3,04%-at jelenti.

30 nap munkaviszony igazolasanak hidnya miatt FHT jogosultsagtdl 1 f6 esett el 2011-ben.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A rendszeres szocidlis segélyben részeslil6k szama jelentésen csokkent (0,17%), a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatdsban részesilék szama nétt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascélli ingatlanokat, feltdarva a telepilésen fellelhetd
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elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. Lakdsallomany

év osszes bérlakas szocialis egyéb
lakasallomany allomany lakasallomany lakascélra
(db) (db) (db) hasznalt
nem
lakascélu
ingatlanok
(db)
ebbél ebbél ebbél elégtelen lakhatasi kériilményeket
elégtelen elégtelen elégtelen biztosité lakasok szama
lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kériilményeket koriilményeket kériilményeket
biztosité biztositd biztosité
lakasok szama lakasok szama lakasok szama

2008 821 0 n. a. 0 0 0 0 0
2009 822 0 n. a. 0 0 0 0 0
2010 823 0 3 0 0 0 0 0
2011 824 0 4 0 0 0 0 0
2012 825 0 3 0 0 0 0 0
2013 823 0 3 0 0 0 0 0
2014 821 0 3 0 0 0 0 0

Forras: TelR,KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany megoszlasa
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Osszes lakasallomany
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Telepliléslinkdn az 6sszes lakdsallomdany szama évente eggyel nétt a vizsgdlt évek alatt. Pozitivum, hogy
elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakds nem talalhaté a faluban. Szocialis lakasallomany és egyéb
lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlan nincs Jaszboldoghazan.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Telepiiléslinkén az 6sszes lakasallomany szama jelentésen nem valtozott.

a) bérlakas-allomany

Bérlakas-allomany
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Bérlakas allomanya 3-4 koz6tt mozog a 2010-2012-es id6szakban.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Bérlakas allomanya tovabbra is 3-4 k6z6tt mozog a 2013-2014-es években.
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b,szocialis lakhatas
Nem relevans.

c,egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.

e,lakhatast segité tdmogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiil6k
év lakasfenntartasi tdmogatasban addssagcsokkentési tamogatasban részesiilk
részesitettek szama szama

2008 32 n. a.
2009 26 n. a.
2010 33 n. a.
2011 56 n. a.
2012 45 n. a.
2013 45 0

2014 26 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdsfenntartasi tamogatdsban részesitettek szdma ingadozd, mig 2009-ben 26-an, 2011-ben 56-an
kaptak ez irdnyu segitséget. 2012-ben csokkend tendencidt mutatott az el6z6 évhez képest.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
A lakasfenntartdsi tdmogatasban részesitettek szama 2014-ben jelent6sen csokkent az el6z6 évhez képest.
f,eladdsodottsag
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Nincs adat.

g,lakhatas egyéb jellemzGi: kilterileteken és nem lakddvezetben elhelyezked6 lakasok, min&ségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

A tanyak szdma 10 alatt van, mindegyik a telepiilés hatdrdhoz kozel helyezkedik el, megkozelitésik
viszonylag j6, a kdzmd(szolgaltatas kiépitett.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek és szegregatumok Jaszbodoghazan nincsenek.

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terilleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzaéi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai
Szegregdcidval veszélyeztetett terilet nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Elséként kiemeljiik az egészségiigyrél szolé 1997. évi CLIV. térvényt, mely elbirja, hogy a teleplilési
6nkormdnyzat az egészséqligyi alapelldtds kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alapelldtdsrol,

¢) az alapelldtdshoz kapcsolddd ligyeleti elldtdsrol,

d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatdsrol.

A teleplilési 6nkormdnyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik
a) a kéztisztasdgi és telepliléstisztasdgi feladatok ellatdsadrdl,
b) biztositja a rovarok és rdgcsdlok irtdsat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségligyi helyzetének alakuldsdt és
ennek esetleges romldsa esetén — leheté6ségeihez képest — sajdt hatdskérben intézkedik, vagy a
hatdskérrel rendelkezd és illetékes hatosdgndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozataldt,
d) egyiittmiikédik a lakossdgra, kozésségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyulo
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskoddst az dllam, valamint az énkormdnyzatok

biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis alapszolgdltatdsokat és
szakositott elldtdsokat.
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a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valdé hozzaférés

3.6.1. Orvosi ellatas

év FelnGttek és gyermekek részére Csak felnéttek részére hazi gyermekorvosok altal
tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Jaszboldoghazan 1 haziorvosi szolgalat taldlhatd, amely a gyermekorvosi feladatokat is ellatja.

3.6.2. Kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 49
2009 44
2010 45
2011 43
2012 36
2013 25
2014 24

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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Folyamatos csokkenés lathatd 2008-tdl a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szamanal.
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2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Helyben megsz(int, a Jarasi Hivatalhoz tartozik.

3.6.3. szamui tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama

2008 12

2009

2010

2011

2012

2013

(O |N[([VN|O|L

2014

Forras: TelR, KSH-TSAR

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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Az apoldsi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpoldsat ellaté nagykoru hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzdjarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzitartozd, ha allandd vagy tartds
gondozasra szoruld, sulyos fogyatékkal él6 vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat
végzi.

A vizsgdlt idGszakban az apolasi dijban részesitettek szama csokkent, 2008-ban 12 f6, 2012-ben 7 f6
részesilt benne.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Helyben megsz(int, a Jarasi Hivatalhoz tartozik.

b) prevenciods és szliréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlrésekhez) vald
hozzaférés

Id&szakos szlir6programjaink: vérnyomas- és vércukorszint mérés, latasvizsgalat, gyogycipbkészités.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Nincs adat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A nyersanyagok egy részét (hagyma, burgonya, paprika, stb.) helyi Gstermel6ktél veszik, a gyermekek
mindennap kapnak zoldséget vagy gylimolcsot a harom féétkezésen kivil. A teljeskiGrlést lisztbGl készilt
pékarukat is bevezették a kozétkeztetésbe. A lisztérzékenyeknek kilon f6znek.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
J6l miikéds futballélet van (ovisok is focizhatnak), ezen kivil zumba, karate, kézilabda, tenisz,
strandroplabda, strandfoci és konditeremben vald testépités kozil lehet valasztani.

f) személyes gondoskodast nyUjtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Hazi segitségnyujtas mikodik.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
Az Onkormanyzat a hazi segitségnyujtast 2015-ben tervezi atalakitani.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor
Nem relevans.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein bell

Rendszeres segélyek, 50%-0s és ingyenes étkezési lehetdség, ingyenes tankdnyv, heti kétszer tej és
kenyéradomany a Voroskereszttol.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai
Mdvel6dési Haz, konyvtar, e-pont, nyugdijas klub, motorostalalkozd, kdz6s augusztus 20. a Tajhazban,
haztaji klub, Mindenki Karacsonya.

b) kozosségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nincs ilyen.

¢) helyi koz6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az Gsszes civil szervezet 6nkéntes munkat végez.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Munkanélkiliség, tobben nem regisztraltatjak Kapcsolatfelvétel a munkaligyi kozponttal, tajékoztatas
magukat
Az igénybe vehetd ellatasokrdl (segélyek, egyéb Csaladsegit6vel felvenni a kapcsolatot, lakossagi
juttatasok) informdacidhiany tdjékoztatd megszervezése, segitségnyujtas az ellatasok

igénybevételéhez
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Jaszboldoghaza fontosnak tartja, hogy a gyermekek védelmét biztositd alap- és szakellatasok formai,
intézményrendszere, tovabba a gyermekvédelmi gondoskodas, a gyermekek és a sziil6k alapvet6 jogai és
kotelességei biztositottak legyenek.

2013-ban 269 6 (0-18 éves korig) gyermek volt a telepiilésen, ami sajnos nagyon alacsony szam, melynek
okai lehetnek tobbek kozott a valasok (2008-2013 kozott 14) és a rossz anyagi helyzet.

Az aldbbiakban segitségiil elséként dttekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo
definiciokat és szabdlyozdst.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
kériilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gdtolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgdltatds
feladata. Ha a sziil6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtdsok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kérnyezetben mégis biztosithatd, a teleplilési 6nkormdnyzat
jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelbzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mds hozzdtartozoi gondoskoddsbdl kikeriilé
gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsdgi intézkedések biztositjdk.

= Pénzbeli és természetbeni elldtdsok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tadmogatds,
c) a gyermektartdsdij megelblegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatds,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds.

= A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekjoléti alapelldtdsok:
a) a gyermekjoléti szolgdltatds,
b) a gyermekek napkézbeni elldtdsa,
c) a gyermekek dtmeneti gondozdsa.

= A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatdsok:
a) az otthont nyujto elldtds,
b) az utégondozai elldtds,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdltatds.

= A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
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b) a csalddbafogadads,

c) az ideiglenes hatdlyu elhelyezés,
d) az dtmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozds elrendelése,

= Az elldtdsok és intézkedések nyujtdsa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa sordn

adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsdgi feladat- és hatdskdroket gyakorlo szervek és személyek

(Gyvt. 16. §),

b) a févdrosi f6jegyzb,

c) a gyermekjoléti alapelldtdst és gyermekvédelmi szakelldtdst nyujté szolgdltatds, intézmény

fenntartdja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, nevel6sziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszdnak orvosldsa érdekében

feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az elldtottjogi képviseld,

f) az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait elldto szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsdg.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamdra a teleplilési bnkormdnyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdgot
dllapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megdllapitdsa sordn sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgdlatdra a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tadmogatds: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslilé gyermek gyamjaul rendelt hozzdtartozo jogosult, aki a gyermek tartdsdra kételes és

- nyugelldtdsban,

- korhatdr elétti ellatdsban,

- szolgdlati jagranddésdgban,

- balettmlivészeti életjaradékban,

- dtmeneti bdnydszjdradékban,

- idGskoruak jaradékaban vagy

- olyan elldtdsban

részesiil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szolo jogszabdly hatdlya ald
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

4.1.1. Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

év védelembe vett 18 év alattiak | Megsziintetett esetek szama a 18 év | veszélyeztetett kiskoru
szama alatti védelembe vettek koéziil gyermekek szdma
2008 0 0 9
2009 0 0 9
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2010 0 0 10
2011 0 0 9
2012 0 0 4
2013 0 0 3
2014 1 0 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
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A védelembe vett 18 év alattiak szama 0, ami arra utal, hogy veszélyeztetett koérnyezet nincs. A
veszélyeztetett kiskorudak szama is alacsony (269 f6bél 4 f6), mely azt jelzi, hogy a legtobb sziil§ jé szocialis-
és érzelmi hattér biztositasara torekszik telepilésinkon.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A védelembe vett 18 év alattiak szama 1 {6, a veszélyeztetett kiskoriak szama 3 fére csokkent.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy f6re es6é jovedelme aranyaban allapitjak meg.
Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-éig hatalyos rendelkezése szerint ,hatranyos helyzetlinek mingsuld
gyermekekre vonatkozd adatszolgaltatdst viszonylag megbizhaténak - mig ugyanezen korbe tartozé de
legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségli sziil6kkel rendelkez6 gyermekek szamdat (halmozottan
hatranyos helyzetliek) pontatlannak - taldltdk az erre iranyulé felmérések. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az oktdberi statisztikdhoz kot6dd
adatszolgaltatdsban abban az esetben, ha erre az idére esik a jogosultsaguk megallapitasa. Fontos, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiil6k legtobbszor nem a megemelkedett jovedelem
miatt esnek el a jogosultsagtdl, hanem azért, mert az alapvet6 papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy
valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak jévedelemigazoldst szerezni
hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatdsagi eljarast, ami pedig
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lehetévé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszoruldbb csaladokat

érintik.

4.1.2.Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
év Rendszeres Ebbdl tartésan beteg Kiegészitd Ebbdl tartésan beteg Rendkiviili gyermekvédelmi
gyermekvédelmi fogyatékos gyermekek gyermekvédelmi fogyatékos kedvezményben részesitettek
kedvezményben szama kedvezményben gyermekek szama szama
részesitettek szama részesitettek szama

2008 45 2 0 0 0

2009 66 3 0 0 0

2010 77 1 0 0 0

2011 72 1 0 0 0

2012 59 1 0 0 0

2013 55 1 0 0 0

2014 46 1 0 0 0

Forras: TelR,KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatok
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2008-hoz képest novekedés lathatd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szamaban. Ebbdl a tartdsan beteg fogyatékkal él6 gyermekek szama 1 fGre csokkent.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
2012-t6l folyamatosan csokken a gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama.
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c) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiil6k szdma, aranya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
év Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértéki Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre tankonyv- tamogatasban étkeztetésben
résztvevok résztvevok jogosultak szama 1-13. ellatasban részesiil6k részesiil6k szama
szama szama iskola évfolyam részesiil6k szama
6voda 1-8. szama
évfolyam
2008 59 220 385 80 0 46
2009 96 380 404 84 0 41
2010 133 449 290 93 0 36
2011 123 481 241 93 0 30
2012 128 519 227 88 0 46
2013 12 43 26 91 0 20
2014 8 32 29 102 0 25

Forras: dnkormdnyzati adatok

Az 6vodaban és az iskolaban az ingyenes étkezésben résztvevék szama 2008-t61 folyamatosan novekedett,
az 50%-o0s mértékl kedvezményre jogosultak szdma csokkent. Az ingyenes tankdnyvellatasban részesilGk
szama jelent&sen nem valtozott. A nydri étkeztetésben részesilék szama volt, mint 2012-ben.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
2012-ig az étkezésre vonatkozo adatok az akkori iskolai tarsulas miatt nem fére lettek megadva.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Nincs adat.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védbéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy véd6nére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

7

év védonai allashelyek szama Egy véddndre jutd gyermekek szama
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2008 1 46
2009 1 43
2010 1 43
2011 1 33
2012 1 18
2013 1 20
2014 1 22

Forras: TelR, KSH-TSTAR, dnkormanyzati adatgydijtés

Védanaoi allashelyek szama

1,2

1-
0,8
0,6
0,4
0,2
0 T T T T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Egy védondre juté gyermekek szama

50
45 -

40 -
35
30
25 -
20
154
10
5_
0 T T T T . T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kozséglinkben 1 véddéndi allashely van, a gyermekvallalasi kedv 2008 -2012 kozott mélyrepulésben volt. Mig
2008-ban 46 gyermek, addig 2012-ben 18 jutott a védénbre. A hazassagkotések szamahoz viszonyitva
(2008-2013), mely 26 volt- kevés gyermek sziiletett.
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2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Kozséglnkben 2013-14-évben az egy véddndre jutd gyermekek szama kis mértékben emelkedett.

4.3.2. Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

év

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Betoéltetlen felnott Haziorvos altal  Gyermekorvos altal Felnétt haziorvos

haziorvosi ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott
praxis/ok szama szama szama gyerekek szdma
0 7455 0 n.a.
0 9117 0 n.a
0 9652 0 n.a
0 9591 0 n.a
0 10263 0 n.a
0 10456 0 n.a
0 10674 0 n.a

Forras: TEIR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Telepllésiinkén nincs gyermekorvosi ellatds, a haziorvos latja el a beteg gyermekeket is, szamukrdl nincs
kiilén adat.
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:

Telepilésiinkén nincs gyermekorvosi ellatas, a haziorvos latja el a beteg gyermekeket is, szamukrdl
tovdbbra sincs kilon adat.

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma
év | bolcs6dék bélcsédébe Szocialis szempontbal felvett M(ikod6 6sszes
szama beirt gyerekek szama (munkanélkiili | bodlcsédei fér6helyek
gyermekek sziil6, veszélyeztetett szama
szama gyermek, nappali tagozaton
tanuld sziilg)

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0

Forras: dnkormdnyzati adatok

Ko6zséglinkben nincs bolcsGde.
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama
év csaladi napkoziben csaladi napkoziben a téritésmentes
engedélyezett fér6helyek fér6helyek szdma
szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0

Forras: dnkormdnyzati adatok

Kozséglikben nincs csaladi napkozi.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Nincs kllon gyermekorvosi praxis, gyermek szakorvosi ellatas legkozelebb Jaszberényben van.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
Logopédiai foglalkozas van.

d) gyermekjoéléti alapellatas
A gyermekjoléti szolgdlat és a véd6né segiti.

e) gyermekvédelem

Mkaodik a jelz6rendszer, 6voda, iskola, védénd, gyermekjéléti szolgalat vesz részt benne.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Kozséglinkben az évodai és az iskolai gyermekvédelmi felel§sokhoz is fordulhatnak probléma esetén az
érintettek.

f) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok
A csalddsegitd szolgalat segiti.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz valé hozzaférés
A kovetkez6 lehet&ségekbdl lehet valasztani: foci, néptdnc, tarsastanc, hittan, kézilabda, karate,
Uszotanfolyam, cserkészet, a strandon kiilonb6z6 tdborozasi és sportolasi lehetGség van.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
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Cserkészet :
egyhazi tevékenység, amelynek f6 alapja az egyhaz, hetente egy alkalommal van a foglalkozas, amelynek
része pl: hazaszeretet, hagyomdnydrzés, népi jatékok, ének, tanc, régi mesterségek ismerete elsajatitasa,
kozosségformalas, konfliktuskezelés, egymashoz vald viszony ( minden cserkész testvér).

A SZEM (Szomszédok Egymasért Mozgalom) programon belil az iskoldaban blnmegel6zési el6adas volt,
melynek keretén belil kerékparok graviroztatdsara is lehet6ség nyilt (kédot kaptak, mely a rendérség
nyilvantartasaba kerilt). Ezt a lehetGséget az egész lakossag igénybe vehette.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv
50%-0s és ingyenes étkeztetés (szlinid6ben is), hétvégi étkeztetés nincs. Raszorultsdag esetén ingyenes
tankonyv jar.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Nem relevans.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein belil
50%-0s és ingyenes étkeztetés, ingyenes tankonyv, heti kétszer tej és kenyéradomany a Voroskeresztt6l.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A Gyermekétkeztetési Alapitvany jovoltabdl 11 csaldd hetente két alkalommal tej-kenyér adomdanyban
részesiil.
A Voroskereszt december elején minden évben adomanygylijtést szervez a Tesco -ban, melyen helyi

onkéntesek segitenek, az altaluk Osszegyl(ijtott adomanyokat a gyermekjéléti szolgdlat osztja szét a
raszorulé csaladok kozott.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrél jarnak be a 2
gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai csoportok szama 2
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl 6.00.-17.00.
...h-ig):
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 4 hét

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 4 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok 4 0
szama
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
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Dajka/gondozéné 2 0
Kisegit6 személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
A személyi és a targyi feltételek megfelelGek az 6vodai élet zavartalan miikodéséhez.
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
év | 3-6 éves koru 6vodai 6vodai 6vodai 6vodaba 6vodai
gyermekek | gyermekcsoportok | fér6helyek | feladat- beirt gyogypedagogiai
szama szama szama ellatasi gyermekek | csoportok szama
helyek szdma
szama
2008 49 2 50 1 49 0
2009 44 2 50 1 44 0
2010 44 2 50 1 44 0
2011 44 2 50 1 44 0
2012 40 2 50 1 40 0
2013 39 2 50 1 39 0
2014 31 2 50 1 31 0

Forras: dnkormdnyzati adatgydijtés

Kozséglinkben mindig be van iratva a 3-6 éves koru gyerekek 100%-a.

4.4.7. szamd tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

tanév Altalénos iskola 1-4 Altalénos iskola 5-8 altalanos iskolasok napkozis tanuldk szama
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék szama
szama szama
6 fé6 fé6 f6 %
2010/2011 90 93 183 44 24,0%
2011/2012 90 93 183 42 23,0%
2012/2013 89 94 183 38 20,8%
2013/2014 85 87 172 30 17,4%
2014/2015 85 88 173 30 17,3%
2015/2016 75 88 163 30 18,4%
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Forras: dnkormanyzati adatok

Altalanos iskolai tanulék szima
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Bar telepilésiinkon folyamatosan csékken a gyermekek szama, az iskoldban a |étszam érdemben nem
valtozik, mivel a kornyezé telepiilésekrél tobb gyermeket ide iratnak be a sziilék.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Az iskolaban a létszam érdemben nem valtozott.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai
tanév altalanos iskolai osztalyok szama | altalanos iskolai osztalyok szama a altalanos
gyogypedagogiai oktatasban iskolai
feladat-
ellatasi helyek
szama
14 5-8 Osszesen 14 5-8 Osszesen db
évfolyamon | évfolya évfolyamon | évfolya
mon mon
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2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0 1
| Forras: dnkormanyzati adatok
Iskolankban minden évfolyamon 1 osztély van, killon gyégypedagogiai oktatas nincs.
4.4.12. A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban
tanév 8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya
a nappali rendszerti oktatasban
f6 %
2010/2011 20 100
2011/2012 23 100
2012/2013 23 100
2013/2014 24 100
2014/2015 19 100
| Forras: dnkormanyzati adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Iskoldnkban a 8. évfolyamot befejezettek szdma 100%.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa
Nincs adat.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A 2014/2015-6s tanév adatai: dvodankban 3 f6 sajatos nevelési igény(i gyermek volt, 2 f6 gyégypedagdgus
jart ki hozzajuk Szolnokrdl, ill. Tapidgyorgyérdl heti egy alkalommal.

Iskolankban 8 f6 sajatos nevelési igény(i gyermek volt, akikkel a Jaszberénybdl kijard fejleszté pedagdgusok

heti 3 éraban foglalkoztak, a 9 f6 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekkel pedig
heti 1 éraban.

b, kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldara/évodara jutéd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Igény szerint a gyogypedagdgus Jaszberénybdl és Tapiogyorgyérdl jar.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terlletén, az intézmények
kozOtt és az egyes intézményeken bellili szegregacios
Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Nem relevans.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Telepuléstink demografiai mutatdi alapjan csokken Gyermekvallalds és beteleplilés 6sztonzése, a
a gyermekek szama. telepuilés népszerdsitése.
A nyari évodai, iskolai bezaras ideje alatt nem EgylttmUkodés a gyermekjdléti szolgalattal,
megoldott a gyermekek alternativ feligyelete. onkéntesek toborzéasa a feligyelethez.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilbnésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bdndsmdd kévetelményét meg kell tartani. A
munka egyenlé értékének megdllapitdsdndl kiilbnésen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakériilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kézvetett diszkrimindcio fogalmdt, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hdtranyba mds, 6sszehasonlithaté helyzetben Iévé személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi dllapotot,
az anyasdgot és terhességet is.

Teleptlésiinkén a 2012-es adatok szerint 33 munkanélkili né volt, kozilik kialénésen hatranyos
helyzetben vannak
e a45 évfeletti n6k
e a palyakezddk jovébeli gyermekvallalasuk miatt
e agyesen levd, illetve a kisgyermekes anyukak.
Ezen csoportok kiilonos figyelmet és tdmogatast igényelnek. Jelenleg a kzmunkaprogam keretén belil
oldja meg egy résziik foglalkoztatasat a kdzség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében
év Munkavallalasi koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
szama

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 607 603 583 585 24 18
2009 499 591 468 566 31 25
2010 582 600 548 569 34 31
2011 590 591 552 552 38 39
2012 539 553 431 425 32 33
2013 576 584 563 568 13 13
2014 581 580 553 553 28 27

Forras: TelR, helyi adatgydijtés
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Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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Teleptlésiinkén a munkavallalasi koriak szama a néknél magasabb, ugyanakkor a foglalkoztatott ndk
szama kevesebb (553 G- 425 fG6). Valdszinli ebben szerepet jatszik az a tény, hogy inkabb férfiakra van
szlikség a helyi munkaerGpiacon (tsz, radiatorgyar, épitkezési vallalkozék stb...).
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A nGk és a férfiak kozott nincs kilonbség a munkavallalasi kordak, a foglalkoztatottak és a munkanélkiliek
tekintetében. 2013-ban csdkkent, de 2014-ben dupladjara n6tt a munkanélkiliek szdama mindkett6 nem
esetében.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Szamitégépes alapismeretek tanfolyam zajlott a Tudasod a jovéd! keretén beliil, melyben f6ként n6k vettek
részt.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
A hazi betegapold képzésen csak n6k (10 f6) vettek részt, 2013. december 1. és 2014. marcius 31. ko6zott
zajlott, mely segitette Gket a kés6bbi elhelyezkedésben.

c) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehet6ségei

Nincs adat.
d) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs adat.
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5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei,

csaladi napkozi, 6vodai fér6helyek, fér6helyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

Bélcséde

A bélcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni elldtdsdt, szakszerli gondozdsdt és
nevelését biztosito intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betéltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjdn még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betiltését kévetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhatd a bélcsédében.

Csaladi napkézi

A gyermekek napkézbeni ellatdsanak mindsiil a bélcsédei és ovodai elldtdsban nem részesiil6, tovabbd az
iskolai oktatdsban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartdsi idején kiviili, valamint az iskolai napkézit
vagy tanuldszobai elldtdst igénybe nem vevé gyermek csalddi napkéziben térténd, nem kézoktatdsi célu
ellatdsa.

A csalddi napkézi a csalddban nevelkedd gyermekek szdmdra nyujt életkoruknak megfelelé nappali
feliigyeletet, gondozdst, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatdst.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkézbeni elldtdsaként csalddi gyermekfeliigyelet biztosithatd az elldtdst nyujté sajat
otthondban.

A csalddi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedé gyermekek szamdra nyujt életkoruknak megfelel6
nappali felligyeletet, gondozdst, nevelést és étkeztetést.

A csalddi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhato gyermek.

Hadzi gyermekfeliigyelet

A hdzi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkézbeni ellatdsat a sziilé vagy mds térvényes képvisel6
otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek dllandd vagy idészakos elldtdsa nappali intézményben
nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek napkézbeni elldtdsdt nem vagy csak részben
tudja megoldani.

Alternativ napkoézbeni ellatds

Alternativ napkézbeni elldtds a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozds keretében nydjtott,

- a sziil6 és a gyermek kapcsolatdt erdsit6, a gyermek szocializdcidjat tdmogato, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgdltatds,

- a csellengé vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskoldskoru gyermekek szdmdra biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozds és étkeztetés, feltéve, ha a miikédteté rendelkezik az ehhez
sziikséges — kiilén jogszabdlyban meghatdrozott — személyi és tdrgyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek hdroméves kordtdl a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betélti, feltéve, hogy
minden, a teleplilésen, févdrosi keriiletben, vagy ha a felvételi kérzet tébb telepliilésen taldlhatd, az érintett
telepliléseken lakohellyel, ennek hidnydban tartdzkoddsi hellyel rendelkez6 hdroméves és anndl id6sebb
gyermek évodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)°

Altaldnos iskola
Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étél az dltaldnos iskoldban 16 drdig kell megszervezni a tandrai
és tandradn kiviili foglalkozdsokat. A térvény 4. §-dnak 4. pontjaban régziti tovdbbd az egész napos iskola

Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelezévé az 6vodai részvételt.
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fogalmdt, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mds foglalkozdsokat a délelétti és délutdni
idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tdblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
év védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek atlagos gyermekszam
szama védéndnként
2008 1 46 46
2009 1 43 43
2010 1 43 43
2011 1 33 33
2012 1 18 18
2013 1 20 20
2014 1 22 22

Forras: TelR, helyi adatgydjtés

Egy védbnére juté gyermekek szama (f3)
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Kozséglinkben 1 védénd van, aki ellatja a gyermekeket és az édesanyak is bizalommal fordulhatnak hozza
problémaikkal. Felvehetd a kapcsolat a csalddgondozéval is.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A gyermekek szamaban kis ndvekedés figyelhet6 meg 2012-h6z képest.

5.4 A nSket ér6 er6szak, csaladon belili er6szak
Nincs adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A legkdzelebbi anyaotthon Szolnokon van, egyéb szolgéltatasrdl nincs adat.
5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben
A nék aktivan részt vesznek a helyi kozéletben, képviseltetik magukat a helyi képviselG-testiletben,

tevékenyek a civil szervezetekben.

49




5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
Az 5. 1. g, pont alatt emlitettek mellett probléma lehet az elhallgatott csalddon belili erészak, mely lehet
fizikai és/vagy lelki. A csaladsegitével nem veszik fel a kapcsolatot, igy a jelz6rendszer nem m(ikodik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nehéz a visszatérés a munkdba a gyermeket Kapcsolatfelvétel , dlldskeresé klub létrehozasa,
vallalé anyak esetében. felvenni a kapcsolatot a Munkaliigyi Kdzponttal.
A gyes alatt otthon levé né mentalis allapota Szabadid&s programok szervezése, baba-mama klub,
romolhat, maganyérzet, szlilés utani depresszid mentalhigiénés csoportfoglalkozas.
alakulhat ki.
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| 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)
A nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részeslil6k vonatkozdsdban az aldbbi jogszabdlyi rendelkezések
irdnyadok:

A tdrsadalombiztositdsi nyugelldtdsrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kételezé
tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer

5. sajdt jogu; és

6. hozzdtartozoi
nyugelldtdsokat biztosit.

A sajdt jogu nyugelldtdsok kérébe tartozik:
= gz 6regségi nyugdij,
= g rehabilitdcids jadradék.

A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzdtartozdi nyugelldtds:
1. az 6zvegyi nyugdij;
2. azdrvaellatas;
3. a szil6i nyugdij;
4. a baleseti hozzdtartozoi nyugelldatdsok; valamint
5. O6zvegyi jaradék.

Idéskoruak jaradéka
A Szt. értelmében az idGskoruak jaradéka azon idds személyek részére biztosit elldtdst, akik szolgdlati id6
hidnydban a nyugdijkorhatdruk betéltése utdn sajdt jogu nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegli elldtdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az elldtdst a telepiilési 6nkormdnyzat jegyzdbje
dllapitia meg.
Jaszboldoghazan - mint oly sok telepiilésen - eloreged6ben van a tarsadalom. Az id6skori demografiai

jellemzdk:

e novekedik az id6sek aranya

e atlagéletkoruk né

e nGk élettartama hosszabb

e novekszik az 6zvegyek szama.

6.1.1. Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k szama nemek szerint
év nyugdijban, nyugdijszerd nyugdijban, nyugdijszeri Osszes nyugdijas
ellatasban részesilo férfiak ellatasban részesiilé n6k
szama szama

2008 254 363 617
2009 253 351 604
2010 244 347 591
2011 238 345 583
2012 233 331 564
2013 220 322 542
2014 n. a. n. a. n. a.

Forras:TelR, KSH-TSTAR
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Nyugdijasok szama (f6)
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A nyugdijban, nyugdijszerl ellatdsban részesilé nék szama jéval nagyobb, mint a férfiaké, ez is
aldtamasztja a mar emlitett tényt, hogy tobb az id6s nG, mint a férfi, mindkett6 nem szama folyamatosan
csokken a tarsadalmon beliil, ami 6sszhangban van a lakdnépesség csokkenésével.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A 2013-ban tett megallapitdsok ma is aktualisak.

6.3.1. 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama
év 64 év feletti lakossag nappali ellatasban részesiil6 id6skortak szama
szama
f6é fé %
2008 338 0 0%
2009 346 0 0%
2010 353 0 0%
2011 348 0 0%
2012 328 0 0%
2013 355 0 0%
2014 359 0 0%

Forras:KSH,TelR-TSTAR
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2008-hoz képest a 64 év feletti lakossag szama csokkent.
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
2012 6ta novekedett a 64 év feletti lakossag szama.

6.3.2. Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

7

ev

idéskoruak jaradékaban részesiilék szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

O| oo O]k

Forras: TelR,KSH-TSTAR

idéskoruak jaradékaban részesiilék (f6)
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2011-2012-ben megsz(lint az id6skoruak jaradékaban részesiilék szama.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Nincs adat.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet&ségei a

kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)
Nincs adat.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:

Az Ezistkor Nyugdijas Egyesiilet 6nalldan és a Faluvédd és Szépit6 Egyesiilettel kozdsen is szervez kulturadlis

programokat, mlisorokat a kozség lakosainak részére.

A SZEM (Szomszédok Egymasért Mozgalom) programon belll 2015 tavaszan az iskola mellett a nyugdijas
klubban is volt blinmegel6zési el6adas, melynek keretén belil kerékparok graviroztatasara is lehet6ség
nyilt (kddot kaptak, mely a rend6rség nyilvantartasaba kerilt). Ezt a lehet&séget az egész lakossag igénybe

vehette. Sok nyugdijas is csatlakozott a SZEM jelz6rendszerhez.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertletén
Nincs adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Kozséginkben kéthetente lehetfség van vérvételre (nem kell elutazni Jaszberénybe), ezenkivil van
vérnyomasmérés, vércukorszintmérés, koleszterinmérés, id6szakos szemvizsgalat, tlidGsz(irés.

b) kulturalis, kozmvel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Nyugdijasklub, konyvtar, tajhaz, kérus, id6sek vildagnapja alkalmabdl szinhazi el6adas helyben.

c¢) idések informatikai jartassaga

Az e-ponton mindenki szadmara, igy az id6seknek is lehet6sége van informatikai hozzaférésre és
felvilagositasra.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Mar emlitettlik, hogy kozséglinkben jol m(ikoédé nyugdijasklub van, mely k6z6s kirdndulasokat is szervez
(pl. Bogacsra), s a helyi kozosségi életben is jelentds szerepe van, szoros kapcsolatot apol a Boldoghazardl
Elszarmazottak Bardati Tarsasagdval.

Eletvitelt segité tdmogatast nyujt tobb hazi segitségnyujtassal foglalkozd szervezet. Szocidlis tdmogatast
nyujto személyes szolgaltatasba tartozik, hogy az 6nkormanyzat az idéseknek és egyeduilalloknak kifizeti a
szemétdij 50%-at, 80 év felett karacsonyi csomagot ad.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Az idGsek szamara nehézséget okoz a haz koriili Igényfelmérés, kozmunkdasok, dnkéntesek
teenddk ellatasa. kiszervezése az idGsekhez.
Id6sek szamdra az internetezés nehézséget Igényfelmérés, érdeklédés felélénkitése, 6nkéntesek
jelent. kiszervezése, képzés megszervezése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonésen Idtds-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelentés meértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikdciéjagban szamottevéen
korldtozott, és ez szamdra tartds hdtrdnyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossdggal él6 személyek jogairdl szdlé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyzékonyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XClI. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenlé tdrsadalmi
szerepvdllaldsdt.

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Jaszberény varos Onkormanyzatanak szocialis alapszolgaltatdsai kdziil a kdvetkezék a kistérségben él6k, igy
a jaszboldoghazai lakosok szamara is igénybe vehetdk:

e Fogyatékos személyek nappali ellatasa

o KOzOsségi ellatas pszichiatriai betegek részére

e Tamogatd Szolgdltatas.
E harom szolgaltatads igénybevételének lehetGségérél a teleplilés honlapjan és a helyi Gjsag 2015.
szeptemberi szdmdaban bévebb informacio olvashaté.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzgi, sajatos problémai

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0

Forras: TelR,KSH-TSTAR

Nappali ellatdsban részesiil6 fogyatékkal él6 személy nincs.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
Helyben 2003-2012 kozott volt lehet&séglik dolgozni egy cégnél.
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b) hatranyos megkliilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nincs adat.

7.2

Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatdsi formadk:

Fogyatékossdgi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjdn biztositott fogyatékossdgi tdmogatds a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegité, havi rendszerességgel jaro pénzbeli
juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jévedelmétél fiiggetlentiil - anyagi
segitséggel jdruljon hozza a sulyosan fogyatékos dllapotbol eredd tdrsadalmi hdtrdanyok
mérsékléséhez.

Rokkantsdgi jaradék: A rokkantsdgi jaradékrol sz6l6 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betéltése elbtt teljesen munkaképtelenné vdlt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
meértékl egészségkdrosoddst szenvedett és nyugelldtdst, baleseti nyugelldtdst részére nem
dllapitottak meg, rokkantsdgi jaradékra jogosult.

Ko6zlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdskorldtozott személyek kézlekedési kedvezményeirél szold
102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és dtalakitdsi tdmogatdsra
(kézlekedési kedvezmény) a sulyos mozgdskorldtozott személy jogosult

Parkoldsi igazolvdny: Parkoldsi igazolvdnyra az a személy jogosult,

2. aki kézlekedbképességében sulyosan akaddlyozott,

3. aki ldtdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgdsszervi fogyatékosnak
mindsiil,

4. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiil

Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott elldtdsi formak:
Szocidlis alapszolgdltatdsok: étkeztetés, hdzi segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hdzi
segitségnyujtds, tdmogatd szolgdltatds
Szakositott elldtdsi formdk: dpoldst, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitdcids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhdza, lakéotthon

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

év megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 46 2
2009 42 2
2010 42 2
2011 n. a. 1
2012 92 1
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2013 87 2

2014 83 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesilék szdma csokkent. Az
egészségkarosodott személyek szocialis elldtdsaiban részesiil6k szama 1 f6.
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
2012 6ta folyamatosan csokkent a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesilék szama.
Az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesil6k szama eggyel nétt.

Moddosult augusztus elsejétél a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes térvények
modositdsardl sz6lé 2011.évi CXCl.torvény (Mmtv.).

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévs kdzépliletek akadalymentesitettsége
Telepuiléslinkdn nagyon kevés az dnkormdnyzati tulajdonban levé kozépuletek akadalymentesitettsége, az
dvoda részben akadalymentes, de az orvosi rendelS, m(ivel6dési haz, konyvtar, tajhdz, iskola, tornacsarnok
nem. Tobb pdlyazat be lett adva akadalymentesitésre, de mindig elutasitottak.
2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
Az orvosi rendel§, a templom és a polgarmesteri hivatal akddlymentesitettsége megvaldsult, bévebb
informacidk errdl a Zavartalan kdzlekedés cim(i IT-ben talalhatdak.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége
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A kozszolgaltatasoknal nincs akadalymentesités, a kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetGsége nagyon gyér, az informaciés és kommunikacids akadalymentesitettség sem megoldott. A
szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége egy helyen megoldott (Takarékszovetkezet).

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettsége kozséglinkben gyerekcipbben jar, csak egy helyen megoldott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4all6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincs ilyen.
f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nincs adat.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nem teljes az akadalymentesités kdzséglinkben. Intézmények 6sszeirdsa, lakossag megkérdezése,
szlikséglet felmérése.
A telepiilésiinkdn a fogyatékkal él6 személyek Adatgyljtés, tajékozddas szamukrdl,
kilétérél és szamukrél nem all rendelkezésre elég élethelyzetikrél.

informacid.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Oonszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az 6nkormanyzat feladatainak ellatdsa soran folyamatosan egytttm(ikodik a telepiilés civil szervezeteivel,
ennek keretében minden évben tdmogatast nyujt a részikre. A civil szervezetek aktiv tevékenységet
folytatnak, rendezvényeiken, programjaikon szivesen részt vesz a lakossdg. Segitséget nyujtanak az
onkormanyzat altal szervezett rendezvények lebonyolitdsaban is.
Civil szervezeteink:

e Polgar6rség

e Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany

e Faluvédgd és Szépitd Egyesulet

e Condors M. C.

e Jaszboldoghdzardl Elszarmazottak Barati Tarsasaga

e Onkéntes T(zoltd Egyesiilet

e Ezlstkor Nyugdijasklub

e Jaszboldoghazi Sportegyesiilet

e Jaszboldoghazi Autdsport Egyesiilet

e Jaszféld Hagyomanydrz6 Egyesilet

® Szent Vendel Tarsulat
2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A Jaszboldoghazi Autdsport Egyesiilet 2014-ben megsziint.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
Az 6nkormanyzat egyluttmikoddik a Rémai Katolikus Egyhazzal és a mar emlitett civil szervezetekkel,
nemzetiségi 6nkormanyzat nincs.

c¢)  6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Telepiilésiink a Jasztelekkel tdarsult, neviink: Jasztelki K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jaszboldoghazai
Kirendeltség.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
Nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Példaul:
e a Nyugdijas Egyesiilet teljes mértékben felkarolja a nyugdijasokat (pl. egészségligyi tajékoztatas,
felvilagositas az Eletet Az Eveknek szervezet prospektusai alapjan)
e a Boldoghdzi Gyermekekért Alapitvany az altaldnos iskolasokat és az évodasokat is.

f for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl&ségi feladatok ellatasaban.
Nincs adat.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A HEP sablon elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasanak attekintése kozosen.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalé eszkdzok bemutatdsa.

A telepllés honlapjan az anyag el6rehaladasardl folyamatos tajékoztatast adunk és észrevételi
lehetdséget biztositunk. A HEP barmikor bévithetd.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény
-ségben él6k

1.Munkanélkiliség, tobben nem
regisztraltatjak magukat.
2.Az igénybe vehet6 ellatasokrdl (segélyek,
egyéb juttatasok) informacidhiany.

1.Tajékoztatas, kapcsolatfelvétel a
munkatgyi kézponttal.
2.Csaladsegitével felvenni a kapcsolatot,
lakossagi tajékoztatd megszervezése,
segitségnyujtas az ellatasok
igénybevételéhez.

1.Telepiilési demografiai mutatdk alapjan
csokken a gyermekek szdma.
2.A nydri 6vodai, iskolai bezaras ideje alatt

1.Gyermekvallalas és a betelepiilés
Osztonzése, teleplilés népszerdlsitése.
2.Egylttm(kodés a gyermekjoléti

Gyermekek , ] . s .
¥ nem megoldott a gyermekek alternativ szolgalattal, 6nkéntesek toborzasa a
felugyelete. feligyelethez.
i . . , 1.Igényfelvétel, kbzmunkasok, dnkéntesek
1.Az id6sek szamadra nehézséget okoz a haz geny . . i
e . s kiszervezése az id6sekhez.
korili teenddk ellatasa. , . . 1 i
" . . . , 2.1gényfelmérés, érdekl&dés felélénkitése,
Id&sek 2.Id6sek szdmdra az internetezés o . . o
. . onkéntesek kiszervezése, képzés
nehézséget jelent. i
megszervezése.
1. Kapcsolatfelvétel, allaskeresé
, , , , klub Iétrehozasa, felvenni a
1.Nehéz a visszatérés a munkaba a .
o , . kapcsolatot a munkatigyi
gyermeket vallalé anydk szamara. ..
Y« . kozponttal.
v 2. A gyes alatt otthon lev6é n6 mentalis i
N6k . o . 2. Szabadid6s programok
allapota romolhat, magdnyérzet, sziilés ,
- L . szervezése, baba-mama klub,
utani depresszié alakulhat ki. e s
mentalhigiénés
csoportfoglalkozas.
Fogyatékkal 1.Nem teljes az akadalymentesités 1. Intézmények 6sszeirdsa, lakossag
élék kozséglinkben. megkérdezése, sziikséglet felmérése.

2.A telepilésiinkon a fogyatékkal é16
személyek kilétérél és szamukrdl nem All
rendelkezésre elég informdcio.

2. Adatgydjtés, tajékozddas szamukrdl,
élethelyzetikrdl.
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Koévetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romdk ° Légy aktiv! Munkaigyi Kézpont
és/vagy . Okosabban tobb jar! Onkormanyzat
mélyszegény
-ségben él6k
. Népesedjiink! Onkormanyzat
Gyermekek o Vigyaznak a gyermekiinkre onkéntesek
5 . Rend a haz kériil! Onkormanyzat
ldGsek . Nagysziil6k és az Internet! onkéntesek
. Edesanydk Ujra a munkdban Munkaigyi K6zpont
N6k . Boldog mama-baba! Onkormanyzat
Fogyatékkal e Zavartalan kozlekedés Onkormanyzat
él6k e Fontosak az adatok
Joviképiunk

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan megbecsilt tagjai lesznek kodzosséglinknek,
mint most.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocialis helyzetén, amennyire erejébdl telik, segitsen
az 6nkormanyzat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek boldog, kiegyensulyozott gyermekkorat, alapvetd sziikségleteik
kielégitését.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek mentalis és szocialis igényeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a gyermekvallalas tdmogatasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére, biztositani kivanjuk szamukra specidlis igényeik
kielégitését.

Intézkedési terveinkben tobb helyen az 6nkéntesekkel kapcsolatos alabbi jogszabalyra tamaszkodunk:
A 2012. szeptember 1-jén hatdlyba |ép6 nemzeti k6znevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény rendelkezik
érettségi bizonyitvany kiadasanak feltételeir6l. E rendelkezés tartalmazza az otven oOra ko6zosségi

szolgalat (a koznyelvben gyakran 6nkéntes munkaként hivatkoznak ra) elvégzésének kotelezettségét is.

2015.évi felllvizsgalat megallapitasai:
Telepuléstink 8 kozépiskolaval all szerz6désben. A didkok kilonbozé teriileteken toltotték el az 50 éra
kozosségi szolgalatot (6voda, 6nkormdnyzat, strand).

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

Légy aktiv!

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nem minden munkanélkili regisztraltatja magat.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Minden munkanélkiili regisztraltassa magat.

R: célcsoport beazonositasa, felkeresése

K: kapcsolatfelvétel a Munkaligyi Kirendeltséggel, tajékoztatas a regisztracid
mikéntjérél, fontossagardl

hosszutavu o, . .. . e
] H: regisztraltként részt vehet a kdzmunkaprogramban, az utdnuk jard
id6egységekre . . s L«

? kedvezmények miatt a munkaaddk szivesen alkalmazzak 6ket
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés, tajékoztatas, kapcsolatfelvétel, a regisztracido megvaldsitasa.

Résztvevébk és

felelds Onkormanyzat
Partnerek Munkatgyi Kirendeltség

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: lista a nem regisztraltak szamarol
K: dokumentdcié a regisztralas megtorténtérdl
H: alldskeresés regisztralt munkanélkiliként

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

alulmotivaltsag,

Szlikséges
er6forrasok

human és targyi eszkdzok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
A célcsoport beazonositasa megtortént, a kozéptavu terv megvaldsitasa folyamatban van.
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Intézkedés cime:

Okosabban tébb jar!

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az igénybe vehetd ellatasokrol (segélyek, egyéb juttatasok) informacidhiany.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Tajékoztatas az ellatasokrol.
R: tdjékoztatds az igénybe vehet6 szolgaltatdsokrdl, személyes interjuk;
igények,sziikségletek felmérése

hosszutavu K: felvenni az dnkormanyzattal és a csaladsegitével a kapcsolatot
id6egységekre H: tobb ellatdsban részesiilnek a raszoruldk

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, tajékoztatds, tanacsadas

Résztvevébk és

y Onkormanyzat
felel6s y
Partnerek Csaladsegit6 szolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R:szérdlap, feljegyzések, interjuk dokumentumai
K: csaladsegité dokumentacidi
H: a megkapott segélyek, juttatasok kivonatai

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Informdcidhiany - tdjékoztatas

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi, human és targyi

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:
Az intézkedés megvaldsitasa még nem kezdddott el.
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Intézkedés cime: Népesedjiink!

Feltart probléma

(Kiindulé értékekkel) Telepulési demografiai mutatdk alapjan csokken a gyermekek szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Gyermeklétszam novelése, beteleplilés.

R: lehet&ségek feltérképezése, lakashelyzet felmérése

K: tdmogatasokhoz szlikséges er6forrasok felkutatasa, palyazatfigyelés
H: bérlakasallomany névelése, palyazat beadasa

Tevékenységek
(a beavatkozas

Feltérképezés, felmérés, er6forras felkutatasa, palyazatfigyelés
tartalma) pontokba P paly &Y

szedve
Résztvevék és " .

y Onkormanyzat
felelGs
Partnerek Helyi vallalkozasok
Hatarid6(k) pontokba

(k) p 2017

szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga, R: lakasallomany felmérésérdl dokumentacidk, sajat jegyzetek
forrasa K: tdmogatast igénybe vevék létszamardl dokumentacio, hirdetés a honlapon a
(rovid, kozép és bekoltozés lehetbségeirdl
hosszutdvon), H: palyazatbeadds, gyereklétszam és lakdnépesség ndvelése,
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok
és csokkentésuk Forrashidny, palyazatelutasitas — alternativ eréforrasok felkutatdsa
eszkozei

Szlikséges eréforrasok | Human, targyi és pénziigyi forrasok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Az Onkormdanyzat rendeletet hozott az otthonteremtés dnkormanyzati tamogatasarél: 1/2014(ll. 05.),
melynek célja, hogy az Onkorményzat el8segitse a telepiilésen lakdk és az itt letelepedni szandékozék
lakdshoz jutasat és gyermekvallalasat.

A tdmogatas formdi: 1. kamatmentes kélcsén 2. vissza nem téritendd tdmogatds:

-Az 6nkormanyzat vissza nem téritendd tamogatast nydjthat azon igényl6k részére, akik az igénylés
benyuljtasakor 1 vagy tobb 10 éven aluli gyermeket nevelnek és a telepulésiinkén kivannak lakéhazat
épiteni illetve Uj vagy hasznalt lakéhazat vasarolni.

-Azok is palyazhatnak, akik az igénylés benyljtasakor még gyermektelenek, de irdsban egy vagy tobb
gyermeket vallalnak.

2014-ben 7, 2015-ben 5 csaladd vette igénybe ezeket a tamogatasi formakat. A www.jaszboldoghaza.hu
weboldalon megtekinthet6 a rendelet.

Telepllésilinkdn novekedett a betelepiilni kivanad fiatal csalddok albérlet irantiigénye is.

A Népesedjiink! IT megvaldsultnak tekinthetd, a sikerességbdl és a lakossag igényébdl adéddan az ujra
kittizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime: Vigyaznak a gyermekiinkre

Feltart probléma A nyaron az 6évoda és iskola bezaras ideje alatt nem megoldott a gyermekek

(kiindulé értékekkel) | alternativ felligyelete.

Célok -

Altalanos A nyari szinet alatt is legyen gyermekfelligyelet nyari tdborozds keretében a
megfogalmazas és strandon.

rovid-, kozép- és R: sziikségletek felmérése, dnkéntesek toborzasa, helyszinfelmérés

hosszutavu K: helyszin kivalasztasa, szerz6dések megirdsa, programok megszervezése
id6egységekre H: rendszeressé tétel

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, szerz6dések megirasa, programszervezés

Résztvevébk és

. onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Onkormanyzat, Onkéntesek, iskolakonyha, strand, helyi vallalkozék

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2017

Eredményességi
mutatdk és annak

dokumentaltsaga, . . . (i
& R: sajat feljegyzések, tervek, dokumentdcidk

I(r)g\r/?jakézép és K: szerz6dések
" H: ebédbefizetési bizonylat, felajanlasok dokumentacidi
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok
és csokkentésuk Alulmotivaltsag - inspiracio
eszkozei

Szlikséges eréforrasok | Human, targyi és pénziigyi eszkozok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Az dvoda a 4 hét takaritasi szlinet kivételével nyaron is fogadta a gyermekeket.

Az iskolds gyerekek részére 2015. julius 6-24.-ig (3 hét) napkozis taboroztatas folyt a strandon. Majusban
igényfelmérést végeztink az iskoldban, a sziil6k visszajelezték, hogy melyik héten szeretnék gyermekiiket
beiratni.

Programok: Uszas, vizes jatékok, szamhaboru, kézm(iveskedés, torna, homokfoci, roplabda, tarsasjaték.

A gyermekek mar jelezték, hogy jovére is szivesen részt vennének a napkozis taborban.

A Vigyaznak a gyermekiinkre IT megvaldsultnak tekinthetd, a sikerességbhdl és a lakossag igényébdl
adodoan az ujra kitiizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime: Rend a haz kortiil

Feltart probléma

. L, Az idGsek szamara nehézséget okoz a haz koruli teenddk ellatasa.
(kiindulé értékekkel) g

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az id6sek megsegitése, vegylk le vallukrél a haz korili teendb6k elvégzését-
kézmunkasoknak folyamatos munkat biztosit.

R: sziikségletfelmérés, dnkormanyzattal felvenni a kapcsolatot, dnkéntesek
toborzdsa

hosszutavu . e (s 1z -
i ] K: helyszini szemlék, igényfelmérés, szerz6dések megirdsa
id6egységekre -

B H: rendszeressé tétel
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés, kapcsolatfelvétel, helyszini szemlézés, szerz6désiras

Résztvevébk és

. onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Kézmunkasok, dnkéntesek

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2017

Eredményességi
mutatdk és annak

dokumentaltsaga, . .. . L L
g R: interjuk, felmérések dokumentacidi

forrasa X f o .

iy Lo K: a tényleges munkavégzésrél fotd
(rovid, kozép és ) ‘o« , . o

v H: elégedettségrél megirt levelek, visszajelzések

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok
és csokkentésuk Bizalmatlansag — tajékoztatas, 6sszeismerkedés
eszkozei

Szlikséges eréforrasok | Human, targyi és pénziigyi

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Telepuléstinkdn kozfoglalkoztatas keretén beliil 2015. aprilis 15.-augusztus 31. kozott 3 f6 végzett az
id6seknél hazi segitségnyujtdst, amely ingyenes volt.

Ez a lehet6ség megszlint,mivel Jaszboldoghdza is tdrsult a Jaszsdgi Szocialis Alapszolgdltatd Kdzponthoz
2015. augusztus 3.-an. Igényfelmérés alapjan (egészségi és csaladi allapot) vehet6 igénybe a szolgaltatas,
melynek téritési dija 400 Ft/dra.

Végzett tevékenységek, melyeket szintén 3 f6 lat el:

e szocidlis étkeztetés

e hazi segitségnyuijtas: (27 f6 részére) gydgyszerkivaltas, vérnyomasmeérés, orvossal és csaladdal vald
kapcsolattartas, bevasarlds, vasalds, takaritas, haz korili teendék, lelki segitségnyujtas.
A Rend a haz koril IT megvalosultnak tekinthetd, a sikerességhdl és a lakossag igényébdl adédoan az
Ujra kittizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime: Nagysziil6k és az internet

Feltart probléma

. L, IdGsek szamara az internetezés nehézséget jelent.
(kiindulé értékekkel) getl

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Az id&sek tanuljak meg felhasznaldi szinten a szamitégépet kezelni.
R: igényfelmérés, érdekl6dés felélénkitése

K: 6nkéntesek kiszervezése, képzés megszervezése

H: heti 2 alkalommal képzés megtartasa az e-pontban

Tevékenységek
(a beavatkozas Igényfelmérés, tdjékoztatds, kapcsolatfelvétel, ismerkedés az onkéntesekkel és a
tartalma) pontokba szamitégéppel

szedve

Résztvevébk és

. onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Onkormanyzat és dnkéntesek

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2017

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: interjuk, szérélapok
K: szerz6dések dokumentacioi
H:megtanuljak hasznalni a szamitégépet, megismerik az internetezés vilagat

Kockdzatok
és csokkentésuk Alulmotivaltsag - inspiralas
eszkozei

Sziikséges eréforrasok | Human és targyi

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

A Megyei Verseghy Ferenc Konyvtar KSZR-es tagjaként a Jaszboldoghazi Konyvtar Informacids és Kozosségi
Hely 2015. szeptember 14.-20. k6zo6tt szamitdégép hasznalé tanfolyamot szervezett 10 f6 részvételével. A
program KSZR tdmogatdssal valésult meg. 80%-ban id&sek vettek részt rajta. A szervez6 Pappné Turdczi
Henrietta konyvtaros volt.

A Nagysziil6k és az internet IT megvaldsultnak tekinthetd, a sikerességbdl és a lakossag igényébdl
adodoan az ujra kitiizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime: Edesanyak Gjra a munkaban

Feltart probléma

. L, Nehéz a visszatérés a munkaba a gyermeket vallalé anyak szamara.
(kiindulé értékekkel) &y y

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Zavartalanabb visszatérés a munka vilagaba.
R: kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkaligyi kirendeltséggel
K: allaskeres6 klub |étrehozasa

hosszutavu . . o _ i« .
i ] H: sikeres elhelyezkedés a munka vilagdban, akar részmunkaidében is
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel, klub létrehozasa, szervezése

Résztvevébk és

. onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Munkaugyi kirendeltség

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2017

Eredményességi
mutatdk és annak

dokumentaltsaga, . ., L . s
& R: interjuk, a munkatlgyi kirendeltség dokumentacidi

forrasa (114 » .
iy Lo K: alldskeresd klub adatai
(rovid, kozép és . . . et
v H: visszaigazolasok az elhelyezkedés tényérél
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok
és csokkentésuk Alulmotivaltsag, informdaciéhiany - inspiracid
eszkozei

Szlikséges er6forrasok | Human és targyi eszkozok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Beszéltliink a véd6nével, aki megadta a fGallasi anyukak névsorat, emellett Gsszegydjtottiik a tartdsan
munkanélkili kisgyermekes anydkat.

Megkerestik a konyvtarost, aki a baba-mama klub szervezéje (mert a Boldog baba-mama IT célcsoportja
részben azonos az Edesanyak Gjra a munkdaban IT-vel), aki felvette a kapcsolatot a Magyar Allamkincstar
egyik munkatarsaval és 2015. oktéber 8. - an a csalddtamogatasi ellatasokrdl volt egy tajékoztatas az adott
célcsoportnak.

llyen jellegli tajékoztatas, segitségnyujtas a jovGben is lesz.

Az Edesanyédk Gjra a munkdban IT megvalésultnak tekinthetd, a sikerességhdl és a lakossag igényébdl
addddan az ujra kitlizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime:

Boldog baba-mama

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyes alatt otthon levé né mentalis allapota romolhat, maganyérzet, sziilés utani
depresszio alakulhat ki.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Gyes/Gyed alatt is boldog, kiegyensulyozott anyukak legyenek.
R: SzabadidGs programok szervezése

K: baba-mama klub létrehozasa

H:mentalhigiénés csoportfoglalkozas heti rendszerességgel

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kutatas, kérdGivezés, program- és klubszervezés, felvenni a kapcsolatot a

mentalhigiénés szakemberrel

Résztvevébk és

o onkormanyzat
felel&s y
Partnerek Mentalhigiénés szakember

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: kérddivek
K: a baba-mama klub adatai
H: a mentdlhigiénés csoportfoglalkozds dokumentumai

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Alulmotivaltsag - inspiracio

Szlikséges eréforrasok

Human, targyi és pénziigyi er6forrasok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Felvettlk a kapcsolatot a védéndvel, elkértiik a 3 éven aluli kisgyermekek anyukajanak névsorat és cimét.
Plakatot készitettiink, kiplakatoltuk a kbzintézményekben és felraktuk a kozség honlapjara.

Az elsé baba-mama klubra 2014. 04. 09.-én kerilt sor a kényvtarban, melyen 26 6 vett részt. Kotetlen
beszélgetés, tapasztalatcsere zajlott az anyukdk kozott, a kicsik pedig jatszhattak, mesekdnyveket
lapozhattak. A helyi védénét hivtuk meg vendégnek.

A baba-mama klub rendszeressé valt, Kerekit6 — Tippent6 néven zajlik a konyvtar keretein belil, mindig
vannak meghivott vendégek.

A program Onkormanyzati és KSZR tdmogatéssal zajlik.

A Boldog baba-mama IT megvaldsultnak tekinthetd, a sikerességbdl és a lakossag igényébdl adéddéan az
Ujra kitlizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime: Zavartalan kozlekedés

Feltart probléma

(Kiindulé értékekkel) Nem teljes az akadalymentesités kozséglinkben.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Teljes akaddlymentes kozlekedés kialakitasa kozségiinkben.
R: terepbejdras, lakossag megkérdezése, az intézmények 6sszeirdsa
K: pdlyazatfigyelés, helyi er6forrasok felmérése, tervrajzkészités, civil 6sszefogas

hosszutavu R X .

x . H: pdlyazatiras, kivitelezével felvenni a kapcsolatot
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Helyi er6k felkutatdsa, kutatas, tervezés, kérdGivezés, pdlyazatiras, megvaldsitas

Résztvevébk és

. onkormanyzat
felelGs y

Partnerek Palyazatkiird cég, civil szervezetek, kivitelezé

Hatarid6(k) pontokba

szedve 2017

Eredményességi
mutatdk és annak

dokumentaltsaga, _ . . p s .
& R: kérdGiv, emlékeztetd feljegyzés

forrasa e .
iy Lo K: tervrajz, fényképes dokumentum

(rovid, kozép és .y o1 s . ,,
v H: palyazat, szerz6dés a kivitelezével

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok

és csokkentésuk Tarsadalmi kézony — lakossagi forum

eszkozei

Szlikséges eréforrasok | Human, targyi és pénziigyi

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Terepbejdras soran osszeirtuk és lefotdztuk a kdzintézmények akadalymentesitésének allapotat. A vizsgalt
11 kézintézménybdl 2013-ban 4 volt akaddlymentesitett. 2014-ben 3 kozépilet akadalymentesitettsége
valdsult meg:

- a helyi Onkormdnyzat 6ner6bdl épitette meg az akadalymentes bejaratot a mozgéaskorlatozottak szamara
2014. aprilisaban

- az Uj Széchenyi Terv Eszak Alfoldi Operativ Program (EAOP-4.1.2/A-12-2013-0087) palyazatan belil
valdsult meg az egészséghdz felljitdsa, mely az akadalymentesitettséget is magaba foglalta

-az Eurdpai Mezb6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl a falumeguljitasra és -fejlesztésre LEADER Helyi
Akcidcsoportok kozremlkodésével igénybe veheté tamogatdsok keretén beliil nyert tamogatdst a
Jdszboldoghdzi Romai Katolikus Templom a felujitasra, mely az akaddlymentesitettséget is magdba foglalta,
2014. augusztusaban volt az Ginnepélyes atadas.

A Zavartalan koézlekedés IT részben megvaldsultnak tekinthetd, a sikerességbdl és a lakossag igényébdl
addddan az ujra kitlizését rendeljiik el.
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Intézkedés cime:

Fontosak az adatok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilésiinkon a fogyatékkal él6 személyek kilétérél és szamukrdl nem all
rendelkezésre elég informacio.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Az 6nkormanyzatnak legyen nyilvdntartasa a fogyatékkal él6krél.

R: adatgydjtés, tajékozddas szamukrol

K: tdjékozddas élethelyzetiikrdl, fogyatékossagukrol, egyéb betegségiikrdl
H: a nyilvdntartas kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kutatas, interjuk, adatgydjtés, nyilvantartas létrehozasa

Résztvevébk és

o onkormanyzat
felel&s y
Partnerek Onkormanyzat, dnkéntesek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: kérdGivek, emlékeztetd feljegyzések
K: névsor a célcsoportrol, feljegyzés betegségeikrdl
H: az 6nkormanyzatnak minden fogyatékkal él6 adata

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Informaciéhiany — lakossagi férum

Szlikséges eréforrasok

Human és targyi eszkdzok

2015.évi fellilvizsgalat megallapitasai:

KérdGivet készitettiink, melyen felsoroltuk a fogyatékossag tipusait és a tartds betegségeket is,
korcsoportokra lebontva. A lakossag kikérdezése utan a kovetkez6 adatokat kaptuk:

226 f6 kizd olyan betegséggel, ami kovetkeztében csorbulhat az esélyegyenlGséghez valé joguk, ez a
lakossag 14,77 %-at jelenti, mely nagysagrendileg megfelel az orszagos atlagnak (kb. 10%).

A kutatas utdn kaptunk egy képet a lakdk egészségi allapotardl és a célcsoport nagysagdrol, a felmérés
2014. marciusban készilt anonim mddon, mert a konkrét adatok személyiségi jogokat sértenének.

A Fontosak az adatok IT megvaldsultnak tekinthetd.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B

A helyzetelemzés

Az intézkedés kovetkeztetéseibe

Intézkedés , n feltart
i cime, . P
sorszama . esélyegyenl@ségi
megnevezése .
probléma
megnevezése

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége

Légy aktiv Munkanélkulisé
1 g, tobbennem
regisztraltatjak

magukat.

2 Okosabban tobb Az igénybe
jar vehet§
ellatasokrol
(segélyek, egyéb
juttatasok)

Minden
munkanélkili
regisztraltassa
magat.

T4jékoztatas az
ellatasokrol.

D
A célkitlzés
Osszhangja egyéb
stratégiai

dokumentumokka
|

1.1, 2.1,
pontok

1.1, 2.1,
pontok

2.2,

2.2.

Az intézkedés
felel6se

Az intézkedés
tartalma

célcsoport
beazonositas
a, felkeresése

Onkormanyzat

Kapcsolatfelv
étel a
Munkalgyi
Kirendeltségg
el,
tdjékoztatds
a regisztracio
mikéntjérdl,
fontossagarol

Regisztraltként
részt vehet a
kézmunkaprogr
amban, az
utdnuk jard
kedvezmények
miatt a
munkaaddk
szivesen
alkalmazzak
Gket
tdjékoztatds
az igénybe
vehet§
szolgaltataso

Onkormanyzat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2017

2017

Az intézkedés
eredményességét
mérg indikator(ok)

lista a nem
regisztraltak
szamarol

Dokumentaci
o} a
regisztralas
megtorténtér
o]

Allaskeresés
regisztralt
munkanélkuliké
nt

Szdrdlap,
feljegyzések,
interjuk
dokumentum

|
Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges
eréforrasok
(human, pénzigyi,
technikai)

Human, targyi
és pénzigyi
eréforrasok.

Human,

eré6forrasok.

targyi
és pénzigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga



1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Népesedjiink!

informaciohiany

Telepdlési
demogréfiai
mutatdk
alapjan
csokken a
gyermekek
szama.

Gyermeklétsza

krol,
személyes
interjuk;
igények,sziks
égletek
felmérése
Felvenni az
Onkormanyza
ttal ésa
csaladsegitév
ela

kapcsolatot
Tobb ellatasban
részeslilnek a
raszoruldk

lehetdségel
feltérképezés
€,
lakdshelyzet
felmérése

Tamogatasok
hoz
szlikséges
eréforrasok
felkutatasa,
palyazatfigyel
és

bérlakasalloman
y novelése,
palyazat
beadasa

Onkormanyzat

al
Csaladsegit6
dokumentaci
Oi

A megkapott
segélyek,
juttatasok
kivonatai

lakdsalloman Human, targyi
y és pénzigyi
felmérésérs|  eroforrasok.
dokumentdci

ok, sajat

jegyzetek

tdmogatast

igénybevevd

k létszamaral

dokumentdci

0, hirdetés a

honlapon a

bekoltozés

lehetdségeir

6l

palyazatbeadas,

gyereklétszam

és lakonépesség

novelése,



Vigyaznak a
gyermekiinkre

A nyaron az
6voda és iskola
bezaras ideje
alatt nem
megoldott a
gyermekek
alternativ
felligyelete.

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

Edesanyak Ujra Nehéza

a munkaban visszatérés a
munkaba a
gyermeket
vallalé anyak
szamara.

Boldog baba- A gyes alatt
mama otthon levé n6

mentdlis
allapota

A nyari szlinet
alatt is legyen
gyermekfeligyel
et nyari

taborozas

keretében a

strandon.

Zavartalanabb
visszatérés
munka vilagéaba.

Gyes/Gyed alatt
is boldog,
kiegyensulyozot
t anyukak

1.1, 2.1, 2.2. szlikségletek

pontok

1.1,

1.1,

2.1,

a pontok

2.1,

pontok

2.2.

2.2,

Onkormanyzat 2017
felmérése,
Onkéntesek
toborzasa,
helyszinfelm
érés

helyszin
kivalasztasa,
szerz6dések
megirasa,
programok
megszervezé
se

rendszeressé
tétel

kapcsolatfelv  Onkormanyzat 2017
étel a

célcsoporttal,

munkadgyi

kirendeltségg

el

allaskeresé

klub

|étrehozasa

sikeres
elhelyezkedés a
munka
vildgaban, akar
részmunkaidGbe
nis
Szabadid&s
programok

szervezése

Onkorményzat 2017

szlikségletek
felmérése,
Onkéntesek
toborzasa,
helyszinfelm
érés

helyszin
kivalasztasa,
szerz6dések
megirasa,
programok
megszervezé
se

rendszeressé
tétel

interjuk, a
munkadgyi
kirendeltség
dokumentdci
o]

allaskeresé
klub adatai

visszaigazolasok
az elhelyezkedés
tényérdl

177

kérddivek
a baba-
mama

Human,
és

targyi
pénzlgyi

eré6forrasok.

Human,
és

targyi
pénzlgyi

eréforrasok.

Human,
és

targyi
pénzigyi

klub eréforrasok.



IV. Az id&sek esélyegyenl&sége

1 Rend a haz koril
2 NagyszilSk és az
internet

romolhat,
maganyérzet,
sziilés utani
depresszio
alakulhat ki.

Az id&sek
szamara
nehézséget okoz
a haz korli
teendék
ellatasa.

Id&sek szamara
az internetezés
nehézséget
jelent.

legyenek.

Az idések 1.1., 2.1,
megsegitése, pontok
vegyuk le

vallukrol a haz

korali  teend6k
elvégzését-

kézmunkasokna

k folyamatos

munkat biztosit.

Az idések 1.1., 2.1.,
tanuljak meg pontok
felhasznaloi

szinten a
szamitogépet

kezelni.

2.2.

2.2.

baba-mama
klub
|étrehozésa
mentdlhigiénés
csoportfoglalkoz
as heti

rendszerességge
I

szlikségletek
felmérése,
Onkéntesek
toborzasa,
helyszinfelm
érés

helyszin
kivalasztasa,
szerz6dések
megirasa,
programok
megszervezé
se

Onkormanyzat 2017

rendszeressé
tétel

igényfelméré Onkormanyzat
s, érdekl6dés

felélénkitése

onkéntesek

kiszervezése,

képzés

megszervezé

se

heti 2
alkalommal

2017

adatai

a
mentdlhigiénés
csoportfoglalkoz
as
dokumentumai

interjuk, Human, targyi
felmérések  és pénziigyi
dokumentici eré6forrasok.
Oi

a tényleges
munkavégzés

rél fotd

elégedettségrél
megirt levelek,
visszajelzések

interjuk, Human, targyi
szordlapok és pénzigyi
szerz8dések eréforrasok.
dokumentdci

oi

megtanuljak

hasznalni a

szamitogépet,

megismerik az

internetezés

vilagat



V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1

Zavartalan
kozlekedés

Fontosak
adatok

az

Nem teljes az
akaddalyment
esités
kozséglinkbe
n.

A
telepulésiinkon
a fogyatékkal
él6 személyek
kilétérdl és
szamukrdl nem
all
rendelkezésre
elég informacid.

Teljes
akadalymentes
kozlekedés
kialakitasa
kozségiinkben.

A
teleptléstnkon
a fogyatékkal
él6 személyek
kilétérél és
szamukrél nem
all
rendelkezésre
elég informacid.

1.1, 2.1,
pontok

1.1, 2.1,
pontok

2.2.

2.2.

képzés
megtartdsa az e-
pontban

terepbejdras,
lakossag
megkérdezés
e, az
intézmények
Osszeirdsa

palyazatfigyel
és, helyi
eréforrasok
felmérése,
tervrajzkészit
és, civil
Osszefogas
palyazatiras,
kivitelez6vel

felvenni a
kapcsolatot

adatgydjtés,
tdjékozddas
szamukrol
tdjékozodas
élethelyzetik
rél,
fogyatékossa
gukrdl, egyéb
betegséglikré
I

a nyilvantartas
kialakitasa

Onkormanyzat

Onkormanyzat

2017

2017

kérdGiv, Human, targyi
emlékeztet§ és pénzigyi
feljegyzés er6forrasok.
tervrajz,

fényképes

dokumentum

palyazat,

szerz&dés a

kivitelez6vel

kérdGivek, Human, targyi
emlékeztets és pénzlgyi
feljegyzések er6forrasok.
névsor a
célcsoportrol

, feljegyzés
betegségeikr

6l

az
onkormanyzatn
ak minden

fogyatékkal él6
adata






3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormadnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen mikods nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az donkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrol intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselG6-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdarozdasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre



- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl|&ségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével

foglalkozé

matimlimamrAaaA -t

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.
A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirdl jegyz6konyv késziil.



A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kdzl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasdért az 6nkormanyzat részérdl ..........coevvvvveeennnn. felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum l|étrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(kodik a HEP Férum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
oFelel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
oFigyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.



oTamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

oKotelessége az egyenlé bandsmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felel6sével kozdsen
- a HEP Férum Osszehivasa és mlkodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
el6iradsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elSirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormdnyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mukodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6él, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetGk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasaral.

Az egyenld banasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.



Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kittizott célok
megvaldsitasahoz.



4. Elfogadas mddja és datuma

I. A .... varos/kdzség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az
itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kOvetben ........ varos/kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és .......cccoevecveverennene szamu hatarozatdval elfogadta.
Mellékletek:

Datum Aldiras

A Onkorményzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas



HEP elkészitési jegyzék’

Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt
dokumentum
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A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R=részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




