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Késziilt: 2018. szcptember 17-én Jaszboldoghidza Kézséei Onkorméanyzat Képviselbtestiiletének

munkatervében szerepld soros, nyilt iilésén 15.00 drakor, a Kozséghiza, 5144 Jaszboldoghaza,
Rakaéezi u. 27. alatti emeleti tandcskozé termében.

Jelen vannak: Kobela Margit, Menyhart Erné, Szlics Gergely, Vamosi Norbert— képviseldk

Sziics Lajos - polgdrmester
Molnar ltona - jegyzd

Meghivott vendég: 10 {6
A polgarmester kiszonti a jelenlévéket. Dr. Dinai Zoltin jegyz6 jelezte, hogy nem tud részt venni a
mai Glésen. Ezért kdszontoti Molnar Honat, aki a Dr. Dinai Zoltan tavollétében a Jegyzs urat

helyettesiti. Megéllapitja, hogy a Képviselbtestillet 7 £6 személyb6l 411, az tilésen jelen van 5 6
képviseld. A Képviseltestiileti ilés hatdarozatképes.

Jod-Kovacs Balazs kiilféldon tartozkodik,
Dr. Pap Béla jelezte, hogy betegség miatt nem tud részt venni az Ulésen.

Javaslom, hogy a Képviseldtestiilet a meghivoban [Evé napirendeket térgyalja meg. Van-e a
napirendekhez kapcsolddoan mas javaslat, vagy napirend el6tti bejelentés, hozzaszolas? Amennyiben
nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviseldtestiilet 5 {6 jelenlévd Képviseldbdl 5 igen szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

64/2018. (IX. 17.) KépviselStestiileti Hatarozat
Képviseld-testiileti ilés napirendjének elfogadasardl

Jaszboldoghiza Kozségi Onkormanyzatanak KépviselStestiilete gy déntstt, hogy a mai iilésen a
kikiildott meghivéban lévd napirendeket elfogadja, és tirgyalja meg,

Hataridd: 2018. szeptember 17.
Felelés: Szlics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester

1. Napirend
Tajékoztato a két dilés kozott tortént eseményekrd], tett intézkedésekrs!
El6ado: Szlics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: 2018. junius 6. dla, a tanitasi sziinethez igazodva az ebmult honapokban az altalanos iskola
¢s a sportesarnok feldjitdsa jelentette a telepiilésen a legnagyobb beruhdzast. A kis iskola, nagy iskola
és tornacsarnok épuletei keriilnek kiils6é megijitasra, melynek célja energetikai allapotuk javitasa, ehhez
hozzatartozik a {Gtési rendszer feljitdsa is. A kivitelezésre a vallalkozd 150 napos hataridét kapott. A
munkalatok jol titemben haladnak. A kivitelezési munkalatokat 2018. oktéber 30-ig kell elvégezni. A
munkak megfeleld titemezetiséggel és megfeleld allapodban van. Idokdzben, 2018. szeptember 3-an az
iskolaban az uj tanév elkezd8ddtt, ¢s tanitds van. A tanévnyitén kérem a sziilok és a pedagogusok
megértéset a beruhazas végéig. Valamint a vallalkozét is kértitk, hogy amig az iskoldban a tanitas folyik,
addig napkdzben ne végezzenek hangos zajial jard munkalatokat. Jelenleg a nagyiskola szigetelése
folyik, és a fiitésszerelés 50 %-os allapotd késziiltségben van. Szeptember végére elkésziilnek ezzel is,
és bekapcsolasra keriil az 0 fiitési rendszer, melyre egy hénap probaidé van. A munkak érintették az
elmult tanév végét, valamint a jelenlegi tanév elejét. Ezen a héten a testnevelés drak a sportesarnokban
zajlanak. Probléma mentesen tdrténik a beruhdzas, de sajnos kdzben tdrtént egy olyan eset, amelyré!
szeretnék tajékozeatist adni. A vallalkozo alkalmazottjai kizill sajnos voltak olyan személyek, akik
lopast kdvettek el. Feljelentés tortént az tigyben. Meg is lettek a tettesek.
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A Vidékfejlesztési Program részeként 42 millio forint palyazati tAmogatast nyertiink egy 4j piac
¢épitésére, melyet az orvosi rendeld mellé terveztiik megépiteni, illetve ehhez a palydzathoz
tartozik az iskolai étkezd fejlesztése is, ahol terveink szerint a tetdtér beépitése t6rténik majd
meg. A palydzathoz 6 millié forint Snerdt kell biztositani. A sziikséges eldkészité munkak utan
varhatoan a jovd évben valdsulhat meg a beruhézas, melyet

A Beliigyminisztérium palyazatan tamogatast nyertiink két utca burkolatinak felijitasara. Mar
meglévé aszfaltburkolattal ellatott utcakra lehetett palyazni, melynek sordn mi a Bajnok és a
Bocskai utcak felajitdsara nyertiik el a maximalis, 15 millidé Ft-os tdmogatést. A beruhazéshoz
3 millié forint 6nkormanyzatl Snerd sziikséges. A kivitelezést a sziikséges adminisztracios
feladatok utan tudjuk elvégezni, mely jo esetben még ebben az évben megtdrténhet, de eldirds
szerint a beruhazas befejezési ideje 2019. december 31.

Van olyan palyazat is sajnos, amely nem nyert. Az egyik a mivelbdési hiz felijitasara
benyujtott palyazat. 20 millié forint tAmogatasra adtuk be a palyazatot, de sajnos tartalék listara
keriilt. Sajnos nem nvert a Visegradi orszigok egylittmikoddésére, a kozds programok
szervezésének tAmogatdsira benydjtott palyazatunk sem.

Az elmuilt hénapokban nagyon sok rendezvény kerlilt megszervezésre, amelyben az
dnkormanyzat a helyi civil szervezetekkel egylitt vagy szervezdként, vagy csak a telepiilés
képviseletében voltunk jelen. Ilyenek wvoltak: a Civil nap, Augusztus 20-1 {innepség
megrendezése a Tajhaznal, az Elszarmazottak Barati Tal4lkozoja, a Pokoltanyai rendezvény, a
Tapioi buicsy, illetve részt vettiink a Jasz Vilagtaldlkozon Jaszfényszarun, Az Aratdversenyen
is képviseltette magat Jaszboldoghaza. Erdélyben iskolas kort gyermekekkel voltunk jaliusban,
melyet 500 eFt. pdlyazati tAmogatésbdl tudtunk megszervezny, illetve szeptember elején cseh és
lengyel testvértelepiiléseinken voltunk, ahol a Csillagvirag Enekkar lépett fel, és nagy sikert
arattak. Koszonetemet fejezem ki a Civil szervezeteknek, akik hozzajarultak az idei eddigi
rendezvények sikeres lebonyolitasahoz, és segitették annak megszervezését, valamint biiszke
vagyok, hogy a testvérteleplleseinken is a civil szervezetekkel egylitt mélton képviseltiik
teleptilésiinket. Kdszéndm mindenkinek a munkajat.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkorményzat szervezésében 2018. augusztus 16-an az
Allamalapitis {innepi megemlékezésén a Megyehaza Disztermében a telepiilésiinkrsl a
Polgarmesteri Hivatal volt dolgozojaként Joo-Kovacs Balazsné Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Szocialis Dijat vehetett at. A kitlintetéséhez eziton is gratulélunk!

Sok fiatal vérja telepiilésiinkdn, hogy gyermekeik elhelyezéséhez bolcsddei ellatast tudjunk
biztositani. A nvekvd gyermeklétszam és az igények miatt ez kistelezd dnkormany zati feladatta
lépett el6, melvet 2018. december 31-ig teljesiteni kell. 2018. évben is végeztiink erre vonatkozd
felmérést, illetve jeleztitk szandékunkat a minisztérium és orszaggylilési képviseltnk felé is. A
Pénziigyminisztériumtol is kértiink erre vonatkozoan tajékoztatast. Azt a tdjékoztatast kaptuk,
hogy az Osszel irnak ki ilyen céli péalyazatot, ahol az onkormanyzat részérl tamogatast
kérhetiink 0 bélesdde létrehozasdhoz, Nemcesak fehijitasra, de Gj bolestde 1étesitésére is lesz
palyazati kiiras. Eddig még csak meglévd boles6dék feltjitasara irtak ki a palyazatot, ezért még
mi nem tudtunk palyazni. Folyamatosan foglalkozunk a kérdéssel és az eldkészitéssel. A
multhéten voltam a Kormanyhivatalnal a bolcsédével kapesolatosan egyeztetni, hogy mire
szamithat az énkorméanyzat? Onerdbél nem tudjuk ezt a feladatot megoldani. Ennek hidnyaban
egy ideig, amig nem lesz sajat bdleséde, addig elképzelhetd, hogy valamelyik szomszédos
telepiiléssel egylittmiikédési megallapodast kétiink a bolestdei feladatok ellatisara. Nem kizart
az sem, hogy az évoda egyik csoportszobaja kisebb atalakitassal alkalmas lehet, de vizsgaljuk
az Onkormanyzati lakas Atalakitasanak lehetdségét is bolesdde kialakitdsdhoz. Az igények
alapjan mini balcsdde étrehozdsaban gondolkodunk, ahol 7-8 gyermeket fogadhatnak majd. Az
ellatasukhoz két {6 foglalkoztatasa sziikséges. Nem dnalldan, hanem tarsult intézménylként
mikédne, Tarsulasban vagy az évodaval, vagy mas telepiilésen 1évd bilesddével, illetve lehet,
hogy t6bb telepliléssel egyiitt latnank el a feladatot.

Nem dontottek még a telepiilési dnkormanyzatok rendkiviili dnkormanyzati témogatisara
vanatlkozd 2018, évi igény benyujtdsdval kapesolatosan sem. 10 millid forint tamogatisra
nyujtottuk be az igénylinket majus honapban. A tdmogatasra nagy szikség volna. Ev végéig
nagyban befolyasolja, hogy hogyan tudjuk teljesiteni a kételezettségeinket.
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Réviden ennyiben kivantam beszamolni az elmalt iddszak torténéseirdl, és tett intézkedésekrél. Van -e
az elhangzotthoz kérdés, hozzaszolds, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem szavazzunk.

A képviselotestiilet 5 6 jelenlévo Képviseldbol 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

65/2018. (IX. 17.) KépviselStestiileti Hatdrozat
A Kkét iilés kozott tortént eseményekrol, tett intézkedésekrél,

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat KépviselStestillete elfogadta a két {ilés kozstt tortént
eseményckrdl, intézkedésekrdl sz616 tdjékoztatot.

Hatarid6: 2018. szeptember 17.
Felelds: Szfies Lajos — polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgédrmester

2. Napirend
Beszamol6 a Tiszamenti Regionalis Vizmuvek Zrt. Jaszboldoghéza telepiilésen nytjtott 2017,
évi tevékenységérol
El6ado: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Tisztelettel kdszontém a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. részérdl érkezett Szdll8si
Péter tizemmérnokség vezetst és munkatarsat Oldh Armyik Tamast. Nagyon részletes anyagot kaptunk
a TRV Zrt miikodésérdl, illetve a 2017, évi tevékenységérol. A beszamoldbdl tudhatjuk, hogy nagyon
kevés eset jelentett problémét 2017. évben. Atadom a sz6t Szollési Péternek.

Szollési Péter: Tiszielettel kdszonték mindenkit! A beszamoldhoz nincs kiegészitésem, de ha kérdés
van, akkor arra szivesen vilaszolok. Inkabb az ez évben t0rtént aktudlis valtozdsrdl szeretmém
tajékoztatni a tisztelt Képviseld-testiiletet. A folyamatos boviilés és a szolgaltatas tovabbi szinvonalinak
emelése miatt idészakonként atszervezésre van szitkség. 2017. jiniusatdl az izemigazgatosagok helyett
centralizalt szervezeti egységek keriiltek kialakitisra a Tarsasdgnal. A Vezérigazgatoi teenddk
ellatasaval tulajdonosunk az MNV Zrt, Bakondi Gyorgy Patrik urat bizta meg. Ezutdn mikédési
szervezetl dtalakitds valdsult meg, mely ez év februdr elsejétdl hatilyba is 1épett. Eldtérbe keriilt a
miszaki teriilet fontossdga és szerepe. A teritletet négy fomérndkségre osztottak fel. Keleti, nyugati,
kozép, és allami. A Nyugati fémérnékség vezetdje Kocza Imre. Jaszboldoghdza telepiilés a Nyugati
fomérndkséghez tartozik, és ezen belill a Jaszberényi Uzemmémokséghez. A Jaszberényi lizemeltetési
mérndkség vezetését én latom el. 24 telepiilés tartozik hozzank. Jaszboldoghazan Papp Gyula és Sz5116si
Janos latak el a vizmii-kezeldi feladatot, mind a hélozaton, és a vizmiinél is. 3 éve miksdik az 1)
technologia. Kielégitéen miikédik, nagyobb problémdk nem voltak. Az elmilt idészakban lakossagi
panaszok a viz mindségével kapcsolatban nem érkeztek hozzank. Olyan eléfordult, hogy csétérés
alkalmaval a vizhalozatba keriil valami, de azt halozatmosatassal azonnal orvosoljuk. Csétorés kevés
van. 2017-ben 9 volt. A telepiilésiinkén tavalyi évben a vizora olvasast kiilsds kollégak végezték, most
augusztusban is volt. A terveink szerint a joviben ezt a feladatot ismét a helyi kollégik ketten végzik
majd. Lakossagi fogyasztdknal a vizéra olvasasa fél-évente tdrténik, a kdzilleteket havonta olvassak.
Vizéra olvasas alkalmdval okos telefonnal fényképet is készitenek a vizdrarsl, és az kerill be a
rendszerbe. Az elmult évben nem sok vizora cserét tudtunk végrehajtani, de ebben az évben mar 200
orat lecseréltiink, és még mindig folyamatban van. A legutdbbi iddben a SAP vallalatiranyitasi
rendszerre tGrténd atallast kovetden nemrégen kaptik meg a lakosok a 2018. jalius, augusztus havi
szamlakat, Ezek kézhezvételét kovetben megnivekedett a telefonos iigyfélszolgalatunkra (a Call
Centerre, mely ingyenesen hivhatd 80-as telefonszam) beérkezé megkeresések szama, mely dtmeneti
tulterheltséget okoz a rendszerben. Bar a kollégak folyamatosan az igyfelek rendelkezésére allnak, akik
jelenleg 6-an vannak, de majd eldrelathatolag 9 f6ére ndvekedik a szdmuk. Juliusban nem volt szamla.
Most két honap ment ki egyszerre. Vagy két kiilénbozd havi szamlat kaptak a fogyasziok, vagy a két
havi egybe volt vonva. Jaszboldoghdzan pedig most volt a feolvasis és elszamold szamlat kaptak. Ha a
lakosoknak ezzel a szamlaval valamilyen kérdése lenne, akkor én is szivesen segitek, de az
iigyfélszolgalathoz is lehet forduini. Az ligyfélszolgalaton ezért most sok a szamlazassal kapesolatos
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megkeresés, és nem mindig elérhetdk, van, hogy varni kell. Ezért egy kis tiirelmet kériink. A
szdmlazéssal, vagy egyéb valtozasokkal kapesolatosan a lakossagi ligyfélszolgalat Jaszberényben,
Margit sziget 1. alatt miikddik. A szamlén talalhaté miszaki hiba bejelentési vonal a gyakorlatban is jé1
mikddik. A hibat régzitik és gyorsan megjavitasra is keriil. Koszéném szépen a sz6t. Ennyivel szerettem
volna kiegésziteni az irasbeli beszamoldt.

Szlics Lajos: Koszonjlik szépen. A 2017. évi pénziigyl beszdmolot jobbnak latom, jobban néz ki, mert
sokkal realisabb képet mutat, mint az elézd években Jiszboldoghdzara vonatkozd kimutatdsokat
kaptunk. Itt is lathato, hogy az tizemeltetésnél mitksdési hiannyal kell szamolni, amelynek t3bb oka is
lehet. A bevezetett rezsi csbkkentés, befagyasztds nagymértékben hatdssal van a bevételre, a
tevékenységére. Varhato, hogy ez majd egyszer magy terhet jelent a lakossagnak, koziiletnek,
onkormanyzatnak is. Realisnak latom a szamokat. Kivéve egy sort: A kalkulalt vallalti 4ltalanos kéltség
tobb, mint 6tmillié forint, amely Jaszboldoghaza kiadasait ndveli. Kobméterenként 85,30,- Ft-tal van
szorozva. Ezt magas, jelentds dsszegnek tartom. Errdl még nekem mindig az jut az eszembe, hogy az
onkorméanyzat még mindig igy tudnd mikddtetni a vizmiivet, e nélkiil az altalanos vallalati koltség
nélkiil. Ez szomord, hogy ilyen mértéki, kozel 50 %-os koltség novekedést jelent az éves forgalomhoz
képest.

Oriiliink neki, hogy Jaszboldoghazan nem sok probléma van. Ez készénhetd a halézat J6 kiépitésének.
Annak is &riiliink, hogy jél mitkédik a vizmiinél a felGjitas soran létesitett Gj technologia is, és a
szolgaltatott ivoviz is megfelelé. Minimalis mértékd probléma jelentkezik. Koszénjiik mindazoknak,
akik ezt mitkddtetik, mert az elmalt években nem volt olyan {izemzavar, hogy tébb 6rara viz nélkiil
maradt volna a telepiilés. Ha el6fordult is, hogy hiba volt, de azonnal intézkedtek, és kijavitasra keriilt.
Oriiliink neki, hogy megépiilt a vizmiinél az Gj technolégia. A masik oldalon pedig nem &riiliink annak,
hogy joval tobb vegyszert fogyasztunk el. A felijitas elétt évente hany liter hypd kerdilt felhasznalisra
a rendszer karbantartasahoz, és mennyi a feldjitas 6ta a felhasznalas évente?

Szoll8si Péter: A felljitas 6ta joval tobb a hypd felhaszndlds. Addig csak klérgazt is hasznaltunk, A
hypo felhasznalds nem azt jelenti, hogy nem ugyanolyan az ivéviz mint eddig, mert a rendszerben van
egy sziird, ami a karos szennyez6déseket megsziiri, és a kezelt viz ugyanolyan j6, mint eddig. Tébb a
vegyszer, de a technolégiai elemek ezt felbontjak, és elviekben semmivel sem iszunk meg tébb karos
anyagot.

Sziics Lajos: Jéval korszeriibb a technoldgia, mint a régi, mégis sokkal jobban ingadozik a vizmindség.
Automata rendszer mikadik. Miért tapasztalunk mégis vizmindségi ingadozist?

Sz5l18si Péter: Ez pont azért lehet, mert automata vezérli, és nem kézi munkaerével torténik. Amikor
még a vizmii-kezeld adagolta, akkor az mindig tudta, hogy mikor mire kell odafigyelni, és vegyszert
adagolni. Lehel, hogy ki lehetne most is ezt kiisz6bdlni, de jelenleg az antomata adagolas most igy van
beallitva. Ez a probléma néha érezhetd, de nem szamofttevd, és nem tart huzamosabb ideig. Igazi attdrést,
megoldéast jelentene, ha ki lennének cserélve a haldzati vezetékek is, mert akkor mindig ugyanolyan
mindséglt ivoviz volna a rendszerben. Mivel a vizhalézat a régi maradt, igy a csOvezetékekben
lerakodott szennyezddesek feloldodasok felvalhatnak, és belekertinek a rendszerbe. A teljes hildzat
felnjitasara sajnos még nincs ra palyazat, hogy ez megtorténhessen. Pedig ez lenne a megoldas.

Sziics Lajos: Kdszindm szépen. Van-e kérdés, hozzaszdlas, vélemény? Amennyiben nincs, akkor
kérem, hogy szavazzunk.

A képviselGtestiilet 5 {0 jelenlévd Képviseldbdl 5 igen szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

66/2018. (IX. 17.} Képviseltestiileti Hatdrozat

Tiszamenti Regionalis Vizmilivek Zrt, Jaszboldoghdza telepiilésen nyujtott 2017, évi tevékenységérsl
sz016 beszamold megtargyalasaro]

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzatanak képviseld-testitlete megtérgyalta, és elfogadja a
Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. Jaszboldoghaza telepiilésen nyujtott 2017, évi
tevékenységéro! sz616 beszamoldt.

Hatarid$: Azonnal
Felelds: Sziics Lajos polgarmester
Errdl értesiilnek: 1.) Sziics Lajos polgarmester, helyben
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2.} Dr.Dinai Zoltan jegyzs, helyben

3.) Tiszamenti Regionalis Vizmlivek Zrt. (5000 Szolnok, Kossuth Lajos 1t 5.)
4.) Irattar

Polgarmester ar megkdszonte Sz6116si Péternek és munkatarsanak, hogy megjelentek, és szoban is
kiegészitést adtak.
Szo6ll6si Péter és munkatarsa elment az iilésrol.

3. Napirend
Tajékoztatas a KSZR, a Konyvtar, Informacids és Kézosségi Hely 2017. évi tevékenységrol
Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: K§szontdm az iilésen Pappné Turdezi Henrietta kényvtarost. Nagyon részletes beszamoldt
kaptunk. Van-e szobeli kiegészitése? Atadom a szét.

Pappné Turéczi Henrietta: Kdszéndm szépen. Mint minden évben, a mult évben is igyekeztem
maximélisan kihasznalni a KSZR adta lehetdségeket, és a lakossig igényei szerint rendeltem
folyéiratokat, kdnyvet, és kaptunk egyéb eszkdzdéket is. Kihasznaljuk a rendezvényszervezésre kapott
tamogatast.

Készondm a kdnyviarban végzeft festést, €s a polcokon térténd pakolishoz nyijtoft segitséget. A
palyazati forrasokat mindig nagy figyelemmel kisérem, de sajnos a Megyei Konyvtarral eddig hidba
probalkoziunk, sikertelenek voltak. Most van folyamatban egy 1j forrasbél a kdnyvtari polcok cseréjére
egy palyazat benyijtasa.

Sziics Lajos: Koszondm szépen a szobeli kiegészitést. Evek ota kérik t8liink, hogy palyazzunk, de sajnos
Jaszboldoghdza még nem kapott tdmogatast. Minden évben elutasitjak a palyazatot.

Koészéndm Pappné Turéczi Henrietta munkajat. A KSZR-hez {6riéné csatlakozas utdn sem az
adminisztracié nem lett kevesebb, inkdbb t6bb, de olyan tevékenységek, rendezvények is
megvaldsulnak, amelyet az &nkormanyzat dnalléan nem tud megvalésitani, Kiilon kiemelem azokat a
programokat, amelyek minden korosztalynak megszervezésre keriilnek, és ezek a programok kézelebb
hozzak a sziildket és a gyerekeket a konyvekhez. Ugy latom, hogy telepiilésiinkdn jelenlegi formaban
mikddé konyvtar teljes egészében kielégiti az igényelket. Ha valakinek mas a véleménye, vagy ezzel
kapcsolatosan van panasz, hozzaszolds, akkor kérem, hogy ezt tegyék meg. Csak az alapjan tudunk
megfeleld, jo dontéseket hozni, ha megfeleld visszaigazolast, véleményt kapunk a lakossdg részérsl.
Tapasztalatom alapjan a konyvtar ezen a szinten torténd miikddtetésével elégedettek az iskolds tanuldk
és felnéttek, sziilék egyarant. Panasz nem érkezett felém. Oriilok, hogy ezen a szinten, szinte minimélis
kéltséggel fenntudjuk tartani, és mikddtetni az intézményt, de ha valakinek mas egyéb informacioja,
véleménye van, akkor kérem jelezze. Van-e az elhangzottakhoz kérdés, vélemény, hozzaszdlas?
Amennyiben nines, akkor javaslom fogadjuk el a beszamolot, és szavazzunk.

A képviselbtestitlet 5 6 jelenlévd Képviseldbdl 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

67/2018. (IX. 17.) Képviseltestiileti Hatdarozat
A 2017, évi Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer tevékenységérdl sz010 tajékoztatd megtargyaldsardl

Jaszboldoghdza Kozségi Onkorméanyzatianak képviseld-testilete megtargyalta és elfogadta a
Konyvtarellatasi Szolgéltatd Rendszer, a Koényvtar, Informacids és Koézdsségi Hely 2017, évi
tevékenységéril szo1o tajékoztatdt.

Hataridd: Azonnal
Felelds:Sziics Lajos polgarmester
Errol értestilnek:1.) Szlics Lajos polgarmester, helyben
2.) Dr. Dinai Zoltan jegyzd, helyben
3.} Pappné Turdczi Henrietta kdnyvtaros — helyben
4.} Verseghy Ferenc Kényvtar és Kézmiivelodési Intézmény (5000 Szolnok, Kossuth tér 2.) -
CzakonéGacov Katalin igazgatod
5.) Irattar
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A polgarmester megkdszonte Pappné Turdczi Henrietta 2017. évi munkajat, és a
tovabbiakhoz sok sikert kivant.

A polgarmester 5 perc sziinetef rendelt el, majd a sziinet utdn az {ilés a kivetkezd napirend
megtargyalasaval folytatodott tovabb.

4, Napirend )
Eldterjesztés a Jaszboldoghdazai Mesevar Ovoda 2017/2018. éves beszamoldjanak
megtargyalasdra

Eléado: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Tisztelt Képviseldtestiilet! Kedves Vendégek! Tisztelettel kdszintdém Sésné Barath Erikat
a Mesevar Ovoda intézményvezetdjét az iilésen. Atadom a sz6t részére,

Sésné Barath Brika: Tisztelt Képviselotestitlet! Tisztelt Polgarmester Ur! Az 6vodai dolgozék nevében
koszonjliik szépen az Onkormanyzatnak az egész évben nyujtott segitséget és tamogatast. Kiilon
késznom Polgarmester Urnak, hogy ha barmikor, bérmivel fordulunk hozz4, akkor azonnal fogad, és
tamogatja, segiti ovodankat. Nagy kdszdnettel tartozunk a A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany™-
nak a sok anyagi tamogatasukért, amelyet az elmultévben kaptuk t6liik.

Sziics Lajos: Koszénjiik szépen! A beszamold nagyon részletes, mindenre kiterjedd. Az dvoda egész évi
mitkddtetését nagyon jol abrazolja. Minden részletrél még kiviilalloként is pontos képet kaphatunk,
hogy hogyan mikddik az 6voda, hogyan torténik a nevelés és a gyerekekkel térténd foglalkozas. Voltak
személyi valtozasok, €s jelenleg is vannak, de ez sosem befolyésolta az 6voda miksdését. Nyugdijazas
miatt varhatok még személyi valtozdsok a tovibbiakban is.

A 20-21. oldalon az elégedettségi felméréseknél véleményem szerint nem jél vannak frva a szamok
mértékei. %-ban vannak megadva. fgy ennek értelmezésiik nem megfeleld. Nem kell a % .

Sosné Barath Erika: K&szondm a jelzést. Igen, oda nem kell % jel, mint mértékegység, ki fogjuk javitani.
Sziics Lajos: Koszénsm szépen. Oriilsk, ezen a kis telepiilésen is ilyen szépen, magas szinten mitkadik
az dvoda. Kdszdnet ezért az ott dolgozdknak.

Taszberény Varos Onkormanyzatinak gesztorsdgaval 7 telepiiléssel egyiitt benytijtottunk egy palyazatot,
amely a tehetséggondozast, és egyéb dolgokat is fog tdmogatni a kévetkezd években, 3 éven keresziiil,
A palyazat nyert, de még nem indult el. Terveink szerint ebbél szeretnénk tdmogatni az dvodai, iskolai
gyerekek néptanc és nyelv oktatésat. Abban biztunk, hogy ez szeptembertdl elkezdédhet. Sajnos még
most sem kaptunk visszajelzést, hogy kezdhetjitk a palyazat megvaldsitdsat. Reméljiik, hogy minél
elébb elindulhat majd.

Van —¢ a beszamolShoz, vagy az elhangzottakhoz kérdés, hozzaszolas, vélemény?

Zrupko Ferencné: Koszontdm a Tisztelt Képviselbtestiiletet és Vendégeket! Mint gyakorld nagymama,
ralatdsom van 8bb Gvodara is, Jaszberényben és Budapesten a XVI. keriiletben. Ugy gondolom, hogy
nagyon biiszkék lehetlink az 6vodankra. Nemesak kiillemében, hanem a belsé tartalmi munkajiban is.
Gratuldlok, és tovabbi j6 munkat kivanok! Oriilék, hogy ehhez egy kicsit a ,, A Boldoghézi
Gyermekekért Alapitviny” tAmogatasaval mi is hozzdjarulunk. Kdszéném szépen!

Szlics Lajos: Készéndm szépen! Nagyon jonak tartom, hogy az Alapitvany tamogatdsaval, egyéb
tamogatasbol nagyon jé dolgok valosuthatnak meg, a gyermekek és a sziilék drémére valhat. Készdnjitk
az alapitvany munkéjat is, mert tudjuk, hogy nem egyszerii szép terveket megvaldsitani. Javaslom a
beszamolo elfogadasat. Kérem, hogy szavazzunk,

A képviselbtestitlet 5 {6 jelenlévd Képviselobdl 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

68/2018. (IX. 17.) Képviseltestiileti Hatdrozat
A Jaszboldoghédzai Mesevar Ovoda 2017/2018. éves beszamoldjanak elfogadasarél

Jaszboldoghaza kézség Onkormanyzatanak Képviseldtestitlete megtargyalta és elfogadja a
Jaszboldoghédzai Mesevar Ovodai intézmeény 2017/2018. éves beszdmolojat.

Hatarid4: Azonnal
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
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Ertesiil: Szlics Lajos — polgarmester
Dr. Dinai Zoltan — jegyzd
Sésné Barath Erika - intézményvezetd
Trattar

5. Napirend
Eléterjesztés a Jaszboldoghdzai Mesevar Ovoda 2018/2019. éves munkatervének
megtargyalasara
Eléadé: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: A munkatervet megkaptuk. Atadom a sz6t az dvoda intézmeényvezetdjének, Kivanja —e
kiegésziteni?

Sosné Barath Erika: A 7. oldalon kimaradt Klinké Andrea 2018, szeptember 1-t6l gyakornoki
mindségben (mint kezdé pedagogus) kezdte munkajat. 40 6ra munkaideje, csoportban toltétt ideje heti
26 dra. E miatt a munkaidd beosztas is valtozott.

A 29, oldalon évszam elirds tortént. A lap aljan legalul az egészségiigyi konyvek ellendrzésének
hatarideje nem 2017. szeptember, hanem aktualisan 2018. szeptember a helyes.

Sziics Lajos: Az intézményvezetdknek, civil szervezetek vezetdit szeretném kérni arra, hogy amikor
valamilyen rendezvény, esemény ddtuméardl, idépontjaré| szitletik dontés, akkor ezt jelezzék felém, vagy
a hivatalba, hogy a kiillénboz6 telepiilési rendezvényeket tervezve kdzdsen probaljuk elkertiing, hogy ne
{itkdzzdn egyik rendezvény sem a masikkal.

Van —e a munkatervhez kérdés, hozzaszolas, vélemény? Ha nines, akkor javaslom a Mesevar Ovoda
2018/2019. éves munkatervének elfogadasat. Kérem, hogy szavazzunk.

A képviseldtestiilet 5 10 jelenlévd Képviseldbol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

69/2018. (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatdrozat
A Jaszboldoghdzai Mesevar Ovoda 2018/2019. évi munkatervének elfogadasardl

Jaszboldoghéza kézség Onkormanyzatanak KépviselStestiilete megtargyalta és elfogadja a
Jaszboldoghazal Mesevar Ovodai intézmény (OM: 203097) 2018/2019. évesmunkatervér,

Hatérido: Azonnal
Felelés: Sziics Lajos — polgarmester
Ertestil: Sziics Lajos — polgarmester
Dr. Dinai Zoltdn — jegyzd
Sdsné Barath Erika - intézményvezetd
Irattar

6. Napirend
Eléterjesztés a 2019. évi Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz
vald csatlakozas megtargyalasara
Sziics Lajos polgarmester

Szilics Lajos: Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2019. évre is kiirta a Bursa Hungarica Felsdoktatisi
Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot. Az Snkorméanyzatnak 2018, oktéber 3-ig lehet csatlakozni a
palyazathoz. Javaslom, hogy ebben az évben is csatlakozzon &nkormanyzatunk a péalyézathoz, €s a
benyujtott kérelmek timogatasat biztositsunk az oOnkormanyzat koltségvetésébol. Van-e kérdes,
hozzészodlas, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviseldtestiilet 5 16 jelenlévd Képviseldbdl 5 igen szavazattal az aldbbi hatarozatot hozta:

70/2018. (IX. 17.) Kepviselbtestiileti Hatdrozat i
A 2019. évi Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijpalyazathoz valé csatlakozasrol
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Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzati KépviselStestillete megismerte az Emberi Erdforras
Tamogataskezeld (1381 Budapest, Pf.. 1418) altal kiirt Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2018. évi forduldjaval kapesolatos tajékoztatdt és az alabbi dontést hozta.

1. Az onkormanyzat a jogszabalyoknak megfelelden kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott
arrél, hogy csatlakozni kivan a hatranyos szocialis helyzeti fels6oktatasi hallgatok, illetdleg
felsdoktatasi tanulmanyokat kezdd fiatalok tdmogatasara ltrehozott Bursa Hungarica
Felsgoktatisi Onkorméanyzati Oszténdijrendszer 2019, évi palydzati forduldjahoz. Ezéit a
Képviselbtestiilet felkéri Sziics Lajos polgarmestert a csatlakozési nyilatkozat alairasara.

2. A Képviselotestiilet az onkormanyzat 2019. évi koltségvetésében 1évs szocilis keretébdl
kivanja tdmogatni a fiatalokat.

Hataridé: 2018. oktéber 3.
Felelds: Sziics Lajos — polgérmester
Ertesiil: Szfics Lajos — polgarmester

Dr. Dinai Zoltan — jegyzb
Sds Boglarka — szocialis tigyintézd

Sasné Sz6ll6si Anita — pénziigyi ligyintézd
Emberi Eréforras Tamogataskezeld - Budapest
Irattar

7. Napirend
Az Onkorméanyzat 4ltal tAmogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszdmoléja a
2017-es évrél
Eldadé: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Tisztelt Képviselotestiilet! Kedves Vendégeink! Megkaptuk a telepiilésen miiksdé civil
szervezetek beszamolGjat. A beszamoldk killdnbdznek egyméstdl, és lathatd, hogy a civil szervezetek
miikddése, sazdalkodasa kdzitt is nagyon nagy kiildnbségek vannak, Mar hossza évek ota tamogatja az
onkormanyzat a civil szervezeteket, és driiliink annak, hogy minden civil szervezet olyan feladatot 1at
el, thmogatva ezzel a telepiilésiinket, ami nagymértékben hozzajarul az életmindség javitasahoz. Ahhoz,
hogy idaig eljutottunk, ez kozos siker, kézos eredmény. Kis mértékben tAmogatja az Snkormanyzat a
civil szervezeteket, de sokkal nagyobb tamogatés az, amit a civil szervezetekt8l kapunk, hogy ezeket a
kis pénzeket kamatoztatjdk, és jotékony, kozdsségi célokra hasznaljdk fel, igy a gyermekekre,
kozbiztonsdgra vagy a faluszépitésre, stb. Mindegyik a telepiilés szerves része, amire nem
kérdéjelezddik meg benniink, hogy ne lenne ra szitkség. A civil szervezetek jol mitkodtek 2017. évben
is. A lehetéségeinkhez mérten a jovdben is tamogatni kivanja az dnkorméanyzat a civil szervezetek
munkajat.

Kobela Margit: A civil szervezeteket sajnos nagyon kevés pénzzel tudja az énkorményzat tamogaini,
De latjuk, tapasztaljuk, hogy nagyon aktivan dolgoznak. Nagyon szépen kdszdnjiik nekik. De a
Sportegyestilet beszamoldja szamszakilag nem egyértelmi,

Menyhart Ernd: A Sportegyesiilet bevétele 2 millié forint, kiadas pedig 6 millio? A kimutatasban nem
szerepel a nyitd és zar6 egyenleg, ezért pontatlan. 4 milli6 forint a levegbben van, matematikailag nem
egyezik a bevétel és a kiadés.

Vamosi Norbert: A Sportegyesiilet 2016-ban nyert palyazaton 6 millié forintot, melyet 2017. évben
hasznalt fel.

Sziics Lajos: Nem tudok &llast foglalni. Ez a tétel nem érinti az &nkormanyzati bevétell. Az
énkormanyzat 2017. évben 321 eFt-ot utalt at a Sportegyestiletnek. Ez az dsszeg joval kevesebb, mint
az €léz6 évben nyljtott timogatasok. Mégis tudnak mitkddni, de a mésik oldalon tefjes kaoszt latok.
Nem biztos, hogy van olyan személy az egyesiiletnél, aki a pénziigyeket és a gazdalkodast teljes
egészében atlatia. A civil szervezetek kziil a sportegyesiileteknek nagyon nagy segitség, hogy TAO
tamogatasban részesiilhetnek. Tavaly 6 millio forint, az idén pedig mér 10 millié forint TAO tamogatést




80

itéltek meg a Jaszboldoghazi Sportegyesiiletnek. A tamogatishoz dnertt is kell biztositani. A
megvalositisok, elszamolasok nem egyszerliek. Az miatt aggdédok, hogy nincs olyan Jaszboldoghézi
személy, aki atlatna, hogy hogyan miikdik a Sportegyesiilet. Tavolrol vannak, akik irdnyitjdk az
egyesiiletet. Nem tudom megitélni, hogy jél van-e fethasznalva a pénz, vagy nincs. En most csak azt
latom, ami a beszamoldjukba le van irva. Annak nagyon ériilsk, hogy miikédik a Sportegyesiilet. A kicsi
gyermekektol kezdve a legnagyobbakig vannak szerepeltetve, akik a versenyeken részt vesznek,
Vamosi Norbert: A vezetésben nem veszek részé, csak jatékosként. Nem biztos, hogy atlathatd az
egyesiilet teljes rendszere, 2011. utdn fel volt ajanlva a Jaszboldoghdziaknak, hogy éljenek az
elndkséggel. Senki nem vallalta. Bodor Maténak vannak vezetdi hidnyossagai, de Jaszberényiként a
csapatért tesz, az tiszteletre méltd. Azt, hogy kivilalloként mennyit tesz az egyesiiletért, azt
mindenképpen érdemes kiemelni. Az utébbi idében nagyon sok korosztaly jatszik. Ezt sikeriilt gy
beinditani, hogy van rajta kiviil 5 edzé, aki a kiilonbozé korosztdlyokat edzi, és a gyerekekkel
foglalkoznak, és részt vesznek a kiilonbozd rendezvényeken. Ez sokkal nagyobb kéltséggel jar, mint par
évvel ezel6tt, amikor egy ifi és egy felndtt csapat. Még ennyi igazolt jatékosa Jaszboldoghdzanak nem
volt, mint most. A sok nézd, aki hétrdl hétre megjelenik, az készonhetd a sok fiatalnak, mert a
gyermekek kint vannak a sziildkkel egyiitt. Bizonyara vannak problémak, de a masik oldalon vannak
nagyon j6 dolgok is. Ott vannak megyei szinten is. Igyekeznek a probléméakon mar javitani. Uj kényvel
van. Bizzunk benne, hogy a jovében minden 4tlathatobb is lesz majd az egyesiiletnél,

Kobela Margit: A sportra szikség van. Barmilyen korosztalynak és barmilyen formaban. Ezzel nem is
vitatkoznék. Egy kis félreértés tortént, mert csak azt jeleztem, hogy a beszdmoldban 1évé szamok nem
egyértelmiiek. En driilok annak, hogy az idén kaptunk a Sportegyesiilettsl beszamol6t, mert volt olyan
év, amikor nem kaptuk meg id6ben. Szeretnénk, ha formailag olyan lenne, mint a t6bbi egyesiileté, és
alairasra keriilne az elndk részérdl. Megkaptuk a beszamolét, ez mar haladast jelent a jovore nézve.
Kdszéndm szépen.

Menyhart Erné: A beszdmold szémszakilag nem jo. A mésik oldalon elismerésiink az egyestilet
munkajat illetéen.

Szfics Lajos: Egyetértiink az egyesiilet tevékenységének megitélésében. A tevékenységiikre,
munkajukra szikség van. Oriasi lehetéség a boldoghdzi gyermekeknek, hogy mozoghatnak,
focizhatnak. Versenyeztetve vammak. Az a képzés, amit kapnak olyan évtizedeken keresztiil nem volt
ilyen kicsi gyermekek részére. Ezt szeretném kiemelni! Az elnékkel szakmailag semmi probléma sincs,
mert nagyon ¢rt a focihoz, és nagyon tudja, hogy mit kell csinalni. Vallalta az egyesiilet elndkségét, és
sajnos azzal nem csak szakmai feladatok jarnak. Ezen kell egy kicsit javitani. Rendben kell tartani az
egyesiileti feladatokkal jaro kotelezettségeket. Az egyesiilet menedzselése nem Ugy t6rténik, ahogy
kellene. Nagyon bant, hogy 2011. 6ta sem allt mellé egy boldoghézi személy sem, aki mellé 4llt volna,
és felvallalna, tAmogatna. Van-e egyéb kérdés, hozzaszolas, vélemény?

Zrupké Ferencné: A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany nevében készéndm az Onkorményzat
tAmogatasat. A jovében is azon lesziink, hogy biztositani tudjuk, tAmogassuk a boldoghazi gyermekeket,
hogy tehetségeiket kamatoztatni tudjak mindannyiunk biiszkeségére. Koszindm szépen.

Sziics Lajos: K&szondm szépen. Amennyiben nincs t6bb kérdés, hozzaszolas, akkor kérem, hogy civil
szervezetenkeént kiilon-kiilén szavazzunk, Elfogadja-e a Képviseldtestiilet a ,,A Boldoghdzi
Gyermekekeért Alapitvany™ 2017. évi pénziigyi beszamoldjat?

A képviselotestiilet 5 f0 jeleniévd Képviseltbsl 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

71/2018. (IX. 17.) KépviselGtestiileti Hatdrozat
Az Onkormanyzat altal tdmogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszamold
elfogadasardl - A Boldoghdzi Gyermekekért Alapitvany

Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzatinak Képviselétestitlete megtargyalta és elfogadja az
Onkorményzat dltal timogatott helyi civil szervezetek 2017, évi gazdélkodasarol sz616 pénziigyi
beszamoldjat.
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A Keépviselotestiilet kdszonetét fejezi ki a teleplilésen mikéd6é Boldoghazi Gyermekekért
Alapitvanynak az egész éves munkdjaért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak.

Hatarido: 2018, szeptember 30.
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Szlics Lajos — polgarmester
Sasné Sz61l6si Anita — pénziigyi elbadd
Dr. Dinai Zoltan — jegyzd
A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany — Zrupkd Ferencné — kuratoriumi elndk

Sziies Lajos: Elfogadja-c a Képviselétestiilet a Kozségi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet 2017. évi pénziigyi
beszamolgjat?

A képviseldtestiilet 5 16 jelenlévd Képviseldhdl 5 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozta:

72/2018. (EX. 173 Képviselbtestiileti Hatarozat

Az Onkorményzat Altal tAmogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszdmold
elfogadasardl — Kozségi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet

Jaszboldoghaza Kézség Onkormanyzatinak Képviseldtestitlete megtargyalta és elfogadja az
Onkormanyzat altal tAmogatoft Kézségi Onkéntes Tlizoltd Egyesiilet helyi civil szervezet 2017. évi
gazdalkodaséarol szold penziigyt beszdmoldjat.

A Képviseldtestiilet kdszonetét fejezi ki a telepiilésen miiksdd Kozségi Onkéntes Tiizoltd Egyesiiletnek
az egész éves munkajaért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak.

Hataridd: 2018. szeptember 30.
Felelts: Sziics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Szlics Lajos — polgdrmester
Sasné Sz6llési Anita ~ pénziigyi eloado
Dr, Dinai Zoltén — jegyzd
Kozségi Onkéntes Tlizoltd Egyesiilet — Kispal Tamaés elnok

Sziics Lajos: Eifogadja-e a Képviselbtestiilet a Polgarér Egyesiilet 2017. évi pénziigyi beszamolgjat?

A képviselodtestiilet 5 10 jelenlévd Képviseldbol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

73/2018. (EX. 17.) Képviseldtestitleti Hatdrozat

Az Onkorméanyzat altal témogatoft szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszamold
elfogadasardl - Polgarér Egyesiilet

_ Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzatanak Képviselotestiilete megtérgyalta és elfogadja az
Onkormanyzat altal tAmogatott helyi civil szervezetek 2017, évi gazdalkoddsardl szolo pénziigyi
beszamoldjat.

A Képviselbtestiilet kdszonetét fejezi ki a telepiilésen miksdd Polgarér Egyestiletnek az egész éves
munkéajukért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak.

Hatarid6: 2018. szeptember 30.
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Szfics Lajos ~ polgérmester

Sasné¢ Sz6ll6si Anita — pénziigyi eldado
Dr. Dinai Zoltan - jegyz0
Polgarér Egyesiilet — Jod-Kovacs Baldzs elndk
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Sziics Lajos: Elfogadja-e a Képviseltestiilet a Faluvédb-és Szépité Egyesiilet 2017, évi pénziigyi
beszamoldjat?

A képviselotestiilet 5 {0 jelenlévo Képvisel6bol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

74/2018. (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatdrozat
Az Onkorméanyzat &ltal tamogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszamold
elfogadasarodl - Faluvédd és SzEpitd Egyesiilet

~Jaszboldoghdza Kozség Onkorméanyzatanak Képviselotestiilete megtirgyalta és elfogadja az
Onkorményzat altal timogatott helyi civil szervezetek 2017. évi gazdalkodasardl szold pénziigyi
beszamoldjat.

Az Onkorméanyzat készonetét fejezi ki a telepiilésen mitkddd Faluvédd és Szépitd Egyesiiletnek az egész
éves munkajukért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak.

Hatéridd: 2018, szeptember 30.
Felel6s: Szlics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Szlics Lajos — polgarmester
Sasné Szdllési Anita — pénziigyi eléado
Dy, Dinai Zoltan - jegyzé
Faluvédd és Szépitd Egyesiilet — Sziics Gergelyné elnsk

Sziics Lajos: Elfogadja-e a Képvisel6testiilet az Ezlistkor Nyugdijasok és Maganvosok Egyesiiletének
2017. évi pénziigyi beszamol6jat?

A képviseldtestiilet 5 18 jelenlévé Képviselobdl 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

75/2018. (IX. 17.) KépviselStestiileti Hatdrozat
Az Onkorményzat altal tdmogatott szervezetek, csoportok szekmai és pénziigyi beszamold
elfogadasarol - Eziistkor Nyugdijasok és Maganyosok Egyesiilete

Jaszboldoghaza Kozség Onkorméanyzatanak Képviseltestiilete megtarayalta és elfogadja az
Onkormanyzat altal timogatott helyi civil szervezetek 2017. évi gazdalkodasardl sz616 pénziigyi
beszamolojat.

Az Onkormanyzat kdszonetét fejezi ki a telepiilésen mitkodé | Eziistkor” Nyugdijasok és Maganyosok
Egyesiiletnek az egész éves munkajukeért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak.

Hatarid§: 2018. szeptember 30.
FelelGs: Szlics Lajos - polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester
Sasné Sz§ll6si Anita — pénzligyi eldéadd
Dr. Dinai Zoltan - jegyzd
»Ezlistkor” Nyugdijasok és Maganyosok Egyesiilete — Fdzer Tibor elndk

Sziies Lajos: Elfogadja-¢ a Képviseldtestiilet a Csillagvirag Enekkar Egyesiilet 2017. évi pénziigyi
beszamoldjat?

A képviseldtestiilet 5 16 jelenlévé Képvisel6bdl 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:
76/2018. (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatdrozat

Az Onkormanyzat 4ltal tAmogatott szervezetek, csoporiok szakmai és pénziigyi beszdmold
elfogadasardt — Csillagvirag Eneldkar Egyesiilet
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_ Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzatanak Képviselétestiilete megtirayalta és elfogadja az
Onkorményzat altal tamogatott helyi civil szervezetek 2017. évi gazdalkodasardl szold pénziigyi
beszamoldjat.

Az Onkormanyzat kiszénetét fejezi ki a telepiilésen miikodé Csillagvirag Enekkar Egyesiiletnek az
egész éves munkajukért, és a tovabbiakhoz sok sikert kivannak,

Hatarid6: 2018. szeptember 30.
Felelds: Szlics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester
Sasné Szollosi Anita — pénziigyi eléado
Dr. Dinai Zoltan — jegyzd
Csillagvirdg Enekkar Egyesiilet — Turécziné Teréki Erika — elndk

Sziics Lajos: Elfogadja-e a Képviseldtestiilet a Jaszboldoghazi Sportegyesiilet 2017, évi pénziigyi
beszamolGjat?

A képviselbtestitlet 5 16 jelenlévé Képviselobbl 2 £6 igen elfogadta, 3 & nem fogadta ¢l, igy az alabbi
hatarozatot hozta:

772018, (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatdrozat
A Jaszboldoghazi Sportegyesiilet 2017, évi pénziigyi beszamoldjarsl

Jaszboldoghaza K&zség Onkormanyzatanak Keépviseldtestiilete megtargyalta, és nem fogadja ¢l az
Onkorményzat 4ltal timogatott Sportegyesiilet 2017. évi gazdalkodasarsl szo16 pénziigyi
beszamolojat.

A Képviselotestiilet felkéri az egyesiilet EIntkét a pénziigyi beszdmold pontositdsara, tovabba arra,
hogy a kikiildétt nyomtatvanyon teljesitse beszamoldi kételezettségét, és alairasaval egylitt nyijtsa be
az dnkormanyzat kdvetkez6 Képviseldtestiileti iilésére,

Hataridé: 2018. oktober 15.
Felelds: Szlics Lajos - polgarmester
Ertesiil: Szlics Lajos — polgarmester

Sasné Szoldsi Anita — pénziigyi eldadd
Dr. Dinai Zoltan - jegyz6
Sportegyesiilet — Bodor Maté — elndk

8. Napirend
Eldterjesztés a 2018, majus 28-an megtartott Képviselbtestiileti iilés zart tilésének
Jegyzékonyvével kapesolatos térvényességi felhivas megtargyalasara
El6add: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: frasban megkaptuk a tdrvényességi felhivast. Felkérem Molnar Ilonat, hogy szdban
egészitse ki.

Molnar Ilona: Tisztelt KépviselStestiilet! Kedves Vendégek! A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormanyhivatal torvényességi €szrevételt tett a 2018. majus 28-an megtartott Képviseldtestiileti tilés
zart ilésének jegyzékonyvével kapesolatosan. Zart tilésen dontstt a Képviselttestiilet a 4/2018.(V.29.)
szami, Jaszboldoghdza kozség telepiilésképének védelmérdl szolo 11/2017. (XI1.12)) rendelet
modositasardl, és az 5/2018. (V.29.) szamu otthonteremtés énkormanyzati timogatasarsl szold 1/2014,
(11.05.) szamu helyi 6nkorményzati rendelet modositasaral.

Mind a két rendelet mddosito rendelet volt, melyek beépiiltek az alaprendeletbe, amelyek méasnap mar
hatalyon kiviil kerdltek. Ezért mar nem lehet a rendeleteket hatalyon kivill helyezni, ahogy a
Kormanyhivatal a felhivasaban kéri, mert mar hatalyon kiviil vannak.
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Valamint zart ilés keretében dontétt a nyari napkdzi gyermektabor lebonyolitasanak tamogatisardl az
5172018, (05.28.) szamu hatarozaital, valamint a cimer hasznalatardl az 52/2018. (05. 28.) szami
dnkorményzati hatarozataval is. A zart i1lés keretében hozott két hatdrozatot mar idékézben nyilvanossa

tette az dnkorményzat. Es a jév6ben kelld figyelmet forditunk arra, hogy tibbet ilyen ne forduljon elé.
K&szdndm szeépen.

A képviseldtestiilet 5 16 jelenlévo Képviseldbal 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

78/2018. (IX. 17.) Képviseldtestitleti Hatdrozat
A 2018. méjus 28-an megtartott Képviselotestiileti iilés zart {ilésének jegyzdkdnyvével kapesolatos
térvényességl felhivas megtargyaldsarol

Jaszboldoghaza Onkormanyzatanak Képviseltestitlete megtargyalta a JN/24/00444-1/2018.
iktatészamu ,, Torvényességi felhivas a Képviseld-testiilet 2018, majus 28-4n megtartott zéart
iilésének jegvzékényvével kapesolatban™ kapott torvényességi felhivasat, és az aldbbiakrdl
dontott,

Zart iilésen dontott a Képviseldtestitlet a 4/2018.(V.29.) szami, Jaszboldoghaza kdzség
telepiilésképének védelmérdl szole 11/2017. (XI1.12.) rendelet moédositasardl, és az 5/2018.
(V.29.) szam otthonteremtés Snkormanyzati tAmogatasardl szold 1/2014. (I1.05.) szami helyi
onkormanyzati rendelet médositdsarol.

A két rendelet modosité rendelet, ezért beépiiltek az alaprendeletbe. Kihirdetésiiket kivetd
napon hatélyba Iéptek, és az azt kdveté napon hatalyukat vesztették a 2010. évi CXXX.
torvény 12.§ (2) bekezdése alapjan.

Zart {ilés keretében dontdtt a nyari napkdzi gyermektabor lebonyolitasanak tamogatésardl az
51/2018. (05.28.) szamu hatdrozattal, valamint a cimer hasznalatarol az 32/2018. (05. 28)
szamt dnkormanyzati hatarozatdval is,

A zart ilés keretében hozott két hatdrozat nyilvanossa tételérdl gondoskodott az dnkorméanyzat.

A Képviseldtestiilet a jdvében tartézkodni fog hasonld térvénysértések elkvetésétdl.

Hataridd: Azonnal
Felelds: Szlics Lajos - polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester
Dr. Dinal Zoltéan — jegyzd
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Hatosagi Foosztaly,
Torvényességi Feliigyeleti Osztaly — Dr. Katona Karoly fbosztalyvezets-helyettes

9. Napirend
Eldterjesztés az dnkormanyzat foldhaszonbér meghatarozasara
Eldadd: Sziies Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Evek ota kérdés, hogy hogyan hatirozzuk meg az onkormanyzati foldek bérleti dijat.
Legnagyobb probléma a kiilteriiletb6l a belteriiletbe vont foldek jelentették, mert ezaltal megszint az
AK értéke, de az Snkormanyzat aranykorondban hatarozta meg a bérleti dij mértékét. Volt ahol mar tjra
kellett kotni a bérleti szerzddést, és az elmilt években is valtoztattunk ezen, de vannak olyanok is, ahol
még nem. Szeretnénk ezen valtoztatni, és jobban egységesseé tenni. Illetve azért is sziikséges ddnteni,
mert a Budapesti Ertéktézsde 2017. junius 6ta a biiza arakat nem jegyzi. Bz egy nagyon j6 viszonyitasi
alap volt. Nagyon sok haszonbérleti szerzddésbe ez alapjan keriilt meghatarozasra. Nem tudjuk, hogy
miért kivetkezett ez be? 2017, évre 40.476,-Ft/t-ban hataroztuk meg. Az 0j bérleti szerzddéseknél mar
nem AK érickben javaslom a bérleti dijat meghatarozni, hanem ha-ban.

Javaslom, hogy a mezdgazdasagi mivelésii 6nkormanyzati tulajdont kiilteriileti és belteriileti szantd
foldteriiletek bérleti dija egységesen 60.000,- Ft/ha/év, valamint a mezdgazdasagi miivelés belteriileti
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lakoételkek bérleti dija 6000,- Ft/telek/év kertiljon megallapitisra visszavonasig. Aranykorona szamolas
ezutan ne legyen. Ez az Gjonnan kdtott szerzddésre vonatkozik. Ezaltal hatilyat veszti az Aranykorona
alapjan t6rténé szamolas.

Van-e kérdés, hozzaszolas, vélemény?

Sziics Gergely: Kicsit magas, de egyetértek a javaslattal,

Sziics Lajos: Amennyiben t6bb kérdés, vélemény nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk,

A képviselGtestiilet 5 {0 jelenlévd Képviselobo! 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

79/2018. (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatdrozat
Onkormanyzati foldek bérleti dijardl

Jaszboldoghdza Kozség Onkormanyzatanak Képviseldtestiilete az énkorményzat tulajdondban lévo
belteriileti és kiilteriileti ingatlanok bérbeadasdval kapcsolatosan az alabbi déntést hozta.

A Idilteriileti és belteriileti ingatlanok (szantd) bérleti dijat egységesen 60.000,- Ft/halév, &s
amezbgazdasigi miivelésii belteriileti lakotelkek bérleti dijat 6.000,- F/telek/év Gsszegben dllapitia meg
visszavonasig.

A foldekre vonatkozoan aranykorona értéket nem vesziink figyelembe. A dontés az Ujonnan kotott
szerzbdésekre vonatkozik.

Hatarid6: Folyamatos
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester
Sasné Sz&lldsi Anita — pénziigyi elfadd
Dr. Dinai Zoltan — jegyzé
10. Napirend

El6terjesztés az Onkormanyzat 2018. évi kaltségvetésérdl szolo 1/2018. (111.13.)
Onkormanyzati rendelet médositasara
Eléado: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Az el6terjesztés tartalmazza a 2018. évi kdliségvetési rendelet mddositasara vonatkozo
javaslatot.

Az irasbell eldterjesztésrdl a polgarmester ir szoban is tajékoztatja az iilés résztvevit.

Sziics Lajos: Javaslom a Képviseldtestiiletnek, hogy az irasbeli eldterjesztés alapjan fogadia el a rendelet
modositasat. Van-e kérdés, hozzaszolds, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk,

A képviselttestiilet 5 16 jelenlévs Képviselobdl 5 igen szavazattal az alabbi rendeletet hozta:

6/2018. (IX.18.) Onkormanyzati Rendelet

Az dnkormanyzat 2018. évi kdltségvetésérol szolo 1/2018.(111.14.) dnkormdnyzati rendelet
modositasardl

(A rendelet a jegyzékdnyv mellékletét képezi.)

11. Napirend
Eloterjesztés a gyermekétkeztetés téritési dijainak megdllapitasaro! sz616 2/2018. (I1V. 26.)
dnkormanyzati rendelet modositasara
Eldadé: Szics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: Az dvodai, iskolai és vendégétkeztetés tekintetében 5 éve tértént dijemelés. Az elmalt 5
évben nem valtoztak az étkezési dijak. Ebben az évben januartol folyamatosan latszott, hogy a jelenlegi
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ar tarthatatlan, és hozzd kell nydlni. Megvizsgaltuk a kérnyezetiinkben més telepiilések milyen téritési
dijakkal dolgoznak. Nagyon nagy a szdras. Mi az alsé 10 %-hoz tartozunk. Vannak olyan telepiilések
is, ahol 100 %-ban ingyenes téritéshen részesiilnek, mert olyan szocialis helyzetiiek az igénybevevd
gyermekek. Ezért allami normativként térténik az étkezési dijak igénylése. Tobb szamitast is végeztink,
hogy mi az a sziikséges mérték, amely mar elfogadhatd. Most a konyha veszteségesen mitkddik.
Legkevesebb 18 % a dijemelésre lenne sziikség. Azért 18 %, mert ez az Osszeg hidnyzik a konyha
mitkddtetésehez, hogy nullasan tudjon miikddni. Az elkészitett javaslat alapjdn az iskolanal 3x étkezés
dija 502 Ft-r6l 592,- Ftra, az ovodanal 352.- Ft-rdl 415,- Ftra, a vendégétkeztetésénél 650,- Ftral 712,-
Ft-ra emelkedne az étkezési dij.

Az élelmiszer arak is folyamatosan emelkednek. A fuvarozé cégek kézel 20 % aremelésre készilnek.
Nem biztos, hogy tovabba nem lesz veszteséges a konyha, de kzelithetiink hozzi. Sajnos lehetséges,
hogy ezutin is tovabbi dremelést kell eszkzblniink, Nem szabad hagynunk, hogy 6t évig ne emeljink
arat, mert azutan drasztikus aremelést kell végrehajtani. A kovetkezikben sajnos targyalnunk kell a hazi
segitségnyujtasban részesitlok szocialis étkeztetési dijanak maodositasaval kapesolatosan is.

Javaslom a Képviselétestiiletnek, hogy az irasbeli eléterjesztés és szobeli kiegészités alapjan fogadja el
a rendelet modositasat. Van-e kérdés, hozzaszdlds, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy
szavazzunk.

A képviseldtestiilet 5 10 jelenlévé Képviselobdl 5 igen szavazattal az alabbi rendeletet hozta:

7/2018. (IX.18.) Onkormdanvzati Rendelet

A gyermekétkeztetés téritési dijanak megallapitisardl szold 2/2018.(IV. 26.) tnkormanyzati rendelet
modositasardl
{A rendelet a jegyzdkényv mellékletét képezi.)

12. Napirend
Egyéb
El6add: Sziics Lajos polgarmester

Sziics Lajos: A Jaszsagi Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat létrehozasiban nem vesz részt az
dnkorményzat, mert a legalacsonyabb 31,- Ft/lakos hozzajarulas melleft dontétt a Képviseltestiilet.
Utana sem csatlakozott minden dnkormanyzat, de 38,- Fi/lakos énkormanyzati hozzajarulast hataroztak
meg a tarsulasban résztvevék. Onkorméanyzatunk méasodik kérben is érvényben hagyta a 31,- Ft/lakos
hozzajarulast, ezaltal nem vesziink részt a szolgaltatasban. Ett6l fiiggetleniil, mivel a Jaszsagi Szocidlis
Szolgaltatd Téarsulasnak tagja az dnkormanyzat, ezért az onkormanyzatnak is jova kell hagynia a tirsulés
altal Jaszsagr Szenvedélybeteg-segité Szolgédlat Alapitd Okiratat, és a koltségvetési szerv
alapitdsat.

Van-e kérdés, hozzaszdlas, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviselotestiilet 5 16 jelenlévé Képviselébdl 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

80/2018. (IX. 17.) Képviselotestiileti Hlatdrozat
A Jaszsagi Szocialis Szolgaltatd Tarsulas altal alapitott koltségvetési szerv jovihagyasara

A Jaszsagi Szocidlis Szolgéltatd Tarsulas Térsuldsi Tandcsa a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatair6l sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény 90. § (1) bekezdése, valamint a
Térsulasi Megallapodas 19. pontja alapjan a 2018. augusztus 9-én megtartott tilésén a
34/2018. (VIIL.9.) szamu hatarozataval elfogadta a Jaszsadgi Szenvedélybeteg-segitd
Szolgalat Alapitd Okiratat, a kdltségvetési szerv alapitasat.

Jaszboldoghéza Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete jovdhagyja a Jaszsagi
Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds dltal a 34/2018. (VIIL.9.) szamu hatarozattal elfogadott
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Jaszsagl Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat Alapité Okiratat, és a koltségvetési szerv
alapitasat.
Hataridé: 2018. szeptember 17.
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
Errél: 1./Jaszsagi Szocialis Szolgaltatd Tarsulas — Jaszladany - székhelyén
2./ Képviselo-testiilet tagjai helybenértestilnek.

Szlics Lajos: A TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00009 iskolai energetikai fejlesztés palyazat megvalositisdhoz
dénteni kell a mai napon, hogy a képzés tartdséra vonatkozd feladatokat melyik cég végezze el. Az
dnkormanyzat részérdl az ajanlatkéréseket elkiildtiik. A hataridére harom cégtdl érkezett ajanlat. A
harom ajanlat koziil javaslom, hogy az 6nkormanyzat részére a legmegfeleldbb, legalacsonyabb
Osszegért vallalt ajanlatot fogadja el a Képviseld-testiilet, és a képzési feladatok ellatasdval megbizzuk
meg a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. —t. Van-e kérdés,
hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviselbtestiilet 5 10 jelenlévd Képviselobol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

81/2018. (IX. 17.) Képviseldtestiileti Hatarozat

TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00009 palyazat megvaldsitasahoz kapcsolodo képzés tartasa feladatok
elldtasarol

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete TOP-3.2.1-15-IN1-2016-00009
azonositoszdm, Komplex energetikai fejlesztés a jaszboldoghédzi kézintézményekben,, cimmel

tamogatast nyert palyazat megvaldsitasahoz kapesolodé kdzremiiksdd szervezetek kivalasztasaval
kapcsolatosan az alabbi déntést hozta:

A pélydzat megvaldsitdsdhoz kapcsolddd képzés tartasara vonatkozd feladatok ellatasara 3 ajanlat
érkezett az alabbi cégektdl:

1. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Ugyndkség Nomprofit Kft. (Székhelye: 5001
Szolnok, Kossuth Lajos ut 2. arajanlat; bruttd: 99.060,- Ft.

2. NEXT Broker Consulting Kft. 4031 Debrecen, Nagyszentgyorgy u. 83/2. brutté: 145.000,- Ft.

3. Jaszapati Gazdasagfejleszté Kft. 5130 Jaszapati, dr. Szlovencsdk Imre (1t 2. bruttd: 107.950,- P,

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a palyazati eléirasok és az arajanlat alapjan,
mint nyertes ajanlattevot a kitelezd tajékoztatds, nyilvanossag biztositisdara vonatkozd feladatok
ellatasaval megbizza a Jész-Nagylun-Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Ugynokség Nonprofit Kift.
(Székhelye: 5001 Szolnok, Kossuth Lajos 1t 2. Addszama: 20671943-2-16).

A Képviseldtestiilet felkéri Sziics Lajos polgarmestert a feladat ellatasdhoz szitkséges szerzddés
megkdtésére.

Hatarid6: Azonnal

Felelds: Szites Lajos polgarmester

Errél értesiil: Dr. Dinai Zoltan jegyz6
- Sziics Lajos polgarmester

- Sasné Szollési Anita pénziigyi munkatars — helyben

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Teriiletfejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft, (székhelye: 5001
Szolnok, Kossuth Lajos 0t 2. Karancsi Tamas ligyvezetd

- NEXT Broker Consulting Kft. 4031 Debrecen, Nagyszentgydrgy u. 83/2. -Baksi Zsolt
ligyvezetd

-~ Jaszapati Gazdasagfejlesztd Kft. 5130 Jaszapéti, dr. Szlovencsak Imre 0t 2. — Mdczd Zsofia
{igyvezetd

—  Irattar
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Sziics Lajos: Varga Florian Jaszboldoghazi lakos azzal a kéréssel fordult az dnkormanyzathoz, hogy el
szeretné adni a tulajdonaban [évo Jaszboldoghaza, Széchenyi utcaban 1év6 iires telket. A tulajdonos idés
ember ¢s nem tudja rendben tartani. Javaslom, hogy 100.000,- Ft Gsszegben vasarolja meg az
Onkormanyzat, valamint véallaljuk az iigyvédi koltségeket.

Van-e kérdés, hozzaszolas, vélemény? Amennyiben nincs, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviselotestiilet 5 16 jelenlévé Képviselobol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

82/2018. (IX. 17.) Képviselétestiileti Hatdarozat
Telek vasarlasardl

Jaszboldoghaza Kozségi Onkorményzat Képviseldtestiilete igy dontdtt, hogy az dnkorményzat részére
megvasdrolja Varga Iléridn tulajdonostol a Jaszboldoghaza beltertilet 482 hrsz. (Jaszboldoghaza,
Széchenyi utca 84.) 1010 m2 teriileten 1évo ingatlant 100.000,- Ft,-, azaz Egyszazezer forint 6sszegért.
Az dnkormanyzat vallalja az adasvétellel kapcsolatos koltségek megfizetését.

A Képviselotestiilet felkéri Sziics Lajos polgarmestert, hogy az adasvétellel kapcsolatosan jarjon el.

Hataridé: 2018. december 31.
Felelds: Sziics Lajos — polgarmester
Ertesiil: Sziics Lajos — polgarmester
Sasné Szollosi Anita — pénziigyi eléado
Varga Florian 5144 Jaszboldoghaza, Hunyadi u. 22.
Dr. Dinai Zoltan — jegyz6

Sziics Lajos: Van-e kérdés, vélemény, bejelentés, amennyiben nincs, akkor a Képviseldtestiilet zart
iiléssel folytatja tovabb munkajat.

Kmf,

(Szij'cs Lajos) (Dr. Dinai Zoltan)
polgarmester jegyzd



Jdszboldoghaza Kézség Onkormanyzat

Képviseli-testiiletének
ELNOKETOL

9/2018.

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Képviseld-testiilet munkatervében szerepld soros tilésre

2018, szeptember 17-én, hétfén délutin 15,00 drdra

AZ ULES HELYE: Kozséehdza Tandeskozd terme

Javasolt napirendi pont:

1./

2.

3

4./

6./

7./

Tajékoztatd a ket lilés kozott tortént eseményekrdl, tett intézkedésekrsl
Eléadé: Sziics Lajos polgdrmester — széban

Beszamold a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. Jaszboldoghdza telepiilésen nyujtott 2017.
évi tevékenységérol
El6add: Dudas Eméke gazdasagi igazgatd és Koeza linre fémérndk -Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt. — irdsban

Szlics Lajos polgarmester — szdban

Téajékoztatds a KSZR, a Konyvtar, Informécios és Kézdsségi Hely 2017, évi tevékenységrdl
Eldadé: Czakéné Gacov Katalin ~ igazgatd Verseghy Ferenc Konyvtir és Koézmiivelddési
Intézmény — trasban

Pappné Turéczi Henrietta - kdnyvtaros - irdsban

Szlics Lajos polgarmester — szdban

Elgterjesztés a Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda 2017/2018. éves beszamolojanak
megtargyalasara
Eldadd: Sosné Barath Erika intézményvezeté — Mesevar Ovoda

Szites Lajos polgarmester - szdban

Eldterjesztés a Jaszboldoghizai Mesevar Ovoda 2018/2019. éves munkatervének
megtargyalasara
Eléadé: Szies Lajos polgdrmester — széban

Sosné Barath Erika intézményvezetd — irasban

Eldterjesztés a 2019. évi Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazathoz
valo csatlakozas megtargyaldsara
Szlics Lajos polgarmester — szdban, rasban

Az Onkorményzat ltal tAmogatott szervezetek, csoportok szakmai és pénziigyi beszamoldja a
2017-es évrél
Eldadé: Sziies Lajos polgarmester — irasban

A Képviseltestiileti {ilés napirendjeinek irdsos anyaga megtaldlhaté a www jaszboldoghaza.hu
honlapon.




8./

9./

10./

1L

12./

Jaszboldoghaza, 2018. szeptember 11.

Eloterjesztés a 2018. majus 28-an megtartott Képviseldtestiileti iilés zart tilésének
Jjegyzokonyvével kapesolatos torvényességi felhivas megtargyalasara
Eldadé: Sziics Lajos polgarmester — szoban, irasban

Eléterjesztés az dnkormanyzat foldhaszonbér meghatarozéséra
Eldado: Szilics Lajos polgarmester — szoban, irasban

Eldterjesztés az Onkormanyzat 2018. évi kaltségvetésérdl szolé 1/2018. (111.13.)
Onkormanyzati rendelet modositasara
Eldado: Sziics Lajos polgarmester — frasban, szdban

ElGterjesztés a gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitisardl szold 2/2018. (IV. 26.)
dnkormanyzati rendelet maodositasara

Eldado: Sziics Lajos polgarmester — irasban, szdban
Egyéb

Eléado: Szlics Lajos polgarmester — szoban
- Otthonteremtési tAmogatési kérelem megtérgyalasa

: d?olgérmester
\0

- 7
\ e
5 ¥
.S
W \'/

A Képviselotestiileti iilés napirendjeinek irdasos anyaga megtalalhato a www.jaszboldoghaza.hu

honlapon.




2 . napitend

Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt, JTaszteleki Kazds Onlrormanoent (v i
. , s G A ST IVALS
5000 Szolnok, Kessuth L, 4t 5, Tészboldoghdsi Kirendeltghe' st

2144 Faszooldoghiza, Rilides u. 27,

- ——— ]

Erkereit: ZSTG M /i E 3 B,

. Y [ ;.
I AR Ny
».%LM\‘\;}B"EWEL)@?[) db.mell
Elészar: Utbszirs: l . Elbado:
< s ‘

Yredim bl by

& TiSzAMErTl REGInALYS Vizdhvey 7o,

ONKORMANYZATI EVES BESZAMOLO

2017, év

Jaszboldoghdza

Jelen Mindségiranyitasi dokumentun a szerzdi jogroi sz9016 1999, évi LXXVI, térvény alapjdn a
Tiszament] Regionadlis Vizmiivek Zrt. tulajdona.



TRV Zrt.

Tartalomjegyzék
Tartatom (idalszém
Cimlap J
TartalonfeTYECH coiiiiiinriniceiricrcrsernmorcecnestarcosorsrssassassacssassossenssssoscssesseossessescosseesoassressessseses &
L BEVEZETO tovvrvnsnccsosessssssessiscssscsisssnssessssssssessseesessssesssssesessonsassessassssssosssssasssssssssssssessscsssssssessasas 3
. A Tdrsasdg szervezeti felépitésében, mikidésében tiriént valtoZzasoko imeerecnnnnn 3
2. A szolgdltatas Jogalap]a .o icciminicoosimneicesrccossnssessororcocecossnscrasonsossessnsoscosssssosascoscacoss
IL EVES BESZAMOLO c.mcmssmiisssinssismisssesmasssscssnsssessssssmsonsssssssosssasssrssseses reeerntseneassanaans 4
1. Miszaki teriilef besZAmolGia oo Y
1.1 VIZSZOIBANAAS ..o iee ettt ettt terraeenreenrareas 4
2. Ertékesitési teriilet BESZAMOIGIR woremmmissssssssssssssmssessssssesssssssssinssssorsossssstsssarees &
2.1 UEYFEISZOIEALAL 1....vvcee ettt s s st een s &
2.2 SZAMIAZAS coeviviie ettt et sttt et s et e e e e 7
23 KINIEVOSEG KEZEIES ..ottt ettt ettt en e 7
2.4 A vizméroorak leolvasasi tevekenysEgerol .. 7
3. Gazdasigi teriilet BesZAmOoIOfA icercemiencrmmmoriciosmmmmmessmomssssncinsmseossiasconssesassssss &
3.1 Penzligyl DESZATMION0 cveveiiti ettt ea s 8

3.2 Felujitasok, pdtlasok és karbantartisok, javitasok KOUSEZEl .....oovveevicvieci i g

oldal2/9



TRV Zit.

1. BEVEZETO

t. A Térsaskg szervezeti felépitésében, mitkodésében tirtént viltozdsok

A Tiszamenti Regionalis Vizmuvek Zrt. bliszke arra, hogy a napi tevékenységével a jovét szol-
galhatja azzal, hogy részese lehet az életet jelentd egészséges ivoviz biztositdsanak, tovabba
hozzéjaruihat a kdmyezet védelméhez a szennyvizek elvezetésével és tisztitisaval,

A Vallalat hétkdznapi munkaja sordn a kdmyezetvédelmi és gazdasdgossagi szempontokat is
figyelembe véve mindig a fogyasztéi elégedettség megtartasara és ndvelésére torekszik. A Cég-
nél szakmailag jol felkésziilt és elkdtelezett munkatarsak faradoznak nap, mint nap azért, hogy
a sériilékeny és korldtozott mennyiségben rendelkezésre 4116 erbforrds, az egészséges ivoviz
észrevéetlen természetességgel jusson el mindenkihez, valamint az érintett teriileteken a mez6-
gazdasagi vizszolgaltatist is folyamatosan biztositani tudjuk,

-Ahol viz van, élet is van"- tartja a mondas. A nem elegendé mennyiségti és nem megfeleld
mindségli ivoviz vilagszerte okoz olyan problémakat, melyet a fejlett orszagokban é18k taldn el
sem tudnak képzelni. A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zit Magyarorszag és az Eszak-alfoldi
Régio egyik legjelentdsebb vizikdzmil szolgaltatojaként harom nagy allami tulajdont regiona-
lis és tobb telepiilési rendszert lizemeltet. Elmondhato, hogy alig 7 év alatt, 2011. évtdl napja-
inkig a Tiszamenti Regionalis Vizmuvek Zrt. miik&dési teriilete kdzel hatszorosara nott. Jelen-
leg a TRV Zrt. 6 megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok, Szabolcs- Szatmér-Bereg, Hajdd-Bihar,
Heves, Csongrad, Pest) 262 telepiilés tobb mint 660.000 lakosanak gondoskodik ivovizellata-
sardl ¢€s jarul hozz4 a régid mezégazdasdgi és ipari vizigényeinek kielégitéséhez, csatomak fize-
meltetésével, dntdzéssel.

Hazankban a vizi kdzmiivel kapesolatos kérdések az Eurépai Unidhoz térténd csatlakozas 6ta
egyre nagyobb figyelmet kapnak. Ennck sarkalatos pontjai a vizbazisok védelme (kiildnds te-
kintettel a sériilékeny vizbazisokra), a kizegészségiigyi eléirdsoknak megfeleld mindségli és
mennyiségll ivovizellatés, a keletkez6 szennyvizek elvezetése — és tisztitasa, tovabba drtalom-
mentes elhelyezése.

Munkéanknak kdszénhetden elmondhatjuk, hogy méra a hozzdnk tartozé teriileteken a jogsza-
balyi kovetelményeknek megfelelden biztositjuk az ivévizelldtdst, valamint a keletkezd szemmy-
vizek elvezetését és tisziitdsat. Ezzel egy idében megkezdtik a fogyasztobarat ligyfélszolgalati
- ¢s fizetési rendszer kidolgozasat, bevezetését.

A folyamatos béviilés és a szolgaltatas tovabbi szinvonaldnak emelése miatt tarsasagunk idé-
szakonkeént atszervezést is igényel. Az tizemigazgatdsagok helyett centralizélt szervezeti egy-
ségek keriiltek kialakitdsra. Nagy valtozast hozott Tarsasdgunk életében 2017 jiniusdban, az
hogy a vezérigazgatdi teenddk ellatdsaval tulajdonosunk az MNV Zrt. Bakondi Gydrgy Patrik
urat bizta meg. Elétérbe keriilt a miszaki teriilet fontossaga és szerepe.

Az integralt telepiilések nagy részén a vezetékek elavultal,, miiszaki allapotuk feltjitasra szorul.
A megfeleld ivéviz- és szennyvizellatas biztositasdhoz szitkséges technoldgiai karbantartasokat
és feltjitasokat el kell végeunilink. Az erre befelteteil Gsszeg kozéptavon, legaldbb 15 éves -
kadtetés esetén térill meg. Ugyvanakkor a folyamatos fejlddést és fejlesziést segiti teriiletiinkdn

az ivoviz és szennyviz ellatds mindségét javitd lezarult jelenleg is futd, vagy tervezési fazisban
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IL.

TRV Zri,

1évG 16bb mint 200 beruhazasi palyazatunk, melyek elkésziiliével jelentdsen nd az eildtas biz-
tonsaga. Ezzel parhuzamosan a hatékonyabb miksdés érdekében szamitastechnikai fejleszté-
sek is futnak. Részesei vagyunk a szolgaltatdkat érintd, egységes rendszer kialakitdsanak vala-
mint egy dsszehangolt irdnyitds-vezérléstechnikai rendszer kiépitésének.

Tarsasagunk killdetése, hogy a jelenlegi és leendd szolgdltatasi teriiletinkdn valamennyi fo-

gyasztd szamara megfeleld mindségben és megfizethetd dron biztositsuk az ivdviz- és szenny-
vizszolgéltatist.

2. A szolgdltatas jogalapia
A Tiszamenti Regionalis Vizmtivek Zrt. és a Jaszboldoghdza Kozség Onkorméanyzata kozott,
2012.06.30. napjan helyi kozmiives ivovizellatdsra 15 év hatdrozott id6tartamra létrejitt bérleti-

izemeltetési szerzédés VI.7. pontjdban foglalt kitelezettségének eleget téve készitette el Tér-
sasagunk jelen Beszamoldt az el6z6 évi vizikdzm( lizemeltetési tevékenységérol.

KVES BESZAMOLG

1. Miszaki teriilet beszdmoldja

1.1 Vizszolgédltatds

OSSZEHASONLITASE | 2016 | 2017 | VALTOZAS

SZEMPONTOK

rakités szamok 308 808 0

Csbtorések szama 1 9 +8
lakossagi panaszolk ala-
kuldsa az el6z6 évi ada- 0 0 0

tokhoz képest
FELADAT TIPUSA DR INDOKLAS, BEMUTATAS

2017. evben tortént
karbantartdsok szam- A 2015. decemberben zarult ivoviz mindség javitod prog-
szerl feltiintetése (db), ramnak készénheiden karbantartasi feladatot a vizm te-
o 61 e e .,
illetve ezen karbantar- lepen nem végeztiink. A halézaton 61 db lakossagi viz-
tasi feladatok bemuta- meérdcesere tortént.

t4sa

oldai 4 /9




TRV Zst.

2017. évben céglink ré-
szérdl tortént felijitd-
sok szamszer( feltiinte-
tése (db), ilietve ezen

A 2015, decemberben lezarult ivéviz mindség javitd
program keretén belill a fogyasztok megfeleld mindségi
ivovizzel t6rténd hosszh tava, biztonsagos vizellatasa

nyek megfogalmazasa-
val valamint a lehetsé-
ges megolddsi javasla-
tok ismertetésével

fem}lt?m feladatok be- 0 megvalosult. Feltjitas nem tortént.
mutatasa
FELADAT TIPUSA DB INDOKLAS, BEMUTATAS
egyéb rendkiviili ese-
Euneny;e:k (rendkivitli Rendkiviili esemény a vizmii telep és halozat vonatko-
izemallapotok, 0 Ay .
s . . zésdban nem tortént.
havaridk szama, illetve
révid leirdsa)
2017, évben az eldzd
évihez képest tortént Az Ujonnan létesiilt vizkezeld technoldgia izemszer(i
esetleges technoldgial 0 mikddésébdl eredéen technoldgiai valtoztatas nem tor-
valtozds révid indok- tént.
lasa, bemutatasa
2017. évben tértént viz- VIZMUTELEPEN:
mindségre vonatkozo
azon komponensek, 1. Mangan (1db): A szlir6toltet kimerdlt, vegysze-
amelyek  kifogasoltak 5 res regeneralas utan a hatarerték helyreallt.
voltak a telepen. Ezen 2. Nitrit (1db): Alacsonyabb klorszint eredménye,
esetek indoklasa illetve amelyet a kldrszint névelésével illetve a miitar-
a kezeléstikre hozott in- gyak mosatasaval sziintettiink meg
tézkedések bemutatisa
2017. évben tértént viz- HALOZATON:
mindségre vonatkozo 1. THM (1db): Kémiai ammonia eltavolitas mel-
azon komponensek, lekterméke, amelyet a kldrszint csSkkentésével
amelyek  kifogasoltak és mosatassal sziintettink meg
voltak a halozaton. 2. Mangén (1db): A szlir6tdliet kimeriilt, vegysze-
Ezen esetek indoklasa res regeneralds utan a hatarértek helyreallt,
illetve a kezelésiikre ho- 13 3. Vas(1db) Alacsonyabb klérszint eredménye,
zott intézkedések bemu- amelyet a klorszint névelésével illetve a mifar-
tatasa gyak mosatasaval sztintettink meg
4. Mikroszkdpos biologia (10db): A cs6haldzat fa-
lan bizonyos idénként képzodott lerakodasok
eredménye, ilyenkor emeltszintii ferttlenitéssel
torténd halézatmosatas torténik
2017. évben rendszere-
sen visszatéré problé-
mak  ismertetése, az
okolc és a kdvetkezme- 0 A vizmii telep és haldzat vonaikozdsaban nem 16rtént,
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TRV Zrt.

2. Ertékesitési teriilet beszdmoldja

2.1 Ugyfélszolgilat

Téarsasagunk kozszolgaltatasi feladatainak ellatdsa sordn biztositja Felhasznaldi részére az ligyintézés
teljes kordt lehetdségét. Ennek érdekében személyes tigyfélszolgaiati irodat mikodtet, Jaszberény, Mar-
git sziget 1. szam alatt. Emellett Felhasznaloink telefonon, elektronikus csatorndkon és postai uton is
intézhetik iigyeiket az alabbi elérhetdségeken:

Dijmentesen hiviiatg telefonos iigyfélszolgdlat (Call Center) és hibabejelentd: 06/80-205-157
E-mail: weyfelszoloalat.szolnok@trvzrt.hu,
Heonlap: www.trvzrt.hu

Pastacim: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 5.

Térsasagunk a lakossagi vizméroket 6 havonta olvassa. A két leolvasas kozétti idoszakban részszamlat
bocséjtunk ki. A kiegyenstlyozott, minél pontosabb szamlazas érdekében, javasoljuk Fethasznaldink-
nak, hogy fogyasztési szokasaikat figyelembe véve, a részszamlikhoz kozdljenek Térsasagunkkal havi
ataldny mennyiséget, vagy minden hénapban jelentsék be a pontos méréallast.

Fontos kiemelni, hogy a hazi ivovizhaldzat rendszeres (Jegaldbb havi gyakorisdggal torténd) ellendrzé-
sérol és sziikség szerinti karbantartdsard! sajat koltségén a Felhasznalonak kell gondoskodnia, gy meg-

eldzhetd egy esetleges, nagyobb mennyiségili vizelfolyds, mely komoly kéltséget jelenthet az adott fel-
hasznalasi helyen,

Folyamatos térekvésiink, hogy egyre jobb szolgaltatast nyijtsunk Felhaszndldink szimaéra, beépitve mii-
kddésiinkbe a modern technika biztositotta iehetdségeket. Célunk, hogy olvan szolgaltatova valjunk,
ahol az tigyfelek kiszolgalasa a legmagasabb mindségben, a mai kor elvarasainak megfeleléen torténik.
Ennek megvaldsitdsdban egy Gjabb 1épcsbfokhoz érkeztiink.

2016-ban elindult a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. hattérfolyamatainak és rendszereinek fejlesz-
tése a regionalis vizi kdzmii tdrsasdgok kozos tulajdonosa, az MNV Zrt. vezetésével. Az ligyfélszolga-
latot is érintd valtozas célja. hogy egy gazdasdgosan mikado, a teljes vizszolgaltatasi szektoron beliil
egységesen ¢s gyorsan fejleszthetd rendszer keriiljon kialakitasra, lehetdvé téve a gyorsabb és egyre
magasabb szinvonali igyfélkiszolgaldst.

A fejlesztéseknek koszénhetden hosszi tdvon az tigyintézés egyszeriibbé és gyorsabba valik, igy tligy-
feleink is kénnyebben kaphatnak vélaszt kérdéseikre, kéréseikre.

Uj szolgaitatdsként 2017. &szén bevezettilk fickiroddinkban a bankkartyas befizetést. Hamarosan elér-
hetd lesz online ligyintézéshez az j Vizcenier oldalunk, ahol mér online bankkartyas befizetésre, Dijnet
befizetésre, vatamint E-szdmla igénylésre is lehetdségiik lesz Felhasznaldinknak. A kényelmesebb tigy-
intézéshez MOBIL applikacid is bevezetésre kerill, szintén Vizcenter néven,

Mint minden valtozas, ez is jarhat némi kellemetlenséggel.

1 is szeretuénk t&jékoziatni Felhaszadldinkat, hogy a 2018, méjus<jalius kozdtii iddszakban az

igylélszolgalatl Ggyntézésben fennakadasok varhatéak. Reméljiik. ezt kisvetten iigvieleink megelége-
&

ssel tudjak majd igénybie venni 4j szolgallatasainkat!
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TRV Zrt.

2.2 Szémlazés

Ivoviz

2616 2017 Eltérés Eltérés (%)
Lakossagi (m3) 52 981 54 989 2008 104%
Kdziileti (m3) 5088 3905 -1183 77%
Hrtékesitett ivaviz dsszesen (m3) 58 869 58 594 825 101%
Bevételek (Ft) 2016 2017 Eltérés (Ft) Eltérés (%)
Ivéviz dgazat:
Lakossag: § 574 454 9 254785 680 331 108%
Koziilet: 961 589 730179 -231 410 76%
Evéviz dgazat Ssszesen: 9 536 043 3 984 964 448 921 185%
2.3 Kintléviség kezelés
Kintléviségek alakulisa;
idszake fakossig Bdzitlet
Hatdriddn beliil 897 825 52910
1-3¢ 167 296 28 584
31-60 95 085 37610
51-90 71148 43 542
21-180 -224 761 93 761
1651-365 121561 110977
365-730 7320 137 055
Osszesen: 1235474 504 439
Osszes kintléviség Lakossig + Koziilet: 1739913
Kintlévoségek (Ff) 2016 2017 Eltérés (Ft) Eltérés (%)
Lakossdg 1 364 664 1235474 2600 138 -9.47%
Koziilet 108 521 504 439 612 960 364,83%
Osszesen (Ft) 1473 185 1739913 32313098 18,11%
2.4 A vizmérdorak leolvasdsi tevékenységérdl
Jaszboidoghaza 2016 2017 Eltérés {%)
Yoves obvasdsi davabszdm 1910 1910 0%
FLeolvasds 2759 1977 71%
Diketdlds 23 178 636%
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TRV Zit.

3. Gazdasagi teriilet beszémoldja

3.1 Pénziigyi beszamold

Eredmény kimutatas (eFi) 2017
Ertékesités nettd arbevétele Lakos 9260
Trtékesités nettd arbevétele Kozilet 738
Ivdviz egyéh arb. 0
Kézszolg. Arb. (FH) 0
Atvett szv arbevétele 0
Epitéipari tev. Arb. 54
Ertékesitett anyagok 4rb. 0
Tovébbszéaml. Szolg. Arb. Q
Aktivalt sajat teljesitmény értéke 0
Egyéb szolg. Arb. 1
Egyéb bevételek (96) 0
ARBEVETEL OSSZESEN 10 053
Anyagkdltség Gsszesen: 2863
igénybevett szelgdltatisok 3777
Egyéb igényhevett szolgiltatisok 596
ebbdl; Vizkészlet jarulék 450
ELABE 2
Kdézvetitett szolgaltatasok 0
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 7239
Bérkdltség 6472
Személyi jellegl egyéb kifizetések 638
Bérjarulékok 1515
SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK (0SSZESEN 8 625
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 11
EGYEB RAFORDITASOK (86) 2265
ebbdl: Kézmiadd 2021
KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN: 18 140
UZEMI ES UZLETI TEVEKENYSEG EREDMENYE -8 087
Belso koltség atterhelések 232
Ertékesitett m3 38 894
ige)llkulélt vallalati &ltaldnos kéliség (36.168.230 m3 x 85,37 5028
't
KORRIGALT. UZEMI-UZLETI EREDMENY -13 367
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3.2 Felhjftacol, pbtlasok és karbantartdsok, javitdsok kéltsége

Jaszboldoghaza

Mem sajat eszhkdzon végzett javitds kilisége (Ft) 2017
Ivéviztermelés javitas kdltsége: 588
lvovizhéldzat javitas kiltsége: 0
[vovizkezelés javitas kiltsége: 354 680
Szennyviztelep javitds koltsége: 0
Szennyvizhaldzat javitas kdltsége: 0
Nem sajt eszkdz6n végzett javitdsi koltségel dsszesen: 355 278

Ezen beszamold ataddsaval a TRV Zrt., mint iizemelietd a jogszabalyok altal el6irt beszamoidsi
kotelezettségének eleget tett.

Kérgiik a Tisztelt dnkormanyzatot jelen beszamold elfogadésara.

Szolnok, 2018. majus 25,

Tisztelettel: N e
R Yor { -
RRTTCIUAVEN P
Dudds Emdke Kogcuzhﬁ Imre
gazdasdgi igazgatd / fémérndk

RQL--K‘JOE G
YU li‘.cﬁ 2-2-165

w84
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Szdes Lejos
Polgérmester Ur
részére
Polgdrmesteri Hivatal Térgy: Bnyvtérellatasi Szolgaltatd Rendszer 2017
Jaszboldoghdza ElGadd: Takats Béla
Réldesl u.27. tktatdszdm:  22-2/2018/11
5144 Mellékletel:  Téjékoztatds a 2017. évi KSZR tevékenységrd|

A KSZR kényvidros feladatai” ¢. dokumentum

Tisztelt Polgdrmester Url
A Verseghy Ferenc Kényvtdr és Kozmlvelddési intézmény 2012, december 7-én megéllapodast kotdtt
konyvtérellatasi szolgdltatds nyljtésara Ondkkel.

A szolgdltatasnydjtds modjardl rendelkezd 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet (a3 Kdnyvtdrelidtasi
Szolgaltatd Rendszer mkddésérdl) 7. § (5) bekezdése alapjan a ,megyei kényvidr a KSZR dfial oz elbzé
évben nydjtott szoigditatdsokrdl évente mdjus 31-éig tdjékoziaiéi készit a kistelepiilési dnkormdnyzat
szdmdra”,

E t8rvényl kdtelezettségiink teljesitése érdekében Jaszboldoghdza kézséghen a J4sz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kdnyvtarellatasi Szelgadltato Rendszer keretében 2017-ben nydjtott szolgaitatasainkrdl mellékelem
tajekoziaionkat a teleplilés Snkormanyzata szamara.

Intézménylink 2018-ban mar 46 Jasz-Nagykun-Szolnok megyei telepiiiésen nyijt kdnyvidreliatdsi
szolgéliatdst. Ennek folyamatossaga, tervezhetdségének biztositésa érdekében &Ssszedllitotiunk egy
dokumentumot a ,KSZR kdnyvtdros feladatai” cimmel, melyet tdjékoztatdnkhoz mellékeltiink. Kérjiik, hogy
a telepliésen mikddd kdnyvtari szolgaliatd helyen dolgezd munkatdrs, munkatérsal munkakdyi leirdsanak
elkeszitesekor, feladataik teljesitésének értékelésekor az abban foglaltakat — lehetségeik szerint ~ vegyék
figyelembe, segitve ezzel munkankat.

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Bizunk abban, hogy a Verseghy Ferenc Konyvtdr és Kézmlvel8dési Intézmény, mint szolgaltatd
kényvtar elérelépést hozott teleplilése lakossdgénak kényviari elldtasédban. Kérjik, hogy véleményévei,
javaslataival segitse munkdnk jobbitasat.

Javasoljuk, hogy a teleptlésen miikodd Konyvtdr, informacids és K&zosségi Hely tevékenysépét az év
sorén tekintse at, értékelje a teleplilés képviseld testilete. Megtiszteltetésnek vennénk, ha az intézmény
mkodését attekintd képviselStestiileti Ulésre konyvidrunk vezetéje meghivast kapna.

Kérjik tovabbd, hogy a megye telepllésvezetivel ossza meg e szolgiltatdsunkkai kapcsolatos

- st

tapasztalatait és az dtezer 76 alatti kdzségek esetéhen — amennyiben tevékenységlinket hasznosnak latja —~
javasoija a rendszerhez vald csatlakozast.

Szolnol 2018. majus 24.

Crakidng GQCUV l\ctLom
igazgatd
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lajéloztatas a
Jasz-Nagylwn-Szolnok Megyel Kényvidrelldtdsi Szolgiltatd Rendszer
tevélenységérdl a 2017. évben

1. A ezolgdliatd hely adatal

igszboldoghdza ~ Kdnyviar, [nformacids és Kozosségi Hely — Kozségi Konyviar

5144 jaszboldoghéza, Kossuth Lajos utca 1.

Konyvtéros: Pappné Turdczi Henrietta

Nyitva tartés: heti 20 6ra
2. Pénzilgyi tervezés
A 2017. évre a rendelkezéstinkre 3ll6 kiegészitd éllami tdmogatdshdl a telepilés szolgdltato
helyén:

e 520.000, Ft dokumentum-beszerzési keretet (hirlapck, folydiratok, kényvek, egyéb
kényvtari dokumentumolk beszerzésére),

e 150.000,- [t kozdsségi rendezvények szervezésére felhaszndlhatd keretdsszeget
biztositottunk.

3. Gylijteményfejlesziés

3.1, Hirlapol és folydiratok

A hirlapok és folydiratok el&fizetésére 2017 majus 1-jétél 2018. dprilis 30-ig kertlt sor.
A teleplilés szolgaltatd helyén — az ott kényvtarosi feladatokat ellatd munkatars déntése alapjan —
20 hirlap és folydirat eléfizetésére kerlk sor minddsszesen 156.181,- Ft értékben.

3.2. A teleplilésre kiszéllitott kdnyvtért dokumentumaok {kényvek):

daral
2013 2014 2015 2016 2017 2018 (L n.é) | Osszesen
213 441 314 224 173 93 1.458
gytjteményi ériék {Fi)
506209 | 1.021.354 | 823.935 | 647.138 | 480.962 | 256.524 |  3.736.122

A kényvidri dokumentumok 3tadésdra a kovetkez$ napokon kerdlt sor: 3prilis 18., jdlius 10,
szeptember 26., november 29.

4, Az &llomany feltdrdsa, gondozisa

A partnerintézmeénybe kikertl konyvtari dokumentumokat a raktdrozédshoz, kdlesdnzéshez
szlikséges szereléssel elldtva szallitjuk {raktari jelzet, kbBnyvsarok, kélesénzd kdrtya) juttatjuk K,
ezek ugyanakkor elektronikus kataldguson keresztll is keresheték.

5. Dokumentumszolgditatids

Az Orszagos Dokumentumelldtdsi Rendszer keretéhen parinerintézménylink hasznaléi
szaméra — kdnyvtarkdzi kélcstnzés dtjén ~ a megyel kdnyviér teljes dllomanya rendelkezésre 4l A
szolgdltatasnyljids keretében a felmer(ild postakdliséget {az oda és visszakildés esetében is) a
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kiegészitC dllami tdmogatashél fedezziik. Statisztikai jelentése alapjdn a telepliés szolgédliatd helye
ezt a szolgdltatdst a 2017. évhen 62 alkalommal vette igénybe.

6. Kbzdsségl szolpdliatdsok

A KSZR mdkodésérdl szold EMMI rendelet mddot nydjt a kiegészit6 ailami tdmogatas terhére
a lakosség éraekl@aesének megfeleld kulturalis, kbzosségi, kbzmUlvel&dési rendezvények és egyéb
programok, kidllitasok szervezése. A 2017. év folyaman a telepiilésen a KSZR anyagi tdmogatdssval
az aldbbi kdzbsségi rendezvényekre keriilt sor:

e Kerekitd foglalkozés

e Kerekitd foglalkozéds

e Baba-mama kiub

o Barnabas mackd meséi. Taldlkozd Telegdi Agnessel
e Kerekitd foglalkozés

e Csillaghtr és baratai

A fentivel egylitt a szolgaltatd hely 2017-ben — statisztikai jelentése szerint — 23 rendezvényt
szervezett 8sszesen 614 6 részvételével,

s

. Szalumai képaés, tovébbképzés

A kistelepllésen dolgozé munkatdrsak részére intézmeénylink hét szakmai napot tartott az
aldbbiakban jelzett témakérékben:

2017. januar 16.:

A statisztikai adatgyljtés aktuélis kérdései
2017. marcius 13.:

A kdnyvtari kommunikdcid és marketing kérdésel. KényvtarMozi a megyében.
2017, éprilis 10.:

K&zdssegepités a gyakorlatban
2017. junius 13.:

KényvtarMozi bemutatd. A kdnyvtari programszervezés kérdései. Kdnyvtéri szabalyzatok.
2017. szeptember 25.

A kdnyvtari alapdokumentumok gyakoriati alkalmazésa. A KSZR kényvtdros feladatai.
2017. oktéber 30.

Az allomany nyilvantartdsa. A beiratkozés adminisztrdldsa. A kolcsdnzés folyamata és
szabalyai. A kényvtédrkdzi kblestnzés.
2017. november 27.

A térvénymodositasok varhatd hatdsa a napl munkdra. ,Az én kényvtdram” projekt

bemutatdsa. Olvasasnépszer(sité programsorozatok a megyéhen.
Atelepllesen doigozd kdnyvtéros ezek kozll hat tovédbbkénzésen vett részt.

Egyéni konzultdciot hiztositottunk a megyei kbnyvtarban a statisztikai adatkézlés
modszertanardl.

A szakmai napon és a személyes konzultacio lehetdségén tdl intézményiink munkatarsai
folyamatosan rendelkezésre &lltak telefonos, ifletve e-mailen keresziiili segftségnyljtdsra.

J—*iszwu\'eag\ri;mvgzeincek wﬁegyea {.ws';yv‘carehat&st Sszc!!gaE‘Lazo Lendiszer
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3. Eszlcdzlhecszcraés

A kiegészitd allami tdmogatas mdodot ad a kdnyvtéri szolgéltatdsokhoz sziikséges informatikai
eszkdzok, kis értelkdd targyi eszkdzok, szakmai és egyéh anyagok, nyomtatvanyok heszerzésére.

A szolgaitatd hely szémdra az év folyamén projektor dtaddséra, valamint spirdlozd eszkéz
heszerzésére kerllt sor.

A mikddéshez sziikséges egyéb nyomtatvényokat a szolgéltatds keretében biztosiijuk az
intézmény szamara.

&, A szolgdliatd hely infrastrukturélis feltételei

A Miniszter Ur éltal kiadott Ajdnlds alapjan tett megéllapfidsaink alapjan a szolgéltatd hely
eseteben:

az épllet dilapota: elfogadhatd,

a kdnyvtari helyiség dllapota: feldjitandd,

a butorzat dilapota: feldjitandé.

A fenti értékelést minden éven, igy 2018-ban is el kell végezniink.

10. A szolgdltatdsok igénybe vétele

Beiratkozott olvasdl széma

2013 2014 2015 2015 2017
2638 226 244 271 216
A tekdnépesség szézalékéban
15,7% | 13,5% | 14,6% | 16,1% | 12,8%
Az Gsszes megyel K8ZR szolgdltaid hely dtlaga:
10,3% | 11,7% | 13,2% | 14,2% | 12,8%

A beiratkozas teriileién az erre vonatkozd ,Ajdnlds” 20%-ot vér el.

Szolnok, 2018, majus 24.

Tisztelettel:

Czakone Gacov Katahn
tgazgato
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A KSZR kényvtaros feladatai

1. Munkanapokon

A Konyvtari, Informdcios és Kézdsségi Helyen konyvtarosi feladatokat elldtd munkatars
minden munkanapjan® (figgetlenil attél, hogy azon a napon a kdnyvtarban végez-e munkat)
kdteles megnézni, hogy a szolgaltatdst nydjtd megyei hatokord kényvtdridl kapott-e elektronikus
postaladdjdba levelet. Az abban foglaltakat kdnyvidrosi feladatelldtasdnak idészakdban kel
teljesitenie, vagy probléma esetén azt a szolgdltats kényvtar munkatarsaval kézdini.

2. A kdnyvtadr nyitva tartdsénak idszakaban

2.1. Minden niyitvatartdsi napon:

e a konyvtdr kinyitdsa el6tt ellendrzi a raktdri rendet, meggy6z6dik arrol, hogy a

szolgaltaté hely latogatok fogadasara alkalmas (tiszta, rendezett, sziikség esetén
megfelelen f(itott, a mellékhelyiségek dllapota megfelel§);

a konyvtarladtogatdkat — igény szerint — tajékoztatja a kényvtar allomanyardl, felhivja
a figyelmet az Ojdonsdgokra, segitséget nyQjt szdmukra a keresett, vagy
érdeklédésiiknek megfeleld kdnyvtdri dokumentumokral;

amennyiben a kényviar gllomanyaban nem taldlhatd meg az olvasé altal keresett
dokumentum, azt konyvtdrkézi kolcsénzés Gtjan &tkéri a megyei hatdkord
kdnyviartol;

az olvasdk kérdeéseire valaszol, szamukra a kdnyvtari dokumentumokhbdl, vagy az
interneten elérhetd informacids forrasokhd! valaszt keres. Amennyiben a latogatd
kérdése valasz nélkiif marad, felajédnlja, hogy a kérdést tovébbitja a szolgaltatd
konyvtar munkatarsa felé;

folyamatosan gondoskodik a visszahozott kdnyvtari dokumentumok helyrerakdsaral,
dgyel a kbnyvidr rendjére, latogatdi megelégedetiségére;

folyamatosan vezeti a nyilvantartasokat {munkanapld, beiratkozasi napld), a kéinyvtar
zarasa utan rogziti a statisztikai adatszolgaltatashoz sziikséges adatokat (latogatok,
kdlcstnzék, kélcsbnzések, internethasznalat, tdjékoztatd kérdések szdma 14 éven
alattiak és felettiek esetében);

amennyiben — munkaltatdja egyéb feladatkiosztasa, vagy szabadség, betegség stb.
miatt nem tudja a szolgdltatsé helyet kinyitni, gondoskodik arrd!, hogy ez a potencialis

fatogatok tudomasdra jusson {pl. gondoskodik a megvaltozott nyitvatartdsi idg
kiirdsarél a kbnyvtarhelyiség ajtajan).

2.2, Minden héten

e a szolgdltatd kényvtadr altal elektronikus levélben, telefonon vagy egyéb Gton kért

feladatokat {els6sorban: a kézdnsége altal varhatéan érdekiddéssel fogadotit

T A Kényoldri numkatirsat inunkaltaidge egqyszerre (66b felndat eloégzésével is megbizhatja, Munkaidejében pl. ellithat kdzmivelddési frladatokat is,
] Elor is nunkdl, ha a szoledltaid hely nines nyitva.
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kényvtari dokumentumok igénylése, adatszolgaltatas) a megadott hataridre elvégzi,
probléma esetén azt jelzi a megyei hatékdr{ kdnyviar felé;

2.3. Minden hénaphan

o @Osszesiti a forgalmi adatokat a munkanapldban;

o ellenérzi, hogy a kdnyvtdr szamara el6fizetett hirlapok és folydiratok rendben
megérkeztek-e a kdnyvtarba, a hidanyossagokat a megyei hatokdr( kdnyvtar felé jelzi.

2.4, Alkalarnszeriien

e eldre egyeztetett iddponthan fogadja a szolgdltatd konyvtarbol érkezd kdnyvtari
dokumentumokat, gondoskodik azok szolgaltatasha helyezésérdl,

elére egyeztetett idépontban fogadja a szolgdltatd helyre érkezd szakmai segitséget
nyQjto latogatdkat, segiti munkajukat, megfogadja tanacsaikat;

kotelezden részt vesz a megyei hatdkdrl kdnyvtar altal szamara szervezett képzésein,
tovédbbképzésein;

a Teladatellatdsa soran észlelt problémait kozli a szolgdltatd kdnyvtdr munkatarsaval,
javasiatot tesz a Kdnyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer adta lehet8ségek minél jobb
kihasznaldsdra (helyi fejlesztési, hasznaldi igények tovéhhbitdsa).

2.5. Alkalomiszerlien, de legaldbb negyedévente

e a konyvtdrban olvasasnépszer(sitd kdnyvtari rendezvényeket szervez,
e a rendezvények adatait a szolgdltatd kényvidr dltal elvart mddon - legkésébb a
rendezvényt kdvetd kdnyvtari nyitvatartdsi napon — elekironikusan is régziti;
e a Konyvtarelldtdsi Szolgdltatd Rendszer keretéhen  szervezett, fizetési
kotelezettséggel jard rendezvény esetén:
o javaslatot tesz az elfadd személyére, a rendezvény megtartasahoz a
szolgdltatd kdonyvtar munkatarsanak jovéahagyasat kéri,
o kozremikddik az el§adoval, elGaddkkal térténd szerzddés elbkészitéséhen,
o a tle elvarhatdé mddon ellenérzi, hogy az eldado altal kiallitott szamla
tartalmilag és formailag megfelelé-e;
o arendezvényen:
g digitalis fényképfelvételeket készit (minimum 4 darabot), azokat a
megyei hatokdrl kényvtar altal elvart modon tovabbitja,
e gondoskodik a jelenléti iv etkésziiltérdl,
o a rendezvény eredeti dokumentaciojat (szerz8dés, szamla, jeleniéti iv) postai
dton eljuttatja a szolgaltatd kényvtarba;
e a konyvtar sajat adllomanyabdl kivalogatja a selejiezésre szant konyvtari
dokumentumokat, az elavuit, feleslegessé wvalt KSZR dllomanyba tartozd
dokumentumaok selejtezésére javaslatot tesz.

3. Evente

Ei6késziti a szolgaltatd hely éves statisztikai jelentéséhez szilkséges adatokat, azok
tartalmaért felelésséget vallal.

. & . £ N . o FURTE T - -
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A kdnypvtdr alaptevékenypsége:

- A knyviar a 1997, évi CXL. tSrvény alepjén nyilvdnos kényvidr. Megfelel a

térvényben eldirt alapkdvetelményeknek, teljesiti az ott meghatérozott feladatokat.
Gytijteményeét (Iilonds tekintettel a helyismereti dokumentumokra) folyamatosan
fejleszti, alakitja, nyilvantartisba veszi, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja.

Tajékoztat a konyvidr és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgéltatasairdl,

Biztositja mas konyvidrak alloményéanak és szolgéltatdsainak elérését,

Részt vesz a kdnyviarak kz6tti dokumentum és informacié cserében.

Gyljteményét és szolgaltatdsait a helyi igényeknek megfeleléen alakitja.

Fargyi feltételek:

Az informatikai szolgdltatésokhoz 1 db szamitogép, 1 db laptop, 1 db multifimkeios

nyomtaté &ll a rendelkezésre KSZR tamogatashol.

A kbnyviar tisztasagi festése 2017. nyarén megvaldsult, igy szeptembertd! tiszta
kérnyezet fogadja a latogatokat, kdszénitm a festés sordn nyujtott segitséget.

A kdnyvtari polcokat jo lenne cserélni.

Egy-egy rendezvény alkalmaval tapasztaljuk, hogy a rendelkezésiinkre 4116 tér, bizony

szlikos.

Kdnyvidr személyi feltdtele;

1 16 f8iskolai végzettségli segédkinyvidros (megbizdsi szerzddéssel)

Sralmal tevélenység

A konyviarunk minden évben szolgéltat statisziikal adatot az Emberi Erdforrdsok

Minisztériuma kulturdlis statisztikai rendszerén keresztiil.

Szintén ebben a formédban torténik a Pet6fi Mlivelddési Haz adatainak statisztikai jelentése is.
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A Kgreypvide fevékenységel 201 7-ber:

Az olvasOk a hét minden munkanapjén ldtogathatjak a konyvtarat. A regisztralt olvasdk szama
216 18, telepiilésiink lakéinak 13%-a beiratkozoit a kinyvtérbe, bér ez némileg elmarad az
orszagos atlagtol, azonban a hasonld 1élekszamu telepiilésekével azonos. Az elmult évben 3 302

db kdnyvet kélesondztek, kdnyvitdrkozi kérést 62 alkalommal vettlink igénybe.

Koényvtarunk 2013, janudr 1-t6l a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Kanyvtaretlatasi Szolgéltatd
Rendszer (KS5ZR) tagja. Elénye, hogy kdnyvre, folyoiratra, rendezvényszervezésre biztositanak
keretGsszeget részlinkre. Ez alapjan az elmilt évben 500 000Ft értékben: 173 db 4 kdnyvet
igényeltlink, és 20 féle folydiratra fizettiink el6, melyek a telepiilés intézményeivel egyeztetve

keriiltek kivalasztasra.
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41 db ¥j kényvvel 61 000 Ft értékben gyarapodott kényvtarunk éllomanya. melyhez a fedezetet

a fenntarld Onkorményzatunk biztositotia.

Kanyvidiunk honlapja az alébbi chnen &hetd el jaszboldoghazavink b
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mzolgaliatisaink: kélesdnzés: kényv, folydirat; kinyviarkdzi kélesénzés, helyben hasznalat:
olvasdwerem, ujsdg, folyoirat; informacid szolgaltatds, rendezvény: kidllitas, fré-olvaso

taldlkozo, kényviari ora, fénymasolas, szkennelés, [aminalés.

A KSZR-forrasbol az alabbi irodat gépek dilnak rendelkezéstinkre: laminald gép, papirvags,

valamint spirédlozo.

A kinyvidr korszerlisitését célzd palyazati forrdsokat figyeljtik.

Az év folyaman 23 rendezvényt valdsitottunk meg: ehhez a KSZR 150 000Ft-ot biztositott.
Az §vodés és iskolas gyermekek szivesen jarnak kényvtarba, a felnétt lakosok is egyre t8bbszor
leresik fel a kdnyvtarat. Iskolank tanulolétszdmanak 1/3-a bejar6, akik a helyiekkel egyiiit
latogatjak a kényvtarat.

A Magyar Kultira napja alkalmabdl az 6voda Maci csoportja a kényvtarba latogatott.

A Fradi Suli Program keretében Dragoner Attila labdarigd és Szappanos David jégkorongozo
jért ndlunk, akik a sport mellett a tanulds fontossdgara hividk fel 4 figyelmet,

Baba-mama klub keretében a kényvtarban 6 alkalommal talalkoztak az anyulcdk, apukék,
nagymamadk és kisgyermekek. Szemdk Imola védénétél tandcsot kértek, megbeszélték egyiitt
az éppen aktudlis gyermekgondozasi, gyermeknevelési kérdéseket. A sziilék megosztottak
egyméssal tapasztalataikat. 4 alkalommal volt vendégiink Kovées Zoltdnné Iajos Krisztina, aki

Kerekitd foglalkozast tartott. 1 alkalommal Pap Takdcs Tamara a babamasszézsra hivia fel a

kismamak figyelmét,
Az 1. osztdly konyvtérhasznalti 6rdn vett részl.
Tavaly nydron a MACIV A Alapitvany jévoltabdl a kitling tanuldkkal a Févéarosi Nagyeirkuszba
tatogattunk.
Osszel az Orszdgos Konyviari Napokhoz az alabbi rendezvényeklkel csatlakoztunle:
- asziil8k részére vérnyormas, vércukor merést végzett Szemak Imota védénd
- csatlakoztunk a , Kényvforrdshoz”, a didkokkal megnéztiik az drvizi emlélomivet
- megtekintettik az Egyhaztoriénetd kidllitdst
- velamint Tajhaztdtogatason vettlink részt

- {ré-olvaso 1t

[2g]
o)

lalkozd keretéhen Tetegdi Agnes Barnahds meséivel ismerkediek az

Gyoadsok
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Az elmult évben csatlakoziunk a Kényvidr-mozihoz. A napkézis gyermekek mesedélutanon
vettek részi, a nyugdiias kiub tagjai a Menasdgra repiil]... oimil filmet tekintetiél meg, A
feltételelet: projekior. vetitdvaszon a KSZR biziositotta részimkre.
Ev végén ird-olvasé talalkozo alkalmaval Sés Karoly zenés meseelGadast mutatott be az dvoda
Maci csoportos gyermekeinel.
A KSZR éltal folyamatosan érkezd 0j konyvek. valamint a konyvidrkézi kélesénzés
ingyenessége a gyermek és a felnétt olvasdk korében is igen népszertl.
Az elmuitévben | alkalommal statisztikai adategyeztetésen, 7-szer szakmai nepon vettem részt
a Verseghy Ferenc Megyel Konyvtarban, valamint 1 alkslommal ,J6 gyakorlatok™

projektegyezietésen, amelybe a Baba-mama klub rendezvényeivel bekeriiltink az orszdgos

programba.

Tervek 201 8-ra:

Osztalyok, ovodés csoportok részére kinyvtari éra

Baba-mama kiub folytatisa

Részvétel a Konyvtéri Internet Fiestan, valamint az Orszagos Kényvtari Napokon

Tovabbra is egyiittim{ikédés az Ovodéval, Iskolaval, Védonéi szolgdlattal, Onkormanyzattal,

valamint a helyi civil szervezetekkel

Konyvtarunk vérja latogatoit!

RN e
Pappné Turdczi Henrietta

kényvtaros
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Eves beszamolé Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda

I. Helyzetértékelés

1. Személyi, targyi infrastrukturailis feltételrendszer ériékelése

1.1 Személyi feltételrendszer:

Intézményiinkben  valamennyt alkalmazott rendelkezik a munkakorére eldirt
szakképzettséggel. Az dvodaban 6 6 dolgozik. Ovodatitkarunk és egyéb alkalmazottunk
nincs. Kozdsségiinkben dolgozok életkora: 42-59 év.  Stabil, biztos szakmai tudassal
rendelkeznek, amire érdemben épitkezni lehet és garancidja a kivalo pedagdgiai munkanak.
Ev kozben a személyi feltételekben valtozas tortént. Cseke Izabella Monika elment
intézménytnkbdl, athelyezéssel masik telepiilés dvodajaban dolgozik tovabb.

2018. 04.01-t5] Berkd Fejes Gyorgyit pedagogial asszisztenskeént alkalmazzuk a TOP-
5.1.1-15-JN1-2016-00001 | Foglalkoztatasi-gazdasagl egyittmitkddések megvaldsitisa
Jasz-Nagykun-Szolnok megyébenelnevezésii munkaerd piaci program keretében.

Ovodapedagégusok szima, véczettsége

iskolai besorolds | szakképzetiség
végzettség intézményiinkben
dolgozik
dvodapedagbgus
I 6 ; foiskolai Ped. 11 1979-t6]
1 6 | foiskolai Ped. 11 ovodapedagogus 1984-161
integracios fogadoépedagdgus
szakvizsgdzott nyelv-és
beszédfe)leszté pedagdgus
szakvizsgédzott kdzoktatast vezetd
1 f6 | foiskolal Ped. L. dvodapedagdgus 2012-t6!
sybgypedagdgial aszisztens
Szakvizsgazott fejlesztd,
differenciald pedagdgus
I f6 | foiskolai Ped. IL dvodapedagdgus, tanitd 2014.11.10-
szakvizsgazott Holland-magyar 2018.03.31-1g
intézményvezetd és kbzépvezetd

A pedagégiai munkait kizvetleniil segité dajlkak

iskolai szakképzetiség nunkakor itt dolgozik
véozettsés

1 fo szakmunkas dajka dajka 2004-t51

1 16 grettsegi dajka dajka 2007-161
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A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozd konkrét feladatok:

A meglevd eszkozok allagmegbvasa, balesetmentes mitkédés megszervezése naponta.

A szabalyzatokban foglaltak betartisa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tiizvédelmi és
munkavédelmi el6irasok).

Felelosok:
e intézményvezetd: Sésné Barath Erika
e gyermekvédelmi felelds: Cseke Izabella Monika
e jegyzokionyvek vezetése: Racz Bélané
e inértékelési csoport vezetédje: Cseke Izabella Monika
e tiiz és munkavédelmi felelds: Baranyi Bélané
e konyv és ijsagfelelds: Baranyi Bélané
o besegités adminisztracios munkakba: Péez Imréné
L]

tisztitoszerek fogyasanak nyilvantartasa:  Sz6lidsi Bélané

A pedagigusek és a pedagégiai munkit segiték (dajkik) ellitott feladatainak
értékelése:

A nevelé munkat segité munkatarsak (dajkak) hatékony egyittmikodése példaértékii. A
munkakdri leirdsban meghatarozott altalanos és specialis feladatokat minden dolgozé
maximalisan teljesitette. Cseke Izabella Mdnika tavozasa utan a gyermekvédelmi
feladatokat Sésné Barath Erika, az 6nértékelési csoport vezetését Racz Bélané vette at.

1.2. Targyi feltételrendszer:

A targy1 feltételrendszer az oOnkormanyzat altal elbirdnyzott koltségvetési keretbdl
biztositott. A kételezd (minimalis) eszkozok és felszerelések (2. melléklet a 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre alinak, hianyanak vagy cseréjének
tervezese, beszerzése mindig az aktualis munkaterv része.

Eszkozbeszerzések:
o A mikodéshez szikséges dologi, targyi eszkdzoket onkorményzati keretbdl
vasaroltuk.

e A Boldoghédzi Gyermekekért Alapitvany” tamogatasaval, kéltségkeretébbl:
120.000Ft érték laptopot
12.000Ft értékti laminald gépet
70.000 Ft értékben jatékokat
304.000Ft értékben 50db dvodai széket vasaroltunk ebben a nevelési évben.

o Az OTP Bozsik Program keretében palyaztunk, ahol Iabdakat, és egyéb
sportfelszereléseket kaptunk 40 000 Ft értékben.
A palyazatnal segitségiinkre volt Toth Pal testneveld tanér.
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Takaritasi sziinetre iitemezett feladatok, egyéb felijitéasok, karbantartas:

A gyermekmosd6 tisztité festése, valamint az 6voda keritésének festése.
Tervezzitk

ajtoval torténd ellatasat.

az elkulonitének, (orvosi szoba) wvalamint gydgypedagdgiai
fejlesztonek is hasznalt eddig fuggonnyel elvalasztott helyiség befalazasat és

11, Mikodést adatok, év kozbeni valtozasok

I. Az évoda nyitvatartasi ideje: Ovodank nyitva tartasa: 6°-17"-ig. A teljes
nyitva tartas ideje alatt Ovodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

Csoportok beosztiasa, létszamanak alakualasa év végéig.

Statisztikat kimutatas:

életkor | A gyermelkek szima
2017.0ktober 01.
2017, [ fia | lamy | Gssz | tan bejaré | SNI | HHH | BTMN | vesz. RGYT | Fiz | Ingy
10.01 kit gyerm étk | etk
2 év
Jév i 6 6 12 3 1 3 9
4év | 8 4 12 1 1 1 1 11
S5év | 4 5 9 1 1 8
6év |1 2 3 3 2 2 3
7 év
gssz | 19 | 17 36 |3 1 2 1 6 2 5 31
2018, majus 31.
2018. | fin | lany | dssz | fan bejiré | SNI | HHH | BTMN | vesz. RGYT | Fiz. | Ingy
05.31 kit. gyerm ctle | étlc
2 év
Jév |2 4 6 1 1 5
4év | 7 4 11 i 3 2 1 10
Sév | 8 2 10 |1 1 1 1 9
6év |2 6 8 8 1 1 H 1 7
Tév |1 1 2 2 1 1 2
ossz | 20 |17 37 |11 1 2 1 G 4 4 33

3. A nevelési év rendje:
nevelési év idétartama: 2017.09. 01-t6] 2018 08. 31-ig

e e o

szorgalmi idészak: 2017.09. 01-t61 2018.05.31-ig
nyari iddszak: 2018.06. 01-t61 2018.08. 31-ig
nyéari takaritasi sziinet idépontja: 2018, 07.30 - 2018, 08.24-1g
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4. Munkarend

Az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8) bekezdés figyelembe vételével, valamint a

20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 12. §-a és az SZMSZ-ben leirtaknak megfeleléen
tortént.

A heti 4 6raban elrendelheté munkavégzés tartalmi elemei az Nkt. 62. § (8) bekezdése,
326/2013. (VIIL.30.) Korményrendelet 17. § alapjan.
Az ovodapedagodgusok az dvodai foglalkozasokkal le nem kotott munkaidejitkben az alabbi
intézményi feladatokat lattak el:
e  Eseti helyettesités, gyermekek kisérése az ovodan kivili programokra,
o Az intézményl szakmai tevékenységgel dsszefliggd szervezd-tervezd tevékenység:
intézményi dnériékelés.
s A gyermekek, teljesitményének mérése, értékelése. A sziuldkkel torténd
kapcsolattartas, csaladlatogatas, szildi értekezlet, fogaddora megtartasa,
o Ertekezletek, megbeszélések, csoportmunka, intézményi dokumentumok készitése.

5. Az év folyaman 5 nevelés nélkiili munkanapet vettiink igénybe,

A nevelés nélkiili munkanapok fethasznalasa: iddpontja, témaja:

e 2017.10, 30, Alkalmazotti kirandulas

e 2017.10.31. Hospitalasok (Oszi Pedagdgiai Napok) tapasztalatainak megbeszélése,
gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, programok és egyéb aktualis teenddk
megbeszélése.

e 2018.04.03. Szakmai felkészilés. Az intézményi Onértékeléssel kapcsolatos
teenddk, gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, programok és egyéb aktualis
teenddk megbeszélése.

e 2018.06.15. Tanévzard munkatarsi, nevelétestilleti értekezlet
o 2018.08.31. Tanévnyitd munkatarsi nevelGtestiileti értekezlet

6. Egyéb neveldtestiileti értekezletek iddpontja téméja:

e 2018.01.04, Félévzaro és nyitd nevelési értekezlet.
A tervezett programok, projektnapok és hetek eldtt rendszeresen neveldkizisségi,
alkalmazotti megheszélést tartottunk az aktuslis teendékrdl,

7. Sziilgi értekezletek idépontjai:
e 2017.09.14.
o 2018.01.17.
¢ 2018.04.18.
A sziloi értekezleteken a szilék szinte teljes 1étszamban megjelentek.

8. Ovodai nyilt napok idépontjai:

e 2018.03.21. Maci csoport
e 2018.03.21, Vuk csoport

Célja, feladata, megvalosulas, sziilok részvétele, sikeressége:
Célja: Az oOvoda és csaladok kapcsolataban a kolcsénds bizalom erdsitése. Az
intézményrendszer megismertetése.
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Feladata: A szilék betekintést nyerhetnek az ovodai élet folyamataba. Ismereteket
szerezhetnek gyermekiik jatékarol, kapcsolatairdl, a kozosségben elfoglalt helyérél.
Megvalosulas: A nyilt nap sikeresen lezajlott mindkét csoportban, A sziil6k megjelenése
megfeleld volt. Erdeklédtek, aktivan bekapesolodtak a kozos feladatokba.

9. Intézményi ellendrzések iddpontjai:

e 2017.09.14. Tizvédelmi atfogé ellendrzés
Végezte: Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
Jaszberényi Katasztrofavédelmi Kirendeliség

e 2017.09.13-14. Hatés4gi ellendrzés
Végezte: Magyar Allamkinestdr Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatosag

Az ellenbrzések soran mindent rendben talaltak, hianyossdg nem keriilt
megallapitasra.

I1L. A nevelési év céljainak, feladatainak megvalésulasa
1.A fenntarté altal meghatirozott feladatok értékelése.

A torvények, rendeletek egyértelmien megfogalmazzak, hogy a telepiilés 6nkormanyzata
fenntartéi minGségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket rohat az
mtézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az ovoda igyekszik tgy eleget tenni, hogy
teljes kép alakuljon ki az ovodai nevelésrél, és a nevelés feltételrendszerérél. ( Az dvoda
dokumentumainak, Pedagdgiai Program, SZMSZ, Eves munkaterv, Tovabbképzési terv,
Hazirend, Onértékelési Program megismertetése, elfogadtatisa, éves beszamold
elkészitése, kapcsolatapolas, rendezvényeken, iléseken részvétel, egyebek.)

A torvényes mikodés, a meglévd eszkozok allagmegodvasa, balesetmentes mikodés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdaikodas.

A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tlizvédelmi és
munkavédelmi el6irasok).

Az alacsony gyermeklétszamunk miatt a két csoport fenntartasdhoz szikséges személyi
feltételek biztositasa az allami tamogatas mellett anyagi kiegészitést igényel a fenntartdtol,
ami allandé problémat jelent. Tovabbképzések anyagi tamogatasira nincs lehetdség.
Emellett a dologi kiadasokat is megnoveli az egész napos energia, viz, hd, stb.
felhasznalas. Fiitésrendszertink elavult, korszeriitlen, tébblet energia felhasznalas miatt
tobbletkoliséggel jar.

A feladatokat igyekeztink maradéktalanul teljesiteni. Az O6voda koltségvetését,
megfontoltan, ésszerfien, a takarékossag figyelembe vételével hasznaltuk fel.

2.Az intézmény pedagégiai programja alapjan kitiizétt célok, feladatok értékelése.
Kiemelt pedagogiai célok, feladatok a 2017/2018 nevelési évre
Cél:

o A gyermekek sokoldalt képességfejlesztésének biztositisa. Természetes jaték, és

élethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kézéppontjaban allo, vagy a
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kezdeményezett témakhoz kapcsolédd komplex, cselekvd, projekirendszeril
kompetencia alapl ismeretszerzés és bovités megszervezése.

e Anyanyelvi nevelés

o Erzelmi biztonsagon alapulé légksr kialakitasa.

e Kdomyezettudatos, egészséges életmodra nevelés

e Torekves a ,,zold ovoda” cim elnyerésére

el

Feladatok

¢ A gyermekek megismerési vagyénak, kivancsisaganak, érdeklédésének kielégitése,
sokszin{i, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehet8ség
biztositasaval. A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, sondolkodas/
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

e A kémyezettudatos, egészséges életmod korszerli értelmezésével a gyermekek
testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus,
rendezett, balesetmentes és céliranyos komyezet kialakitasa, amely a gyermek
szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre. Torekvés a ,zo6ld ovoda” cim
elnyerésére.

o A sikerélmény eldtérbe helyezése. /ombizalom, batorsag, kezdeményez8készség
erositese/az esetleges sikertelenség kezelése /'probalkozz (jra, mashogy, késébb,
de soha ne add fel"

o Az intézményi onértékelés folytatisa az éves onértékelési terv alapjan. Szakmai
felkészilés.

Tevékenységkozpontt programunk kitizott nevelési céljat a kompetencia alapi program
egyes elemeinek beillesztésével a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek &s
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsagaibol kimdulva
valositottuk meg. A képességek fejlesziése allt a kozéppontban és nem az ismeretek
kozvetitése, ami a gyermeki tevékenység fenti logik4janak alkalmazas-gyakorlas,
lehetdség-fejlodés, terminusat kdveti.

A kompetencia fejlesztés iranya az elmélet mentén azonos, de az dvodaiban is megtartasra
kertiltek a célbol fakadéan- ovodabd! az iskoliba vald atmenet tartalmilag (jszert
kidolgozasa, az mkluziv pedagogianak, egyiittélésnek az elterjesztése, a jatéknak, mint a
fejlesztés céljanak és eredményének a megjelenitése, a jaték, érzelem, erkdlcs metodikai
kapcsolatanak érvényesitése- a specifikumai. A sikerélmény el6térbe helyezését tartottuk
kiemelt feladatnak /onbizalom, batorsag, kezdeményezdkészség erdsitése/, az esetleges
sikertelenség kezelését /"probalkozz jra, mashogy, késébb, de soha ne add fel".

A gyermek spontan élményeibdl fakadé jatéka, az iranyitott tevékenysége, azaz a tanulds,
valamint az erkélesi érzék, a moralitds fejlédése a nevelési gyakorlatban dsszefiiggenek.
Az sszekdtd fogalom az érzelem volt,

Célul tiztiik ki a jatékba integralt tevékenységtartalmaknak kozvetitése Utjan a
kornyezettudatos, egészséges életmddkultira, a komyezé vilag tevékeny megismerését,
anyanyelvi fejlesztést, a képességek kibontakoztatasat, és mtenziv fejlesztését a
gyermekek egyéni fejlettségéhez, szikségleteikhez igazodva, az érzelmi biztonsagon
alapulo 18gkor kialakitasat.

Ezeket a celokat a gyermekek egyéni fejlodési Gtemének megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a komplex modon érvényesild tevékenységi rendszerben valositottuk meg.

A tanulasi folyamatok megalapozasat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezd
problémamegoldason  keresztil, az élményeken alapulé tanuldsi  helyzetek



Eves beszamold Jaszboldoghéaza: Mesevar Ovoda

megteremtésével sétak soran, kirandulasok alkalmaval, és jaték kozben sajatitottak el a
evermekek.

Ovodank programjait a népszokasok, népi hagyomanyok felidézésével szerveztiik a jeles
napokhoz kapcsoldddan.

Anyanyelvi nevelés

Az 6vodar anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van. Minden feladatot, minden tevékenységet athatva segiti a gyermek &nbizalmanak
kifejlédését, szocialis kapcsolatainak kialakitasat és el6segiti a gyermek zékkendmentes
iskolai tanuldsanak megkezdését. Az dvodapedagdgusok lehetdséget biztositottak arra,
hogy nyugodt legkorben, életszerl helyzetekben minden gyermek beszélhessen arrél, ami
érdekli, amu foglalkoztatja. Az év folyaman figyeltink a példamutatd, tiszta és szép
beszédre. A heti rendinkbe beépitettik az anyanyelvi jatékokat és a mesedramatizalasokat.
Nagyon sok verset, mesét tanultak, hallgattak és dramatizaltak el a gyermekek. Dicsértiik
és biztattuk a batortalanabb gyermekeket, serkentve ket a beszédre. A gyermekek
anyanyelvi fejlettségét folyamatosan figyelemmel kisértiik (beszédhiba, beszédgatlasossag,
beszédbeli elmaradés) Szilkség esetén szakember segitségét kértik.

Heti 1 alkalommal logopédus, Kutas Ema foglalkozott a fejlesztésre szoruld
gyermekekkel. A sajatos nevelést 1gényli beszédfejlddési problémaval kizd6
gyermekekkel a torvényben meghatarozott érakeretben kilén szakemberek foglalkoztak.
Katona Gizella logopédus, Karoly Imréné gyégypedagdgus.

Heti egy alkalommal mikro csoportos formaban anyanyelvi fejleszté foglalkozdson vettek
részt mindharom korcsoportbol a legstGlyosabb beszédproblémaval kiizdé gyermekek. A
foglalkozasokat Sésné Barath Enka nyelv-és beszédfejlesztd pedagdgus tartotta.

Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintettik, nagy odafigyeléssel, kellé
figyelemmel kisértitk. Az allando differencialast, az erkélcsi, esztétikai és intellektudlis
érzelmek megjelenését, majd ennek a szerepét a személyiség egészének fejlédésére, a
szocialis fejlettségl szint segitését a neveldmunkaban folyamatos feladatunknak
tekmtettiik, ami megjelent a heti tervekben.

Maximalisan térekedtink az érzelm:i bizionsag, otthonossag, derlis szeretetteljes [égkor
biztositasara. Figyeltink arra, hogy a gyvermekeket az dvodaba 1épéskor kedvezd érzelmi
hatasok, ingerek érjék.

Torekedtiink arra,

¢ hogy az Ovodapedagdgus és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az
egyiittérzés képességét, a toleranciat a gyermek irant

o a pozitiv kapcsolat kialakitasara az dvodapedagdgus-gyermek, dajka-gyermek,
gyermek-gyermek kozott

e aszeretet, a tisztelet, a megbecstilés, a kotddés képességének fejlesztésére,

e masok iranti tisztelet, megbecstlés érzésének fejlesztésére,

e az Ovodal lehetéségek, az egyiittmilkddés, az onértékelés, dnérvényesités, tarsas
szikségletek kialakitasara,

e hogy az érzelmi nevelés feleldsségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a
szabalyok, normak betartasdval épuljon be a nevelési folyamatba és a
neveldmunkaba.

Ha szikséges volt a szakemberekkel valé egyiittmikddés, a gyermekeknél bekdvetkezett
torédést 1gényld zavarok megfeleld ellatasara, szakember segitséoét kértik. Egy esetben
iranyitottuk a szalot pszichologushoz.
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Egészséges életmodra nevelés

Az iskola-6voda konyhajan figyelemmel kisérték az egészséges taplalkozast és minden
nap tizérai utan valamilyen friss gylimélcsot vagy zoldségfélét is kaptak a gyermekek.
Két alkalommal tartottunk egészségnapot. (Osszel és tavasszal) A védond
kozremikodésével a gyermekek ismerkedtek a jatékos térlatdas vizsgalattal,
vérnyomasmeéréssel, az egészséges taplalkozassal. Ismerkedtek az elkésziilt veteményes
kerttinkben tltetett fliszer és gydgyndvényekkel és kostolhattak gydeytedkat, zoldséget,
gylimolcsot és egyéb egészséges ételeket, italokat,

A mozgds, a gyermekek napi tevékenységében szinte allandoan jelen volt és a
testnevelés keretein belul tervszeriien, de egyénre szabottan valdsultak meg a feladatok.
Az egészséges életmod teriletén hozzijarult ahhoz, hogy a szdmtalan tevékenység -
foként a szabadban - a gyermekek természetes igényévé viljon.

Hozzajarult az értelmi nevelés megvalositasahoz, a kiilonbdz6 mozgasok ismétlésével,
felidézésével, fejlodott a gyermekek vizualis memoridja. A testrészek a téri iranyok és a
kiilénbdzd formak megismerésével gyarapodtak ismereteik. A hallott, latott és elvégzett
cselekvések eldsegitették a fogalomalakitast és a keresztcsatornak fejlédését. A
gyermek sajat testének mozgésos képességeinek megismerésével fejlodstt | én" tudatuk,
szocialis énjik. A kézos mozgas rome elOsegitette a tarsas kapcesolatok alakulasat, a
tarsakhoz valo alkalmazkodast, mozgas kozben fejlédott dnuralmuk, egyiittmiikddd
kepességiik, akaratuk. Kialakult egészséges versenyszellemuik.

A szabad mozgistevékenységnél kihasznaltuk a tagas és mozgasfejlesztd
jatékokkal felszerelt udvarunkat a természetes mozgaskedv és mozgasigény
kielégitésére. Kisérletezhettek kedvitkre korlatozas nélkil, batorsaguk szerint minden
tornaszeren, udvari jatékon.

A frissitd testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
toltott be, felfrissitette, edzette Gket, el@segitette mozgasszintjik és testi képességeik
fejlodeset. Helyszine a csoportszoba, tornaszoba, ill. az udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység volt. Minden csoportban hetente egy
alkalommal keriilt megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron.

Heti 1-2 alkalommal, de volt, hogy tobbszor 1s beiktattunk sétakat. A kisebbekkel
nehany alkalommal, a nagyobbakkal tobbszdr voltunk hosszabb kirandulason.
Sportprogramok, csaladi napok.

Sportvetélkeddket szerveztink az 6szi Mihaly napi rendezvényiink keretében, a farsangi
bélon és a gyermeknapon, ahol sziilékkel egyutt vetélkedtek, mozogtak, versenyeztek a
gyermekek.

A népi jatékokat eldtérbe helyeztik, (ugrokotelezes, ugrdiskola, kakasviadal, adj kiraly
katonat stb.) jatékidén beliil az 6voda udvaran és a nyéri sziinidében.

Kirnyezetvédelem

Osztondztilk, tmogattuk 6vodas gyermekeink élményszerfi tapasztalatszerzését, amelyek
elosegitik a kornyezetre figyeldé magatartasforma megalapozasat, a természet
tevékenysegek altali megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossagat,
kozvetitjiik a csaladok felé, akik szivesen miikodnek veliink egyiitt, segitik munkankat.

Az dvodal csoportszobakba, a természetsarkokba becsempésztik a természet kicsiny
darabjait. Novényekkel diszitettiik a csoportszobakat, megtalalhatd a z6ld sarok, ahol

mindig csirazik, hajt, zoldell valamilyen novény. A kérnyezeti nevelés athatotta az dvodai
életiink egészét.
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e Elkészilt Ovodank udvaran a komposziald, amit a falevél gylijtésekor, valamint a
kiskerttink &szi betakaritasakor (sargarépa, zoldség) mar hasznalatba vettink.
Szemléltetd képekrdl és az eddigi tapasztalatokat felelevenitve megbeszéltik, mit
szabad komposztalni és mit tilos. Hogyan lesz a kerti és konyhai hulladékbol
komposzt. Mi torténik a kiskertben.

e Palydztunk a Humusz Szovetség és a Galgamenti Népfoiskola altal meghirdetett
~Komposztalas Unnepnapja” palyazatra. Nem nyertiink, de egy elismerd levéllel
Jutalmaztak munkankat

e Nagy figyelmet forditottunk a szelektiv hulladekgyljtésre szelektiven gyujtjitk a
papirt, mianyagot és a veszélyes hulladéknak minésiild hasznaltelemet.

o  Osszel a sziildk segitségével megszerveztik a hulladékgytijtést.

e Projektnapok vagy hetek keretében megemlékeztink a jeles z6ld napokrol (Allatok,
Viz, Fold Vilagnapja, Madarak és fak napja, Kérnyezetvédelmi Vilagnap)

o Kétszer szerveztiink egészséghetet (6sszel és tavasszal).

o Idén is 6vodankba latogatott a . Kéz a Mancsért” nevii Allatvédd Egyesiilet, akik
gyermeknyelven  tartottak nekiink eldadast a felelés allattartasrol  és
tevékenységukrél, mi pedig allateledel gyljtésével segitettik munkéjukat.

o Az élményszerzd sétakon kivil elvittik gyermekeinket nagyobb kirandulasokra,
(allatkert, vadaspark, mlzeum) Szolnok NEFAG Zrt Okoturisztikai Vadaspark,
Jaszberény Allat és Novénykert, Tapidgydrgye tandsvény.

o Kézmives tevékenységeink sordn folyamatosan dolgozunk ujrahasznosithatéd
anyagokkal (dobozok, kupakok, mianyag flakonok, CD, DVD lemezek, tojastarto,
egyebek). Gylytogettiink és felhasznaltuk az &szi terméseket, faleveleket.

* A gyermeknapon versenyt hirdettink és kiallitast szerveztiink az Gjrahasznositott
kreativ alkotasokbol, melyeket a gyermekek a sziilokkel kozésen készitettek.

3. Szakmai feladatok
3.1. Az intézmeényi onértékelés nevelési évre vonatkozé feladatianak értékelése:

Az mtézmény atfogd onértékelése az 5 éves ciklusban egyszer torténik meg, de vannak
olyan mtézményl elvarasok, melyeket az intézménynek az éves Onértékelést tervében
feltiintetett modon évente wvizsgalnia kell. Az éves kotelezd elvarasok értékelése
megtortént, az Onértekelési program mellékleteként lett csatolva, A kovetkezod
kompetencidkat értékeltik intézmeényink miikddésében:

e Pedagodgiai folyamatok
Személyiség- és kozosségfejlesztés
Belsd kapcsolatok, egyiittmikédés, kommunikacid
Az intézmény kiilsé kapcsolatai
A pedagdgial munka feltételer

e © e

3.2. Szakmai munkakozdsségiink, az intézményi Gnértékelési csoport munkajanak
értékelése:

Az mtézmeényi Onértékeléshez sziikséges alabbi jogszabalyok, dokumentumok minden
munkatars rendelkezésre allnak intézménytnkben, irott formaban.

Az tézményl onértékelés tervezését, koordinalasat, tamogatasat és ellendrzését a Belsd
Onértékelési Csoport {(BECS) végezte. Tagjai: Baranyi Bélané, Cseke Izabella Mdnika,
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Réacz Bélané, S6sné Barath Erika. Kis 1étszamu nevel6testiileti kozosségiink minden tagja.
Vezetdje ebben a nevelési évben Cseke Izabella, majd tdvozasa utan Racz Bélané volt.

A csoport feladatar:

e Az Onértékelési folyamat soran az ovodapedagdgusok felkészitése az dnértékelési
munka részleteirdl, a feladatok ismertetése, az érdeklddés felkeltése, a munkatarsak
motivalasa, a felmeriilé kérdések megvalaszolasa.

A bevont kollégak folyamatos tamogatasa.
Az adatgy(jtd eszkzok megismertetése, adatgylijtés.
Az éves 6nériékelés eldkészitése és megtervezése.

Az mtézményl dokumentumok vizsgalata, a munkatarsak, szilék, tanulok,
(partnerek) tajékoztatasa.

e & o

Lectontosabb feladatok a 2017/2018. nevelési évben

e Vezetd tajékoztatta a munkatarsakat, BECS munkajarol
Az dnértékelési csoportot 1étrehoztuk.
Tajékoztattuk a sziildket, partnereket.
Az onértékelési szabalyzatunkat atvizsgaltuk.
Munkaterviinket tudatosan atgondoltuk, belsé elvarasokat beépitettik.
e Az éves onértékelési terv elkésziilt.
e 2018.majus honapban elvégeztik a kijelolt kollégand, Baranyr Bélané
onértékelését, amit fehtoltottink az Oktatasi Hivatal informatikai feliiletére.
e Intézmény1 Onértékelés éves feladatai elvégzésre keriiltek. A sziul6 elégedettségi
kérdéivek majus hénapban kiosztasra és 6sszegzésre keriiltek.
Az éves Onértékelés papir alapon és az informatikai felilleten keriilt rogzitésre.

e o e

3.3. A mindsitésben érintett évodapedagégusok:

Cseke [zabella Monika 2018.januar 01. t6l pedagogus I fokozatba keriilt atsorolasra.

4. Tovabbképzések megvalosulasanak értékelése
4.1. Tervezetf tovibbképzések teljesitése

Ovodapedagogusaink az alabbi szakiranyl tovabbképzésen, konferencidkon, bemutatd
foglalkozasokon és egyéb képzésen vettek részt a 2017/2018 nevelést évben:

néy szakiranyu képzés helyszine finanszirozas
tovabbképzés,
egyéb képzés

Baranyi Béldné Fejlesztd, differencialé | Neumann Janos | nerd
pedagégia  teriileten | Egyetem Pedagogus

pedagdeus szakvizsoara | képzd Kar
felkészitd  szakiranyy | Kecskemét
tovabbképzés  IIL-IV.
felev
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e 2017.08.29. Tlzvédelmi értekezlet
Jaszberényi Katasztrofavédelmi Kirendeltség
Részt vett: Baranyi Bélané

e 2017.10.26. Szolnok Szakmai Konferencia
,» Hogy a ma gyermeke, ne legyen a holnap drogosa”
Részt vett: Sosné Barath Erika

e 2018.03.13. EFOP-3.1.1-14-201500001 . Kisgyermekkori nevelés tdmogatisa”
projekt keretében Workshop

o Helyszin: Jaszberény Varos Ovodai Intézménye Kézponti Ovoda
Részt vett: Baranyi Bélané, Sosné Bariath Erika

o 2018.03.22. 1L Ovodai Koznevelési Konferencia Janoshida
. Az ordk ifjusag titka, probald meg kévetni a véltozasokat” Petrdczi Gabor
eldadasa.
A tanfeligyeleti latogatasok tapasztalatai. Pet6né Vigh Katalin eléadas
A Jénoshidai Napsugar Ovoda 6nértékelési folyamatanak ismertetése
Részt vett: Baranyi Bélané, Sosné Barath Erika

Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagdgiai napokon valé részvétel:

e 2017.10.16 Karcag Madarisz Imre Egyesitett Ovoda
BTMN-s gyermekek szamara fejleszté foglalkozas
Részt vett: Baranyi Bélané

e 2017.10.18. Szolnok Virosi Ovodik Zengé Tagintézmény
Az egyém fejlesztés beépitése a napi gyakorlati munkaba a DIFER méréshez
kapcsolédoan. Eldadas és bemutatd foglalkozas.
Részt vett: Cseke Izabella Monika

s 2017.10.25. Szolnok Varosi Ovodak Hétszinvirag Tagintézmény
Természeti, logikal-matematikai, téri-vizualis tajekozodas a mindennapokban.
Bemutaté foglalkozas

~Mindennapi kutatis nem mindennapi természetiinkben”™ szakmai eléadas
Részt vett: Sosné Bariath Erika

» 2018.04.17. Szolnok Virosi Ovodak Tiindérkert Miivészeti Ovoda
Tagintézmény
. Eletre kelt képel” Land art modszer. Kérnyezettudatos szemléletformalas.
bemutatd foglalkozas és eldadas
Részt vett: Sosné Barath Erika

e 2018.04,.23. Karcag Madarasz Imre Egyesitett Ovoda
"Ebredj természet! - Siiss fel nap Szent Gydray nap!" kémyezd vilag tevékeny
megismerése. Bemutato foglalkozas és konzultacié.
Részt vett: Baranyi Béliné
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Belsd hospitalas, bemutaté foglalkozas (inértékelés):

e 2018.05,11.Vezette: Baranyi Béliné

IV. Az dvodai élethez kapcesolodé itinnepek, hagyomanyok, projektek
megvaldosulasa.

1.Programjaink megvaldsulasanak értékelése

Mihaly nap, 1dések koszontése, tok jo nap, Mikulasvaras, karacsonyi Ginnepség az elsd
félévben.

A masodik félévben farsangi bal, husvéti tojaskeresés, allatsimogatd a tajhazban, anyak
napi tnnepseg, gyermeknap, ballagas.

e 2017.10.02. A programjainkat segitd idések koszontése dvodankban.

o 2017.10.27-én részt vettink a helyi konyvtar altal szervezett Telegdi Agnes iré-
olvasd talalkozojan, valamint 2017. november végén Sas Karoly ird, zeneszerzbvel
talalkoztunk.

e 2017.11.17-én az ,Eurdpal mézesreggeli” mozgalomhoz csatlakozva mézes
reggelivel, mezkostoloval leptek meg minket helyl méhészek. Kisfilmet is
megtekintettiink a méhek munkajarol

e 2017.12.11-én a Furfangos paravan:” A hoember az erdd kiralya”cimii babeléadast
tekintették meg a gyerekek dvodankban.

e 2018.12, 17-én a Faluvédd és Szépitd Egyesiilet altal szervezett | Falu Karacsonya”
tinnepségen felléptek nagycsoportosaink.

e 2018.01.26. A Doni Hostk Emiéktara keretében megrendezésre kerilld katonai
kiallitas megtekintése kozségilinkben Kovér Attilakénal.

e 2018.05.03-an a gyermekek felkészontotték az édesanyakat.

o 2018.05.17-én mindkét csoport részt vett az év végi kirandulason, Szolnokon a
RepTarban, valamint a NEFAG Zrt Vadasparkjaban.

e 2018.06.01-én blcsuztak a nagycsoportosak ovodanktél.

Ezen kivil nagyon sok élményszerzG sétan vettek részt gyermekeink, kihasznalva a
kozségink adta lehetdségeket (Jatszotér, vasutallomas, posta, orvosi rendelé megtekintése,
iskolalatogatés a nagyoknak, baranysimogatd, libanézg).

Megismertettilk gyermekeinket az allatok szeretetével, gondozéasaval, hasznossagaval, a
kerti munkakkal, (z0ldségek gyiumdlesok szedése, feldolgozisa, gylimdlcssalata,
csalamadé, befétt, kompot készitése, stutétok feldolgozéasa, sitése stb) az dsszel elkésziilt
komposztaldt folyamatosan hasznaljuk. Kozésen készitettiink zdldség, gytimélcssalatat,
meézeskaldcsot siitdttink, gyljtogettiink terméseket, leveleket, kavicsokat, amit a kézmiives
tevékenységek folyaman hasznositottunk. Tébb alkalommal megfigyeltiik a szelektiv
hulladéktarolét és hasznaltuk 1s. Otthon a gyermekek gyijtogettek kupakokat, dobozokat,
flakonokat és még sok mast, amit (jrahasznositottunk a barkacsolasok alkalmaval

Nagyon sok programunkba bekapcsolddtak a szilok, nagysziildk, csaladok és kozos
dsszefogassal szereztlink gyermekeinknek maradando élményeket.

Programjaink a kitGzdtieknek megfelelden teljes mértékben megvaldsultak.
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2.A projektek értékelése

A2017/2018 nevelési évben tiz projekthetet és harom projektnapot valésitottunk meg.

Projektnapok:

L]

Mihdly napi projekt

2017.09.29. Mihaly napi rendezvény a jatszotéren sziilokkel, csaladokkal

Magyay Kultura Napja

2018.01.22. Konyvtarlatogatas mindkét csoportnak.

A Viz Vilagnapja

2018.03.22-¢n ellatogattunk a hely1 strandfiirdébe, ahol megtekmtettiik a viztornyot
és a vizmiivet.

Projekthetek:

Allatok Vilagnapja

Allatnézd élményszerz6 sétak a faluban, Baranysimogaté Kispal Sandoréknal.

A nagycsoportos gyermekek ellatogattak Jaszberénybe az Allat és Novénykertbe,
Osz kincsei egészeéohé(

A védoénd latogatasa soran térlatas wvizsgalattal, vémyomasmeéréssel, egészséges
taplalkozassal ismerkedtek a gyermekek, valamint egészséges étel és italkdstold
varta 6ket.

2017.10.27 Tokfaragd verseny valamint kézmtives délutan a szildkkel.

Marton napi projekthét

Libanézd élményszerzd séta a kozségben Kobela Margitnal.

Mikalasvaro projekthét

2017.12.01-én keriilt sor Tengeri Attila zenés interaktiv Mikuldsvard zenés
eldadasara.

2017, 12.05-én érkezett hozzank a Mikulas.

Farsangi kavalkad projekthetek

2018.02.09-éen a farsangi bal keretében gyermekemk , Az 6rdég harom
aranyhajszéla” cimmel meseel6adast tekinthettek meg a Jaszberényi Szinjatékos
Tarsasag eléadasaban.

Hac, hioc katona projekthét

2018.03.14-én a gyermekek altal készitett nemzeti szinli zaszlok, jelképek
elhelyezese a kopjafanal. Nemzeti tinnepiinkré]l megemlékezés.

Nyuszi il a fitben projekthetek

2018.03.28 Husvéti tojaskeresés, allatsimogatd a tajhazunk udvaran, A tajhaz
megtekintése.

A Fold Vilagnapja projekthét

2018.04.20-an a ¥old napja alkalmabol 3 fat dltettink ovodank udvaran és
viragokat a balkonladakba a sziilok segitségével.

2018.04.23-4an eloadast tekintettlink meg a , Kéz a mancsért” Egyesiilet munkajardl
&s allateledel gyiijtésevel segitettiik munkajukat.

Madarak és fak napja projekthét

Madarak, fak megfigyelése tavesdvel sétak soran és az 6voda udvaran.

A nagycsoport kirandulasa Tapidgyorgyére, a Bibic tandsvényre.

Egészségiink és kirnyezetiink védelme projekthét

2018.05.25 Gyermek és csaladi nap, kiallitas megszervezése a gyermekek, sziilok
altal készitett Ojrahasznositott alkotasokbél.
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Csaladr sportverseny, kerékparos ligyességi verseny megszervezése.

A projekthetek  alatt  élményszerz6  sétdkat, kirandulasokat, kézmiives és
sporttevékenységeket, vetélkedbket szerveztink a gyermekeknek, néhany programunkba
bevontuk a sziloket, csaladokat. Hangulatos élményekkel teli heteket szerveztink. A
kittizott célok, feladatok teljesaitek.

V. Gyermek és ifjasagvédelmi tevékenység értékelése

Célul tiztiik ki, hogy feltarjuk, illetve megelézziink minden olyan kérillményt, melyek a
gyermekek harmonikus fejlodeését hatranyosan befolyasolhatjak. A  gyermekvédelmi
munka f6 feladatat a prevencié jelenti, olyan megelézd, ovo-védd tevékenység melynek
sordn a veszélyeztetettség kialakulasat kell megakadalyozni, illetve kompenzalni. Minden
olyan segitség biztositasa, amely elésegithet1 a hatranyok csokkentését.

Alapelveink, feladataink:~Minden olyan segitség biztositisa, amely elfsegiti a hatranyok
csokkentését-a csaladi nevelés erdsitése, a csalad tiszteletben tartdsa. A gyermek iranti
felelosségvallalas, személyes kapcsolat kialakitdsa a segitségre szoruld csaladokkal,
bizalmas segitségnyijtas, titoktartasi kotelezettség,

Pedagogiai modszerekkel, eljarasokkal méar nem kezelhetd nehezebb, dvodapedagogus
kompetencidjat meghaladé esetek:- elhanyagolé neveléshez kapcsolddd testi - lelki
bantalmazas-sulyos anyagi gondokhoz kapcsoldédé elhanyagolod nevelés-sulyos érzékszervi
karosodas, illetve tartds egészségkarosodas-a sziil6k alkalmatlansiga a nevelésre.

Minden évodapedagdgus kotelessége a gyermekek csaladi koriilményeinek figyelemmel
kisérése, a gyermekek helyzetében bekdvetkezett negativ valtozas esetén a segitségnyijtas.
A gyermekvédelmi munka nagyon szerteagazé. Nagy tapintatot, odafigyelést, megértést
kovetel az Ovodapedagdgustol, mivel tartdosabb eredményeket csak a csaladok
egyiittmikodésével, a szilok kelld nyitottsaga révén lehet elérni.

A gyvermekvédelmi felelos év elején és év végén felmérte az adatokat, elkészitette a
statisztikai kimutatast, a gyermekvédelmi munkatervet. Minden alkalommal részt vett
jelzérendszeri megbeszélésen. Ev végén elkészitette az éves beszamolot a Gyermekjoléti
Szolgalat felé.

A 2017/2018-as nevelés: évben 4 alkalommal vettiink részt esetmegbeszélésen.

A szilékkel 30 kapcsolatot apolunk, segitdkészek, rendezvényeinkre lelkesen eljonnek,
segittk munkankat.

V1. Kiilonleges bandasmodot igényld gyermekek

1.Logopédiai ellatas megszervezése, megvalésulasa.

A nevelési év elején 3. életévitket bet6lts gyermekek korében készitett felmérés alapjan
a Jaszsagl Pedagogiai Intézet Jaszberényi Tagintézményének logopédusa Kutas Erna
végezte heti egy alkalommal,

2, Fejlesztdpedagdgiai ellitas megszervezése, megvalosulasa.

A beszédelmaradassal kizdd gyermekek szamara heti egy alkalommal differencialo,

felzarkoztatd anyanyelvi fejleszté foglalkozasokat végzett Sosné Barath Erika nyelv-
és beszédfejleszto pedagdgus.
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3.Sajatos nevelési igényli és BTMN-es gyermekek ellatasanak megszervezése,
megvaldésulasa

F6 feladatunknak tekintettik az SNI-s gyermekek ellatidsaban a kdvetkezdket:

e Az integrait nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

s Megfeleld szakvélemények beszerzése.

e A sajatos nevelesi 1gényl gyvermekek specialis fejlesztése szakember segitségével.

e Sériilt funkciok korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevencioja, eziltal a
késébbi életmindség javitisa.

e A napl programokat olyan ritmusban kell megszervezni, illetve olyan
tevékenységeket kell beépiteni, hogy az szolgdlja a sérilt gyermekek
felzarkoztatasat, és sikereket biztositson szaméara.

e Az SNI gyermekek massaganak elfogadtatasa a gyermekkozosséggel és a sziilokkel
egyarant,

e Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.

e JO partneri viszony kialakitisa az érintett felek kozott.

¢ Minden gyermeknek sajat fejlédési iiteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek
akkor keriiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.

e Addig maradjon a gyermek ovodas, amig a Nevelési Tanacsado, a sziild, az dvoda
azzal egyetért €s atdrvény arra lehetdséget ad. Akar 7-8 éves koraig.

e Ezen gyermekek fejlesztését tovabb Lkell folytatmi a Nevelési tanacsadd
Szakvéleménye alapjan.

Célunk, az volt, hogy minden gyermek énmagahoz képest fejlédjon, jol érezze magit az
dvodaban, koranak és fejlettségének fuggvényében valjon képessé az iskolaba [épéshez. A
sériilt és ép gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitGkészek, lenni egymas irant.
2017.09.01.-t61 2 SNI-s és 1 BTMN-es gyermek részesiilt gyogypedagdgiai
megsegitésben.

A fejlesztést Katona Gizella logopédus és Karoly Imréné gyégypedagégus végezte,

Az egyuttmiikddés a szakemberekkel példaériékii volt. Segitették munkankat a csoportban
végzett differencialt fejlesztéssel kapesolatban is.

4. Tehetséggondozis megszervezése, megvaldsulasanak értékelése.

Tehetséggondozo tevékenységiink soran nagy figyelmet forditottunk a kisgyermek egyéni
képességeit figyelembevevs differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik
(érzékeles, eszlelés, figyelem, emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy
hangsilyt fektettiink, mert ezen altalanos intellektualis képességek alapozzdk meg a
specialis  képességeket. Az Ovodapedagdgusok altal  osszedllitott és  alkalmazott
képességfejlesztd jatékok gyiijteménye valamennyi korcsoportd gyermek egyéni
sajatossagahoz igazodik.

Programunkban kiemelt szerepet kapott a mozgasfejlesztés. A mozgast, a jaték mellett - a
gyerek alapveté megnyilvanulasi forméjanak tekintjitk. Nagy hangsilyt fektettink a
mindennap! torara, az udvari mozgasra, a sétakra, a heti testnevelés foglalkozasok
megtartasara.

Megszervezesre keriilt az dvodal labdardgis mozgaskoordinacio fejleszté foglalkozas,
melyen heti egy alkalommal vettek részt az e mozgasformara elhivatott, kedvet érzd
gyermekek. Az OTP Bozsik Program keretében meccsekre is jartak a gyermekek és jo
helyezést értek el. Az edzéseket Toth Pal testneveld tandr tartotta.
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A magyar népi hagyomanyok atorokitését szolgald méptanc foglalkozason heti egy
alkalommal vett részt 12 kisgyermek. A foglalkozasokat Kuli Orsolya a Vigané
Miivészeti Iskola tancpedagégusa vezette.

A tehetséges gyermekek év végi fellépésen mutattak be tudasokat a sziiléknek a kozségi
Civil Napon.

Kézmiives programjainkon & célunknak és feladatunknak tekintettik a gyermekek tér,
forma, szinképzetének gazdagitasat, esztétikai, szép ranti nyitottsag, igényesség alakitasat.
Finom kézmozgas tigyesedését, a technikakkal valé megismerkedést. Ujraalkotassal
alkotokeészség, kreativitas fejlesztését. A gyerekek egész napos tevékenységek soran
jatszva ismerkedtek az anyagokkal, technikakkal pl: gyurmazas, rajzolas, festés, vagas,
ragasztas, vairras, gyongyfuzes, barkacsolas, livegfestés, montazs stb.) A nagycsoportos
gyermekek, 10 & 2 x 5 fds csoportokra bontva, megfelelé nyugodt kériilmények kozott
tudtak dolgozni, megismerkedtek 1) technikakkal, eszkézokkel, kilonb6zé anyagok
tulajdonsagaival. Fejlédott szin, forma és esztétikai érzékik, fantaziajuk.

VIL Ovodank kapcsolatrendszerének értékelése
1.Az 0voda-csalad egyiittmiikidése:

Célul tiiztiik ki: Az informacio aramoltatasa, nyitott dvoda, tajékoztatas a gyermek egyéni
fejlodésérdl, vélemények, sziiléi 1gények, visszajelzések fogadasa.

Kapcsolattartas formai: Sziildi értekezletek, csaladlatogatasok, fogado orak, nyilt napok,
kozos rendezvények, csaladi nap, kozos kézmiives déleléttak és délutanok.

A sziilokkel jo kapcsolatot apoltunk, szivesen vettek részt rendezvényeinken és segitették
munkankat

Az Ovodai Sziilsi Szervezet vilasztméanya képviselte a sziilsk véleményét, kérését,
jogainak érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinaltak a feladatokat éves
feladattervitk szerint, amit az 6vodavezetdvel egyeztetve készitettek el. Osszejoveteleiket
sziikség szerint tartottal. Biztositottuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi,
dontési jogaik érvényesitését. Az OSZSZ tagok az dvodapedagdgusokkal, a valasztméany
tisztségviseldi az intézményvezetovel alltak kozvetlen kapcesolatban,

2.Az évoda-iskola kapcsolata:

Célul tiztiik ki: Az ovodabol az iskolaba valdé beilleszkedés segitését a pedagdgiai
modszerek, eljarasok dsszehangolasat, kozos hagyomanyrendszer kialakitasat, formalasat.
A Kkapcsolattartas formai voltak:

A volt nagycsoportos 0vonok latogatasa az iskolaban, a gyermekek beilleszkedésének a
figyelemmel kisérése.

Iskolalatogatds megszervezése a leendd elsd osztalyos gyermekeknek.

A tanitd néni meghivasa az évodaba, ismerkedés a gyermekekkel, néhany alkalommal és
az innepségek 1dején.

A leend6 tanité ném meghivasa az utolsé sziilér értekezletre, a sziilok tajékoztatasa.
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3.A fenntartéval valé kapcselattartas formai:

Célja, feladata: A térvényes miikddés, a meglévd eszkdzok allagmegovasa, balesetmentes
muikédés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartdsa és betartatasa, a
koltségvetesi kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntarté kézségi onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoival
valo kapcsolattartds az intézmény menedzselése, a funkcidk maradéktalan ellatasa
szempontjabo! elengedhetetlen.

A Kézségi Onkormanyzat, mint fenntartd, mindent megtett 6vodank szinvonalas miikodése
érdekében. Intézmenyiink személyi és targyi feltételei biztositottak.

Kapcsolattartasunk formaja a kolesonos tajékoztatas, egyéni megbeszélések, beszamolok.
Kapcsolatunk egyrészt a kdzoktatasi torvénybdl adoddan és egyéb jogszabalyok alapjan
hivatalos, rendszeres, masrészt pedig tamogato, segité jellegti. A Képvisel6testiilet tlésein
tobb alkalommal részt vettem, a képviselGtestilet tagjai, mindig szivesen latott vendégek
ovodankban.

4.Egyéb kapcsolatok és a velik valé egyiittmiikédés format,

e Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgilat Jaszberényi
Tagintézménye: Szakvizsgalat a gyermekek fejlesztésének, iskolara wvald
alkalmassaganak, iskolaérettségének elbirslasa problémas, vitatott esetekben,
pedagdgusi és csaladi kezdeményezésre. Logopédiai ellatas biztositasa.

e Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Intézet Szakértéi Bizottsag:
Tanulasi képességek szakértdi vizsgalatanak biztositasa, a megfelelé iskolatipus
megtalalasa a gyermek részére.

e Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgilattal rendszeres kapcesolat fenntartdsa.
Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben éI6 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.

Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik
mtézésének segitése. Jelzérendszer miikddtetése. A gyermekvédelmi felelds
rendszeresen részt vett a jelzérendszer: megbeszéléseken,

e Tarsintézmények
Cél: Egymas munkajanak megismerése, kolcsonds segitségnyljtas, informaciod
gramoltatas.

Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések

e Kozmiivelddési intézmények, kinyvtar, egyéb szervezetekkel valé kapcsolat
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis igényességének fejlesztése, formélésa.
Viselkedési norméak pozitiv iranyitasa
Tartalom: Szinhazi eloadasok latogatasa, kénywvtarlatogatas.

e Egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolat:

Cél: Folyamatos informaciocsere, a csaladok segitése az cgészséges életmod
kialakitasaban.

Tartalom: Az ovodiba jard gyermekek intézményen beluli egészségiigyi
gondozasat a véddnd, haziorvos, fogorvos latta el, az SZMSZ-ben meghatarozottak
szerint,

o (ivil szervezetek:

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében wvald részvétel, egymis segitése,
tamogatasa a rendezvényeken
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Tartalom: Koz0s programok szervezése, egymas rendezvényeinek latogatasa,
kolcsonos segitségadas. Ovodankbol a nagycsoportos gyermekek felléptek a kozség
és a civil szervezetek altal szervezett tnnepségeken, (Falu karacsonya, Civil nap),
melyre az ide1 évben a nagycsoportos dvodapedagdgusok valamint a néptanc oktatod
keszitették fel a gyermekeket.

o Egyhdz: Felmértuk a sziilo1 igényeket, és ennek alapjan biztositottuk az egyhaz
képviseldje szamara a helyet, és a nevelési id6n tali id6t a hitoktatas szamara.

VIII. Az 6vodas gyermek fejlédésének figyelemmel kisérése.
1.Az évodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapesolatos szabalyok.

A koznevelési torvény egyértelmilen rogziti, hogy az ovodakat - ezzel egyiitt az
dvodasokat is - értékelni és mémi kell. Az Nkt 63. § (1) (2} (3) (1), Nkt. 72. § (1) alapjan.
A 20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kéveti és
irasban rogziti. Az évodas gyermek fejlodésérdl a sziulét folyamatosan tajékoztatni kell.

2.Az ovodas gyermek fejlédésének nyomon Lkovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

Ovodank mérési-értékelési gyakorlata:

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésével célunk wvolt az adott allapot
megismerése annak érdekében, hogy sajat képességei szerint és sajat tempojaban haladva
minél magasabb szintre Juthasson el a gyermek., A fenti cél elérése érdekében
feladatunknak tekintettik a gyermekek megismerését és folyamatos megfigyelését.

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvettbb feltétele a gyermek megismerése,
ami ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely tertleten kell fejlddnie.

e Ovodank gyermekkozpontt, tevékenységkozpontt programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemz6 munkara épitett- fejlesztd tevékenység.

o A megfigyelés az 6vodapedagdgus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az dvodas
kord gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint lélektani folyamat,
amely megteremtt a tanulds belsd feltételeit a szervezetben, a valdsagban tényleg
mikédik. Ez a rendszer azonban minden tertileten folyamatos, és nem mindig
alkalmankénti mérést igényel.

e A normékhoz valdé igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitas képessége, az
alkalmazkodas, a kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek
megalapozasa az dvodiban valdsul meg A szocializacid alapja a jaték, hiszen a
jaték kozben alakulnak a kapcsolatok, ekkor torténik az érzelmek alakulasa és a
normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a szocializacid szempontjabol a nyomon
kovetés 1s aprolékos, sokrét.

3.Fogadédrak, a sziildk tdjékoztatasa.
A megfigyelések szoveges ertékelését évente két alkalommal végeztik el, és fogaddodra

keretében egyénileg tajékoztattuk a szuldket gyermekik fejlédésérdl.
A megfigyelések alapjan minden gyermekr6l ,,0vodai fejlédesi naplot” vezetiink.
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IX. Pedagégiai munka ellendrzésének értékelése (kiilsd, belsd)
1. Intézményiink ellendrzési, értékelési rendszere:

Programunk kitlzott nevelési céljat a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembevételdvel, a gyermekek egyéni adottsagaibél kiindulva, a tanulasi
folyamat megalapozésit a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezs
problémamegoldason keresztiil, az élményeken alapuld tanulasi helyzetek megteremtésével
valositottuk meg. Az intézménybe jaré gyermekek sokoldaly, harmonikus fejlédésének
el0segitését, felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlédési litemnek megfeleld
differencialt fejlesztéssel, a komplex modon érvenyesiild tevékenységi rendszerben
igyekeztiink megvalositani.

Feladatunknak  tekintjak a helyi nevelési program  megvaldsulisianak és
fenntarthatosaganak folyamatos vizsgalatat, mérését, értékelését és szitkség esetén a
korrekciéjat. A munkavégzés metddusal kialakultak intézményiinkben, Az intézményi
onértékelés éves szintil értékelését elkészitettiik.

2, A pedagdgusok ellendrzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az évodapedagdgusok munkéjanak nyomon kovetése megtortént.
Mivel kis 6voda vagyunk, két csoporttal, igy tobb lehetéség adodott erre. A latogatasok és
megbeszélések utan az észrevételek a csoportnaploban régzitésre keriiltek.

3. Egyéb feladatok és a dajkak ellendrzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplék, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti  ivek,
fejlettségméré lapok), a pedagdégiai program szerinti haladas, valamint a dajkak
munkajanak ellendérzése folyamatosan tértént.

4. Partnerkdzpontii mitkodés értékelése.

A mukddes modjanak a vizsgalata évente megtdrténik. Az eldz8 évi szildi elégedettségi
kérdéivek kiértékelése utan az idei munkatervimkben meghataroztuk a fejlesztendd
tertileteket. A visszacsatolas alapjan sikeres eredményt értiink el a szil6i kapcsolattartas
mélyitésében, hatékonyabb kommunikacidban, informacidoaramiasnal ovodan belili és
kivili partnerekkel.

Méjus honapban jbol kiosztasra keraltek a sziilo1 elégedettségmérd kérddivek, melyek
kiértékelése megtortént. Ennek figyelembevételével készitjik el a kovetkezd évi
munkatervet. A szillér kérddiveket a kis és kézépsé csoportos gyermekek sziileinek
osztottuk ki. Osszesen 29 db-ot. Ebbs] 18-at kaptunk vissza.

A sziilok legelégedettebbek a kiivetkezd teriiletekkel:

e Az intézményben a gyermekek megismerik az erkélcsi normakat, képessé valnak
arra, hogy az adott értékrendet kovessék, a hozza kapcsolédd tnnepeket,
megemlékezéseket Grommel megéliék. (4,7)

e Az mtézmeény hangsilyt fektet a gyermekek kérnyezettudatos nevelésére. (4,7)

e Az mtézményben figyelnek arra, hogy gyermekem viselkedése mas felnéttekkel és
a csoporttarsakkal kulturalt, udvarias legyen. (4,6)

e Az intézmény segiti gyermekeimet a szokés és szabalyrendszer kialakitasaban.(4,6)
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o Szuléként fogaddoran megfeleld visszajelzést kapok gyermekem el6rehaladasardl.
(4,6)

Legkevesebb értéket értek el a kivetkezo teriiletek:

e Az intézmény lehet6séget teremt a tehetség kibontakoztatasara. (4,1)
e Az intézmény eredményesen segiti a lemarado gyermekeket, kezeli a felzarkédztatas
feladatat (4,2)
Fejlesztendd teriilet a sziilok tajékoztatiasa arrél, hogyan valosul meg az dvodai
tehetséggondozas, és a lemaradé gyermekek felzirkdztatasa intézményiinkben.

A 2017/2018-as nevelési évben nem keriilt sor pedagégusmindsitésre és tanfeliigyeleti
ellendrzésre.

X. Osszegzo értékelés, szakmai feladatok a kévetkezd nevelési évre.
1. Osszegzé értékelés

A 2017/2018-as nevelési évre betervezett célokat, feladatokat, programokat teljes
mértékben megvalésitottuk. Sikeres évet zartunk. A gyermekeknek élményekkel teli
programot kinaltunk, nagyon sok élményszerzé sétat, kirandulast, 6vodan kivili programot
szerveztiink szamukra, jol érezték magukat, sokat fejlodtek, a szuldk aktivan részt vettek a
rendezvényeinken és segitették munkankat.

Jo kapcsolatot apolunk a sziildkkel, iskolaval, Onkormanyzattal, tarsintézményiink
pedagogusaival, az intézményinkben foglalkozoé szakemberekkel: logopédusokkal,
gydeypedagogussal, a kilon foglalkozasokat vezeté tancpedagogusokkal, edzdvel,
hitoktatdval, védéndvel, orvosokkal. Kedvesek, segitGkészek, kolesondsen segitjitk
egymas munkajat.

2.Szakmai feladataink a kovetkezo nevelési évre.

Fejlesztendd teriiletek, célok:

o Felzarkoztatasra, tehetséggondozasra, differencialasra nagyobb  hangsuly,
megfeleld modszerek, eszkdzok kivalasztasa, egyéni képességfejlesztés.

e Onképzés, onreflexié erdsitése, onértékelés.

s Ellenérzes, értékelés rendszeressé tétele, komekt tények alapjan, mérések
értékelések eredményeinek visszacsatolasa, a hatékony korrekcid megtétele.

e Az dvoda menedzselésének, himevének észlelhetd erdsitése. A pedagdgiai program
céljamak megjelenitése a napi munkaban valamennyi érdekelt szamara.

Jaszboldoghaza, 2018.06.26.

Sésné Barath Erika
intézményvezetd
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I. Az intézmény éves munkatervének térvényi hattere

2011, évi CXC. torvény a nemzeti kozmevelésrdl

229/2012. (VIL 28) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6ld torvény
végrehajtasardl

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992.évi XXXIIL torvény

326/2013. (VIOIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak  jogéllasarol sz016 1992, évi XXXIIL  toérvény kommevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

20/2012. ( VIIL 31. )Az emberi eréforrasok miniszterének EMMI rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

32/ 2012.( X 8. ) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolat oktatasanak iranyelve
kiadasardl.

2012, évi L torvény a munka térvénykényvérdl

363/2012. XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjardl

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek vedelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

27771997, (X1 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeird]
121/2013. (IV.26.) Korm, rendelet az Oktatasi Hivatalrdl

15/2013. (I 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitkd désérdl
48/2012. (Xil. 12.) EMMI rendelet a pedagoégiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd ntézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatiasokban
vald kozremikodés feltételeirdl

Az intézmény mikodését, tevékenységét meghatarozd fontosabb belsd szabalyozok:
pedagdgial program, szervezeti mikddési szabalyzat, hazirend.

I1. Helyzetelemzés

1. Az intézmény adatai

Intézmény neve:
Intézmény cime:
Telefonszama:

E-mail cime:

OM azonosito:

Az intézmény fenntartéja:

Az intézmény vezetdje:
Férohelyek szima:
Csoportok szama:
Kozalkalmazotti létszam:

Jiszboldoghdzai Mesevar Ovoda

5144 Jaszboldoghdza Petéfi Sandor utca 2.
57/460 744

06/70/372 7347
ovoda(@jaszboldoghaza hu

ovoda. boldoghaza@gmail.com

203097

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
5144 Jaszboldoghaza, Rakéezi at 27,
Soésné Barath Erika
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2. Személvi, tarevi infrastrukturalis feltételrendszer

2.1. Személyi feltételrendszer:

Intézményinkben  valamenny:  alkalmazott rendelkezik a  munkakérére  elGirt
szakképzettséggel. Az dvodaban 6 f6 dolgozik. Ovodatitkarunk és egyéb alkalmazottunk
nincs, Kozosségiinkben dolgozdk életkora: 21 -59 év. Stabil, biztos szakmal tudassal
rendelkeznek, amire érdemben épitkezni lehet és garancigja a kivalé pedagdgiai munkénak,

2018.09.01-t61 a megiresedett ovodapedagdgus statuszt ambicidzus  palyakezdd
ovodapedagdgus tolti be.

Ovodapedagogusok szima, végzeftsége

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettséy intézményiinkben
dolgozik
ovodapedagogus
16 | féiskola Ped. 1L 1979-t61
116 | foiskola Ped. I ovodapedagogus 1984-t61
mtegracids fogadopedagdgus
szakvizsgazott nyelv-és
beszédfejleszté pedagbgus
szakvizsgazott kbzoktatasi vezetd
116 | féiskola Ped. L ovodapedagdgus 2012-t6]
gybgypedagogial aszisztens
szakvizsgazott_fejlesztd,
differencialé pedagdgus
116 | féiskola eyvakomok | évodapedagdgus 2018.09.01.
A pedagogiai munkit kizvetleniil segité dajkak
iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
1 £6 szakmunkas dajka dajka 2004-161
116 érettségt dajka dajka 2007-161

2018. 04.01-t81 2019.03. 3l-ig hatirozott 1dére Berkd Fejes Gyorgyit pedagdgiai
asszisztensként alkalmazzuk a TOP-5.1.1-15-JN1-2016-00001  Foglalkoztatasi-gazdasagi
egylttmilkddések megvalositasa Jasz-Nagykun-Szolnok megyében’elnevezési munkaerd
piaci program keretében.
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2.2, Targyi feltételrendszer

Ovodank épiilete 1977-ben épitlt. 2013-ban a fenntartd Onkorméanyzat palyazati
tamogatasaval sor keriilt a vizesblokk felhjitasara, csempék, padlolapok, nyilaszarok cseréjére
es kilsé hoszigetelésre, festésre. Korabban feltjitasra kerilt a vilagitas. Korszer(i, szembarat
vilagitotestek lettek felszerelve. A flitésrendszeriink elavult, tobblet energia felhasznalas miatt
tobbletkoltséggel jar. Nagyon fontos lenne korszer(isitése.

Ovodank épiiletében miikédik az 6évoda-iskola konyha és egy korszerit 2006-ban atadott
ebédls. Az étkezéseket az dvodasaink szamara is az ebédlében szervezziik meg,

Az udvarunk 2000 m® alapterilet(, tagas, flivesitett, fasitott, homokozoval, maszokakkal,
fajatékokkal, fedett kerékpartaroloval felszerelt, amut 2006-ban Gjitottunk fel. A fajatékok,
kerités karbantartasa, festése éves szinten megtdrténik.

Csoporiszobaink tagasak, viligosak, 45m? alapteriiletiiek, jo felszereltek, j61 belathatoak. A
batorok, asztalok mozgatasaval a célnak megfeleléen alakithatoak.

Tornaszoba

Megfeleld fejleszté jatékok és bordasfal biztosifjak a gyermekek mozgasigényének
fejlesztését.

A kételezd (minimailis) eszkizik és felszerelések (2. melléklet a 20/2012, (VIIL 31.) EMMI
rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hianyanak vagy cseréjének tervezése, beszerzése
mindig az aktualis munkaterv része. A jatékeszkozok beszerzéséhez minden évben A
Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” jarul hozza.

Esztétikus kornyezet kialakitisa: Az 6vodapedagdgusok kreativ, alkoté emberek, akik
folyamatosan  szépitik, fejlesztik az dvodai  komyezetet a  sziilék, gyermekek
kozremikodésével.

2.3. Tervezett felajitis, tervezett eszkozbeszerzés

Kszkiézheszerzés:

Az ovoda koltségvetését megfontoltan, ésszerlien, a takarékossag figyelembevételével
kivanjuk felhasznalni. A szakmai anyag beszerzését szeptemberre, novemberre és marciusra

tervezzilk a szikségleteknek megfeleléen. Tovabba Szikségesnek latjuk az irodabutor
bévitését, cseréjét.

Felijitas:

A nyéar folyaman kialakitasra keriilt egy elkiilonitd {orvosi) szoba, ami fejlesztd foglatkozasok
megtartasara is alkalmas. Sor keriilt a kerités festésére, az udvari jatékok felilvizsgélasara,
homokeserére, esési felilletek felioliésére.

A koévetkez0 nyarra tervezzik az udvan jatékok festését, ivokut felszerelését, iroda
padloburkolatanak javitasat és az roda butorzatanak bdvitését, cseréjét.
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111, Muakodési terv

1. Csoportok léiszama és beosztdsa:

A gyermekek szama jelenlegi és tervezett csoportonkénti felosztiasban

Csoport dovodapedagogusok | létszam létszam Iétszam SNI | BTMN
neve dajka 2018.09.01. | 2018.10.01.- | 2019,

12.31 kozott | tavasz
Maci Klinkd Andrea 19 & 23 16 25 1o 1 |

Sosné Barath Erika
Sz6l16s1 Bélané

Vuk Baranvi Bélané 2218 22 16 22 8 1 2
Racz Bélané
Pocz lmréné

Veszélyeztetett gyermekek szama: 8

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekiink jelenleg nincs, mégis a szociokulturalis hattér
szinvonala ko zétt kilonbségek nagy eltéréseket mutatnak a gyermekek kérében.

SNI gyermekek szama jelenleg 2 {6, 1 gyermek vizsgalata folyamatban van.

BTMN gyermekek szdma 3 {6

Habilitaciés, rehabilitacidés célu fejlesztésikhéz a szakértdi bizottsag szakvéleményében
foglaltakat vessziik alapul. Ovodank pedagbgiai programja kiilon fejezetben foglalkozik a
sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelésével, ami az alapité okiratunkban is
szerepel.,

2018.szeptember 01-én 8 kisgyermek kezdi meg tanulmanyait az altalanos iskolaban.

A 2018/2019 nevelési évre a beiratkozas 2018, majus09-10 kozott megtdrtént.

A 2018/2019 nevelési évben varhato gyermeklétszam alakulasa:

2018. 09.01 2018.10.01.-12.31 kozdtt 2019.tavasz

41 {6 45 f6 47 6

2. A nevelési év rendje:

s Anevelési év: 2018.09. 01.-t61 2019.08. 31.-1g
e Szorgalmi 1d6szak: 2018.09. 01.-t61 2019.05. 31.-ig
e Nyari idészak: 2019.06. 01.-t061 2019.08. 31.-ig

o Az 1) gyermekek beiratasa: 2019.04.20.~ 2019.05.20. kozott kijelslt idépontban

. . ey 00 400 ;a0
3. Az 6voda nvitvatartdsi ideje: 6 - 17 draig

A teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel 6vodapedagogus foglalkozik.
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Gyiilekez§ dsszevont csoportban reggel 6" — 7°° éraig
délatan 16"- 17" érdig

Az 1) gyermekek 6vodiba fogadasa, beszoktatisa 2018.09. 01-t61 folyamatosan és
fokozatosan torténik.

Az ovodapedagogusek és intézményvezetd fogaddoraja: Eldre egyeztetett idépontban
1gény szerint.

4, Az ovodank napirendje:

Az 6vodéban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziillék — a hazirendben meghatarozottak
szerint —gyermekiiket az évodai tevékenység zavarasa nélkil behozhatjak, 1ll. hazavihetik.
A szlok délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

5. A sziilék ivdsbeli nvilatkozatat be kell szerezni:

¢ minden olyan évodai dontéshez, amelyben a szilore fizetési kételezettség harul: pl
kozosen tervezett kirandulasok, szinhazlatogatas szervezése, stb.

e hogy gyermekitk fényképezését igénylik-e,

e hozzjjarulnak-e a szakmai munka dokumentilisahoz csatolandd tevékenységeket
megdrokitd fényképezeéshez /vided felvételhez, valamimt a gyermekukrdl készult
felvételek a kozség honlapjan megjelenhetnek-e?

6. Sziildi értekezletek tervezett idénontjai:

e 2018.09.18.
o 2019.01.16.
e 2019, aprilis nagycsoport

7. Ovodai nvilt napok tervezett idépontja:

2019.02 26- 03,09 kozott,

8. Az iskolai sziinetek idopontjai;

o Oszi szinet: 2018.10.29 — 10.31-ig
e téli sziinet: 2018.12.27 - 2019.01.02-ig
e tavaszi sziinet: 2019.04.18 — 04.23-ig

A nydri takaritasi sziinet idépontiat 2019. 02. 15.-ig ki kell tenni a hirdetore.

Az iskolai sziinetek 1dején 6vodank nyitva tart. A nyar takaritasi sziinet ideje alatt, valamint a
nevelés nélkill munkanapokon amennyiben a szildék 1génylik, gondoskodunk a gyermekek
felugyeletérdl. Az Ggyelet alatt 6sszevont csoport mikaodik.

9, Munkarend:

A Kozoktatasi torvény és az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelden.

Az Ovodapedagogusok munkabeosztasat az Nkt. 62.§ (4)(5) bekezdése alapjan, a (8)
bekezdest is figyelembe véve kell elvégezni.
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Meghatarozza a beosztast a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 12, §-a és a 326/2013, (VIIL
30.) Kormanyrendelet mely szerint:

x

Ovodapedagdgusok munkaidd beosztisa:

Teljes munkaidé: 40 ora/hét
Kotott munkaidd 32 dra/hét
Nevelést elokészitd, azzal 6sszefigeb feladatok draszama: 4 Ora‘hét
Egyéb évodan kivali szakmai feladat: 4 6ra/hét

A oyakornok teljes munkaideje: 40 6ra/hét

Kotott munkaidd 26 dra/hét

A gyakomok a csoportban elrendelt érain felal a kotott munkaidejét az intézményvezeté altal
meghatarozott feladatok ellatasaval koteles tolteni. Mentoraval folyamatos szakmai
kapcsolatot tart. A munkaidé fennmaradé részében munkatdeje beosztasat vagy felhasznalasat
maga jogosult meghatarozni.
Intézményvezetd munkaidd beosziasa:
Teljes munkaidé:

40 Gra/hét

Csoportban letoltott kotelezd draszam: 12 éra/hét
Vezetdi feladatok, nevelést elbkeészits,
azzal 6sszefliggd és egyeb dvodan kiviili szakmai feladatok: 28 dra/hét

(ntézményl munkaszervezés, tovabbképzés, fenntartoi és KIR adatszolgaltatas, értekezletek,
munkaltatol, ellenérzési-értékelést feladatok, mentoralas)
Dajkak munkaido beosztasa: 40 éra/hét

A delgozdk beosztasa a csoportban t6ltott kotott draszam alapjin:

Paros hét

Név beosztis hétfd kedd szerda csiitortd | péntek
k

Baranyi Bélané | évodapedagdgus | 67-12% | 67-12" [ 6% -12" |&™-120 |6%-12%
Récz Bélané dvodapedagdgus | 10°7°-17 [ 107%-17% | 10717 [ 10717 | 11717
Klinké Andrea | évodapedagégus | 7°-12" | 77127 | 77°-12% [ 771270 | 7120
Sasné  Barath | int.vezetd 12°%15% | 1270-15% | 127%-15% | 12°%-15% | 12">-14P
Erika ovodapedagdeous

Pécz Imréné dajka 67-14" 16"-14" | 6™-14% | 6"-14" | 6"-14Y

j

Sz816si Bélané | dajka 9vo17" 9% 7™ [ oM™ L o%ipg™ | o™i17%
Paratlan hét:

Név beosziis hétfé kedd szerda csiitortok | péntek
Baranyi Bélané | dvodapedagégus | 6™-12" [ 6%-12" [ 6%-12"" | 6™-12" 6"-12%
Ricz Bélané dvodapedagdgus | 10°°-17" | 10™- 10°%-17" [ 107%-17% | 11%%-17%

17%

Klinké Andrea | dvodapedagogus | 97-15% [ 97P15% | 9*.15% [ 9P 5™ 10"-15%
Sosné  Barath | intézményvezetd | 77°-9% 7%10% | 7010% | 7010% 7107
Erika ovodapedagdgus

Pdcz Imréné dajka 9%.17" | 9% 7™ [ 9% 7™ | 9%-17Y 9™.17"
Sz6llési Bélané | dajka 6"-14" 1 614" | 6%-14" | 6™-147 6"-14"
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10. A heti 4 oraban elrendelheté munkavéozés tartalmi elemel:

Az Nkt. 62, § (8) bekezdése altalanosan fogalmaz e tekintetben, (nevelést elékészits, azzal
dsszefliged egyéb pedagogial feladatok, a nevelbtestiilet munkajaban vald részvétel, tovabba
eseti helyettesités), de a 326/2013. (VII.30.) Kormanyrendelet 17. § felsorolasaban az
ovodara vonatkozo feladatokat is talalunk, mint pl. a gvermekek teljesitményének értékelése,
gyermekbalesetek megelozésével kapesolatos feladatok végrehajtasa, az intézményi
dokumentumok készitése, vezetése, a sziilokkel torténd kapcsolattartas, szilldi értekezlet,
fogaddora megtartasa, egyéb.

11. A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozd konkrét feladatok:

A meglévd eszkdzok allagmegovasa, balesetmentes miikodés megszervezése naponta.

A szabalyzatokban foglaltak betartédsa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tlhzvédelmi és
munkavédelmi eléirasok).

Feleldsik:
e intézményvezeto: Sésné Barath Ernka
¢ gyermekvédelmi felelds: Klinké Andrea
o jegyzGkinyvek vezetése: Racz Bélané
e onértékelési csoport vezetdje: Baranyi Bélané
e tiiz és munkavédelmi felelds: Baranyi Bélané
e besegités adminisztraciés munkikba: Pocz Imréné

o tisztitészerek fogyasanak nyilvantartiasa: Sz6llési Bélané
Mentor Klinko Andrea gyakornok mellé: Sosné Barath Erika
Az intézményvezetd helyeftesitése:
Az ntézményvezetd helyettesitését tavollétében az SZMSZ-ben szabalyozottaknak
megfeleldéen az intézményben jelen 1évé rangidés ovodapedagogus végzi a munkakéri
leirasaban megfogalmazottak alapjan.

Szakmai munkakizisség:

Belsé Ellendrzési Csoport (BECS)

Vezet6je: Baranyi Bélané
Tagjai: Klinkoé Andrea
Racz Bélané

Sasné Barath Erka

12. Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

A térvényi elbirasokat és a pedagdgial feladatokat szem el6tt tartva tervezziik.

Tervezett idépontok:
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2018.10.31. Szakmai felkészilés, tanfeligyeleti ellenérzésre, vezetdi és intézményi
énértékeléds elvégzése, felkésziilés projektekre.

2018.11.10.Csapatépité szakmai nap

2019.04.23. Szakmai felkésziilés tanfeliigyeleti ellendrzésre, projektekre, év végi
programokra.

2019.06.14. Bvzaré értekezlet
2019.08.30. Tanévzaro és nyitd értekezlet

A nevelés nélkili munkanapokat szakmai felkésziilésre, pedagdgus Onértékelésre, aktualis

projekt tervekre torténd felkésziilésre, évzard és nyitd értekezletre, csapatépité szakmai napra
kivanunk felhasznalni.

13. Munkataysi értekezletek tervezetit idopontjai:

e 2019.01.03. Félévzard és nyitd alkalmazott: értekezlet
e 2019.06.14. Evzaro alkalmazotti értekezlet
e 2019.08.30, Tanévzaro és nyito atkalmazotti értekezlet

A tervezett programok, projektnapok és hetek el6tt rendszeresen nevel6kozosségl,
alkalmazotti megbeszélést tartunk az aktualis teenddkrol

IV. 2018/2019 nevelési év céljai, feladatai:

Kiemelt pedagédgiai célek, feladatok:

1. A fenntarto altal meghatarozott 6 feladatok

A torvényes mikodés, a meglévd eszkozék allagmegdvasa, balesetmentes mikoddés
megszervezeése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tizvédelmi és
munkavédelmi eléirasok).

2. Az intézmény pedagdgiai programia alapjan kitizott célek. feladatols,

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak médositasa miatt felilvizsgaljuk helyi
programunkat és kiegészitjik az ONAP-nak megfeleléen.

Cél:

¢

A gyermekek sokoldalti képességfejlesztésének biztositdasa az anyanyelvi-, értelmi
fejlesztés és nevelés megvalositasa, Természetes jaték, és élethelyzetben a gyermekek
érdeklddésének kozéppontjaban allo, vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolddd
komplex, cselekvd, projektrendszerii, kompetencia alapli ismeretszerzés és bovités
megszervezeése.

Erzelmi, erkolesi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsigon alapuld légkdr
kialakitasa.

Kérnyezettudatos, egészséges életmddra nevelés.
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Feladatok

e A gyermekek megismerés: vagyanak, kivancsisaganak, érdeklodésének kielégitése,
sokszinl, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehetbség
biztositasaval. A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

s Az egészséges életmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés ( killondsen a magas
cukortartalmi  ételek, italok és a magas sO és telitetlen zsir-tartalmi ételek
fogyasztasanak csokkentése), az egészséges életmod korszerl értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesziése. A fejlesztéshez esztétikus,
rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet kialakitasa, amely a gyermek
szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

o Erzelmi, erkolesi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény elstérbe helyezése.
fonbizalom, batorsag, kezdeményezGkészség erdsitése/az esetleges sikertelenség
kezelése /"probalkozz vjra, mashogy, késébb, de soha ne add fel”

e A komyezettudatos életmadra, fenntarthatosagra nevelés, térekvés a |, z61d dvoda” cim
elnyerésére.

Jatékba integralt, cselekvé tanulis
Célunk:

-]

Természetes Jaték-, és ¢lethelyzetben a gyermekek érdeklédésének kozéppontjaban allo,
vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolodd komplex, cselekvd, projektrendszerd,
kompetencia alapl i1smeretszerzés és bovités megszervezése. Olyan iranyultsaggal, ami
képességek fejlesztését, tapasztalataiknak bévitését, rendezését, a tanulashoz valod pozitiv
viszonyt, a gyermeki személyiségek dnmegvaldsitasat segiti eld.
Az egyéni és mikro csoportos, tervszerl vagy spontan jellegi jatékos cselekvé tamulast
parhuzamos tevékenységként a jatékba ugy integralni, hogy a gyermekek egyéni,
aktualis fejlettségi szintjének, érdeklédésének és motivaltsaganak megfeleléen mindenki
megtaldlja a szdmara legvonzobb, legérdekesebb, teljesithetd és sikerességet biztositd
tapasztalatszerzési lehetdséget, megoldandd feladatot.
Olyan cselekvéses, felfedezésre Gszténzd helyzet teremtése, amiben a gyermekek
pnmaguk szerezhetik meg a tudéast kooperativ, egyén vagy éppen az egész csoport
bevonasat feltételezé formaban.
Az ismeret-, tapasztalatszerzést, cselekvést, és tevékenységet feltételezo, iranyitott
témafeldolgozasokat tigy szervezzitk meg, hogy figyelembe vessziik a gyermekek eltérd

- érdeklbdését, kivancsisagat, motivacidjat, felfedezési vagyat,

- kezdeményezd készségét, aktivitasat, kreativitasat, cselekvési hajlandésagat;

- hozott és meglévo ismereteit, tapasztalatait;

- Jartassagat, képesség és készség szintjét;

- kommunikacios, metakommunikacids és egyéb moda kifejezésének fejlettségét,

hasznalati készségét;
- egyémi €s specialis szikségleteit, igényeit, aktualis hangulatat, lelki és testi allapotat.

Feladatunk:

e A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek fejlesztése
férzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/ gyermekhez igazodo
optimalis fejlesztése.

10
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]

A gyermekek megismerés: vagyanak, kivancsisaganak, érdeklddésének kielégitése,
sokszinl, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehetéség
biztositasaval.

e A gyermekek Onallosdganak, kitartasanak, feladattudatanak, feladattartisanak,
onismeretének, énképének fejlesziése.

e Az 1smeretszerzéshez, ismeretbdvitéshez, felfedezéshez, tapasztalatszerzéshez,
feladathelyzet megoldasdhoz és kivitelezéséhez szitkséges cselekvési helyzetekhez valo
— iskolai tanulashoz is szikséges — pozitiv viszonyulas megalapozésa.

o Prevencio-, kompenzacié-, tehetséggondozas megvalodsitasa, az esélyegyenlGtlenség
mérséklése az egyenld hozzaférés biztositdsa ugy, hogy az egyéni és specialis
adottsagokhoz rendelten differencialjuk a nehézségi fokot, tartalmat, megvaldsitisi
modot, 1d6 raforditast, kozvetitési modot.

o Ovodaskorban a jaték és a tanulis teljes mértékben dsszekapesolodik. Ezért pedagdgiai
munkénkban a tanulas tag értelmezését érvényesitjiik, vagyis azt valljuk, hogy a nevelési
folyamat egésze, minden mozzanata alkalmas a gyermeki tanulasra spontan, vagy
iranyitott, szabad vagy/és kezdeményezett jatékkal.

A jaték, nunt alapvetd tevékenység — a tanulas egyik legfontosabb szintere, hiszen ezen beliil
a motoros, a szocialis, személyes, kognitiv és verbalis ismeret és tapasztalatszerzés,
képességstruktarak fejlodése legkomplexebb formaban jelenik meg.

A kisgyermeket — életkori sajatossagként — tevékenységt vagy 6sztonzi a tapasztalatszerzésre,
a cselekvésre, Gjabb felfedezések megtételére. Eppen ezért kell, a tobb érzékszervet igénybe
vevO parhuzamos tevékenységek sokasagat biztositani és motivald légkarrel, eszkoztarral,
¢lménybiztositassal, s mindezt megvalositani tudd 6vodapedagdgussal vonzdva tenni.

A kisgyermek az Ot korilvevd vilagot komplex mddon érzékeli, észleli és éli meg; ezért
komplex témafeldolgozassal, és a kompetencia alapi programcsomag kinalta

eszkozrendszerrel kivanjuk koézvetitem a megismerhetd, befogadhaté  ismereteket,
tapasztalatokat.

Anyanyelvi nevelés

Az &vodal anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van, Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi kérnyezet. A fejlesztési
feladatoknak tehat a csalad, a komnyezet megismerésébol kell kindulni és a gyermek egyéni
képességeinek megismerésén keresztiil kell hatast kifejteni. A fejlesztésnek a gyermek
élményethez kapcsolodva  és  tapasztalatszerzéssel egybekotve van  értelme. Az
ovodapedagdgus lehetdséget biztosit arra, hogy nyugodt [égkérben, életszerli helyzetekben
minden gyermek beszélhessen arrol, amu  érdekli, ami foglalkoztatja Semmiféle
tiirelmetlenség vagy a gyermek korlatozasa nem megengedhet6 az anyanyelvi nevelés soran.
Az dvoda tevékenységgel gazdag élete, a kellemes, nyugodt [égkér alapvetéen meghatarozza
az anyanyelvi nevelés fejlesztését. llyen korilmények kozott a gyermekek szivesen és
gyakran beszélnek. A nap folyaman barmikor adodhat lehetdség a beszélgetésre, de a hétfsi
napokon erre kiilén is tekintettel vagyunk, hiszen ilyenkor otthonrdl és a kiilsé kérnyezetbdl
hozott rengeteg élményt és tapasztalatot mondjak el a gyermekek.

A kémyezet példamutato, tiszta és szép beszéde mintat nyujt, 6szténzést ad a kisgyermeknek
a beszeédre. Kiilonosen fontosnak tartjuk, hogy az ¢évodapedagdgus tigyeljen beszédének
stilusara, a hanglejtés, a dmamika, a hangsuly megfelelé alkalmazasara. Beszéde legyen
érthetd, egyszer(i és vilagos. Figyelink arra, hogy a gyermekek mindig valaszt kapjanak
kérdéseikre. Dicsérjuk és biztatjuk a batortalanabb gyermekeket, serkentve 6ket a beszédre. A
gyermekek anyanyelvi fejlettséeét folyamatosan figyelemmel kisérjiik. (beszédhiba,
beszédgatlasossag, beszédbeli elmaradas) Sziikség esetén szakember segitsegét kérjiik.
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Beépitjik a heti rendiinkbe az anyanyelvi jatékokat, a verselés, mesélés tevékenységi
formaiban felhasznaljuk a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodd népmeséket, a népi
hagyomanyokat felelevenité mondokakat, mondavilag elemeit, valamint a klasszikus és
kortars irodalmi alkotasokat,

Az dvodapedagdgus feladatai az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:

e Beszélgetésre alkalmas nyugodst, kiegyensulyozott 1égkér megvaldsitasa,

e A beszédorém biztositasa: arra nevelni a gyermekeket, hogy batran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket. A gyermeki kérdések inspiralasa, megvalaszolasa az
anyanyelv elsajatitasanak segitése a beszédészlelés fejlesztésével az életkor
sajatossagok és az egyéni fejleszthetoségnek megfeleléen.

o Lehetoséget teremteni minden gyermeknek a folyamatos beszéd gyakorlasara, a
személyiség harmonikus fejlédésének biztositasa,

s Képessé tenni a gyermekeket arra, hogy tudjanak masokat 1s meghallgatni,

s A gyermekek szokincsének folyamatos bévitése, helyes artikulacidji és grammatikau,
valasztékos szdkinesi beszéd kialakitasa,

e A beszédmegértés és beszédszinvonal emelése olyan formaban, hogy a gyermekek
képesek legyenek a nyelvi kifejezés eszkozeit varialni,

e A beszédlibak megfeleldé moddszerekkel tériénd javitasa segédeszkozok, fejlesztd
jatékok segitségével,

e Beszédtechmka fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorlasa, jatékos formaban toérténd
fejlesztes

Erzelmi, erkilcsi, értékorientilt kozisségi nevelés, a biztonsigon alapulé légkir
kialakitasa:

Célja: A gyermekek egyént és tarsas szilkségleteinek biztositasa erkolesi életének,
magatartasanak, érzelmi akarati életének formalasa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzasegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék sziikebb és tagabb komyezetiket, amely a
nemzetl identitastudat, a hazaszeretet, a csaladhoz és kozasséghez vald kotédés alapja.
Feladata:

e Az érzelmi nevelés teriletén az allandd differencialas, az erkolesi, esziétikal és
intellektualis érzelmek megjelenése, majd ennek a szerepe a személyiség egészének
fejlodésére, az érzelmi életnek, mint a szocidlis fejlettségl szmt segiiése a
neveldmunkaban,

e Az Ovodapedagogus és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezésent, az egyiittérzés
képességét, atoleranciat a gyermek irant.

o Az érzelnu nevelést felelOsségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a
szabalyok, norméak betartasaval épiiljon be a nevelési folyamatba és a nevelémunkaba.

o Az 6vodaban az érzelmi biztonsag, otthonossag, deriis szeretetteljes 1égkor biztositasa,
a gyermekeket az d6vodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatasok, ingerek érjék.

e Pozitiv kapcsolat kialakitasa az 6vodapedagodgus-gyermek, gyermek-gyermek kozott,
a szeretet, a tisztelet, a megbecsiles, a kotOdés kepességének fejlesztése,

e A masok ranti tisztelet, megbecsilés, a hazaszeretet érzésének fejlesztése.

e Az oOvodal lehetOségek, az egyittmilkddés, az onértékelés, onérvényesités, tarsas
szitkségletek kialakitasa.

e Ha szikséges, a szakemberekkel valé egyuttmilkddeés, a gyermekeknél bekovetkezett
torodeést 1gényldé zavarok megfeleld ellatasa: pl.: pszichologus, gydeypedagogus stb.
kozremukodése segitése a neveldmunkaban.

12



2018 — 2019 Eves Munkaterv Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

e Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintjitk, nagy odafigyeléssel,
kell§ figyelemmel kisérjik.
Egészséges életmédra nevelés:

Az egészséges életmoddra nevelés mai életinkben felértékelodott, fontossaga hossza tavon
meghatarozza a felnévd gyermekek onmaguk altal kialakitott életstilusat. Az egészséges
életmod magédban foglalja a komyezettel valo harmonikus egyiittélést, a fenntarthatosagra
nevelést, a természet szeretetét és védelmét. Ovodankba és az iskola-6voda konyhajan
figyelemmel kisérjiik az egészséges taplalkozast. Toérekszink a magas cukor, sO és
telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak csOkkentésére. Minden nap tizorai utan
valamilyen friss gyimdlesot vagy zoldségfélét kapnak a gyermekek.

A mozgasfejlesztés tartalma:

A szabad mozgastevékenységnél cél a természetes mozgaskedv és mozgasigény kielégitése,
a tudatos kdmyezetalakitas. Kisérletezhessenek kedviik szerint, korlatozas nélkal, batorsaguk
szerint minden tornaszeren, udvari jatékon.

A frissito testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet télt be,
felfrissiti, edzi Oket, elOsegiti mozgasszintjiik és testi képességeik fejlodését. Naponta,
id6tartama a gyermekek fejletiségétdl fiigg. Helyszine a csoportszoba, il az udvar,

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység, amely természetesen nem jelenthet
kényszert a gyermek szamara. Minden csoportban hetente egy-két alkalommal keril
megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron, melybdl egyik helyettesithetd valamilyen
kétott keretl sportfoglalkozassal (verseny, ligyességi jatékok, hosszabb gyalogtura).

A gyermekek a kiilonbozé nehézségti feladatokat fokozatosan, egyéni képességeiknek

megfelelden sajatitjak el, fontos, hogy folyamatosan mozogjanak és a mozgas 6rém legyven
szamukra.

Sportprogramok, csalidi napok.

Elsédleges célja az egészséges életvitel megalapozisa a csaladi nevelés a csalad életmédjanak
befolyasolasa. A szilokkel valo egyuttmikédés a sporttevékenységekben wvalé alkalmm
részvétel, feladatamak, mozgasanyaganak megismerése meggydzi a szildket a mozgas
fontossagardl, személyiségfejlesztd hatasarol,

A nép1 jatékok eldtérbe helyezése, mozgasos, eszkozt 1gényld tgyességi jatékok
(ugrokotelezés, ugrdiskola, bigézés, pilinckézés, kakasviadal, adj kiraly katonat stb.)

A jeles napokhoz kapcsolodo versenyjatékok, ligyességi jatékok.

Feladata:

e A gyermekek gondozisa, testi-lelki szitkségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

e A harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlédésének, testi képességei fejlesztésének
elGsegitése.

e A gyermek egészségének védelme, edzése, Gvasa, megdrzése.

e Az egészséges életmdd, a testapolas, az étkezés, az 6ltézkodés, a betegségmegeldzés,
az egészségmegbrzeés szokasainak alakitasa.

o Biztonsagos kormyezet kialakitasa.

e Ha szikséges megfeleld szakemberek bevonasaval specidlis gondozd, prevencios és
korrekeids testl, leiki nevelési feladatok ellatasa.

A Pedagogiai Programunkban részletesen kitériink az egészséges életmodra nevelésrol.
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Kdérmyezettudatos életmddra, fenntarthatésagra nevelés

Tartalom:
e Kornyezetiink megismerése, védelme teriletén vald szakmai megljulas, korszer(
modszerek, eljarasok megkeresése,
o A természet tevékenységek altali megismerése, megszerettetése.
e Gytjtémunka a gyermekek, sziilék bevonasaval.
Feladatok:
o A komyezetvédelem fontossiganak, lehetségeinek kozvetitése a csaladok felé, a
gyermekek bevonasaval.
e A természet adta értékek felfedeztetése, segitségnyijtas ezen értékek hasznositasara.
e Ujrahasznosithatd targyak tjra felhasznaldsanak lehetéségei a kornyezetink védelme
érdekében. A hulladekgytijtés szabalyainak tudatositasa.
o Flszer és gydgyndvények megismerése, ltetése, betakaritasa, felhasznalisa.
o Egészségre karos gyomndvények megismerése.
¢ Természetvédelemmel, egészséges taplalkozassal kapcsolatos jatékok gyiijtése,
vetélkedd, csaladi nap megszervezése.
e Az oOvoda udvardn és eldkertiében vetemény, virdg és fliszernévény agyasok
gondozasa, madaretetdk, madaroduk elhelyezése, a kialakitott komposztald megfelels
hasznalatara térekvés.

s Torekvés a ,,zo0ld 6voda” cim elnyerésére.
o Minél tobb élményszerzd séta, kirandulas szervezése a természetben.

3. Gvakornoki képzésre kijeldlt célok, feladatok

A gyakomoki képzést a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és az 1992, évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szo16 326/2013, (VIIL 30.)
Kormanyrendelet szabalyozza.

A Korméanyrendelet 36. § (1) bekezdése irja eld, hogy a gyakomokra, a gyakornoki idSre és a
mindsitd vizsgara vonatkozo rendelkezéseket a 2013, szeptember 1-jén vagy azt kévetben
letesitett foglalkoztatasi jogviszonyok esetében kell alkalmazni. A Kormanyrendelet
értelmeében a két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkez6 pedagdgus munkakérben
foglalkoztatottat Gyakornok fokozatba kell sorolni, és szamara a gyakornoki idé kikétése
kételezd.

A gyakornok mellé szakimai vezetdt (mentort) jel6] ki az intézményvezetd, aki segiti a
szervezetbe torténd beilleszkedést és a pedagdgiai-modszertani feladatok gyakorlati
megvaldsitasat.

A mentor tamogatja a gyakomokot az altala ellatott pedagégus-munkakérrel kapcesolatos
tevékenységben. A mentor feladata:

e segiteni a pedagdgiai program értelmezését és az abban leirt feladatok szakszerd
alkalmazasat

e segiteni az oOvodat tevékenységek/foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott
pedagdgial modszereknek, eszkozoknek célszerli megvalasztasat

e elsajatitani az ovodai tevékenységek/foglalkozasok eldkészitésével, megtervezésével
¢és eredményes megtartasaval kapcsolatos irasbeli teenddket

e elokésziteni a gyakornokot a mindsité vizsgara

e szikség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal
latogatni a gyakomokot
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e a latogatast kovetden értékeld megbeszélést tartani, ha a gyakomok igényli, hetente
konzultacids lehetOséget biztositani

4. Az el6z0 nevelési év tapasrtalataibél adédo valamint kitlizitt nevelési-oktatasi célok.

szalkmai feladatok:

Fejlesztend teriiletek, célok:

o Felzarkéztatisra, tehetséggondozasra, differencialasra nagyobb hangsily, megfeleld
modszerek, eszkozok kivalasztasa, egyéni képességfejlesztés.

e  Onképzés, onreflexio erdsitése, onértékelés.

o Ellendrzés, értékelés rendszeressé tétele, korrekt tények alapjan, mérések értékelések
eredményeinek visszacsatolasa, a hatékony korrekcio megtétele..

e A nevelOtestillet felkésziilése a tanfeliigyeleti ellenérzésre, vezeti és intézményi
onértékelés megvaldsitasa, az ezzel kapcsolatos célok, feladatok.

o Palyakezd6 gyakornok évodapedagbgus szakmai tamogatasa, mentoralasa.

e Az ovoda menedzselésének, hirnevének észlelhetd erdsitése. A pedagdgial program
céljainak megjelenitése a napi munkaban valamennyi érdekelt szamara.

Rowvid
tavi

Hagyomanydrzo, értékorzo,
pedagdgial munka megtartasa,
tovabbfejlesztése.

Ertékek tisztazasa
az elvarasok konkretizalasa
fervezés, szervezés,

Csalad-6voda bizalmon alapuld
kapcsolat erGsitése.

Sziloi vélemények kikérése,
csaladlatogatasok, fogadoorak,
egyeni beszélgetések, kozos
programok szervezése.

Koémyezetiink megismerése,
védelme teriletén valo szakmai
megujulas, korszerii modszerek,
eljarasok megkeresése.

A kérnyezetvédelem,
természetvédelem fontossaganak,
lehetOségeinek kozvetitése a
csaladok felé.

Palyazat a ,,.Zéld dvoda” cim

elnyeréseére.
Felzarkoztatas, tehetségeondozas. | ElGadasokon, képzéseken
SNI, BTMN gyermekek és részvétel.

tehetséges gyermekek differencialt
fejlesztése.

Specialis foglalkozasok
lehetéségének megteremtése,
szakember ellatottsag
megszervezése.

Szakmai elkdtelezetiség,
folyamatos szakmai fejlodeés.

Reflektiv gondolkodas fejlesztése,
onértékelés, onbizalom erdsitése,
tovabbképzéseken, konferenciakon,
pedagdgiat napok keretében
hospitalasokon részvétel.

gyakornok-mentor rendszer
miikodtetése
hospitalasi alkalmak biztositasa.

Kulonos figyelem a palyaja elsd
szakaszaban lev) gyakornok
kollégand szakmai tAmogatésara.

Egyenlé feladatelosztas,

Egyenl leterheltség biztositasa az
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hataskérok megnevezése,
folyamatos informacioaramias
biztositasa.

Vezetoi funkciok fejlesztése,
kiemelten a tervezes, ellenbrzés-
értékelés hatékonyabba tétele.

egyéni kompetenciak
figyelembevételével.
Munkakéri leirasok elkészitése,
rendszeres megbeszélések

éves tervek, dokumentumok
elkészitése.

Vezet6i funkcidk fejlesztd
széndékna alkalmazasa.

Vezetdi és intézmeényi 6nértékelés
elvégzése, felkészilés a
tanfeliigyeleti

ellenOrzésre.

Folyamatos szakmal megutjulas.
Intézményi ellendrzési-ériékelést
rendszer hatékonyabba tétele.

Onértékelési feladatok elvégzése,
folyamatos szakmai felkésziilés.
Tovabbképzéseken, konferencidkon
valo részvétel, killsd és belso
hospitalas.

Vezetd1 funkcidk fejleszié
szandékn alkalmazasa,

Jatékeszkozok potlasa, fejlesztése,

projektor vésarlasa

dvodai székek cseréje.
IKT eszkozok bovitese.

V. Az 6vodai élethez kapesolodo iinnepek, hagyomanyok, projektek.

Eves eseménynaptar, programterv, Feleléstk

Megnevezés

Idépont

felelés kizremiikodalk,

segitdk

Munkarend, munkaidé
beosztas elkészitése

2018.augusztus 31.

intézményvezetd nevelGtestiilet

Tanévnyitd alkalmazotti,
nevelbtestiileti
értekezlet,
Dokumentumok
elfogadasa, dves
programterv, munkaterv
csoportmapld, egyeb
aktualitasok
megbeszelése. BECS
vezetdének valasztasa

2018.augusztus 31.

intézményvezetd nevelGtestiilet

Eves beszamold
attekintése, értékelések
elemzése, az intézmény
munkatervének
elkészitése, elfogadasa

2018.Szeptember 15.

Intézményvezetd nevelGtestiilet

Nevelési ev
dokumentacios
anvaganak elkészitése,

2018.
szeptember 30-1g

ovodapedagogusok,
BECS vezetdje,
intézményvezetd

16




2018 ~ 2019 Eves Munkaterv Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda

éves tervek,
tevékenységl tervek,
nevelési tervek, éves
dnértékelési terv,
munkakéri leirasok
elkészitése.
beszoktatas 2018. Klinké Andrea dajkak
megszervezése, szeptember 3 Sésné Barath Erika
csaladlatogatasok - oktober 31-g.
sziil61 értekezlet 2018.szeptemberl7. | intézményvezetd sziilok

hétfs ovodapedagdgusok
Mihaly napi | 2018 szeptember28. | évodapedagdgusok, | dajkak, szuldk
projektnap péntek délutan intézményvezeto,

OSZS7 vezetbsége
Kimutatasok, statisztikal | 2018.szeptember 26~ | intézményvezetd
adatok eld- és | oktdber 5. ovodapedagdgusok,
elkészitése
DIFER mérés 1. | 2018.szeptember 28 | Baranyi Bélané
nagycsopoit
Allatek vilagnapja i 2018 oktober 1-5-ig | dvodapedagdgusok | dajkak,
projekthét kiilso segitdk
Gsz1 kirandulas nagyok | 2018.szept.-okt Baranyi Bélané dajka
Racz Bélané

Idosek vilagnapja 2018.oktéber 1. Baranyi Bélané ovodapedagdgusok,
keretében a | hétfé. Racz Bélané intézményvezetd
programjainkat  segitd dajkak
idések koszontése
»Osz kincsei | 2018 oktober 15-26. | évodapedagégusok | dajkak, kiilsd
projekthetek és segitGk
egészséghét
Projekthéten beliil ; 2018.oktober.26. intézményvezeto, dajkak, szulok,
wIok jo  délutan” | péntek délutan ovodapedagogusok | kiilsé segitGk
terméshabok készitése,
tokfaragd verseny nyilt
délutan sziilokkel.
Marton napi { 2018. ovodapedagogusok | dakak, kilsd
projekthét november 5-10. segitdk
A gyermekek | 2018. dvodapedagdgusok
fejlodésének  vizsgalata | november 30.-ig
€s fogaddorak
megtartasa, a  sziilék
tajékoztatasa.
Mikulasvaré 2018.november26- dvodapedagogusok, | dajkak
projekthetek december 07-1g
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Mikulas linnepség

2018.december. 7.
péntek

Intézményvezetd,
Ovodapedagdgusok,
OSZSZ vezetdsége

dajkak, szilék

Karacsonyl  kézmives | 2018.december 19. ovodapedagdgusok | dajkak, szilék
délelbtt
Félévzard-és nyit6 | 2019 januar. 3. intézmeényvezetd, évodapedagdgusok,
munkatarsi értekezlet csiitortok dajkak
Sziléi értekezlet 2019 januarl7. mtézményvezetd, 0SZSZ

csitortok ovodapedagdgusok
Magyar Kultdra napja | 2019 januar 22. Klinkd Andrea dajkak, kiilsd
keretében projekinap Racz Bélane segitok (konyvtaros)
Iskolaérettségi 2019 januar 30.-1g Baranyi Bélané
vizsgalatok Récz Bélané
IMegszervezese.
DIFER mérés
Earsangi kavalkad | 2019.februar ovodapedagogusok, | dajkak
»projekthetek 11-22-1g
Farsangi bal a | 2019 februar 22, | mtézményvezetd, dajkak, sziilok
csoportokban. péntek ovodapedagdgusok

OSZSZ vezetbsége

Nyilt napok a | 2019. marcius eleje | intézményvezetd, dajkak
csoportekban ovodapedagdgusok,
»Hae, hée, Lkatona™ | 2019, ovodapedagdgusok | dajkik, kilsd
projekthét marciusl 1-15.-1g segiték
A Viz  Vilagnapja | 2019.marcius 22. dvodapedagdgusok | dakak
projektnap intézményvezetd
Tanité néni latogatasa a | 2019, Baranyi Bélané dajka,
nagycsoportban marcius - aprilis Racz Bélané intézményvezetd

kozott,  egyeztetett | Tanit néni

id6pontban
»Nyuszi il a fiiben | 2019.4prilis 8-18-1g | dvodapedagdgusok | dagkéak
sprojekthetek
Huasvéti  tojaskeresés, | 2019. aprilis17. | mtézményvezetd ovodapedagogusok,
allatsimogaté a | szerda 0SZSZ dajkak, kiilsé
Tajhazban segitél
A Fold Vilagnapja i 2019. ovodapedagdgusok | dajkak
proejekthét aprilis 23-26-1g.
Szilél  értekezlet  a | 2019. aprilis Baranyi Bélané intézményvezetd

nagycsoportnak

Racz Bélané

leend6 1. osztalyos
tanité nenl

Ovodai beiratkozas

2019, aprilis 23-
majus 20 kozott
kijelolt napokon.

mtézmeényvezetd
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Anyak napi innepség 2019.majus 3. intézményvezetb dajkak
péntek ovodapedagdgusok
OYAY/
Madarak fak napja | 2019.mdjus 6-10. dvodapedagogusok | dajkak
projekthét
Kirandulas 2019. majus 16. | intézményvezetd dvodapedagogusok,
csiitdriok dajkak
Egészségiink és | 2019. dvodapedagogusok, | dajkak, sziildk,
kirnyezetiink védelme | majus 20-24-1g imtézményvezetd kulso segitdk
projekthét
Gyermek és csaladi nap | 2019,  majus 24, | intézményvezetd, dajkak, 0878z,
péntek dvodapedagogusok, | sziilok
OSZS7Z vezetdsége
Gyermekek fejlodésének | 2019. majus 31.-ig ovodapedagdgusok
vizsgalata, fogaddorak
megtartasa, a szildk
tajékoztatasa.
Ovodai blicsuzas 2019 majus 31. Racz Bélané dajkak, szildk
péntek. Baranyi Bélané
intézmeényvezetd

VI. Gyermek és ifjasagvédelmi tevékenység célja, feladata

Teenddinket meghatarozza a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi 1gazgatasrol sz616 1997,
évi XXXI. t6rvény és a végrehajtasahoz kapcsolado jogszabalyok, modositd rendeletek.

A gyermekvédelem minden ovodapedagdgus és dvodal dolgozd munkakor kételessége a
rabizott gyermekek védelmi, pedagdgial eszkozokkel vald segitése.

A gyermekvédelmi munka, védelem minden gyermekre kortol, nemtél, vallastol, szarmazastol
fuggetlen odafigyelést, gondoskodast jelent. Az dvodai gyermekvédelem az elséd legfontosabb
jelzOrendszer, hiszen a gyermekek minden problémaja altalaban itt érzékelhetd elészor
intézmeényes keretek kozott.

A gyermekvédelm munka koordinalasat a gyermekvédelmi felelds latja el, aki rendszeresen
részt vesz a kozségben miikodé Csaladsegité-és Gyermekvédelmi Szolgalat tilésein.

Kis telepiilésen élunk, 1tt mindenk: ismer mindenkit. Ezen kivill mindennapos a kapcsolat a
védénével, jegyzével. fgy mar elére értesilink, ha egy gyermek hatranyos vagy
veszélyeztetett helyzetben van és fel tudunk késziilni a fogadaséra.

Célja:

o A gyermekek alapvetd jogainak és szikségleteinek biztositisa az intézmény
lehetdségeihez mérten. EsélyegyenlGség biztositasa az eltérd szocialis és kulturalis
kérnyezetbdl érkezd gyerekek szamara.

e Az ¢vodaba beiratott és jard gyermekek problémainak korai felismerése, kezelése.

e A  gyermek  hatranyos  helyzetének,  veszélyeztetettség  kialakuldsanak
megakadalyozasa, de legalabbis csdkkentése, hogy hatranyos helyzetbe tartésan ne
keraljon, vagy hatranyos helyzetibdl ne valjék veszélyeztetetté a gyermek.

e Problémas esetek folyamatos felmérése, gondos orvoslasa, a gyermekvédelmi munkat
segitd partnerkapcsolatok folyamatos apolasa, velik egyittmikédés rendszeresen.
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e Az Ovoda jelzérendszer aktualis mikddtetése — dvodan belil és kiviil is a tars és
segité intézményekkel.

Feladat

o Megkilonboztetett figyelmet forditunk e gyermekekre (rendszeres ovodaba jaras,
hianyzas oka, a gyermek allapota, hangulata, esetleges kiilsérelmi nyomok stb.).

o (saladlatogatas sziikség szerint, csaladsegité bevonasaval.

o Ha szikséges v~ védod intézkedésre javaslatot tesziink.

e Rendszeres szlirbvizsgalatokat az illetékes személlyel megszervezni, lebonyolitani
(védond, fogorvos, gyermekorvos, ortopédiai szakember, logopédiai szlirés stb.).

e Mivel telepiilésiink kicsi egy Ovoda miikodik ezért termeészetesen, felvallaljuk az
mtegralt neveléssel kapcsolatos feladatokat.

¢ Minden olyan gyermek nevelését felvallaljuk, amely a tobbi gyermek testi épségét
nem veszélyezteti,

e Ovodank 2006-6ta feljové rampaval van ellatva ezért, mozgaskorlatozottak részére is
megoldott a bejutas.

e Felvétel elott tajekozodunk a hatrany mibenlétérdl és a gyermek és ifjusagvédelmi
felelds, felveszi a kapesolatot a szitkséges érdekvédelmi szervezetekkel és a megfeleld
szakemberrel a gyermek érdekében.

e Fontosnak tartjuk a sziilék bevonasat, meggydzését a rendszeres Ovodaba jarasrol.
Szitkség esetén jelezni az indokolatlan hianyzast.

e Felhivjuk a csaladok figyelmét milyen tdmogatasok illetik meg.

e Minden konkrét esetben egytttm{kédink.

Egylittmikodés formai az SZMSZ-ben régzitve. A gyermekvédelmi munka és a gyermekek
esélyegyenléségét  szolgdlo  mtézkedések  Pedagdgiai programunkban  részletesen
megtalalhatd.

VIL. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek

1. Sajatos nevelési igénva gvermekek

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a Sajatos nevelési igény(l gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve meghatarozza az 6voda feladatat ezen a teriileten.

A sajatos nevelési igényll gyermek csaladi nevelését, a kozosségbe valo beilleszkedését
segitjiik a t6bbi gyermekkel egyiitt torténd integralt nevelés soran.

A sérilt és az ép gyermekek kolesonds tapasztalatai egymasrdl, kézos tevékenységeik,
egylittes élményeik azt valdszinlisitik, hogy késdbb is elfogaddk, igény szerint segitékészek
lesznek egymas irant. Ezt elfogadva dolgozta ki intézményiink a Sajitoes nevelési igényii
gyermekek helyi program fejezetét, mely Pedagdgiai programunk részét képezi.

Fé feladatunknak tekintjitk az sni-s gyermekek ellatasaban a kovetkezdket:

e Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

o Megfeleld szakvélemények beszerzése.

e A sajatos nevelési igényll gyermekek specialis fejlesztése szakember segitségével.

o Seéralt funkcidk korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevenciéja, ezaltal a
kés6bbi életmindség javitasa.

e A napi programokat olyan ritmusban kell megszervezni, illetve olyan tevékenységeket
kell beépiteni, hogy az szolgdlja a sérilt gyermekek felzarkoztatasat, és sikereket
biztositson szamara.
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o Az SNI gyermekek massaganak elfogadtatasa a gyermekkozosséggel és a sziilokkel
egyarant.
o Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.
e Jo partneri viszony kialakitasa az érintett felek kozott.
e Minden gyermeknek sajat fejlédési iiteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek
akkor keriiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.
e Addig maradjon a gyermek ovodas, amig a Nevelési Tanacsado, a szild, az évoda
azzal egyetért és a torvény arra lehetdséget ad. Akar 7-8 éves koraig.
e Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Nevelési tanacsado
Szakvéleménye alapjan.
Célunk, hogy minden gyermek dnmagahoz képest fejlédjon, jol érezze magat az dvodaban,
koranak és fejlettségének fuggvényében valjon képessé az iskolaba lépéshez. A sérilt és ép
gyermekek képesek legyenek elfogaddk, segitdkészek, lenni egymas irant.

2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdd overmekek

Feladat: A gyermek pszichés kompetenciijanak fejlesztése.

Egyéni fejlesztés. Az adott gyermekre vonatkozik, a gyermek egyéni fejlédési iiteméhez
igazodik. Célszerli a célirdnyos megsegités mellett, a cselekvéses nevelés gyakorlatara
helyezni a hangsalyt.

Pedagogiai tevékenységek: Fejlesztés, fejleszté foglalkozasok szervezése a szakértdi
vélemény és a Nevelést Tanacsadd javaslata alapjan.

Egyéni banasméd alkalmazasa, egyéni foglalkozasok tervezése, egyém fejlesztési terv
készitése a fejleszté pedagogusok bevonasaval.

Segitségnytjtas, felzarkoztatas, egyéni foglalkozas keretében.

3. Tehetséggondozas

A nevelési programunkban megfogalmazott értékek azt a célt szolgéljak, hogy a rank bizott
gyermekek adottsagaikkal, képességeikkel, fejlédéstukkel, szervezett és spontan
tapasztalataikkal Osszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki tudasukat,
személyiségiiket. Nagy figyelmet forditunk a kisgyermel egyéni képességeit figyelembevevd
differencidlt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik (érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy hangsdlyt fektetiink, mert ezen altalinos
intellektudlis  képességek alapozzik meg a specidlis képességeket. A kompetencia alapu
programcsomaghoz Gsszedllitott és allkalmazott képességfeflesztd jatékok gydjteménye valamennyi
korcsoporti gyermek egyéni sajatossigahoz igazodik.

Kézmiives programunk a gyermelk élmény és fantaziavilaganak vizualis, szabad onkifejezés.

Ceél: A gyermekek tér, forma, szinképzetének gazdagitasa Hsztétikai, szép iranti nyitottsdg,
igényesség alakitasa.

Feladata: Finom kézmozgis tlgyesedése, a technikakkal vald megismerkedés, Ujraalkotissal
alkotokészség, kreativitas fejlesztése.

A gyerekek egész napos tevékenységek soran jatszva ismerkednek az anyagolkal, rechnikakkal
pl: gyurmazas, rajzolds, festés, vagas, ragasztas, varrds, gvongyfizés, backicsolds, Uvegfestés,
montazs sth.)

A tehetséges gyermekek részére lehetOséget biztositunk Jabdarugas és néptanc
foglalkozésokon vald részvételre,

Ovi-foci: A gyermekek érdeklodése alapjan lehetéség van a labdarigas szabalyait
megismerni és a jatékot gyakorolni.
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Néptanc: A magyar népi hagyomanyok atorokitését is szolgald foglalkozason heti egy
alkalommal kedvez6en befolyasoljuk a gyermekek zenei alkotokészségének kibontakozasat.

Logopédiai ellatas megszervezése,

A 3. és 5. életévitket betdltd gyermekek korében készitett felmérés alapjan a Jaszsagi
Pedagdgiai Intézet Jaszberényl Tagintézményének logopédusa végzi heti egy alkalommal.

Fejlesztopedagdeiai ellitds megszervezése.

Heti kijeldit 6raszamban fejlesztd pedagodgus végzi a BTMN gyermekleel, valamint
differencialt anyanyelvi fejlesztés a logopédial fejlesztésen kiviil mikro csoportban a
sulyos beszédelmaradassal kiizd6 gyermekek részére,

VIIL Ovodéank kapesolatrendszerének tervezése:

1. Az évoda-csalid eoviittmiikidése

Az egyiittmitkédés alapelve: cél, feladat

Neveldmunkankban a sziléket neveld partnerként tekintjik, Ok tudnak legtobbet
gyermekeikrol, ismerik igényeiket, szikségleteiket. Mi ovondk szaktudasunkat adjuk a
gyermekek fejlesztéséhez. Nevelésiink akkor lehet eredményes, ha Gsszhangban van a csaladi
neveléssel. Jelentds szerepet vallalunk a szemléletformalasban. Napjainkban végbemend
valtozasok miatt azonban az dvodara harul a fejlédésben torténd lemaradasok korrigalasa, a
tehetséggondozas feladata, valamint a csaladban felmeriilé problémak orvoslasa, hianyok
pétlasa és tanacsadas. Az 6vodat nevelés a csaladi nevelésre épal. Célunk, hogy egyenrangu
partnerviszonyt alakitsunk ki a szaldkkel, melynek alappillére a kolcsénds bizalom,
tajékoztatas, segitségnyiytas, tapasztalatcsere, informaciocsere. Igyveksziink minden egyes
csaladdal megtalalni a kapcsolatteremiés, az egytttmiksdés legmegfelelébb médjat. Bizalmat

ébreszto, elfogadod, tamaszt nyyjtd magatartasunkkal igyeksziink megoldast talalni a kisebb -
nagyobb gondokra.

A kapcsolattartas formai

Cél: Az informaci¢ aramoltatasa, nyitott dvoda, tajékoztatas a gyermek egyéni fejlodésérdl,
vélemények, szilldi igények, visszajelzések fogadasa.

Sziiloi értekezlet: Nevelést évenként harom alkalommal tartjuk. Arra toérekszink, hogy a
szilé megismerhesse az ovoda feladatait, tartalmi életét, a gyermekcsoportokkal kapcsolatos
aktualis célokat, feladatokat.

Csaladlatogatasok: Kiscsoportban év eleén, vagy szikség szerint; (indokolt estben
kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi feleldssel, szikséges intézkedések megtétele).
Ismerkedés a gyermekek otthoni életével, oldottabb beszélgetés lehetdsége a sziilékkel.
Fogadé ora: Szuld vagy ovodapedagdgus kezdeményezésére beszélgetés a gyermekrél
(fejlettsége, fejlodése, nevelési problémak, csaladi gondok),- alkalomszerilien, el6zetes
idépont-egyeztetés utan
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Nyilt napok: Tavasszal Maci és Vuk nap keretében betekintést ajanlunk a sziléknek
csoportjaink életébe. (megfigyelés, kozds jaték, kozds beszélgetés a tapasztalatokrol)

Kézos rendezvények: Kiillonféle rendezvényeket szervezink, ezaltal is erdsitve a csalad és az
ovoda kapcsolatat. Mihaly napi ,,zsiroskenyér parti”, ,, Tok jo nap,” csuhé, termésbab készités,
tokfaragas, a falu karacsonya, Mikulas, farsang a csaladok, sziilék bevonasaval, Csaladi és
gyermeknap.

Csaladok segitségének kérése, felajanlasok fogadasa, egytittmikédés kialakitasa, folyamatos
mukdédtetése. (varrds, himzeés, festés, barkacsolas, tinnepi elékésziiletek, stb.)

Ovodai Sziil6i Szervezet valasztmanya képviseli a szillsk véleményét, kérését, jogainak
érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinaljak a feladatokat éves feladatterviik
szerint, amit az 6vodavezetével egyeztetve készitenek el. Osszejdveteleiket szitkség szerint
tartjak. Biztositjuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi, dontési jogaik érvényesitését.
Az OSZSZ tagok az Ovodapedagégusokkal, a valaszimany tisztségviseléi az
mtézményvezetével allnak kozvetlen kapesolatba.

2. Az 0voda-iskola kancselata

Az egyiittmukidés alapelve: cél, feladat

Cél: Az 6vodabdl az iskolaba vald beilleszkedés segitése a pedagdgiai modszerek, eljarasok
osszehangolasa, kézds hagyomanyrendszer kialakitasa, formalasa.

Feladat:

A gyermekek 1skolai életre vald alkalmassa tétele az dvodaba lépes pillanatatol kezd6ds,
folyamatos és tervszer, differencialast és egyéni banasmddot feltételezs, komplex feladat,
melynek célja, hogy minden gyermek énmagahoz mérten optimalis fejlettségi szintet érjen el.
A szabad jaték, jatékba integralt iranyitott tevékenységek, specialis megsegitések, egyenls
hozzaférést, esélyt biztositunk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatisara, az
onmegvalositasra.

A kapcsolattartas formai

e A volt nagycsoportos ovonok latogatasa az iskolaban, a gyermekek beilleszkedésének
a figyelemimel kisérése

e [Iskolalatogatas megszervezese.

e A ftanitdé nénit meghivjuk az dvodaba, ismerkedik a gyermekekkel, néhany
alkalommal és az Ginnepségek idején.

o A leendd tanitd néni megismerésének lehetdsége tajékoztatd sziléi értekezlet
szervezeéseével.

Visszajelzések a télunk kikertlt gyermekek tovabbi fejlédésérdl, egymas munkajaba
betekintés programok, innepségek alkalmaval.

3. A fenntartoval valé kapcsolattartas formai, célja. feladata.

Célja, feladata: A torvényes mikodes, a meglévd eszkdzdk allagmegdvasa, balesetmentes
mukodés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa, a koltségvetési
kereteken belili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntartd kézségi onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozdival, valé
kapcsolattartas az intézmény menedzselése, a funkcidék maradéktalan ellatasa szempontjabol
elengedhetetlen. Kapcsolattartdsunk formaja a kélesonds tajékoztatas, egyéni megbeszélések,
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beszamoldk, részvétel az lléseken, rendezvenyeken. Kapcsolatunk egyrészt a kdzokeatdsi
torvénybdl addddan és egyéb jogszabilyok alapjan hivatalos, rendszeres, mdisrészt pedig
tamogato, segitd jellegd.

4.. Eovéb kapcsolatek és a veliik vald egviittmitkidés formai

e Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Pedagégiai  Szakszolgalat  Jaszberényi
Tagintézménye: Szakvizsgadlat a gyermekek fejlesztésének, iskolara walo
alkalmassaganak, iskolaérettségének elbiralasa problémas, vitatott esetekben,
pedagdgusi és csaladi kezdeményezésre. Logopédiai ellatas biztositasa.

e Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Intézet Szakértdi Bizottsag:
Tanulasi képességek szakértéi vizsgalatanak biztositasa, a megfeleld iskolatipus
megtalalasa a gyermek részére.

e (Csalddsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal rendszeres kapcesolat fenntartisa.
Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik intézésének
segitése. JelzOrendszer mukodtetése.

Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben éI6 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.

e Tarsintézmények
Tartalom: Latogatasok, bemutatdk, tovabbkepzések
Cél: Egymas munkajanak megismerése, kolcsénds segitségnyijtas, informacio
aramoltatas.

e Kozmivelddési intézmények, kinyvtar, egyéb szervezetekkel valé kapesolat
Tartalom: Szinhaz eléadasok latogatasa, konyvtarlatogatas, esetleg mozi, kiallitas.
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis igényességének fejlesztése, formalésa.
Viselkedési normak pozitiv iranyitasa

e Fgészségiigyi intézményekkel valé kapcsolat:
Tartalom: Az 6vodas gyermekek szlirése, vizsgalata. Az dvodaba jaré gyermekek
intézmeényen belili egészségiigy1 gondozasat a védbénd, haziorvos, fogorvos latja el, az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.

Cél: Folyamatos informacidcsere, a csalddok segitése az egészséges életmod
kialakitasaban.

e Civil szervezetek:
Tartalom: Kozos programok szervezése (pl. a falu karacsonya, adventi iinnepseg,

strandnyitd  civil  nap, gyermekekért alapitvany rendezvényel), egymas
rendezvényeinek latogatésa, kdlcsonds segitségadas.

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében vald részvétel, egymas segitése, tamogatasa a
rendezvényeken

e Egyhaz: Felménjik a szilér igényeket, és ennek alapjan biztositjuk az egyhaz
képviseldje szamara a helyet, és a nevelési idon tuli idot a hitoktatas szamara.
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IX. Beiskolazasi, tovabbképzeési tervbol ad6doé feladatok

Intézményiinkben minden ovodapedagdgus teljesitette a 7 éves tovabbképzési ciklust. A
kovetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe senki sem kérte a felvételét.

A 2018/2019 évben jelenleg el6re tervezhetd képzés nem szerepel.

Tervezzitk a Jasz-Nagykun-Szolnok megyel Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal szervezett

képzéseken, bemutatd foglalkozasokon, szakmai el6adasokon, prevenciés férumokon,
szakmai napokon valo részvételt. Kiemelt teriilet a tehetséggondozas, felzarkdztatas.

X. Az 6vodas gyermek fejlédésének figyelemmel kisérése,

1. Jogszabdlyi hattér

A kdznevelési torvény egyértelmiien rogziti, hogy az dvodakat - ezzel egyiitt az 6vodasokat is
- értékelni és mémi kell.

A 2011. évi CXC torvény eldirja;

62. § (1) A pedagbdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatésa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadésa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igény(i
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével Ezzel
Osszetiiggésben kotelessége kilondsen, hogy

a) neveld és oktaté munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiséeének fejlédéséral,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének (itemst,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglatkozzon, szilkség szerint
egytttmiikodjon gydgypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé felzarkozasat elésegitse,

¢) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

B a szuldt (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld  iskolal
teljesttményérdl, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrél, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érinté lehetdségekrsl,

A 20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az ovodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdveti és irdsban
rogzitt. Az dvodas gyermek fejlédésérd] a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.

(2) Ha a gyermeket neveld oOvodapedagdgus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tijékoztatia a szildt az
Nkt. 72. § (1) bekezdés o) pontjaban foglalt kotelességekrdl, tovabba a kotelességek nem
megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezmenyekr6l, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében
foglalt jogokral.

(3) Amennyiben a sziilé az 6voda doéntésében foglaltaknak énként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan
a szilé1 egyet nem értést alatamasztod nyilatkozat megkuldésével értesiti a gyermek lakdhelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

(4) Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlédésének eredményét -
szilkség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlédését
szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
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2. Az dvodas goyvermek feilodésének nvomon kivetése, teljesitménvének mérése,
értékelése.

A gyermekek fejlédésének nyomon kivetésével célunk az adott allapot megismerése annak

érdekében, hogy sajat képességer szerimnt és sajat tempdjaban haladva minél magasabb szintre

Juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében feladatunk a gyermekek megismerése és

folyamatos megfigyelése.

Ovodank a tevékenységkozpont dvodai nevelés programjaval dolgozik, amit kiegészitettink

a kompetencia alapt programesomaggal. A kompetencidkon alapuld nevelés és a gyermekek

fejlodésének nyomon kovetése, mérése azt erdsiti, hogy minden gyermek ,mas”, hogy

minden gyermek sajat kompetencidkkal rendelkezik, és hogy minden gyermek fejldédését
elsOsorban sajat magahoz kell mérni,

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvetdbb feltétele a gyermek megismerése, ami
ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely terileten kell fejlédnie.

e Ovodank gyermekkdzpontn, tevékenységkézpontdl programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemzd munkara épitett- fejleszté tevékenység,

o A megfigyelés az ovodapedagdgus egyik legfontosabb eszkéze, hiszen az ovodas kort
gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint lélektani folyamat, amely
megteremti a tanulas belsé feltételeit a szervezetben, a valdsagban tényleg miikadik. Ez a
rendszer azonban minden terilleten folyamatos, és nem mindig alkalmankénti mérést
igényel.

A normékhoz vald igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitas képessége, az alkalmazkodas, a

kezdemeényezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek megalapozasa az 6vodaban

valosul meg. A szocializacid alapja a jaték, hiszen a jaték kézben alakulnak a kapesolatok,

ekkor torténik az érzelmek alakulasa és a normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a

szocializacio szempontjabol a nyomon kévetés 1s aprélékos, sokréti.

A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végezzik el, és fogadddra

keretében egyénileg tajékoztatjuk a sziiloket gyermekuk fe)lodésérsl.

A megfigyelések alapjan minden gyermekrél , 6vodai fejlédési naplot” vezetiink.

A szempontsor struktarija négy nagy teriiletre oszlik: szocialis képességek, értelmi

képességek, verbalis képességek, testi képességek

Megfigyeljiik a szocialis képességek teriiletén: a gyermek tarsas kapcsolatait, jatékat, tarsas

magatartasat, szokasismeretét, érzelmi és akarati megnyilvanulasait.

Az értelmi képességek teriiletén megfigyeljik a gyermek kognitiv (gondolkodasi,

pszichikus) és érzékszervi szférajat.

A verbilis képességek teriiletén:_a nyelvhasznalat s a verbalis kommunikécidt,_az

dsszefiiggd és folyamatos beszédet,_a beszéd tisztasdgara, beszédértésre, kifejezdkészségre

vonatkozo feladatok segitségével.

A testi képességek teriiletén:_a nagymozgasokat, a mozgaskoordinaciét, a finom motorikus

mozgasokat pedig az dbrazolas segitségével, a cselekvés szintjén vizsgaljuk.

A mérés akkor nyuajt meghizhaté eredményt, ha betartjuk a mérésmetodikai

alapelveket:

Objektivitas, amely azonos koralmények biztositasat jelenti (azonos helyzetben végzett

mérés, azonos tnstrukcid, egységes fogalomértelmezés az értékelésben).

Validitas (érvényesség), a mérdeszkoz azt mérje, amirdl képet szeretnénk kapni.

Reliabilitas (megbizhatésag), ugyanaz a mérdeszkoz ismételt mérésnél ugyanazt az

eredményt hozza.

A meéréseket, a gyermekek megfigyelésével, wvalamint a Debreceni Egyetem

Hajduboszorményi Wargha Istvan Pedagogiai Féiskolai Kar Gyakorlé Ovodajanak dolgozoi
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altal készitett Képességmérés az oOvodaban (2001) cimi kiadvanybol és feladatlap
gylijteménybd! vett mérdeszkdzzel végezzik.

A megfigyelések szoveges értékelését felévente minimum egy alkalommal végezzik el A
megfigyelések alapjan minden gyermekrél ,dvodar fejlédés: naplét” vezetiink, melyet | a
fejlddési naplot segité kategdriak rendszere” alapjan t6ltink ki,

Difer mérés 5,6,7 éves gyermekeknél nagycsoportban.

A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal a sziiloket évente két alkalommal fogadodra
keretében tajékoztatjuk.

XI. Pedago6giai munka ellendrzése.

1. Intézménviink ellendrzési, értélelési rendszere:

Az ellendrzés és értékelés célja: az oOvodapedagodgial munka segitése, szinten tartasa,
eredményesebbé tétele, céliranyossaganak, tervszer(iségének biztositasa a hatékony mikodés
érdekében.

A pedagogus életpalyamodell bevezetésével sor keriil az intézmények, pedagdgusok,
intézményvezetdk tanfeligyeleti ellendrzésére, pedagdgusok mmdositésére.

Ennek érdekében az intézményi dokumentumok felilvizsgalata, koherenciajanak
megallapitasa folyamatos feladatunk.

Létrehoztuk a belsd dnértékelési csoportot melyben nevelGtestiletink minden tagja részt vesz
és megvalasztottuk az énértékelési csoport vezetdjét.

Az 6t éves intézményl Onértékelési program a pedagogiai program mellékletét az éves
onértékelési terv az éves munkaterv mellékletét képezi.

A nevelési év 2. félévében sor keril az intézmény évenkénti kotelezé ot teriiletének
vizsgalatara, szillo1 elégedettségmeérésre, melynek eredményét az éves onértékelési beszamold
tartalmazza és a fejlesztendd tertletek a kévetkezd évi munkaterv részét képezik.

2. A pedagégusok ellendrzésének szempontjai:

A 8 pedagégus kompetencia alapjan, a megfigyelési értékelési szempontsor az intézmeényi
onértékelés pedagdgusra vonatkozd megfigyelési szempontjai alapjan. Részletes tartalma
mellekletben. Onértékelési program.

3. Ovoda belsd ellenérzési teriiletei:

edagdgiai munka, gyakorlat megfigyelése, elemzése, megbeszélése,
p S D 2 L‘Jy t=] =

[ .

neveldomunka feltételeinek ellenbrzése,

dokumentumok ellendrzése, elemzése,

partnerkézpont intézménymiikddeés,

th & W

. hely1 programunk bevalas vizsgalata, megvaldsitasanak nyomon kévetése.
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A pedagbgiai munka, illetve az egyéb ellenfrzések soran objektiv értékelésre,
véleménynyilvanitasra, allasfoglalasra téreksziink, melyben a tanicsadoi, segitéi szandék kap
elsddleges szerepet, s tiszteletbe tartjuk a modszertani szabadsagot, dnallosagot.

Az intézményben a pedagégial munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos
informaciék az értékelés szintjének megfeleléen - széban vagy irdsban - folyamatosan
eljutnak az érintett pedagdgushoz.

A belso ellenérzés az ellendrzési terv szerint torténik, amely az éves munkaterv része.

A dokumentumok ellendrzést szempontsorat az éves Onértékelési program tartalmazza. A

pedagdgusok munkajat segitd szakmai anyag és egyéb dokumentumok az irodaban keriilnek
elhelyezésre.

A belsd és kiilsd ellendrzés kapeseolata

A pedagdgusok, vezetd és intézményi onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzést kévetden,
megtorténik a  tanfeligyelett ellenérzések eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv
feliilvizsgalatabdl, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, mtézkedési tervekbdl szarmazé
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kovetd Otéves
intézkedési tervbe. A nevelési év végl beszamolé megallapitasai, tapasztalatai figyelembe
vételével torténik a kovetkezd nevelési év tervezése, a kivetkezd évi munkaterv dsszealtlitasa.

Ovodapedagiogusok ellendrzési terve

teriilet ellenorzést | érintettek | ellendrzés | modszer dokumentumok
végzi idépontja

Az intézmény | dvodaped. | 2018.szept | dokumentum | Hazirend

intézmény vezetd BECS 28-1g vizsgalat Ped.Program

mukodését SZMSZ

szabalyozd Onértékelési

dokumentum Program

ok Adatvédelmi

felalvizsgalat szabalyzat

4,

hatalyossaga

nak ellendrz.

ovodai intézmény | 6vodaped. | 2018, dokumentum | éves tervek,
csoportok vezetd szept.28- | vizsgalat csoporinaplok,
ig. mulasztasi
naplok,
beszoktatasi terv
beszoktatas | mentor Klinko 2018.0kt.- | megfigyelés beszoktatasi terv,
megvalosulas | intézmény | Andrea nov. jatékido csoportnapld
i folyamata | vezetd gyakornok
pedagogiai intézmény | Racz 2018.0kt. } T6k j6 délutan | projekt terv,
munka vezetd Bélané kézmiives csoportnapld
tevékenyséoek
dvodai mtézmény | 6vodaped. | 2018.dec. | dokumentum | gyermekek
csoportok vezetd 16 vizsgalat fejlodesi
dokumentacioja,

fejlesztési terve
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pedagégial intézmény | Baranyi 2018. dec. | Mikulasvaro projekt terv,
munka vezetd Bélané innepség csoportnaplé
pedagdgiai mtézmény | Klinko 2019 febr. | foglalkozas foglalkozasi terv,
munka vezetd Andrea latogatas csoportnaplo
mentor gyakornok
pedagdgiai intézmény | Réacz 2019.marc | nyilt nap foglalkozasi terv,
munka vezetd Bélané latogatas csoportnaplo
BECS
vezetd
pedagogial intézmény | Baranyi 2019.4pr. | nyilt délelétt a | foglalkozési terv,
munka vezetd Bélané tanitd nénivel | csoportnapléd
latogatas
Vuk intézmény | évodaped. | 2019 dokumentum | gyermekek
csoport vezetd 05.31 vizsgalat fejlédesi
dokumentacidja,
fejlesztési terve
Mact csoport | intézmény | 6vodaped 2019, dokumentum | gyermekek
vezetd 06.07. vizsgalat fejlodést
dokumentacioja,
fejlesztési terve
Gvodai intézmény | dvodaped 2019.06. dokumentum | csoportnaplok,
csoportok vezetd 30. vizsgalat mulasztasi naplok

Dajkik ellendrzési szempontjai:

o Az ovondkkel vald egylttmiksdés madja.
o A gyermekek kozott végzett gondozasi teendOk elvégzése megfeleld-e?

e A csoportszobdk, egyéb helyiségek tisztasaga megfelel-e a  higiénés
kovetelményeknek?
Dajkak és egyéb teendck ellendrzési terve
tevékenység hatarid felelds
tisztasagi  szemle, dajkdk | folyamatos ovodapedagdgusok
egyittmikodésének
ellenbrzése
jatékeszkozok felilvizsgalata | folyamatos Racz Bélané
egészséglgyl kényvek | 2018 szept. intézmeényvezetd
ellendrzése
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4. Az dvoda kiilsé ellendrzése

A 2019-es évre az Oktatdsi Hivatal kijelolte az intézményt és Sosné Barath Erika

mtézmeényvezetot pedagdgial szakmai (tanfeliigyeleti) ellendrzésre, melynek 1dépontjardl
2018 .november 30-ig kiilldik az értesitést.

XTI, Mellékletek

1. A pedagégusok ellendrzésének szempontsora
2. Gyermekvédelmi munkaterv
3. Egészségfejlesztési program
4. Eves tnértékelési program
Belsd Gnértékelési csoport munkaterve
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Legitimacids zaradék

Az Ovoda irattaraban .................... iktatasi szamu jegyzékonyv talalhato,
mely igazolja, hogy a sziilok megismerték és véleményezték a ........................nevelési év
munkatervét

Kelt: ..o 200

2

szUl61 szervezet vezetdje

Az ... Ovoda frattariban ... iktatasi szamu jegyzOkonyv talathatd,

mely igazolja, hogy a fenntartd megismerte és véleményeztea ........................nevelési év
munkatervét

Kelt: ..o L200

fenntartd PH
A neveldtestilete: ... %-0s  aranyban,
200 kelt  nevel6testilen  hatdrozata  alapjan,
........................ nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: ..., 201

intézményvezetd PH
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"TEST-TENDER-A-0004"
TEST-TENDER-A-0004

Tamogataskezelo tolti kil

Emberi Eréforras Tamogataskezeld

1381 Budapest, Pf. 1418 Erkeztetészam:
részere ajgnliott kildeményként postazandé ktatészam:
2018. oktdber 3-ig 0SZam:

Altalanos Szerzédési Feltételek 1. sz. melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrol, valamint

az elektronikus adatbazis hasznalatardl

Kéijiik, hogy a Csatlakozasi nyifathozatot a Tamogataskezels cimére
2018. oktdber 3-ig sziveskedjen megkiildeni ajéanlott killdeményként, egy eredeti, aléir, lepecsételt
példanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, mint a(z) ONKORMANYZAT NEVE polgarmestere (a polgarmester

akadalyoztatasa esetén teljes jogkdrrel eljard helyettese) jelen nyilatkozat alairasaval igazolom, hogy:

1. Az dnkormanyzat a jogszabalyoknak megfeleléen kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott arrdl,
hogy csatlakozni kivan a hatranyos szocidlis helyzet(l felséoktatasi hallgatok, illetdleg felsoktatasi
tanulmanyokat kezdé fiatalok tamogatasara Iétrehozott Bursa Hungarica Felstoktatasi Onkormanyzati

Oszténdijrendszer 2019. évi palyazati forduldjahoz.

2. Az dnkormanyzat a felsboktatasi hallgatdék szamara, valamint a felsGoktatasi tanulmanyokat kezdé
fiatalok részére kiirandd Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2019. évi
palyazati forduldjanak Altalanos Szerzédési Feltételeit elfogadja, és kételezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirasa, elbirdlasa és a teleplilési 6nkormanyzat dltal nydjtott tdmogatas dsszegének
tovabbitasa sorén maradéktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfelelden jar
el.

3. Az énkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2019. évi forduloja keretében a beérkezett palydzatokat és a palyazatokrol hozott

déntését a hitps://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérheté EPER-Bursa rendszerben
rogziti.

4. Az dnkormanyzat nyilatkozik arrol, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala meghatarozott és a
palyazoktol bekérendd, a szocialis korllmények igazolasara fontosnak tartott nyilatkozatok és

mellékletek nem alinak ellentétben a palyazati kiiras feltételeivel.

Nyomtatas: éeééé.hh.nn. 66:pp
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Alapadetok (Onkormanyzal)
Onkeorményzat neve:

Onlkorményzat cime:

Polgarmester:

Jegyzd:

Kézponti e-mail cim:

Kdzpontt teleTonszam:

Fénzintézeli adatol:

Onkorményzat bankszémlaszéma;

Felhasznaldl adatok (IK6zponil kapesolattartd):
Kézponti kaposolattarto neve:

Felhasznaldnév:

E-mail cim:

Telefonszam:

Kijeleniem, hogy amennyiben az adatokban véliozés &lf be, Ugy a szikséges zdatmddositdst
végrehajtom az EPER-Bursa rendszerben, és a jdvahagyéshoz — 2 véliozas bekdveikezésdtél szamitott
8 napon belll - uj nyilatkozatot kilddk & Tamogatéskezelének.

Alufirett Onkorméanyzati déntéshozé — polgari és bintetdjogi felelésségem tudatéban — a jelen nyilzikoza
elairaésaval Kijelentem, hogy az &ltalam megadott adatok telicsek, valddiak és hilelessk.

o

Hyomizstas: ééédhhnn, 4o pp
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Altalanos Szerzddési Feltételek 2. sz. meliékiste

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT

2019
LEBONYOLITASI UTEMTERVE

HATARIDO

| TEVEKENYSEG

|. szakasz: A PALYAZAT KIIRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2018. szeptember 3.

A pélydzali kiirds megjelentetése a www kormany.hu és a www.emetgov.hy
oldalakon.

2018. oktober 3.

A csallakozni kivané telepilési onkormanyzal rogziti csatlakozasi szandekat a
Tamogataskezeld altal izemeltetett elekironikus palyazatkezeld rendszerben (EPER-
Bursa rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozéasi nyilatkozatot (1. sz. melléklet)
egy eredeti példanyban, alairva (polgarmester vagy jegyzé alairasaval) és pecsétiel
ellatva visszajultatia a Tamogataskezeld részére, s igy a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2019. évi forduldjanak résztvevdjévé
valik.

2018. oktober 5.

A csatlakozott telepilési dnkormanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egyuttesen).

2018. okidber 8.

A www.emetgov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” felilletén a ,Csatlakozott
telepilések” meniipont alatt megtekintheid a 2019. évi pélyazati forduldhoz
csatlakozolt telepllések listdja.

2018. okfdber 9.

Az indokolt  méltanyossagi
Tamogataskezelthéz.

csatlakozasi  kérelmek  beérkezése a

2078. okiéber 16.

A felsGokiatasert felels helyettes allamtitkdr dént a csatlakozas utdlagos
elfogadasarol sz6lé méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérdt haladéktalanul
tajékoztatia a Tamogataskezelot.

2018. oktober 18.

A Tamogataskezeld elekironikusan értesiti az érintett Onkorményzatokat a
felsGokiatasért felelds helyettes allamtitkar dontésérdl.

2018. november 6.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje.

2018. november 20.

A megyei énkormanyzat visszajuttatia a Minisztérium és a megyei dnkormanyzat
kézott kdtendd 2018. évi Megallapodas 6t egymassal sz szerint megegyez6, alairt és
lepecsételt példanyat a Tamogataskezeld részere.

2018. december 6.

A telepllési dnkorményzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellendrzi, elbirdlja
a beérkezeit palyazatokal, és biralati dontését a rendszerben rogziti.

2018. december 7.

A telepllési dnkorméanyzat a tdmogatott és a nem tdmogatott, valamint a biralatbol
formai okbél kizart palyazok eredeti déntési listait a kdtelezé mellékletekkel egy(tt
eliultatja a Tamogataskezeld részére.

2018. december 10.

A teleplilési onkorményzat a polgarmesteri hivatal hirdetétablajan és a helyben
szokasos modon nyilvanossagra hozza a Bursa Hungarica FelsGoklatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat keretében altala nydjtott tamogatasok osszesitett
adatait, &s az EPER-Bursa rendszeren keresztill elektronikusan vagy postai (fon,
irasban értesiti a palyazokat dontésérdl, valamint déntésének indoklasardl.

2019. januér 18. A Tamogataskezeld értesiti a nem tamogatott palyazokat.
A megyei dnkormanyzat meghozza és rdgziti dontését az EPER-Bursa rendszerben,
2019. januar 31. tovabbé erre az iddpontra az altala tAmogatottak dontési listajat eljuttatia a

Tamogataskezeldhoz.

2019. marcius 8.

A Tamogatéskezeld értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztlil az "A" s "B" tipusl

tamogatasban reszesitett palyazokat a Bursa 0sztondij teljes havi osszegerdl és az
dsztondij-folyositas médjarol.

2019, marcius 8.

A Tamogataskezelé az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliletén keresztll
értesiti a telepilesi &s megyei onkormanyzatokat az altaluk tamogatasban részesitett
palyazok Bursa dszidndijanak telies havi ésszegérdl.
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NZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLEHOR ZESE A FOLYOSITAST MEGELOZOEN

& PE
FOLYGSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2018, janudr 31,

A lelepliést es megyel dnkorményzaifol Autalisk a tanulményi (élévre esd
(5 havi) r'*'nksrm‘nyzaﬁ tZmogetéel  dg “cg

o N A e

eket & Témogatichezeld
szémiaszémara az aléhbi dszidndijasok vonatkozésdbarn:

- 2019 "A" fipus(;
- 2018, "B" tipusd.
- 2017, "B tipusty
- 2016, "B" tipus(;

2019, mércius 14.

A Témogataskezeld az EPER-Bursa rendszer intézményi fellletén kereszill
t&jgkoziatia a felsGokistasi intézményeket az adoft flévben Bursa MHungarica
0szidndijban részestld haligaiokedl,

2018, marcius 28.

A felsoktatasi intézmények ellenérzik & hallgatok jogosultsagat, és ez EFPER-Burea
rendszer intézményi feltietén kereszlil t&jékoziatidk a Tamogalaskezeldt, hogy mely
hallgatok részére utalhatd &t az & havi 6nkorményzati tBmogatés,

2018 méarcius 29.

A Témogataskezeld a beérkezelt {&mogatasi Osszegekel a  kifizeithelyek
{felsboklalasi intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén
tovébbutalia a kifizetd felsGokiatesi intézményekhez sbban az esethen, ha az
énkormanyzat minden témogatolt uten a pontos tamogatési dsszeget atutzlia a
Tamogataskezeld szémlaszéméra.

2019, &piilis 10-ig

A felsBoktatesi intézmények az esedékes Sszidndijrészeket atutaljek az arra jogosult
hallgatok részére.

2019, méjus 10-ig

Az esedékes Osziondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2018, junius 10-ig

Az esedékes dszidndijrészek kifizetése az ara jogosult hallgatok részére.

2019. filius 31.

A Témogalaskezel6 visszaulalja a ki nem fizelhetd dnkorményzaii dszidndljrészeket
(amennyiben a felsGoklatési intézményldl més visszaérkeztek) az érintetl teleplilési és
megyei énkormanyzatoknak.

2019, auguszlus 31.

A feleplilést és megyel Onkorményzalok édfutaljsk a tanulményi félévre esd
(5 havi) 6niforményzati témogatési dsszegeket & Téamogaisskezeld
szémlaszdméra ez alébbi dszldndijasok vonatkozdsdban:

- 2019, "A" {pust;

- 2012, "B" tipus (.

- 2018, "B tipusq;

- 2017, "B" tipus;

2018, szeptember 17.

A Tamogalsskezels az EPER-Bursa rendszer intézményi fellletén kereszili
{ajekoziatia a felsdoklatasi intézményeket az adoit f&lévben Bursa Hungarica
¢sziéndijban részesild haligalokral.

2019, okidher 3.

A felsdokiatasi intézmeények ellendrzik a hallgalok jogosullsagat, €s az EPER-Bursa
rendszer intézményi fellletén kereszlll &jékozlatigk a Tamogataskezeldt, hogy mely
hallgatok részére utalhatd &t az § havi dnkorményzati timogatés.

2078, okidher 4.

A Témogalaskezeld a beérkezell {amogelasi Osszegekel a  kifizelthelyek
(felsdokistasi Entézméryek) szerint Ujracsopertosiija, majd a jogosult hatlgatok utan
lovébhuielia a kilizeld felsbokiatési intézményekhez sbban sz esetben, ha az

onkorményzst minden {amogatoll utdn a ponlos {Bmogalési dsszegel futela a
Tamooatéskezeld szamlaszéméra,

2019, okidber 10.

A felsboklatési intézmenyek az esedékes dszidndijrészeket &tulalidk &z arra jogosult
hallgziok részére.

2018, november 10.

Az esedékes Gszidndijeszek kifizetése az arra jogosult hallgatdk részére.

2018, december 10.

Az esedekes osziondijreszek kifizetése az atra jogosult halloatdk részére.

2020, janvér 10-ig

Az esedéles dszidndijrészek kifizetése a tAmogaiclt neligatok szaméra a felefickisiéei
intézményelkben, amennyiben 2018 dec 6!(.'6i~§a¢!““"~“ kerlliek kifizetdere,

vv\.

2020 méicius 37

A Témogatishezeld vieszau alg 5 Enem lizethetd énkormanyzai Sezibndiing
(cmennyxbcn felséokiatasiinté mnyiﬂi maf\’!SQZQSi’deeH umieiteEc;J
megyet onikormanyzatoknak.
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Civil szervezet neve: A Boldoghazi Gyermekekért Kbzhaszni Alapitvany

2017...... EVI PENZUGY| BESZAMOLOJA

forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 1855 292
1. Tagdij
2. TAmogatasok /Gnkormanyzati, allami/ 753239
| [SZJA 1% 502 688
3.Egyeb hozzajarulasok
3.1. Jogi személyektél
3.1.1. Belfdldi 747 425
palyazatok|
3.2.1. Kllféldi
|
3.2. Jogi szemelyeknek nem minésiilé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. KUlfoldi
I
3.3. Maganszemélyektd]
3.3.1. Belfoldi 132 000
|
3.3.2 Kilfoldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek 505
|
Osszes bevétel a gazdasagi évben 3991149
KIADASOK
l
1. Tamogatas egyéb szrvezeteknek 60 000
2. Mikodési kiadas 754 672
1
3. Egyéb kiadas 1035170
I
Osszes kiadas 1849842
Zard eavenleg 2017.12.31. 2141307




A Boldoghazi Gyermekekért Kozhasznu Alapitvany
5144 Jaszboldoghaza, Rakoéczi u.27.

KozhasznlUsagi jelentés

Alapitvanyunk 2017-ben is a jogszabdlyoknak megfelelden vegezte munkajat. Nagyban
segitette terveink megvaldsulasat a tamogaitoink altal felajanlott SZJA 1%, a
takarékszovetkezetbe elhelyezett pénzésszeg, és az Onkormanyzatunk rendszeres
tdmogatasa.

2017-ben atvallaltuk valamennyi versenyzé tanuld, csoport benevezési dijat, hozzajarultunk
a versenyre utazé gyermekek Utikoliségéhez (karate, fit-és leanyfoci, matematika-,
helyesird-, kornyezetvédelmi-, NEFAG verseny). Az iskolai rendezvények, hazi versenyek,
misorok szinvonalas rendezeséhez, az 6vodai jatékok, iskolai- és dvodai butorok, eszkdzék
vasariasahoz is segitséget adoit alapitvanyunk. Biztositani ftudiuk a palyazatokhoz az
onrészt. Hozzajarultunk a Civil nap megszervezéséhez. A szamitastechnikai eszkdzok
szamara a szikséges anyagokat megvasaroltuk.

Onkormanyzatunk maximalisan elismeri az alapitvany gyermekekért végzett munkajat.
Seglitette a Peugeot mikrobusz izemben tartasat.

.F6 feladatunk tehat, hogy kis kdzséglnk gyermekei szédmara fovabbra is megteremtsiik
mindazokat a lehetéségeket, mellyel személyiségiket, képesseégeiket sokoldalian
fejleszthetjik. Erezzik és tudjuk, egyre nagyobb szilkség van alapitvanyunk létére. Mit
szeretnénk a 2018-as évben megvaldsitani? Szeretnénk folytatni - az eddigi évek
gyakorlatanak megfeleléen - tamogatd munkankat. Konkrétan:

1. Tamogatjuk a tanulmanyi versenyben résztvev tanuldkat, a sportolokat, a tehetséges
gyermekeket. Atvallaljuk a nevezési dijakat, a tehetséggondozo tabor koltségeit: 150 000 Ft

2. Biztositjuk a tanévvégi jutalomkdnyveket: 40 000 Ft.
3. Tamogatjuk a kellékek potiasat. 150 000 Ft.
4. Folyamatosan karbantartiuk a szamitastechnikai eszkdztket, potoljuk a hianyzo
alkatrészeket, festékeket. 100 000 Ft.
5. Finanszirozzuk a Mikulasnak az ovis jatékcsomagot. 70 000 Ft.
6. Szeretnénk hozzdjarulni a versenyzik, a karatésak és a néptancosak utaztatasi
kbltségeihez is. 150 000 Ft.

7. A helyi vetélkeddk dijazasahoz, kellékeihez is tamogatast nydjtunk 20 000 Fi.

Osszesen: 680 000 Ft.
A j6 gazda takarékossagi gyakortataval kell élntink. Természetesen szamitunk tovabbra is a
SZJA 1%-ara (ami jelentbsen csokkent az idei évben), és a tamogatasckra, igy a
Képviseldtestulet tamogatdsara is. Bizom benne, hogy az elkdvetkezd esztendbkben is
egyltt dolgozhatunk iskolas, és dvodas gyermekeinkert.
Jaszboldoghaza, 2018. maijus 10.

Zrupko Ferencne, a kuratorium eindke



Civil szervezet neve:

Jaszboldoghaza Kézség Onkeéntes Tiizoltd Egyesilete

2017...... EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA
| forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 1 580 609
1. Tagdij 10 000
2. Tamogatasok /Gnkormanyzati, allami/ 100 000
I
3.Egyéb hozzédjaruldsok
3.1. Jogi szemelyektdl
3.1.1. Belfoldi
palyazatok|
3.2.1. Kiilfoldi
I
3.2. Jogi szemelyeknek nem min&sulé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kulfoldi
|
3.3. Maganszemélyektdl
3.3.1. Belfoldi 268 239
|
3.3.2.Kulfoldi
4. Egyéb bevétel Ado 1% 99 116
kamat bevételek
1
Osszes bevétel a gazdasagi évben 477 355
KIADASOK
1. Tamogatas egyeb szrvezeteknek
2. MUkodési kiadas 170 941
| 112 560
3. Egyéb kiadas Bankkdltség 27 440
Osszes kiadas 310 941
Zaro egyenleg 2017.12.31. 1737 023

g .
\1 19 p‘a\ q‘amqe
elpo%k




POLGARORSEG Jaszboldoghaza
2017. évi beszamolo

BEVETELEK:

adatok ezer forintban

TERV TENY %-BAN
1. Nyitéegyenleg 1641 1641 100%
2. Tagdij bevétel 60 76 127%
3. Tamogatasok, adomanyok 843 1852 160%
Polg. Hiv. 400 200 50%
Magan adom. 393 122 184%
Dr. Pap Béla 0 393
SZJA 1% 50 37 74%
5. Folyészla. betétkamat 20 0%
6.Egyéb bevételek 355 216 61%
Palyazat OPSZ 250 110 44%
Palyazat OPSZ cégautdéado 105 106 101%
Egyeb bevételek 554
Banki kamat
BEVETEL OSSZESEN: 3473 3285 95%
KIADASOK:
1. Targyieszkoz beszerzés (mellény, matrica 40
2. Vagyontargyak mik. Ktg.-e 100 196 196%
3. Nyomtatvany, postaktg. 10 6 60%
4. Bankktg. 35 37 106%
5. Utazas kikiildetés 0%
6. Ejszakai jarérozés 150 149 99%
7. Kézgydlés kig.-e 30 37 123%
8. Terlleti OPSZ tagdij 10 6 60%
9. Tel. kig. 23 30 130%
10. URH frekvencia dij
11. Polgarorbiztositas 11 11 100%
12. Szakkdnyvek, szaklapok 50 0%
13. Szolg. Gk. + motor lzemeltetése 700 556 79%
14. Szolg. Gk. + motor bizt. 230 183 58%
15. Cél jellegu 50 0%
16. Egyéb 240 60 25%
(koszoru, hirdetés, ifju polgarérdk)
17. Kiadasi céltartalék (palyazat onreész) 0%
18. Visszatéritendd tamogatas
19. Véasarolt szolgaltatas 70 83 119%
Osszes kiadas 1709 1344 79%
20. Zaro egyenleg 1764 1 941 110%
KIADAS OSSZESEN: 3473 3285 95%

Jaszboldoghaza, 2018.05.05.

Jévahagyta: Polgarérség vezetésége 2018.
Polgarérség taggydlése 2018.

gazd. vez.

on! DA



Civil szervezet neve:

FALUVEDO ES SZEPITO
EGYESULET JASZBOLDOGHAZA
5144 JASZBOLDOGHAZA, Rakéczi 1t 9.
Adbszim: 18831865-1-16
Szdmlaszém: 69500194-11-021591
I.

2017...... EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

| forintban
BEVETELEK
Nyito egyenleg 972 . HEA T
1. Tagdij 36.500.
2. Tamogatasok /énkormanyzati, allami/ 125000
[ | 5234 34264~
3.Egyeb hozzajarulasok
3.1. Jogi szemeélyektdl
3.1.1. Belfgldi 20. 000 .-
palyazatok|
3.2.1. Kalfoldi
I
3.2. Jogi személyeknek nem minésiilé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Kulféldi
|
3.3. Maganszemélyekidl
3.3.1. Belfoldi 234.2.30 -
| :
3.3.2.Kulféldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek
| 0
Osszes bevétel a gazdasagi évben A.00G - hGht
KIADASOK
I
1. Tamogatas egyeb szrvezeteknek
2. Mikodési kiadas 20T 91D -
I
3. Egyéb kiadas kirweles (3-500.7
) fonkitg- H425 -
Osszes kiadas 335. 508 -
Zar6 egyenleg 2017.12.31. J00. 896 —




~EZUSTROR
NYUCDLASOK EGYESULETE
Civil szervezet neve: - &144 Jaszboidoghaza,
~ Rékéeziat 9.

201']"... EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA

| forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg A lhh (g 5@
1. Tagdij Ha 000
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, allami/ H0 049
I
3.Egyéb hozzajarulasok
3.1. Jogi személyektol =
3.1.1. Belfoldi e
palyazatok| oL
3.2.1. Kllfoldi —
I
3.2. Jogi személyeknek nem min¢silé gazdasagi —
tarsasagoktol -
3.2.1. Belfoldi —
3.2.2. Kilfoldi —
|
3.3. Maganszemeélyektél
3.3.1. Belfoldi LoGTog
|
3.3.2.Kulfoldi —
4. Egyéb bevétel =
kamat bevetelek —
| _ 0
Osszes bevétel a gazdasagi évben A 215555
KIADASOK
|
1. Témogatas egyéb szrvezeteknek W
2. Mlikodési kiadas 165966
E
3. Egyéb kiadas 12C%H
[ 0
Osszes kiadas H3h {9
| i A
Zaro egyenleg 20T%12.31. I W1% 653

écﬁ\rLan(ﬁ{./OQ\C‘Aw Q\O 1% O%F . LO

, |
( A’“L\n ola Q/Tf} <



Civil szervezet neve: CS{ LA G- U QA o~ EoeIcKAR & G S kA

5 (hh A BROLDO ¢HALZA | RArbess U- FF.
2017...... EVI PENZUGYI BESZAMOLOJA
) | forintban
BEVETELEK
Nyitd egyenleg 639.295
1. Tagdij h3.0ho
2. Tamogatasok /6nkormanyzati, allami/ {00,000
I
3.Egyeb hozzajarulasok
3.1. Jogi személyektdl
3.1.1. Belfoldi
palyazatok|
3.2.1. Kllfoldi
|
3.2. Jogi személyeknek nem minésilé gazdasagi
tarsasagoktol
3.2.1. Belfoldi
3.2.2. Killfoldi
I
3.3. Maganszemeélyektdl
3.3.1. Belfoldi 198.069
I
3.3.2 Kilféldi
4. Egyéb bevétel
kamat bevételek
| 0
Osszes bevétel a gazdasagi évben . 02.6.ho M
KIADASOK
I
1. Tamogatas egyéb szrvezeteknek
2. Mikodési kiadas EE
I
3. Egyéb kiadas 29. 99
| 0
Osszes kiadas 95, § 38
L
Zard egyenleq 2017.12.31. 851566

/\I_Ja/ic.\‘u_/ (I\@%ré gv(a,



A Jaszboldoghazi Sportegyesillet 2017, évi pénziigyi beszamoldja

Bevételek forintban
Tagdij: 313.000

Tamogatasok: MLSZ-1.000.000
Aranykaldsz T5Z-200.000
Maganszemélyek-486.700
Onkormanyzat-321.709
Egyéb: kamat-131

Osszes bevétel a gazdasagi évben: 2.321.840

Kiaddsok

Tamogatas maganszemélynek: 50.000
Bérleti dij: 86.500

Utazds: 586.130
Felszerelések,eszkdzOk, targyak: 238.043
Takarito szerek,eszkdzok: 34.882
Versenyengedélyek,nevezési dijak: 380.400
Orvosi vizsgdlat: 81.614

Bankkezelési kiliség: 41.276

Palydzat (felszerelések): 4.154.092

Egyébh miikddési kéltségek: 768.282

Osszes kiadas a gazdasagi évhen: 6.421.219

Jaszboldoghdza,2018.09.09. Bodor Maté
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Jaszteleki Kbzés Onkormanyzati Hivata]

Jaszboldoghdzi Kirendeliség
3144 Jaszboldoghdza, Rakdcz w. 27,

Erkezett: ZGTB .JEJL 9,
}BH\QQ”é@;\nw"ﬁdbmen
PR

Utdszém: Eibadé;
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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK ME(
KORMANYHIVATAL

HATOSAGI FOOSZTALY
TORVENYESSEGI FELUGYELETI O8ZTALY

Jaszboldoghaza Kozségi Onkorményzat Képvisel8-testiiletének
részére

Jaszboldoghéza
Rakadczi u. 27.
5144

Tktatdszam: TN/ 24/00444-1/2018.

Térgy: Torvényességi felhivas a Képviseld-testitlet 2018,
majus 28-an megtartott zdrt iilésének

jegyz6konyvével kapcsolatban,

Melléklet: -

Ugyintézé: Dr. Papp Zsolt Sandor

Telefon: 56/ 795-716

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Jaszboldoghaza Kézségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 2018. méjus 28-4n megtartott
zart {ilésérél készlt jegyzSkonyvet (tovébbiakban: jegyzGkidnyv) Magyarorszdg helyi
tnkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. trvény (a tovabbiakban: Motv)) 132, § (3)
bekezdés a) pontidban foglalt tOrvényességi feliigyeletl jogktirében megvizsgaltam és
megéllapftottam, hogy egyrészr8l a jegyzdkényv, mdsrészrSl a Képviselt-testilet altal
meghozott 4/2018. (V.29.} szédmi, 5/2018. {V.29.) szdmu rendelet, tovédbba 51/2018. (05.28.)
szamd és 52/2018. (05.28.) szdmd hatdrozat jogszabalysértének minésiil.

Minderre teldntettel az Métv, 134, § (1) bekezdése alapjan felhivom a Képvisel-testiiletet, hogy'

e 2018. augusztus 5-ig tirgyalja meg a torvényességi felhivast,

s ajovében tartézkodjon a hasonl6 jelleg(i jogszabélysértések elkdvetéséts), és

« intézkedésérdl (vagy egyet nem értésérfl) ezen torvényességi felhivisban
meghatarozott hataridd leteltét kidvetd 3 napon belil értesitsen.

L
A jegyzkényv az alabbiak miatt bizonyult jogszabalysértének:

5000 Szalnok, Kossuth Lajos it 2. 5001 Szolnok, PE 111 Telefon: (58] 785 710 Fax: {56) 795 789
e-mail; kh.orvfel @jasz.gov.he Horlap: www.kormanyhivatal.hu




1. Jaszboldoghdza Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete zart tilésen 4/2018. (V. 29))
szamu rendeletével dontétt Jaszboldoghaza kizség telepiilésképének védelmeérsl sz6l6
11/2017. (XIL12) szamy, illetve az 5/2018. (V.29) szému rendeletével pedig
otthonteremtés Snkorményzati témogatésarsl szélé 1/2014. (I105.) szémit helyi
dnkorményzati rendeletének médositasarsl. Tovabba a képvisels-testitlet szintén ezen
zért {lés keretében dontbtt nydri napkdzi  gyermektsbor lebonyolitdsénak
tamogatdsarél az 51/2018. (05.28.) széamd, valamint cimer hasznélatardl az 52/2018.
(05.28.) szémt Snkorményzati hatdrozatdval is. A 2018. majus 28-i illésrsl késziilt
jegyz8konyvi mutaté arrél tantskodik, hogy a képviseld-testiilet zdrt tandcskozds
keretében dontott az egyes otthonteremtési timogatdsi kérelmek mellett egyéb mas
nyilt ilésen megtargyalando - el6bbiekben részletezett - napirendi pontokrél,

Az Motv. 48. § (1) bekezdés értelmében a képviseld-testiilet a dontéseit (hatarozat,
rendelet) nyilt szavazdssal hozza. Tovdbba az Motv. 46. § (1) bekezdése kimondja azt
is, hogy a képvisel-testiilet iilése nyilvinos. Ugyanezen szakasz (2) bekezdése szerint
a képviselS-testiilet a) zart iilést tart ¢nkormanyzati hatdsdgi, 8sszeférhetetlenségi,
méltatlansdgi, kitlintetési iigy targyaldsakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards esetén; b) zéart iilést tart az érintett kérésére
vélaszids, kinevezés, felmentés, vezetsi megbizés adésa, annak visszavonésa, fegyelmi
eljards meginditdsa és allasfoglalast igényls személyi iigy targyaldsakor; c) zért iilést
rendelhet el a vagyondval valé rendelkezés esetén, tovabbd az 4ltala kifrt palyazat
feltételeinek meghatérozésakor, a palydzat targyaldsakor, ha a nyilvanos térgyalds az
tnkorményzat vagy més érintett tizleti érdekét sértené. Azaz a jogallots egyértelmiivé
teszi azt, hogy mely esetekben kotelezs, illetve mikor lehetséges zért #ilést tartani. A
fentiekben hivatkozott jogszabalyi rendelkezésekbdl kivetkezfen a képviseld-
testiilet altal elfogadott 4/2018. (V.29.) sz., 5/2018. (V.29.) sz. rendelet, illetve 51/2018.,
(05.28.) szdmu és 52/2018. szdmi hatdrozat zdrt #lésen vald targyalisa és elfogadésa
sértl az Motv. 46. § (2) bekezdésének a) pontjit.

Az elézéek mellett a Képvisel6-testiflet Altal a telepiiléskép védelmérsl széls
rendeletének zart iilés keretében torténé médositssa kapesan nyomatékkal kivanjuk
felhivni a figyelmet arra, hogy a telepiiléskép védelmérsl szolé 2016, évi LXXIV.
torvény (tovdbbiakban: Tviv.) rendelkezései alapjdn a testiilet koteles telepiilésképi
rendeletet megalkotni, amely rendelet a Tviv. 4. § (1) bekezdése értelmében
teleptilésképi arculati kézikéinyv (tovdbbiakban: TAK) alapjin késziil. A TAK és a
telepiilésképi rendelet egyeztetése és elfogaddsa a telepiilésfejlesztési koncepciérsl, az
integralt teleptilésfejlesziési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkdzoke6l, valanint
egyes telepiilésrendezési sajitos jogintézményekrsl szolé 314/2012, (XI. 8) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 43/A. és 43/B. §-aiban foglalt szabilyok
szerint torténhet. A Korm. rendelet 43/A. § (9) bekezdése kimondja, hogy
dllamigazgatasi szervelkel (koztilk az dllami f6épitészi hatiskorben eljar6 Jész-
Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatallal) t5rténé egyeztetésre a Lechner
Tudédskozpont &ltal iizemeltetett digitdlis egyeztetési felifleten keriil sor. Ezen




egyezietés elmulasztdsa sérti a széban forgd Korm. rendelet fentebb ismertetett
rendelkezéseit.

A fentiek miiatt condoskodni sziikséges a képviseld-testiilet altal elfogadott 51/2018
(05.28.). és 52/2018, {05.28.) szdma hatdrozat tdrgyvaldsat fartalmazé jegyzdkonyvi rész
nyilvinossd tételérdl, valamint a 4/2018. {(V.29) &s a 5/2018. (V,29,) dnkorméanvzati

rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl és sziikséy esetén j remdelet elfogaddsarl
betartva ezen tirvénvességi felhivis 1. pontjiban foglalt eljarasi szabalyokat,

1.

Térvényességi feliigyeleti jogktrdm az Métv. 132. § (1) bekezdés a) pontjan és (3) bekezdés b)
pentjan alapul. A t6rvénysértés megsziintetésére az Motv, 134. § (1) bekezdése alapjén szabtam
hataridét, melynek elmulasztisa esetén az Motv. 134, § (2) bekezdésében meghatérozott
jogkévetkezmények elrendelését kezdeményezhetem.

Szolnok, 2018, illins ,, > ”

Tisztelettel:
Dr, Berko Attila kormdnymegbizott
nevében és megbizdsdbol kindmdnyozd:

ec:h ‘\‘—‘—\\.
Dr. Katona Kéroly ™

":'?'51 fSosztalyvezetd-helyettes




Jaszboldoghéza kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének

e —9 ..... Napirendi ponthoz

ELOTERJESZTES
Az onkormanyzat tulajdonédban 1évé foldtertletek haszonbérleti dijarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Budapesti Ertéktézsde 2017. juniusa 6ta a buza 4rakat nem jegyzi. A Képviselé-testiilet
91/2017. (IX.20.) Képviselo-testiileti Hatarozata alapjan a malmi biza atlagarat a 2016. évi

aron, vagyis 40.476,-I't/t-ban hatarozta meg a bérleti szerzédések lejaratanak idejéig.

2018. évben is jar le bérleti szerzddés. Ennek megfeleléen Jaszboldoghdza Kozségi
Onkorményzat Képvisel6-testilletének meg kell hatdroznia a mezdgazdasagi miivelési,

Onkormdnyzati tulajdond fSldteriiletek kdvetkezd mezdgazdasagi évre vonatkozd bérleti dijat.

Kérem, vitassuk meg a napirendi pontot és a 2018/2019-es mezdgazdasagi évtSl visszavondsig
hatdrozzuk meg a bérleti dijakat. Vitassuk meg tovibbd, hogy sziikséges-e a koribban
megallapitott 20 kg/Ak haszonbér értékén valtozatni.

A belteriileti lakdtelkek vonatkozdsaban javasiom 6.000,-Ft/telek/év, egyéb belteriileti telkek
vonatkozdsaban 60.000,-Ft/ha/év megallapitasat.

Jaszboldoghdza, 2018. szeptember 5.

Sztics Lajos sk.
polgarmester






Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzat képviselo-testiiletének
6/2018 (IX. 18.) 6nkormanyzati rendelete

az onkormdnyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo 1/2018.(111.14) onkormanyzati
rendelet médositasarol

Jaszboldoghdza Kozsée Onkormanyzata Képvisel testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében meg-
hatarozott eredeti jogalkotéi hatdskérében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott
feladatkdrében eljarva a kivetkez8ket rendeli el

§

Az Gnkorményzat 2018.¢évi koltségvetésérdl szolo 1/2018.(111.13.) dnkormanyzati rendelet ( a tovabbialk-
ban: Rendelet) 2.§-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:

» 2.§ A képviselo-testiilet az Snkormédnyzat 6sszevont 2018. évi kaltségvetési kiadasi és bevételi fodsszegét
304.588.029.- forintban allapitja meg.”

2§
A Rendelet 3. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

» 3.§ (1) Az dnkormanyzat dsszevont 2018, évi kéltségvetési bevételei kiemelt eldiranyzatonként

a)onkermanyzat miikddési tAmogatasi bevételei 81.101 430.-Ft
b) tamogatasértckil bevételek 53.229.379.-Ft
¢} kézhatalmi bevételek 31 300 000.-Ft
d) miikodési bevételek 22229 756.-F¢
e) atvett pénzeszlkdzok 240.000.-Ft
f) pénzmaradvany 116.487.414.-Ft

(2) Az 6nkormanyzat dsszesitett bevételeibd]
a) a kételezd feladatok bevételei: 253.994.843 -It,
b) az dnként vallalt feladatok bevételei: 50.593.175 -Ft”

3.9
A Rendelet 4.§ (1)-(3) bekezdései helyébe az aldbbi rendelkezés [ép:

.» 4§ (1) Az dnkormanyzat Ssszevont 2018, évi kiemelt kiadasi eldiranyzatai az aldbbiakban meghatarozott
tételekbdl allnak, azaz:

a) mitkddési kiadasok 174.562.263.- Ft
aa) személyi jellegti kiadasok: 82.836.517.-Ft
ab) munkaadoékat terheld jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado: 14.006.856.-Ft
ac) dologi és dologi jellegii kiadasok: 53.577.106.-Ft
ad) ellatottak pénzbeli juttatésai: 9.032.299.-Ft
ae) egyéb mitkddési céhi kiadasok: 15.109.485.-Ft
b) felhalmozasi kiltségvetés: 127.576.452-Ft



ba) beruhazésok, 1.674.106.-Ft

bb) felujitasok 125.902.346.-Ft
¢) finanszirozasi kiltségvetés: 2.449.314.-Ft
ca) allamhaztartasonbeliili megeldlegezések

visszafizetése 2.449.314.-Ft

(2) Az 6nkormanyzat dsszesitett kiaddsaibdl

a) a kotelezd feladatok kiadasai 256.294.365.- Ft,
b) az onként vallalt feladatok kiadasai 48.293.664- Ft,
(3) A helyi 6nkormanyzat altal a lakossdgnak juttatott timogatasai, szocialis, raszorultsag jellegii ellatasai:
a) szocialis ellatasok 9.032.299.- Ft
b) szocialis tarsuldsi hozzajarulas 11.640.932.- Ft
c) civilszervezet tamogatas 3.468.553.- Ft”
4. §

E rendelet 2018. év szeptember 19. napjan lép hatalyba és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Kelt: Jaszboldoghaza 2018. szeptember 17.

-

Dr. Dinai Zo}an Sziics Lajos
jegyzb polgarmester

Zaradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem.

o I

Dr. Dinai Zoltan
jegyzo




Eldterfesziés
cz dnlormdnyzat 2028, évi fiiliségveidst rendeleténel médosiicedra

Eléterfeszid: S2lics Lajos Polgdimester

{dszfieiin: Sasné SzOIE<i Anita pénziigyi eléadd

Az &nkormaéanyzat a 2018, évi kdltségvetését a 1/2018. {11.13.) szamit rendeletével hagyia jdvé.

A jovéhagyott rendelet szerint informacict szolgéliatott az dllamhdztarids mérlegrendszeréhe.
Az dnkormédnyzat a 1/2018. (1iL13.) szédmd rendeletével 286 734 559 forint kiadasi, 286 724 559
forint hevéieli 16 dsszeggel hagyia jova.

1) A kéltségvetési rendeletmddositds szikségességét indololia, hogy 2z énkormdnyzat
palydzatot nydjtott be a ,Cnkerményzati feladatelldtdst szolgzdld fejlesztéecek tdmogatisa
jogcimen elekironikus Oton 405589 ebrd 2 azonositd szédmon 2z ebrd2 dnkormanyzati informécids

rendszerbe. A benydjtott pélydzat elapjén 2018, zugus:at

us 3. napian kelt miniszieri déntésnek
megielelden 15 000 000,- Ft vissza nem téritendd témogstdshen részestilt 2z dnkorminyzat. A
megvaldsitdshoz sziikséges 2 647 059 forint Gsszeglt {{30/2018.(04.25.) sz. Kénvisel§-testilet
hatédrozat alapién elfogadva) Gnerd fedezetdt a kdvetkezd kaliségvetédsi év terhére tervezzik be.

A palydzati témogatds Gsszege, mint bevétel és a pélydzet megveldsivdsivel kapcsolatos kiadds,

3

ming herubédzési kiadéds ket modositésra a kohségvetési rendelethen.
2} A KIRA {elGzéekben: KIR3) programiha tévecen felrégzitett munkaviszony kezdd Idépantja

miatt nem kertit betervezésre az eredeli eldlrdnyzaiba a temetd gondnok 25 éves jubileumi

jutzlima.
Atubileumi jutelomra vald jogosultsdg szabalyeit a kizaikelmazotiah Jogalidedrdl czold 1992, &vi XML
trvény (a tovébbizkben: ) 78, §a tertalmzzza, Eozavint 25 éves kézzlkalmezoitl jogviszony eseidn

kéthavi tlletményénel megleleld dsszegl jubilevri jutzlom illeti meg.

0

A breitd Jublienmat jutalom, ming szemédlyl juliatds, 3 19,5%-0s szociilis hozzdiZruldst 2dé, mint
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thermoinnoHAzs thZcEc) SHEGEMAMNYIATANAY

2y A UHyeart diglenunke 2018, LRézponti munkeerdpizct program’ hérkdheés ©

.

meghdictt hatdsdgl szerzddés alapidn a személyi juitatdsok Gsszegét 2 070 000

x|

| <o s

munl@aaddét terheld jdrulékok dsszegét 403 650 torintiel, 2z elbildnftets

kapott mdkadél bevételek dsszegét 2 473 650 forinttal mddosiija

A bevétell {68sszeg elbirdnyzatal kozdit mddosftdst tartalmazza a 2018, évi kiliségveiédsi

rendeletmadositas — tervezet 1. szédimG meiléklete zlepjédn az aldhbiak szerint:

Bevételi eléirényzatol

Bi6. Egyéh mukdoési célt tdmogoaidsok bevéitelel diloimhdziaridson belilrdl el8irényzata

2473 650 Torint dsszegll bevételi elSirdnyzatial emelkedik.

B21. Felholmozdsicéli Gnkormidnyzatitdmogatds bevétel elfirényzata 15 000 000 forint dsszegl

hevétel eldirénvzaite! emelkedik.

B402.  Szolgéliaidsok ellenériékébdl szdrmozd bevételek eldirényzota 328 820 forintiol

emeifedik,
[Hadaet eldlrduyvzatok

K1i01. Torvény szerinti illetményel, munkzhérek eldirényzata a Jdidk munkabér kéltségének
Seszegével 2070 000 foring eléirdnvzatial emelkedik.

({1106 Jubileumi jutalom elbirdnyzat dsszege 276 000 forinttal emelkedik.

2, Munkélistdt terhel 8 Erulékek el@ivdnyeat dsszege 457 470 Tovinttel emelledik,
(6, Beruhdzdécok eldiiényzats @ megveldsitendd projebt kélisézénel Besregdvel, 15 CO0 000 aring

eifirdnyizive! emelbedik,

Lo



JASZBOLDOGHAZA KOZSEGI ONKORMANYZATANAK

POLGARMESTERETOL

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a koltségvetési rendelet médositasdra vonatkozd

rendelet-tervezetet vitassa meg, majd déntson a mddositasrol.

Jaszboldoghdaza, 2018. szeptember 17.




BEVETELEK

1. sz wdbldzat

) 1.melléklet a&'/2018 PS {%nkorményzati rendelethez
Jiszboldoghidza Kozségi Onkormdnyzat 2018. évi Kaltségvetésének Osszevont mérlege

adatek forinthen
So'r- Bevétell jogcim 2018, évi lgirinyzat 2018. é:i -médosités 2018. eu médositds
szdm eldirinyzat sszege
1 2 3 4 4

1 Onkarminvzat miikidési timooatdsai (11+..+.16) 81 101 480 81 10T 480

IR Helyi nkomminyzatok mikadésenek ltaldnos tamogatésa 20873 352 20873 352

1.2, Onkonndnyzatok egyes kiznevelési feladatainak timogatésa 25421917 25421 417

1.3, Onkonmanyzatok szaciilis &5 gyermekjélét feladateinak thmogatésa 21830000 21 830000

i.4. Onkonninyzatok kulturalis feladatsinak tAmogatésa 2030380 2030 380

1.5, Miikdési céld kszpontositont elbiranyzatok

1.6. Hely1 bnkomanyzaiok uegeszito tamogaiasal 509445 831 10945 831

2, Mikodést el timepatisok Allamhiztartdson belilrdl 2.1+, ,+.2.5) 35755 729 38229379 2473 650
2.1, Elvondsok és befizetések bevételei 288 313 288 313

272, Miiksdési célh parancia- és kezességvailalashol megtérilések
23, Mikoddsi céli vissratéritendd tamogatasck, kalesongk visszatérilése

2.4, Mitkadési céli visszatéitendd timopatasok, kolesansk igénybevétele

1.5, Egyéb mikidéss céhi tamogatisok bevételei 35 467 414 37941 064 2473 650
5 6. 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Fethalmozdsi cfi tAmogatdsok Allembdztartéson beliitral (3.1.4...43.5) 15 (04 000 15000800
3.1, Felhahnozdsi céli §nkonninyzati timogatasok 15 000 000 15000000
32, Felhalinozisi céli parancia- és kezességvallaldsbol megtérilések

1.3, Felhalmozdsi odlt: visszatéritends tamogatasok, kolestnok visszatériiése

3.4, Fethalmozisi céii visszatéritendd tAmogatisok, kalesantk igénybevétele

3.5, Egzvéb felhalmozdsi ¢é16 tdmogatdsok bevitelei

16 3,5.+001 EU-s tamogpatés
4. Kdzhatalmi bevételek (4.1.+4.2.44.3+4.4.) 31360000 31300000
4.1, Helyi adok {4.1.1.+4.1.2) 27300000 272080 000
4.1.1 - Vapyoni tipusd adék 4 300600 4 400 000
4.12 =~ Termikek s szolpdltatisok addi 22 300 0OG 22 800 000
4.2, Gépjanmiadd 4 000 00D 4 6006000
4.3, Egyéb druhasznalati és szolpaltatdsi adok )
4.4, Egyet kozhatahmi Bevetelek 108000 100 600

5. Mikiidési bevitelek {5.1.+...+ 5.10,) 21 899 9346 22 229 756 329 820
5.1, Készletertékesitds ellenéndke 300000 300 000
52, Szolgiltatésok ellenériéke 8 379 305 8709 125 319 820
5.3, Kizvetitett szolpaltatdsok ériche 5002 044 5 002 044
54, Tulgjdonosi bevételek 1 046 000 1 040 000

5.5, Eiatasi dijak 3327894 3327894
5.6. Kiszémldzott dltalinos forpalind add 3850693 3850693

5.7, Altalinos forgalmi adé visszatéritése
58. Kamathevételek

50, Eydb pérzimi miveleteh bevitelei

5.10. Egyebmikodest bevetelek

[ Felhalmozisi bevitetel (6.1.4.. +6.5)

6.1, Tinmateridlis javak éntékesitése

6.2. Ingatlanck &nékesitgse

6.3, Eqyéb tirnyi eszhdzok éndkesitdse

6.4, Részesedések nckesitése

G.5. Reszesedesel megszuneséhez Rapcsolodo bevelsiek

7. Mikodesi cchit Stvett pénzeszhbzek (7.1 +... +7.3) 240 000 240000

1.1, Milksdést céld parancia- &5 kezességvillalashal meprérilések AH-n kiviilial

72, Mikidési céhi visszatéritendd thinogatisok, kolcsanak visszatdr. AH-n fovirlrot

7.3, Egyéh mikidési ol Atvett pénzeszhioz 240 000 240 000

7.4, 7.3.-bol EU-s tamogatas (Kozvetlen)

8. Felhalmozdsi célG dtvett pénzeszhizil (8,1,48.2 +8.3)

2.1, Felhalm. célh garancia- s kezességvillalashal megtérilések AH-n kivilial

8.2, Felhalm, ¢éli visszatéritendd thmogatisok, kélesénak visszatér, AH-n kivillial

8.3. Egyib fethalinozési céld dtvett pénzeszkdz

24, ¥.3.-bel EU-s taincgatas (kozvelen)

9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (14,48 170297 145 188 308 615 17.803 470
1v, Hitel-. kéleson felvitel tlamb fztartdson iviilrsl (10.1410.3.)

10.1. Hosszt lejaratd hitelek, kalcsdndk felvétele

10.2. Likviditdsi cél bitelek, kilesénok felvétele pénziigyl vallalkozistd]

10.3. Rowd lgjarata Dutelek, kolesonok iéivetele
L. Belfoldi értébpapirok bevirelei (ILT, +...+ 11.4.)

11.1. Forgatési eei belfoldi dnfkpapirok heviltasa, énékesitése

11.2. Forpatasi c£1 belfldi énékpapirok kibocsatisa

11.3. Befektetési celd belfsidi énékpapirok beviltasa, énékesitéss

11.4. Berekletes) ceiu belicidi enekpapirok Kibotsatasa

12 Maradviny igénvbevitele (12,1, + 12.2) 116487414 116487414

12.1. Eldz6 év koltségvetés) maradvanydnak igénybevétele 116 487 414 116487414

122 Elozo evvallalkozasi wneTadVany shall ipenybevetele

T3, Belfoidi finanszivozds bevételei (13,1, 4 ... + 13.3)

13.). Allahdztartison belii mepelSlepezések

13.2, Allamhéztartason belili megelblegezesek torlesztise

1313, Belétek megszimetess

13, Kiilfatdi finanszirozis bevételel (14.1:+...14.4.)

14.). Forgatdsi céld kiblivldi éntékpapirok bavilidss, eréhesitése

141, Befekterési célt kilf5idi értékpapirok bevaliisa, énékesiiése

14,3, Kulfoldi énékpapirok kibocsatdsa

T4 4. Kiiftoldr ntelek, kolesanok Telvetele

13, Adossighez nem kapesolddé szdrmazékos gviatek bevételet

16, {FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: {10+ ... +15.) 116 487414 116487414

17, (KOLTSEGVETESIES FINANSZIROZAS) BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 286 754 559 304 588 029 17803470




KIADASOK

2. sz tdbidgat

adatok forinthan
So'r- Kiaddst jogeimek 2018. évi eldirinyzat 2018. é"w Inédesil oft | 2018. c“ médasitds
szdm eldirdnyzat tisszege
1 2 3 3 3
1. Miikadési kltsépvetds Kaddsai (1.1+,,,+1.5) 171 758 793 174 562 263 2 843 470
11, Személyi juttatisok 80490517 82 836 517 2 346 000
12 Munkaaddkat terheld jirulékek és szocidlis hozzdjirnlisi adé 13 540 386 14 006 856 457470
1.3. Delogi kiadisok 53 577 166 53 577106
14, Ellitottak pénzbeli juttatdsai 9032299 9032 299
1.5 Epyéb mikddési céli kiadisok 15 109 485 15 109 485
1.6. - 8z 1.5-bil: - Elvondsok és befizetéselk
1.7. - Garancia- és kezessépvallalishdl kifizetés AH-n beliiire
18, -Visszatéritendd timoyatisok, kolestnik nyditisa AH-n belitlre
1.9, - Visszatéritendd timogatasok, kilcsonal torleszitése AH-n beliilre
1.10. - Egyéb mikadési el tdmogatisok AH-n belillre 11 640 932 11 640 932
115 - Garancia és kezességvillalishél kifizerés AH-n kiviilre
112, - Visszatéritendd tdmogutisok, kélesnak nyiitasa AH-n kivitlve
1.43. - Arkiepdszitések, Artdmopatisok
1.14. - Kamattémopatésok
1.15. = Eovéb mfikadéai cfli tdmonatisok dilpmhdztantason kivilre 3468 553 3 468 553
2, Felhalmozisi kiltsdovetés kiaddsal (2.1.+23+2 5) 112 576 452 127576 452 35000000
2.1, Berulidzdsok 1 674 106 1674 106
2.2, 2.1.-b8l EU-s forrisbél megvaldsulé beruhizis
23, Felijitdsok : 110 902 346 125 902 346 15 004 008
24, 2.3.-bél El)-s forrdshol mepvaidsuld felbiftis
2.5, Egvéb fellhalmozdsi kiaddsek
2.6 2.5.-bdl - Garancia- és kezessépvillalsshél kifizetés AH-n beliilre
27, - Visszatéritendd Lamopatasok, kilessnak nyditdsa AH-n beliibe
2.8, - Visszatéritendd thmogatisok, kélestingk térlesztése AH-i beliilre
2.9, - Epyéb felhalinozasi ¢éld thmopatdsok AH-n beliilre
2,10, - Garangia- &5 kezessépvillalish] kifizetés AH-n kivitlre
1.1, - Visszatéritendd thmopatisok, kélesonsk nyiditdsa AH-n kiviitre
2,12, - Lakdstdmogatds
2,13, - Epyéb felliahinozdsi célit timopatisok allairhdztantison kiviilre
3. Tartalékok (3.1.43.2 ]
3.1, Alalines tartalék
32, Céhartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 284 335745 302138715 17803470
5, Hitel-. kiilesontiriesztés illamhdztartison Mviitre (5.1, 4. +53)
5.1 Hosszd lejaratd hitelek, kolesBnik torlesziése
5.2. Likviditsi cé)i hitelek, kblcséindk tiirlesztése pénziigyi villalkozisnak
5.3, Révid lejératd hitelek. kilesonik torlesaiése
[ B elfiiidi Eﬂékgngx’rok Liaddsal (6.1, + ...+ 6.4
6.1, Forpadsi c4h belfoldi értékpapirok vésirldsa
6.2 Forgathsi célit belfaldi énékpapirok beviltdsa
6.3, Befekietdsi céltt belfoldi énékpapirok visirldsa
6.4. Befekietdsi cé belfoldi énélipapirok beoviltisa
7. B clfildi finanszirozds kiadisai (7.1.+... + 7.4 2440314 2449314
7.1, Allavhiztatison beldhi mepellepezdsek folydsitiss
7.2, Allarhiztangson beliili mepel Slepezések visszafizerdse 2449314 24491314
7.3. Pénzeszhizik betéthént ellielvezése
T4, Kézpont irdnyitdszerd thinopatds folydsitdsa
7.8, Pzt i lizing kaddsai
8. Kiilfildi finanszirozis kiaddsat (6.1, + ... + 6.4.)
8.1 Forpatdsi celt kislfoldi énékpapirok vasdrlisa
8.2, Befektetds] celd kilfoldi énékpapirok beviltisa
3.3, Kilfgldi énékpapirok beviltdsa
34, Kilfoidi hitelek, kilcednélk thriesziése
9, FINANSZIRQZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+.,.48.) 2449314 2449314
10. KIADASQK OSSZESEN: (4+9) 286 784 559 304 588 029 17803 470
KOLTSEGVETES], FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz rdbldzat adatok forimtban
; Kttségverési hidny, tohblet { kiltséevetési bevételek 9, sor - kitltségvetési kinddsok 4. 114 038 100
sor) (+-}
) Finanszivozdsi bevételek, kaddsok egyenleze (Bnanszirozisi bevételek 16. sor -

finanszirozist addsek 9. son (+/5)

114 038 36




1. sz tdbldret

BEVETELEK

1. Lmelléklet s2018 (5 f%nkorményzati rendelethez
Jaszboldoghiaza Kozségi Onkormanyzat 2018, évi Kéltségvetés Kiitelez§ feladatainak mérlege

adatok forinthan
S:{r- Bevételi jogeim 2018, évi eldirinyzat 2018. é’\:i .médoss'tott 208 eu moduositis
szdm elfiiranyzat Gsszege
1 F 3 3 3
1. Onlorménvzat mikidési timogatdeai (.14, + 160 8% 101 480 81 101 480
1.0, Helyi onkonndnyzatok mikadésének dltalanos timogatisa 20873 352 20873 352
1.2. Onkonndnyzatok egyes kznevelési feladatainak tAmogatésa 25421917 25421917
1,3, Onkonminyzatok szocialis &s gyermekjoléti feladatainak thmopatasa 21 830000 21 830 00C
14 Crlonminyzatok kulturilis feladatainak imogatésa 2030 330 2 030 380
1.5, Mikadési célit kbzpontositott eldirinyzatok
1.46. Helyr onkonnanyzatok Kiegészito tamopatasai 10 545 831 10 945 831
2, Miikbdési célf timopatdsok dltamhdziartison belitlrsl 2.1+, +.2.5) 4112313 42312313
21, Elvonjsok és befizetések bevételei 288 313 288 313
23, Mikodési céld garancia- és kezessémedilalashol meptériilének
2.3. Mikadést cél visszatéitendd timogatisok, kilestnok visszatériléze
24, Mikodési oéla visszatéritendd thmogatasok, kalcsBnok igénybevétele
25, Egyéb mitkadési céll timogatisok bevétele 3924 000 3924 000
24, 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Felhalmozisi célii timogafisok dllamhdztartison beliilrgl (3.1.4...43.5.) 15000 000 15000 000
3L Felhaliiozis: célu Onkormanyzan (amiogaasok 15 030 000 15 050 000
3.2. Fellialmorasi céli garancia- & kezesséavallalishél megtériilések
3.3, Felhalmozasi célil visszatéritendd tamogatisek, kolcsonok visszatériitése
14 Felhalmozisi céld visszatéritendd tmopatasak, kolcsénak igénybevitele
3.5, Egryéb felliphnozést cél timogatisok bevételel
3.6 3.5.-001 Elk-5 tamogatas
4, Kiizhatalmi bevitelelt (4.1.+4.2+4.3.+4.4) 31 380 000 31300 000
4.1, Helyl adak {4.1.1.44.1.2) 27200000 27200000
4.1.1 ~ Vagyoni tipusi addk 4400 000 4 400 000
412 - Tenndkek £s szolgiltatésok adéi 22 800000 32 §00 000
4.2, Gipjamiadd 4 000 000 4 000 0600
43, Egyéb druhaszndlati &5 szolpaltatdsi addk
44, Lyed kozhatalm bevéelck 100 000 100 000
5, M@kiidési bevéfelek (5. 1+, .+ 5.30) 12 924 526 13284 346 320820
5.1, Készletértékesités ellenértéke 300000 300000
52, Szolgaltatisok ellenértdke 3429 058 31758 878 329820
5.3, Kézvetitett szolgiltatasok énicke 3228 595 3228 595
54, Tulaidonosi bevételek { 040 000 10440 000
5.5, Ell&tast dijak 3327894 3327894
3.6. Kiszdmlizot dltalinos forgalmi add 1568979 1598579
57. Altalinos forgalini add viszzatéritése
5.8, Kamatbevételek
5.9, Egyéb pénziimyi miveletek bevérelet
5.10. Egyed mitkodesn bevetelelk
6. Felbalmozisi bevételek (6.1.+.. +6.5)
6.1, brunateridlis javak énékesitése
6.2, Inpatianok énékesitése
6.3, Egyéb targyi eszkiozdk értékesitése
G4, Részesedések énékesitése
6.5. Reszesedesek megszinesehez kapcsolada bevelelek
7 MiELGdEsi celdt dtveft pénzeszhizob (7.0 + ... + 7.3 240000 240 000
71, Mitkadési céli: garancia- és kezessépvillalishal megidsilésele AH-n kivilsl
7.2, Mikadési céld visszatdritends tunopgadsok, kilcséndk vsszatér, AHn kivithi!
73, Egyéh mitkédési 8l itvert pénzeszkiz 240 000 240 000
T4, 13001 £ tamegatas (kozvetlen)
8. Fethatmozdsi cdld itvett pénzeszhkizok (8.1.+8.2.48.3.)
8.1, Fethalin, céld garancia- és kezesséprvallalishol meptériitések AHen kiviilid}
82, Felhalin, céhd visszatéritendd thmopatdsok, kolesonok visszatér, AH-n kivilrél
8.3, Egyéh felhalinozdsi célu atvett pénzeszkidz
24, 8.1.-bel EU-s tamogatas (Rozvetién}
9, K('jLTSEG\’ETESI BEVETELEK OSSZESEN: (3+...4+8) 129 778 315 145 108 139 15329 820
31 Hitel-, k6lesonfelvétel AllamhAztartison kivillrél (10.1.410.3.)
10.1, Hosszid lejdrath hitelek, kélosdngk fehdtele
1.2, Likviditdsi céld itelek, kilesindk felvétele pénzigyi vallatkozisisl
10.3. Rowd lejarata hitelek, RKolcsonok Telvetele
1 Belfildl értékpapfrok bevétele (1.1, +.. .+ 11.4)
11.1, Forpatdsi céld belfoldi énekpapirok bevaltisa, érdkesitése
11.2, Forgatdsi cél belfsidi énékpapirok kibocsitasa
11.3, Befektetési céhiy helfdldi énékpepirok beviltdsa, éitékesitése
11.4. Beiekiees: celn belfoldy erekpapirok Kibocsatata
i Maradviny igénvhevitele (121, + 12,2} 108 §86 704 108 886 704
12.1. El626 év kiltségvetést maradvinyanak igénybevéitele 108 886 704 108 886 704
123, Eiozg ev vallakozas) maradvanyanak 1genybevelele
1 Belfildi finanseirozds bevitelei (131 +... + 133,
131 Allavhiztartdson belih megelolegezések
1332, Allarhaztartison belili mepeldlepezések tarlesztése
133, KOzponh wanyil0szer 1aInogatas
4, Kiitfoldi finanszirpzds bevételei (14.1.4...14.4.)
141, Forpatfsi célb kitlfoldi ériékpapirok beviltisa, énékesitése
14.2. Befekretési céld kilf6ldi énélpapivok baviliise, dnékeritése
143, Kiilfsldi énékpapirok kibocsatisa
prN Kalioldi hitelek, Kolcsanok Telvetele
15. Addssighoz nem kapesol6dd szirmazékos gvletek bevitele
15, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +15) 108 856 704 108 886 704
17. KOLTSEGVETES] ES FINANSZIROZAS] BEVETELEK OSSZESEN: (3+16) 238 665 023 253 994 843 15329 820




KIADASOK

2. sz, tébldeat

adatok forintban
i:n : Kiaddsi jogeimek 2018, évi eldiranyzat | 2018, évi eldiranyzat | 2018, évi eliranyzat
1 2 3 3 3
1. Miikdidési kiltsémvetés kiadasai (1.1+...+]1.5) 130 133203 130 463 023 329 820
1.1, Személyl juttatisok 52 481 432 52757482 276 000
12 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdnlisi add 10396271 10650051 53820
1.3, Dolopi kiadésok 42 913 666 42 913 666
14. Ellitottak pénzbeli jultatdsai 9032299 9032299
1.5 Egyéb mikadési céld kiaddsok 15 109 485 15 109 485
1.6, - 22 1.5-b8l: - Elvondsok és befizetések
1.7, - Garancla- & kezessépvillalashil kifizetés AH-n beliilre
1.8 -Visszatéritendd tamopatisok, kdlestndk nyditisa AH-n belalre
1.9. - Visszatéritends tamopatésok. kolesanak torleszeése AH-n beltire
L10 - Egyéb milkdési céld timogatisok AH-n beliilre i1 440932 11640972
Lil, - Garancia €5 kezességviilalishil kifizetés AH.n kiviilre
1.12. - Visszatéritendd timopatisok. kilesonsk nyditasa AH-n kivitire
1.13. - Arkiegészitések, drtimopatisck
1.14. - Kamattdrnogatdsok
1.35. - Eevéb mikodest céli témopatasok dllambiztartdson kiviilre 3 468 553 3468 553
2. Fethalmozdsi koltséovetés kinddsai {2.1.+2.3.42.5) T88 382 028 123 352 (28 15 000 &09
2.1 Beruhdzdsok ] 223876 223876
2.2, 2,1.-b6l EU-s forrashé! megvaldsulé bernshdzds
2.3, Felibiftdsok 108 158 152 123138 152 15 Q00 000
2.4. 2.3.-b81 EU-s forrdshol inesvalésuld feltiitas
2.5 Epyéb felhahnordsi kiaddsok
2.6. 2.5.-551 - Garancia- &5 kezessémvallalishdl kifizetds AH-n helillre
2.1, - Visszatéritendd timonatisok, kelessnok nytitasa AHen belilre
28, - Visszatéritendd thinopatisok, kalestnok térlesziése AH-n belilre
2.5 - Bgyéh felhalinozdsi céld timogatisok AH-n beliiire
2.10. - Garanci- és kezessépvillalichol kifizetds AH-n kiviilre
2.11. - Visszatéritendd témopatfsok, kalesinsk nyitisa AH-n kivilre
2.12, - Lekdstémopats
2.13, - Egyeb fellialmozdsi c£18 témopatisok dllamliiztartdson kiviiire
3. Tadlalékol: (3.1.43.2.)
3l Altalinos taralék
32, Célartalék
4. KOLTSEGVETEST KIADASOK (SSTESEN (1+2+3) 238 515 231 283 843 051 15320 820
5, Hitel-. kolesiutirlesztés llambdztartison kviilre (5.3, + ... +35.3.)
3.1 Hocszid ejdratd hitelek, kdlestngk tirleszidse
5.2, Likviditdsi céltt hitelek, kdlestingk torlesztése pinziipyi villalkozasnak
53 Rovid lejiratd hitelek. kblestngk 1oriesztése
@, Belfldi értéboapirok kdaddsai (6.1, 4+ ... + 6.4.)
6.1, Forpatdsi c8i0 belfdldi éndkpapirok visiildsa
6.2, Forpatasi célii belfpldi énékpapirok bevilidsa
4.3, Befektetési ctld belfidi énékpapirok vigdrlisa
64, Befektedsi céhl belfbldi énfkpapirok beviltisa
A Belfaidi finanszirords kia@:_ﬁ {11.+..4+74} 2449314 2440314
7.1 Allahiztanison beliti nsuelSleperdsek folydsitdsa
7.2. Allamhiztartison beldli mepeldlepezdsek visszafizetdse 2449514 24491314
7.3, Pénzeszkozok betétkdn ethelyezfoe
14. Pénzlipyi lizing kiaddsal
1.5. Kbzponti irinvitdszervi timooatasok folvasitisa
3. Kiilfoldi finanszivozds kiadasai (6.1 + .. + 6.4.)
8.1, Forpatdsi céld kitlfdldi éndkpapirck visdrlasa
8.2 Befektetdsi céll kilifoldi énélpapirok beviltasa
8.3, Kiilfoidi énékpapirek bevilidsa
8.4 Kiilfsldi hitelek, kilesBngk térlesziése
9. FINANSZIROZAS] KIADASOK BSSZESEN: (5.+...48.) 2449314 2449314
HIX KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 240 964 545 256294 365 15329 520
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz 1dbldzar adatok forintban
I Kgliségvetési hidny, 15bblet { kbltsépvetési bey ételek 9. sov - koltségvetési kiadasok 4, sor) (+/+) -108 736 912
2. Finanszirozisi bevételek, kisddsok egyenlege (finanszirezdsi bevételek 16. sor - finanszirozdsi kiadisok 9. sor) (+4) 106437 390




L sz rablizat

Jaszboldoghdza Kézségi Onkormanyzat 2018. évi Kéltségvetés Onként vallalt feladatainak mérlege

BEVETELEK

i.2.melléklet 2612018 (1 x-fB* snkormanyzati rendelethez

adatok forintban
Su'r— Bevételi jogeim 2018, évi elGirdnyzat 2018, evx fm'ldnsilolt 2018, é.vi midositis
Szam dgirdnyzat isszege
1 2 3 3
i Onkormdnvzat mikdési timogatasai (L1+.,.+.1.6)
il. Helyi énkorményzatek mikodésének dltalinos tamopatisa
1.2. Onkonminyzatok egyes kbznevelési feladatainak tamogatisa
1.3 Crnkonményzatok szoclalis s gyennekjélét feladatainak thmogatisa
1.4, Onkenninyzatok kulturdlis feladatainak timegatisa
1.5, Mikadési céli kizpontositott eldiranyzatok
1.6. Helyl onkormanyzatok kiggészitd tamopatasal
1. Mitkidési c&ld timapatdsok dlamhéztartison beliilril (2.1 +...+.2.5.} 31 543416 34 017 066 2473 650
2.1. Elvondsok &5 befizetések bevételei
232, Mikodési célis garancia- és kezességvillalishal megténilések
2.3, Mikédési célu visszatéritendd timogatasok, kélcséndk visszatéralése
24, Mikadési céli visszatéritends tamopatisok, kolosentk igénybevitele
1.5, Egyéb miikodési céld timopatdsok bevételel 31543416 14 017 066 2 473 650
2.6. Z.3-B8 EU-s timopaias
3. Felhalmezssi céld timogatisok dllamhaztartdson bel&lrit (3.1.+..,+3.5.)
3.1. Felhalmozasi echi onkonndnyzati thinogatasok
3.2, Felhalimozasi el garancia- és kezességvillalisbol megiériilések
313, Fethalimozasi céld visszaténtendd tanogatisck, kalcsanik visszatérilése
14, Feihalmozasi céld visszatéritendd timogatasok, kélcséndk ipénybevitele
3.5. Egryeéb felhahnozdsi céld timogatdsek bevételei
34. 3.3.-bat EU-s tamngatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1,44.2 +4.3.+4.4)
4.5, Helyl adék (4.1,1,44,1,2))
4.1.1. -~ Vagyoni tipusit addk
412, ~ Tenmékek és szolpiltatdsok adai
4.2, Gépjanniiadd
4.3, Epyéh snzhaszndlati és szolgiltatési addk
44 Egyeb kKozhataliu beveielek
5. ATGkbdésd bevitelel (8,14, 4+ 5.10.) 8 975 39¢ 8575399
5., Készletéridhesités ellanéniéhe
3.2 Szolgiltatdsok ellenériéke 4950236 4950236
53, Kézvetitert szolgiltaisok éndke 1 773 449 1773 440
54. Tulaidonosi bevételek
55, Ellétisi dijak
5.6, Kiszdmiizont dltaldnos forpalmi add 21253 714 7251 714
57. Altalénos forgalini add visszatéritdse
58, Kamathevételek
5.0, Eryéb pénziigyi miveletek bevitelel
5.10. Egyeb mukodes: beverelek
i Felbalmardsi bevételek (6.1.4... 6.5
6.1. linunaterialis javak érékesitése
62, Ingatlanok énékesitése
6.3. Egyeb térpyi eszkzdk énckesitése
5.4, Részesedesel éntdkesitise
4.5. Részesedesek mepszanesehez kapesolodo bevetelek
7. Miiididést célh Atvett pénvesthbeiih (1.1 + ... + 7.3
7.1, Mikddési céhi garancia- &s kezessépvallalisbél meprérildssk AH-n kivitlysl
1.3, Mitkdési céli visszatéritendd tamogatdsok, kolessnok visszatér, AH-n kivithidd
7.3. Epyéb mikddési céli atvett penzeszkiz
74, 7.3.-bol EtJ-stainogalas (Kozyetien)
3 Felhalmozdsi cfli dtvett pénzeszhiizak (8.1 +8.2.48.3.)
8.1. Felhalim céld garancia- &5 kezességvallalishol megtérilések AHen kivillral
8.2, Felhalm célii visszatéritendd tamogntisok, kolessnik visszatér, AHen kiviilral
2.3, Egyéb felhalmozdsi céld dtveit pénzaszkz
5.4, %.3.-boi ED)-5 12mogatas (kozveilen)
9. KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: ¢1+,..+8) 10518818 42 993 465 2 473 650
1t Hitel-, kitesinfelviiel lambirtartison Wvitled] (10.9.410.3)
10.1. Hossza leydrati hitelek, kolesondk felvéele
10.2, Likviditasi céla hitelek, kilestndk felvétele pénziigyi villalkozdsidl
103, Rowd Tejarate Tutelex, kolcsbndk felvetele
Ik Belfsldi értélmapirok bevételei (11.1. +.. 4+ 11.4.)
151, Forpatsi céll balfpldi ériékpapirok baviltasa, éndkesitése
11,2, Forgatdsi céli belfoldi énékpapirok kibocsitdsa
i1.3. Befektetési céln belfldi énékpapirok bevilidsa, értékesitése
114, BeTelnetcst celt belTold enckpapiiok Kiboosaiasa
& Maradviny igénvbevitele (12,1, +12.2) 7600 719 7600 710
321 Elbzd év koltségverdst maradvinyanak igénybevétele 7600710 7600 710
12.2. E10z0 ev vallalkozas) imaradvanyanak 1genybevelele
> Belfildi finanszirozds bevételei (13,1, + ... + 13.1)
§3.1, Allamhaztartason belili imegel8lepezések
132, Allamhizratison bl mepeiblegezdsek 15rlaszisse
133 Beiélek megsziintelese
* Kiilfoldi finanszirozds bevételel (14.1.+...14.4)
14.1. Forgatési céld kiilfoldi énékpapirok beviltasa, éndkesitése
142, Befaktetdst celit kilfoldi énékpapirok bevaltasa, értéhesitése
14.3, Kiilfoldi énckpapirok kibocsdtisa
Y KGifoidr hitelek, kelcsonok Telvetele
15. Adéssighor nem kapcesoidd o szarmazékos fiovlerek bevételed
H FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +15) 7600 710 7 600 710
17, KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZAS] BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 48119 515 50593 175 2 473 650




KIADASOK

2. sz rdbldzat

adutok forintban
So’r— Kiadési jogeimek 2018. évi eldiranyzat | 2018, évi elGirinyzat 018, |.:.v1 midositds
szém Gsszege
1 2 3 3

1. Mikbdési kittségvetés liaddsal {1.1+..,+1.5) 41 625 590 44 099 240 2473 650
1.1, Személyi juttatdsck 28 009 035 300479 035 2 070 000
2. Munkaaddkat terheld jdrelékok és szocialis hozzdiirulasi add 2953115 3 356 765 403 650
1.3, Dologl kisdésok 10663 440 10 663 440

14. Eliatotiak pénzbeli juttatisai

1.5 Egyéb mitkodési eélti kindasok

L.6. - az 1.5-bbl: - Elvondsok és hefizetések

1.7, - Garancia- és kezességvallalishol kifizetés AH-n bellilre

1.8. -Visszatéritendd témonatdsak, kélesénak nyfitisa AH-n beliilre

1.9, - Visszatéritends tdmpopatisok, kéleséndk tirlesztése AH-n beliilre

.10, - Egyéb mitktdési céli tamogatasok AH-n beldlre

1,13, - Garancia s kezességvillatashol kifizetds AH-n kivitlre

1.]2. - Visszatéritendd timogatasok, kélesgnok nydjtisa AH-n kivillre

1.13. - Atkiegészitésele, drtdmogatisok

I.id, - Kamattamogatdsok

1.15, - Emrvéb mitk#ddsi edll simomatdsok Altamhaztartison kiviflre
2. Felhalmyzdsi kiltségvetés ldaddsai (2.1 +2.3+2.5) 4194 424 4104 424
2.1, Beruhdzisok 1450230 1450230
232, 2.1.-b51 EU-s forrdshal inemaldsuld berubizds
2.3, Felniitasok 2744 194 274414
2.4, 2.3.-bdl EU-s forrashé} megvaldsulé feliiitds
2.5, Eryéb felhaimozdsi kinddsck
2.6, 2.5.-b6l - Garancia- és kezessépvillalashé] kifizetés AH-n belitlre
2.7, - Visszetéritendd timopatisck, kilestnik nyGitdsa AH-n belalre
28, - Visszatéritends témogatdsok, klestnik téresztése AH-n beliilre
2.9, - Epyéb felhalinozdsi célh tamogatisok AH-n belitle
2.10. - Garancia- &5 kezesséavillalishdl kifizetds AlH-n kivillre
2.11, - Visszatéritendd timogstisck, kélestngk nylitdsa AH-n kivilre
2,12, - Lakdstdmopards
213, - Epyéb felhialinozisi cE tdmogatisok slamhiztanidson kivitire
3. Tarfalékok {3.1.+3.2.)

3.1 Altaldnos tertalék

32, Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSTRSEN {142+3) 45 820 014 48283 664 2473 650
5, Hitel-. lflesintirlecztés stamhdztartdson Mvilre (5.1 + ... + 5.3.)
5.1, Hosszd leidratd hitelek, kolesindk 5rlesztdse

5.2 Likviditasi céld hitelek, kitlesSndk 16rlesztése pinziipyi villalkozdsnak

5.3, Rivid leidram hitelek. kblestnih 18rlesztése

[ Belfoldi drtédmapirok kindsai (6.1, + ...+ 6.4.)
4.1, Forpatdsi ¢l belfdidi értékpapirok visarlasa

6.2, Forgawdsi céli belfoldi ériékpapirok beviltisa

6.3, Befelitetési céli belfoldi énékpapirok vésarldsa

6.4, Befektetési cohi beifbidi éndkpanirok beviltiss

7. Belfoldi finansrirozds kinddsai (7.1 + ... + 7.4.)

7.1, Alamhéziartisor belifli inegeldlepezések folvdsitisa

7.2, Allamhdzrandsen belili mepelflepezdsek visszafizetdse

1.3, Pénzeszkizdk betéthént elhelyezése

74, Pénziinyi Hzing kiadécai

3. Kilfaldi finanszivords ldaddsai (6.1, 4- ... + 6.4,

8.1, Forgatdsi cglt kiilféldi Endkpaplrok visdrlisa

§.2. Befektetési céll kitlfsldi énékpapirek beviltdsa

8.3, Kiilfoldi éxékpapirek bevditisa

3.4. Rilf5idi hitelek, kélesingk 1orlesztéce

9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...48.)

10, KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 45520 014 48203 664 2473 650

KOLTSEGVETES], FINANSZIRQOZASI BEVETELEK £S KIADASOK EGYENLEGE
3. sz rdbidzar adatok forintban
1 Kiltsépverési hidny, tibblet (kéliségvetési bevételek 9, sor - Kislisépvetési kindisok 4, sor) (+1-) -5 361 199
I. Finanszivozisi bevitelek, kiaddsok egvenlege {finanseirozisi bevérelek 16, sor - finanszirozdsi kinddsok 9. sor) (+49) 7600710
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Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2018.(.....) 6nkormanyzati rendelete
A gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitasarol sz6l6
2/2018.(IV. 26.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Jaszboldoghdza Kozségi Onkorméanyzat Képvisels-testilete Magyarorszdg Alaptérvénye
32. cikk (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. és 8. pontjaiban,
valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény
151. § (2f) bekezdésében meghatarozott feladatksrében eljarva a kivetkezoket rendeli el:

1.§

A gyermekétkeztetés téritési dijainak megéllapitasardl szolo 2/2018.(1V.26.) 6nkorményzati
rendelet 1. szamu mellékletének helyébe e rendelet 1. szimu melléklete 1ép.

2.§

E rendelet 2018. oktdber 1. napjan 1ép hatalyba és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Jaszboldoghaza, 2018. szeptember ....

Sziics Lajos Dr. Dinai Zoltan
polgarmester jegyzd



o n/2018(........

) Onkormanyzati Rendelet

NEVELESI, OKTATASI INTEZMENYBEN FIZETENDO TERITESI DIJAK

ALTALANOS ISKOLA Hatdlyos: 2018, oktober 1-t6l

Megnevezes Nyersanyag értek Nettod B°
Tizorai 90 91 116
Ebéd 265 322 409
Uzsonna 52 53 67
Osszesen: 407 466 592.- Ft.

OVODA

Megnevezeés Nyersanyag érték Nettd B°
Tizorai 85 87 110
Ebéd 183 188 239
Uzsonna 47 52 66
Osszesen: 315 327 415.- Ft.

VENDEGETKEZTETES:

MegnevezeEs Nyersanyag értek Nettd B
Ebéd 378 561 712,- Ft/ebéd

Az ételmaradék mindenkori vendégétkezés (712,- Ft) értékének 20 %-a = 142- Ft.




Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
7/2018.(IX. 18.) 6nkormanyzati rendelete
A gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitasarol sz6lo
2/2018.(IV. 26.) onkormanyzati rendelet modositasardl

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye
32. cikk (2) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 6. és 8. pontjaiban,
valamint a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény
151. § (2f) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

A gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitasarol szolo 2/2018.(1V.26.) énkorméanyzati
rendelet 1. szami mellékletének helyébe e rendelet 1. szamua melléklete 1ép.

2.§

E rendelet 2018. oktober 1. napjan 1ép hatalyba és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Jaszboldoghaza, 2018. szeptember 17.

Dr. Dinai Zoltz
jegyzd

Zaradek:
A rendeletet a mai napon kihirdettem.

Dr. Dinai*Zoltan
Jegyzd

S|& BoH
5 "IE_GYlﬁst *
Jisziel®



7/2018.(IX. 18.) Onkormanyzati Rendelet

i. szamn mellékiet

NEVELESI, OKTATASI INTEZMENYBEN FIZETENDO TERITESI DIJAK

ALTALANOS ISKOLA Hatalyos: 2018. oktéber 1-t8l

Megnevezes Nyersanyag érték Nettd B°
Tizoéral 90 91 116
Ebéd 265 322 409
Uzsonna 52 53 67
Osszesen: 407 466 592,- Ft,

OVODA

Megnevezeés Nyersanyag €rték Netto B°
Tizorai 85 87 110
Ebéd 183 188 239
Uzsonna 47 52 66
Osszesen: 315 327 415.- Ft.

VENDEGETKEZTETES:

Megnevezes Nyersanyag érték Nettd B°
Ebéd 378 561 712,- Ft/ebéd

Az ételmaradék mindenkori vendégétkezés (712,- Ft) értékének 20 %-a = 142- Ft.







Ceeerrecietieieeencs ceeenes Onlormdnyzat [Képviceld-testilete
LJ2018. (L) sz hatdrozata

A Jhezedgl  Srocldlis  Szolgdltetd Térsulds dital  alapitett Léltségvetdst szerv
. P

€

A laszségl Szocidlis Szolgdltatd Téarsulas Tarsuldsi Tandesa a Magyarorszdg helyi
dukormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. t6rvény 90. § (1) bekezdése, valamint
a Térsuldsi Megdllapodés 19. pontja alapjan a 2018. augusztus 9-én megtartott {ilésén
a 34/2018. (VIIL9.) szénml hatdrozatdval elfogadta a J4szsdgi Szenvedélybeteg-segits
Szolgdlat Alapité Olkiratdt, a kdliségvetési szerv alapitasat.

.......................... Onkormdnyzat Képvicels-testilete jovéhagyja a Jészsagi
Szocidlis Szolgdkatd Térsulas éltal a 34/2018. (VIIL9.) szam0 hatérozattal elfogadott
Yaszsagi Szenvedélybeteg-segitd Szolgdlat Alapitd Okiratat. és a kolkiségvetési szerv
alapitasat.

Err6l: 1./ Jaszsdgi Szocidlis Szolgaltaté Tarsulds székhelyén
2./ Képviseld-testillet tagjai helyben
értesilnek.



Kivonat: Jasesdgi Szocidlis Szolgaltatd Tarsubis Tharsulisi Tandes 2018, auguszius
9-én megtartolt Gilésének jegyzdkdnyvehdl

Jiszsagi Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds Tarsuldsi Tandesa
342018 (VIEL 9.) sziama hatarozat

A Jiaszsiei Szenvedélybeteg-segité Srolgdlat alapitd okiratinak elfogadisaral

A Jaszsagi Szocialis Szolealtato Tarsulds Tarsuldsi Tandesa a Jaszsi ui Szenvedélybeteg-
sewitd Szolgalat alapitd okiratdt az alibbiak szerint fogadja cb:

Alapité okirat

r

Az allamhaztartasrél szo16 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjdn a Jdszsagi
Srzenveddélybeteg-segité Szolgdlat alapité okiratat a lu)vetkczuk szevint adom ki:

1. A kiiltségvetési szery
megnevezése, székhelye, telephelye

. A koltséavetési svery

1.7.1. ncgne\'ezésc: Jaszsaai Szenvedélybeteg-seaitd Szolaidtal
2. A kéltségvelési szerv

[.2.1. székhelye: 5055 Jaszladany Hosok tere 0.

1.2.2. telephelve(i):

i)

tuéuphul) meeneve L/LHL uh.p]zul\, unz&_

Jaszsigi %/'.,nw.ddybeleg—g%lm %/olua]d[ 5130 Jiszapau I\oqsn[i;_l_,d]u_ﬁ ue 27,
| Jiszapali Kirendeltsége

2. A Liltsépvetést szery
alapitasaval és megsziinésével Gsszefiiggd rendelicezdselk

[§=]

A kdliséovetdsi szery alapitasianak dituma: 2018, november 1.
3 A kdliségvetést szery rdnyitisa

30 A kihtségvelési szerv irnyito szervének

3.1.1 megneverdse: Jaszsigi Szocialis Szolgdltatd Farsulds Tarsuldsi Tandesa
2. székhelye: 5055 Lls/lddany Hasdk tere 0.

Sliséavelési szery fenntartd szervének

1. megnevezése: Jaszsigl Szocialis Szolgaltato Tarsulds

2. székhelve: 5055 Jasyladany. 110stk ere 6.

4. A kiltséove{dsi szery tevékenyséue
bal N o)

Al A kiliscavetési szerv kozleladata:

Magvarorszag helyi dnkorminyzatairol sz610 2011, dvi CLXXXEX. (Brvény 13, §-dban.
valamint o szocialis igazgatisrol és szociilis ellitasrol sz0l0 1993, & HIL wirvény 65/A. 8-
aban foglaltak szerint szenvedéiybetegek részére nydjott alacsonykiis/ b el



i. R RS TR TR

Lacnilaloneoial
E

{i

frcealbpeddies gk

e

s

5(‘?-‘:&“?7: i

P

. . f s
L IR I ANIAL LA AU SR A A A A A !;-_fE‘i AN

o vesetGjene bomeehivded rendge:

T L e N 1 TR T T A POt AP TE FRT U TR IFETRITS e

o dntcsmerns covaneh s felefes osordpir ey iear i

seokpnltnd andds Tavsulded Tangesa voves RS Gore en nirendn ol

cocChmmb Aol Jorehat s T araniisr Bane cladh e aonlonedin,

" LA Cecci s o ndd s oo AEG e el Jog e panio

forolodh o et

o sibabhimasoa

i

H

b el Ant poevisaoin
S ocalbidbossiey sreranidls

{

G eovissony

Al aibepiin il

Jrats Il

Eoctoolathoriaibas

i

; . . 1. Lo PR P N
o e rnbadoso sovaeadails

Palgfirn Tan dnidm il <2000 20T VU dndin

Polodr Tarvdm Lomoved] s dla ZOT3000 Vo idivén

A Rdglootallosmiiad] Ea kdztoglalkortarishor

Eopeseladdl salumim cgydhodn dns ek

modosilAaded! spalh 20011, S OV dim L"li}

oo

CArd vendelioonds

v eraber Toanpido D ol sfbulnee il

el ceiobis valed o Taeohn ejat aodl e B LG

Meesol Rordns hivatal Beodonek

P

e ues boniadin sk

RTHE







Jaszteleki Kozos Onkormanyzati Hivatal
Jaszboldoghézi Kirend::lt{ég
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27_.

Erkezett: 2013 AUG 1 5.

[ 2 T N .1..||
o - . Eloszan: \ Utbsshrs: | Eloade:
PENZUGYMINISZTERIUM :
Onkormanyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztaly
Sziics Lajos ur részére Iktatoszam: PM/5577/1/2018.
polgarmester Hivatkozasi szam: JBH/916-1/2018.

Ugyintéz6: Hengerics Veronika
Telefonszam: +36 (1) 795-9091

Jaszboldoghiza Kozség Onkormanyzata Targy: Téajékoztatdas a mini bolesédei
férohelyek  kialakitdsdnak  tdmogatasa

Jaszboldoghaza targyaban

Rékdczi ut 27.

5144

Tisztelt Polgarmester Ur!

A mini bolcsddei féréhelyek kialakitdasanak tamogatdsa” palyazat targyaban irt megkeresését
koszonettel vettem, azzal kapcsolatban az alabbiakrol tajékoztatom.

Fontosnak tartom kiemelni, hogy a 2017. évben elsdként jelent meg a fenti palyazat, amely a
kisgyermekellatas teriiletén egy Uj intézményi rendszer kiépitését hivatott segiteni. Ennek
megfeleloen az elsé tapasztalatok, visszajelzések kiemelt szerepet jatszottak a 2018. évi
feltételrendszer kialakitasaban, észrevételeit ezuton is kdszénom.

Levelében foglaltakkal kapcsolatban tajékoztatom, hogy idén is — varhatéan nyar végén —
meghirdetésre keriil a tavalyi évi mini bolesddei férOhelyek kialakitisanak tamogatasahoz
hasonlo, azonban bdvitett tartalmtl és emelt keretdsszegli Bolesodei fejlesztési program
palyazat, a strukturdlisan Aatalakuld bolcs6dei rendszer jogszabalyoknak megfelelé

mikdodtetése érdekében.
Kérem tajékoztatasom szives tudomasulvételét.

Budapest, 2018. augusztus ”9),_”

l'jdviizlettel_‘:_,

e

1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4. Postafiok:1369 Budapest, P1. 481. Telefon: +36 1 795 1400



Jaszteleki Kozés Onkonményzati Hivatal
Jaszboldogh4zi Kirendeltség
5144 Jaszboldoghéza, Rékoczi u. 27

JASZ-N AGYKUN—SZOLNOK MEGYEI KOZGYULES

FErkezett: 2018 .JUL 1 7.
ELNOKE eeeeeeeeseseeereesseseneensen SZAML ...db.mell.
Eltszim: | Utectins | ~Elbado:
SZUCS LAJOS
polgdrmester
JASZBOLDOGHAZA

Tisztelt Polgdrmester Ur!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgyiilés a 2018. dprilis 26-i iilésén dontott arrdl, hogy

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI SZOCIALIS DIJ-ban részesiti
Joé Kovics Baldzsné szocidlis iigyintézot.

A kitiintetd dijat a 2018. augusztus 16-én 11 érakor tartando iinnepi megemlékezésen adjuk
at a Megyehaza Disztermében (Szolnok, Kossuth L. u. 2.)

A dijdtado iinnepségre eziiton meghivom

Szolnok, 2018. julius 13.

eavei J
\i\,ﬂ 0)(2*0%

Tisztelettel:

e
Piroska Miklds

5001 Szolnok, Kossuth L. u. 2. Pf.: 41 * Telefon: 56/795-784 * E-mail: elnok@jnszm.hu
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ONKORMANYZATI KEPVISELOTESTULET
JASZBOLDOGHAZA

JELENLETI

iv

1. Joo-Kovacs Balazs
2. Kobela Margit

3. Menyhart Ernd

4. Dr. Pap Béla

5. Szics Gergely

6. Vamosi Norbert

7. Szlics Lajos

Jaszboldoghaza, 2018. szeptember 17.




