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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az EsélyegyeniGség Elémozditdsard] szold 2003. évi CXXV.
tdrvény, a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlfségi
mentorokrol szolé 321/2011. {XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyeni@ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairél szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
JASZBOLDOGHAZA Onkormanyzata Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenl§ség érdekében
szlkséges feladatokat.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait®, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsdban 1évd intézmények
miikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonés tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdasat szolgélia.

A HEP helyzetelemzéshdl és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési dnkormanyzat Gtévente, 6t év
iddtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenlfségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz616 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: 321/2011. (XIl. 27.} Korm. rend.}
fartalmazza.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szold 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamd melléklete rogziti azokat a
statisztikai mutatékat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

A Helyi Esélyegyenidségi Program célcsoportjai
A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elfirdsa értelmében a HEP célcsoportjai

a hatranyos helyzet{i tarsadalmi csoportok, kiiléndsen a
2 mélyszegénységben élgk,

g romak,
= gyermekek,
e ndk,

e jddsekes
s fogyatékkal éiék.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program, Telepiilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv




A telepiilés bemutatasa

Jdsz-Nagykun-Szolnok megye nyugati, a Jaszsag déli hataran fekvé telepiilés. Jaszberénytél kb. 15 km-re,
délre fekszik. Szomszédos telepiilések: Jdnoshida (kb. 5km), Tapiogyorgye (kb. 8km). Kézuton a 32-es
féutrél Janoshida fel6l érhetd el, illetve a Jaszberény-Jaszboldoghdza kozotti mellékiton, amit Imrédy
Gtnak hivnak, mert Imrédy Béla épittette. Megkozelithet6 még a Tdpioszele -Tapidgydrgye -
Jaszboldoghdza kdzotti ton is.

Régészeti leletekben f&ként a Csikos nevii hatdrrésze gazdag, ahol réz-, bronz-, szarmata- és
népvandorlés kori targyak kertltek el8. Kulonosen jelentds volt a 251 siros avar temet6 feltdrasa.

A telepiilés nevét egy Matyas korabeli oklevélen 1458-ban emlitik el6szdr, Boldoghaza néven. Majd
olvashatjuk Bédoghaz /1550/, Boldogh Zallas /1567/, Boldoghdza /1699/, Jaszboldoghdza /1960/
névalakokban is. Minden valdszin{iség szerint eredetileg is jész telepiilés volt, erre utal a Boldogszallas
elnevezés is. Nevében a "Boldog" el6tag az eddigi ismereteink szerint a "gazdag" szemeélynévbdl
keletkezett, a "-haza" utdtag pedig a megtelepilt életmddra utal. A hatvani szandzsak 1550-es
Bsszeirdsakor 26 férfi lakost taldltak a telepiilésen. 1567-ben pedig 14 gazda és 2 zsellércsalad lakta.
Nem tudni pontosan mikor pusztult el a falu, de a késGbbi dsszeirasokban mér nem szerepel. 1667-ben
emlitik Gjra, mint Berényhez tartozo pusztat.

A redemptio idején (1745-ben) Boldoghdzaért a megvaltdsi dsszeget Jaszberény fizette ki 8000 rajnai
forint értékben.

A XVIII. szazadban gyakran lakatlan, s csak legel6ként haszndljdk. 1852-ben mar ugyan vannak rajta
tanydk, de allandé lakossdga még hianyzik. Csak az 1850-es években, a tagositdas befejezésekor
szaporodott meg a lakossag a pusztan. A véltozas csak az 1870-es évek utan volt tapasztalhatd. A Hatvan
-Szolnok kézotti vasttvonal megépiilése (1873) kedvezden hatott a telepiilés fejlédésére. A lakossag
szamanak ndvekedése egészen a XX. szdzad kozepéig tartott, s ez a folyamat inditotta el a telepilést a
fejlédés Gtjan. Kialakult a tanyavildg 6t kozpontban (Csikos, Tapid, Alséboldoghdza, Boldoghaza,
Séshida), ahol iskoldk, olvasdkordk létesiltek. Ezeken a teriileteken 500 csaladi hazban kéril beliil 3000
ember élt. Az itt lakdk 1946-ban déntdttek arrdl, hogy Boldoghaza 6ndlléva valdsat kérik, melyet julius 1-
jei ddtummal dr. Bib6 Istvan engedélyezett. Ett6l a kortdl szamitjuk a telepilés jelenkori torténelmét.

Nevezetességei, kozmlivel6dési- és kbzosségi szinterei

e Alavander-kereszt (legrégebbi épitett orokségiink 1832-hdl)
e Strandfiirdd
e RdAmai katolikus (Szent Csalad-) templom: 1930-ban épiilt.

e Szent Vendel-szobor (iskolapark): Eredetileg 1935-ben
készilt. 2000-ben feldjitottak.

e Szent Vendel-szobor: (Imrédy ut), 1905-ben készilt.

e Szent Vendel-szobor (Csikosi kovesut): szintén 1935-ben

készilt.
e Helytorténeti Gyljtemény (Tajhdz)
e Kényvtar

e Mivel6dési Haz
e Eziistkor Nyugdijasklub
e e-pont




Civil szervezetek

e PolgarGrség
e Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany

e Faluvédd és Szépit6 Egyesilet

e Condors M. C.

e Jaszboldoghazardl Elszarmazottak Barati
Tarsasaga

o Onkéntes T(zolté Egyesilet

e FEzlstkor  Nyugdijasock és  Maganyosak
Egyesiilete

e Jaszboldoghdzi Sportegyesilet

e Jaszboldoghdzi Ifjusagért Egyesilet

o Jaszfold Hagyomanydrzd Egyesiilet

e Csillagvirag Enekkar Egyesiilet

Sport

e A Jaszboldoghdzi Sportegyesiilet 1962-ben alakult meg. Egykor labdarugo-, sakk- és kézilabda-
szakosztalyt is miikddtetett.

e Jelenleg csak labdarigo-szakosztalya van, ami a megyei 3-ban eredményesen szerepel. Egész
kicsi Ovodas kortél a feln6tt csapatig lehet6séget nyljt a gyermekeknek is a mozgdsra,
meccseken, versenyeken valo részvételre.

e Jaszboldoghdzi Autdsport Egyesiilet 2008-ban jott Iétre, majd 2014-ben megsziint.

e 2013-tdl a nBknek ingyenes zumbazasra van lehetdségiik, mely palyazati pénzbél valésult meg,
és még jelenleg is mikddik. Haladva a korral és kielégitve az igényeket Nippon Zengo, TRX,
Gerinctorna is elérhet§ hetente egyszer. A sportcsarnok edzéteremében hetente haromszor
hozza értd szakmai edzd segiti a sportolast.

e A futballpalya mellett kondiparkot probalhatnak ki az érdekl&dék, mely 2018-ban késziilt el.

e Nyaron strandfoci, strandréplapda, Uszas szinesiti a palettat a helyi strandon. Pdlyazaton nyert
biciklikkel a tdborozék mennek hosszabb, révidebb tarakra.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlfség minden ember szdmdra fontos érték, melynek érvényesitése nem pusztdn
kévetelmény, hanem az dnkormanyzatnak is hosszi tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgélja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavéllalasra, a jo mingség( szolgdltatasokra fuggetlenil az életkortdl,
attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szarmazasa vagy anyagi helyzete.

Az esélyegyenl@ségi program célja a diszkrimindciomentesség, a szegregdcidmentesség biztositdsa a
telepiléstinkdn.

Helyi esélyegyenldségi programunk célja:

» biztositott legyen az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére, a helyi
onkorményzat dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott
intézményekben, és az 6nkormanyzat altal ellenérzott szolgéltatasok korében

* nevelés, oktatds teriiletén minden gyermek (tanuld) az egyéni fejl6déshez sziikséges
lehet6ségekhez hozza jusson

= akozszolgéltatdsokhoz és egészségiigyi szolgaltatdsokhoz egyenld esély(i hozzaférés biztositasa




Celok

A Helyi Esélyvesvenidségi Program atfogd célia

Jaszboldoghaza telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

v az egyenlé bandsmad, és az esélyegyenl8ség biztositasanak kdvetelményét,

= 3 kodzszolgaltatdsokhoz tériénd egyenld hozzaféres elveét,

= adiszkriminacidmentességet,

= 3 foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az okiatds és a lakhatds terlletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémaék komplex kezelése érdekében szlikséges intézkedéseket

s a kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyiittmifkddik az intézményfenntartd kozpont terlileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § {2} bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségl szempontbdl fokuszban [évd célcsoportokba tartozdk szdmat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilesen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz tdrténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elfsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

AHEP IT celja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédd kommunikdcidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodé
tematikus munkacsoportokat.



A lakonépesség bemutatadsa

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
<Itozs
Ev (5 0101) Valtozas
2012 1684 bazis év
2013 1675 99,5%
2014 1675 100,0%
2015 1684 100,5%
2016 1685 100,1%
2017 1688 100,2%
2018 1679 99,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR,Onkormanyzat

Lakénépesség
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Jaszboldoghdzéan az utdbbi években megallt a népesség csokkenése, ami annak kdszénhetd, hogy bar a
haldlozédsok szdma tovébbra is magas maradt, nétt a sziletések szama, és a bevandorldsi kedv sem
csokkent. Ez a két tényez6 kompenzalta a magas haldlozast, ezért mondhatjuk , hogy az utébbi években
stagnalt a lakossdg szama. Ez annak tikrében, hogy az orszag lakossaga folyamatosan csékken, egy jo
adatnak mondhato.



Allandé népesség

2.1. szamu tabldzat - Allandd népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dlland6 népességbdl a

F& megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport T F 1 ésférfiakardnya(%) |
e 5 Osszesen|  Férfiak Né&k
Férfiak | N6k | 1s0s01)| (750303 | (Ts0309)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 824| 854 1678 49,11% 50,89%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 19 18 37 2,21%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 100 90 190 5,96% 5,36%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 24 22 46 1,43% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n&k TS 0311) 510 471 981 30,39% 28,07%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 51 71 122 3,04% 4,23%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 139 200 339 8,28% 11,92%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszldsa

3%

m '0-14 évesek
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m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti 4llandé lakosok | 0-14 éves koru dllandé | .. S
. - o 5 = Oregedési index (%)
Ev szama (f&) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 345 180 191,67%
2013 335 182 184,07%
2014 332 184 180,43%
2015 340 192 177,08%
2016 339 190 178,42%
2017 339 201 168,66%
2018 336 197 170,56%

Forrds: TelR,KSHTSTAR,Onkormanyzat

Jaszboldoghazan az dregedési index 2012-ig novekvd tendencidt mutatott, majd 2013-t6l folyamatos
egyenletes csokkenés figyelheté meg. Ez a kedvezd tendencia-mivel a 65 év felettiek szama még mindig

195%
190%
185%
180%
175%
170%
165%
160%
155%

Oregedésiindex (%)

2012 2013

tﬂ“lﬁ

2014 2015 2016

2017 2018

magas-elsésorban a 0-14 év kozotti gyermekszam novekedésének kdszonhetd.

N&tt a gyermekvallaldsi kedv, ami elsésorban az dllami intézkedéseknek koszonhets (CSOK; Falusi CSOK;
Babavaré Hitel), masrészt annak, hogy a Jaszboldoghazai Onkorményzat a betelepiil6knek vissza nem

téritendd tamogatdst ad a gyermekek utén.
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegi Lol 2 eludndonasok
2 : Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg T S
(TS 0601) i :
RS BRIl A R PR s i ] [ BARES  Bedi ae : vetitett szama
(TS 0602)
2012 29 20 9 53
2013 27 24 3 1,8
2014 34 117 27 10,14
2015 49 29 20 11,89
2016 43 28 15 8,94
2017 n.a. n.a. 23 n.a
2018 n.a. n.a. 9 n.a

Belféldi vandorldsok egyenlege (f6)

25

20

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Jaszboldoghdazan fontos szempont a telepiilés pozitiv képének kialakitasa, mint Onkorményzati, mint a
telepiilés lakoi részérél. Ez a rendezett lakokdrnyezetben, virdgos kertekben, utcékban, parkokban is
megmutatkozik. A kdrnyezd telepiiléseken j6 hirnevet szerzett az dvoda, iskola. A falu lakdi
baratsagosak, nyitottak a bekéltdz6 0] lakosokkal. A telepiilést kdzvetlen vasGtvonal koti oGssze
Jaszberénnyel és Szolnokkal, ezért munka szempontjdbdl kénnyl a bejérds. Ezek a tényez6k mind
hozzajarulnak ahhoz, hogy évrél-évre nagy a bevéndorlasok szama a faluba. Pluszként kell még emliteni
az onkormanyzat altal gyerekek utdn adott vissza nem téritendd lakhatdsi tamogatasokat a
bekaltdozéknek, ami a kornyék telepiiléseivel szemben még egy pozitiv pont Jaszboldoghdzénak. Ennek is
készonhetd, hogy az utébbi idében szinte az dsszes eladd ingatlan elkelt a faluban, és a kozség
lakosszamanak a csokkenése megdllt.

Jelenleg nincs mar szamottevd eladé haz a kdzségben, ezért akdr 6nkormdnyzati Ures telkek eladasaval
lehetne tdAmogatni, hogy ez a kedvez6 folyamat ne alljon le, vagy akar forduljon meg.

Masik fontos bevandorlast segitd intézkedés, a munkahelyek teremtése lenne. Jelenleg Jaszboldoghazan
az Onkorméanyzat a legnagyobb foglalkoztatd, mellette a szolgéltatasban, és a mezégazdasagban, vagy az
épit&iparban tudnak helyben dolgozni a munkdt keresék.

10



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

3 e : Reiieh : Természetes
£ Elvesziiletések szama| Haldlozdsok szama S odas (18)

TS 0701 TS 0702

( ) ( ) (TS 0703)
2012 5 31 -26
2013 14 28 -14
2014 10 27 -17
2015 10 30 -20
2016 13 23 -10
2017 18 31 -13
2018 14 32 -18

Forrds:TEIR,KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (fG)

'

Ebbdl a tablazatbdl azt a fontos informaciét tudhatjuk meg, hogy Jaszboldoghdzan a haldlozési
rata az utobbi években is magas maradt, és mivel a kdozségben is megfigyelhet6 az, ami egész
Magyarorszagon, hogy eléregedik a lakossag, varhatéan nem is fog csdkkeni az elkévetkezd
években sem. Ez ellen szlir6programok szervezésével, és az egészségligyi szolgaltatdsok
fejlesztésével tudunk tenni.

A sziiletések szdma enyhe ndvekedést mutat, és mint irtuk ez az allami és az 6nkormanyzati
intézkedéseknek kdszonhetéen, ez a tendencia varhatdéan marad, s6t még kedvezGbb lesz.

iy



A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

are

———1:1-A-program készitését elGird jogszabalyi-kérnyezet-rovid-bemutatdsa - s

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenl&ség
eldmozditdsardl szold 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.} el8irdsal alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenl8ségi
mentorokrél” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjdn alkalmaztul, kilénés figyelmet forditva a
= 3 Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CEXXXIX. torvény (tovébbiakban: Motv.)
= 3 szocialis igazgatasrdl és szocidlis elladtdsokrd] sz616 1993, évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
s 3 foglalkoztatds elfsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtasdrdl szo6l6 1991, évi IV. torvény
{tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi t0rvény)
= az egészségligyrd| sz816 1997. évi CLIV. torvény (tovébbiakban: Eiitv.)
= agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény {tovébbiakban:
Gyvt.)
= 3 nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.) el§irasaira.

Az EU 2020 stratégic?

Az Eurdpa 2020 oz Eurdpai Unid 10 évre s2016 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd uj, k6zdsségi gazdasdgpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozé intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsdg lekizdése, a stratégia az unids ndvekedési modefl
hignyossdgait hivatott megszintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb névekedés
feltételeit kivdnja megteremteni. Az esélyegyenifség szempontjabdl relevins célkitizések, melyeket
2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két tertileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédadsi
ardnyt 10% ald kell csékkenteni. A szegényséq/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig
azt célozza, hogy legaldbb 20 milliéval csdkkenjen azok szama, akik nyomorban és tdrsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt&dés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Programy’

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasdnak legfontosabb eszkdzét tagdilami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprifisaban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok régzitik az unids kiemelt célok
alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjék a kormdnyok a célokat
teljesiteni, illetve a ndvekedést hdtrdltaté oakaddlyokat lekiizdeni. A dokumentumok ozt s
meghatdrozzdk, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kiltségvetési

2 A Bizotisag kézleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kdzponti Banknak, az Eurdpai

Gazdasagl és Szocidlis Bizottsdgnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhdzasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a
névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. méjus 30.

3 A kivetkez8 lépés -~ A Széll  Kdlmén terv 2.0, Magyarorszag  Kormanya, 2012, dprilis
www. kormany.hu/downiosd/3/e8/80000/1-A k%C3%R6vetkezshC59591 15603%:A9n%%C3%A05%20{521T%2020).pdf
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vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyeniGségi célcsoportok helyzete javitdsdnak
szempontjabdl kézvetlen jelent8séggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tdarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia®

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dital 2011-ben jévdhagyott ,A
nemzeti romaintegrdcios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzdrkozdspolitikat helyezi

kézéppontba, emellett hangsilyos célia a roma kézosségek kirekesztése ellen hato folyamatok

megeldzése, felszémoldsa. A stratégia céljo, hogy a szegénység szempontiabdl meghatdrozo
problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk helyzete, hatrdnyos helyzetil térségek — hosszu tavd
elképzeldseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben térténd kezelését kivdnja
elémozditani, figyelemmel, a t6bbi, a tarsadalmi felzdrkozds szempontjGbol relevdns stratégidra, igy o
gazdasdgfejlesztéssel és foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai,
kizigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elssorban az indokolta, hogy
csékkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilézését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A térvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkilézések a legjobban korldtozzdk fejlédésiiket. A Nemzeti
Stratégia mdsik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak sztikségessége, a gyermekek és a
tdrsadalom kézds taviati érdeke.

Roma Integrdcio Evtizede Program’

Az Orszdggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrdcio Evtizede Program Stratégiai Tervrd]
sz6i6 68/2007. (Vi. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdul tiizi, hogy a Stratégiai Terv
végrehajtdsdra készitsen révid tavd, kétéves iddszakokra szold intézkedési terveket. A Stratégiai Terv
négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az egyeni6 bandsmdd
érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultira, a média és a sport teritletén hatdroz meg Gtfogo
célokat, a cdlokhoz kapcsoldds konkrét feladatokot, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok
eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozétti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritdsi
teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolédd  feladatokon és intézkedéseken keresztill  kivanja
megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stralégia

Az Orszéggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti ifjusdgi Stratégidrol készift dokumentumot (88/2009. (X.
29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami feleldsség 6sszefoglaldsa
a 2009-2024. iddszakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszd tdvd tdrsadalmi céljoit,
megvaldsitdsukhoz az eqyes terilleteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez
kapcsolodé részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén
torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

4 Eurdpai Bizotisag, Furépa 2020 hitp://ec.europa.cu/europe2020/documents/relatad-document-type/index hu.htm

Nemzeti Tdrsadalmi és Felzdrkdzasi Stratégia — mélyszegénység, pyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011, novemnber http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

8 47/2007. (V. 31.) OGY hatdrozat a ,legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégidrdl, 2007-2032;
www . biztoskezdet.hu

? A Roma Integracié Eviizede Program Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (Vi. 28.) OGY hatérozat; Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium, 2C08.

5

13



1.2 Az esélyegyenlfségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatdsa.

-12/2011. (X1.28.) Szocidlis elladtasok helyi szabalyairdl
-Rdszorultsdatdl fligad pénzbeni elldtasok:
a, lakasfenntartasi tdmogatasok
b, rendkiviili telepiilési tdmogatds van 2015 marcius 1-tél

¢, haztartasi hulladék drtalmatianitasi,_begy(ijtési és szallitdsi dijtamogatas_ ..
-Természetben nyijtott szocidlis elldtds:
-kdzgyogyellatds; Jarasi Hivatalhoz tartozik
-63/2013. (VIL. 29.) Nevelési, oktatdsi intézményben fizetendd téritési-, szocialis étkeztetési dijairdl
Jaszsagi Szocidlis Szolgéltatd Tarsulds és az Onkormanyzat szerzidése a csalddsegités és a gyermekjoléti
szolgdltatds hatékonyabbd tétele miatt. Jdszberényhez tartozik.
2011. évi CLXXXIX. térvény Mo. helyi énkormdnyzatairél 2015. 03. 01. -t6] médosult, mely szintén
tartalmazza, hogy a szocidlis szolgdltatasok és ellatdsok — mint helyi dnkorményzati feladatok —
keretében teleplilési tdmogatds allapithatd meg.

A gyermekek védelmérsl és gyamigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény az ovodai
gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében térténd mddositdsa atapjan, amely 2015. szeptember 1- én
lépett hatélyba.

A gyermekétkeztetés ingyenes az dvodai nevelésben részesiild gyermek utdn, ha: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tartdsan beteg vagy fogyatékos, olyan csaladban él amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek, vagy ha az egy
fdre jutd havi nettd jovedelem &sszege nem haladja meg 128 810 FT-ot.

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 1997, évi XXXI. tdrvény 2016. janudr 1-jétdl
hatalyos rendelkezései alapjan a telepillési donkormanyzat a sziinidei meleg f&étkezést a hétranyos
helyzet( gyermekek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesils, halmozottan hatranyos
gyermekek részére ingyenesen biztositja.

A Kormany a 1265/2017. {V.29.} Korm. hatdrozata értelmében a 2017/2018. évi tanévben az ingyenes
tankdnyvelldtast egy Utemben vezeti be az 5-8. évfolyam tanuldi, és terjeszti ki a kbzépiskola 9.
évfolyama szémdra. Ezen intézkedés értelmében az 1-9. évfolyam valamennyi tanuléja alanyi jogon
ingyenes tankdnyvelldtdsra jogosult. Tervben van, hogy 2020/2021 tanévtdl minden gyermek
ingyenesen kap tankdnyvet a kézoktatasban.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi  stratégiai  és  teleptilési  Onkorményzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Telepiilésiinkén a kbvetkezd dokumentumok, koncepcidk, programok a mérvaddak:
laszboldoghaza Kizség Kdltségvetési Koncepcid

Sportfejlesztési Koncepcio 2015. majus 27

Jaszboldoghaza Kozség Gazdasagi Program 2015. junius 24

Jaszboldoghdaza Kozség Vagyongazdalkodasi Terv

laszboldoghéza Kozség Telepilésrendezési Terv

Jaszbholdoghdza Kozség Teleplilésszerkezeti Terv

Iskola, dvoda éves szakmai beszamoldi

Civil szervezetek éves beszamoloi
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Az Orszagos Mentdszolgdlat az Eurdpai Unid éltal tdmogatott kiemelt projektje altal (TIOP-2.2.1.-11/1-
2012-0001. ,Sirg8sségi ellatds fejlesztése -mentés”) fejlesztéseket hajt végre, ezen belil ment6allomast
épit Jaszboldoghazan is. Az alapk§letétel 2015.04. 15.- én volt, az atadds vérhatd idépontja 2015.09.20.

2.2 A helyi esélyegyenl|8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa

Onkormanyzatunk 2013. marc. 1-jén térsult a Jasztelki Onkormanyzati Hivatallal.

Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a Jaszberényi Munkaligyi Kirendeltséggel. Részt vesziink a Kistérségi
Startmunka Mintaprogramban:

e belvizelvezetést

e kozuthaldzat javitasat

e téli és egyéb értékteremtd kbzfoglalkoztatast foglal magéba.
A Jaszsagi Onkormanyzatok Szévetsége (JOSZ) részben hasonlé a mér megszilint t6bbcéll tarsulashoz,
18 jaszségi telepllés a tagja elldtandé feladata féként az érdekszbvetség.

2015. jdnius 24.-én lett elfogadva az Uj alapité okirat a Mesevdr Ovodérél, melynek miikodtetsje az
Onkormanyzat. Feladataihoz tartozik pl. a logopédiai ellatas megszervezése.

Iskolank, a Matyds Kirdly Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a Klebersberg
Intézményfenntartd Kézponthoz tartozik, 2013. jan. 1. ota tagiskolank a tapidgydrgyei Kazinczy Ferenc
Altalanos Iskola. Feladataihoz tartozik pl. a palyavalasztasi tandcsadas.

A Jaszsagi Szocidlis Alapszolgdltatd Kézponthoz tdrsult Jaszboldoghdza is 2015. augusztus 3.-&n. Végzett
tevékenységek:

e szocidlis étkeztetés
e hazi segltségnyljtas: jelenleg 9 16

Jaszsdgi Kistérségi Helyi Kézosségi Egyesulet: 2008. madjus 19-én a Jaszapati 2000. MG. ZRt
irodah&zdnak tandcskozé termében 49 taggal megalakult a Jaszsagi Kistérségi Helyi Kdzsség Egyesiilet.
Az Egyesiilet céljai a vidéki teriileteken torténd véltozdsok tdmogatdsa a gazdalkodasi tevékenységek
nem mezdgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdldsa és a nem mezGgazdasdgi dgazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds eldsegitése, az alapszolgdltatasok javitdsa, beleértve az informécids és
kommunikdcids technolégidkhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébbd téve
beruhazasok végrehajtdsa révén a gazdasdgi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé
mutaté tendenciak visszaforditisa érdekében. Tovabbhi céljuk a vidéki gazdasagra vonatkozo egyéb, helyi
kezdeményezésen alapuld intézkedések bevezetése, valamint a szélesebb értelemben vett vidéki
gazdasagra és lakossagra irdnyuld intézkedések kozotti teriileti koherencidt és szinergidt megerdsitése a
helyi stratégidkon keresztill.

Jaszok Edldjén Turisztikai Egyesilet: Az egyesilet f6 célja a Jaszsag 18 telepiilésének és a Jaszsag mint
statisztikai kistérség turisztikai fejlesztése. Feladatai koz6tt szerepel a tematikus utakkal kapcsolatos,
feladatok, - mint marketing tevékenység, szervezés, kiajanlas, kiadvanyszerkesztés - bonyolitasa.

2.2 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 3Hd, az esélyegyenidség szempontjabdl
relevans adatok, kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitéséhez a statisztikai mutatdkat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet 1. szdmG melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjaul szolgald adatokat a TEIR-b6I, azon
belil a KSH és a Nemzeti Munkaligyi Hivatal Osszegzéseib6l, valamint helyi nyilvantartasokbol
gy(ijtdttik. Tobb terlletre vonatkozdan nem alinak rendelkezésre vagy hidnyosak az adatok.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznift fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkiznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan
a létminimum szintje alatt éinek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tobbek k6zott tdrsadalmi és gazdasdgi

megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsénak okai tobbek kézt a rendszervdltdst
kévetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére —
nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossdgaira -, a joléti ellatdsok dltal kezelni nem tudott egyéni,
csgladi  valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgditatdsokhoz torténd  hozzdférés
hiényossdgaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa oz alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi,
tGpldlkozasi kériilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység
szempontjébdl  meghatdrozé  tdrsadalmi  jellemzd @ csalddok  gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz
tartozik), valamint a falusi lakékérnyezet (a szegények tébb mint fele kézségekben él).

£z 0z dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombd! vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel Osszefiiggd
kérilményekbdl fakad. A szegregdcié mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds terilleteirdl valo témeges
kizdrodas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz0b alatt él,
kéziliik 1,2 milliéan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiléndsen sujtick a gyermekeket
és a hdtranyos helyzetii térségekben éldket. E terilet vonatkozdsiban a kévetkezdkben tekintsiik at
azokat az alapvetd jogszabdlyi rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint
egészséqgiigyi elldtdsokhoz torténd hozzdférés, a lakhatasi kbriilmények javitdsdt szolgdlhatjak.

B 1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatdsokrél (tovabbiakban: Szt.) A
tdrvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskoddst nytjté
szacidlis elldtdsok egyes formdit, a jogosuftsdg feltételeit, annak megdllapitdsdt, a szocidlis
ellgtds finanszirozdsdnak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis elfdtast nyujtc szervezet és a
jogosult kdzétti jogviszony fébb elemeit, tovabbd a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkérét, valamint a személyes gondoskoddst nyujto
szocidlis, gyermekj6léti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mikédési
nyilvantartdsdra vonatkozé szabalyokat.

8 g csalddok tdmogatdsdardl sz616 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovdbbiakban: Cst.} A térvény
meghatdrozza az dllam dltal nydjtandd csalddtémogatdsi ellétdsok rendszerét, formdit, az
ellgtdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megdllapitasdval és folyositasdval
kapcsolatos legfontosabb hatdskéri és eljardsi szabdlyokat.

® ¢ foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek eliGtasdrdl szolo 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: FIt.) A térvény célia a munka és a foglolkozds szabad megvdlasztdsdhoz valo jog
gyakorldsdnak elsegitése, a foglalkoztatdsi feszilltségek felolddsa, valamint az dlldskeresék
tamogatdsanak biztositasa

a nemzetiségek jogairél szélé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemazetiségek sajdtos
kulturéjgnak megérzésének, anyanyelvitk dpoldsanak és fejlesztésének, egyéni és kézdsségi jogainak
széleskori biztositdsdnak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszdg Alaptdrvényében a magyarorszdgi
nemzetiségek iigye irant kinyilvénitott feleldsségvallaldsra, tovabbd a nemzetiségek védelme érdekében.
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3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Jészboldoghdzan a romak ardnya nem éri el az 1%-ot, a mélyszegénység nem jelenik meg naluk. Etnikai
hovatartozastdl fuggetlentl kozséginkben a mélyszegények szama (ha a median jovedelmet nézziik-
tartdsan 50000 Ft/f6 alatt) az aktiv kortak kozott kb. 60%!

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamU mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat
a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV, torvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Mbtv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-
piaci lehetSségeket kivdnjuk elemezni az elmult évek vdltozasainak bemutatasaval, a kilénbozd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjuk térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

15-64 év kozotti dlland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f&)
Ev Férfi N6 % S i i
(0] Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen
(Ts0803) | (Tso804) | — ool ( ) ( )
Fé Fé F& F& % F6 % Fé %
2012 578 581 1159 26,5 4,6% 31 5,3% 58 5,0%
2013 576 581 il ity 29,5 5,1% 24,5 4,2% 54 4,7%
2014 580 581 1161 24,5 4,2% 24,5 4,2% 49 4,2%
2015 580 570 1150 17 2,9% 18,5 2,7% 33 2,8%
2016 585 564 1149 14 2,4% 18,5 3,3% 33 2,8%
2017 591 557 1148 14 2,4% 20 3,6% 29 2,5%
2018 595 551 1146 17 2,9% 20 3,6% 37 3,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal,Onkorményzat
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek

/nyilvantartott dllaskeresék széma korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiliek/ = AR R 2014 o) 2oL 2087
nyilvantartott allaskeresdk i
- e osszesen
szdma dsszesen 58 54 49 33 33 29
20 év alatti (TS 1002) i 0,5 2 075 1,25 Q15 1
% 0,9% 3,7% 1,5% 3,8% 2,3% 3,5%
— F& 7,75 1,5 7,25 4 4,25 4
% 13,5% 14,0% 14,8% 12,3% 13,1% 14,0%
2526 v (TS 1004] Fé 4,25 3.5 2,25 5,25 3,75 4
% 7,4% 6,0% 4,6% 16,2% 11,5% 14,0%
_—_ F8 8,25 8,25 4 2 2 1
% 14,3% 15,3% 8,2% 6,2% 6,2% 3,5%
— F6 45 735 6 3 2,25 15
% 7,8% 13,5% 12,2% 9,2% 6,9% 5,3%
- F8 8,75 7,25 4 4 2,75 %
% 15,2% 13,5% 8,2% 12,3% 8,5% 10,5%
—— F& 7 575 6,75 4,75 4,25 2.5
% 12,2% 10,7% 13,8% 14,6% 13,1% 8,8%
50-54 év (TS 1009) X £ Z 22 2 3 2
% 13,9% 13,0% 17,3% 9,2% 9,2% 10,5%
. F& 7 5,25 6,25 3 3,75 2,75
% 12,2% 9,8% 12,8% 6,2% 11,5% 9,6%
T — F6 1,5 0,25 3,25 3,95 5,75 5,75
% 2,6% 0,5% 6,6% 10,0% 17,7% 20,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)

2013
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2014 2015

2016

2017

A regisztrdlt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontdsa bemutatja, hogy a munkanélkiliseg a
kuldnbhoz8 korosztalyok tekintetében miként valtozik.
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3.2.3. szdmU tabla - A 180 napnal hosszabb idéj'é regisztralt munkanélkijli-elZ/h\}il\iéntartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

Ev munkanélkiiliek

180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresék szama nemek szerint

Né&k és férfiak aranya, a 180
napon tuli nyilvantartott
allaskeresdkon belil

aranya (TS 1501)
% Férfi N& Osszesen Férfiak N6k
2012 16,96 n. a. n. a. 0 HERTEK! HERTEK!
2013 8,84 4 3 7 57,1% 42,9%
2014 4,23 10 5 15 66,7% 33,3%
2015 5,38 8 6 14 57,1% 42,9%
2016 13,48 9 9 18 50,0% 50,0%
2017 24,64 4 8 12 33,3% 66,7%
2018 35,14 5 8 13 38,5% 61,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu t3bldzat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltaldnos — PSR R
. . . Iskolai végzetiséggel
iskola 8. évfolyamat JRA ,
. . . nem rendelkezd 15 éves és
elvégzett 15 éves és i . .
e . . idésebb népesség, a
iddsebb népesség, a e .
. ol megfeleld kordak
Ev megfeleld kordak PP
Ty szazalékaban
szdzalékaban
Férfi o
(TS ]\igog)s Férfi NG
1601)
% % % %
2001 90,4% 82,8% | - - 9,6% 17,2%
2011 97,2% 93,3% | 2,8% o 8,7%

Forras: TelR, KSH Népszdmldlds

Az ismert adatok titkrében Jaszboldoghazan az alacsony iskolazottsag nem jellem:zd a 15 éves és idGsebb
lakossag kdrében, sét az utdbbi években minimalisra csdkkent a szdmuk.

3.2.6. szamli tablazat - Regisziralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai végzetiség szerint

Régis_zt'réit - Regisziralt i'nunkanélkiiliék] nyilvantartott dllaskeresék megosziasa iskolai
munkanélkiiliek végzetiség szerint
£y / nyih)ér:tfartott
a’ilaskja restl 8 aitalano’snal ) Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
szama 0sszesen| glacsonyabb végzettség | . . i .
. végzetiség (TS 0902) végzetiség (TS 0903)
{TS 0901}
Fé Fé % | F8 % Fé %

2012 58 0,25 0,4% 15,75 27,4% 41,5 72,2%
2013 54 0,25 0,5% 16,25 30,1% 37,25 69,0%
2014 49 0,25 0,5% 17 34,7% 31,75 64,8%
2015 33 0 0,0% 6,5 20,0% 26 80,0%
2016 33 0 0,0% 11,75 36,2% 20,75 63,8%
2017 25 0 0,0% 13 44, 8% 21,5 74,1%
2018 38 1 2,6% 11 28,5% 11 28,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas

Foglalkoztatasi szempontbdl hatranybdl indulnak az idds nyugdij eldtt alldk, a kisgyermekes anyukak, és
a fogyatékkal él6k. Mivel a for-profit szféraban nehezebben talélnak munkat, ezért az Onkormanyzat
igyekszik a sajat eszkbzeivel tdmogatni a hatrannyal induldkat., A INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztdlydval évek 6ta eredményesen egyiitt mikddank, igy a kdzfoglalkoztatasban tudjuk
dolgoztatni hosszabb- rdvidebb tdvon azokat, akik mashol nem tudnak elhelyezkedni akdr

végzettségitknek, akar élethelyzetiiknek készénhetSen. A résztvevék szama folyamatosan valtozik, de
annyi elmondhato, hogy az utdbbi években jelentds csékkenést mutat, 2016 6ta a felére esett vissza. Ez
készbnhetd a versenyszféraban fokozddd munkaerdhianyra, és a kedvez§ gazdasagi helyzetnek.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazisok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben mikods foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyét nalunk részben az csdkkenti, hogy a telepiilésrél kelet-
nyugati irdnyban nincs témegkdzlekedés, viszont Hatvan-Szolnok felé a vonatkdzlekedés jé (hétkdznap
dranként, hétvégente kétdranként mindkettd irdnyba). Ennek is k&szénhetd, hogy a munkavaliald
koriak nagy része Jdszberénybe, és Szolnokra jar ingdzni, ahol tébb jelentds nagyvidllalatnak
készonhetben folyamatosan biztositva van a munkaerd felvétel. A kdzségbe buszos munkésjaratok is
jarnak, akik helybe hozzak és viszik a dolgozdkat, leréviditve a munkaba jarés idejét.

Jénoshiddra napi kétszer voldn buszos jarat megy, amit leginkdbb az iskolds kori gyermekek vesznek
igénybe.

Tapidgyorgye- Cegléd irdnyban csak sajat erGbdl tudnak eljutni a kozség lakdi, ezért munka
szempontjabol jelentds hatrannyal indul az, akinek nincs sajat gepjarm{ve.

e) fiatalok foglatkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyité programok
a teleplilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzaférésiik

Alacsonyabb a 15-24 éves korosztdly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasét f6ként az
oktatdsi, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelent8sen megndtt az iskola befejezése
utdni munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését els@sorban a munkalehetdségek
szama, a nem megfelel6 szakmavdlasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolydsolja és a biztos nyelvtudds hianya. Az ifjisagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiliség, a
munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a végrzettségre és a szakképzettségre, hanem a killénb6z8
személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Az Onkormanyzat kilénbsz6 tanfolyamokkal igyekszik a fiatal korosztaly elhelyezkedését segiteni.
Palydzat Utjdn angol nyelvi tanfolyamra sikeriit szerezni forrdst, ami par honapon beliil megrendezésre
keriil. Evvel a megszerzett szakma mellé egy biztos nyelvtuddssal versenyképesebb munkaerdpiaci
helyzetbe kerlilnek a részt vevd fiatalok.

Az iskolak kozotti dtmeneti iddszakot nydron didkmunkaval segiti az Onkormanyzat, ahol a fiatalok
kiprobalhatjdk magukat a munka tébb teriifetén.

f) munkaerg-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatidsokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A Jaszboldoghédzai Onkormanyzat a Jaszberényi Foglalkoztatdsi Hivatallal kardltve az évek soran nagy
hangsilyt helyezett a felnétt munkanélkili, vagy hédtranyos helyzetli emberek képzésére, segitve evvel
ethelyezkedésiiket.

A ,Tuddsod a jovid” keretén belll szamitdgépes alapismeretek okiatdsa folyt.
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Telfes munkaidds téli kbzfoglalkoztatdsok:
-hézi betegapold képzés: tanusitvanyt adott, 10 f6 nG vett részt benne, 2013. december 1.- 2014.
marcius 31. kdzott zajlott.
-alapképzés: 10 6 vett részt benne, férfiak és ndk vegyesen, 2013. december 1.- 2014. marcius 31.
kozott zajlott.
TKKI felndttképzés:

.—___-betanitott zéldségtermesztd: 400 6rds volt, 2014. méjus_12.- 2014, augusztus 13. kozott zajlott. _
Hosszabb iddtartami kézfoglalkoztatds:
-raktdros: 15 5 vett részt benne, férfiak és ndk vegyesen, 2014. december 1.- 2015. marcius 31. kdzott
zajlott, bizonyitvadnyt adott.
A tanfolyamok sikeresnek mondhatok, mert egyrészt adott egy versenyképes szakmat a résztvevéknek,
mésrészt segitve az elhelyezkedésiiket csdkkent a kdzfoglalkoztatottak szama a kzséghen.
Az Onkormdnyzat mindenképpen szeretné folytatni a felnGttek képzését, és ehhez sikeres dllami és
Unids pdlyazatok, és a Jaszberényi Foglakoztatdsi Hivatal altal szeretne forrasokhoz jutni a jov6ben is.
Ezek a tanfolyamok segithetnek a mélyszegénységhen élGknek, és a munka vilagaba visszatérd ndknek is
a kbnnyebb ethelyezkedéshen.

g) mélyszegénységhen él6k és romak telepllési &nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az Onkorményzat kdzfoglaikoztatasban tudja foglalkoztatni a mélyszegénységben éléket.
h) hatranyos megkllonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az egyenld bandsmdd megsértése kilondsen érzékenyen jelentkezhet a munka, gy a munkajog
vildgdban, hiszen a tarsadalom egyes csoportjai, mint a romak, a fogyatékossaggal él6k, a nék, valamint
a fiatal és id&sebb munkavéllalék a megkllonboztetés alanyaiva vélhatnak, kiszolgdltatotisaguk okén
alacsonyabb jovedelemért, nem megfeleld munkakorilmények mellett, akdr bejelentéds nélkil,
Jfeketén” kényszeriilnek munkat vallalni, olykor irdsbeli munkaszerz&dés megkétése nélkil. Az unids
szabdlyozds, a jogharmonizacids elvek azonban megkovetelik azt, hogy a munkahoz jutds, a
munkavégzés, a foglalkoztatds terén az egyenld banasmadd érvényesiilése egyarant biztositott legyen.
Jaszboldoghdzan a hatranyos megkuldnhoztetés a foglalkoztatas teriiletén nem relevdns.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kordak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodd tdmogatasok

Magyarorszagon a szocialis ellatérendszert harom szerepl6 biztositja: az allam, az dnkormanyzatok,
valamint a civil szektor és az egyhaz. Miikidésiiket torvények és a toérvényekhez kapcsolddo
kormanyrendeletek, dgazati rendeletek, helyi rendeletek hatarozzak meg. Az dnkorményzatok szdmara a
Szocialis Térvény és Onkormanyzati torvény irjdk el8, hogy mely elldtdsi formakat biztositsék, valamint, a
képviseld testlletek hatdrozata alapjan koltségvetésiik terhére melyeket véllaljanak fel. Ezeket az
dnkormanyzatok sajat helyi rendeleteikkel szabdlyozzak. Ennek értelmében Jaszboldoghéza kdzség
Onkormaényzata biztositja a szocialis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrdl sz6ld 1993. 24 évilll.
térvényben meghatdrozott rendszeres segélyeket, tdmogatasokat, valamint az eseti segélyeket.
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Aktiv kordak ellatasa:
Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas (FHT)

Az aktiv kordak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet( aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nydjtott ellatas, feltéve, hogy sajat maga és csaladja megélhetése més médon nem biztositott. Akkor

________nem_biztositott_a_megélhetés, ha_a csalddnak az egy fogyasztasi egységre jutd_havi jovedelme nem

haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (2018-ban 28.500.- Ft.) 50 %-at és
vagyona nincs. Az ellatas havi 6sszege 25.600.- Ft.

A tamogatasra valé jogosultsdgot évente feliil kell vizsgélni. A jogosultsdg fennalldsa alatt minden
témogatottnak legaldbb 30 nap jogviszonyt kell létesitenie, olyan médon, hogy az igazolhato legyen a
felulvizsgalatkor. Erre t6bb mddon nyilik lehetdsége az elldtottnak: nyilt munkaerépiacon folytat
keresGtevékenységet, egyszeriisitett foglalkoztatottként Iétesit munkaviszonyt, haztartdsi munkat
folytat, munkaeré-piaci programban vesz részt, kozérdekdi Onkéntes tevékenységet végez, vagy
kozfoglalkoztatasban vesz részt.

Az FHT-ra jogosult személy kdteles a munkaiigyi kirendeltséggel egyttm{ikodni és kozfoglatkoztatdsban
részt venni. A kdzfoglalkoztatdsra hatarozott idejii munkaviszonyt kell 1étesiteni.

A munkavégzés ideje alatt az FHT-t nem folyésitjuk, de a kozfoglalkoztatott személy aktiv kordak
ellatasara vald jogosultsaga fenn all.

Felillvizsgalat sordn aki a 30 nap jogviszonyt nem tudja igazolni, annak az FHT-ra valo jogosultsdga
megsz(inik. lsmételten tdmogatds csak akkor llapithaté meg — az egyéb jogosultsdgi feltételek
fennalldsa esetén —, ha a jogosultsag megsziintetésének id6pontjat kdvetSen ismételten teljesiti a
szocidlis torvényben foglalt feltételek valamelyikét. A jogosultsdg megsziintetését megeléz8en teljesitett
egylttm(ikddés a megel6z6 egyiittmiikddés id6tartamanak szamitdsanal nem vehetd figyelembe.

Rendszeres szocialis segély:

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkdrosodott, vagy aki a ra irdnyado
nyugdijkorhatart 6t éven belll betdlti, vagy aki az ©nkormdnyzat rendeletében meghatérozott
feltételeknek megfelel, (pl.krénikus betegség), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs
biztositva a gyermek napkdzbeni elldtasa. A Jarasi Hivatal hataskdrébe tartozik, mint aktiv kor( ellatas.

Az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijelolt
szervvel kdtelesek egylttmiikodni.

Az egylttmiikodés elsédleges célja olyan szolgdltatdsok biztositdsa, amely a munkaerdpiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést el8segitd program a munkanélkiiliség kdros hatdsait segitett
enyhiteni.

A rendszeres szocialis segély 6sszege a csalddtagoknak a csalddon bellli fogyasztasi szerkezetét kifejezd
ardnyszamtol és a csaldd dsszjdvedelmétdl figgden valtozd. Minimum havi 6sszeg: 1000.- Ft., maximum
havi tsszeg: 44.508.- Ft. Jovedelemmel nem rendeltkez§ egyedulédllo személy részére folyositott dsszeg:
25.650.- Ft/ ho

Telepiilési tamogatasok:

Pénzbeli: -rendkividli teleplilési tamogatés
-lakasfenntartasi tAmogatds
-temetési segély
Természetbeni: -koztemetés
-haztartasi hulladak begy(ijtési , drtalmatlanitasi, szallitdsi dijhoz hozz4jarulas
-tlizeldanyag tdmogatas
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A szocialis ellatdsok kdziil az rendkiviili segély iranti kérelmek szama tekinthet6 jelentdsnek.

A temetési segély nyujthatd annak a szocidlis rdszoruld személynek, aki a meghalt személy
eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartdsdra koteles volt
ugyan, de a temetési kdltsége viselése sajdt, illetve csalddja létfenntartasat veszélyezteti.

A koztemetés a haldleset helye szerint illetékes telepiilési Gnkorményzat polgdrmestere dnkormanyzati
hataskorben gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem
lelhet6 fel az eltemettetésre kdteles személy, vagy az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrdl

nem gondoskodik.

3.3.1. szamii tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szdma

15-64 év kozotti allando

Ev AR AL Alldskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Reies részesiilk (£6) - (TS 1101) részesiilok %

(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2012 1159 1,75 0,2%
2013 1157 0,5 0,0%
2014 1161 2,75 0,2%
2015 1150 29 0,2%
2016 1149 6 0,5%
2017 1148 7 0,6%
2018 1140 7 0,6%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f6)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama

Regisztralt
munkanélkiliek/nyil- AR
véntartottkl ¥ Allaskeresési jaradékra
Ev A R jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
Fé Fé %
2012 58 10,5 18,3%
2013 54 6,75 12,5%
2014 49 7,5 15,3%
2015 33 6,5 20,0%
2016 33 8,5 26,2%
2017 29 %25 25,0%
2018 37 7 18,9%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szami tablazat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szociélis segélyben, egészségkdrosoddsi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit tdmogatasban részesitettek szama

: Re!'rdszeres: szocidlis segéiyber: ; Egészségharosadusi &
részesitett regisztrdlt munkanélkiiliek £ 3 . A s
e dévek atlaga) - TS 1401 gyermekfeliigyeleti tdmogatasban Foglalkoztatast helyettesitd
Szoma INeRyecoye aga) - részesiil6k dtlagos szama 2015. mérc. | tadmogatadsbhan részesitettek atlagos
1-t61 érvé 6 i havi . mércius 01-t6
Ev (2015. februdr 28-t6l az ell4tis t6l érvényes madszertan szerint avi szama (2015 ma’rc[us 01-t6l az
5 S i i (TS 5401) ellatdsra vald jogosultsdg megvéltozott)
megsziint, vagy kilon valt EGYT-re és G | SRR
FHT-ra)
F& F6 15-64 évesek %-aban FG Munkanélkiiliek %-aban
2012 11,25 0,97% 0,00%
2013 11 0,95% 0,00%
2014 ;D 0,65% 0,00%
2015 7.5 0,65% 0,00%
2016 2] 1 0,44% 0,00%
2017 8,5 1 0,74% 0,00%
2018 6 1 0,53% 0,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilék szama (f6)

Hirl

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

12

10

[+:]

o

o+

N

® Rendszeres szocialis segélyben részesiilok
® Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatdsban részesiilok

™ Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesiilok

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a
lakhatdst segit§ tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamdi tablazat - Lakésallomany

3.4.1. szdm tabldzat - Lakdsallomany

“THHHHT

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

m Osszes lakds 1 Elégtelen korilményeket biztositd lakds

Osszes bérlakas (db)

SNRRRRNE

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

m Osszes bérlakas

I Elégtelen kortlményeket biztositd bérlakas
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Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen
s | e (R R Jakhatdsi e lakhatdsi Ef“'é':r::f:ﬁ:a lakhatdsi
Ev 5 (TST;OT( ) kériilményeket e sdb LGy kériilményeket Ikéséllnuals {db) kériilményeket Iaké::sé!ﬂin AL kériilményeket
) biztosité lakasok \ob] biztosits lakdsok| 2o oY 190 | it osits lakdsok ( db;’“ biztosité lakésok
szdma széma szama széma
2012 815 0 3 0 0 0 0 0
2013 | 815 | o | 3 I I B 0 1l 0 0 0
2014 815 0 3 0 0 0 0 0
2015 815 0 3 0 0 0 0 0
2016 815 0 3 0 0 0 0 0
2017 815 0 3 0 0 0 0 0
2018 815 0 3 0 0 0 0 0
Lakdsallomany megoszldsa (db)
4
3
2
1
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
W Bérlakas ™ Szocidlis lakds ™ Egyéb
Osszes lakdsdllomany (db)
1000




Telepiilésiinkdn az dsszes lakésallomany szdma az utdbbi években nem viltozott 815 db lakas talalhato
Jaszboldoghdzén. Az utébbi években a megnévekedett betelepilések szaménak koszénhetéen elfogytak
az eladé hasznalt ingatlanok. Folyamatosan egy-két elad6 haz van a kdzséghen ami az elhaldlozasoknak
koszonhetd. Uj lakds épitésére megfelelé telkek vannak eladdk, ezért akar a tamogatott CSOK
programnak készénhet6en vérhaté (j lakdsok épitése, ez eredményezheti a lakdsok szamanak

_novekedését. = .

Pozitivum, hogy elégtelen lakhatasi kériilményeket biztositd lakds nem taldlhaté a faluban. Viz, gaz,
villany hélézat kiépitett. Szennyviz sajnos jelenleg még nincs bevezetve, egyéni derit6kkel oldjak meg a
lakosok a szennyvizelvezetést. Jellemz8en kertes hdzak taldlhatdk a telepiilésen, egy-két tarsashaz
talalhato.

Szocialis lakasallomany és egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéld ingatlan nincs Jészboldoghazan.

A bérlakdsok szamaban sem kovetkezett be véltozas.

A telepiilésen nem taldlhatd lakhatdsi szegregacio.

3.4.2. szamu tablazat - Lakdsfenntartdasi és addssagesdkkentési
tamogatédsban részesiilék szama

Lakdsfenntartasi Adéssdgcsdkkentési
Ev tamogatasban tamogatashan
részesitett személyek részesitettek szama (TS
szama (TS 6001) 6101)
2012 45 0
2013 45 0
2014 29 0
2015 13 0
2016 23 0
2017 28 0
2018 33 0
Tamogatasban részesiilék (f4)
50 o — -
40

o

(=]

30 + : . :
20 /! b 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

o

® Lakdsfenntartdsi tdmogatds ™ Addssagesokkentési tdmogatds
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e)lakhatast segit tamogatasok
Telepiilési lakasfenntartdsi tamogatas:

A Képviseld-testiilet természetben nydjtott szocidlis elldtasként telepiilési lakdsfenntartési tamogatast

____ nydjtaszocidlisan raszorult személyeknek. Normativ lakdsfenntartdsi témogatdsra jogosult az a személy, .

akinek a hdztartdsaban az egy fogyasztasi egységre juté havi jdvedelem nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-3t, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

A haztartds tagja altal lakott ingatlan fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadds: villanydram-, a viz -
és a gazfogyasztas, bérleti dij, tiizelGanyag kdltsége.

A teleplilési lakasfenntartdsi tdmogatds egy honapra jutd osszege a lakdsfenntartds elismert havi
koltségének 30%-a, de a tdmogatds havi mértéke minimum 2500 Ft, egy év id6tartamra keril
megéllapitasra.

A lakdsfenntartasi tdmogatést pénzbeli és természetbeni formaban is nyGjtjuk. A természetheni ellatas
esetén a tdmogatas folydsitdsa a szolgéltatd részére torténik és annak Osszegét a tamogatdssal érintett
kéltség tekintetében a szolgaltatd irja jova.

Lakasfenntartasi tamogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapfthaté meg, fiiggetlenil a
lakasban é16 személyek és haztartdsok szamatol.

A laldsfenntartdsi tAmogatdsban részesitettek szdma ingadozd, a teljes lakdsalloményhoz képest nem
jelentds. A tdmogatdasi dsszeg tobb mindentd! figg (Pl. hanyan élnek a hdztartdsban)

f, eladdsodottsag

Az Jaszboldoghazai Onkormanyzatnak nincs arrol adata, hogy a lakossag milyen szinten van eladosodva a
telepiilésen.

glakhatds egyéb jellemzdi: kiliteriileteken és nem lakdGvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindsegi
kézszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kizlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

A tanydk szama 10 alatt van, mindegyik a teleplilés hatdrdhoz kozel helyezkedik el, megkozelitésiik
viszonylag jo, a kbzmszolgaltatas kiepitett.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek és szegregatumok Jaszhodoghézén jelenleg nincsenek.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Elséként kiemeljiik az egészségiigyrdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ 4. pontjat, mely eldirja, hogy
a telepiilési 6nkormdanyzat oz egészségiigyi alapelldtds kérében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

b} a fogorvosi alapellatasrdl,

¢} az alapelldtdshoz kapesolodo ligyeleti elfatasrdl,

d) a véddndi ellatasrol,

e} az iskolg-egészségiigyi elldtdsrol.

A telepiitési dnkormdnyzat a kirnyezet- és telepiilés-eqészséqiigyi feladatok kérében gondoskodik
a) o kbztisztasagi és telepiiléstisztasdgi feladatok ellatasard,

b} biztositjia a rovarok és rageséldk irtdsdt,
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¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsét és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajdt hatdskérben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendeltkezd és illetékes hatdsdgndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozataldt,

d) egyiittmikédik a lakossdgra, kézdsségekre, csalddi, munkahelyi, iskoloi szinterekre irdnyulo
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja s aktivan kezdeményezi ezeket.

biztositigk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgditatasokat és szakositott elldtdsokat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz vald hozzéférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Eelng ,
elndttek & gyermekek | oo\ tolngttek részére . ,
részére szervezett . . A hazi gyermekorvosok altal
. .. . , szervezett haziorvosi . . .
by haziorvosi szolgalatok res i ., ellétott szolgalatok szama
S, szolgdltatasok szama : :
szama : (TS 4301) : {TS 4501)
- (TS 4401) :

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0] 0
2017 1 0 0
2018 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hdziorvosi szolgdlat: Jaszboldoghdzan egy haziorvos van, aki a gyermekorvosi feladatokat is ellatja. Bar
a népesség csbkkenése az utdbbi években stagndl, ezt a haziorvos altal elldtott esetek szaméban nem
tikrozédd1t.2016-161 csdkkeneés kvetkezett be, az ellatott esetek szamdban.

2013-ban egy teljes kér( feltjitdson esett &t az egészséghdz, az Uj Széchenyi Terv Eszak Alfdldi Operativ
Program {EAQP-4.1.2/A-12-2013-0087) kddszamu palyazatanak kdszonhetSen, ami most mér korszer(, a
mai napnak megfelel§ kériilmények kdzdtt védrja a betegeket. Az épliletben teljes kér(i gépészeti,
nyilaszaro, villamossdg cserét hajtottak végre. A homlokzat szigetelve lett, és az daramot napelemekkel
biztositjak. Emellett az eszkdztar megujitasara is folyamatosan ad be az Onkormanyzat palyazatokat,
hogy akér az id6sek, mozgdskorldtozottak, vagy akar kisgyerekes anyukdk helyben, utazas nélkil el
tudjanak érni alapvet§ orvosi szolgaltatasokat.

Fogorvosi alapelldtds: Hetente kétszer fogadja az egészséghdzban a betegeket.

Az alapelldtashoz kapcsolods tigyeleti ellGtds: Orvosi Ggyelet Jaszberényben taldlhato.

Védéndi ellatas: Egy 6 foglalkozik a kismamakkal és a gyermekekkel.

Iskola egészségiigyi ellatds: Haziorvos 1atja el és a véddnd.

Korhazi eflatds: Jaszberényben és Szolnokon tudjdk a kézségben él6k a szakelldtdsokat igenybe venni,
ahova vonattal és sajat gépjdrmvel tudnak eljutni.

Gyégyszeridr: A hét minden munkanapjan nyitva van, igazodva az orvosi rendeld nyitvatartasi idejéhez,
igy a kozség lakoi helyben meg tudjak venni a szlikséges gyogyszereket.
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3.6.2. szamu tablazat - Kézgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

£ Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
(TS 5601)
2012 25
2013 25
2014 26
2015 32
2016 52
2017 45
2018 41

Forras: TelR, KSH Tstar,Megyei Kormanyhivatal

Ko6zgyogyellatottak szama (f6)

60

50

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

A kozgyogyelldtasra vald jogosultsagrdl a lakéhely szerint illetékes Jarasi Hivatal dont.

A kbdzgyogyelldtds jogosultsigi feltételeinek fenndlldsa esetén a Jardsi Hivatal hatarozatdban
megéllapitja a kozgydgyellatdsra vald jogosultsdgot, a jogosultsdg kezdS idSpontjat és a gyodgyitd
elldtdsok elismerhetd koltsége figyelembe vételével a gyogyszerkeret dsszegét.

2015-ig csokkenés volt megfigyelhetd a kdzgydgyellatdsi igazolvannyal rendelkez6k szamanal, majd Gjra
jelentds mértékben megemelkedett a szamuk.
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolési Qi A anviozon: Apolasi du,’meitan)rossagl
< A , 2 - i alapon: tamogatasban e
Ev tamogatadsban részesitettek évi e e Osszesen
atlagos szama (TS 5901) i g
(153502)
2012 7 7
2013 9 9
2014 8 8
2015 14 14
2016 10 10
2017 14 14
2018 14 14
Forras: TelR, KSH Tstar, Megyei Kormanyhivatal
Apolési dijban részesiilok szdma (f6)
16
14
12
10
8
6
a
2
0 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Az dpolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykord hozzdtartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé, ha alland6 vagy tartds
gondozasra szoruld, sulyos fogyatékkal él6 vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat,
dpolasat végzi.

A vizsgalt id6szakban az dpoldsi dijban részesitettek szdma csokkent 2014-ig, majd 2015-t6l Ujra
megemelkedett a szamuk.
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b) prevencids és sziir6programokhoz {pl. népegészségugyi, koragyermekkori kbtelezé szlirésekhez)
vald hozzaférés:
Idészakos sziirGprogramjaink: vérnyomds- és vércukorszint mérés, latdsvizsgalat, gyogycipbkészités.
ThdGsziirést rendszeresen végeznek a kdzségben.
Mammogréfiai sz(irést Szolnokon végeznek 45 év feletti holgyeknek behivésos alapon.
Gyermekeknek a kbtelezd életkori szliréseit a haziorvos és a védéné végziel.
Az Onkormanyzat 2015 Novemberében teljes kor(i egészséglgyi szlirfvizsgalatot rendezett a

miivel§dési hazban. A kdzség lakéi vérnyomas, koleszterin , és vércukor mérést végeztethettek. A

testsdly, triglicerid, haskérfogat adatokbdl belgydgydsz szakorvos felmérte a sziv, és érrendszer
allapotat. Emellett szemész, uruldgus, b&rgydgyasz fogadta még a betegeket. Ez els@sorban az idésebb
és a mozgasaban korldtozott lakéknak volt egy kitlind lehetSség, hogy helyben elvégezhessék a
szitkséges sz(iréseket.

¢) fejlesztd és rehabilitaciés ellatashoz vald hozzaférés:
J&szberényben és Szolnokon taldlhatoak szakrendelések.
d) kézétkeztetésben az egészséges taplélkozas szempontjainak megjelenése:

A kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozds-egészségiigyi szabdlyokat 37/2015. EMMI rendelet irja el6.
Korcsoportonként meg van hatdrozva, hogy mit, milyen mennyiséghen, és gyakorisaggal lehet adni.

A zoldségek és gyiimolcsdk nagy hangsilyt kapnak az egészséges taplalkozasban. Ezeknek a nagy részét
igyekszik az 6nkormanyzat helyi forrasokbdl beszerezni.

A nyersanyagok egy részét (hagyma, burgonya, paprika, stb.) helyi dstermel6kt6l veszik, a gyermekek
mindennap kapnak zoldséget vagy gylimolcsdt a harom féétkezésen kiviil.

Az Jaszboldoghdza Onkorményzata és a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Munkaiigyi Hivatal kdzos
programja 2014 6ta a kézfoglalkoztatdsban a Jérdsi startmunka mintaprogram tamogatasa, ahol a
mezfgazdasagi agazatban jelenleg 9 f6t foglalkoztatnak. Ennek keretében megtermelnek tobb
nyersanyagot, pl. retek, Gjhagyma, stb. amit a kbzétkeztetésben tud az dnkormanyzat felhasznalni.

A teljeskiGriést lisztbd! késziilt pékarukat is bevezették a kbzétkeztetésbe.

A lisztérzékenyeknek kiilén féznek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés;

161 mikdds futballélet van (ovisok is focizhatnak), ezen kivill zumba, karate, kézilabda, tenisz,
strandroplabda, strandfoci és konditeremben vald testépités kbzil lehet valasztani.

Az dnkormanyzat nagy hangsalyt fektet arra, hogy a sportprogramokhoz valé hozzéférés terén is
megteremtse az esélyegyeni@séget a kozség lakoinak, ezért kulonbdzd palydzatokkal igyekszik a
héatranyos helyzetbdl adédé kildnbségeket kompenzalni.

Jelenleg EFOP 1.5.3 megnyert palyazat, ahol az Uszdsoktatdst, néptdncot, Nippon Zengd , TRX,
Gerinctorna sportoldsi lehetéségek kdziil valaszthatnak a falu lakéi, és ezt az Onkormanyzat valamilyen
mértékben tdmogatja, kiegyenlitve a hatranyos vagyoni helyzetbdl adddo killénbségeket.

A kdzség teriletén taldlhatd focipalya, mellette a 2018-ban elkésziilt kondipark nytjt a felndtt
korosztdlynak sportolasi lehet§séget. Sportcsarnok, benne edzSteremmel. A strand nydron (szdssal,
strand focival és strandréplabdéval béviti a sportpalettat.

f} személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzéférés:
2015. augusztus 3.-tol a Jaszsagi Szocialis Alapszolgaltatd Koézpont vette &t az dnkormanyzattdl a hazi
segitségnydijtast és a szocidlis étkeztetést. Jelenleg egy 6 jar ki 9 id8s emberhez. A kdzséghen tdrtent

felmérés alapjan kiderilt, hogy igény lenne egy id6sek nappali otthondra, ahol az idgsebb kord emberek
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étkezhetnének, kilonbdz8 programokon, szakkérokdn, elfadasokon vehetnének részt képzett
szakapolok allandd feliigyelete alatt. ldsek nappali elldtasat azokon a telepilléseken kell ktelezGen
biztositani, ahol haromezer f8nél tébb dllandé lakos él. Az dnkormanyzat péalydzatok Gtjan igyekszik a
megfeleld anyagi hatteret biztositani a [étrehozdsahoz.

g) hatrdnyos megkiilénbdztetés, az egyenl§ banasmadd kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nytijtdsakor:

Nincs olyan informaciénk, hogy hatrdnyos megkildnbdztetés ért volna barkit is.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzdld juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészsegiigyi
ellatérendszer keretein bellil:

Szocidlis raszorultsagtd! fiiggd teleplilési tdmogatds. szocialis étkeztetés.

3.7 Kbz6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

MiivelGdési Hdz: Heti rendszerességgel tartanak itt tobbféle tornat. A nagyterem néha szinhazi,
egészségmegdrzési eldadésok szintere. Evente tiid8sz(irést is tartanak. A jaszboldoghdzai Nyugdijasok és
Magdnyosak egyesiiletének is itt talathatd a klubhelysége. Az dnkormanyzat palyazatok Gtjan szeretne
pénziigyi forrast szerezni, hogy egy korszer(i, a mai igényeknek megfelelbb kozbsségi helyiseget
tudjanak kialakitani, ami megint a helyi kulturalis élet szintere lehetne, mellette a sportolni vagyoknak is
helyet nytjtana.

Jelenleg az akadalymentesités sem megoldott az épliletben. Az EU-s szabdlyoknak megfelelfen idGszerd
lenne megoldani, hogy a mozgéssériiltek szdmdra is elérhetSek legyenek az itt tartott programok.
Kdnyvtdr: Minden korosztély szamara kindl olvasnivaldt, programokat gyermekektél az idés emberekig.
Az el6z6 HEP sikereként kényvelhet§ el, hogy az édesanydkat segitendd létrehoztak egy baba-mama
klubot, ami 2014-t61 a mai napig miikddik, és népszer(i a kismamak korében. Kilonboz6 eldaddsokat
hallgathatnak meg a védénétél, meghivott vendégektdl, és még a kicsik is jol érzik magukat kdzben.
E-pont: A hivatal épliletén belll taldlhaté szabad internet hozzéféréssel. A mai vildghan mar nincs rd
akkora igény, mivel szinte minden haztartdsban megtaldlhaté az internet.

Nyugdijas klub: A Mivel8dési Hézban van kialakitva egy helyiség, ahol rendszeresen tartanak
talalkozokat, programokat.

Strand: Nyaron tdborok helyszine. Mdjusban egy a kdrnyéken is népszerli, és sok embert vonzo
motorostalalkozd kerill itt megrendezésre. Janiusban a Civil Egyesiiletek és az Onkormaényzat kozdsen
tartanak itt falunapot, ahol az évrél-évre meglijuld, valtozatos és ingyenes programok sok résztvevot
vonzanak, minden korosztaly megtaldlja a maga érdeklddésének megfeleldt.

Tdjhdz: Kivald helyszine a generdcidk taldlkozdsénak. Rendszeresen tartanak itt kozds programokat az
évodasok, iskoldsak, idés emberek részére, ahol picit belepillanthatnak a gyermekek a régi id6k életébe,
izeibe, hagyomanyaiba. Példdul hisvétkor nyuszisimogatds, augusztus 20-an kenyérsiités keril
megrendezésre. Az dnkormdnyzat palydzatokkal igyekszik biztositani, hogy ez a mindenki szimdra szép
hagyomény folytatodhasson.

Sportcsarnok: A sporton kivil alapitvanyi bélok, rendezvények helyszine is.

Sporipdlya: Kisgyermek kortél egészen a felnétt csapatig népszerliségnek 6rvend a foci
Jaszboldoghdzén.
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b) kdzdsségi egylittélés jellemzbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kozségben a kdzdsségi élet harmonikus. Evente tébb rendezvény is megrendezésre keriil, amelyekkel
minden korosztalyt igyekeznek megfogni, szémukra érdekes programokat szervezni, ahol a kdzség
lakdinak nagy része j6l szérakozik, taldlkozik egymassal. Mivel csekély szdmt a kisebbség, ezért etnikai
konfliktusok nincsenek, a roma lakdk jol beilleszkedtek a falu mindennapjaiba.

¢} helyi kézdsségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)
laszboldoghazan jelentds a civil szervezetek szama, akik kiilonhozé teriileteken veégeznek énkéntes
munkat, adomanyozasokat, akdr a gyermekek, idsek, akdr a raszoruldk részére, vagy akarcsak a falu
szépitésével kapcsolatban. Kilonbdz8 rendezvények, balok rendezésével igyekeznek az anyagi hatteret

biztositani. a miitkédéshez, és az adomanyozdsokhoz.

3.8 A roma nemzetiségi 8nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a teleplilési dnkormanyzattal

Jaszboldoghézdn nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat, mivel csekély a kdzségben é16 romdk szama.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenisége vizsgalata soran telepilésinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magasabb a munkanélkiiliség a Onkormanyzati kdzmunka programba bevonni 6ket;
mélyszegénységben éI6k és romak kérében Tanfolyamok szervezése szaktuddsuk hivitése;
Uj munkahelyek teremtése
A hdtranyos helyzetlek nem élnek minden Csaladsegitével felvenni a kapcsolatot; lakossagi
tamogatasi lehetfséggel tdjékoztatds megszervezése; Segitségnydijtas az elldtdsok
igénybe vételéhez; pénzigyi-életviteli tandcsadas; Pozitiv
diszkriminacio
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4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlSsége, gyermekszegénység

4.1, A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi {pl. gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszldsa, demografiai trendek sth.)

intézményrendszere, tovdbba a gyermekvédeimi gondoskodas, a gyermekek és a sziil6k alapvetd jogai
és kotelességei biztositottak legyenek.

a) veszélyertetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatradnyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi, szocidlis, lakhatési
helyzete

Az alébbiakban segitséqgiil elséként dttekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo
definiciokat és szabdlyozdst.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dital tandsitott — magatartds, mulasztds vagy
kérillmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi
fejlédését gatolfa vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n} pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgdltatds
feladata. Ha o szil6 vagy mds térvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtdsok
dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejiédése a csalddi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési énkormdnyzat
jegvz8je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme o gyermek csalddban  tdrténd  nevelkedésének  elfsegitésére,
veszélyeztetettségének megelbzésére és megsziintetésére, valamint o sziléi vagy mds hozzatartozoi
gondoskoddsbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti
alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsdagi
intézkedések biztositjdk.

w  Pénzbeli és természetbeni elldtdsok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds,
¢} a gyermektartdsdij megeldlegezése,
d} az otthonteremtési tdmogatds,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi témogatds.

s Aszemélyes gondoskodads keretébe tartozd gyermekjoléti alapelldtdsok:
a} a gyermekjoléti szolgdltatds,
b} a gyermekek napkdzbeni elldtdsa,
¢} a gyermekek dtmeneti gondozdsa.

= A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatdasok:
a) az otthont nydjtd elldtds,
b} az utdgondozéi elidtas, _
c) a teritleti gyermekvédelmi szakszolgdltatds.
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" A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hotdsdgi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csalddbafogadas,
¢) oz ideiglenes hatdlyd elhelyezés,
d) az Gtmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds neveldshe vétel,

f) a nevelési feligyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,

= Az efldtdsok és intézkedések nydjtdsa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa sorén
adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a} a gyermekek védelmét biztosité hatdsdgi feladat- és hatdskdréket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b} a févdrosi fdjegyzd,
¢} a gyermekjéléti alapelldtist és gyermekvédelmi szakellGtdast nydjté szolgdftatds, intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d} a helyettes sziil6, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képvisels, illetve amennyiben a gyermek panaszénak orvosldsa érdekében
feltétiendi sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az elfdtottjogi képviseld,
f) az &ldozatsegités és a kdrenyhités feladatait elldto szervezetek,
g) a gvermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamdra a teleplilési dnkormanyzat
jegyzéje a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsdgot dllapit meg. (Gyvt. 18. § (1) o)} A jogosultsdg megdilapitdsa sordn sor kerill a jévedelmi és
vagyoni helyzet vizsgdlatdra a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds: A tdmogatdsra oz rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek tartdsdra kbteles és

- nyugelldtasban,

- korhatdr eldtti ellgtasban,

- szolgdlati jaranddsdagban,

- balettmiivészeti életjaradékban,

- dtmeneti banyaszjdradékban,

- iddskortiak jaradékdban vagy

- olyan eilatasban

részesiil, amely a nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellétdsok emelésérél szélé jogszabaly hatdlya ald
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdliapitdsa esetén
a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
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4.1.1. szam0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

b A L lflskoru Veszélyeztetett kiskoru I
P gyermekek szama i
Ev 4 gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 0 4
2013 0 3
2014 1 3
2015 1 1
2016 1 1
2017 5 5
2018 5 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskort

A védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama sajnos nétt Jaszboldoghdzan az utobbi
években. Ez mind az Onkormanyzat, mind a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat, mind a
jelz6rendszer dsszes tagjara egy plusz terhet r6, és kdzben megalapozotta teszi a Helyi Esélyegyenl&ségi
Program létjogosultsdgéat. Az dsszes részvevs munkajara szikség van, hogy ez a szam lecsdkkenjen, és
megvaldsuljanak a HEP-ben kitlizott célok.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazoldsa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

a) az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek, és - ha a tdérvényben foglalt
feltételeknek megfelel - a sziinidei gyermekétkeztetésnek,

b} a természetbeni tdmogatasnak (A telepilési nkorményzat jegyzéje annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 1-
jén fennall, a targyév augusztus hdnapjara tekintettel, a targyév november 1-jén fennall, a targyév
november hdnapjara tekintettel természetbeni tAmogatdst ny(jt fogyasztasra kész étel, ruhazat,
valamint tanszer vasdrldsdra felhasznalhato Erzsébet-utalvany formdjdban.),

c) a kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, ha a gyermeket gondozo csalddban az
egy fdre jutd havi jbvedelem &sszege nem haladja meg

a) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének a 145%-4t,

aa) ha a gyermeket egyeduldllo sziilg, illetve mds tdrvényes képviselS gondozza, vagy

ab) ha a gyermek tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy

ac) ha a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdéséhben foglalt feltételeknek {a nagykoriva
valt gyermek:

- kdzépfokd nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem
toltétte be, vagy

- fels6fok( oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanul és a 25. életévét még nem toltotte be; és

a nagykor(va valdsat megel6z8 masodik honap elsé napja, valamint a nagykordva véldsat megel6z6 nap
kozotti iddszakban legaldbb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosuit.);

b} az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 135%-at az a) pont ala nem tartozd esetben,

feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgdlata soran az egy f6re juté vagyon értéke nem haladja meg kilon-
killén vagy egylittesen a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott értéket.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utdn a gyermek csalddba fogado
gyamjaul kirendelt hozzatartozé pénzbeli ellatdsra jogosult, ha

a) a gyermek tartasdra kételes, és

b} nyugelldtasban, korhatér elétti elldtésban, szolgélati jdranddségban, balettmiivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott munkaképességi személyek ellatdsaiban, iddskoruak
jaradékaban vagy olyan ellatasban részesil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatasok
emelésérd! szold jogszabaly hatalya ala tartozik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktdberi statisztikdhoz két6d6 adatszolgdltatdsban abban az esetben, ha erre az iddre esik a
jogosultsaguk megdllapitdsa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesiilék legtdbbszér nem a megemelkedett jdvedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért,
mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy véldsi szakaszban — vagy egyéb mads okbol -
nem, vagy nehezen tudnak jbvedelemigazolast szerezni hézastdrsuktdl, illetve az elmaradt
gyermektartds ellenére nem inditanak hatésagi eljardst, ami pedig lehet6vé tenné a jovedelem
igazoldsat, Mindezen okok éppen a legszegényehb, legrdszoruldbh csaladokat érintik.
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4.1.2. szam0 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
e részesitettek évi atlagos szama (TS 5801) .
2012 59.5
2013 54,5
2014 44,5
2015 a4
2016 36
2017 39
2018 37

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Jaszboldoghézan az utdbbi években megfigyelhets, hogy csokken a rendszeres gyerekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma. Ez egyenes aranyban &ll azzal, hogy csdkken a telepiilésen a
munkanélkiiliek, és a kozfoglalkoztatottak szama. A megnovekedett jovedelem miatt nem jogosultak a
kedvezményt igénybe venni.
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d) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesulék szama, ardnya

Vissza nem téritend6 letelepedési tdmogatdst ad az 6nkormanyzat, ami gyermekenként 250 000 Ft.

A Réaszoruld Személyeket Tédmogaté Operativ Program keretein belil a 0-3 éves rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermekek részére havi rendszerességgel tartds
élelmiszercsomag keriil kiosztasra. Ezt kibGvitve a 7-14 évesek julius- augusztusban kapnak hasonlé
csomagot.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat - Kedvezményes Gvodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szdma (A tablazat kitSltése és elemzése opciondlis.)

A Ingyenes
| k
Ingyenes ‘Ing\ufnes 50szdzalékos mérte‘ {} aheh, o et : :
étkezéshen étkezésben kedvezményes étkezésre S0 ® Nyéri étkeztetéshen
Ev : A ) i » ellatdsban tdmogatdsban 3 3
résztvevik szdma | résztvevék szama jogosultak szama 1-13. 8 s részesiil6k szama
A I részesiilék részesiil6k szdma
dvoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
szdma
2012 128 519 227 88 0 46
2013 12 43 26 91 0 20
2014 8 32 29 102 [¢] 25
2015 31 24 21 89 0 14
2016 33 26 22 101 0 0
2017 31 23 35 163 0
2018 39 25 31 153 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Az 6vodaban és az 4&ltaldnos iskoldban az ingyenes étkezésben résztvev6ék szama 2008-t6l
folyamatosan ndvekedett.

2012-ig az étkezésre vonatkozé adatok az akkori iskolai tarsulds miatt nem f&re lettek megadva.

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 2015. szeptember 1-jétél hatalyos modositésa értelmében, a bélcsédében és az 6vodaban az
ingyenes étkeztetésre valo jogosultsag kiterjed:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermekekre

c) akinek a csalddjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek

e) neveléshe vételét rendelte e| a gyamhatdsdg, vagy

f) csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositési és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd 6sszegének 130 %-at. 2019- ben jelenleg nett6 128 810 Ft/f6.

A torvénymadositas miatt 2015-t81 megemelkedett az ingyenes dvodai étkeztetésben részesul6k szama.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuilé gyermekek az dltaldnos iskolakban ingyenes, a
kozépiskoldkban féléru étkezésre jogosultak. Hasonldan 50% kedvezményt kapnak az altaldnos és
kozépiskoldkban a tartésan beteg, vagy fogyatékos tanuldk, valamint a hdrom, vagy tébb gyermeket
neveld csalddok. A gyermekvédelmi szakellatasban nevelésbe vett gyermekek, valamint az utégondozoi
ellatottak valamennyi intézményben ingyenesen étkezhetnek.
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Az utobbi par évben a rdszorultak részérél nem mutatkozott igény a nydri ingyenes étkezés
igénybevételére.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Nincs adat arrol, hogy Jaszboldoghdzan lenne nem magyar dllampolgarsaggal rendelkezd gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezetben é18 gyermekek hénlyzé;c“e',' 'es'é[s_reéyenlfisége '_

Mivel ldszboldoghazdn nincs szegregalt lakdkérnyezet, ezért errél nincsenek informdcidink.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgéltatasokhoz vals hozzaférése

a) védénéi elldtds jellemz6i (pl. a védond éltal elldtott telepllések széma, egy véddndre jutott elldtott,
betdltetlen statuszok}

4.3.1. szamu téblazat — Védd6ndi dllashelyek szama
Betdlidtt védéndi _ :
Ev allashelyek szdma | Egy véddndre jutd gyermekek szama
{TS 3201)
2012 1 58
2013 1 63
2014 1 65
2015 1 59
2016 1 66
2017 1 76
2018 1 91

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijiés
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Védénai allashelyek (db)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Egy védénére juto gyermekek szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Kdzségiinkben 1 védéndi alldshely van. A gyermekvallalasi kedv 2008 -2012 kdzott mélyrepulésben volt.
A hazassagkotések szamahoz viszonyitva (2008-2013), mely 26 volt- kevés gyermek sziiletett. 2012-t8l
ujra emelkedés volt megfigyelhetd, ami az dllami intézkedéseknek (pl. CSOK), és a betelepllt kisgyerekes
csalddoknak kdszonhetd, és ez a tendencia napjainkig megmaradt.

A védénd hetente négyszer fogadddran fogadja egyénileg a kismamakat, szerdanként a haziorvossal
kézésen tanacsadason foglalkozik a gyermekekkel, kismamakkal, csecsemdkkel.

Mellette vérnyomds-, és vércukor mérést is végez a kozség lakéinak, 6vodaban és az iskolaban
kilonbo6z6 szliréseket végez.

Az el6z6 HEP sikeres programjaban szerepelt Baba- mama klub létrehozdsdban, és miikdésében is aktiv
szerepet vallalt a konyvtarosunkkal egyltt, és a mai napig el6adasokat tartanak a kisgyermekes
anyukdaknak, s mikézben 8k tapasztalatot cserélhetnek, és a kisgyermekek jatszhatnak egymadssal.
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4.3.2. szami tabldzat — Gyermekorvosi ellatds jellemz6i

Betoltetlenfelnftt | Haziorvos altal Héziorvos dltal Gyermekorvos | Felndtt hazi orvos Hézi
- - . . . " N , i gyermekorvosok
Ev héziorvosi praxisfok| elldtott feindttek elidtott esetek altat ellatott altal ellatott c28ma
szama szama szama gyerekek szdma | gyerekek szama (75 4601)

2012 o] n.a. 10263 0 235 V]
2013 &) n.a. 10458 0 235 0
2014 0 n.a. 10674 0 240 4
2015 0 n.a. 10111 0 237 0
2016 0 n.a. 9933 0 236 0
2017 0 1485 9957 0 201 0
2018 0 1458 9588 Q 93 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

4.3.3. szam0 tablazat - Bolcs8dék és holcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szerﬁ_ponthél
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bélcsdidébe beirt | szama {munkanélkiili dnkormanyzati
Ev boblcsddék szama gyermekek szama | sziil, veszélyeztetett | bolcsOdék széma
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali {munkahelyi,
tagozaton tanuld magén sth.)
sziilé
2012 0 0 0] 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0] 0 0
2017 0 0 0 0]
2018 0 0 0] 8]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(jtés
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4.3.4. szami tablazat - Bélcsédében és csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szdma

pr 1 i Miikoédé, .. Egyeb,’nem . Csalddi napkdziben
M(ikddd (6sszes) . . . onkormanyzati . .
- iy e s pe onkormanyzati et ey ok engedélyezett férdhelyek
Ev | holcsddei férdhelyek ) sy s g holcsddei . .
A holcsSdei-féréhelyek ; , szama-(december31-én)--
szama ' zdma (munkahelyi, magan (TS 4901)
sth.) féréhelyek szédma
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 G 0 0
2015 0] 0 0 0
2016 0 0 0] 0
2017 4] 0 0 0
2018 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Az utdbbi évek folyamatosan ndvekvé gyerekszamanak készonhetden, a lakossdg részérfl egyre
nagyobb igény mutatkozik egy bdlcsGde kialakitdsara, ahova a hérom év alatti gyerekeket el tudjdk
helyezni a szlilk szervezett keretek k&zott. A bélcs6de csakigy mint az ovoda - a tarsadalmi
valiozdsok keltette igényként alakultak ki. A nék munkdba allasa, a nagycsalddok felbomldsa, ami
részben a varosiasodds kdvetkezménye, sziikségessé tette, hogy a gyermekek napkdzbeni felligyeletérdl
szervezett keretek kéz6tt gondoskodjanak, igy jott Iétre a bolcsdde és az dvoda intézménye. Manapsag a
bolcsédel gondozads kérdése egyre tobb ember életét érinti hazankban. Egyrészt a nék mielbbi
visszatérése a munkaba gazdasagi szitkségszeriiség, hiszen a csaldd megélhetéséhez az 8 keresetitkre is
szlikség van, masrészt nalunk is egyre tobb az egy szilds csaldd, ahol a gyermeket nevel§ sziilének
mindenképpen dolgoznia kell. Rdaddsul hazénkban a lehetdség is adott az anydk szédmara, hogy harom
évig otthon maradjanak gyermekiikkel, ami nem teszi kénnyebbé a dontési helyzetet.

A Jaszboldoghézai Onkormdnyzat palydzatot adott be a kdzségben egy 7 férGhelyes mini bdlcséde
kialakitdsara, ami a helyi Mesevar Ovoda bévitésével tudna megvaldsuini.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nincs killdn gyermekorvosi praxis, gyermekek elldtasat a haziorvos latja el, és & végzi el az iskolaorvosi
feladatokat is.

A gyermek szakorvosi és sirgdsségi elldtds legkdzelebb Jaszberényben van, ami korilbeldl 20 km
autélton, de vonattal is megkdzelithetd.
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c) 0-7 éves kordak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A korai fejlesztést a jarasi vagy megyei szakértdi bizottsagnal, a 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet 1. sz.
meliékletén kezdeményezheti a sziil§, mellékelve a szakorvosi leletet, zarojelentést. Ha nem a szlld
kezdeményezi, a sziil6 egyetértésével térténik. 2017. janudr 1-jétdl, a 15/2013. {Il. 26.) EMMil rendelet
médositdsdval lehet6vé valt, hogy atizennyolc hénapndl fiatalabb gyermekek szémara, szakorvosi

vélemény és javaslat alapjan a jarasi és megyei szakértSi bizottsdg egyarant szakértSi véleményt

készitsen, a korai fejlesztés megkezdésére tett javaslattal.

A rendelet 4. § (2a) alapjan a szakértdi bizottsag a tizennyolc hénapndl fiatalabb gyermek esetében
szakértdi véleményét a gyermek kildn vizsgalata nélkil, a neonatoldgia, csecsemd €s gyermek fil-orr-
gégegydgyaszat, audiolégia, szemész, ortopédia és traumatologia, gyermek- és ifjisagpszichiatria,
fizikdlis medicina és rehabilitéciés orvoslds, orvosi rehabiliticié csecsemd- és gyermekgyodgyaszat
szakteriileten, illetve gyermek-neurolégia szakorvos éltal feldllitott diagnosztikai vélemény és terdpias
javaslat alapjan is elkészitheti.

A Megyei Szakért6i Bizottsag az ugynevezett ,korais” vizsgélatait 0-5 év kdzott végzi. A vizsgalat a szil§
kérésére, illetve egyetértésével indul, s annak megkezdéséhez a szl6 jelenléte sziikséges. A
vizsgalat szakorvosi, hédzi gyermekorvosi, védéndi, vagy gyermekvédelmi javaslatra is indithato.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményében 2013
szeptembere Gta tdrténik gyGgypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas. A
Jaszberényi Tagintézmény Jaszberény jaras (Jaszago, Jaszberény, Jaszboldoghdza, JdszfelsGszentgyorgy,
Jaszfényszaru, Jaszjdkohalma, Jasztelek) teleplilésein él§, korai fejlesztésre vonatkozo javaslattal
rendelkezdé gyermekek és csalddjaik részére biztosit ellatast. A korai fejlesztés ambuldns forméban
tdrténik a tagintézményben. A fejlesziés tartalmdt, heti Grakeretét, szervezési kereteit (egyéni és/vagy
kiscsoportos fejlesztés), az elldtast végzd szakember kompetencidjét az elldtasra javaslatot tevd
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye hatdrozza meg.

Logopédiai foglalkozds van az 6vodaban heti egy alkalommal. Hetente hdromszor gyégypedagodgus jon
az SNI- BTMN- es gyerekekhez. Szocidlis segitét lehet igénybe venni a csalddsegitdn keresztdl, de sajnos
le vannak terhelve. Megoldést jelenthetne egy pszichologus, aki mind az dvodas. mind az iskolas
gyerekekkel tudna foglalkozni.

d} gyermekjoléti alapellatds

A gyermekjoléti szolgaltatasok és elldtdsok rendszerét a gyermekek védelmérsl és a gyamUgyi
igazgatdsrol szolé 1997. évi XXX tbrvény szabdlyozza. A joganyag tartalmazza az ellatasokra
vonatkozéan alapvetd szabdlyokat, elldtdsi formakat, valamint a mUkodtetésre vonatkozo
kitelezettségeket. A jogszabdly a gyermekek védelmének rendszerét négy f6 kategdriaba sorolja:
pénzbeli és természetbeni elldtdasok, gyermekjéléti alapelidtdsok, gyermekvédelmi szakelldtdsok,
hatdsagi intézkedések. A gyermekjoléti alapelldtasok részei: a gyermekjdleti szolgaltatds, a gyermekek
napkdzbeni elldtdsa, a gyermekek atmeneti gondozasa.

e} gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgdltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelSzése érdekeben a
veszélyertetettséget észlel§ és jelz6 rendszer mikddtetése. A gyermekvédelmi jelzbrendszer a
gyermekjoléti szolgdlatok &ltal miikodtetett egyuttm(kodési rendszer az egészséglgyi eés oktatasi
intézményekkel, kilénbozé hatésdgokkal, Célia a gyermek csalddban toérténd nevelkedésének
el@segitése, a gyermekek veszélyeztetettségének megel§zése és megsziintetése. A gyermekvédelmi
jelzérendszer miikGdtetése dltami és Snkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi jelz8rendszer szerepldi:

o az egészségligyi elldtdrendszer (véddndi szolgdlat, a haziorvos, a hdzi gyermekorvos) e szemelyes
gondoskodast nyljtd szolgdhtatok (csalddsegitd szolgdlat, a csalddsegitd kozpont); e a kozoktatasi
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intézmények (nevelési-oktatasi intézmény, a nevelési tandcsado); e a rendGrség; e az ligyeszség; e a
birdsag; e a partfogd feligyeldi szolgdlat; e az &aldozatsegités és a karenvhités feladatait ellato
szervezetek: e a menekiilteket befogadd allomés, a menekiltek dtmeneti szélldsa; o javitdintézet,
gyermekjogi képvisels; e f&vdrosi és megyei kormanyhivatal; e az éllam fenntartdi feladatainak
elldtdsara kijeldlt szerv; e munkaligyi hatésdg; e egyesiiletek, alapitvanyok, tarsadalmi szervezetek;
egyhéazak; e allampolgarok.

Az intézményt létrehozd 1997. évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol

szerint ,a gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csalddjdban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsahoz, a fejl§dését veszélyeztet§ helyzet elhdritasahoz,
a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, valamint 6ndllé életvitelének megteremtéséhez.” Az dllam
els6bhséget ad a csalddban t6rténd nevelkedésnek, csak végss eszkdzként teszi lehetdvé a csalddbdl
valé kiemelést, ebben az esetben is kiemelt feladatként hatdrozza meg a csaladba torténd
visszagondozast.

Jdszboldoghdzan a jelz6rendszernek koszénhetfen a veszélyeztetett kiskord gyerekek sorsa
folyamatosan kdvetve van, és t8bb kdzilik védelembe is lett véve.

f) krizishelyzethen igénybe vehet§ szolgaltatasck

A csalddsegités: A szocialis vagy mentélhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezetd okok megelSzése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése céljabdl nydjtott szolgdltatds. A
csalddsegftés keretében biztositani kell a szocialis, életvezetési és mentélhigiénés tandcsadast, az anyagi
nehézségekkel kizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz, tovabba a szocidlis
szolgaltatdsokhoz vald hozzdjutds megszervezését, a szocidlis segitémunkat, a koz0sségfejleszté
programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést, a kriziskezelést, valamint a
nehéz élethelyzetben él§ csalddokat segitd szolgaltatasokat.

Kozséglinkben a Jaszberényi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont Jaszboldoghéza Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalata képviseletében egy f6 hetente kétszer tart ligyfélfogadast. O foglalkozik a veszélyeztetett és
védelembe vett gyermekekkel, és folyamatos kapcsolatot tart a csalddokkal.

g} egészségfejlesztési, sport-, szabadidds- és szlinid6s programokhoz vald hozzaférés

Jaszboldoghdzan a kbvetkezd mozgdsi lehetdségekbdl lehet valasztani a gyermekeknek: foci, néptanc,
tarsastanc, hittan, kézilabda, karate, Oszétanfolyam. A strandon nydron killénbdzd téborozasi és
sportolasi lehetdségek vannak.

Heti egy alkalommal cserkész foglalkozdson vehetnek részt a gyermekek, amin a helyi katolikus egyhaz
biztosit nekik programokat és kizben kbzosseget formalnak.

Az dnkormanyzat palydzatokkal igyekszik tdmogatni a sportoldsi lehetGséget, hogy minden gyermeknek
anyagi helyzettd! fliggetleniil legyen lehetdsége a mozgasra és az egészséges életmddra.

h} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei} ingyenes tankdnyv

Az dvodéban és az iskoldban is elérhet§ az ingyenes és az 50%-o0s étkezés a raszoruld, jogosult
gyermekek szamara. A sziinidei és a hétvégi étkeztetésre nincs igény a ré jogosultak részérdl.

A Kormany a 1265/2017. (V.29.) Korm. hatdrozata értelmében a 2017/2018. évi tanévben az ingyenes
tankdnyvellatast egy Utemben vezette be az 5-8. évfolyam tanuldi, és terjesztette ki a kdzépiskola 9.
évfolyama szdmara. Ezen intézkedés értelmében az 1-9. évfolyam valamennyi tanuldja alanyi jogon
ingyenes tank&nyvellatasra jogosult a 2018/2019 tanévben is.

A 2020/2021-es tanévtdl viszont mér minden didk ingyenesen juthat hozza a tankonyvekhez a
kivzneveléshen és a szakképzéshen, ez nagy segitség lesz majd a tanévkezdéshez a csalddoknak.
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i) hatrdnyos megkilldnbdztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyGjtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Jaszboldoghdzan nincs errdl adat, hogy tértént volna hatranyos megkuldnboztetés.

A Gyermekétkeztetési Alapitvany jovoltabdl 11 csaldd hetente két alkalommal tej-kenyér adomanyban
részesiil.

A Vordskereszt december elején minden évben adomdnygyljtést szervez a Tesco-ban, melyen helyi
tnkéntesek segitenek, az dltaluk Ssszegylijtétt adomanyokat a gyermekjoléti szolgdlat osztja szét a
raszoruld csaladok kozott.

A Raszoruld Gyermekeket Tamogatd Operativ Program keretein beliil havonta egyszer tartds éleimiszer
csomagot osztanak ki a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslé 0-3 éves gyermekek
részére. JOlius- augusztusban a 7-14 éves RGYK-s gyermekek is kapnak.

2017-t6l a Kistérségi Startmunka Program mez8gazdasdgi programeleme kérében megtermelt
mez&gazdasagi terményfelesleghdl mezdgazdasagi terménysegély adhatd azon csalddok részére, ahol
legaldbb egy f6 az aktiv korvak elldtdséra, vagy a gyermekvédelmi kedvezményre jogosult.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenliisége

4.4.1. szama tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az dvoda telephelyeinek szdma
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai férdhelyek szama 50
Ovodai gyermekesoportok szama (gydgypedagdgiai neveléssel 5
egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6-17
A nyari 6voda-bezaras idStartama: () 4het
Személyi feltételek Fé ';an\{zo
letszam
Ovodapedagdgusok szama 4 0
Ebbdél diplomas dvodapedagdgusok szama 4 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
KisegitG személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, &dnkormdanyzati adatgyjies
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4.4.2, sramid tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . Gvodaba belirt
Gvodai s e Gvodai )
Gvodai férhelyek R gyermekek Gvodai
, . | gyermekesoportok . feladatellatasi . . P
3-6éves kortl . szama . szama gyopypedagagiai
Ev ermekek szdma- {gydaypedagdgiai helyek szima (gySgypedagdgiai| gyermekcsoportok
&Y N gydgypedagdgial .. By gyp B g | {gydgypedagdgiai EyoByPecaCglal gy P
szama neveléssel eaviltt neveléssel egylitt) neveléssel egylitt) névéldssal s7amd
72 401;”"" (TS 2801) o 2703" egyiitt) (TS 2501)
{TS 2601)
2012 40 2 50 1 40 0]
2013 39 2 50 1 39 G
2014 31 2 50 1 3 o]
2015 31 2 50 i 31 0
2016 32 2 50 1 32 0
2017 35 2 50 1 35 0
2018 45 2 50 1 45 0

‘Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyGjtés B R N

Telepiilésiinkén 2015-t61 6nall6 kézintézményként a Jészboldoghdzai Mesevar Ovoda latja el az dvodai
feladatokat. El§tte a Jdszalsészentgydrgyi Cifrapalota Ovoda és BdlesSde tagintézménye volt.
Alaptevékenységei kdzé tartozik:

e Ovodainevelés, ellatds szakmai, miikddtetési feladatai

e Sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai elldtasdval Osszefiiggd specialis eszkdzokkel,

foglalkozdsokkal ellatassal &sszefiiggd feladatok ellatasa

e Az dnkormdényzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
Az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban régziti tobbek kozott az esélyegyenldséget noveld
nevelés szabdlyait. Az Alapité okiratdnak értelmében - a magasabb jogszabdlyok torvényi elirasai
alapjan integrélt nevelést, integracios felkészitést, valdsit meg intézményik:
Integralt nevelésben azok a killdnds bdndsmddot igényls, organikus és organikus okokra vissza nem
vezethet§ gyermekek részesiilnek, akiket a Tanuldsi Képességvizsgald és Rehabilitdcios Bizottsag
szakértdi véleménye e kbrbe utal. integralt nevelés kritériumai:
e integralt nevelés dvodapedagdgia programjanak, tervének elkészitése,
e fejlédés nyomon kévetése, fejlesztési tevékenység megszervezése,
» dllapotrdgzités, fejlddés - valtozas értékelése, irasos rogzitése (elldtast végzd szakember),

ea torvényi elSirdsoknak megfeleld heti Graszdamban specidlis egyéni fejlesztés, logopédus,
gyégypedagdgus, pszichopedagégus, gyogytestnevel6 biztositdsdval, ami az intézményvezet§

felel@ssége, s, az Ovondi fejlesztés biztositdsaval.
o gondoskodni kell az inkluziv befogadds, elfogadés, egyenld bandsmod elvének érvényesilésérdl, s a
szitlkséges eszkdzokrél.

ard 2

El&irds szerint meg kell szervezni a kotelezd felllvizsgalatot.

2019- ben a megndvekedett gyermekszamnak koszénhetden, nem csak a bélcséde kialakitasara, hanem
az 6voda bdvitésére is felmeriilt az igény, mivel a maximalis férGhelyek betdltésével, problémat jelentett
a jaszboldoghdzi gyermeknek évodai elldtasanak biztositdsa. Ezt a problémat jelenleg a férGhelyek
szamdnak 60-ra ndvelésével, késdbb egy harmadik csoport inditdsdval tudnd az &nkormdnyzat
orvosolni. A gyermekek egyre tobb szocidlis, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi, gonddal kiizdenek.
Nehezehben alkalmazkodnak a tarsaikhoz, és ez a nagyobb létszdmu csoporthan fokozottan jelentkezik
problémaként. £z az 6vodai dolgozdkra, szakemberekre is egyre nagyobb terhet rd.
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4.4.7. szAmu tablazat - Altaldnos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanul6k szdma

Altalanos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. S g : £
i S Napkozis altaldnos iskolai tanuldk
évfolyamon tanulék szama |évfolyamon tanuldk szama X : A £
E B ;- e Altaldnos szama a nappali oktatasban
(gyogz,'pe agoﬁnau (gyog?rpe e ﬁlal iskolasok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt)
. : : : (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901) e
fé fé fé fd %
2011/2012 88 92 180 35 19,4%
2012/2013 85 88 173 30 17,3%
2013/2014 75 88 163 30 18,4%
2014/2015 72 87 159 34 21,4%
2015/2016 75 90 165 43 26,1%
2016/2017 i3 90 165 43 26,1%
2017/2018 74 89 163 48 29,4%
2018/2019 61 92 153 38 24,8%

Forrds: TelR, KSH Tstar, Iskola

Altaldnos iskolai tanulok és napkozisek szama (f8)

200 - . S R
180 +— — —

120
100
80
60 -
40

20 + 3 N

0 - - - o 5 = Aiij‘;. - | L

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

® Altaldnos iskoldsok = Napkdzis dltalanos iskoldsok

Bar telepiilésiinkdn folyamatosan csokken a gyermekek szdma, az iskoldban a létszam érdemben nem
valtozik, mivel a kdrnyezd telepulésekrél tobb gyermeket ide iratnak be a sziil6k.
A 2018/2019-ben kilenc gyermek ballagott el az dvodaban, de az iskolaban 21 gyermek fogja elkezdeni
az elsé osztalyt, a szomszéd kdzségek gyermekeivel kibSvilve.
Ez kdszonhetd a telepiilés rendezettségének és az iskola magas oktatasi szinvonaldnak.
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztilyok,

feladatellatasi helyek

Az dltaldanos
iskolai osztalyok

Az altalanos iskolai

Altalanos iskolai feladat-

szama a ; : SRR :
, , . .| osztalyokszama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagogiai - S 5 T %
Akatachanl gyogypedagogiai (gydgypedagdgiai oktatassal
Tanév ool oktatassal egyiitt) egyltt)
oktatiahan) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
oOsszesen dsszesen
2011/2012 0 8 i}
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 i}
2016/2017 0 8 1
2017/2018 0 8 i
2018/2019 0 8 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagogia

O =B N W A U N 0 W

L

= Gyogypedagodgiai osztalyok szdma

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

m Altaldnos iskolai osztélyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

Iskolankban minden évfolyamon 1 osztdly van, kilén gyégypedagogiai oktatas nincs.
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatdasban
(TS-2301)
Tanév

Fé
2011/2012 23
2012/2013 23
2013/2014 24
2014/2015 19
2015/2016 23
2016/2017 16
2017/2018 16
2018/2019 26

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankerileti adatok

30

25

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatasbhan

20 -
15 -

10 -

5 |

il

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Iskolankban a 8. évfolyamot befejezettek szama 100%.
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g} a héatrényos, illetve halmozottan hétrdnyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtasa

Héatranyos Helyzet(i(HH) és halmozottan hatrényos helyzetG(HHH) gyermek jelenleg az Gvodaban nincs,
az iskoldban évek o6ta stagnal a szamuk.(Hatranyos helyzetd gyermek 3 f6- halmozottan hétranyos
gyermek 1 18).

A 2015 és 2017 felillvizsgdlat soran sajnos megéllapithatd volt, hogy né a beilleszkedési, tanuldsi

magatartasi nehézségekkel és a Sajdtos nevelési igényli gyermekek szdma mind az évoddban , mind az
iskolaban.

Az dvodaban SNI-s gyermek a 2018/2019 tanévben 4 6 volt, BTMN-es 2 6, 2 f6 gyégypedagdgus jart ki
hozzajuk Szolnokrdl, ill. Jdszberénybdl heti hdrom alkalommal. Az évodavezetd abban is latja a
problémat, hogy a gyermekek egyre tébb szocializécids, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi gonddal
kiizdenek. Nehezebben alkalmazkodnak térsaikhoz, s ez a nagyobb [étszdm( csoportokban fokozottan
jelentkezik problémaként. Egy SNi-s gyermek az dllapotédnak sulyossdgatol fiiggben 2-3 egészséges
gyermeknek szamit, igy csékkentve a csoportba felvehetd gyermekek szamat.

Az dvodaba visszamaradd tankdtelezett kort gyermekek létszama is ndvekedett. A sziilék nem akarjak
engedni a nyari szilletésd gyermekeiket iskoldba —, valamint tdbb gyermeknél részképesség
fejletlenséget diagnosztizdltak a gyogypedagogusok.

Ezért rovid tavi probléma megolddsként a csoportlétszam novelésével, hosszabb tévon egy harmadik
csoport inditdsdban [tjak a megoldést a szakemberek.

Az dnkormanyzat igyekszik ennek a feltételeit megteremteni, mivel a kdzség érdeke is, hogy tovabbi
kisgyermekes csaladok tudjanak betelepiilni, és a mar itt é16 csaladok is igénybe tudjék venni az 6voda
szolgéltatdsait. A gyermekjdléti alapelldtdsok korébe tartozé napkdzbeni kisgyermek elldtasoknak
nélkialdzhetetlen szerepiik van a sziil6k korai munkdba alldsaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos
helyzet(i gyermekek korai szocializdcidjdban betdltdtt szerepik.

Mig a 2014/2015 tanévben az iskolaban ez a szam 8(SNI) és 9(BTMN]} volt, addig a 2018/2019 tanévben
mar 15(SN1) és 13(BTMN) nétt. Ez a par év alatt elég drasztikus ndvekedést mutat, ezért elmondhats,
hogy nem csak az 6voddban hanem az iskoldban egyre tobb a segitségre szoruld gyermek.

b, kbzneveléshez kapcsolddd kiegészits szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodéra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholdgusok szama stb.}

Ovoda: Heti hdrom alkalommal gydgypedagdgus jar ki Jaszberénybdl és Szolnokrél az SNI-s, BTMN-s
gyermekekhez. Logopédus heti egyszer jon.

Az dévoddnak jdrna még egy szocidlis segitd is aki segitve az dvodai munkat kapcsolatot tartana a
problémas gyermekekkel és csaladjukkal, de sajnos a leterheltsége miatt nem jut el Jaszboldoghdzara.
Iskola: Fejlesztd pedagdgusok jarnak a problémas gyermekhez laszberényhdl

Megoldast jelenthetne egy dvoda- iskola pszicholégus, aki igény szerint hetente tébbszor helyben tudna
a gyermekekkel beszélgetni.

c) hatranyos megkilénbdztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés terliletén, az intézmenyek
kozétt és az egyes intézményeken beliili szegregdcids

Jaszboldoghazan nincs hatrdnyos megkilonboztetés az oktatds teriiletén, vagy intézményeiben.

A killénboz6 egészségligyi, mentélis, vagy szocidlis hatrannyal induld gyermekek mar kisgyermek kortdl
integralva vannak egészséges tarsaik kizé, evvel segitve fejl§désiiket. Az esélyegyenlségi program egyik
6 célja, hogy segitsiik a kiilénleges elldtdst igényld gyermekeket mind a szakemberek biztositasaval,
mind a jelzérendszer tagjainak hatékony egyGtimi{ikodésével a hatranyos helyzet(i gyermekek szamanak
csOkkentése érdekében.
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d) az intézmények kdzétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

Palyazatok Utjan igyekszik az dnkormanyzat biztositani, hogy a tanuldk iskolai eredményességét ne

befolydsolja a szocidlis hatteriik.

e) pozitiv diszkriminacié {(hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok)

Az évodéaban dolgozdk iinnepekkor kis ajandékokat, konyvcsomagokat adnak a hatrényosabb helyzetd
gyermekeknek. Segitenek elosztani a felajanlott jatékokat, ruhdkat azoknak a nehezebb sorsu

csaladoknak akik elfogadjak.

Az oOnkorményzat palydzati forrashdl finanszirozza, hogy azok a gyermekek is elmehessenek
kiranduldsokra, tdhorozni, vagy sportolni, akiknek a szlilei ezeket nem tudndk megfizetni.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositédsa, fejlesziési lehetbségek meghatérozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

heazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Hatranyos csaladi helyzetb6l adédé
gyermekszegénység

Szocidlis hatrannyal induld gyermekek segitése,
hatranyuk cstkkentése,- felszdmolasa a pozitiv
diszkriminécid eszkdzeivel

Kildnbozd egészségigyi, mentélis, vagy szocidlis
hatrannyal indulé gyermekek szdmanak ndvekedése

Segiteni az integraci6t az dvodaba és az iskoldba
szakemberek segitségével
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5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n8k gazdaségi szerepe és esélyegyeniGsége

A Munka térvénykényvérsl sz616 2012, évi i, torvény 12. §-o rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiillénésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandasméd kévetelményét meg kell tartani.
A munka egyenld értékének megdilapitdsandl kiiléndsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakdriiményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erbfeszitést,
tapasztalatot, felelésséget, a munkoerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kbzvetlen és a kdzvetett diszkrimindcio fogalmdt, amely régziti, hogy oz
adott személy olyan tulajdonsdga miatt ker(l hétranyba mds, dsszehasonlithaté helyzetben [évd
személyekhez képest, amit nem tud befolydsoini. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a tdrvény a nemet,
csalddi dllapatot, az anyasdgot és terhességet is.

Tapasztalataink szerint a nék kdzdtt is kiemelten hdtranyos helyzetben vannak
= ad45 év feletti ndk a valtozd képzettségi kdvetelmeények,

e g palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya, és a jévGbeli gyermekvallalasuk miatt,
»  agyesen |évd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkébdl valé kiesés miatt.

Ezen korcsoportokhba tartozd nék kiildnds figyelmet és tamogatast igényelnek.

a) foglalkoztatds és munkanélklliség a n6k kérében

5.1.1. szdmu tabldzat - Foglalkoziatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavéllalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
B Férfiak N8k ertiak N6 Férfiak NGk
(TS 0803} (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 578 581 552 550 27 31
2013 576 581 547 557 30 25
2014 580 581 556 557 25 25
2015 580 570 563 555 17 16
2016 585 564 571 546 14 19
2017 591 557 577 537 14 20
2018 595 551 578 531 17 20

Forras: Telr és Jaszberényi Jarasi Hivatal
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Foglalkoztatottak (fG)
lzm = ra—— s S i — — e —— i i

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

| Férfiak m Nok

Munkanélkiliek (f6)
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o Férfiak ™ N6k

A munkanélkilliek nék ardnya Jaszboldoghdzan a munkavallaldsi kori népességhez viszonyitva
kérilbeliil ugyanannyi, mint a férfiak aranya. Egy szazaléknyi kildnbségen beliil mozog, néha a ndk,
néha a férfiak javdra. Mind a két nemre elmondhatd, hogy csdkkent a munkanélkiliek szama az utobbi
években, ez a névekvd orszagos foglalkoztatottsagnak kdszonhetden.
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b} nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Jaszboldoghédza Onkorményzata Pélyazatokkal és a Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi osztalyaval
egylttmUkddve tanfolyamokkal igyekszik a n6k munkaerdpiaci helyzetét kedvezSbbeé tenni.
Szamitégépes alapismeretek tanfolyam zajlott a Tudasod a jovéd! keretén belill, melyben féként n6k
vettek részt.

A hézi betegdpold képzésen csak n6k (10 f6) vettek részt, 2013, december 1. és 2014. marcius 31. kozott.

zajlott, mely segitette ket a késGbbi elhelyezkedésben.

Jelenleg angol nyelvtudds megszerzésére indul tanfolyam a kézségben, itt is szdmitunk a kiemelten
hatranyos korcsoportd munkanélkili nék magas részvételi ardnydra.

A bolcsédével és az idések napkdzi otthondval Gj munkahelyek teremt&dnének a kdzséghen fékent ndk
szaméra. Az ehhez sziikséges szaktudast tanfolyamok altal szerezhetnék meg a résztvevék, és igy
mindjart induldskor meg lenne a megfelel§ dolgozoi [étszdm.

c) alacsony iskolai végzettségl n6k elthelyezkedési lehetdségei

Az alacsonyabb iskolai végzettség hdtranyt jelent a munkaerd piaci elhelyezkedésben. Helyben az
onkorményzat kdzmunka programban tudja dolgoztatni &ket, vagy napszamban mennek a helyi
mezégazdaségi véllalkozokhoz. Mésik lehetSség, hogy a kozeli varosokban PL Jaszberényben talathato
gyarakban viéllalnak szaktudast nem igénylé munkat.

¢) hatrdnyos megkillénbbztetés a foglalkoztatds tertiletén (pl. bérkilénbség)

Sajnos még mindig orszdgosan, és Eurdpaban is megfigyelhetd az a jelenség, hogy a nék ugyanazért a
munkéért kevesebb pénzt kapnak, mint a férfiak. Az Eurdpai Unio jogszabalyokkal, torvényekkel kiizd a
héatranyos megkiilénbdztetés ellen, de csak lassan érhetd el fejlédés ezen a terlleten.

Jaszboldoghdazan nincs arra adat, hogy ilyen jellegli hatranyos megkilonbdztetés érne valakit.

Az &nkorményzat, mint munkaltatd a sajat intézményeiben eleget tesz az ,egyenlé munkaért, egyenlé
bér” kévetelményeinek, ezzel kdvetendd példat mutatva a helyi vallalkozasoknak.

5.2 A munkaer§-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok (pl.

bélcsddei, csalddi napkdzi, dvodai féréhelyek, férdhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaids,
csalddbarat munkahelyi megoldasok sth.)

BélesGde

A bilcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatdsat, szakszerii gondozdsdt és
nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjén még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kbvetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhatd a bélcsédében.

Csaldadi naphdzi

A gyermekek napkozbeni elldtésdnak mindsiil a bélcsédei és dvodai elldtdsban nem részesiils, tovabba
az iskolai oktatdsban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartdsi idején kivilli, valamint az iskolai
napkézit vagy tanuldszobai elldtdst igénybe nem vevd gyermek csalddi napkéziben tdrténd, nem
kézoktatdsi célu ellatdsa.

A csaladf napkoz: a csalédban nevelkedd gyermekek szdémdra nytjt életkoruknak megfeleio nappali
fefugyeletet gondozast nevelést, etkeztetest es fog!alkoztatast :
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Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni elldtdsaként csalddi gyermekfeliigyelet biztosithaté az elldtdst nydjtd sajat
otthondban.

A csaladi gyermekfeliigyelet o csalddban nevelkedd gyermekek szémdra nyljt életkoruknak megfelelé
nappali feliigyeletet, gondozadst, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestd| négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet
A hdzi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni elldtdsat o sziild vagy mds torvényes
képviseld otthondban gondozd biztosithatia, ha a gyermek dllandd vagy idGszakos efldtdsa nappali
intézményben nem biztosithat6 (pl. betegség miatt}) és a sziild a gyermek napkézbeni elldtésat nem vagy
csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkézbeni ellétas

Alternativ napkézbeni elldtds a jatszotéri program, jatszohdz, kiubfoglalkozds keretében nydjtott,

- a sziild és a gyermek kapcsolatdt erdsitd, a gyermek szocializacijgt témogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencids szolgaltatds,

- a csellengé vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskoldskord gyermekek szdmdra biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozds és étkeztetés, feltéve, ha a miikddtetd rendelkezik az
ehhez sziikséges — kiilén jogszabdlyban meghatdrozott — személyi és tdrgyi feltételekkel.

Ovoda

Az Svoda a gyermek hdroméves kordtd! a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az ovoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételdtd] szamitott fél éven belil betolt,
feltéve, hogy minden, a telepiiiésen, févdrosi keriifetben, vagy ha a felvételi kdrzet tobb telepiilésen
taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakdhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezé
hdroméves és anndl iddsebb gyermek évodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. 8

Altaldnos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étél az ditaldanos iskoldban 16 ordig kell megszervezni a
tandrai és tandrdn kiviili foglalkozdasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjidban régziti tovabba az egész
napos iskola fogalmdt, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mds foglalkozdsokat a
déleldtti és délutdni idbszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Mint mar kordbban emlitettiik a gyermekvallalds és a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a
nék munkaerd piaci esélyeit. A kisgyermekesek elhelyezkedését a szolgdltatasi hianyossagok
megsziintetésével lehetne ndvelni: elsédleges a bolcsGdei férShelyek kialakitdsa, masrészt az ovoda
létszaménak a bdvitése, plusz csoport kialakitdsa. Az édesanya Ujra munkéba &llasa a csaladi kassza
szempontjdbd! is pozitiv lenne, segitve a kdénnyebb megélhetést és megakadédlyozva a csaladok
elszegényedését.

Nagy sziikség lenne még helyben 4-6 ords munkdkra is, ahol a munkaltatok rugalmas munkaidd keretet
biztositanak.

8 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortd! teszi ktelezdvé az dvodai részvételt.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilet

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véddndk szama 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
(TS 3201) szama védéndénként 0-6 év
2012 1 __“_-__-_18 58
2013 1 20 63
2014 1 22 65
2015 1 35 59
2016 1 44 66
2017 1 48 76
2018 1 61 91
Forrés: TelR és helyi
adatgydijtés
Egy védéndre juté gyeremekek szama (f6)
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Kdzségiinkben egy védénd van, aki elldtja sziletésiktdl fogva a kisgyermekeket végig kisérve Gket
egészen Gvodds, iskolds korukig. A hét minden napjan az édesanyak is bizalommal fordulhatnak hozza
problémaikkal, tanacsokat ad akar a gyermek elldtdséra, akdr a szoptatasra vonatkozoan. Hetente egy
napot a haziorvossal kozosen tanacsadason nézi meg, hogy megfeleléen fejlédnek-e a gyermekek,
sziikség szerint tovabb kildi szakrendelésekre, kivizsgalasokra. Az utébbi években jelentés mértékben
megnoévekedett a szliletések szdma Jaszboldoghdzan, és vérhatdan ez a tendencia megmarad még az

elkévetkezd években is.
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5.4 A néket ér8 erdszak, csalddon bellili erészak

Magyarorszagon, mint a viligon mindeniitt a csalddon beliili erdszak altaldban a csaladban marad. Az
Eurdpai UNIO felhivasokkal, reklamokkal igyekszik elérni, hogy a nék merjenek segitséget kérni, és
kilépni egy béntalmazé kapcsolatbdl. Jaszboldoghdzdn a Csaléd és Gyermekvédelmi Szolgalat
munkatdrsdhoz fordulhatnak az érintettek, vagy akar a véd6nétdl is kérhetnek tanacsot.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)
A legkdzelebbi anyaotthon Szolnokon van, csalddok dtmeneti otthona Gydngydson és Egerben taldlhato.

5.6 A nSk szerepe a helyi kdzéletben

A nék aktivan részt vesznek a helyi kézéletben, képviseltetik magukat a helyi képvisel§-testiletben,
tevékenyek a civil szervezetekben.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyulé
kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil nevel§ anyék, valamint a 45 év
feletti ndk kildndsen, tobbszérdsen is hatrdnyban vannak a munkaerGpiacon. Helyzetiket
tanfolyamokkal, 4-6 drds, rugalmas munkahelyek teremtésével, kozalkalmazotti foglalkoztatdssal
lehetne segiteni.

Az édesanyak elhelyezkedését egy mini bélcsdde létrehozdsdval, és az dvoda féréhelyeinek bdvitésével
segithetilik, hogy Gjra munkaba tudjanak allni.

5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A n8k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Nehéz a kisgyermekes anyukaknak a visszatérés a Mini bolcsGde 1étrehozdsa;
munkéba Ovoda bévitése
A kiemelten hatranyos korcsoportli nék munkaba Kézalkalmazotti munka lehetGsége;
alldsdnak segitése 4-6 oras, rugalmas munkahelyek teremtése;
tanfolyamok szervezése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskord népesség fébb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogréfiai trendek
sth.)

A tdrsadalombiztositdsi nyugelldgtasrol szélo 1997, évi LXXXI. térvény értelmében a kitelez$
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

5. sajdt jogd; és

6. hozzatartozoi
nyugelldidsokat biztosit,

A sajat jogu nyugeliatdsok kérébe tartozik:
® gz dregségi nyugdij,
v g rehabilitacids jaradék.

A tdrsadalombiztositdsi nyugdifrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugelldtds:
1. az 6zvegyi nyugdij;

az dgrvaelldtds;

a sz{OIGi nyugdif;

a baleseti hozzatartozoi nyugellatdsok; valamint

dzveqyi jaradék.

DRNYPNNY

Idéskoriak jaradéka
A Szt. értelmében az idGskortak jdradéka azon idds személyek részére biztosit elldtast, akik szolgdlati idé
hidnydban a nyugdijkorhatdruk betéltése utdn sajat jogth nyugeliatasra nem fogosultak, illetve alacsony
dsszegl ellgtdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az elldtdst a telepiifési énkormdnyzat jegyzdje
dlfapitjia meg.
Jaszboldoghazan - mint oly sok telepiilésen - eléregedSben van a tdrsadalom. Az id&skori demogréfiai

jellemzdk:

e novekedik az iddsek aranya

o atlagéletkoruk né

e nok élettartama hosszabb

o ndvekszik az Gzvegyek szama.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatisban, jairadékban és egyéb jarandésdgban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e e
£y jéramjiéségban részes?iyl'é’ férfiak jéra;déségban rész:ﬁilﬁ nok Qss2EsnyuEdilas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 | 223 | 331 ' 564
2013 220 322 542
2014 212 314 526
2015 205 305 510
2016 205 310 515
2017 n.a. n.a. HERTEK!
2018 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

2012 2013 2014 2015

2016 2017 2018

Jaszboldoghdzdn a nyugdijasok széma folyamatosan csokkend tendencidt mutat, ami kdszonhetS a
magas elhalalozasok szamdnak.
A n6k szamanak az arénya idés korban megfordul, és hatvan év folott joval magasabb, mint a férfiaké.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

idéskorGiak szama
65 év feletti lakossag szama | Nappali elldtasban részesiil6 idGskortiak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)

B F6 F6 i %
2012 345 0 0,00%
2013 335 0 0,00%
2014 332 0 0,00%
2015 340 0 0,00%
2016 339 0 0,00%
2017 339 0 0,00%
2018 336 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Iddskordak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos

szama (f6) (TS 5701)

2012 n.a.

2013 n.a.

2014 n.a.

2015 n.a.

2016 1,52

2017 3

2018 2

Forras: TelR, KSH Tstar

O R P NN W W R

id&skoruak jaradékaban részesiildk (fo)

2012

2013

2014 2015 2016 2017 2018
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6.2 Id8sek munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartds ; ; :
. BT 3 P 55 év feletti tartos
Ev munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama |munkanélkiiliek D T
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

Fo Fé % Fo Fé %
2012 58 9 15% 0 #ZEROOSZTO!
2013 54 6 10% 7 0%
2014 49 10 19% 15 0%
2015 33 5 16% 14 0%
2016 33 10 29% 18 0%
2017 29 9 29% 12 0%
2018 37 8 22% 13 0%

70
60
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2012 2013

Munkanélkiiliek szama (f6)

2014 2016

2015 2017

2018
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Tartos munkanélkiiliek szama (f6)

20
18

14
= g — : : = s
1 I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

[ T N

o N & O

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkanélkiiliek ardnya csékkent az utébbi években, ehhez képest az 55 év feletti munkanélkiliek
aranya érdemben nem viéltozott. Ez is azt mutatja, hogy az iddsek munkavéllalds szempontjabal
kiemelten héatranyos helyzetben vannak. A munkaltatok egészségiigyi problémaik, és szakmai tuddsuk
elavuldsa miatt kevésbé szeretik foglalkoztatni az id6sebb embereket, ezért a nyugdij el6tt
munkanélkilivé valdk nehezen térnek vissza a munka vilagaba.

Ez kiiléndsen az id6s, dzvegyen maradt n6ket érinti, akiknek a nyugdij elStti években nagyon nehéz lesz
a megélhetés, ezért kdnnyen az elszegényedés szélére sodrédhatnak.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasédnak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen.

A Jaszboldoghdzai Onkorményzat kdzmunka programmal prébalja segiteni azokat, akiknek mar csak
néhany évilk van a nyugdijig, vagy az dnkormanyzat altal mikodtetett kdzintézményekben igyekszik
nekik a koruknak megfeleld allast biztositani.

¢) héatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az idésebbek a koruk miatt nehezebben taldlnak munkat, a versenyszféraban kevésbé foglalkoztatjak
Gket.

Az id6s6d6 munkavallalok munkaviéllaldssal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenl&tlenségét féként
a romlé egészségi allapotbdl és a képzettségbeni hidnyossagokbdl eredd problémakra vezetik vissza a
munkaaddk, amely problémak kéltségessé teszik az id6sodé munkavallalok alkalmazasat.
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6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosseégi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdahoz vald hozzéférés

a} azidBsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

A kbzségben haziorvos taldlhatd az Egészséghdzban ahol az idésektél kéthetente végezhetnek vérvételt,

kiilénhéz6 vizsgalatokat. Az énkormdényzat fontos feladatanak tartja az egészséghdz fejlesztését, orvosi

eszkozok kdrének a bévitését, kuldnhozd palyazatokkal igyekszik a forrast hozza biztositani.
Gydgyszertar és fogorvos is taldlhaté helyben, bdvitve az elérhetd egészségligyi szolgéltatasok kdrét.
Rendszeresen végeznek sziirdvizsgdlatokat a faluban, ahol az id8sek nagy szamban vesznek részt.
Szocidlis szolgaltatasok a kdzségben &6 idGsek részére jelenleg a kdvetkezdk:

csalddsegités; napi egyszeri meleg étkeztetés; hazi segitségnyujtas(jelenleg 9 f6 veszi igénybe);
jelzérendszeres hézi segitségnyjtas( az utdbbi években 3 fore csokkent a szédmuk).

Az dnkorményzat szeretne létrehozni egy id&sek nappali otthonat, ahol szakdpolék feliigyelete mellett
az ellatast igénybe vevlk részére szocidlis, egészségi, mentdlis allapotuknak megfeleld napi életritmust
hiztosito szolgaltatast nydjtanak.

Megfeleld helyiséget biztositanak a k&zosségi egyuttiétre, pihenésre, személyi tisztalkoddsra, ruhazatuk
tisztitdsara. Helyet biztosit a napi egyszeri meleg étkezés talaldsdra és elfogyasztdsdra szolgdld
helyiségeknek. Az ehhez szlikséges anyagi forrdsokat az dnkormanyzat pélydzatok Gtjan biztositana.

b) kulturalis, kbzmiivelddési szolgdltatasokhoz vald hozz&férés

3
i

6.4.1. szamu - Miivel8dési kbzintézmények adatai

.. e A nyilvdnos/telepiilési Muzedlis Kézmiivelédési
A nyilvdnos/telepiilési . SRR ey e ey
. R konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtarak szdma ) i . L I
(75 3801) szama {leltari allomany) szama szama
(75 3201) {TS 4001) {TS 4101)
2012 1 12 144 0 1
2013 1 10940 0 1
2014 1 10987 0 2
2015 1 11070 0 2
2016 1 6799 0 1
2017 1 8205 0 1
2018 1 8493 0 1

Forras: TEIR, Konyvtari adatgy(ijtés

Jdszboldoghdzén taldlhatd kdnyvtdr, tdjhdz, MlvelSdési Haz.

laszholdoghdzadn az idGseket két nagy egyesiilet fogja Ossze: az egyik az Ezlistkor- Nyugdijasok és
Magényosak Egyesiilete; a mésik a Csillagvirdg Enekkar Egyesiilet.

A nyugdijasok egyeslletének a Muvel8dési hazban van klubhelysége, ott tartanak rendszeresen
Bsszejoveteleket. A csillagvirag Enekkar rendszeresen jar fellépésekre a kdrnyez$ rendezvényeken, a
telepilést népszer(isitd, kozosseégi kulturdlis értékek atdrdkitése a céljuk.

2016-2017-ben , Gyere velink a mdzeumba” programon beldl a falu iddsei mizeumi el§addsokon
vehettek részt. A helyi mivel@dési hdzban az idGsek vildgnapja alkalmabél szinhdzi el6adasokon
vehettek rész.

Az Bnkormanyzat tdbb pdlydzattal is tdmogatja az iddsek programjait, hogy megel6zze az id8sek
elmagdnyosodésat. A kozeljovBben a Nyugdijasklub és a Kérus részvételével tdbb programot is
szerveznek. Pl.: kenyérsiités augusztus 20.- an, kiilonb&z6 kérnyezd teleplléseken, testvértelepiiléseken
torteénd rendezvényeken vald részvétel, fellépés.
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¢) id6sek informatikai jartassaga

Az el6z8 HEP célként tizte ki, hogy az id&sek elmaganyosodasat csokkents eszkdzként az id8seknek
internetes tanfolyamot rendez, evvel is cstkkentve az elmaganyosoddsukat, segitve a kénnyebb
kapcsolattartdst a tavol él6 csaldddal és ismerdsokkel. 2015-ben a helyi kényvtdr informatikai
tanfolyamot szervezett, ahol a részvevék 80%-a idds ember volt, ezért a HEP ezen programja sikeresnek
volt mondhato.

Az id8seknél is egyre tobb helyen megtaldlhatd az internetes elérhetdség, és az okostelefonok, de akdr a
polgdrmesteri hivatalban is az e- ponton lehetéség van az informatikai hozzaférésre.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az idéseket érinté egyik f6 probléma az elmagdnyosodds. Az Snkormanyzat igyekszik minél t6bb idds
embert bevonni a helyi egyesiiletekbe, és szamukra palyazatokkal programokat szervezni.

Mar emlitettitk, hogy kozséglinkben jol miksdé nyugdijasklub van, mely kdzos kirandulasokat is szervez,
s a helyi kozosségi életben is jelentds szerepe van, szoros kapcsolatot dpol a Boldoghdzardl
Elszarmazottak Barati Tarsasagdval. A helyi 6vodaval és iskoldval is jo kapcsolatokat dpolnak, és évente
tébb kizds programot is szerveznek, ami mint az id&seknek, mint a gyermekeknek pozitiv emlékeket
adott. Sok éve visszatérd kozds program augusztus 20.-an az Uj kenyér siitése a tajhdzban, vagy pl
hisvétkor a nyuszisimogatas. Ez a generdciok kozotti tévolsag cstkkentésére is nagyszer(i lehetdség. A
helyi kdrus nagy népszer(iségnek Grvend mint a helyi, mint a kdrnyékbeli rendezvényeken.

A megélhetési gondok csdkkentését id6seknél az Gnkormdnyzat kildnbdz8 tamogatasok nydjtasaval, a
nyugdij el6tt munkanélkilivé valok kézfoglalkoztatdshan torténd foglalkoztatdsaval, és a még aktivabb
mezfgazdasagban dolgozéknak termeldi piac 1étrehozéasaval igyekszik segitent.

Eletvitelt segité tdmogatast nyljt tébb hazi segitségnyujtassal foglalkozd szervezet. Szocialis tdmogatast
nytijtd személyes szolgaltatasba tartozik, hogy az dnkormanyzat az id6seknek és egyediilaliéknak kifizeti
a szemétdij 50%-at, 80 év felett kardcsonyi csomagot ad.

A megvéltozott munkaképességliek és az alacsony nyugdijjal rendelkezék évi négyszer 10kg-os tartos
élelmiszer csomagot kapnak, amiben tébbek kdzbtt rizs, tészta, lekvér, keksz, kakao, stb. talalhatd. Az
dnkormanyzat dolgozdi segitenek a kiosztasukban.

Romlé egészségiigyi Gllapotukat a helyi egészségligyi szolgdltatdsok bévitésével, Gj orvosi eszkdzok
beszerzésével, és a helyben taldlhaté sziirGprogramokon torténd részvétel segitésével igyeksziink
megakadélyozni.

Az id6sek napkdzi otthonaban az érintettek teljes kérii ellatast kaphatnanak mint a mentdlis, mint a
szocialis szlikségleteiket kielégitve, ezért az 6nkormanyzat erre is pdlydzatot adott be.

6.5 Kdvetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesziési lehetdségek meghatdrozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata sordn teleplléstinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
Elmaganyosodas Segiteni a kozosségi életbe vald visszatérést helyi civil

szervezetek segitségével; Kbzds programok szervezése
a gyermekekkel; Taldikozok, kirdndulasok szervezése

Megélhetési gondok Kedvezményes étkeztetés, tamogatasok nydjtasa;
nyugdij eldtti években a kizfoglalkoztatasban
dolgoztatni a rdszoruldkat; termel6i piac létrehozasa

Roml¢ egészségligyi dllapot Szlir6programokon vald részvétel segitése;
Helyben talalhatod egészségligyi szolgdltatdsok, orvosi
eszkdzdk fejlesziése, Idbsek napkodzi otthonanak a
létrehozasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

Fogyatékos személy: oki érzékszervi - igy kiiléndsen ldtds-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyditaldn nem birtokolja, ifletdleq a kommunikdcicjaban
szdmottevden korldtozott, és ez szamdra tartds hdtranyt jelent a tdrsadalmi életben valo akiiv
részvétel soran,

A Fogyatékossdggal /6 személyek jogairdl szdld egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6kidnyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szdmos
egyéb akaddllyal egyiitt korlitozhatjo oz adott személy teljes, hatékony és mdasokkal egyenld
tdrsadalmi szerepvdllaldsat.

A fogyatékossaggal él6 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghdtrényosabb helyzetl
csoportnak tekintjik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi dllapota mellett a tdrsadalmi
kérilményeikben is szédmos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfel6l jelentdsen befolyasoljék a
mindennapi életiiket, masfeld! a tarsadalom 4ltal elfogadott normékhoz valé igazodast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal éI6 személyek f6bb jeilemzdi, sajitos problémai

7.1.1 szAm0 tablazat - Megvaltozott munkaképességii szeméiyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli személyek | Megvaitozott munkaképességli személyek
v szocidlis elldtdsaiban részesiilék szama- | szocilis elldtasaiban részesiilGk szama- | Gsszesen
Férfiak (TS 6201) N&k {TS 6301}
2012 32 60 92
2013 31 56 87
2014 31 51 82
2015 29 44 73
2016 29 40 69
2017 n.a. n.a. 0
2018 I.a. n.a. 0

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Megvéitozott munkaképességli személyek szocidlis elldtadsaiban
részesiil6k szama nemenként
70
60
SR — m— — _
30 - . = | L -
20 . e . " i - e
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
mFérfiak  mN&k

A megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis elldtdsdban részesiil6k széama folyamatosan
csdkken 2012 6ta. Erdekes adat, hogy jelentsen tobb (néhény évben szinte a dupléja) a nénemdi, aki
igénybe veszi ezt az ellatast. Ez adédhat abbdl, hogy inkdbb az idsek szorulnak erre a tamogatdsra
szerzett mozgdsszervi fogyatékossaguknak kdszonhetben, és az idésebb korosztalyban nagyobb a nék
aranya, a férfiak korai elhalalozasa miatt.

Megvaltozott munkaképességii személy egészségligyi allapota: az egyén fizikai, mentalis, szocidlis
jollétének betegség, illetve sériilés utan kialakult vagy velesziiletett rendellenesség kdévetkeztében
fennallé tartés vagy végleges kedvez6tlen véltozasait (a tovabbiakban: egészségkarosodas) figyelembe
véve meghatarozott allapot.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas

A megvéltozott munkaképességli személyek halmozottan hatranyosak a foglalkoztatés teriiletén a
kozlekedési nehézségek; kommunikaciés nehézségek; alulképzettség, a korabbi végzettségek elavulasa,
elszokds a tanuldstél; korabbi kudarcokbdl adédé motivaciocsokkenés; atmeneti vagy tartos
onértékelési problémak; terhelhetbség, stresszel valé megkizdés; ellentk iranyuld diszkrimindcié miatt.
Magyarorszagon a megvaltozott munkaképességiiek killonosen érintettek a munkaerg-piaci hatrényok
altal, illetve esetiikben is a hatranyok gyakran halmozottan jelentkeznek.

Az Eurdpai Unio, és az Emberi Eréforrasok minisztériumanak f6 célja, hogy a fogyatékossaggal eldk is
l[athatoak, hallhatoak legyenek, és a tarsadalom aktiv, egyenjogu és egyenrangl tagjaiként élhessenek.
Az integracid legfontosabb eszkéze a foglalkoztatds, ezért a kormany mindent megtesz azért, hogy egyre
tobb megvaltozott munkaképesség ember taldlijon munkat. Ezt kilénb6z6 intézkedésekkel(
rehabilitacids kdrtya), és kilénboz Unio altal finanszirozott képzésekkel igyekszik biztositani.

Helyben 2003-2012 kéz6tt volt lehetdségiik dolgozni egy cégnél. Jelenleg csak a szomszéd telepuléseken
vagy messzebb tudnak elmenni dolgozni a fogyatékkal él6k Jaszberénybe vagy Szolnokra.
Jaszboldoghdzén a kdzfoglalkoztatasban valésul meg az integralt foglalkoztatas.
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b} hatranyos megkilldnbbztetés a foglalkoziatas teriiletén
A jelenlegi jogi kérnyezet szigortian szabdlyozza az egyenld bandsmadd kbvetelményének megvaldsulasat.
A kbzséghen nincs informdacié arrdl, hogy diszkrimindcid ért volna bérkit is megvaltozott
munkaképessége miatt a foglalkoztatas teriiletén.

¢) 6ndll6 életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

7.1.2, szdm0 tablazat - Nappali elldtasban részesiild fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé . . . . ‘v

By fogyatékos személyek Eg\?ha’n fe ’nntartasu C.wrllfeni:\tartasu

szama (TS 5001) intézményhen intézrenyben
2012 0 0 0
2013 0 0] 0
2014 0 0] 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0

é_Fg_.r_rE"s: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszeri bontani a helyi adatszolgéitatok segitsegével |

Nappali elldtdsban részesils fogyatékkal é16 személy nincs, ilyen intézmények nem talalhatdak
Jaszboldoghézén.

7.2 Fogyatékkal él§ személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei
Ellatasi formak:

= Fogyatékossdgi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a
stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenidséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaro
pénzbeli juttotds. A tdmogatds célja, hogy - a silyosan fogyatékos személy jovedelmétd!
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jdrufjon hozza a sdlyosan fogyatékos dllapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékiéséhez.

s Rokkantsdgi jarodék: A rokkantsdgi jaradékrol szolo 83/1987. (Xil. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betsltése eldtt teliesen munkaképtelenné vdlt, illetve 80 %-o0s vagy azt
meghaladd mértékii egészségkdrosoddst szenvedett és nyugellatdst, baleseti nyugelldtast
részére nem dllapitottak meg, rokkantsagi jéradékra jogosult.

= Kozlekedési kedvezmény: A siulyos mozgdskorigtozott személyek kizlekedési kedvezményeiréi
sz016 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és gtalakitasi tamogatdsra
(kbzlekedési kedvezmény} a sulyos mozgdskorldtozott személy jogosult

s Parkoldsi igazolvdny: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
o akikizlekedSképességében sulyosan akaddlyozott,
o aki létdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autisténak; mozgdsszervi fogyatékosnak
mindsiii, : " -_ ' :
o akit a vakok személyi jaradékénak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
: mégelé’zﬁen:yéknak mindsitettek, vagy aki vaknak , vagy gyengénlatdnak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsil
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= Fogyatékos személyek szémdra biztositott alap- és szakositott elligtdsi formak:
Szocidlis alapszolgéltatdsok: tkeztetés, hdzi segitségnytijtds, csalddsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds, tdmogato szolgdltatds
Szakositott elfétasi formék: Gpoldst, gondozdst nydjto intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitdcids intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza, lakéotthon

o ___7.3_A_ kozszolgiltatasokhoz, _kézdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a.  kozosségi . élet

gyakorlésahoz valé hozziférés lehetdségei, akadalymentesités
a} telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévs kdzépliletek akadalymentesitettsége

Telepilésiinkén  nagyon kevés volt az Onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozintézmények
akadalymentesitettsége. 2013-ban a vizsgdlt 11 intézménybdl 4 volt akaddlymentes. Az évoda részben
akadalymentes, de az orvosi rendeld, miivel8dési haz, konyvtar, tajhaz, iskola, tornacsarnok nem volt az.
Tébb pélydzatot adott be az dnkorményzat akaddlymentesitésre, és az évek sordn tébbet meg is nyert:

- & Polgérmesteri Hivatalban dner8bdl épitette meg az akadalymentes bejaratot a mozgaskorlatozottak
szamdra 2014, aprilisdban

- az Uj Széchenyi Terv Eszak Alfoldi Operativ Program (EAOP-4.1.2/A-12-2013-0087) palyazatan belill
valosult meg az egészséghdz feldjitasa, mely az akadalymentesitettséget is magaba foglalta

-az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl a falumegdjitisra és -fejlesztésre LEADER Helyi
Akcidcsoportok kdzremikodésével igénybe vehetd tamogatdsok keretén belll nyert tdmogatast a
Jaszboldoghdzi Rémai Katolikus Templom a feldjitasra, mely az akadalymentesitettséget is magdba
foglalta, 2014. augusztusaban volt az Ginnepélyes dtadas.

-a tornacsarnok részben akadalymentesitett lett.

Az akadalymentes kérnyezet még nem 100%-os, ezért az dnkormanyzat célja, hogy a kdzeljdvEben épiilt,
vagy feldjitott kdzéplletek mar akadéalymentesre épliljenek, hogy megkdnnyitsék a telepiilés fogyatékos,
vagy akdr id8sebb mozgdsdban korldtozott lakdinak az életét, egyben betartva a jelenleg érvényes
épitési szabalyokat.

b) kézszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetOségei, fizikai,
informacios és kommunikécios akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltatc épilletek
akadalymentesitetisége

A telepiilési 6nkormanyzat feladata a helyi kézszolgaltatasok korében kilonosen: a telepiilésfejlesztés, a
telepllésrendezés, az épitett és természeti kérnyezet védelme, a lakdsgazdédlkodds, a vizrendezés és a
csapadékviz elvezetés, a csatornazas, a kdztemetd fenntartasa, a helyi kdzutak és kozteriletek
fenntartdsa, helyi témegkozlekedés, a kiztisztasag és telepliléstisztasdg biztositasa; gondoskodds a helyi
tlizvédelemrdl, kdzbiztonsag helyi feladatairél; kozremiikddés a helyi energiaszolgaltatasban, a
foglalkoztatas megolddsaban; az dvodardl, az alapfokd nevelésrél, oktatasrdl, az egészségligyi, a szocialis
ellatasrol, valamint a gyermek és ifjGsagi feladatokrél vald gondoskodas; a kozosségi tér biztositdsa;
kézmivel6dési, tudomanyos, mivészeti tevékenység, sport tdmogatdsa; a nemzeti és etnikai
kisebbségek jogai érvényesitésének a biztositdsa; az egészséges életmod kdzdsségi feltételeinek
elfsegitése,

Az dvoda és az iskola akadalymentesitettsége megoldott, ezért hozzaférhetd a mozgaskorlatozott
személyelknek is az alapfokil oktatas lehetfsége.

A kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdsége nagyon gyér. A sportecsarnok részben
akadélymentessé tételével béviilt a sportoldsi lehetdségek kore, és az oft tartott kulturalis, kdzdsségi
események is ldtogathatdva valtak ezalltal.

Az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés az Egészséghaz feljitasaval megoldott lett.

Az informacioés és kommunikécids akaddlymentesitetiséget az dnkormanyzati elektronikus Gigyintézés
népszer(isitésével igyekszik az érintettekhez eljuttatni.
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A szolgdltaté épitletek akadalymentesitettsége egy helyen megoldott (Takarékszovetkezet). Ezen a
téren elég nagy az elmaradds a kdzségben. Az Onkormanyzat térgyaldsokkal igyekszik az érintett
szolgéltatd és for-profit cégekkel egylitt megoldast taldlni a problémaéra.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A_munkahelyek akadalymentesitettsége kozségiinkben gyerekcipSben jar, csak az Onkormdnyzati

fenntartasu intézményekben megoldott részben, vagy teljesen.
d) kozdsségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem megoldott. Az Snkorméanyzat itt is folyamatosan palyazik a belteriileti utak és jérddk fejlesztésére,
hogy alkalmas legyen mozgédskorldtozott személyeknek, vagy akédr babakocsis kismamdk szdmara a
kizlekedésre.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 3ll6 helyi szolgéltatasok {pl. specidlis kdzlekedési
megoldéasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Helyben nincs ilyen, Jaszberényhez tartozunk térségi szinten.
Jaszberény véros dnkormanyzatanak szocialis alapszolgéltatasai kbzil a kovetkezdk a kistérséghen élék,
igy a jaszboldoghdzai lakosok szamara is igénybe vehetdk:

e Fogyatékos személyek nappali elldtasa

e Kdzdsségi elldtas pszichiatriai betegek részére

e Tamogatd Szolgaltatas.
E harom szolgdltatds igénybevételének lehet8ségérdl a telepiilés honlapjén és a helyi Gjsdg 2015.
szeptemberi szdmdban bévebb informécid olvashato.

f] pozitiv diszkriminécié (hdtranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok)

A megviéltozott munkaképességliek évente négyszer tartés élelmiszer csomagot kapnak a Raszoruld
Személyeket Tdmogatd Operativ Program keretein belil.

7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyeniisége vizsgdlata soran telepliléstinkdn

kdzséghen taldlhaté szolgaltatokkal, vallalkozokkal az
akadalymentesitésrél;
Uj éplileteknél az épitési szabdlyok figyelembe vétele

beazonositott problemak fejlesziési lehetdségek
Nem teljes az akadalymentesités A kbzség belterlileti Gtjainak, jardainak, kéztereinek
kozségiinkben fejlesztése; elektronikus Ggyintézés fejlesziése; Térgyalds a

A fogyatékkal él6kkel szembeni negativ Ovodaban és iskolaban el6adédsokat tartani az
diszkrimindcio, idegenkedés élethelyzetlikrdl;
tatogatasok szervezése ;
kozds programok szervezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelGsségvallalasa

e bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok széma sth.) .

a) a 3-7. pontban szerepld terlleteket érint§ civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
tnszervezddések feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldtd szervezetek szama kozfeladatonként

Az dnkormanyzat feladatainak elldtdsa sordn folyamatosan egylittmikodik a telepilés civil
szervezeteivel, ennek keretében minden évben tdmogatast nyujt a részitkre. A civil szervezetek aktiv
tevékenységet folytatnak, rendezvényeiken, programjaikon szivesen részt vesz a lakossdg. Segitseget
nyGjtanak az 6nkormdényzat dltal szervezett rendezvények lebonyolitdsaban is.

Civil szervezeteink:

e Polgarérség: A kézség lakéinak kézbiztonsagdnak, értékeinek a megdrzésére szervezddott.

» Boldoghézi Gyermekekért Alapitvdny: Az alapitvany 1991-ben j6tt 1étre a Matyas Kiraly

e Altaldnos iskola és Mesevér Gvoda hatékonyabb és korszeribb mikddtetésére, a gyermekek
szdmaéra pedig minél tdgabb kor(i lehetdségek biztositasara.

e Faluvédd és Szépitd Egyesiilet: Kdz6s céljuk, hogy Jaszboldoghdza szebb, otthonosabb, tisztabb,
tartalmas kozésségi programok szervezésével még érdekesebb legyen, az itt lakdk és az ide
ldtogaték kedvére, Grémére.

e Condors M. C.: Evente rendeznek minden méajusban egy népszer{i motoros rendezvényt.

e Jaszboldoghazardl Elszarmazottak Bardti Tarsasaga: Céljuk a Jaszboldoghdzan é10 és onnan
elszdrmazottak &sszefogdsa, a hagyomanyok &dpoldsa, a kulturdlis, természeti és telepilési
értékek meglrzése és gazdagitadsa.

e Onkéntes Tiizolté Egyesiilet: Céljuk a segitségnydjtas a miikddési terliletén tortént tiizkér, elemi
csapds, egyéb karesemény illetve vészhelyzet esetén. Emberek, illetve allatok mentése
eletveszély esetén.

e Eziistkor Nyugdijasok és Magényosok Egyesilete: A kbzség nyugdijasainak a felkaroldsa,
kirdnduldsokkal, programokkal a kdz8sségi életiik felpezsditése a céljuk.

e Jaszboldoghazi Sportegyesiilet: A helyi fiataloknak nyujt sportoldsi lehetdséget mar egész
kiskortol.

e Jaszboldoghdazi Ifjisagért Egyesilet: Kilonbdzd programokat szervez a helyi fiataloknak.

o Jaszfold Hagyomany6rz8 Egyesiilet: Az Egyesiilet a magyar torténelem, ebben kiemelten a jasz
hagyomdnyok, miivészetek, gasztronémia, mesterségek irant érdeklédSk onkéntes kozdssége,
mely aktiv feladatot véllal ezek feltarasédban, meglrzésében, terjesztésében.

e Csillagvirdg Enekkar Egyesiilet: 2011-ben alakult énekelni szeretd asszonyokbd!. Céljuk a zene
népszeriisitése, a telepllés hirnevének dregbitése, és a szorakoztatds.

b) énkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kdzdtti partnerseg bemutatasa

Az dnkormanyzat szoros és tamogaté kapcsolatot dpol a Rémai Katolikus Egyhdzzal és a teleplilésen
tevékenykedd mar emlitett civil szervezetekkel. Nemzetiségi dnkormanyzat nincs.

c)  6nkormanyzatok kdzoétti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal vald partnerség

Jaszholdoghdza kézség amely Jasz-Nagykun-Szolnok megyében taldlhato, teriletileg besorolva

a Jaszberényi jards és a Jaszberényi kistérség részeként. idegenforgalmi szempontbdl az Eszak-Alféld
turisztikai régidhoz és az Alféld és Tisza-t6 turisztikai és idegenforgalmi marketing régiéhoz kapcsolodik.
Statisztikailag a NUTS 1 alapjan az Alfld és Eszak statisztikai nagyrégidhoz és a NUTS 2 alapjan pedig

az Eszal-Alfold statisztikai régidhoz tartozik.
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Kdzos énkormdnyzati hivatalt fenntarto kézség 6nkormanyzata, a hivatal székhelye més helységben,
Jasztelek teleplilésen taldlhatd. Foldhivatali Ggyintézéshez a Jaszberényi Jardsi Hivatal Foldhivatali
Osztély vehetd igénybe.

d} a nemzetiségi dnkormdnyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

e  a Nyugdijas Egyesiilet teljes mértékben felkarolja a nyugdijasokat (pl. egészségiigyi tdjékoztatds,
felvildgositas az Eletet Az Eveknek szervezet prospektusai alapjan)

e a Boldoghdzi Gyermekekért Alapitvany az dltaldnos iskoldsoknak és az dvoddsoknak biztosit
feltételeket tanfolyamokhoz, tdhorokhoz.

e A Jaszboldoghdzi Ifjusagért Egyesiilet részt vesz a gyermekeknek szervezett kozOsségi
programok szervezésében és lebonyolitasaban.Pl Civil Szervezetek Napja a helyi strandon, ahol
ezen a napon ingyenes strandoldssal , és kiildnhoz8 programokkal biztositjdk, hogy mindenki
anyagi helyzett8l fuggetlenil élvezhesse a kbzdsségi életet.

¢ Jaszboldoghdzi Sportegyesilet a fiataloknak biztositja a sportolas lehet&ségét.

f for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenidségi feladatok ellatdsaban.

Civil szervezeteken keresztil tdmogatjdk a raszoruldkat.

[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeni@ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamatdba

A helyzetelemzés el8készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészséglgyi,
gyermekjoléti, kdznevelési, kézmiivel§dési szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartds, az egyes
esélyegyenl@ségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrasara személyes megkeresések, Helyi
Esélyegyenldségi Férum Gtjan, majd a program tervezet véleményezésére koncentralédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdz0k bemutatasa.

A telepllés honlapjan az anyag elSrehaladasarol folyamatos tdjékoztatdst adunk és észrevételi
lehetdséget biztositunk a lakossagnak. A honlapon az elfogadott dokumentum elérhetd lesz.
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Célcsoport

Az el§z6 2013-2017-es Helyi Esélyegyeniségi Program dltal
elért eredmények, kivetkeztetések levondsa

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

eredmények, kdvetkeztetések

Romak
ésfvagy
mélyszegény
-séghen él6k

1.Munkanetkiiiség, tébben nem

regisztraltatjak magukat.
2.Az igénybe vehetd ellatasokrol
(segélyek, egyéb juttatdsok)
informAacidhiany.

1. Sikeresnek mondhatd a program, mert mér

1.elenyészé azoknak a.munkanéikiilieknek a_szama .

akik nem regisztraltatjadk magukat.

A munkanélkiliséget ebben a programban Ujabb
eszkdzdkkel igyeksziink tovabb csdkkenteni.

2. Az Intézkedési terv megvaldsult, de az igénybe
vehetd ellatasok véltozasa, és a
mélyszegénységbe kerlid csalddok cserélédése
miatt folyamatos kapcsolattartas és tajékoztatas
szilkséges.

1.Telepllési demografiai mutatdk
alapjan csékken a gyermekek szama.
2.A nyéari 6vodai, iskolai bezards ideje

1.Gyermekvallalds és a betelepiilés dsztdnzésére,
telepiilés népszerdsitésére irdnyuld
dnkormanyzati program sikeres volt, az évek alatt
ngtt a kisgyermekes betelepiil6k szdma.

Gyermekek e g . . .
Y alatt nem megoldott a gyermekek 2. Immar 6tddik éve tart a taboroztatés a helyi
alternativ feliigyelete. strandon az iskolds kort gyermekek szdméra
didkok és dnkéntesek segitségével, és nagy
népszer{iségnek 6rvend.
i C L. 1.lgényfelvétel, kbzmunkdsok, dnkéntesek
1.Az id&sek szdmdra nehézséget okoz . & yfei’ et o o .
e o cor kiszervezése az idéisekhez megtdrtént, majd 2015-
a haz koriili teenddk ellatésa. o P .
" 2 o . . 161 ezeket a feladatokat a Jarasi Hivatal vette at az
[d&sek 2.ld6sek szdmara az internetezés . . )
nehézséget jelent Onkormanyzattol,
get! ) 2.2015-ben sz&mitégép hasznald tanfolyamot
végezhettek el az id8sek a helyi Kényvtadrban.
1.Az IT megvalésult, viszont a kisgyermekes
1.Nehéz a visszatérés a munkaba a édesanyak elhelyezkedését legjobban egy helyi
gyermeket vallalé anydk szdmara. bélcséde létrehozasa, és az dvodai férdhelyek
. 2. A gyes alatt otthon levs n8 mentalis | bévitése tudna elfsegiteni.
NGk . i oo .
allapota romothat, maganyerzet, 2, A programnak kdszbnhetden 2014-ben
szillés utani depresszié alakulhat ki. | létrehozott baba-mama klub azéta is mikddik, és
népszerd a kisgyermekes anyukak kdrében.
1.Az intézkedési terv részben megvaldsultnak
tekinthetd, mivel az dnkormanyzatnak és a
1.Nem teljes az akadalymentesités palydzatoknak kdszénhetfen az utdbbi években
kizségiinkben. tobb kézintézmény akadalymentessé tétele
Fogyatékkal | 2.A telepilésiinkdn a fogyatékkal él6 | megtdrtént, de még vannak hidnyossagok: Pl.:
elék személyek kilétérsl és szamukrdl nem | Mivelddési haz; kdzutak és jardak, kozteriletek;

ali rendelkezésre elég informacid

szolgaltatd vallalkozdsok épitményei.

2. 2014 mérciusaban adatgy(ijtés végeztiink a
fogyatékkal él6k szamardl, élethelyzetiikrdl,
egészségi allapotukrél. Az IT megvalosult.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 2019

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célesoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
ségben élék

1.Munkahely hidnya
2.Csalddsegités, a hatranyos
helyzet(iek nem élnek minden
tamogatasi lehetdséggel

1. Segitsiik az elhelyezkedeést
— dnkormanyzati kdzmunka program fejlesztése
— tanfolyamok szervezese

— (] munkahelyek teremtése (Uj munkdltatdkat
vonzani a faluba)
2.Tdjékoztatas és csalddsegités
— lakossagi tajékoztato megszervezése,

segitségnyujtas az elldtasok igénybevételéhez.

— életviteli, pénziigyi tanacsadas

— pozitiv diszkriminacio {csalddi héttérbSl fakadd
hatranyok kikszobolése)

Gyermekek

1.Szegregdcio, diszkriminacid a
HH;HHH; SNI; BTMN
gyermekeknél

2.Hétranyos csaladi helyzetb6l
adodo gyermekszegénység

1.Kilénbdz6 egészségligyi, mentdlis, vagy szocialis
hatrannyal induld gyerekek dvodaba és iskoldba vald
beintegraldsa
— HH;HHH tanuldk eredményes oktatasa, szocidlis
hatranyok kompenzaldsa, esélyegyenidségiik
elémozditasa
— SNI; BTMN (autista, viselkedészavaros, stb.)
gyermekeknek szaksegitség biztositasa:
logopédus, pszicholdgus, fejleszté pedagdgusok
— egylttmiikddés a gyermekjéléti szolgalattal és a
jelzérendszer tagjaival és a gyermekek csalddjaval
a hatrdnyos helyzetd gyermekek szamanak
csOkkentése érdekében
2. Pozitiv diszkriminacid
— raszoruld gyermekek részére tdmogatdsi eszkdzok,
szervezetek keresése
— pélydzatokkal lehetdséget adni a tanulasra,
tanfolyamok végzésére Pi. angol, Uszas;
tovabbtanulds segitése dsztondijakkal
— kirdnduldsok, szabadidds tevékenységek,
sportolas, tdborozas elérhetdvé tétele a
szegényebb gyermekek szdmara is

Id&sek

1.Eimaganyoscdas, az idGsek
egyre iBbben maradnak
egyedil, tavol a csaladtol
2.Megélhetési gondok

1.Segitstik a kézosségi élethe vald visszatérést

— helyi civil szervezetekbe minél tébb id8s embert
bevonni

- helyben kbz6s programok szervezése pl. az dvodas
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3. Egészségligyi allapot romiasa

és iskolas gyermekekkel
— a kornyez6 telepilésekkel felvenni a kapcsolatot,
taldlkozdk, kirdndulasok szervezese

2.Segitsiik a kénnyebb megélhetést

kedvezményes étkertetés, tdmogatasok nydjtdsa

— nyugdi] el6tti években a kdzfoglalkoztatasban valo
Al

termeldi piac létrehozdsa a gazdalkodd iddseknek

nyugdijkiegészitésként

3.Egészségligyi  szolgaltatdsok

legyenek

sz{dr8programokon vald részvétel segitése

helyben taldlhatd egészségligyi szolgaltatdsok,

orvosi eszkdzok fejlesztése

iddsek napkdzi otthona, ahoi napkdzben megoldott

a teljes kor(i ellatas, szakdpoldk feligyelete alatt

kénnyen  elérhetdek

1.Neh#éz a visszatérés a
munkaba a gyermeket vallalé
anyédk szdmara

1. Ujra munkaban a kisgyermekes anyukdk
— mini bolcsGde 1étrehozdsa, hogy a nék minél
hamarabb munkéba tudjanak allni
— ovoda bvitése
2.A kozségben éI6 ngk ugyanolyan eséliyel tudjanak
visszatérni a munka vilagdba

Nék p . — kbzalkalmazotti munkak idGsebbeknek,
2. NOok munkahelyi . . . s
. s anyukaknak, hozzatartozéjukat apoldknak
esélyegyenifségenek a . v
. — tanfolyamok szervezése a munkaerd piaci jobb
megteremtése i i
elhelyezkedést segitve Pl. angol
— 4-6 o6rds munkahelyek teremtése akar az
dnkormanyzati, akdr a for-profit orientalt
szférdban
1.Kdzlekedés segitése
— a kbzség belterlileti Gtjainak, jardainak fejlesztése;
elektromos ligyintézés segitése
— térgyalds a tomegkdzlekedés, s a nem
dnkormanyzati tulajdonu éplletek képvisel8ivel,
1.Nem teljes az szolgdltatékkal az akadalymentesitésrdl
akadalymentesités - (1f éplletek épitésénél figyelembe venni, hogy
Fogyatékkal kézségiinkben. akaddlymentes legyen
élék 2. A fogyatékkal éldkkel 2.Elfogadas segitése, megszintetni a fogyatékossagukbol

szembeni negativ
diszkrimindcid, idegenkedés

adddé hatranyos megklldnbdztetést
—— Ovodaban, iskoldban elGaddsok tartasa
élethelyzetiikrél
— l3togatasok szervezése pl. hatranyos helyzet(
gyermekek ovodajaba
— kbzds programok szervezése iddsek, gyermekek,
fogyatékkal él6k szamara
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A beavatkozasok megvaldsitoi:

Célcsoport

Kovetkeztetéshen megjeldit
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és parinerek
- kiemelve a feleldst

Romak
és/vagy
mélyszegény
-ségben élék

Segitsiik-az-ethelyezkedést————-

-6nkorményzat e o e S e

Munkaiigyi Kézpont
Munkaltatok

Tajékoztatas és csaladsegités

Onkorményzat

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi Civil Szervezetek
Segélyszervezetek

Gyermekek

Integrdcio

Onkormdnyzat

Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat
Mesevar Ovoda

Matyas Kiraly Altaldnos Iskola

Pozitiv diszkriminacié

Onkormanyzat

Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat
Mesevar Ovoda

Matyas Kiraly Altaldnos Iskola

Helyi Civil Szervezetek

Segélyszervezetek

Iddsek

Segitsitk a kbzbsségi élethe vald
visszatérést

Onkormanyzat

Ezlistkor Nyugdijasok és Maganyosak
Egyesiilete

Csillagvirag Enekkar Egyesiilet

Mesevér Ovoda; Matyas Kiraly Altaldnos Iskola
Kbrnyezd Telepliések

Segitsiik a konnyebb megelhetést

Onkormanyzat
Jaszsagi Szocialis Tarsulas
Munkalgyi Kdzpont

Egészségiigyi szolgaltatasok kinnyen
elérhetGek legyenek

Onkormanyzat

Haziorvos

Jaszsagi Szocidlis Alapszolgaltato Kézpont
Jaszberényi Korhaz

Nok

Ujra munkaban a kisgyermekes
anyuldk

Onkormanyzat
Mesevar Ovoda

A kdzséghen él6 ndk egyenld eséllyel a
munka vildgaban

Onkormanyzat
Munkaligyi Kézpont
For-profit szféra

Fogyatékkal
élék

Kozlekedés segitése

Onkormanyzat

Kézséghen taldlhato cégek, vallaltkozésok
Tomegkdzlekedés képviseldi

Fogyatékkal E16k Egyesiiletei

Fogyatékkal €|k élethelyzetének
megismerése

Onkormanyzat

Mesevar Ovoda

Matyas Kirdly Altaldnos Iskola

Fogyatékkal EISk Egyesiiletei

Eziistkor Nyugdijasok és Maganyosok Egyesiilete
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Jévéképiink

Olyan telepiilésen kivdnunk é€lni, ahol a romdk ugyanolyan megbecsilt tagjai lesznek
kézdssegiinknek, mint most.

Fontos szémunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocidlis helyzetén, amennyire erejébdl telik,
segitsen az dnkormdnyzat civil szervezetek és szakszervezetek bevondsdval.

- Kiemelt_teriiletnek__tartjuk—a-_gyerekek -boldog, kiegyenstlyozott gyermekkordt, .alapvetd.

sziikségleteik kielégitését, a pozitiv diszkrimindcié eszkGzeivel csdkkenteni szeretnénk a
hatranyaikat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések mentdlis és szocidlis igényeire, segitjik szdmukra a
kénnyebb megélhetést.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék helyzetének javitasat a foglalkoztatds és a gyermekgondozds
teriiletén.

Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére, biztositani kivanjuk szdmukra
specidlis  igényeik kielégitését, o kozlekedés segitését, megszintetni kivdnjuk a
fogyatékossagukbdl adddd hdtranyos megkiilénbdztetést.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

I./1 A mélyszegénységben él8k és a romdk esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Segitsiik a foglalkoztatast

A romaknal és /vagy mélyszegénységben él6knél magasabb a

Feltart probléma

(kiindulé munkanélkiiliség  alacsonyabb  képzettségiiknek, hatrdnyosabb
értékekkel) helyzetiiknek készénhetSen

Célok -

Altalanos Segiteni az elhelyezkedést

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszutavu
id8egységekre
bontasban

R: Onkorményzati kdzmunka programba bevonni 8ket

K: Tanfolyamok szervezése: palyazatok utjan pl. angol; Munkaiigyi
Kézponton keresztil

H: Uj munkahelyek teremtése: Uj munkaltatékat vonzani a faluba

Tevékenységek

(a beavatkozéas
tartalma} pontokba
szedve

kapcsolatfelvétel, tajékoztatas

Résztvevdk és

Onkorményzat-Farkasné Szabdé Maria igyintéz8; Szlics Lajos

felelés polgérmester
Partnerek Munkaiigyi Kézpont, Munkaltatok
Hatarid(k)

pontokba szedve

R:2019.10.01; K:2019-2021.12.31 H: 2024.12.31

Eredményessegi Eredményességi mutatdk:

mutatok és annak | R: Hany 0j embert tudunk bevonni a kézmunka programba?
dokumentaltsdga, |K: Tanfolyamot hanyan végzik el?

forrasa H: Sikeriil-e 4j munkahelyeket teremteni a kézségben?

(rovid, kozép és Csékken-e a munkanélkiiliség a mélyszegénységben é16k kdrében?
hosszatavon), Fenntarthatsdg: A munkaiigyi kézponttal folyamatos kapesolattartas, az
valamint 0j munkahelyekkel és tanfolyamokkal kapcsolatban. Palyazatokkal
fenntarthatdsaga munkahelyeket teremteni a kdzségben.

Kockazatok Kockazat: Nem aktivak részt venni a kdzmunka programban, vagy a
és cstkkentesiik tanfolyamokon.

eszkodzei Csokkentésiik eszkdzei: személyes megkeresés, motivalas

grzgfiiﬁ:zk Humarn; Pénziigyi
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1./2 A mélyszegénységben élék és a romak esélyegyenldsége

Intézkedés cime: Csaladsegités

Feltdrt probléma

(kiinduld A hatranyos helyzetiek nem élnek minden tamogatasi lehetdséggel
&rEkeldal A S A S~
Célok - Téajékoztatas és csaladsegités

Altalanos R: Csaladsegitével felvenni a kapcsolatot; lakossagi tajékoztatds

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

megszervezése; segitségnytijtas az eflatasok igénybevételéhez
K: Eletviteli,- pénziigyi tanacsadas szakemberek segitségével

hosszatavi H: Pozitiv diszkriminacid- csaladi hattérb6l adodd hétranyok
idGegységekre kikiiszobblése civil szervezetek és segélyszervezetek segitségével.
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felvenni a csaladokkal a kapcsolatot; tajékoztatas.

Résztvevak és
felelds

Onkorményzat-Sés Boglarka iigyintézd

Partnerek

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat, Civil szervezetek; Segélyszervezetek

Hataridé(k)
pontokba szedve

2019.szeptember 30.-2024-december 31.

Eredményességi Eredményességi mutatok:
mutatok és annak  |R: Sikeriil-e minden csaldddal felvenni a kapcsolatot €s bevonni a
dokumentaltsaga, |programba?
forrasa K: Javul-e az életmindségiik, megsziinnek-e a hatranyok?
(rovid, kozép és H: Csokken-e a hatranyos helyzetliek szdma?
hosszatavon), Fenntarthatdsaga: Rendszeresen felmérni a kozségben a hatrdnyos
valamint helyzetii csaladok szamdt, frissitett intézkedési tervvel meghatarozni a
fenntarthatdsaga teendGket és javitani az életkdriilményeiken.
Ifoclfézatok’ . Kockazatok: Nem elég egytittmiikoddk.
és csokkentésiik . o e L .
. Csokkentésiik eszkdzei: Megkeresés; Tajékoztatas;
eszkdzei
Sl i ity
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{1/1. A gyermekek esélyegyenidsége

Intézkedés cime:

Hétranyos helyzetl gyermekek integracidja

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Feltart probléma
(kiindulo Szegregicid, diszkriminacié a HH; HHH; SNI; BTMN gyermekeknél
értékeklkel)

Kalonboz8 egéorségiiayl, mentilis, vagy szocidls hatranmyal nduld|
Célok - gyermekek dvodaba, iskolaba torténd beintegralasa
Altaldnos R: HH, HHH gyermekek eredményes oktatdsa, szocialis hatranyok

kompenzalasa, esélyegyenldségiik eldmozditasa.
K: SNI, BTMN( autista , viselkedészavaros, stb.) gyermekeknek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu szaksegitség biztositasa: logopédus, pszicholdgus, fejleszté pedagogusok

iddegységekre H: Egyiittm{ikddés a gyermekjoléti szolgalattal és a jelzérendszer tagjaival

bontasban és a gyermekek csaladjaival a hatranyos helyzetli gyermekek szamanak
csOkkentése érdekében

Tevékenységek

Informacidgyjtés; Bgyiittmiikddés az érintett szakmai szervezetekkel;
Palyazatokkal tamogatni a megfelelé térgyi és human feltételek
megvalosulasat

Résztvevdk és

Onkorményzat-Sziics Lajos polgdrmester

pontokba szedve

felelds

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Mesevar Ovoda, Métyés Kiraly
Partmerek . , e .

Altaldnos Iskola, Védoénd
Hatarid6(k)

2019.szepetember 30-2024. december 31.

Eredményességi
mutaték és annak | Eredményességi mutatdk
dokumentaltsaga, |R:Sikeres-e az integracio?
forrasa K: Megfeleld szakellatast kapnak-e a gyermekek?
(rovid, kozép és H: Cstkken-e a HH; HHH; SNI; BTMN gyermekek szdma?
hosszatavon), Fenntarthatdsdg: Az érintett partnerek folyamatos kommunikacidjaval;
valamint Palyazatokkal
fenntarthatésaga
, Kockazatok: Szakember kapacitdshidny; Nem miikddik megfelelSen a
Kockazatok i
és csdkkentésiik jelzbrendszer
o Csokkentésiik eszkozei: Szakellatast tamogatd palyazatok benytijtasa;
eszkbzei . inx .
informacidaramlas
Szitkséges e
v - Human; Pénziievi
erdforrasok &y
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i1/2. A gyermekek esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Pozitiv diszkrimindcid a hatranyos helyzetd gyermekeknél

megfogalmazas és
rovid-, kozép-és

Feltart probléma

(kiindulé Hatranyos csaladi helyzetbdl adédé gyermekszegénység

értékekkel) b
Célok - Szocidlis hatrannyal induld gyermekek segitése, hatrdnyuk csdkkentese,
C felszamoldsa- pozitiv diszkriminacié

Altalanos

R: Részoruld gyermekek részére tamogatasi eszkozok, szervezetek
keresése
K: Palyazatokkal lehetéséget adni a tanulasra, tanfolyamok végzésére Pl

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava . . b (s i
. ] angol, tiszas; tovabbtanulas segitése Osztondijakkal
idéegységekre . , ix . . . . .
bontashan H: Kirandulasok, szabadidés tevékenységek, sportolds, taborozas
T ; 6o sz ; I
elérhetévé tétele a szegényebb gyermekek szdmara is.
Tevékenységek

Felmérés készitése a raszoruld gyermekek szamardl; tajekoztatni Sket az
elérhetd programokrdl, tanuldsi lehetéségekrdl; bevonni mingél tobb
résztvevét.

Résztvevik és

Onkorményzat- S6s Bogldrka tigyintéz8, Pap Béla palyazatird

felelds
Iskola, Ovoda, Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Helyi Civil
Partnerek .
szervezetek, Segélyszervezetek
Hataridé(k
arido(k) 2019. szeptember 30-2021 december 31.; 2024. szeptember 30.
pontokba szedve
Fredménvesséei Eredményességi mutatdk
) y o R: Sikeriil-e tamogatasi formakat, szervezeteket talalni?
mutatok €s annak s " . . 1z
1o K: A hatranyos helyzetdi gyermekek kirdndulasokon, szabadidds
dokumentaltsaga, . , , : ) ,
. tevékenyégeken, tdborokban milyen aranyban vettek részt?
forrasa i — . :
g ot 2 H: Mennyi gyermeket sikeriil bevonni a tanfolyamokba, eredményesen
(rovid, kozép és f o
‘oz elvégzik-e Gket?
hosszatavon), ., o . R .
valamint Fenntarthatésag: Palyazatokkal a megfeleld anyagi hatteret megadni
. ahhoz, hogy a tovabbiakban is esélyegyenldséget tudjunk biztositani a
fenntarthatoséga _y "
hatranyos helyzetli gyermekeknek.
Kockazatok Kockézatok: Nem motivaltak a programokon, tanfolyamokon vald
és cstkkentésiik részvételre. Human és Anyagi kapacitashiany
eszkdzei Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas; megkeresés; Palydzatok
Sziikséges o Tt .
weses Human; Pénziigyi; Technikai
eréforrasok
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I11./1 A n6k esélyegyenidsége

Intézkedés cime:

Ujra munkéban az édesanyak

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Feltart :

e”ar pa’ro’olema Nehéz a visszatérés a munkdba a gyermeket villalé néknek, mivel
(kiinduld . wr  my s . s . oo

o nincs bolcsfde, és az 6vodaba is korlatozott a szabad 1étszam
értékekkel) T
Célok - Egy mini bélcséde létrehozasa, hogy a nék minél hamarabb munkaba
Altaldnos tudjanak allni kiegészitve jovedelmiikkel a csalddi koltségvetést; Ovoda

bévitése
R: Igények felmérése, demografiai mutatok figyelése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava K: Futé palyazatok beadasa és figyelése

idéegységekre H: Boleséde létrehozasa, Ovoda Iétszdménak bdvitése az igények
bontasban figyelembe vételével

Tevékenységek

demografiai mutatdk figyelése, palyazatok beadasa, megvaldsitas

pontokba szedve

feiZfézeVOk es Onkormanyzat-Szlics Lajos polgarmester; Pap Béla palyazatird
Partrerek Mesevar Ovoda
Hatarid&(k)

2019 szeptember 30.;2020 januar 1.-2021 december 31.

Eredményességi . - .
. y & Eredményességi mutatdk
mutatok és annak o s
o, R: Sikeriil-e megnyerni a palydzatot?
dokumentaltsaga, ) ) w1 s .
, K: Mennyi plusz gyermeket tudunk elhelyezni a Bolcsédében és az
forrasa ‘ )
(ovid, kizépss | orodapan?
I v 2z ; by s . .
s KOZEP H: A munka vilagaba visszatért édesanyak szama?
hosszitavon), . . . . v e e
\ Fenntarthatdsag: Folyamatosan figyelni a felmeriilt igényeket és palyazni,
valamint _ .
L, fejleszteni.
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockazatok: sikeriil-e megnyerni a palyazatot, megfelel6 munkaerét
és cstkkentésiik talalni.
eszkozei Csokkentésiik eszkoze: Felkésziltség, folyamatos fejlesziés
Szitkséges Human; Pénziigyi; Technikai
eréforrasok
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111./2 A nék eselyegyenidsége

Intézkedés cime:

N6k munkahelyi esélyegyenléségének megteremtése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

f;li:;;ﬁ);()blema A kézségben el§ nék ugyanolyan eséllyel tudjanak visszatérni a munka
értékelckel) vilagaba

Célok Munkaba allas segitése

-¢ , R: Kozalkalmazotti munkak id&sebbeknek, anyukdknak,
Altaldnos

hozzatartozodjukat apoldknak
K: tanfolyamok szervezése a munkaerd piaci jobb elhelyezkedest segitve
(Pl. angol)

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava (s . . . , . .
s , H: 4-6 6ras munkahelyek teremtése akar az dnkormanyzati, akar a for-
idéegységekre e o
? profit orientalt szféraban
bontasban
Tevékenységek

Felmérni a szdmukat, és hogy mivel tudnank segiteni személyre
szabottan.
Felmérni a lehetSségeket.

pontokba szedve

Résztvevik és Onkormanyzat- Farkasné Szabé Maria tigyintézs; Szilics Lajos
felelds polgarmester

Partnerek Munkatigyi Kézpont, For-profit szféra

Hataridé(k)

2019. december 31.;2020 januar 1-2021 december 31.,2024.december 31.

Eredményességi

mutatdk és annak | R: Kozalkalmazotti programba hany anyuka, id6s lett bevonva?

dokumentaltsaga, |K:Hanyan végezték el a tanfolyamot?

forrasa H: Sikeriil-e lecs6kkenteni a munkanélkiili nék szamat?

{rovid, kozép és Fenntarthat6sag: Uj lehetdségek keresése a 4-6 6ras, vagy kdzalkalmazotti

hosszitavon), foglalkoztatasra

valamint

fenntarthatésdga

I’<ock"azat0k’ " Kockazat: Nem sikertil bevonni Sket a foglalkoztatasba, tanulasba.

és csOkkenteésiik .. - . (i . . s oy
. Csokkentésiik eszkize: Tajékoztatds, motivalas, rugalmas munkaidd.

eszkodzei

Sziikscges Human; Pénzigyi

eréforrasok '
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1v./1 Az idések esélyegyenldsége

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Intézkedés cime: Elmaganyosodas

Feltart probléma

(kiinduld Az id8sek egyre tobben maradnak egyediil, a csaladtol tavol
értékekkel)

(l_‘elok - Segiteni a kozosségi életbe vald visszatérést T
Altalanos

R: Helyi civil szervezetekbe minél tobb idés embert bevonni (Eziistkor
Nyugdijasok és Maganyosok Egyesiilete; Csillagvirag Enekkar Egyesiilet; Faluvédd
és Szépits Egyesiilet)

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi K: Helyben kdzds programok szervezése pl. a gyermekekkel

idSegységekre H: A kérnyezd telepiiléssekkel felvenni a kapcsolatot, talatkozdk, kirdnduldsok
bontasban szervezése

Tevékenységek

Megkeresés, tajékoztatas, programok szervezése

Résztvevik és

Onkorméanyzat-Sziics Lajos polgarmester

felelds
Partnerek Ijlelyi fivil s.zervezetek, Ovoda, Iskola, Komyezé telepiilések
Onkormanyzatai
Hatarido(k . )
(k) 2019 december 31.; 2020 janudr 1-2024 december 31.
pontokba szedve
Eredményességi . o . .
m, yesseg Eredményességi mutatdk
mutatdk és annak N ) w1 , ..
L R: Né-e a résztvevd idGsek szama a helyi civil szervezetekben?
dokumentéaltsaga, . . e
. K: Mennyien vesznek részt a helyi kdzds programokon?
forrasa , . . . .
L ., H: Részt vesznek-e a taldlkozdkon, kirandulasckon?
(rovid, kozép és s x . . -
o Fenntarthatsag: Palyazatokkal tamogatni a kozds programok
hossztitavon), . f oty Lo .
. létrehozasat, kirandulasokat.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . . , g ax
N Kockazatok: Nem elég aktivak. Forrashiany.
és cstkkentésiik .. Y e . . iz _
. Csokkentésiik Eszkdzei: Folyamatos megkeresés, motivalds. Palyazatok.
eszkozei
Sziikséees . f e
« g Human; Pénziigyi
erdforrdsok
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IV./2 Az iddsek esélyegyenidsége

Intézkedés cime:

Megélhetési gondok cstkkentése iddseknél

megfogalmazas és
révid-, kdzép- és

Feltart probléma

(Kiindal6 Nehezebben jonnek ki a pénziikbél az idésebbek — =~
értékekkel)

Célok -

Altalanos Segfteni a kénnyebb megélhetést

R: Kedvezményes étkeztetés, tamogatasok nyujtasa
K: Nyugdij el6tti években a kozfoglalkoztatasban dolgoztatni Sket

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava H: Termel6i piac  létrehozasa a  gazdalkodd  iddseknek
iddegységekre nyugdijkiegészitésként.

bontéasban

Tevékenységek

Felmérni az igényeket, és hogy hany id6s embert érintenének pozitivan
ezek az intézkedések; tajékoztatds; megvalositas

RésztvevSk és
felelds

Onkormanyzat-Farkasné Szab6 Méria-ligyintéz6; Pap Béla- palyazatiré

Partnerek

Jaszségi Szociélis Tarsulas; Munkatigyi Kézpont

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2019 szeptember 30-2024 december 31

Eredményességi Eredményességi mutatok:
mutatok és annak | R: Hanyan veszik igénybe a tAmogatdsokat?
dokumentaltsaga, |K: Sikeriile a nyugdfjig foglalkoztatni az embereket a
forrasa kozfoglalkoztatasban?
(rovid, kdzép és H: Cstkken-e a megélhetési gondjuk a jovedelemkiegészitéseknek
hosszatavon), koszonhetden?
valamint Fenntarthatdsag: Aktualizalni az érintettek korét, palyazatokkal béviteni a
fenntarthatoséga lehetdségeket.
Kockézatok . r o don p o .
oo - Kockazatok: nem birjak egészségligyileg a munkat, piacozast.
és csOkkentésiik .. - o L T . e
L Csokkentésiik eszkdzei: egészségligyi sziirdprogramokon részvétel

eszkozei
Szitkséges A

” g Human; Pénziigyi
eroforrasok

88




IV./3 Az id8sek esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Egészségesen idds corban is

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma

(kiinduld Az idds embereknek romlik az egészségiigyi allapota

#riskeKKkel) et
Célok -

Altalénos Egészségligyi szolgaltatasok konnyen elérhetbek legyenek

R: Sziiréprogramokon valo részvétel segitése
K: Helyben talalhat6 egészségiigyi szolgaltatasok, eszkdzok fejlesztése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava H: Id8sek napkodzi otthona, ahol napkézben megoldott a teljes kord
iddegységekre feligyelet szakapoldk segitségevel

bontasban

Tevékenységek

Motivacio a szlirdprogramokon valé részvételre, Tajékoztatas;
Pélyazat figyelés; Segitség a kozlekedésben

Résztvevdk és

Onkormanyzat- S6s Boglarka iigyintézd; Pap Béla palyazatird

pontokba szedve

felelSs

Partnerek HileiCzl’VOS, Jaszsagi Szocidlis Alapszolgaltatd Kozpont, Jaszberényi
Korhaz

Hataridé(k)

2019 december 31.;2020 januar 1-2024 december 31.

Eredményességi Eredményességi mutaték

mutaték és annak | R: Sziir8programokkal megelézhetdk a stilyosabb betegségek?
dokumentaltsaga, |K: A fejlett orvosi eszkoztknek készénhetéen helyben megfelel6 ellatast
forrasa kapnak-e az idések?

(révid, kozép és H: Az id8sek napkézi otthondban megvaldsul-e a teljes korit ellatas?
hossziitdvon), Fenntarthatésag: Sziir§programok szervezése Onkorményzati segitséggel;
valamint Pélyézatokkal fejleszteni az orvosi eszkozallomanyt, és az iddsek nappali
fenntarthatdsaga otthonat

Kockazatok Kockéazatok: nem vesznek részt a sziiréprogramokon, idések nappali
és csbkkentésiik ellatasat nem igénylik

eszkozei Csokkentésiik eszkdzei: motivélas, teljes kor( tajékoztatas

SzEkseges Human; Pénziigyi; Technikai

er&forrasok
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/1. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Kozlekedés segitése

megfogalmazas és
rovid-, koézép- és

Feltart probléma

(kiinduld Nem teljes az akadalymentesités kozségiinkben

értékekkel)

o T e —
. ) Koézlekedés segitése mozgaskorlatozottak részére

Altalanos

R: A kozség belteriileti Gfjainak, jardainak fejlesztése; elektromos
ligyintézés fejlesztése.
K: Targyalds a tomegkozlekedés és a nem Onkormanyzati tulajdont

tartalma) pontokba
szedve

hosszlitava épiiletek képviselSivel, szolgaltatokkal az akadalymentesitésrol.
idGegyscgekre H: Uj épiiletek épitésénél figyelembe venni, hogy akadalymentes legyen
bontasban ’ )
Tevékenységek

(a beavatkozés Felmérés az utak jardak allapotardl; Targyaldsok a helyi szolgaltatdk

képviseléivel; forras bevonas, palyazatok; akadalymentesités

Részivevdk és

Onkormanyzat-Sziics Lajos polgarmester

pontokba szedve

felelGs

Kozségben talalhaté cégek, vallalkozasok, tomegkdzlekedés képviseldi.
Parinerek ) . o

Fogyatékkal ElSk Egyestiletei
Hataridd(k)

2019 szeptember 30.- 2024 december 31.

Eredményességi Eredményességi mutatok

mutatdk és annak | R: Uj utak, jardak épiiltek-e?

dokumentaltsaga, K: Sikeriilt-e elémi a telepiilésen miikédé gazdalkodd, szolgaltatd

forrasa szervezeteknél, hogy akadalymentesitsenek?

(révid, kézep és H: Az 1§ épiiletek az épitésligyi szabalyoknak megfeleléen mar

hosszatavon), akadalymentesen éptilnek-e?

valamint Fenntarthatdsag: A részlegesen akadalymentes epiiletek teljesen

fenntarthatdsaga akadalymentessé tétele. Az EU-s szabalyok betartasa, betartatasa.

Kockazatok Kockf’lzatok: I?IF:‘I}’I sikeriﬂl eI(mei, hogy figyelmet forditsanak az

és coskkentésitk akadalymfentesatesre a szoi’galrtatok. , , )

cszkizei Csokkentésiik eszkozei: Erzékenyités, Tajékoztatds a Fogyatékkal ElSk
Egyesiiletei segitségével

Sziikséges Human; Pénziigyi; Technikai

eréforrasok
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V/2. A fogyatékkal éi6k esélyegyenibsége

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élk helyzetének megismerése

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Feltart probléma

(kiindulo A fogyatékkal él§kkel szembeni negativ diszkriminacié, idegenkedés
ertékekkel)

Ceélok - Megsziintetni a fogyatékossagukbdl adédo hatranyos megkiildnboztetést;|
Altalanos beintegralni Sket az egészségesek kozé

R: Ovodaban és iskolaban eléadéasokat tartani az élethelyzetiikrl
K: Latogatasok szervezése Pl. Maci Ovodaban Jaszberényben ahova

hosszutava fogyatékos gyermekek jarnak, vagy pl. Idések Klubjaba

idGegységekre H: Kozds programok szervezése idések, gyermekek, és fogyatekkal ¢18k
bontéasban szamara

Tevékenységek Felvenni a kapcsolatot a Fogyatékkal ElSk Egyestileteivel,
(a beavatkozas intézményekkel;

tartalma) pontokba | Eléadéasok, talalkozdk megszervezeése; Eldadasok, talalkozdk
szedve lebonyolitasa

Résztvevdk és

Onkorményzat- Sziics Lajos polgérmester

pontokba szedve

felelds

Partnerek Ovoc%a, Iskola, Fog}ratekka} ElSk Egyestiletei, Eziistkor Nyugdijasok és
Maganyosak Egyesiilete

Hatarid6(k)

2019 szeptember 30.-2024 december 31.

Eredményességi . . .
mutatdk 2,:5 ami;ak Eredményességi mutatok:
L R: Sikeresen lebonyolitasra keriilnek-e az eléadasok, talalkozok?
dokumentaltsaga, . 21 Lo 5t
forrhsa K: Fenn marad-e a kapcsolat a résztvevdk kdzott?
. . H: Csokken-e az idegenkedés, tavolsagtartas a fogyatékkal eldkkel
(rbvid, kozep és
hosszatavon) szemben?
NOS5ZU , I, N T (ot : .
valamint Fenntarthatdsag: A kozeljoviben palyazatokkal rendszeresse tenni az
. ilyen jellegti programokat.
fenntarthatdsaga YEn JeTest Prog
, Kockazatok: Valamelyik fél elzarkdzik a talalkozoktdl. Nem sikerdil
Kockézatok . Py
o - megszervezni az eldadasokat.
és csokkentésiik . - . o . .
cszkbzel Cstkkentéstik eszkOzei: Segiteni a szervezésben, utazasban az
zei = . o .
Onkorményzat lehetdségei szerint.
Szitkséges Human; Pénziigyi; Technikai
erdforrasok
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1.

2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. mellaklet a 2/2012. (V1L 5. EMMI rendelethex

1

Eletviteli,- pénziigyi

tanacsadds szakemberek

segitségével

Pozitiv diszkriminacio-

I
i
|
I
i
!
|
!
I
|
i

A B D I F G H I ]
Az Az
i L, inléz intézkedés
A helyzelelemzés A célkitezés . s
o o . ) kedés megvalosila
o, . kévetkezictéseibe dsszhangja . . ,
B . Az intézkedes . - . . e . megv L . . . sdhoz Az intézkedes
[ntéxzkedés ) 11 feltart Az intézkedéssel egyél L , Az inlézkedés o | Az intézkedés eredményességot L o
) cime, ; Y. Lo i . Az inlézkedés tartaima . aldsit P y sziikséges eredményeinek
sorszama A esclyegyenldségi | eléni kivant cél stratégiai felelGse .. méed indikator(ok) P : S
megnevezese T dsdna erdforrdsok | fenntarthatdsdga
probléma dokumentum : .
) k i (lruman,
megnevezese okkal . | I
hatari pénziigyi,
deje technikai)
1. A mélyszepénysépben élok és a romdk esélyegyenlisége
Segitstik az | Munkahely Csokkenteni  a | Jarasi -Onkormanyzati Onkormanyzal | 2019. | R: Hany ¢ embert tudunk| Humdn A munkaiigyi
clhelyezkedést | hidgnya mimkanétkiiliek | starfmunka kézmunka program | Munkatigyi 10101, § bevonni a kézmunka | Pénzigyi kizpontial
szdmat a romdk | mintaprogra | fejlesziése Kézpont 2019- | programba? folyamalos
és/vagy m; -tanfolyamok szervezése | Munkaltatok 2021, | i Tanfolyamot hanyan végzik kapesolattartds dj
Svsregdnved . .. . .
le’yfi_e%mysc,gb Felepiilés -Gj munkahelyek 12.31. | ol? munkahelyekkel,
en ¢16knél human teremisse (66 2024. | 1. sikeriil-e ¢ munkahelyeket: tanfolyamokkal
erforras munkaltatokat vonzani a 123L | teremieni a kiszségben? kapesolatban
fojlosztési N LT
l] . fatuba) Cstkken-e a munkanédlkiiliség, a!
;_T_af["i";a'tk " mélyszegénységben ¢ldk Palydzatokkal vj
g Olg Aoz kirében? ' munkahelyekel
- .
atast 01\.,‘ feremtent
koncepeid; :
Helyi i
gazdasaglejle ;
szids
stratégia ~ - i
Tajékortatas 6s| A hdtranyas | Novelni a | Eves Csalddsegitdvel felvenni | Onkorményzat 2019, | Sikeriil-e  minden csa!addai! Humdn Rendszeresen
- " P 3d & . el L
csalidsepilds helyzetliek  nem | csaladok koltségvelési a kapesolalot; lakossigi ((.“,Esalad eli"l't‘ 09.30- | felvenni a  kapesolatot  és Pénziigyi felmérni a
i . PPN s rtal A ermekjoleti I - g .
dlnek minden | leheldségeit, terv tdjdkoztalds Szyolgéiatj = 2024. | bevonni a programba? Javul-e kézségben a
tamogatasi életszinvonalag MeESZCIVezesc; Helyi Civil 12,31 | a2 életmindségiik, Idtranyos helyzeti
Iehetdséggel sepilségnyjtas az Szarvezetek megsziinnek-e a hdtrdnyok? csaladok  szamat,
cllatésok ) Csiikken-e a hakranyos! {rissitetl
.o Ry Segélyszervezete " . T -
igénybevételéhez k helyzettiek szama? inlézkedési tervvel

meghatarozni a
teenddket és
javitani az
Gletibriilmeényeike




1. A gyermekek csélyvegyenlésépe

i

Hatranyos
helyzeti
gyermekek
integricioga

Szegrogdcio,
diszkriminacid a
HH; HHH; SN§
BTMN
gyermekekndl

csaladi hatléebdl adoda

Pozitiv

a hatréar
helyzetd
gyermekekr

diszkrimindcio

YOS

il

Hatranvos csaladi
helyzetbol adadd
gyermekszegénys
ég,

.

hatranyok kikiiszobolése

civil szervezetek és

segétyszervezelek

segitségével
Kilinbozo Egew%gfqle HH, HHH gyermekek Onkorményzal | 9079, | Sikeres-c az inlegrdci6? Fuman Az érintett
egdszségiigyi, szlest bery; eredményes oktatdsa, Csaladsegit és | py 30- | Megfeleld szakelldtast kapnak-¢ Péniigyi parinerek
mentalis,  vagy | Helyi szoctdlis halrdnyok Gyermekvédel {2024, | a gyermekek? i folyamatos
szocialis egoszséglerv | kompenzdldsa, mi Szolgalal 12.31. | Csiikken-e a FH; TIHH; SNI; kommunikdacicjdva
hatrannyat esélyegyenldsiégiik Mesevir Ovoda BTMN gyermekek szama? k
induld elémozditdsa. Matyds Kirdly Palydzatokkal
gyermekek SNE, BTMN( aulista, Altalanos
ovodaba, viselkedészavaros, sib.) Iskola
iskotdba  lérlénd gyermekeknek
beintegralisa szakscgitséy biztositasa:

logepédus, pszichologus,

fejlesz16 pedagdgusak

Egyiittmiikodés a

gyermekjoléti szolgalattal

és ajelzdrendszer

tagjaival és a gyermekek

csalddjaival a hatranyos

helyzetii gyermekek

szamanak csikkentése

érdekében o o -
Szocidlis Eves Raszoruld gyermekek Gnkorméanyzat | 2019. Sikeriil-e taimogatdsi formakat, | [{uman Palyazatokkal a
hdtrannyal kéltsdgvelési | részére tamogatdsi Csalddsegité és | 09.30- szer'vc?'.etckcl 1ﬂliﬂl}i?’ Pénzingyi megfelelé  anyagi
indulé tery eszkizik,  szervezetek Gyermekvédel | 2021. A hatranyos helyzetit hilieret  megadni
gyermekek keresése mi Szolgdlat 1231, | gyermekek kirandulasokon, ahhoz, hogy a
segitése, Pilyazatokkal lehetdséget Mesevir Ovoda | 2024. szabadidds tevékenydgeken, tovabbiakban is
hétrdnyuk adni a tanuldsra, h ,( o “ 11221 | taborokban milyen ardnyban esélyepyenlSséget
csikkenldse, tanfolyamek  végzésire | Matyds Kirdly veltek részt? tudjunk  biztositani
felszdmalisa- Pl angol, liszas; | Allaldnos Mennyi gyermeket sikeriil a hétranyos
pozitiv tovibbtanulds  segitése | skola bevonni a tanfolyamokba, helyzetis
diszkriminacid dsztondijakkal Helyi Civil eredményesen elvégzik-e Gket? eyermekeknek

Szervezelek

Kirdndubasok, szabadidés
tevékenységek, sportolds,

taborozds elérhetdvé
tétele  a  szegényebb

gyermekek szimara is,

Segélyszervezet
ck




o

1L A 06k esélyegyenldsége

2019.

Sikeriil-e megnyerni a

Folyamatosan

1 Ujra munkdban Megoldani a | Fenntarthatd | -mini bolesdde | Onkormanyzat
a kisgyermekes | visszalérés a : gyermekek fejlddds; létrehozdsa, hogy a nok | pesevar Ovoda | 09.30. | palydzalol? figyelni a felmerdilt
anyukdk munka vildgdba a | napkozbeni Telepiilés minél hamarably 2020, | Mennyi plusz gyermekel igénycket és

kisgvermekes feligyelelél  egy | humadn munkdba tudjanak allni 01.01- | tudunk '-‘IhL‘]}’EZ“iif palydzni,
16k szamara mini bisleséde | erdforrds _dvada bivitese 2021, | BolesGdében és az Ovodaban? fejleszteni.
kinlakitasdval, és | fojlesztési {231 | A munka viligiba visszalért
az dvoda | stratégia, edesanyak szama?
bivitésével kizfoglalkeszt
aldsi tery,
. komcepeid oo |

3 'Aﬂrkiizségben el | Megvaldsuljon  a | Jarasi -Kizalkalmazotti Onkorményzat | 2019. | Kézalkaimazolti  programba Uj lehetdségek
munkahelyi ndk  ugyanolyan | nék startmunka munkak  iddsebbeknek, Munkaiigyi 12.31. { hany  anyuka, idds lett keresése a 4-6 Ards,
esélyegyenldse | eséllyel tudjanak | esélvegyenlOsége | program; anyukiknak, Kozpont 2020. | bevonva? vagy
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitds elkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepllésen m{ikdds nem &nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyeni8ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsdt kdvetSen biztositsak, hogy az intézményik miikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdanymutatésokba éplilienek be és érvényesiljenek az egyenl§ bandasmddra és esélyegyenidségre
vonatkozo azon kételezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjdban
részletes leirasra keriitek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyeniségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrél, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalodsitasara, tovdbba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba tériénd beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelds Férumot hoz létre és mikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallait feladatok telepllésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk letre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsianak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepllés képvisel-testiiletének rendszeres
téjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z& id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizote célok megvaldsuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges G beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgdlata,
a MEP IT aktualizdldsa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP {T-be, a modositott HEP [T elékészitése képviselG-testiilet
dontésre

- az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd problémadk megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenl@ség fokuszban IévE célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problemateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Férum szédmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Iddsek esély-
esély- egyenldségével

egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

foglalkozd
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl@ségével egyenléségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, Gléseirdl jegyz6kdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti mddositdsdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.



Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenlfségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szilkség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek felel&seinek, illetve a
létrehozott munkacsoporiok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megelS8z6en, a véleménynyilvénitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyeniéségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald MEP Férum elsd ilésének mihamarabbi
Osszehivasa,

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatiuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepllés déntéshozdit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm(ikédd szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum altal végrett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az Snkormanyzat
honlapia, a helyi média dl! rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 8nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossdgét igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kételezettségek és felelGsseg
Az esélyegyeni@séggel 8sszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl “‘ﬁj"{?‘ff?/‘m felel.:
- Az & feladata és felel§ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldait
tdmogatasa, az 6nkormdényzat és a HEP Férum koz6tti kapcsoiat biztositdsa.
- Folyamatosan egylttmikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel8sségi kirébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevonasaval és témogatésdval végzi. gy
s Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmaj és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
= Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
= Tdmogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziiksépes felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
s Kitelessége az egyenld bandsmoéd elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsériés Lkdvetkezményeinek
elharitasardol intézkedni



A HEP Férum vezetSjének feladata és felel§ssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrudlasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
feleldsével kdzdsen
. .___________a_H.EP__Fér.um._és.sz.eh!'va’sa_és_mﬁkbdtetése._ e e e o e e e e e

A telepiilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviseldi és a telepllési intézmények vezetfi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéh programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlBség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldit irdnyitoinak.

- Az é&nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl|8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t8rténé maradéktalan
ervényesiilésérdl.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatdst ny(jtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kbtelez8ként kbvesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabbad, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztds, egylttmiikédési
kitelezettség alapjan a telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kOznevelési intézmények fenntartasa és
milkddtetése.)

Ervényesiilés, mddosités

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - fellilvizsgalat
sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerQl teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelGsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilese
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjéra, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyljtastdl szdmitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az &nkormanyzat
keépviselGtestiiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbol fakadd nem teljestlése esetén az HEP IT végrehajtasaert felelds
személy intézkedik a felels(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenlté banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel8s személy megteszi a
szlikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozds kbvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd maddon jarulnak hozza a kitdzott célok
megvalésitdsahoz.



Ld. Elfogadds médja és datuma

I. A Jaszboldoghdza kdzség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtdrtént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettilk.
Ill. Ezt Jaszboldoghdza kdzség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és a 103/2019(1X.16) szamu hatarozatéval elfogadta.
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A Jaszboldoghdzi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.
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9 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskér(i egyetértésen és kdzés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy , partneri a[alrassal” igazolt dokumentu
B A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte. R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

12 Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Kivonat: Jaszboldoghaza kozség Onkormanyzati KépviselStestiiletének 2019. szeptember 16-
an megtartott iilésének jegyzokonyvébol.

108/2019. (IX.16.) Képviselétestiileti hatirozat
Helyi EsélyegyenlGségi Program elfogadasarol

Jaszboldoghaza kozség Onkormanyzatdnak Képviseldtestiilete a 2013. évben elkészitett, és
2015., 2017. és 2019. évben feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programot az elvégzett
modositasokkal egyiitt 2019-2024 idGszakra vonatkozdan a KépviselGtestiilet megismerte és
elfogadta.

Hatéarid: Azonnal

Felel6s: Szlics Lajos polgarmester

Ertesiil: Sziics Lajos polgarmester

Dr. Dinai Zoltan jegyz6
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