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JEGYZOKONYV

Késziilt: 2024. szeptember 19-én Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
munkatervében szerepld, SOros, nyilt iilésén 15.00 drakor, a Kdzséghaza, 5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi
u. 27. alatti emeleti tanacskozo termében.

Jelen vannak: Szendrei Péter, Szilics Gergely, Joo-Kovacs Balazs, Kobela Margit, — képviselok,
Koczang dr. Fehérvary Maria - polgarmester

Kiss Csaba - jegyz6

Donkéné Nemes Enikd -jegyz6kodnyvvezetd

Meghivott vendégek: 3 6

Koczané dr. Fehérvary Maria: Tisztelettel koszontok mindenkit a 2019-2024-es 6nkormanyzati
ciklusnak az utolsé testiileti iilésén. 7 f6 képvisel6bdl 5 f6 jelen van. Sajnalom, hogy foghijasan
vagyunk, de természetesen megértjiik a hianyzok indokait. Fajka Gabor képviseld jelezte, hogy nem tud
részt venni az lilésen. Vamosi Norbertnek pedig el kellett mennie. Az {ilés hatarozatképes. A meghivot
megkiildtiik a képviselOk részére. A képviseldk jelezték, hogy mindenki megkapta a meghivét, amin 6
napirend szerepel és az ahhoz kapcsolodo elbterjesztéseket. Van-e a napirendekhez kapcsolodoan
valakinek javaslata, kérdése vagy bejelentése? Hozzaszolas nem hangzott el. Kérem, hogy fogadjuk el
a meghivéoban 1€év6 napirendi pontokat. Kérem, hogy szavazzunk.

A képviseldtestiilet 5 6 Képvisel6bol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

63/2024. (1X. 19.) KépviselS-testiileti hatarozat
Képviselo-testiileti ilés napirendjének elfogadasarol

1. Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzatanak KépviselStestiilete ugy déntdtt, hogy a mai
soros Képviseldtestiileti iilésen Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester javaslata alapjan
a meghivoban kozolt napirendet targyalja meg a Képvisel6testiilet.

Hataridd: Azonnal

Felelds: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester
Képviselo-testiilet tagjai

Irattar

1. Napirend
Tajékoztatas a két Ulés kozott végzett tevékenységrdl, atruhazott hataskorben tett

intézkedésekrdl, fontosabb eseményekrdl, lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol.
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgadrmester

A két iilés kozott végzett tevékenységrol, atruhdzott hataskorben tett intézkedésekrdl, fontosabb
eseményekrol, lejart hataridejti hatarozatok végrehajtasarol szolo beszamolo a jegyzokonyv mellékletét
képezi, melyet a Polgarmester Asszony felolvasott.

Koczané dr. Fehérvary Maria: Van-e kérdés, hozzaszolas, vélemény? Hozzaszolas nem hangzott el.
Kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy fogadja el a beszamolot. Kérem, hogy szavazzunk.

A képviselotestiilet 5 6 Képviselobol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

64/2024. (IX. 19.) Képviselo-testiileti hatarozat
A két iilés kozott tortént eseményekrol, tett intézkedésekrol.

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiilete elfogadta a két iilés kozott tortént
eseményekrol, és a tett intézkedésekrol szolo tajékoztatot.
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Hatéridé: Azonnal

Felelds: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester
Irattar

2. Napirend

Beszamold az 6voda 2023-2024 évi nevel6-oktaté munkajarol
Eléado: ovodavezetd

Koczané dr. Fehérvary Maria: Jelen van Baranyi Bélané igazgatd asszony. Az anyagot megkaptuk
irasban, volt idé atolvasni. Koszonjik szépen az egész éves munkatokat, hogy mindenben
egylttmikodtok. Szeretném megkérdezni, hogy igazgatd asszony szeretné-e kiegésziteni valamivel a
beszamolot.

Baranyi Bélané: Koszondm szépen, nem szeretném, szerintem minden benne van.

Koczané dr. Fehérvary Maria: Van-e ezzel kapcsolatban kérdés? Amennyiben nincs, és egyetértenck a
beszamolo elfogadasaval, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képvisel6testiilet 5 6 Képviselobol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

65/2024. (1X. 19.) Képviseld-testiileti hatarozat
A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcsdde 2023-2024 ¢évi neveld-oktatd munkajarol szolo
beszadmolojanak elfogadasarol

Jaszboldoghdaza Kozseg Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcsode Igazgatdjanak 2023-2024 évi neveld-oktaté munkdjardl sz6lo beszamolojat
¢s az alabbi hatarozatot hozta:

Jaszboldoghdza K6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete elfogadja a Jaszboldoghdzai Mesevar
Ovoda ¢és Bolcsdde 2023-2024 évi nevel6-oktatd munkajarol szolo beszamolot.

Hataridé: Azonnal
Felelds: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
Baranyi Bélané - Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Béleséde Igazgatoja

3. Napirend
ElGterjesztés az dvoda 2024-2025. évi munkatervérol

El6ado: 6vodavezetd

Koczané dr. Fehérvary Maria: Megvannak a fix programjaitok, de latom, hogy vannak tjdonsagok is,
csupa jo otlettel vagytok teli. Nagyon sok a gyermek, igyeksziink ezzel, mi is mint fenntarto és ti, mint
intézmény megbirkozni. Koszonjiik szépen a kitartasotokat, sziikség lesz ra az idei éveben is. A
kikiildott anyaggal kapcsolatban van-e kérdés, kiegészités? Amennyiben nincs, kérem, hogy
kézfelnyujtassal jelezze, aki el tudja fogadni a munkatervet. Koszonom.

A képviselbtestiilet 5 f6 Képvisel6bol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

66/2024. (IX. 19.) Képviseld-testiileti hatarozat
A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcs6de 2024-2025 évi munkatervének elfogadasarol

Jaszboldogh4dza Kozség Onkormdanyzatinak Képvisel6-testiilete megtargyalta a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcsdde Igazgatojanak 2024-2025 évi munkatervét és az alabbi hatarozatot hozta:
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Jaszboldoghaza Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete elfogadja a Jaszboldoghdzai Mesevar
Ovoda és Bolcséde 2024-2025 évi munkatervét.

Hatarido: Azonnal
Felelds: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
Baranyi Bélané - Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Igazgatoja

4. Napirend
El6terjesztés Gordiilé Fejlesztési Terv JBH-1V vizikézmii rendszerre 2025-2039

Eldado: Kiss Csaba jegyz6

Koczané dr. Fehérvary Maria: A Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt.-t6l megérkezett ehhez
kapcsolodoan az anyag, amit ki is kiildtiink a képviseldk részére. Koszonjiik Szolldsi Péternek, hogy
részt tud venni az iilésen. A kikiildott anyaggal kapcsolatban van-e kérdés, kiegészités?

Szo6116si Péter: Tisztelettel kdszontok mindenkit, én szeretném kiegésziteni az irasos anyagot. Gordiilo
Fejlesztési Terv tovabbra is két tervrészbdl all, van a beruhazési tervrész és egy feltjitasi, potlasi
tervrész. A TRV Zrt.-nek a tulajdon jogviszonyokat a MNV Zrt. gyakorolja, az Energiaiigyi
Minisztérium koordinalasaval. Minden héten kapunk 1j instrukciokat, olyan adatokat, informaciokat,
melyekkel a jovoben esetlegesen jobban tudunk tervezni. A beruhazas keretében ez most a Gordiild
Fejlesztési Tervet is érinti. Most mar a vizikozmi palyazatokat Gordiil6 Fejlesztési Tervhez nézik, ha
szerepel Gordiilo Fejlesztési Tervben, akkor az elényt jelenthet a szamunkra, illetve a telepiilés szamara.
Szeretném kérni a testiiletet, hogy Fogadja el ezt a Gordiilé Fejlesztési Tervet, viszont kérjék, hogy a
beruhazasi tervrészben szerepeltessiik a Jaszboldoghdza ivoviz haldzatanak teljes rekonstrukcidjat. Ha
az egészet nézziik, itt 30 km halozatrol beszEliink ebbdl 23 km gerincvezetés és 7 km bekotdvezeték a
fogyasztokhoz, és mi ezt szeretnénk még pluszban szerepeltetni.

Koczané dr. Fehérvary Méria: Lehet arra szamitani, hogy lesznek ilyen palyazati forrasok?

Sz6116si Péter: En tigy gondolom, hogy igen. Nincs tudoméasom réla, de orszagos szinten az ivoviz
halézat kifogasolhato, elobb utobb eljutunk arra a szintre, hogy sziikséges lesz.

Koczané dr. Fehérvary Maria: Van-e még kérdés ezzel kapcsolatban? Amennyiben nincs, kérem, hogy
kézfelnyujtassal jelezze, aki el tudja fogadni az eldterjesztést az elhangzott kiegészitéssel egyiitt.
K06szonom.

A képviseldtestiilet 5 6 Képvisel6bol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

67/2024. (1X. 19.) Képvisel6-testiileti hatarozat

Nyilatkozat, illetdleg meghatalmazas adasa a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. részére a Gordiild
fejlesztési terv, 2025-2039. évi tervezési idOszakra vonatkozo felljitasi és potlasi tervrész Magyar
Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatalhoz torténd benyujtasahoz és az eljaras lefolytatasahoz.

Jaszboldogh4za Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta a Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt. altal elkészitett Gordilo Fejlesztési Terv JBH-IV vizikdzmi rendszerre 2025-2039
elnevezésti Felujitasi és Potlasi tervrészét, valamint a Beruhazasi tervrészét és az alabbi hatarozatot
hozta:

1. Jaszboldoghaza Onkorményzata Elfogadd nyilatkozatot ad a GFT Fel(jitasi és Potlasi tervrészre
vonatkozdéan a TRV ZRT. részére. A képvisel§ testlilet meghatalmazza a polgarmestert a
nyilatkozat megtételére.

2. Jaszboldoghaza Kozség Onkorményzata (székhely: 5144 Jaszboldoghdza, Rékoczi u. 27,
adoszam: 15732853-2-16) - mint ellatasért felelés meghatalmazza a Tiszamenti Regionalis
Vizmivek Zrt. vizikozmii-szolgaltatot, hogy a 11-15811-1-001-00-10 vkr. kéddal rendelkez6
JBH-IV megnevezésli vizikdzmi-rendszerre vonatkozo, 2025-2039 tervezési idoszakhoz



64

kapcsolodo Gordiild fejlesztési terv Beruhdzasi tervrészét a Magyar Energetikai és Kozmi-
szabalyozasi Hivatalhoz benytjtsa, a benyujtissal kapcsolatos eljarasban Jaszboldoghaza
Kozség Onkormanyzata helyett és nevében teljes kortien eljarjon, igy, hogy a beruhazisi
tervrészben a szolgaltatd szerepeltesse Jaszboldoghdza kozség ivoviz haldzatanak teljes
rekonstrukciojat. A képviseld testiilet meghatalmazza a polgarmestert a meghatalmazas

alairasaval.
Hataridé: Azonnal
Felelds: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.
5. Napirend

Beszamol6 a Strandfiirdé 2024. évi mukodésérol
Eloado: Kisbalazs Anna - irdsban
Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester — szoban

Kocziné dr. Fehérvary Madria: Szintén kikiildésre keriil a beszamol9, idén Kisbalazs Anna volt, aki
vezetette a Kempinget és a Strandfiirdot, tobbek segitségével. Koszonjik szépen mindenkinek a
szezonban végzett munkajat. A kikiildott anyagban lathatd volt, hogy minuszos egyenleg sziiletett. A
vegyszereknek, a rezsinek a koltségei a személyi bérek, ezek mind-mind megemelkedtek. A kovetkezo
szezonban mindenképp indokolt lesz a belépddijak emelése. Ami még problémat jelentet az idei
szezonban az a biifé mikdodtetése. Egyeztettem a Szolgaltatoval, elmondtam neki, hogy milyen
kéréseink lennének a jovoévi szezonra vonatkozoan. Arra kértem, hogy ezeket legyen szives atgondolni,
amennyiben nem tudja ezt vallalni, akkor azt zaros hataridon beliil legyen szives k6zdlni. Nyilvan
nekiink is tobb id6 mire egy Uj Szolgaltatot igénybe tudjunk venni. Amint tdbbet tudok, tajékoztatlak
titeket. Van-e kérdés, kiegészités ezzel kapcsolatban valakinek?

Szendrei Péter: Szornyli ezt latni, hogy mekkora arnyékot vett rank a biifés. Szerintem még bevétel
kiesést is okozott nekiink, én sokat nem varnék a valaszara.

Kobela Margit: En csak annyit szeretnék mondani a nyari taborral kapcsolatban, a tobbi taborvezetd
nevében is szeretném, Annanak megkdszoni a munkdjat és az onkormanyzat segitségét is. Javaslom
Annat jovore is a Strandfiirdé és Kemping vezetdjének.

Koczané dr. Fehérvary Maria: Van-e kérdés, vélemény ezzel kapcsolatban? Amennyiben nincs, és
egyetértenek a beszamoloval, akkor kérem, hogy szavazzunk.

A képviselbtestiilet 5 6 Képvisel6bol 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

68/2024. (IX. 19.) Képviseld-testiileti hatdrozat
A Strandfiird6 és Kemping 2024. évi miikddésérdl szolo beszamolo elfogadasarol

Jaszboldoghéza Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiilete megtargyalta és elfogadta a Jaszboldoghazi
Strandfiird6 és Kemping 2024. évi miikddésérol szolo beszamolot.

Hatarido: 2024. szeptember 30.

Felel6s: Koczané dr. Fehérvari Maria Polgarmester
Ertesiilnek: Koczané dr. Fehérvari Maria Polgarmester
Kiss Csaba jegyz6
Képviseldtestiilet tagjai
Jaszboldoghazi Telepiilésfejleszté Kft. — Toth Regina ligyvezeto
Irattar

6. Napirend
Egyebek

Eléado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester
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Koczané dr. Fehérvary Maria: Nekem nincs semmi az egyebekbe. Van-e még kérdés, bejelentés,
tajékoztatas? Amennyiben nincs tobb kérdés, akkor koszondm szépen, a nyilt iilést bezarom. A
Képviseld-testiilet zart iiléssel folytatja tovabb a munkajat.

kmf.

Az Ay, X\ //4/ Y T
Koczané dr. Fe%éxrv%&ﬁia Kiss Csaba
polgarmester jegyzo



ONKORMANYZATI KEPVISELGTESTULET
JASZBOLDOGHAZA

JELENLETI iV
Képviseldtestiileti iilés

1. Koczané dr. Fehérvary Maria  polgarmester

2. Joo-Kovacs Balazs alpolgarmester
3. Fajka Gabor kepviseld
4. Kobela Margit képviseld

5. Szendrei Péter képviseld
6. Sziics Gergely képviseld
7. Vamosi Norbert képviseld

8. Kiss Csaba

Jaszboldoghdza, 2024. 09. 19.



Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
Képvisel-testiiletének
ELNOKETOL

8/2024.
MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Képviseld-testiilet 2024. évi munkatervében szerepld soros nyilt
iilésére
2024. szeptember 19-én, csiitortokon délutan 15,00 érara.
helye: Kozséghdaza emeleti tandcskozo terme

Javasolt napirendi pont:

1. Jelentés a két iilés kozott végzett tevékenységrol, atruhdzott hataskorben tett
intézkedésekrol, fontosabb eseményekrdl, lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol.
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

2. Beszamolo6 az 6voda 2023-2024 évi neveld-oktatd munkajarol
Eldado: 6vodavezetd

3. Eldterjesztés az dvoda 2024-2025. évi munkatervérdl
El6adé: 6vodavezetd

4. Eloterjesztés Gordiild Fejlesztési Terv JBH-IV vizikozmi rendszerre 2025-2039
Eldado: Kiss Csaba jegyz6

5. Beszamolo a Strandfiirdé 2024. évi miikddésérdl
Eldado: Kisbalazs Anna - irdsban
Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester — szoban

6. Egyebek
Eldado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

Jaszboldoghaza, 2024. szeptember 12.

Ié(?}czane ar; 'Feclé\eir‘\gry ﬁa‘;ia' -]

polgarmester



Tajékoztato a két iilés kozott tortént eseményekrol, tett intézkedésekrol
2024.06.13.-2024.09.109.

M¢ély fajdalommal fogadtuk a hirt, hogy 2024. janius 13. napjan elhunyt Vadkerti Tivadar
telepiilésiink nyugalmazott falugazdasza. Tivadar meghatarozd szerepet toltott be
Jaszboldoghdaza életében, hiszen hosszi éveken keresztiil segitette a gazdakat. A Polgardrség
alapito tagjai kozott volt, tovabba 20 éven keresztiil 1atott el az egyesiiletben titkari feladatokat,
azon tul, hogy rendszeresen jart polgarér szolgalatba is. A Vadasztarsasag is a sziviigye volt.
Mindezen feladatait tiirelemmel, irigylésre méltd higgadtsaggal és precizitassal latta el. 2006-
ban a telepiilésiink életében, valamint a lakossag érdekében hosszabb idon &t végzett
kiemelkedd munkaja elismeréseként Jaszboldoghaza Kozségért kitiintetd dijban részesiilt.
Csaladja fajdalmaban legmélyebb egyiittérzésiinkkel osztozunk! Nyugodj békében Tivadar,
sosem felediink!

Junius 15-¢én strandnyité bulit szerveztiink a kemping teriiletén, ahol kozel 150 f6 vett részt.
Aznap a Bajnok utcaiak talalkozojan és a Soshidaiak talalkozojan vettem részt.

Jinius 17-én a Nemzeti Miivelddési Intézet jovoltabol valdsult meg iskolankban az Un.
Muzeum az iskoldban program.

Junius 19-én a Jaszberényi Tankeriileti Kozpont pedagogusnapi linnepségén vettem részt
Jaszagon, ahol Birgés-Toth Monika iskolank pedagdgusa részesiilt kitiintetésben. Aznap
délutdn az Onkormanyzati valasztast kovetden atadasra keriiltek a megbizolevelek a Helyi
Vilasztéasi Bizottsag részérol.

Janius 20-4n az iskola altal szervezett gyermeknapon vettem részt, valamint dnkormanyzatunk
biztositotta a helyszint a rendezvényhez, a strandfiirdd teriiletén.

Az idén Jaszjakohalma adott otthont a Jaszok Vilagtalalkozojanak. Teleptilésiink zészlajat
junius 15-én kerékparral Gomori Andras, Gomori Gyula és Kods Zoltan vitték el. Koszonjiik
szépen nekik a kozremiikodést!

Janius 21-22. és 23-4n a Jaszok Vilagtaldlkozojan, Jaszjakohalman képviseltem telepiilésiinket.

Janius 22-én az 4ltalanos iskolai ballagason vettem részt.

A tanévzard linnepségen a kitlind bizonyitvanyokat dnkormanyzatunk csaladi strand belépdvel
jutalmazta.

Junius 28-4n szinyoggyérités volt teleptiléslinkon.

Jalius 3-4n este telt haz fogadta a Miivelddési hazban, Pindroch Csaba miivész urat. Repkedtek
a poénok a Segitség, megndsiiltem eldadas keretein beliil, a j6 hangulat és a nevetés garantalt
volt. Az eléadas a Nemzeti Miivelddési Intézetnek és a Déryné programnak kdszonhetden
valésult meg.

Julius 10-én délel6tt a Nemzeti Biodiverzitas- és Génmegorzési Kozpont ) génbank épiiletének
iinnepélyes ataddjan vettem részt Tapidszelén. Gratuladlok Dr. Baktay Borbala féigazgato



asszonynak a projekt megvaldsitdsahoz ¢és tisztelettel koszondm, hogy mindig 6rommel és
szeretettel fogadjak a Jaszboldoghazarol érkezé ovodasokat, iskoldsokat és tdborozokat a
kozpontban.

Az idén is megvalositasra keriilt az dnkormanyzat altal szervezett napkozis tabor, amely
keretein beliil 5 héten keresztiil biztositottuk a gyermekek feliigyeletét, segitve ezzel a dolgozd
szliloket kedvezményes tabor dij alkalmazasaval.

2024. jalius 13-an keriilt megrendezésre a Boldoghédzi strand napja Onkormanyzatunk
szervezésében. A szines programoknak kdszonhetden rengetegen kilatogattak a rendezvényre
a nagy hdség ellenére. Megemlékeztiink a gyodgyszertar épitésének 50. évforduldjara;
megnyitottuk ASzakkor kiallitasat, ahol szebbnél szebb alkotasokat csodalhattunk meg; a
tlizoltoszertar épiileténél Sods Tamds plébanos ur megaldotta a Jaszboldoghaza Kozség
Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet 4ltal beszerzett és felallitott Szent Flérdn szobrot. A kiils6
helyszineken zajlo programokat kdvetden a szinpadon folytatodott az tinnepség. A kdszontoket
kovetéen a Csillagvirag Enekkar és iskolank mazsorett csoportjai 1éptek fel nagy sikerrel.
Koszonjik szépen a fellépdk és a felkészitok munkajat! Ezt kovetéen Onkormanyzatunk
részErol atadasra keriiltek a képviseld-testiilet altal odaitélt kitiinteté dijak. Besenyi Vendel
Jaszboldoghaza Diszpolgéara dijban részesiilt, valamint Matdok Dezs6né és Nagyné Matok
Anik6 Jaszboldoghaza Kozségért dijat kapott. Szivbdl gratuldlok a kitlintetetteknek! A
rendezvény keretein beliil minden kedves kilatogatot vendégiil lattunk egy tal meleg étellel
vacsordra, a betyargulyast az iskolakonyha munkatarsai készitettek el, halasan kdszonjilik nekik
a finom vacsorat. Zoltan Erika és a Kerozin koncertjére megtelt a kemping teriilete, majd a
Radio 1-es Newik classic DJ szettjével folytatodott a jo hangulat. Az est zarasaként pedig retrd
slagerekre rophattuk éjfélig El Ninonak kdszonhetdéen. Haldsan kdszondm minden segitonek,
felléponek, kozremilikodének az elmondhatatlanul sok segitséget a rendezvény
lebonyolitasdhoz!

Julius 13-4n, szombaton az linnepélyes megnyitot kovetden a strandfiirdd teriiletén elhelyezett
01j jatszotéri eszkdzok atadasara keriilt sor. Jaszboldoghaza Kdzség Onkormanyzata sikeresen
palyazott a Magyar Falu Program keretében meghirdetett Onkorményzati tulajdonti ingatlanok
fejlesztése, onkormanyzati feladatellatashoz kapcsolodd beszerzések - 2024 cimii felhivasra,
amelynek koszOnhetden itt a strandfiirdd teriiletén megvaldsulhatott a jatszotér fejlesztése
Osszesen 4.182.550,-Ft értékben. A palyazat tamogatasi intenzitdsa 100 % volt. Koszonjiik
szépen Magyarorszag Kormanyanak és Pocs Janos orszaggyiilési képviseld trnak a timogatast,
amely tobb sz4dz Ovodas, iskolas, tdborozo és strandunkra kilatogatd gyermek arcéara csal
mosolyt. A palyazat keretein beliil harom jatszotéri eszkoz keriilt beszerzésre: egy kaldzhajo,
amely elvarazsolja a gyermekeket a tengerek hullamaira és remekiil fejleszti a képzeld erejiiket;
egy labirintus, amely fejleszti a gyerekek tdjékozodasi képességét, valamint ligyességét és egy
Inter pici vonatszerelvény, amely magaban foglalja a mozdonyt és egy vagont. Ezlton
szeretném megkdszonni a szallitdsban valo kozremitkodést Mizsei Maténak, a jatszéeszkdzok
kihelyezésében, engedélyeztetésében pedig Donkd Endre, Ficzere Jozsef, Toth Gergely,
Kisbaldzs Anna, Donk6né Nemes Enikd és Pap Béla 6nkormanyzati dolgozok, tovabba Sziics
Rita, Szo6l18s1 Péter, Papp Gyula és Sz6116s1 Janos lelkiismeretes és preciz munkajat.

Julius 28-4n a reggeli szentmisén bucsuztunk el Soo6s Tamas atyatdl, akit az érsek ur augusztus
elsejével a jaszberényi Jézus Neve plébanidra helyezett at szolgilatra. Onkorméanyzatunk
nevében Joo-Kovacs Bettina festményével koszontem meg Tamas atydnak a telepiilésiinkon
végzett, éveken 4t tartd lelkiismeretes és aldozatos szolgalatot.



Orémmel vettem részt augusztus 16-an a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Onkorményzat
dijatadé tlinnepségén, ahol telepiilésiink 6vodapedagdgusa, Sosné Barath Erika varmegyei
pedagobgiai dijat vehetett at. Szivbol gratulalok az elismeréshez!

Augusztus 20-an a Tajhaznal tinnepeltiik allamalapitasunk és az 0 kenyér innepét, emlékezvén
Szent Istvan kiralyunkra. Halasan kdszonom a Faluvédoé és Szépité Egyesiiletnek, valamint az
Eziistkor Nyugdijasok ¢s Maganyosok Egyesiiletének a rendezvény megszervezését €s az
elokésziiletekkel jar6é faradtsdgos munkdjat az egyesiileti tagoknak! Hangulatos délutant
tolthettiink egyiitt, koszonjiik szépen!

Ivanyi-Rékasi Judit tapiogyorgyei festomiivész kiallitdsat nyitottuk meg augusztus 24-én a
Polgarmesteri hivatalban, ami szeptember 21. napjaig megtekinthetd a hivatal nyitvatartasi
idejében. Szeretettel varjuk az érdeklddoket!

Augusztus 30-an és 31-én dnkorményzatunk a Jaszsagi Fiatalok Onkéntes Csapat Egyesiilettel
kozosen ruhaadomany osztast szervezett a Mivelddési Hazban. A kezdeményezés célja a
hatranyos helyzeti csaladok segitése volt iskolakezdés elétt, jo allapott, de hasznalt ruhdk,
cipOk és iskolataskdk adomanyozéasaval.

Szeptember 2-an a tanévnyito tinnepségen vettem részt.

Szeptember 6. és 9. kozott a lengyel testvértelepiiléslinkon jartunk Jaworzében, ahol a
Jaszszentandrasiakkal kozdsen szombaton egy csodéalatos arborétumba és egy csaladi
gazdasagba latogattunk el. Vasarnap pedig az aratdnapi iinnepségen vettiink részt. A delegacio
tagjai voltak: Kobela Margit, Szendrei Péter, Kisddam Péter, Sziics Gergely, Sziics Gergelyné,
Toth Regina, Babinyecz Janos €s én.

Szeptember 10-én a Kultirhazban Pet6fi 200- Petofi Irodalmi Muzeum vandorkiallitas nyilt
meg, amelyen részt vettek iskolank felsd tagozatos diakjai.

Ujabb szakkorok indulnak oktobertSl telepiilésiinkon, amelyre szeretettel varjuk az
érdekldddket: horgolas zsinorfonallal és natirkozmetikumok.

A tavalyi évben megrendezett Alapitvanyi Bal bevételébdl a nyar folyaman sikertilt
megvasarolnia a Boldoghazi Gyermekekért Alapitvanynak a Matyas Kiraly Altaldnos Iskola
szamara a kiiltéri fejlesztd jatékot. Onkormanyzatunk magéara vallalta a haza fuvarozas, a
telepités és az engedélyeztetés koltségeit. Az Onkormanyzat dolgozoinak halasan kdszondm a
fizikai munkdjukat a jaték telepitésében! A gyerekek mar alig varjak a jaték birtokba vételét!

Onkorményzatunk ismét sikeresen palyazott a beliigyminiszter és a pénziigyminiszter altal kiirt
rendkiviili timogatasra. A megitélt 4.420.358,-Ft-bol 1.972.095,-Ft 6sszeget kdziizemi szamlak
rendezésére kell forditania 6nkormanyzatunknak, a tovabbi 2.448.263,-Ft-ot pedig a helyi
ipartizési ado tulfizetések visszautaldsara az adoalanyok részére.

Az egész évben folyamatosan miikddd intézményeknél a nyari szlinetben van lehetOség a
nagyobb lélegzetvételi karbantartasi és felujitasi feladatok elvégzésére. Az Onkormanyzat
munkatarsai az 6voda udvaran felujitottdk a homokozét, elvégezték a szennyvizhaldzat



tisztitasat, megjavitottdk a szigetelést és a szell6z0 bedzds mentesitése is megtortént. Az
iskolakonyha épiiletének nyildszaradi és a tokolas deszkak is lefestésre kertiltek, valamint egy 1j
vizes ledllas is kialakitasra keriilt. Az iskoldban kézremiikddtiink tobb kisebb felujitasi munka
elvégzésében, példaul az egyik tanterem falburkolat cseréjében. A kemping teriiletén talalhato
kis hazak is atestek a tisztasagi festésen, valamint a nyari didkmunkésok segitségével a tokolas
deszkak ujra festése is megtortént.

Koczané dr. Fehérvary Maria sk.

polgarmester



Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011,

E-mail: polgarmester@jaszboldoghaza.hu;

Eléterjesztés

a Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolesdde 2023-2024. nevelési évrdl sz616
beszamolojaro

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolesde lgazgatoja elkészitette és megkiildte az
intézmény beszamolojat a 2023-2024. nevelési évrol.

A beszamold az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Képviseld testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg €s a beszamold elfogadasarol
hozzon hatarozatot!

Jaszboldoghaza, 2024. szeptember 11.

Koczané dr. Fehérvary Maria sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat

...../2024. (1X.19.) Képviseld-testiileti hatarozat

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde 2023-2024 évi nevel6-oktatd munkajardl szol6
beszamolojanak elfogadasarol

Jaszboldoghdza Kozség  Onkormdnyzatdnak  Képviselé-testiilete — megtirgyalta a
Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Boleséde Igazgatojanak 2023-2024 évi nevel$-oktatd
munkajarol szol6 beszamolojat €s az alabbi hatarozatot hozta:

Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elfogadja a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcséde 2023-2024 évi nevelé-oktatd munkajarél szol6 beszamolot.

Hatarid6: Azonnal
Felelds: Koczané dr. Fehérvary Mdria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
Baranyi Bélané - Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Igazgatoja

Koczané dr. Fehérvary Maria Kiss Csaba
polgarmester jegyz0



A JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES
BOLCSODE
EVES BESZAMOLOJA

2023/2024 nevelési évrol

Készitette: Baranyi Bélané
Jaszboldoghaza, 2024.08.14.



2023-2024. Eves beszamolo Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolesdde

A beszamolo elkészitését meghatarozo jogszabalyok:
*2023. évi LIL torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol
*2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol 85. §(2) A fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kdtelezheti az igazgatot arra, hogy az intézmény
tevékenységérol atfogd6 modon beszamoljon.
* Onértékelési kézikonyv 6vodak szdmaéra
*20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
*32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez
*1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
*326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

368/2011. (XII.31) Korm. rendelet az dllamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol

137/2018 (VI1.25) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, Korméanyrendelet

2011. évi CXCV. tv. az allamhaztartasrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol

Az Oktatasi Hivatal altal modositott, az oktatasért felelds miniszter altal 2021.
szeptember 8-an jovahagyott tajékoztatd. Hatalyos 2022. januar 1. napjatol

Helyi Teljesitményértékelés Eljarasrendi Szabalyzat

A pedagogus teljesitményértékelésre vonatkozo hatalyos jogszabalyok, kozlemények

o anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény

o apedagdgusok Uj életpalyajarol szold 2023. évi LII. térvény

e a pedagoégusok 1Uj ¢letpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol
sz0616 401/2023. (VI11. 30.) Korm. rendelet

e apedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet

o a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VI11. 31.) EMMI rendelet

A TER jogszabalyi hattere

A pedagdgusok 1j eletpalyajar61sz6162023. évi LIL torvény 75.§ (2) bekezdés k) pont;
98.§ (3) bekezdés; 160.§ (7) bekezdés

A pedagogusok Uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 88/A. §; 95/D. §

A pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet


https://njt.hu/jogszabaly/2011-190-00-00.0
https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H
https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2023-52-00-00
https://magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/YjSJxl2ef27nQQHYLwch6603239ac2ee5/dokumentumok/1e954e2d1ca922ab555dc33cae0febb2d6d38ff6/letoltes

2023-2024. Eves beszamolo Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolesdde

. Helyzetértékelés

A 2023/2024- es nevelési évben az érvényes jogszabalyi elbirasok, az 6voda Pedagdgiai
Programja és az 6voda egyéb szabalyoz6 dokumentumainak figyelembevételével, valamint
a megelé6z8 nevelési idészak gyermeki értékelései, az Onértékelés és Vezetdi
Tanfeliigyelet ¢és Intézményi Tanfeliigyeleti ellendrzés alapjan a nevelOtestiilet
kozremiikodésével Osszeallitott éves munkatervben meghatarozott célokat és a hozza
kapcsolodo feladatokat valositottuk meg. Ko6zosen kialakitott értékek mentén, egységes
nevelési elvek biztositasaval folytattuk nevelési gyakorlatunkat. Igazgatoként hatékony
kommunikécidval és informéaciomegosztassal, valamint a feladatok ardnyos delegélasaval
biztositottam a kitlizott célok megvalositasat.

1.Személyi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer értékelése
1.1 Személyi feltételrendszer:
Ovodéankban jelenleg 4 szakképzett ovodapedagogus, ( ebbdl 1 £ felmentési idejét tolti),
2 dajka, 3 f6 6vodai kisegitd dolgozik..
A Mini bolcséde 2021.01.01-én kezdte meg mitkddését intézményiinkben. A személyi
feltételek biztositottak.1 szakképzett kisgyermekneveld és 2 f6 bolcsddei dajka kertilt

felvételre.

Ovodapedagogusok szima, véozettséoe

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettség intézményiinkben
dolgozik
1 f6 | foiskolai Ped. II. ovodapedagdgus 1984.08.16.
integracios fogadopedagogus (felmentési idejét
szakvizsgazott nyelv-¢s | tolti  2023.08.23-
beszédfejleszté pedagdgus tol).
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1 f6 | foiskolai Ped. I. ovodapedagdgus 2012.09.01.
gyogypedagogiai asszisztens
Szakvizsgéazott
fejleszto-differencidlo pedagogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1 f6 | foiskolai Ped. I. ovodapedagdgus 2018.09.01-tol
szakvizsgazott kdzoktatasi vezetd
16 | féiskolai Ped. I. miivelddésszervezd 2019.
ovodapedagdgus
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A pedagdgiai munkat kozvetleniil segitéo dajkak

iskolai szakképzettség munkakor itt dolgozik
végzettség

1 6 szakmunkas dajka dajka 2004-t61

1 6 érettségi dajka dajka 2007-t61

A pedagogiai munkat kozvetleniil segito pedagogiai asszisztens, ovodai Kisegitok

iskolai szakképzettség | munkakor itt dolgozik
végzettség
116 érettségi pedagdégiai és | ovodai kisegité | 2023.03.01-t6l
csaladsegito
munkatars
1 6 féiskola | -------------- ovodai kisegito | 2023.09.01-t6l
116 szakmunkas 6vodai dajka ovodai kisegito | 2024. 09.01-t6l
Mini bolcs6dében dolgozok szama, végzettsége
iskolai szakképzettség munkakor itt dolgozik
végzettség
1f£6 érettségi kisgyermekgondozo- | kisgyermeknevel6 | 2021.01.01.
nevelo
1fo foiskola kisgyermekgondozé- | bolesédei dajka 2021.01.01.
nevelo
szocialis munkas
szakacs
1fo szakmunkas | bolcsédei dajka bolcsddei dajka 2021.02.01.

A mini Dboélcsodében személyvaltozas tortént a Kkisgyermekgondozo-neveld
munkakorben, helyettesités torténik 2022. novemberétol.

A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:
A meglévo eszkozok dllagmegovasa, balesetmentes mitkodés megszervezése naponta.

A szabdlyzatokban foglaltak betartdsa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tlizvédelmi és
munkavédelmi el6irasok).

Felelosok:
igazgato: B. B.
gyermekvédelmi felelds K. A.
jegyzokonyvek vezetése: S.B.E.
onértékelési csoport vezetdje: S.B.E.
tliz €s munkavédelmi felelds: B. B.
besegités adminisztracidés munkakba: K. A.
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elsdsegélydoboz érvényessége, feltdltottsége: P. L

iktatas, udvari jatékeszkozok biztonsaganak ellendrzése: B.-F. Gy.

,,Ugyes kezek” tehetségmiihely vezetése: B.-F. Gy.

tisztitoszerek felhasznalas nyilvantartdsa, adatlapok nyilvantartdsa, folyosok
dekoralasa: Sz. B.

Dekoraciok készitése:( udvari, benti) : Sz-Sz.E., J-K.B.

A pedagogusok és a pedagogiai munkat segitok (dajkak) ellatott feladatainak
értékelése:

A munkakéri leirasban meghatarozott altalanos és specidlis feladatokat minden dolgozé
maximalisan teljesitette.

A neveld munkat segité munkatarsak (dajkak, ovodai kisegitok) hatékony egyiittmiikodése
példaértekii.

1.2. Targyi feltételrendszer:

A targyi feltételrendszer az Onkorményzat altal eldiranyzott koltségvetési keretbdl
biztositott. A kdtelez6 (minimalis) eszk6zok és felszerelések (2. melléklet a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hidnyanak vagy cseréjének
tervezése, beszerzése mindig az aktudlis munkaterv része.

Eszkozbeszerzések:

A mikodéshez sziikséges dologi, targyi eszkozoket onkorményzati keretbdl vésaroltuk.
Lehetdségiink volt nagyobb értékli eszkozbeszerzésre is: tobbtargyi eszkozt, tudtunk
megvasarolni:

Ovoda: 50 db kisagy keriilt megvasarlasra, 2db csoportba valo kisasztal, és hozzal2db
kisszék.

Bozsik program ovi foci keretén beliil 50000 ft értékii sportfelszerelést kaptunk.

»A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” az elmult évben is jelentésen tamogatta
intézményiinket:
e 100.000 Ft értékben jatékokat vasaroltunk, ovoda-bolcséde részére a Mikulas
puttonyéba.
e Kirandulasunk a NEFAG ZRT.-hez belépdjegyét az alapitvany finanszirozta.
e Madarak fak napja alkalmabodl a Saskdzpont vezetdje eldadast tartott, ennek a dijat
az alapitvany éalta.
e Babahaz keriilt megvételre a bolcsédei udvarra.

Takaritasi sziinetre iitemezett feladatok, egyéb felajitasok, karbantartas:

Klimatisztitas megtortént

Ovoda udvaran 1évé homokozé koriil a falapok ki lettek cserélve, és le lettek festve.
Ereszcsatorna tisztitasa megtortént

Maszokanak a halo athuzasa szalaggal megtortént.

Vonat tetején a faléc ki lett cserélve.
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Mozgasérzékeld lampak felszerelése az épiilet bejarati kapujdhoz, €s az épliletre ez

folyamatban van.

I1. Miikodeési adatok, év kozbeni valtozasok

1.Az 6voda nyitvatartasi ideje: Ovodank nyitva tartasa: 6°°-17%-ig.

2.Csoportok beosztasa, 1étszamanak alakulasa év végéig.

Statisztikai kimutatas:

életkor \ \ A gyermekek szama
| 2023.0ktéber 01.
2022. | fia | lany | 6ssz | tan boleséo | SNI | BTMN | HH HHH | nagy | RGY | Tm | fiz.
10.01 kot. débél csal | T. étk | étk
jott ad

2¢8v |- - - - - - - - - - - -
Jév |12 |12 24 | - 6 - - - - 3 18 |6
4év |5 11 16 | - 2 - - - - 3 15 |1
5év |11 |6 17 |16 - - - 2 16 |2
6év | 2 |- 2 2 - - 2 - - 1 1 1
7év |- -- - - - - - - - -
ossz | 30 | 29 59 |18 8 - 2 - - 9 50 |10

+1£6 diatas

2024. majus 31.
2023. | fia | lany ossz | tan bolesé | SNI | BTMN | HH HHH | NA RGY Tm | Fiz.
05.31 kot. débél GYy |T. étk. | étk.
jott CSA
L.

2¢év | - - - - - - -- - - - - - -
3év |6 3 9 6 7 2
4¢év |11 |17 28 2 4 38 |3
Sév |5 8 13 |6 4 10
6év | 8 3 11 |11 1 1 1 1
Tév |1 1 1 1 1
ossz |31 |31 62 |18 8 2 10 55 |6

+110 diétas

Beiskolazasi adatok

Tankoteles gyermekek szama: 18 6
Iskolai tanulmanyait megkezdi: 126
Minden 6vodapedagdgus kotelessége, hogy folyamatosan nyomon kdvesse a ra bizott
gyermek fejlddését, arrdl tajékoztassa a sziildket és indokolt esetben kezdeményezze

a szakszolgalat igénybevételét. Az a gyermek, amely az adott év augusztus 31-ig betdlti
a hatodik életévét meg kell, hogy kezdje az iskolai tanulményait. Ha a gyermek
tanulasban akadalyozott, az Oktatasi Hivatal bevonasaval szervezik a felmentést.

Hét (7) gyermek marad az 6vodaban az Oktatasi Hivatal engedélyével. A tovabbi
ovodai fejlesztés okai: szocialis éretlenség, figyelemkoncentracio, kudarctiird képesség,
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beszédmegértés, mozgas koordinacio gyengesége, érzelmi labilitas, sajatos nevelési
igényi.

A nevelési év rendje:
e A nevelési év: 2023.09. 01.-t61 2024.08. 31.-ig
e Szorgalmi id6szak: 2023.09. 01.-t61 2024.05. 31.-ig
e Nyari iddszak: 2024.06. 01.-t61 2024.08. 31.-ig

Munkarend

Az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8) bekezdés figyelembe vételével, valamint a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a ¢és az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelden
tortént.
A heti 4 6raban elrendelheté munkavégzés tartalmi elemei az NKkt. 62. § (8) bekezdése,
326/2013. (VIIL.30.) Korméanyrendelet 17. § alapjan.
Az ovodapedagogusok az 6vodai foglalkozasokkal le nem kotott munkaidejiikben az alabbi
intézményi feladatokat lattak el:
e Eseti helyettesités, gyermekek kisérése az 6vodan kiviili programokra.
e Az intézményi szakmai tevékenységgel Osszefiiggd szervezo-tervezd tevékenység,
felkésziilés a tanfeliigyeletre.
e A gyermekek, teljesitményének mérése, értékelése. A sziilékkel torténd
kapcsolattartas, sziiloi értekezlet, fogadodra megtartasa.
o Ertekezletek, megbeszélések, csoportmunka, intézményi dokumentumok készitése.

Az év folyaman S nevelés nélkiili munkanapot vettiink igénybe.
A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasa, idépontja, témadja:

©2023.10.30. Felkésziilés projektekre, programokra, dokumentumok modositasa,
(SZMSZ, Ped.program) névvaltozas, és jogszabalyvaltozas miatt.

¢ 2023.10.31. Felkésziilés programokra, projektekre, online tovabbképzés

©2024.03.25 Csapatépit6 kirandulas Lakitelekre

©2024.03.28. Szakmai eléadas, tavaszi pedagodgiai napokon vald részvétel, felkésziilés
projektekre, programokra.

©2024.06.15. Evzar6 értekezlet

Egyéb nevelotestiileti értekezletek idopontja témaja:

* 2023.08. 31. Evnyit6 alkalmazotti értekezlet

e 2024.01.05. Félévzaro és nyito alkalmazotti értekezlet.

A tervezett programok, projektnapok és hetek elétt nevel6kozosségi, alkalmazotti
megbeszélést tartottunk az aktudlis teenddkrol.

e 2024.06.15. Evzar6 nevel® testiileti értekezlet.

Sziiloi értekezletek idépontjai:
e 2023.09.15. A sziildi értekezleteken a sziilok megjelenése teljes mértékben,
megfeleld volt.
02024.01.17. 1II. féléves sziildi értekezlet megtartdsa, a sziilok megjelenése teljes
mértékben megfeleld volt.
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02024.04.23. A tavaszra tervezett sziloi értekezlet az iskolaba késziilé gyermekek
sziileinek meglett tartva, melyre meghivtuk az iskola igazgatojat, és a leendd elsos
tanar nénit.

I11. A nevelési év céljainak, feladatainak megvalosulasa
1.A fenntarto altal meghatarozott feladatok értékelése.

A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a telepiilés 6nkormanyzata —
fenntartoi mindségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket rohat az
intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az dvoda igyekszik ugy eleget tenni, hogy
teljes kép alakuljon ki az 6vodai nevelésrdl, és a nevelés feltételrendszerérdl. ( Az 6voda
dokumentumainak, Pedagogiai Program, SZMSZ, Eves munkaterv, Tovabbképzési terv,
Héazirend, Onértékelési Program megismertetése, elfogadtatisa, éves beszamold
elkészitése, kapcsolatapolas, rendezvényeken, iiléseken részvétel, egyebek.)

A torvényes miikodés, a meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes mitkddés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tlizvédelmi és
munkavédelmi eldirasok).

A feladatokat igyekeztiink maradéktalanul teljesiteni. Az Ovoda koltségvetését,
megfontoltan, ésszerlien, a takarékossag figyelembe vételével hasznaltuk fel.

2.Az intézmény pedagogiai programja alapjan Kitlizott célok, feladatok
értékelése

Cél:

e A gyermekek sokoldali képességfejlesztésének biztositasa. Természetes jatek és
¢lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjdban 4allo, vagy a
kezdeményezett témakhoz kapcsolodd komplex, cselekvd, projektrendszert,
kompetencia alapl ismeretszerzés és bovités megszervezése.

e Anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa.

e FErzelmi, erkolesi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor
kialakitasa.

e Kornyezettudatos, egészséges életmaddra nevelés.

Feladatok

e A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdeklddésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési €s tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval. A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/,
gyermekhez igazodo optimalis fejlesztése.

o Az egészséges €letmdd, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés (kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek, italok és a magas s6 és telitetlen zsirtartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentése), az egészséges életmod korszerli értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez
esztétikus, rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet kialakitasa, amely a
gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.
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e FErzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény el6térbe
helyezése. /Onbizalom, batorsag, kezdeményezdkészség erdsitése/az esetleges
sikertelenség kezelése /"probalkozz Gjra, mashogy, késébb, de soha ne add fel"

e A kornyezettudatos ¢életmddra, fenntarthatdésagra nevelés. A gyermekek
¢lményszerl tapasztalatszerzésének 0sztonzése, tdmogatasa, amelyek eldsegitik a
kornyezetre figyel6 magatartasforma megalapozasat, a természet tevékenységek
altali megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossaganak
kozvetitése a csaladok felé.

Tevékenységkozponti programunk kitlizott nevelési céljat a kompetencia alapti program
egyes elemeinek beillesztésével a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek ¢és
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsagaibol kiindulva
valositottuk meg. A képességek fejlesztése allt a kozéppontban és nem az ismeretek
kozvetitése, ami a gyermeki tevékenység fenti logikdjanak alkalmazas-gyakorlas,
lehetéség-fejlodés, terminusat kovette.

A sikerélmény el6térbe helyezését tartottuk kiemelt feladatnak /Onbizalom, batorsag,
kezdeményezOkészség erdsitése.

A gyermek spontdn élményeibdl fakado jatéka, az irdnyitott tevékenysége, azaz a tanulas,
valamint az erkdlcsi érzék, a moralitas fejlodése a nevelési gyakorlatban Osszefiiggenek.
Az 6sszekoto fogalom az érzelem volt.

Célul tiztiik ki a jatékba integralt tevékenységtartalmaknak kozvetitése utjan a
kornyezettudatos, egészséges életmodkultira, a kdrnyezd vilag tevékeny megismerését,
anyanyelvi fejlesztést, a képességek kibontakoztatasat, és intenziv fejlesztését a
gyermekek egyéni fejlettségéhez, sziikségleteikhez igazodva, az érzelmi, erkdlcsi,
értékorientalt kozosségi nevelést, érzelmi biztonsagon alapulo 1égkor kialakitasat.

Ezeket a célokat a gyermekek egyéni fejlddési ilitemének megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a komplex mddon érvényesiilo tevékenységi rendszerben valositottuk meg.

A tanulési folyamatok megalapozésat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezd
problémamegoldason  keresztiil, az ¢élményeken alapuld tanuldsi helyzetek
megteremtésével s€tdk sordn, kiranduldsok alkalmaval, és jaték kozben sajatitottak el a
gyermekek.

Ovodank programjait a népszokasok, népi hagyomanyok felidézésével szerveztiik a jeles
napokhoz, jeles z61d napokhoz kapcsolédoan.

Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van. Minden feladatot, minden tevékenységet athatva segiti a gyermek Onbizalmanak
kifejlodését, szocialis kapcsolatainak kialakitasat €s eldsegiti a gyermek zokkendmentes
iskolai tanulasanak megkezdését.

Az anyanyelv és kommunikacio kiilonbozé formainak a fejlesztése a javitgatas
elkeriilésével az 6vodai nevelStevékenység egészében jelen volt.

Az ovodapedagogusok lehetdséget biztositottak arra, hogy nyugodt 1égkorben, életszerti
helyzetekben minden gyermek beszélhessen arr6l, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Az év
folyaman figyeltiink a példamutato, tiszta és sz€p beszédre. A heti rendiinkbe beépitettiik
az anyanyelvi jatékokat, a babozast, és a mesedramatizalasokat. Nagyon sok verset, mesét
tanultak, hallgattak és dramatizaltak el a gyermekek. Dicsértiik €s biztattuk a batortalanabb
gyermekeket, serkentve Oket a beszédre. A gyermekek anyanyelvi fejlettségét
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folyamatosan figyelemmel kisértiik (beszédhiba, beszéd gatlasossadg) Sziikség esetén
szakember segitségét kértiik.

Heti 1 alkalommal logopédus, P. E. V. foglalkozott a fejlesztésre szoruld gyermekekkel. A
sajatos nevelési igényl gyermekiink ebben a tanévben nem volt.

Ertelmi fejlesztés megvalésitasa

Az 6vodaban a jatékba integralt tanulds folyamatos, jelentds részben utanzason alapulo,
spontan tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatta. Nem
sziikiilt le az ismeretszerzésre, az egész 6vodai nap folyaman adddo jatékhelyzetekben,
természetes ¢€s stimuldlt kornyezetben, kiranduldsokon, az Ovodapedagogus altal
kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti és idokeretekben valdsult meg. Az
értelmi fejlédés a kornyezd vilag megismerését €és az egyre jobb alkalmazkodést
eredményezte.

Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Célja: A gyermekek egyéni és tarsas sziikségleteinek biztositdsa erkolcsi életének,
magatartdsanak, érzelmi akarati életének formaldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzésegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék szlikebb és tdgabb kornyezetiiket, amely a
nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a csaladhoz és kozdsséghez valo kotddés alapja.

Ovodankban fontos feladatnak tekintettiik, nagy odafigyeléssel, kelld figyelemmel
kisértiik. Az allandé differencidlast, az erkolcsi, esztétikai és intellektualis érzelmek
megjelenését, majd ennek a szerepét a személyiség egészének fejlédésére, a szocialis
fejlettségi szint segitését a neveldémunkaban folyamatos feladatunknak tekintettiik, ami
megjelent a heti tervekben.
Maximalisan torekedtiink az érzelmi biztonsag, otthonossag, derlis szeretetteljes légkor
biztositasara. Figyeltiink arra, hogy a gyermekeket az 6vodaba lépéskor kedvezd érzelmi
hatasok, ingerek érjék.
Torekedtiink arra,

e hogy az oOvodapedagdgus és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az
egylittérzés képességét, a toleranciat a gyermek irant
a pozitiv kapcsolat kialakitasara az ovodapedagogus-gyermek, dajka-gyermek,
gyermek-gyermek kozott
a szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességeének fejlesztésére,
masok irdnti tisztelet, megbecsiilés érzésének fejlesztésére,
az Ovodai lehetdségek, az egyiittmiikddés, az Onértékelés, Onérvényesités, tarsas
szlikségletek kialakitasara,
A sziikebb ¢és tagabb kornyezet felfedeztetésére, nemzeti identitadstudat, a
keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz valo
kotédés alapjainak lerakasara.
Arra, hogy az ¢érzelmi nevelés feleldsségteljesen lelkiismeretesen nagy
odafigyeléssel a szabalyok, normdk betartasaval épiiljon be a nevelési folyamatba
¢s a nevelomunkéba.

10
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Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges ¢letmod magaban foglalja a kornyezettel vald harmonikus egyiittélést, a
fenntarthatosagra nevelést, a természet szeretetét és védelmét.
Célul tiztiik ki:

o Az egészséges ¢letmod irdnti igény megalapozasat, a testi képességek lehetdség
szerinti fejlesztését.

e A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitését.

o Testi-lelki egészség biztositasat.

Feladatunk volt:

e A gyermekek gondozésa, testi-lelki sziikségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

e A harmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlodésének, testi képességei fejlesztésének
eldsegitése, egészségének védelme, edzése, 6vasa, megdrzése.

o Az egészséges ¢letmod, a testapolds, az étkezés, az Oltozkodés, a
betegségmegelozés, az egészségmeglrzés szokdsainak alakitdsa, biztonsagos
kornyezet kialakitdsa, tartos, illetve ujrahasznositott anyagokbdl késziild targyak
beszerzése. A kornyezetvédelmi szempontok megvaldsuldsanak a beszerzés elétti
ellendrzése.

e Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevondséaval specialis gondozd, prevencios €s
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa
2011. évi CXC. tv. 72. § (1a)-(1e) bekezdései kiegésziilnek a fokozott kockazata
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasahoz kapcsolodo
teendokkel az esetleges anafilaxias sokk eredményes elkeriilése érdekében. Az
intézményilinkben volt egy gyermek, akinek az ellatdsara az egész intézmény
nagyon odafigyelt. Mind a gyermek sziilei, és mind az intézmény dolgoz6i kiemelt
fegyelmet forditott a gyermekre. (Allergias és anafilaxiara hajlamos gyermekek
6vodai ellatasanak biztositasa [Puétv. Ept. 171.§ (17)].).

Kotelez6 sziiléi nyilatkozat a fokozott kockazati allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermekek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotardl és a
megteendd siirgdsségi intézkedésekrol. A koznevelési intézménynek biztositania
kell a fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek
egeszségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet (kiilonleges személyes adat
kezelése). A sziild, értesitendd hozzatartozo, e korilmény fenndlldsardl a
koznevelési intézményt legkésdbb a gyermek oOvodai jogviszonya létesitésekor
tajékoztatja. (Puétv. 171. § (38). Az Oktatasi Hivatal képzéseket inditott, melyet
elvégeztiink!

Az iskola-6voda konyhajan figyelemmel kisérték az egészséges taplalkozast és minden
nap tizorai utan valamilyen friss gyiimolcsot vagy zoldségfélét is kaptak a gyermekek.
A mozgas, a gyermekek napi tevékenységében szinte allanddan jelen volt és a
testnevelés keretein beliil tervszeriien, de egyénre szabottan valosultak meg a feladatok.
Az egészséges ¢€letmod teriiletén hozzdjarult ahhoz, hogy a szamtalan tevékenység -
foként a szabadban - a gyermekek természetes igényévé valjon.

Hozzajarult az értelmi nevelés megvalositasahoz, a kiillonb6z0 mozgasok ismétlésével,
felidézésével, fejlodott a gyermekek vizualis memoridja. A testrészek a téri irdnyok és a
kiilonboz6 formak megismerésével gyarapodtak ismereteik. A hallott, latott és elvégzett

11



2023-2024. Eves beszamolo Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolesdde

cselekvések eldsegitették a fogalomalakitdst és a keresztcsatorndk fejlodését. A
gyermek sajat testének mozgasos képességeinek megismerésével fejlodott ,,én" tudatuk,
szocialis énjiik. A kozos mozgéas orome elOsegitette a tarsas kapcsolatok alakulasat, a
tarsakhoz valo alkalmazkodast, mozgéas kozben fejlodott onuralmuk, egyiittmiikodo
képességiik, akaratuk. Kialakult egészséges versenyszellemiik.

A szabad mozgastevékenységnél Kkihasznaltuk a tagas ¢és mozgasfejleszto
jatékokkal felszerelt udvarunkat a természetes mozgaskedv ¢és mozgésigény
kielégitésére. Kisérletezhettek kedviikre korlatozas nélkiil, batorsdguk szerint minden
tornaszeren, udvari jatékon.

A frissité testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
toltott be, felfrissitette, edzette Oket, eldsegitette mozgasszintjiik és testi képességeik
fejlodését. Helyszine a csoportszoba, tornaszoba, ill. az udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység volt. Minden csoportban hetente egy
alkalommal keriilt megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron.

Heti 1-2 alkalommal, de volt, hogy tobbszor is beiktattunk sétakat. A kisebbekkel, és a
nagyobbakkal tobbszor voltunk hosszabb sétakon.

Sportprogramok

2023. szeptember 18-22-ig keriil megrendezésre az Eurdpai Mobilitasi Hét, szeptember
22-én Automentes Vilagnap ezen a napon biciklivel, vagy gyalogosan érkeztek a
gyerekek és a felndttek az 6vodéaba. A nagycsoportosok ezen a napon biciklivel érkeztek
az intézménybe, és reggel az Onkormdnyzat, polgardrség biztositotta utvonalon
elindultak a jatszotérre felndtt kisérettel, ahol vetélkedd, biciklis bemutatd, renddrségi
bemutato6 volt lathato.

Sportvetélkeddket rendeztiink az Oszi Mihdly napi rendezvényiinkkor, farsangi balon
ligyességi versenyt.

Kornyezettudatos életmodra, fenntarthatosagra nevelés

Napjaink kornyezeti problémdja Foldiink szennyezettsége és kornyezeti allapota teszi
sziikségessé mar 6vodas korban a kdrnyezettudatos magatartas kialakitasat.
Ovodank egyik legfontosabb célkitiizése az egészséges életmodra nevelés, a kornyezet
megismertetése és védelme érdekében a kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos
magatartas kialakitdsa, a természeti, az ¢pitett kornyezet fenntarthatosaga érdekében
szlikséges ismeretek, magatartasmintdk, értékek €s €letviteli szokasok megtanitasa.
Az idei nevelési évben is 0sztondztik, tdmogattuk O6vodas gyermekeink eélményszerii
tapasztalatszerzését, amelyek elésegitik a kornyezetre figyel6 magatartdsforma
megalapozasat, a természet tevékenységek altali megismerését, megszerettetését. A
kornyezetvédelem fontossagat, kozvetitettilk a csaladok felé, akik szivesen miikodtek
veliink egyiitt, segitették munkankat. (hulladékgytijtés, ujrahasznositott alkotasok készitése
otthon, a Fo6ld napjara meghirdetett ,,egy gyermek egy novény”.
Az 6vodai csoportszobakba, a természetsarkokba becsempésztiik a természet kicsiny
darabjait. Novényekkel diszitettiik a csoportszobdkat, megtalalhatd a zold sarok, ahol
mindig csirazik, hajt, zoldell valamilyen ndvény.
A kornyezeti nevelés athatotta az ovodai életiink egészét.
e Az o6vodank udvaran a komposztalot, folyamatosan hasznaljuk. (falevél
gytjtésekor, 6szi betakaritaskor, stb.)
Szemléltetd képekrdl és az eddigi tapasztalatokat felelevenitve megbeszéltiik, mit
szabad komposztalni és mit tilos. Hogyan lesz a kerti és konyhai hulladékbol
komposzt. Mi torténik a kiskertben.
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e Kihaszndlva kis telepiilésiink helyi adottsagait sétaink alkalmaval megfigyeltiik és
tudatositottuk a gyermekekben a felelds dallattartds fontossagat. Projekthét
keretében megemlékeztiink az Allatok Vilagnapjarol.

Ennek keretén beliil mindkét csoport elldtogatott a porteleki alpaka farmra.

o Kézmiives tevékenységeink soran folyamatosan dolgozunk tjrahasznosithato
anyagokkal (dobozok, kupakok, miianyag flakonok, CD, DVD lemezek, tojastarto,
egyebek). Gylijtogettiink és felhasznaltuk az 6szi terméseket, faleveleket.

e Nagy figyelmet forditottunk a szelektiv hulladékgytijtésre szelektiven gytijtottiik a
papirt, miianyagot. Szelektiv hulladékgytijtoket is elhelyeztiink az elétérben.

e Télen kézzel készitett €s a mar meglévd madaretetoket elhelyeztiik az udvaron, és
odukat helyeztiink ki a fakra gondoskodtunk a madarak etetésér6l, itatasarol.

e Tavasszal viragokat tltettlink,

o Veteményeztiink a gyerekekkel egyiitt, 6vodasok, bolcsddések, betakaritottuk
folyamatosan a kis kertiinkb6l a terméseket, locsoltuk, gondoztuk a kertiinket.

o Tavcsdvel figyeltiik az 6voda mellett fészkeld golyat, fecskéket.

o Az ¢év végi kornyezetvédelmi projekt keretében vetélkeddt szerveztiink,
megfigyeltiik a gyogyndvényeket, amibdl tedt készitettiink. (menta, citromfil)

e Nyilt nap keretén belill a sziil6kkel egylitt linnepelhettiik a gyermek és csaladi
napot.

e Madarbarat 6voda vagyunk folyamatosan etettiik, itattuk a madarakat egész nyaron.

e A legszebb konyhakertek” Magyarorszag legszebb konyhakertjei orszagos
program 2023. évi helyi versenyén, amely kozosségi kategoriaban I. helyezést
értiink el, valamint részt vettiink Biatorbagyon 2023. november 14-én, ahol
Orszagos Dijra jeloléséért, intézményiink kozosségi kategoridban orszagos
elismerésben részesiilt és elismerd oklevelet vehettlink at.

e Erdei Ovodank masodik alkalommal lett megrendezve a nagycsoportosoknak.

2024. janius 05-junius 07-ig (3napos).

Els6 nap a Jasz latogatokozpontot tekintették meg a gyerekek, majd ismerkedtek a
strandfiirdé teriiletén a fakkal, rovarokkal, bogarakkal. Madésodik napon a
Boldoghézi Vadasztarsasag elndke Dr. Agotai Ede szervezésével, Horvath Patrik
lovaskocsival kivitt benniinket a kék vércse telephez, ahol tavesdvel
megfigyelhettiik a madarakat. Kovér Gyula szinvonalas bemutatdt tartott a
gyerekeknek.

Cél:

Ovodapedagégusok iranyitasaval —élményszerii, felfedezd jellegii jatékos
programokon, komplex cselekvésen keresztiil talalkozzanak a természettel, a
természetvédelem fontossagaval. A gyermekek kozti kapcsolatok erdsitése, az
egyliittérzes, az empatia fejlesztése, egylittmiikodési készség fokozasa.

Olyan 6kologiai szemléletmod kialakitdsa, mely lehetdvé teszi a ,természetben
mindenre sziikség van, nincsenek karos €s hasznos €161ények™ elvek elfogadasat.
Szerezzenek kozvetlen, személyes tapasztalatokat a gyerekek, az ket koriilvevo
természetrdl, Jaszboldoghaza kozség természeti adottsagairol. A kozvetlen
tapasztalatszerzés hatasara fogalmazzanak meg ok-okozati 6sszefliggések
meglatasara, megértésére vonatkozo megallapitasokat.

Erezzék 4t a természetben vald séta megnyugtatd, egészségre gyakorolt jotékony
hatasat. Tanuljak meg, sajatitsdk el a helyes viselkedés szabalyait a természetben.
Valjanak a kornyezetiiket 6vo, védd személyiségekkeé.
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3. Az intézményi tanfeliigyelet eredményére épiilo, az intézkedési tervben
kitiizott célok, szakmai feladatok értékelése.

1. kompetencia Pedagdgiai folyamatok

Célunk volt:

A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, fejlesztése, gondozasa, komplex
személyiségfejlesztése a miivészeteken keresztiil. A tehetséges gyermekek alkoto — alakitod
tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak, mindségének fejlesztése ¢és
szervezeti formainak biztositasa. Ovodapedagogusok felkésziiltségének —segitése,
tovabbképzésének tamogatidsa. Modszertani ismeretek gazdagitasa, gyermekek kisziirése.
Feladatul tiiztiik ki:

A kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek kozott a tehetséges gyermekek
beazonositasa. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozast illetéen specialis
tamogatast kapjanak. Az ,,.Ugyes kezek” tehetségmiihely miikodtetése.

Az 6vodapedagdgusok tehetséggondozas teriiletén vald tdjékozodasa.

Megvalosulas:
Az ,Ugyes kezek” tehetségmiihely egész évben mitkodott a megadott szempontok alapjan
beazonositott tehetséges gyermekek kozremiikodésével.

Fejleszthetd tevékenységek:

A mérési-értékelési rendszer egységes atdolgozasa, egyszertsitése. A pedagdgiai program
alapelveivel ¢és kovetelményeivel Osszhangban 4ll6 mérési, ellendrzési ¢és értékelési
rendszer miikodtetése.

Kiemelkedd tevékenységek:

A stratégiai €s operativ tervezés koherencidjanak megvaldsuldsa. Az intézményi stratégiai
dokumentumok és a kdznevelési célok dsszhangjanak megvalosuldsa. A stratégiai tervek
megvaldsulasanak eldsegitése a nevelési évekre bontott éves tervek alkalmazasaval Az
éves tervek és a beszamolok Osszhangjanak megvalosuldsa. A pedagogiai folyamatok
kovethetdk az Ovodapedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban. Az intézményi
célok elérését tamogatd ellendrzési rendszer miikodtetése. Az intézményi Onértékelési
rendszer jogszabalynak megfeleld miikodtetése. Az ellendrzés és a mérés, értékelés
eredményeinek rendszeres visszacsatoldsa.

2. kompetencia Személyiség- és kozosségfejlesztés

Célul thztiik ki:

Mérési dokumentumok, tovabbfejlesztése, dsszesitett mérési mutatok készitése.

Feladatunk volt:

Mérési dokumentumok tovabbfejlesztése a mérési eredmények Osszesitésével. Az elkésziilt
mérések feldolgozésa, kovetkeztetések levonasa, tervek elkészitése, majd megvalositasa.

Megvalodsulas:

A gyermekek fejléddésével kapcsolatos mérési dokumentumokban mérési mutatokat,
Osszesitéseket készitettiink %-os formaban, melyre alapozva készitjik el az egyéni
fejlesztési terveket a kovetkezo nevelési évben.
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A tevékenységek értékelése:

A pedagodgiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési feladatok
megvaldsulasa.

kiemelkedd

A gyermekek személyes ¢és szocialis képességeinek fejlesztése ¢és nyomon
kovethetdségének megvalosulasa.

megfeleld

A gyermekek szocidlis hatrdnyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése.
kiemelkedd

A pedagbdgiai programmal Osszhangban 1évé 0Onallé tanulastimogatasi gyakorlat
megvaldsitasa.

kiemelkedd

A pedagogiai programmal O0sszhangban allo egészséges és kornyezettudatos életmoddra
nevelés tAmogatasa.

kiemelkedd

A pedagogiai programban megfogalmazott kdzosségfejlesztési feladatokkal 0sszhangban
1év6 gyermekek kozotti egyiittmiikodés tdmogatasa.

kiemelkedd

A t6bb szinten és eredményesen szervezddo kozosségeépitd programok megvalosulésa.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

2.2.2. A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési
korrekciokat hajtanak végre. A gyermekek mérésének tovabbfejlesztése. Az adatok tovabbi
konkrét fejlesztési célok épitését segitik eld. Talan az egyszertsitést kellene el6térbe
helyezni

Kiemelked6 tevékenységek:

A gyermekek személyes €s szocidlis képességeinek magas szintli fejlesztése. Az 6nallo
cselekvéshez kotott tanulds timogatasat preferaljuk. A tanulést segité modszerek, eljarasok
az ovodai élet teljes napirendjében, pedagdgiai tevékenységben megjelennek. A sziilok
nagyon elégedettek az intézmény kozosségépitd tevékenységével. Hagyomanyok
teremtésével, nyilvanos, k6z0s programokkal, tinnepek segitségével noveljiik a a csalad és
az ovoda kapcsolatat. Az intézmény a mindennapok sordn csalddias légkort teremt a
gyermekeknek, a sziildknek ¢és az ott dolgoz6 személyeknek egyarant. Kiemelked6 még az
egészséges €s kornyezettudatos életmodra nevelés tdmogatasa. A pedagodgiai programban
meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési feladatok megvalosulasa. A
gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése. A
pedagdgiai  programmal 0Osszhangban 1évé 0nalldé tanuldstdmogatasi gyakorlat
megvalositasa. A pedagogiai programmal dsszhangban 4116 egészséges és kdrnyezettudatos
¢letmodra  nevelés  tdmogatasa. A pedagodgiai  programban  megfogalmazott
kozosségfejlesztési feladatokkal Osszhangban 1évé gyermekek kozotti egyiittmiikddés
tamogatasa. A tobb szinten és eredményesen szervezddd kozosségépitd programok
megvalosulésa.

3. kompetencia Eredmények

Célul tiiztiik ki:

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozasanak tamogatasa.

Feladatunk volt:

A gyermeki mérések eredményeinek Osszesitése eredmények elemzése, szakmai
tanulsdgok levonasa, visszacsatoldsa egyéni, csoport €s intézményi szinten.
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A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozast illetden specialis tamogatast
kapjanak.
Az 6vodapedagogusok tehetséggondozas teriiletén vald tajékozodasa.

Megvalésulas:

Minden 6vodapedagogus tovabbképzésben vett részt a tehetséggondozas témakorében. Az
,Ugyes kezek” tehetségmiihely egész évben miikodott a megadott szempontok alapjan
beazonositott tehetséges gyermekek kozremiikodésével.

A tevékenységek értékelése:

Az eredményességi mutatok nyilvantartdsa, az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatolasanak megvalosulésa.

kiemelkedd

A kiemelt nevelési €s tanitasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljesiilése.
kiemelkedd

A belsé és kiils6 mérési eredmények intézményi szintii kozos elemzése, a szakmai
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

kiemelkedd

Kidolgozott és gyakorlatban miikod6 a gyermekek tanulasi utjanak kovetése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Minden tevékenység teriiletet megfelelonek taldltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
teriiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

A gyermekek kovetésének kialakult rendje eljardsa van. Iskoldba lépést segitjiik azzal,
hogy még iskolaba Iépés el6tt megismerkednek az iskoldval mint intézménnyel, leendd
tanitokkal ko6zds programok keretében. A tanévnyitd {innepségre elkisérik az
ovodapedagdgusok a gyermekeket és jelképesen 4tadjdk Oket a tanitoknak. Az
eredményességi mutatok nyilvantartisa, az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatolasanak megvaldsulasa. A kiemelt nevelési €s tanitasi célok elvarasainak
megfeleld eredmények teljesiilése. Kidolgozott és gyakorlatban miikodd a gyermekek
tanulasi utjanak kovetése.

4. kompetencia Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid

Célul thztiik ki:

Torekveés az egyenletes terhelés megvalosulasara. Az dvodapedagogusok és pedagdgiai
munkat segitdk erkolcsi elismerése, ezaltal az 6voda hirnevének erdsitése.

Feladatunk volt:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhasznalds megvaldsitasa, a feladatok elosztésa,
egyenletes terhelés.

Megvalosulas:

A feladatok leosztasra keriiltek, ami a dolgozok munkakori leirasaban szerepelt és év
kozben ujabb feladatokkal boviilt.

A dolgozok erkolesi elismerésére, szobeli és irasbeli dicséret és koszonetnyilvanitas
formdjaban intézményi szinten sor keriilt. A helyi Gjsagban folyamatosan publikaljuk elért
eredményeinket.
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A tevékenységek értékelése:

A pedagogusok tobbszintli egytittmiikodésének €s szakmai munkdajuk intézményi célokkal
0sszhangban torténd megvalosulasa.

kiemelkedd

Rendszeres, magas szinvonalu bels6 tudasmegosztas.

kiemelkedd

Folyamatos ¢€s hatékony, tobb csatornan miik6dé kommunikacids rendszer mikodése.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Minden tevékenységi teriiletet megfelelonek talaltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
teriiletet.

Kiemelked6 tevékenységek:

Megfelelden, folyamatosan mukddtetjiikk intézményilinkben a kommunikacios csatornékat.
Tobb csatornat igyeksziink mitkddtetni. A pedagdgusok tobbszintli egylittmitkddésének és
szakmai munkdjuk intézményi célokkal 6sszhangban torténd megvaldsuldsa. Rendszeres,
magas szinvonalu belsd tudasmegosztas. Folyamatos és hatékony, tobb csatornan miikodd
kommunikécios rendszer mikodése.

5. kompetencia Az intézmény kiils6 kapcsolatai
Célul tiztiik ki:

Az oOvodapedagdgusok ¢és pedagodgiai munkat segitdk munkajat motivald, elismerd
lehetdségek. A hivatds iranti hiiség és az eredményes munkdaért kapott elismerés
pedagdgusnapon.

Kiilhoni testvérvarosaink évodaival vald kapcsolat felvétele, meglatogatasa

Feladat: A pedagogusok nemcsak oktatok, hanem nevelék is, a munkdjuk nagy
aldozatkészséggel jar, joval tobb egy szakmanal; ezt nevezik hivatasnak, elismerésként
szoban kdszontés.

Kiilhoni testvérvarosi 6vodaval valo kapcsolat felvétele.

Testvérvarosaink kozotti kapcsolat dpolasa. Egymas intézményébe valo ellatogatas.

Az intézmények kiils6 kapcsolatai rendszerének egy részében (pl.: fenntartd) a
kapcsolattartd személye tobbnyire az intézmény vezetdje. Végig tekintve a kapcsolatok
tartalman, formain leszogezhetd, hogy sok olyan kapcsolodasi pont talalhatd, amelyben a
neveldtestiileti tagok kompetencidja sem kérdd jelezhetd meg a képviselet tekintetében.
Események, amelyekben a személyes taldlkozasoknak, ismeretségeknek, a kozos
programok szervezésének, a gyermekekrdl sziikséges informaciok megbeszélésének és
még sorolhatnank, mi mindenben lehet ¢és kell a nevelok aktiv részvételére,
egyiittmiikdésére épiteni a mindségi kapcsolatok elmélyitése érdekében.

Megvalosulés:

Testvérvarosunk ovodaival valdo kapcsolatfelvételre sor keriilt, két ovodaba is
ellatogathattam, 2024.09. 09-11-ig Lengyelorszag Jaworze. Betekinthettem a csoport
¢letébe, valamint szakmai beszélgetést folytattunk. Torekszem a jo kapcsolat dpolésara.
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A tevékenységek értékelése:

A pedagogiai program céljainak megvalositasat tamogato partneri kapcsolatok kialakitasa.
kiemelkedd

A partnerekkel valo egyiittmiikddés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.
kiemelkedd

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.

kiemelkedd

Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kovetheto.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kiilonboz6 helyi
dijakkal, illetve a dijakra torténd jeldlésekkel. Nincsenek elismerések, helyi dijak.
Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozd kapcsolati rendszerét, ezért
azt megtervezi, kialakitja és milkodteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren
keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét és befogadja innovativ otleteiket. Az
intézmény kihasznalja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szamara bemutathatja
eredményeit, és megjelenik a sziikkebb, tdgabb kozosség életében feladatvallaldsaival. A
pedagogiai program céljainak megvaldsitasat timogato partneri kapcsolatok kialakitasa. A
partnerekkel vald egylittmiikddés az intézményi dokumentumokban szabalyozott. A
partnerek tajékoztatdsa rendszeres, szabalyozott. Az intézmény kozéletben vald részvétele
nyomon kovetheto.

Ebben a tanévben nyugdijba vonuld kolléganknak nyujtottam 4t az Emberi erdforrasok
Minisztériuma altal kiadott kitiintetést a Pedagogus Szolgélati Emlékérmet.

Polgarmester asszony felterjesztette a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Onkorményzat
dijatado linnepségre, ahol varmegyei pedagdgiai dijat vehetett at.

Az 6voda egyéb kapcsolatai

Azokat a partnereket szokas ebbe a korbe sorolni, amelyekkel a kapcsolatrendszer
mindsége nagyban befolydsolja a nevelési folyamatokat, az egylittmiikodés révén
hozzajarulnak az intézményi célok, feladatok megvaldsitasdhoz, a gyermekek teljes
személyiségének fejlesztéséhez.

Az 6vodékkal kapcsolatban 1évd intézmények
-védond, gyermekorvos

-kulturélis és kdzmiivelddési intézmények
-csaladvédelmi szervezetek

-mas 6vodak

-nevelési tanacsado

-szakértdi bizottsag

6. kompetencia A pedagdgiai munka feltételei

Célul tiiztiik ki:

Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsuldsara, megiiresedett pedagogus allashely
betdltésére, igazgatd tehermentesitésére. IKT eszkozok bovitésével a pedagdgiai munka
fejlesztése, javitasa.
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Feladatunk volt:

Hatékony id6- és emberi eréforrds felhasznalas megvalositdsa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

Az IKT eszkdzok folyamatos bovitése, karbantartasa.

Megvalodsulas:

A feladatok leosztasra keriiltek, ami a dolgozék munkakori leirdsdban szerepelt €s év
kdzben ujabb feladatokkal boviilt. Az IKT eszkdzeink bovitésére folyamatosan toreksziink,
hiszen 2024.09.01-t61 kotelezévé valik az oviKRETA hasznalata az intézményben is!

A tevékenységek értékelése:

Az intézmény nevelési/tanitasi struktirdjanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastuktira biztositasa.

kiemelkedd

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitasa.

kiemelkedd

Rendszeres és nyomon kovethet IKT-eszkozhasznalat.

kiemelkedd

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagégiai értékeinek, céljainak megfelel6
humanerdforréas-sziikséglet biztositasa.

kiemelkedd

Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzo.

kiemelkedd

Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalosul.

kiemelkedd

Szabalyozott feleldsség- és hataskdrmegosztas.

megfeleld

A munkatarsak dontéseldkészitésbe vald bevonasa.

kiemelkedd

Innovéciora nyitott szervezeti kultura miikodése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

6.7.2.A feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik. A
munkatarsak feleldsségének és hataskorének meghatarozasa egyértelmi, az eredményekrol
beszamolnak, de a feladatmegosztast jobban szét kell még osztani, az egyenletes terhelést
figyelembe véve.

Kiemelked¢ tevékenységek:

Az koz0sség nyitott az innovacidra, kreativ gondolkodasra, a jo gyakorlatok kiprobalasra
és az az kovetd konzekvencidk ko6zOs megvitatdsara.Az intézmény nevelési/tanitasi
struktirdjanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastuktira biztositdsa. A
kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitisa Rendszeres és nyomon kévetheté IKT-eszkozhasznalat Atgondolt,
tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel6 huméneréforras-
sziikséglet biztositdsa. Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzd. Az
intézmény hagyomanyapold, hagyoményteremtd tevékenysége megvalosul. A munkatarsak
dontéseldkészitésbe vald bevonasa. Innovacidra nyitott szervezeti kultiira miikodése.
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7. kompetencia A Kormany és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott céloknak valdé megfelelés.

Megvalésulas:
A tevékenységek elnevezése a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden javitasra keriilt.

A tevékenységek értékelése:

A Korméany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban meghatarozott célok és a pedagogiai program 6sszhangja.

kiemelkedd

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:
Minden tevékenységi teriiletet megfeleldnek taldltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
teriiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagodgiai programjaban foglaltak
megvalosulasat. A beszamoldban tett megallapitasokra épitiink az éves munkatervekben
tevékenységek tervei litemezésére. A tervekben meghatarozzuk a célok alapjan a
feladatokat, felel6soket. Az intézmény tervei (munkaterv, tovabbképzési terv) mindig
Osszhangban vannak a pedagogiai program kiemelt céljaival, az intézmény igényeivel,
elvarasaival. 7.1.1.Az intézmény pedagdgiai programja koherens a Kormany és az
oktatasért felelds miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszigos alapprogramban
foglaltakkal. 7.1.2.A pedagodgiai program a jogszabalyi ¢és tartalmi elvarasokkal
Osszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-/tanulédsi feladatait, céljait.
7.2.1.Az intézmény folyamatosan nyomon kdveti a pedagogiai programjaban foglaltak
megvalosulasat. 7.2.2.Minden nevelési ¢év tervezésekor megtorténik az intézmény
tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben €s mas fejlesztési,
intézkedési tervekben rogzitésre is kertil. 7.2.3.A tervek nyilvanossaga biztositott. 7.2.4.A
tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv) jol kovethetok a
pedagbgiai program kiemelt céljaira vonatkozd részcélok, feladatok, feleldsok, a
megvaldsulast jelzd eredménymutaték. 7.2.5.A human eréforrds képzési és fejlesztési
tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik,
hogy a munkatarsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi €s jovobeli
igényeinek, elvarasainak. 7.2.6.A nevelést, tanitast segitdé eszkdzok és a nevelési-tanitasi
modszerek kivalasztdsa ¢€s alkalmazdsa rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal
Osszhangban torténik.

5.Szakmai munkak6zosségiink, az intézményi Onértékelési  csoport
munkdjanak értékelése:

Az intézményi Onértékeléshez szilikséges aldbbi jogszabalyok, dokumentumok minden
munkatars rendelkezésre allnak intézményiinkben, irott formaban.

Az intézményi Onértékelés tervezését, koordinalasat, tdmogatasat €s ellendrzését a Belsd
Onértékelési Csoport (BECS) végezte. Tagjai: B-F.GY., K.A., B.B. Vezetdje: S.B.E.
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A csoport feladatai:

o Az onértékelési folyamat sordan az 6vodapedagogusok felkészitése az Onértékelési
munka részleteir6l, a feladatok ismertetése, az érdeklodés felkeltése, a munkatarsak
motivalasa, a felmeriil6 kérdések megvalaszolasa.

e A bevont kollégak folyamatos tAmogatasa.

e Az adatgylijtd eszkozok megismertetése, adatgytjtés.

o Az éves Onértékelés elokészitése €s megtervezése.

e Az intézményi dokumentumok vizsgalata, a munkatarsak, sziilok, tanulok,
(partnerek) tajékoztatasa.

Legfontosabb feladatok elvégzése az 2023/2024. nevelési évben

Pedagogiai folyamatok

Az Uj torvényi szabalyozas az onértékelés, a kiils6 szakmai ellendrzés és a

pedagdgusok eldmeneteli rendszerének valtozasat hozta magaval, illetve at strukturalta a
meglévd rendszert. Az egyik része az Onértékelési rendszer volt, melyet részben felvalt
most a TER (teljesitmény értékelési rendszer), a masik része az orszagos pedagogiai-
szakmai ellendrzés (Tanfeliigyelet) és végiil a mindsitési eljaras.

Nevelotestiiletiink Szakmai munkakdzossége altal miikodtetett BECS feladatainak
atgondolasara volt sziikség az 01j hatalyba 1€pd torvényi szabalyozas miatt. Az

intézményi szintli 6nértékelés maradt meg ebbdl a rendszerbél, melyet a tanfeliigyeleti
ellendrzés elott sziikséges elvégezni. Ezaltal a BECS feladatai az intézményi szintli
onértékelésre korlatozodnak, kiegésziilve a belso ellenérzés feladataival. Az intézmény az
onértékelés soran azt vizsgalja, hogyan tudott megfelelni a sajat maga altal készitett
pedagogiai programban meghatarozott céloknak, hol tart a célok megvalositasaban.

2023-2024 ¢évben vezet6i  és intézményi  Onértékelési  eljarast is lefolytattunk.
Meghatarozasra keriiltek a kiemelkedd és a fejlesztendé teriiletek, (amelyet fentebb a
kompetencia résznél leirtam)

melyeket az elkdvetkezendd idészakban szeretnénk hatékonyan, tudatosan végezni.
Tanfeliigyelet (orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés)

2024 februarban orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés keretében az Oktatasi

Hivatal altal kirendelt szakért6i csoport (3 fos bizottsag) tett latogatast. Az intézményi
tanfelligyeleti helyszini latogatasra 2024.02.23-4n keriilt sor, a 7 kompetencia teriilet
altalanos értékelésének kiemelkedd eredménye lett. (Lasd fentebb beirt kompetencia
résznél).

Meghatarozasra keriiltek fejlesztendd €s a kiemelkedd teriiletek, melyek alapot adnak

az elkdvetkezendd 5 év tervezési €és megvalositasi folyamatainak.

Megvaloésult kiilsé szakmai ellenérzés: intézményi tanfeliigyelet eredménye:

Az intézményi intézkedési terve, hataridore feltoltésre keriilt az OH feliileten.

TER (teljesitmény értkelési rendszer)

2024 janius 1. napjaval 1épett életbe a 18/2024. (IV.4) BM rendelet a pedagdgusok
teljesitményértékelésérol.

A fenti szabalyozas elég nagy terhet ro a vezetokre. Jelenleg elsodleges feladatunk a
rendszerrel vald ismerkedés, ezért minden lehetdséget megragadunk a tdjékozddasra,
konferenciakon valo részvételre.
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A munkaltaté (igazgatd) minden évben koteles a rendelet szerint értékelni a
pedagbdgusokat és a pedagogus szakképzetséggel rendelkezé6 NOKS dolgozdkat.

Az értékelési rendszer két részbdl all:

» személyre szabott szakmai kdvetelmények (adott nevelési évre meghatarozasra
keriild éves fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok évenkénti
értekelése.

*A munkavégzés meghatarozott (mennyiségi €s mindségi szempontokra egyarant
Kiterjedo) értékelési szempontjai alapjan torténo értékelés. Az egységes és
egyedi szempontok tovabbi részteriiletekre osztodnak, amelyek elore
meghatarozott pontokat érnek, igy egy szabalyozott értékelési skalaval kell
dolgozni, egy teljesen 1j feliileten az OviKrétan.

Ami pozitiv ebben a rendszerben, hogy az értékelés a pozitiv béreltéritést
befolyasolhatja. Ezért is van nagy felel6ssége az igazgatonak.

Alapveté6 feladatunknak tovabbra is a gyermek kozéppontba helyezését és az dvoda
nevelési funkcidjanak kiteljesitését tekintjiik. Az 6vodapedagdgusok az 11j, alternativ
iranyzatokbol folyamatosan igyekeznek kiszlirni és hasznositani azokat a j6 dolgokat,
amelyek a gyermekek megismerésében, nevelésében eredményesek lehetnek, és
valtozatosabba tehetik a csoportok arculatat.

Az 6voda neveld-oktatd intézmény, a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara,
nevelésére, fejlesztésére torekszik. Tevékenységkdzpontl nevelésiink célja a 3-7 éves
kort gyermekek tarsadalmi gyakorlatra valé altaldnos felkészitése, tevékenységek altal és a
tevékenységeken keresztiil.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. Nevel6testiilet
bevonasaval késziilt, hiszen a nevelési év feladatainak meghatarozasa, a megvalositas,
a megvaldsitas litemének tervezése, csak kozos munka eredményeként valdsulhat
meg.

TANFELUGYELETEK, PEDAGOGIAI SZAKMAI ELLENORZES,
VALAMINT TOVABBI ELLENORZESEK INTEZMENYUNKBEN:

Bolcsdde hatosagi ellendrzése 2023.09.05.
Bolcsdde szakmai ellendrzése: 2023.09.06.
ANTSZ Intézményi ellendrzés 2023.09.18.
Vezetdi Tanfelligyelet 2023. oktober 13-an
Intézményi Tanfeliigyelet 2024. februér 23-an

6. Tovabbképzések megvaldsulasanak értékelése

Beiskolazasi, tovabbképzési tervbél adodo feladatok:

A beiskoldzasi terv készitésének iddszakaban, intézményiinkben minden 6vodapedagogus
teljesitette a 7 éves tovabbképzési ciklust.

Ovodapedagégusaink az alabbi szakmai képzéseken, konferenciikon, bemutaté
foglalkozasokon vettek részt a 2023/2024 nevelési évben:
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Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagogiai napokon valé részvétel:

2023. oktober 18. Oszi pedagdgiai napok (Cegléd) K.A.

2023. november 29. ElsOsegélynyujtasi ismeretek-A légutat veszélyeztetd allapotok és az
anaphylaxia K.A.

2024. aprilis 16. Tavaszi pedagogiai napok (Szolnok Szapéry tti ovi)K.A.

2024. majus 27. Pedagogusok teljesitményértékelése szakmai forum K.A.

2024. junius 13. OViKRETA rendszer felhasznaléi képzés K.A.

2023. 10.17. Jaszberényi Kozponti Ovoda: Mozgastérkép, rendszerezett 6vodai mozgasos
tevékenység ismertetése B-F.GY.

2023. 10. 18. Szolnok Varosi Ovodak, Szapary u. 8.

A csaldd szerepe a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek  dvodai
fejlesztésébenKiilonleges banasmodot igényld gyermekekrdl mithelymunka B-F.GY.

2024. 04. 17. Siilysapi Csicsergd Ovoda: Kis tiicsok zeneovi tehetséggondozé miihely
bemutatasaB-F.GY.

2024. majus 27. Szolnok, Pedagogusok teljesitményértékelése szakmai forum B.-F.Gy.
2024. junius 13. OViKRETA rendszer felhasznaloi képzés B-F. GY.

2023. november 29. ElsOsegélynyujtasi ismeretek-A légutat veszélyeztetd allapotok és az
anaphylaxia B.B.

2023. november 11. Szolnok Debreceni Egyetem Szolnok Campus

DiabMentor gyakorlati képzésB.B.

2024. 05.10. POK altal szervezett - A pedagdgusok, vezetdk teljesitményértékelési
rendszere" cimii online eléadasra. B.B.

2024.05.17. POK altal szervezett Cegléden. A pedagogusok, vezetok teljesitményértékelési
rendszere. B.B.

2024. majus 27. Szolnok, Pedagdgusok teljesitményértékelése szakmai forum B.B.

2024. junius 13. OviKRETA rendszer felhasznaléi képzés B.B.

Belso hospitalas, bemutato foglalkozas:

¢2024.03.19. Kiilsé vilag tevékeny megismerése, matematikai jellegli tapasztalatok;
e Mesélés, verselés.(tanitd néni latogatasa a nagycsoportban)
e Bemutatot tartotta: S.B.E.

¢ 2024.04.23 Kiilsé vilag tevékeny megismerése, matematikai jellegli tapasztalatok;
Mesélés, verselés.
Bemutatot tartotta: J-K.B.
Betekintés egymas foglalkozasaiba az évben tobbszor is, ezutan megbeszEl€s, €s ez
a megbeszélés mindig segitd szandéku!
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IV. Az o6vodai élethez kapcsolodo iinnepek, hagyomanyok, projektek
megvalosulasa

L.félév programijai:

e 2023.09. 18-09.22 Eurdpai Mobilitasi Hét

e 2023.09.19.Bringas reggeli az 6voda melletti téren
e 2023.09.22. Automentes nap a jatszotéren

e 2023.09.29. A magyar népmese napja

2023.09.29.. Mihaly napi projekt rendezvény a jatszotéren. Néphagyomanyodrzés,
népi korjatékok, iigyességi versenyek, szabad jaték. Nyilt rendezvény sziilokkel
egylitt.

2023.10.03. Id6sek vilagnapja

2023.10.02-10.06-ig Allatok Vilagnapja projekthét

Allatnéz6 élményszerzd sétak a faluban.

2023.10.06. Kirandulas Portelekre az Alpaka Farmra - Vuk csoport

2023.10.09. Szinhaz latogatas Szolnok

e 2023.10.16-10.27-ig Osz kincsei projekthetek: egészséghét, tok jo hét

Az egészséghéten az egészséges taplalkozassal ismerkedtek a gyermekek,
egészséges étel és italkostold varta dket, programjainkat a védond segitette.

A ,,Tok jo héten”, sétdk soran gytijtogettiink Oszi terméseket, leveleket, amit a
barkéacsolasok soran felhasznaltunk. Kukoricat morzsoltunk.

2023.11.06-11.10-ig Marton napi projekthét

Néphagyomany Orzése, a témaval kapcsolatos irodalmi és dalanyag
felhasznalasaval.

Libanézo élményszerzo séta a kdzségben

2023.11.11.Alapitvanyi bal

e 2023.11.27-12.08-ig Mikulasvaré projekthetek

Katalin napi népszokasok. A témakkal kapcsolatos irodalmi és dalanyag felhasznalasaval,
kézmiives tevékenységekkel, sok jatékkal hangolodtunk ra a téli iinnepekre, adventi
1dOszakra, a Mikulas érkezésére.

2023.12.06-an Mikulas linnepség zart délelott.
2023.12.11-12.21. Karacsonyvaras, kézmiiveskedés

I1. félév programjai

Magyar Kulttra napja, konyvtarlatogatas 2024. 01.20. (péntek)

,Farsangi kavalkad” projekthetek 2024.02.06- 02.17-ig

Farsangi bal a csoportokban, mesedramatizalas az Ovondk eldadasaban.
2024.02.17. péntek

,,Hoc, héc, katona” projekthét 2024.03.13-17-ig

Happy hét. A viz vilagnapja. 2024.03.20-24-ig.

Tanit6 néni latogatasa a nagycsoportban 2024. mércius - aprilis

,Nyuszi il a fiiben” projekthetek 2024.03.27- 04.06-ig

2024. 04. 03-an, hétfén Szolnokra az Aba-Novak Agora Kulturalis Kézpontba
megyiink a ,,Hamupipdke” cimii babeldadasra.

Husvéti tojaskeresés, pogacsasiités a Tajhazban 2024.03. 27. (szerda)

A Fold Vilagnapja projekthét. 2024.04.15-26-ig. A Fold Napja projekthetek. Fa és
viragiiltetés, ,.egy gyerek egy virag”. A virdgiiltetés célja, egyrészt, hogy a
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gyermekekben minél hamarabb kialakuljon a kérnyezettudatos magatartas, masrést
hogy megsz¢épiiljon az intézménylink kdrnyezete.

Sziil6i értekezlet a nagycsoportnak 2024. aprilis

Szinhaz latogatas Szolnok, 2024.04.22.

Ovodai beiratkozas 2024.04.24-25.

Anyak napi iinnepség 2024.05.02.

Szinhéz latogatas Szolnok, 2024..05.06.

Madarak fak napja projekthetek 2024.05.08-19-ig

Szolnoki NEFAG Zrt. Kirandulas 2024.05.16.

Lengyel testvérvaros ¢érkezése Jaworze 2024.05.23-an vacsora, intézmény
bemutatésa.

Gyermek ¢és csaladi nap 2024.05.24. péntek kézmiives tevékenységek, l1égvar,
rendérautdé+kozlekedésrol  valdo eldadas, részeges szemiiveg kiprobalasa,
Ujlenyomat készitése. Nyilt rendezvény a sziilokkel egyiitt.

Ovodai buicsuzas évzaro linnepség 2024.05.26. péntek

Egészségiink és kornyezetiink védelme projekthét 2024.05.30- 06.01-ig

Erdei 6voda a helyi strandon a Maci csoportos gyermekeknek 2024.06.05-06. 07.
(szerda, csiitortok, péntek)

V. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység értékelése

Célul tiztiik ki, hogy feltarjuk, illetve megel6zziink minden olyan koriilményt, melyek a
gyermekek harmonikus fejlédését hatranyosan befolyasolhatjdk. Az intézménylinkbe
keriil6 gyermekek szociokulturalis hattere tobbségében rendezett, ezért a gyermekvédelmi
munkank soran elsésorban a megelézésre, a mentalhigiénés szemléletli nevelés
terjesztésére, a csaladokkal vald egyiittmiikodésre, a segitd beszélgetésekre, illetve az
esetlegesen felmeriild problémak felismerésére fektettilk a hangstlyt. Fontos a gyermek
iranti felelosségvallalds, személyes kapcsolat kialakitdsa a segitségre szoruld csaladokkal,
bizalmas segitségnytjtas, titoktartasi kotelezettség. Minden 6vodapedagogus kotelessége a
gyermekek csaladi koriilményeinek figyelemmel kisérése, a gyermekek helyzetében
bekovetkezett negativ valtozas esetén a segitségnyujtas.

A gyermekvédelmi munka nagyon szertedgaz6. Nagy tapintatot, odafigyelést, megértést
kovetel az o6vodapedagogustdl, mivel tartésabb eredményeket csak a csaladok
egyiittmiikddésével, a sziilok kelld nyitottsaga révén lehet elérni.

Pedagdgiai modszerekkel, eljardsokkal mar nem kezelhetd nehezebb, 6vodapedagdgus
kompetencidjat meghalado esetek:

-elhanyagolo6 neveléshez kapcsolodo testi -lelki bantalmazas

-stlyos anyagi gondokhoz kapcsolodo elhanyagold nevelés

-stlyos érzékszervi karosodas, illetve tartos egészségkarosodas

-a sziilok alkalmatlansaga a nevelésre.

Ezekben az esetekben jelzéssel éliink a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Az idei nevelési
évben nem volt sziikség jelzésre, de a problémas gyermekekrdl folyamatosan
konzultaltunk a csaladsegitdvel. A Jaszberényi Csaldd - és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaval, Kovacs Marta szocialis segitovel tartottuk a kapcsolatot. A sziiloknek
lehetdségiik volt gyermeknevelési nehézségekkel, csaladon beliili vagy 6vodéhoz kothetd
problémaval hozza fordulni, amit intézményiinkben biztositottuk.

A 2023/2024-es nevelési évben részt vettiink a jelzorendszeri megbeszélésen. Személyes
kapcsolattartas miik6dott.
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Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményénél
7 gyermek vett részt iskolaérettségi vizsgalaton.
2023/2024-es nevelési évben 3 gyermek esetében komplex szakért6i vizsgalatot, 1gyermek

esetében pedig nyelvi elmaradas miatt kértiink vizsgalatot.

A 2023/2024 nevelési évben nem volt sziikség jelzésre, illetve konzultaciora és
esetmegbeszélésre sem a Gyermekjoléti Szolgalattal. 2024. februar 27-én vett részt
ovodank gyermekvédelmi felelése az éves gyermekvédelmi tandcskozdson. A
tanacskozasra elkészitettiik a 2024. évre vonatkozo beszamoldt, majd ennek tartalmat
besz¢Eltiik at. Szo volt a gyermekek szamanak, szocidlis helyzetének alakuldsarol az el6zo
évekhez képest. MegbeszEltikk, hogy milyen fejlesztd, felzarkdztatd programokra volt
sziikség az egyes intézményekben, illetve hany esetben volt sziikséges a szakember
bevonasara. Ujabb célok és feladatok keriiltek kitizésre a telepiilés észleld- és
jelzorendszeri tevékenységére nézve.

A gyermekvédelmi felelds év elején és év végén felmérte az adatokat, elkészitette a
statisztikai kimutatast, a gyermekvédelmi munkatervet, ami alapjan végeztik a
gyermekvédelmi tevékenységet. Ev végén elkészitette az éves beszamolot.

VI. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek

1.Logopédiai ellatas megszervezése, megvalosulasa.

A nevelési év elején a 3. és 5. életéviiket betdltd gyermekek korében készitett felmérés
alapjan a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi
Tagintézményének logopédusa P.E.V. végezte heti egy alkalommal.

2. Sajatos nevelési igénylli és BTMN-es gyermekek ellatdsanak megszervezése,
megvalosulasa:

A fejlesztést a megadott 6raszamban az 6vodapedagdgusok és B.B.
Fejleszto-differencialod pedagdgus végezte.

F6 feladatunknak tekintettiik az SNI-s gyermekek ellatasaban a kovetkezoket:

e Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

o Megfeleld szakvélemények beszerzése.

e A sajatos nevelési igényll gyermekek specialis fejlesztése szakember segitségével.

e Sériilt funkciok korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevenciodja, ezéltal a
késObbi életmindség javitasa.

e A napi programokat olyan ritmusban szerveztiik, hogy az szolgalja a sériilt
gyermekek felzarkoztatasat, és sikereket biztositson szamukra.

e Az SNI gyermek massaganak elfogadtatasa a gyermekkozosséggel €s a sziilokkel
egyarant.

e [Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.

e J6 partneri viszony kialakitdsa az érintett felek kozott.

e Minden gyermeknek sajat fejlodési liteme a meghatdrozo-, ezért minden gyermek
akkor kertiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.

e Addig maradjon a gyermek 6vodas, amig a Szakértdi Bizottsag, a sziild, az 6voda
azzal egyetért és a torvény arra lehetdséget ad.

e Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértdi Bizottsag
Szakvéleménye alapjan.
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Célunk, az volt, hogy minden gyermek 6nmagéahoz képest fejlodjon, jol érezze magat az
ovodaban, koranak és fejlettségének fiiggvényében valjon képessé az iskolaba 1épéshez. A
sérilt és ép gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitdkészek, lenni egymas irant.
2024. majus 31-i statisztika alapjan az SNI-s gyermekek szama: 0

a BTMN-es gyermekek szama: 2

4.Tehetséggondozas megszervezése, megvalosulasanak értékelése.

Tehetséggondozo tevékenységiink soran nagy figyelmet forditottunk a kisgyermek egyéni
képességeit figyelembevevd differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik
(érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet €s gondolkodas) fejlesztésére nagy
hangsulyt fektettiink, mert ezen altalanos intellektualis képességek alapozzak meg a
specialis  képességeket. Az dvodapedagogusok altal Osszedllitott ¢és alkalmazott
képességfejlesztd jatékok gylijteménye valamennyi korcsoporti gyermek egyéni
sajatossagahoz igazodik.

e Az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihelyt B-F Gy vezette. A gyermekek kivalasztasa
kézmiives tehetségiik, kreativitasuk alapjan tortént és az érintett gyermekek
szlileinek beleegyezésével. Kézmiives programjainkon {6 célunknak és
feladatunknak tekintettilk a gyermekek tér, forma, szinképzetének gazdagitasat,
esztétikai, sz&p iranti nyitottsag, igényesség alakitdsat. Finom kézmozgas
ligyesedését, a technikakkal valo megismerkedést. Ujra alkotassal alkotokészség,
kreativitads fejlesztését. A kézmiives mithelyben részt vevé gyermekek tobb
rajzpalyazatra is készitettek alkotasokat:

oA dm Kft. nap gyermekei 2024 — Mesés napvédelem Palyazata: napvédelmi
témajaban a fenntarthatosdg jegyében. az alkotdas a kifakult napernyd és az
ovodasok mese alapjan készitették el a rajzot. Az alkotdssal naptej csomagot
nyertek a gyerekek.

02024. 06.22-én Tégy jot és legyél példakép! Palyazat iinnepélyes dijataddjan
Budapesten a Lurdy Héazban oklevelet és értékes ajandékcsomagot kaptak a
gyerekek.

5. Nevelési idon tuli kiilon foglalkozasok megszervezése, megvalosulasanak értékelése

e Heti egy alkalommal délutdnonként jatékos angol foglalkozasokat vezetett
fakultativ program keretében K.A. 6vodapedagégus.
e A magyar népi hagyomanyok atorokitését szolgald néptanc foglalkozasokat heti
egy alkalommal B.B. 6vodapedagogus vezette.
e Ovi-foci: A gyermekek érdeklédése alapjan lehetéség van a labdarugas
szabalyait megismerni és a jatékot gyakorolni. Az iskola igazgatja tartja a
foglalkozast T.P.
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VII Ovodank kapcsolatrendszerének értékelése

1.Az 6voda-csalad egyiittmiikodése:

Célul tiztiik ki: Az informécié dramoltatasa, nyitott 6voda, tdjékoztatas a gyermek egyéni
fejlodésérol, vélemények, sziildi igények, visszajelzések fogadasa.

Kapcsolattartas formai: Sziiloi értekezletek, csaladlatogatasok, fogado orak, nyilt napok,
ko6zos rendezvények, csaladi nap, kozos kézmiives délel6ttok és délutanok.

. A sziilok mindenben partnerek voltak és segitették munkankat.

Az Ovodai Sziil6i Szervezet vélasztméanya képviselte a szilldk véleményét, kérését,
jogainak érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinaltdk a feladatokat éves
feladatterviik szerint, amit az dvodavezetdvel egyeztetve készitettek el. Osszejoveteleiket
sziikség szerint tartottdk. Biztositottuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi,
dontési jogaik érvényesitését. Az OSZSZ tagok az 6vodapedagogusokkal, a valasztmany
tisztségviseldi az igazgatdval alltak kdzvetlen kapcsolatban.

2.Az ovoda-iskola kapcsolata:

Célul tiiztiikk ki: Az 6vodabdl az iskolaba vald beilleszkedés segitését a pedagogiai
modszerek, eljarasok dsszehangolasat, kozos hagyoméanyrendszer kialakitasat, formalasat.
A kapcsolattartas formai voltak:

A tanit6 néni meghivasa az 6vodaba, ismerkedés a gyermekekkel, néhany alkalommal ¢és
az liinnepségek idején.

Az iskolalatogatast meg tudtuk megvaldsitani.

3.A fenntartoval valé kapcsolattartas formai:

Célja, feladata: A torvényes miikodés, a meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes
mikodés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartdsa és betartatdsa, a
koltségvetési kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntarto kozségi Onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozodival,
valéo kapcsolattartds az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan ellatasa
szempontjabol elengedhetetlen.

A Kozségi Onkormanyzat, mint fenntarté, mindent megtett 6vodank szinvonalas
miikodése érdekében. Intézményiink személyi és targyi feltételei biztositottak.
Kapcsolattartasunk formédja a kolesonds tajékoztatas, egyéni megbeszélések, beszamolok.
Kapcsolatunk egyrészt a kozoktatdsi torvénybdl adddoan €s egyéb jogszabalyok alapjan
hivatalos, rendszeres, masrészt pedig tdmogatd, segitd jellegli. A KépviselStestiilet {ilésein
rendszeresen részt vettem.

4.Egyéb kapcsolatok és a veliik valé egyiittmiikodés formai.

e Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi
Tagintézménye: Szakvizsgilat a gyermekek fejlesztésének, iskoldra wvald
alkalmassaganak, iskolaérettségének elbirdlasa problémas, vitatott esetekben,
pedagdgusi és csaladi kezdeményezésre. Logopédiai ellatas biztositasa.

e Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Intézet Szakért6i Bizottsag:
Tanuléasi képességek szakértdi vizsgalatanak biztositasa, a megfeleld iskolatipus
megtaldlasa a gyermek részére.

e Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.
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Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik
intézésének segitése. Jelzérendszer miikddtetése. Ebben a nevelési évben
személyes kapcsolattartas miikodott.

e Tarsintézmények
Cél: Egymas munkdjanak megismerése, kolcsonds segitségnyujtas, informacid
aramoltatas.

Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések online formaban.

o Kozmiivelodési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valé kapcsolat
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv iranyitasa
Tartalom: Konyvtarlatogatas.

o [Egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolat:

Cél: Folyamatos informacidcsere, a csaladok segitése az egészséges életmod
kialakitasaban.

Tartalom: Az O6vodaba jardo gyermekek intézményen beliili egészségiigyi
gondozasat a védond, haziorvos, fogorvos latta el, az SZMSZ-ben meghatarozottak
szerint.

o Civil szervezetek:

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében vald részvétel, egymas segitése,
tdmogatasa a rendezvényeken.

Tartalom: Kozos programok szervezése, egymas rendezvényeinek latogatasa,
kolesonos segitségadas.

o Egyhaz: Felmértiik a sziil6i igényeket, és ennek alapjan biztositottuk az egyhaz
képviseldi szamara a helyet, és a nevelési idon tali id6t a hitoktatds szamara.

VIII. Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel Kkisérése.
1.Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok.

A koznevelési torvény egyértelmiien rdgziti, hogy az 6vodakat - ezzel egyiitt az
ovodasokat is - értékelni és mérni kell. Az Nkt. 63. § (1) (2) (3) (4), Nkt. 72. § (1) alapjan.
A 20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az ovodas gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti €s
irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a sziildt folyamatosan tdjékoztatni kell.

2.Az 60vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

Ovodank mérési-értékelési gyakorlata:

A gyermekek fejlodésének nyomon Kkovetésével célunk volt az adott allapot
megismerése annak érdekében, hogy sajat képességei szerint és sajat tempdjaban haladva
minél magasabb szintre juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében
feladatunknak tekintettiik a gyermekek megismerését és folyamatos megfigyelését.
A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése,
ami ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlédnie.
Ovodank gyermekkdzpontd, tevékenységkozpontt programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemz6 munkara épitett- fejlesztd tevékenység.
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A megfigyelés az 6vodapedagogus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az dvodas
korti gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint l¢lektani folyamat,
amely megteremti a tanulas belso feltételeit a szervezetben, a valésagban tényleg
miikddik. Ez a rendszer azonban minden teriileten folyamatos, ¢s nem mindig
alkalmankénti mérést igényel.

A normakhoz vald igazodas, a szabalytudat, a szabdlyalakitds képessége, az
alkalmazkodas, a kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek
megalapozasa az évodaban valosul meg. A szocializacid alapja a jaték, hiszen a
jaték kozben alakulnak a kapcsolatok, ekkor torténik az érzelmek alakulasa és a
normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a szocializacid szempontjabol a nyomon
kovetés is aprolékos, sokrétii.

3.Fogadéorak, a sziilok tajékoztatasa.

A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végeztiik el, és fogadoora
keretében a jarvanyiigyi szabalyok betartasa mellett egyénileg tajékoztattuk a sziiloket
gyermekiik fejlédésérol. A megfigyelések alapjdn minden gyermekrdl ,,6vodai fejlodési
naplot” vezettiink.

IX. Pedagogiai munka ellenérzésének értékelése (kiilsé, belso)

1. Intézményiink ellendrzési, értékelési rendszere:

Programunk kitlizott nevelési céljat a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsagaibdl kiindulva, a tanulasi
folyamat megalapozasat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezd
problémamegoldason keresztiil, az élményeken alapul6 tanuldsi helyzetek megteremtésével
valositottuk meg. Az intézménybe jard gyermekek sokoldali, harmonikus fejlédésének
eldsegitését, felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlédési iitemnek megfeleld
differencialt fejlesztéssel, a komplex modon érvényesiild tevékenységi rendszerben
igyekeztlink megvalositani.

Feladatunknak tekintettik a helyi nevelési program megvaldsulasanak és
fenntarthatosaganak folyamatos vizsgalatat, meérését, értékelését és sziikség esetén a
korrekciodjat. A munkavégzés metodusai kialakultak intézményiinkben.

2. A pedagogusok ellenérzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az 6vodapedagdgusok munkdjanak nyomon kovetése megtortént.
Mivel kis 6voda vagyunk, két csoporttal, igy tobb lehetdség adodott erre. A latogatasok és
megbeszélések utan az észrevételek a csoportnaploban rogzitésre kertiltek.

Vezetdi ellendrzések:

Az Onértékelési csoport munkajahoz csatlakozva, az idei tanévben minden
ovodapedagdgust meglatogattam, ¢és ellendrzésre keriilt sor. Valamint tobb gyakorlati
tevékenység levezetést mutatott be J-K.B., mivel ovodapedagogus szakon tanul az
Eszterhazy Kéroly Katolikus Egyetemen. Mindig a legfobb cél a segitségadas, magyarazat,
megbeszélés. Mentora B.B.

A mini bélcsédében figyelemmel kisérhettem a szokasok alakulésat, a

napirend megvaldsitasat, illetve a bolcsédei dajka munkdjat is. Szakmai ellendrzés
alkalmaval mindvégig bent voltam a csoportban.
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Részt vettem a mini bolcsdde Mikulas iinnepségén, anydknapi iinnepségen, ¢évzaro
ballagasan, ahol megtapasztalhattam, hogy jo hangulati egyiittmikodd taldlkozasok
valosultak meg. Valamint az 6voda csoportok egymas bemutatéd foglalkozasait néztiikk meg.
A nagycsoportosok ballagdsi miisorat latva, azt gondolom, hogy az intézmény
6vodapedagogusai nagyszerli munkat végeznek, és szépen eredményesen készitik fel a
gyermekeket az iskolai €letre.

3. A dokumentumok és a pedagogiai munkat segit6é dajkak ellenérzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti ivek,
fejlettségmérd lapok), a pedagogiai program szerinti haladas, valamint a dajkak
munkdjanak ellendrzése folyamatosan tortént.

4, Partnerkozpontu miikodés értékelése.

Felzarkoztatasra, tehetséggondozasra, megfeleld modszerek, eszkozok kivalasztisara,
egyéni képességfejlesztésre differencidlasra nagy hangsulyt fektettiink. A kézmiives
tehetségmiihely ebben a nevelési évben is miikodott. A néptanc és angol nyelvvel torténd
jatékos ismerkedésre is volt lehetdségiik a gyermekeknek. Az 6voda menedzselésének,
hirnevének erdsitése a helyi falutjsdgban, egyéb forumokon, konferencian, rendezvények
alkalmaval példaul: falukardcsony, civil szervezetek napja €s boldoghazi gyermeknapon,
¢és augusztus 20-an a T4jhazban, fellépéseink alkalmaval tortént.

5.A pedagodgiai munka Kkiilso értékelése

e 2023/2024 Intézmény vezetd ellendrzésbe valo bekeriilés.
Igazgatoként bekeriiltem a 2023. évre szO0lo orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzési
tervbe (a tovabbiakban: ellendrzési terv), tehat az orszdgos pedagogiai-szakmai ellendrzési
(tanfelligyeleti) latogatasara, igazgatoi ellendrzésre 2023.oktdber 13-an keriilt sor.

o 2023/2024 Intézményi Tanfeliigyeleti ellenérzésre is sor keriilt. 2024. februar 23-

an.

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl ¢és a  kdznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) mar
a latogatast megeléz6 évben, az ellendrzési tervbe vezetdként bekerliltek szdmara
feladatként jeloli meg a vezetdi tevékenységét bemutatdé dokumentumok feltdltését egy
erre a célra kijeldlt informatikai feliiletre.

6. Egyéb ellendrzések, vizsgalatok

ANTSZ atfogo intézményi ellendrzése
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X. Osszegzo értékelés, szakmai feladatok a kovetkezo nevelési évre.
1. Osszegzé értékelés intézményiink programjairol:

Intézménylinkben a 2023/2024-es nevelési évre betervezett célokat, feladatokat,
programokat mind megvalositottuk, de szeretném egy kicsit bévebben kifejteni az
értékelésben.

2023. 09-¢én szeptemberében delegacio tagjaként testvérvarosunk Jaworze ovodait
nézhettem meg, valamint szakmai beszélgetésre is sor kertilt.

2023.09.29. A magyar népmese napja alkalmabodl baboztunk, dramatizaltunk és magyar
népmesét olvastunk, valamint magyar népmesét nézhettek a kivetitd vasznon a gyerekek a
kozosségi tér tornatermében.

2023.09.27-én Mihaly napi projekt rendezvény a jatszotéren. Néphagyomanydrzés, népi
korjatékok, tigyességi versenyek, szabad jaték. Egyiitt a sziilokkel valdsitottuk meg.
2023.10.03. Iddsek vilagnapja alkalmabdl a gyerekek kdzos rajzzal, és szép miisorral
kedveskedtek a szép kortiaknak.

2023.10.02-10.06-ig Allatok Vilagnapja projekthét , és ezen beliil szinte mindennap
allatnéz6 élményszerzé sétakat tettiink a faluban. Kirandulast tettiink Portelekre, az
Alpaka Farmra , és az eljutasban segitségiinkre volt az Onkormanyzat, hiszen biztositotta
szamunkra a kisbuszokat amivel eljutottunk a farmra.

2023.10.16-10.27-ig Osz kincsei projekthetek: egészséghét, tok jo hét

Az egészséghéten az egészséges taplalkozassal ismerkedtek a gyermekek, egészséges
étellel és italkostolo varta dket, hiszen a lesziiretelt gyogynovényekbdl citromfiibal,
mentabol tedt készitettiink. Programjainkat a védond segitette, hiszen eldadast tartott a
gyerekeknek.

A ,, Tok j6 héten”, sétak soran gyljtogettiink dszi terméseket, leveleket, amit a
barkéacsolasok soran felhasznaltunk. Kukoricat morzsoltunk. Projektzaré napunkon a
Tokjo napon a sziilok a gyerekekkel egyiitt otthon elkészitették a tokoket, és behoztak az
oviba, ahol szavazatokat lehetett leadni, és eredményhirdetésre is sor kertilt a déleldtt
folyaman, a szebbnél szebb toklampasokat elhelyeztiik a kerités oszlopokon és az
ablakparkanyon, a kivilagitott kreativan kifaragott tokok sotétedéskor mar gyonyoriiséges
latvany volt.

2023.11.06-11.10-ig Marton napi projekthét alkalmaval néphagyomany 6rzése, libanézd
sétara indultunk Kobela Margithoz. 2023.11.27-12.08-ig Mikulasvaroé projekthetek
Katalin napi népszokasok. A témakkal kapcsolatos irodalmi és dalanyag felhasznalasaval,
kézmiives tevékenységekkel, sok jatékkal hangolodtunk ra a téli iinnepekre, adventi
idGszakra, a Mikulas érkezésére.2023.12.06-an Mikulas tinnepség a csoportokban, majd
oromteli jatékbontogatas.

2024.01.2022 Magyar Kultura napja, konyvtarlatogatas a helyi konyvtarba
Onértékelések elkészitése

2024.02.05- 02.16-ig ,,Farsangi kavalkad” projekthetek Farsangi bal a csoportokban,
ligyességi versenyek rendezése, mese dramatizalas az 6vondk eldadasaban.
2024.03.11-14-ig ,,Hoc, hdc, katona” projekthét alkalmabol ellatogattunk az iskola parkba,
ahova letliztliik a gyerekekkel a megfestett zaszlokat a kopjafanal.
2024.03.18-22-ig.Happy hét. A viz vilagnapja. A gyerekekkel kerti tavacskat épitettiink a
csoportszobaba. Latogatast tettiink a vizmithoz.

Tanit6 néni latogatasa a nagycsoportban, ismerkedés, valamint bemutaté foglalkozas
megtekintése
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Ebben a félévben Szolnokra az Aba-Novak Agora Kulturalis Kézpontba kétszer utaztunk
el a gyerekekkel vonattal, vlamint busszal, és megnéztiik a Cini-cini muzsika , Pan Péter
cimi eléadasokat.

Nyuszi il a fiiben” projekthetek keretén beliil rendeztiik meg a

2024.03.27. (szerda) Husvéti tojaskeresés, pogacsasiités a Tajhazban, korjatékozas, népi
jatékokkal valo jatszas. A T4jhaz megtekintése a gyerekekkel.

A Fold Vilagnapja projekthét. 2024.04.15-26-1g, viragot lltettiink, szebbé tettiik
kornyezetiinket.

Anyak napi iinnepségiink 2024.05.02-an tartottuk.

Madarak fak napja projekthetek 2023.05.06-17-ig a Saskozpont vezetdje ellatogatott
intézményliinkbe, és eldadast tartott a gyerekeknek.

Kirandulas tettiink Szolnokra a NEFAG Zrt vadasparkjaba, valamint ellatogattunk a
kozelében 1€vo jatszotérre.

Egészségiink és kornyezetiink védelme projekthét keretén beliil elsétaltunk a helyi
mentdallomasra, ahol szinvonalas eldadést hallhattak a gyerekek.

2024. 05.23.Testvérvarosunkbol megérkeztek, €s bemutattam az intézményt.

Gyermek ¢és csaladi nap egyiitt a sziilokkel 2024.05.24-4n tartottuk. Az 1ddjarasi
elérejelzésre tekintettel az iskolai sportcsarnokban tartottuk meg.

Ovodai bucsuzasra 2024.05.31. pénteken keriilt sor.

Civil szervezetek napja és boldoghazi gyermeknap, amely 2024.06.01-én volt megtartva,
ahol a néptancos Ovodasaink is felléptek.

Ovodai bucsuzasra 2024.05.31. pénteken keriilt sor.

Erdei 6voda a helyi strandon a nagycsoportos gyermekeknek 2024.06.05-06. 07-ig tartott.

e A Mini Bolcsdde 8 fovel miikodott egész évben.

Lelkiismeretesen, nagy szeretettel, gondoskodassal végezték munkajukat. Elsddleges
céljuk volt, hogy a gyermekek adapticidja megtorténjen és egy biztonsagos,
szeretetteljes kornyezetet biztositsanak szdmukra. Tovabba fontos volt a gyermekek
érzelmi biztonsdga, amelyet a személyi €s helyi allandosag elvével és sziildvel torténd
fokozatos beszoktatassal értek el. Fontosnak tartjdk a csaldadokkal kialakitott jo
viszonyt, a csoport napirendjének folyamatos megszervezését, mely igazodik a
gyermekcsoport életritmusdhoz. A gondozasi tevékenység kdzben szem eldtt tartjak, a
gyermekek Onallosagra nevelését, a szobatisztasag kialakulasanak segitését.

e Az elmult évben 2 sziil6i értekezletet tartottak. Csatlakoztak a Zo6ld 6voda, a
kornyezet megismertetése a gyermekekkel. Ismerkedtek a kertgondozéssal, hiszen
ebben az évben is a gyerekek veteményeztek, locsoltak, gondoztak a
kisgyermekneveld €s a dajka segitségével. A csaladlatogatasokat megtartottak. A
hagyomanyos tinnepek ¢és zold jeles napok alkalmaval élmény dus programokat
szerveztek a gyermekeknek, kapcsolodva az 6vodai eseményekhez.

A 2023-2024-es nevelési évben két gyermek maradt az el6z0 nevelési évrol a
csoport gondozottja és hat gyermek szokott be a nevelési év folyaméan. A
beszoktatas a tervezet szerint tortént. A csaladlatogatasok a beszoktatdsok elott
megvalosultak. A beszoktatasok mindegyike anyas beszoktatds volt. A beszoktatast
kovetden a sziilokkel személyes beszelgetésre is kertilt sor.

A csoportban egy gyermek sem volt sajatos nevelési igényii. Egy gyermek sem
igényelt diétat. A nevelési évben két alkalommal szerveztiink sziiléi1 értekezletet,
egy alkalommal sziil6csoportos megbeszélést. Tovabba egyéni

33



2023-2024. Eves beszamolo Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolesdde

beszélgetéseket, amelyen a sziiloket a gyermekek fejlodésérdl a kisgyermekneveld
tajékoztatta.

Az linnepeket ¢és a jeles napokat az 6vodahoz igazodva tartottak.

A Bolcsddei férdhelyek 100% kihasznéltsaggal miikodott az egész nevelési év
folyaman. A jovOben is toreksziink a kialakitott szokdsainkat, napirendiinket, a
személyi allandosagot és a csaladokkal apolt jo viszonyunkat megtartani. Célunk,
hogy a gyermekeket egészséges életmodra, 6nallosagra, jo jatékra, szobatisztasagra
¢és az dvodara neveljiik, szeretetteljes €s biztonsadgos kornyezetbe.

Elért eredményeink, palvazataink:

2023. november 14-én Biatorbagyon Orszagos Dijra jeloléséért, intézménylink
kozosségi kategdriaban orszdgos elismerésben részesiilt és elismerd oklevelet
vehettiink at.

A dm Kft. nap gyermekei 2024 — Mesés napvédelem Palyazata: napvédelmi
témajaban a fenntarthatésag jegyében. az alkotds a kifakult napernyd és az
ovodasok mese alapjan készitették el a rajzot. Az alkotassal naptej csomagot
nyertek a gyerekek.

2024. 06.22-én Tégy jot és legyél példakép! Palyazat linnepélyes dijataddjan
Budapesten a Lurdy Hézban oklevelet ¢és értékes ajandékcsomagot kaptak a
gyerekek.

2024. 08.20-an ,,A legszebb konyhakertek” Magyarorszag legszebb konyhakertjei
orszagos program 2024. évei helyi versenéyében , kozOsségi kategdridban 1.
helyezésben részesiilt az intézményiink.

Szakmai céljaink, feladataink a kovetkezo nevelési évre.

A pedagodgiai program céljainak megjelenitése a napi munkaban valamennyi
érdekelt szamara. Onképzés, onreflexio erdsitése.

A ,Z38ld ovoda” cimhez méltoan szeretnénk tovabbra is folytatni
tevékenységeinket, a kornyezet megismertetése ¢és védelme érdekében a
kornyezetbarat szemlélet és kdrnyezettudatos magatartas kialakitasat, a természeti,
az ¢épitett kornyezet fenntarthatosdga érdekében sziikséges ismeretek,
magatartdsmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitasat.

Erdei 6voda a helyi strandon. Szerezzenek kozvetlen személyes tapasztalatokat a
gyerekek, az Oket korlilvevd természetrdl, természeti adottsagrol. Ezt a
kezdeményezést szeretnénk tovabbra is folytatni.

Tehetséggondozasra, lemaradd gyermekek felzarkoztatasara gyermekek testi,
szellemi, érzelmi képességeinek fejlesztésére, differencialasra tovdbbra is nagy
hangsuly fektetése, megfelelé moddszerek, eszk6zok kivalasztasa, egyéni
képességfejlesztés. Az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihely miikodtetése.

A ,Biztonsagos Ovoda” program az Orszagos Rendér-fékapitanysag -Orszagos
Balesetmegel6zési  Bizottsag altal kikiildott modszertani ajanlas alapjan.
Csatlakozunk a kovetkezd évben is az Eurdpai Mobilitasi héthez, automentes
naphoz.

Ellen6rzés, értékelés tovabbi folyamatos végzése, mérések értékelések
eredményeinek visszacsatolasa, a hatékony korrekcid megtétele.

Torekvés az egyenletes terhelés megvalosulasara.

Testvérvarosunkkal val6 kapcsolat megtartésa.
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e Az intézményi tanfelligyelet eredményére épiild, az intézkedési tervben Kkitlizott
céloknak, szakmai feladatoknak valé megfelelés. A vezetdi, illetve az intézményi
onértékelés megtortént, valamint az ellenbrzés is.

Zaro gondolat:

Ahhoz, hogy ezek a programok mind megvaldosuljanak, jo szervezés, és 6sszhang
sziikséges intézményiinkben!

Szeretném itt is megkoszonni munkatarsaimnak a lelkes munkajat, hiszen
mindenki Kivette a részét a munkabol, melyet halasan koszonok! A sziilok,
csaladok megértd, tamogatéo egyiittmikodését, Kiilso partnereink segito
kozremiikodését, valamint minden az 6vodaért, és bolcsodénkért tett erofeszitést,
joszandékot és tamogatast. Szeretném halankat Kkifejezni tamogatoinknak,
segitéinknek! Fenntartonknak a Jaszboldoghazai Kozségi Onkormanyzat
dolgozoinak, Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester asszonynak, és a
képviseld-testiilet tagjainak, hogy segitik intézményiink miikodését, és hogy
mindenben tamogatnak benniinket. Megkoszonve az egész éves egyiittmiikodést,
kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a Jaszboldoghazai Ovoda és Bolcséde
éves beszamoldojat fogadja el, és a tovabbi eredményes munkahoz kérem a
fenntarté tovabbi tamogatasat!

Kelt: Jaszboldoghaza, 2024.08.15.

Baranyi Bélané
igazgato
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Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011,

E-mail: polgarmester@jaszboldoghaza.hu;

Eléterjesztés

A Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda 2024/2025. éves munkatervérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolesdde lgazgatoja elkészitette és megkiildte az
intézmény 2024-2025. nevelési évének munkatervét.

A munkaterv az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Képviseld testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg €s a munkaterv elfogadasarol
hozzon hatarozatot!

Jaszboldoghaza, 2024. szeptember 10.

Koczané dr. Fehérvary Maria sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat

...../2024. (1X.17.) Képviseld-testiileti hatarozat

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcsdde 2024-2025 évi munkatervének elfogadasarol

Jaszboldoghaza Kozség  Onkormanyzatdnak  KépviselS-testillete  megtargyalta a
Jaszboldoghéazai Mesevar Ovoda és Bolcséde lgazgatdjanak 2024-2025 évi munkatervét és az
alabbi hatarozatot hozta:

Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elfogadja a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcséde 2024-2025 évi munkatervét.

Hatarid6: Azonnal
Felelos: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
Baranyi Bélané - Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bélesdde Igazgatoja

Koczané dr. Fehérvary Maria Kiss Csaba
polgarmester jegyz0
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1. Az intézmény éves munkatervének torvényi hattere

Ovoda Jogszabalyi hattere:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2017.évi XCVI. torvény Az egyenldo banasmédrol és az esélyegyenloség
elomozditasarol szolo 2003.évi CXXV. torvény és a nemzeti koznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvény modositasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.
2017.évi XCV. torvény A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

1997. évi XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése
érdekében torténé, valamint egyéb torvények modositasarol, valamint az ide
vonatkozo médositasok

2020. évi LXXXVII. tv. A nemzeti koznevelésrél szolé 2011.évi CXC. torvény
modositasarol

A koznevel6-oktatdo munkat segit6 munkakorben dolgozokra jogallasarol szolo
1992.évi XXXIII. torvény

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kozneveld-oktaté munkat segit6 munkakorben dolgozokra jogallasarél szl 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol

24/2020.(I1.24.) Korm. rendelet A pedagogusok elémeneteli rendszerérol és a
kozneveld-oktatd munkat segit6 munkakorben dolgozokra jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardol szolo
326/2013.(VII1L.30.) Korm. rendelet modositasarol

20/2012. ( VIIIL. 31. )Az emberi erdéforrasok miniszterének EMMI rendelete a
nevelési-oktatasi intézmények milkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

32/2012.( X. 8. ) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulék iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol.

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol

363/2012. XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
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277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairél és
kedvezményeirol

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagoégus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és
kedvezményeirél szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpontrél szolé 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelet
modositasarol

121/2013. (IV.26.) Korm, rendelet az Oktatasi Hivatalrol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrol és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol

Az intézmény miikodését, tevékenységét meghatarozo fontosabb belsoé szabalyozok:
pedagdgiai program, szervezeti miikodési szabalyzat, hazirend.

14/2020. (IV.16.) EMMI rendelet Egyes koznevelési targyu miniszteri rendeletek
modositasarol

222/2020.(V.22.)) Korm. rendelet A  veszélyhelyzet soran az  egyes

rrrrr

ellenérzésekrol A nevelési év helyi rendjének folyamatos feliillvizsgalata a
veszélyhelyzet szerint

Nkt. 27. § (3) bek. A nevelési év helyi rendjének folyamatos feliilvizsgalata a
veszélyhelyzet szerint

Tvr. 2. § (2) bek. , Tvr. 6. § (1)-(3) bek. Az 6voda iigyeleti idészakai és a nyari zarva
tartas meghatarozasa

Nkt. 45. § (2) bek. Tvr. 7. § Els6 évfolyamra torténo beiratkozas elokeészitése

Nkt. 62. § (1a) bek. , Nkt. 62. § (1e) bek. Inzulinfiiggé cukorbetegségben szenvedod
gyermekek specialis ellatasa

Miikr. 128. § (11)-(12) bek. Az elektroakusztikus hangositasi rendezvények
ellendrzésének meghatarozas

229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC.
torvény végrehajtasarol


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=159102.333495
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=159102.333495
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=160225.330756
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e 363/2012 (XII. 17.) kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol
¢és annak maédositasarol szolo a 137/2018. (VII. 25.) kormanyrendelet
e 2023. évi LII- torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

e 326/2013. (VIIIL. 30.) kormanyrendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
koznevel6-oktatéo munkat segit6 munkakorben dolgozékra jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténoé végrehajtasarol — 2023.
december 31-ig

e 401/2023. (VIII. 30.) kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolé 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol — 2024. januar 01-tol

Helyi Teljesitményértékelés Eljarasrendi Szabalyzat

A pedagogus teljesitményértékelésre vonatkozé hatalyos jogszabalyok, kozlemények

. a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
. a pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény
. a pedagogusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LIL. torvény végrehajtasarol szolo

401/2023. (V111. 30.) Korm. rendelet
. a pedagogusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet

. a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

A TER jogszabalyi hattere

A pedagégusok uj eletpalyajaro1sz6162023. évi LIL torvény 75.§ (2) bekezdés k) pont;
98.§ (3) bekezdés; 160.§ (7) bekezdés

A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88/A. §; 95/D. §

A pedagégusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet
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Utmutatok - Oktatasi Hivatal:

Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv az 6vodak szamara

rrrrr

Onértékelési kézikonyv ovodak szamara

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Boleséde éves munkaterve az elézd nevelési év
eredményei alapjan €s a hatalyos jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével
késziilt.

A munkaterv kizarolag a 2024/2025-es nevelési év prioritast élvezd, kiemelt feladatait
tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda helyi nevelési programja, valamint az
ovoda bels6 szabalyzo dokumentumai az iranyadok.

Az 6vodai éves munkaterv elkészitésé¢hez az igazgatd kikéri a fenntartd, az 6vodai sziildi
szervezet véleményét is a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan.

A 2011. évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdés c) pontja értelmében a munkatervet a
nevelOtestiilet fogadja el.

Bolcséde Jogszabalyi hattere:
- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 15/1998.(1V. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
mikodésiik feltételeirdl (a tovabbiakban: 15/1998.(IV. 30.) NM rendelet)

- 6/2016. (III. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
miukodestik feltételeirdl szold 15/1998. (1V.30.) NM rendelet modositasarol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények €s haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

- 235/1997. (XII.17. Korményrendelet a gyadmhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

- 1992, ¢évi XXXIII. torvény a kozneveld-oktatdé munkat segitd munkakorben
dolgozdkra jogallasarol
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257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozneveld-oktatdé munkat segité munkakorben
dolgozokra jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas —
egészségiigyi eldirasokrol

7/2018. (I1.5.) EMMI rendelet egyes szocidlis targyt miniszteri rendeletek
modositasarol.

A mini bolcs6de miikodési alapdokumentumai:

Alapito Okirat
Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Mini Bolesédei szakmai programja
Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Boles6de Mini Bolesédei hazirendje

Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(SZzMSz
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I1. Helyzetelemzés

1. Az intézmény adatai

Intézmény neve: Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde
Intézmény cime: 5144 Jaszboldoghdza Petdfi Sandor utca 2.
Telefonszama:57/460 744
06/70/372 7347
E-mail cime: ovoda@jaszboldoghaza.hu
bolcsode@jaszboldoghaza.hu

OM azonosito: 203097

Az intézmény fenntartoja:  Jaszboldoghdza Kozségi Onkorményzat
5144 Jaszboldoghaza, Rékoczi ut 27.

Az intézmény igazgatéja:  Baranyi Bélané

Fér6helyek szama: 50 f6+ 20% fenntartdi engedély

Csoportok szdma: 2

Mini bolcsdde csoport: 1

2. Személyvi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer

2.1. Személyi feltételrendszer:

Intézményiinkben 11 6 dolgozik. (4f6 6vodapedagdgus, ebbdl 16 felmentési idejét tolti) 3f6
ovodai kisegité, 2f6 oOvodai dajka, 1f6 kisgyermekneveld, 2f6 bolcsdédei dajka).
Ovodatitkarunk és egyéb alkalmazottunk nincs. Kozosségiinkben dolgozok életkora: 26 - 60
¢év. Stabil, biztos szakmai tudassal rendelkeznek, amire érdemben épitkezni lehet és garanciaja
a kivalo pedagogiai munkénak.

Intézményiinkben az 6vodapedagogusok szama, végzettsége

iskolai besorolas | szakképzettség

végzettség L
intézményiinkben
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dolgozik
ovodapedagbdgus
1 f6 | foiskola Ped. 1I. integracios fogadopedagogus 1984-t6l
szakvizsgazott nyelv-és (2024. augusztus
beszédfejlesztd pedagogus 23-t0] felmentési
) . idejét tolti.)
szakvizsgazott kozoktatasi igazgato
1 f6 | foiskola Ped. I. 6vodapedagdgus 2012-t6l
gyogypedagogiai asszisztens
szakvizsgazott_fejleszto,
differencidlo pedagogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1 f6 | féiskola Ped.l. ovodapedagdgus 2018.09.01.
szakvizsgazott kdzoktatasi vezetd
1f6 | foiskola Ped.l. 6vodapedagogus
miivel6désszervezd 2019-t6l
A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok:
iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
1 6 szakmunkas dajka dajka 2004-t61
116 érettségi dajka dajka 2007-t6l
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iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
116 féiskola féiskola 6vodai kisegitd 202309.01-t6l
1 16 érettségi pedagogiai €s ovodai kisegitd 2023.03-tol
csaladsegitd
munkatars
116 szakmunkas dajka ovodai kisegitd 2024.09.01-t61

Mini bolcséde dolgozoi szama:

iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
116 érettségi kisgyermekgondoz6- | kisgyermekneveld 2021-t61,
neveld jelenleg Gyesen
van
116 foiskola kisgyermekgondozo- | bolesddei dajka 2021-t61
neveld
(helyettesitése a
szocialis munkas kisgyermekneveldnek)
szakacs kisgyermekneveld
1 6 szakmunkas bolcsddei dajka bolcsddei dajka 2021-t6l
116 érettségi bolesddei dajka bolcsddei dajka 2023-tol
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3. Helyzetelemzés
3.1. Az ellatando¢ teriilet jellemz6i

A Mesevar Ovoda és Bolesde egy jaszsagi kis kozségben, Jaszboldoghazan talalhato, mely
az Alfoldon, a Kozép-Tisza vidékén a Kozép-Tiszai artérben fekvo telepiilés. Jaszberénytol
20 km-re, Szolnoktdl 30 km-re fekszik. Kozségiinkben 1962-ben 1étesiilt az 6voda. 1977-ben
adtak at az uj 6vodai épiiletet 3 csoporttal, amiben jelenleg is dolgozunk. A gyermeklétszam
fokozatos csokkenése miatt 2004-t61 napjainkig két vegyes korosztalyu csoporttal miikodik az
6voda. Az utobbi években a gyermeklétszam fokozatosan novekszik. Megnovekedett a
bekoltozo fiatal csaladok szama is kozségiinkbe. A két csoportban elértiik, s6t meghaladtuk a
maximalisan felvehetd 1étszamot. A fenntartdé Onkormanyzat a torvényi eldirasnak
megfelelden engedélyt adott a maximalis csoportlétszamok (25f6) 20%-al torténd atlépésére.
Ovodéank épiiletében miikodik az dvoda-iskola konyha és egy korszerti 2006-ban atadott
ebédld. Az étkezéseket az Ovodasaink szamara is az ebédlében szervezziik meg.

Az udvarunk 2000 m? alapteriiletii, tagas, fiivesitett, fasitott, homokozéval, maszokakkal,
fajatekokkal, fedett kerékpartaroldval felszerelt, amit 2006-ban yjitottunk fel. A fajatékok,
kerités karbantartisa, festése ¢éves szinten megtorténik. Folyamatosan Ujitjuk.
Csoportszobaink tagasak, vilagosak, 45m? alapteriiletiiek, jol felszereltek, jol belathatoak. A
butorok, asztalok mozgatasaval a célnak megfelelden alakithatoak.

Tornaszoba helyiségében megfeleld fejlesztd jatékok és bordéasfal biztositjdk a gyermekek
mozgasigényének fejlesztését. A kotelezd (minimalis) eszkdzok és felszerelések (2. melléklet
a 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hidnyanak vagy
cseréjének tervezése, beszerzése mindig az aktudlis munkaterv része. A jatékeszkozok
beszerzéséhez minden évben ,,A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” jarul hozza.

Esztétikus kornyezet kialakitdsa: Az ovodapedagogusok kreativ, alkot6 emberek, akik
folyamatosan szépitik, fejlesztik az oOvodai kornyezetet a szilék, gyermekek
kozremiikodeésével.

A kisgyermekes sziilok egyre kordbban térnek vissza munkahelylikre, vagy keresnek uj
munkat, mert a csalddoknak nagy sziiksége van mindkét sziilé jovedelmére. Szocialis
szempontbol megndtt a bolcsdde szerepe €s a sziilok bolcsdde iranti igénye.

Az dnkormanyzat mini bolcsdde 1étrehozasara nyujtott be palyazatot 2018-ban. A bdlesddei
fejlesztési program keretében benyujtott palyazat sikeres lett. 2021. januartol elkezdte
mukodését a mini boleséde, ami az dvodaban kapott helyet. A mini bolcsddei egység egy
csoportszobabdl és hozza tartozo raktarbol, egy o01toz6bol, egy mosdobol €és egy sajat
udvarrészbdl all. Az 6vodai és bolesddei dolgozok részére kozos 61tdz0, teakonyha, iroda és
Jatékmoso kertiilt kialakitasra.

10
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4, Mikodési terv

4.1. Csoportok létszama és beosztasa:

A gyermekek szama jelenlegi és tervezett csoportonkénti felosztasban

Csoport ovodapedagdgusok 1étszam 1étszam SNI BTMN

neve _ _
dajka 2024. 6sz 2025. januar

Maci T.-. KA. 33 16 336 | -

(S. B. E.) felmentési
idejét tolti.

J.-K. B.
Sz.B.

Sz.Sz.E.

Vuk B. B. 3315 kR N ——
B.-F. Gy.
P. I

B.K.

Mini N. L. helyettesitésére | 8f0 816
bolcsdde Sz. E. latjael a
kisgyermekneveldi

Csibe munkat.

csoport S 7 K. Sz

P.B. A

Mesevar Ovoda és bolcsode

Halmozottan hatranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekiink jelenleg nincs, mégis a
szociokulturalis hattér szinvonala kozotti kiilonbségek nagy eltéréseket mutatnak a gyermekek
korében.

Sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek szama jelenleg O f6. Beilleszkedési tanulasi
magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermekek szama jelenleg 0 6. Varjuk két gyermek
papirjat. Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Pedagogiai  Szakszolgalat  Szakértdi
Bizottsagtol.

11
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Habilitaciés, rehabilitacios célu fejlesztésiikhoz a szakértdi bizottsag szakvéleményében
foglaltakat vessziik alapul. Ovodank pedagodgiai programja kiilon fejezetben foglalkozik a
sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelésével, ami az alapitd okiratunkban is
szerepel.

4.2. A nevelési év rendje:

e A nevelési év: 2024.09. 01.-t61 2025.08. 31.-ig
e Szorgalmi iddszak: 2024.09. 01.-t61 2025.05. 31.-ig

e Nyari idészak: 2025.06. 01.-t61 2025.08. 31.-ig

Munkanap athelyezés ledolgozds szombat:
o |.félév: 2024-ben két nap: 2024.december 7-én---2024.december24-ét dolgozzuk le.
o 2024- december 14-én --2024.december 27-ét dolgozzuk le.
o [l.félév: 2025.m4jus 17-én----- 2025. majus 2-at dolgozzuk le.

e Az1j gyermekek beiratasa: 2025.04.20. - 2025.05.20. kozott kijeldlt iddpontban.

4.3. Intézményiink nyitvatartasi ideje: 6- 17% éraig

Ovodas kortiaknak a gyiilekez6 dsszevont csoportban reggel: 6%° — 7%0 6raig

délutan: 16%- 17% 6raig

Teljesitményértékelés az 6vodaban (folyamatos kidolgozas alatt)

2. TER szabalyzat elkészitése.

3. Teljesitménycélok feltdltése, elfogadisa OVIKRETA rendszerben.
4. Torvényihattér, jelenleg hatalyos jogszabalyokhoz alkalmazkodas.

Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa, kiprobalasa - a torvényi szabdlyozds
megismerése - munka megszervezése, rendszer kidolgozdsa - egyéni teljesitménycélok
meghatarozasa.

A 2024/2025-6s nevelési évben egy uj, személyre szabott értékelési rendszer Kkertil
bevezetésre,

12
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mely a késébbiekben a bérezésben megvaldsuld differencidlas alapja lesz. Az 1j
teljesitményértékelési rendszer kidolgozasaban minden kolléga részt vesz. A nevel6testiilet
minden tagjanak ismernie kell ennek a kidolgozott rendszernek a lényegét, amelyet még az
évnyitd munkatarsi értekezletiinkon is el fogok mondani, hiszen a teljesitményértékelés
minden pedagdgust nagyon komolyan érint. A mindenkire vonatkozé altalanos célok mellett
sajat, egyéni teljesitmény célokat kell meghatdrozni ¢€s 2025 szeptemberétdl a bérek
személyre szo0l6 differencialasa ennek a két elemnek az eredményére épiil. Az év folyaman
folyamatosan tarunk beszamolokat, tajékoztatokat és nevelOtestiileti értekezleten is
foglalkozunk ezzel a témaval! ToObb online eldadast néztink meg a pedagogus
munkatarsaimmal a TER-rel, valamint az ovi KRETA alkalmazasaval kapcsolatban.

A pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. Tv. 159. (1)4), 160. § (6)(7)
bekezdéseire hivatkozva megvaltozik a pedagogusok teljesitményértékelési rendszere.
Kiemelend6 160. § (7): A munkaltaté a teljesitményértékelés szabalyainak alkalmazasaval a
pedagbégus eldmeneteli rendszer hatalya ald tartoz6é személy munkavégzése szinvonalat, az
altala nyujtott munkateljesitményt els6 alkalommal a 2024/2025 tanévre, 6vodéaban
foglalkoztatott esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozotti iddszakra
vonatkozoan értékeli. A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltatod elsé alkalommal
2025. szeptember 1-jével allapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint
modositott illetményt. 2023. évi LII, Tv. 75. § (3)

Kapcsolattartas a sziilokkel

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek fejlddését. Ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egyiittmiikodés. Az egyiittmiikodés formai valtozatosak, a
személyes kapcsolattol a kiilonbozé rendezvényekig magukban foglaljak azokat a
lehetéségeket, amelyeket az 6voda, illetve a csalad teremt meg. Ovodai neveld munkank a
csaladi nevelésre épiil, sajat nevelési céljainkat és feladatainkat annak kiegészitéseként
terveztilk meg. Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermekek nevelése elsdsorban a csalad joga és
kotelessége. Az 6voda a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermekek
fejlodését. Az egylittmiikodés sordn figyelembe veszi a csalddok sajatossagait, nevelési
szokasait, nevelési modszereit. A gyermekek személyiségének fejlodéséhez fontos a csaladdal
vald szoros, egyenrangl, partneri, bizalmi kapcsolat kiépitése. A nevelési év elején a
kiscsoportosok sziileivel egy elvarasi kérddivet toltetiink ki, majd a nevelési év végén a
nagycsoportosok sziileivel egy elégedettségi kérddivet toltetiink ki; melyek eredményeit
kiértékelve tervezziik tovabbi munkankat.

Célunk a szoros egyiittmiikodés.

» Rendszeres Osszejoveteleken mindent megbeszEliink, /sziildi értekezlet, csaladlatogatas,
fogaddora/

* A beszoktatds idején a gyerek érdekeinek figyelembevételével lehetséget biztositunk a
benntartdzkodasra, cél az elvalas megkonnyitése.
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* Az intézményiink szadmit a sziilokre, biztositjuk a nyitott 6vodat, az dvodai sziiloi
szervezettel egyiitt miikddve. A sziilok aktivan részt vesznek rendezvényeinken, segitenek a
szervezésben.

Az 1) gyermekek oOvoddba fogadasa, beszoktatasa 2024. 09. 01-t61 folyamatosan ¢&s
fokozatosan torténik.

Beszoktatas, ismerkedd napokat szerveziink egyiitt a sziilokkel, gyermekekkel 2024.08.26-
27-én.

Az O6vodapedagogusok, kisgyermekneveld és igazgatd fogadoordja: Elore egyeztetett
idépontban igény szerint.

5. A mini bolcséde alapfeladatai

- Mini bolcs6dénk alaptevékenysége napkozbeni ellatast nyujtani a gyermekek szamara,
a sziilok munkaideje alatt, tovabba a 3 éven aluli gyermekek nevelése-gondozasa,
harmonikus testi szellemi fejlodésének segitése az életkori €s egyéni sajatossagok
figyelembevételével.

- A mini bolcséde naponta reggel 7°°-t6l fogadja az érkezd gyermekeket.
- A gyermekek hazavitelére délutan 17% éraig van lehetdség.

- A mini boleséde 7 maximum 8 gyermek szdmara biztositja a napkdzbeni ellatast,
abban az esetben, ha minden gyermek betdltotte a masodik életévét.

- A mini bdlcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelked6 — 20 hetes -
3 éves koru — gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerli gondozasat és nevelését
veégzd intézmény.

- A szakmai program figyelembe veszi a bolcsddekben folyd neveld-gondozd munka
szakmai alapelveit. Ezeknek az elveknek az elfogaddsa és a gyakorlatban vald
alkalmazasa a mini bolcsdde nevel6-gondoz6 munkajanak minimum kovetelménye.

5.1 Intézményen beliili egyiittmiikodés

Célunk, hogy a meghatarozott szakmai alapelvek mentén a lehetd legtokéletesebb ellatast
biztositsuk a kisgyermekeknek, éppen ezért elengedhetetlen a rendszeres kapcsolattartas az
intézmény igazgatojaval.

Kapcsolat a Bolcsddével:

Ovodank szervezetileg egy egységet alkot a telepiilés mini bolesédéjével, hisz egy épiiletben
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mukodiink. Ez a tény nagyban befolyasolja az egyiittmiikodés kialakitasat. A két intézmény
kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonds érdeklddés révén
lehetdvé teszi egymdas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését, ezaltal a gyermek
szamara az atmenet is zokkend mentesebbé valhat. Az atmenet zokkendmentessé tétele
érdekében olyan tartalmi kapcsolatot épitiink ki a bolcsddével, melynek soran
megismerhetjiik, segithetjiik egymas neveldmunkajat.

A bolcsdde és dvoda kapcesolattartasi formai:

Napi kapcsolattartas

Latogatasok

Tapasztalatcsere

Ko6z0s nevelési értekezletek

Gyermek ¢és csaladi nap

A j6l miikodo kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa minden dolgozo feladata.

MesevarOvoda és Bolcsode

Az 6voda napirendje:

Az 6vodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilok — a hazirendben meghatarozottak
szerint a megfeleld ovintézkedések betartasa mellett —gyermekiiket az dvodai tevékenység

zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik.
A sziilok délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

Mini boleséde napirendje:

- A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napi rend a gyermekek igényeinek,
szlikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak

megvalositasat  kivanja  biztositani, megteremtve a  biztonsagérzetet,
kiszamithatosagot, az aktivitas €s az 6nadllosodas lehetdségét.

- A napirenden beliil az egyes gyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kozben a
csoport €letében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tajékozodhassanak a

varhat6 eseményekrol.

- A folyamatos gondozéason beliil az egymast kovetd események (tisztalkodas, étkezés,
Jaték, alvas) a gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg, egyben kiiktatjak

a felesleges varakozasi 1dot.

- A napirend fiigg a gyermekcsoport ¢életkori Osszetételétdl, fejlettségétol,
sziikségleteitdl, de befolyasoljak az évszakok, a csoportlétszam és egyéb tényezdk

(mini bolcsdde nyitdsa, zarasa) is.

- Kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi allanddésag, a targyi feltételek, a jo

munkaszervezeés, a kisegité személyzet Osszehangolt munkdja, a gyermekek otthoni

¢letének, ¢letritmusanak lehetdségszerinti figyelembevétele.
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A jo napirendet folyamatossag ¢és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek
kozotti belsé ardnyok kialakitasa, és az hogy a napirendet a gyermekcsoport
kisgyermekneveldje alakitsa ki.

Napirendiink kialakitasanal igyekeztliink szem el6tt tartani, hogy a legtobb idét a
jatékra forditsuk!

Lehet6ség szerint legyen rendszeres a kisgyermekneveld 4altal kezdeményezett
foglalkozasokra szant idd, figyelembe véve a jatékba integralt tevékenységekkel
elsajatithato ismereteket. A csoport kisgyermekneveldje maga donthet arrdl, hogy egy-
egy napon mely tevékenység kap nagyobb hangsulyt.

Mini bolcsode napirend idobeosztasa:

07.00 - 8.00 oraig: Gyermekek folyamatos atvétele, a kisgyermekneveld a sziiloktol
tajékozodik a gyermek aktualis allapotarol. Szabad jatékteveékenység biztositasa.

08.00 - 08.30 oraig: Reggeli. A gyermekek reggeliztetése kozben a kisgyermekneveld
jelenléte biztositja a csaladias, oldott légkorben torténd étkezést. Sziikség szerint
fiirddszobai tevékenység.

08.30 - 10.00 oraig: Szabad jatéktevékenység biztositdsa a csoportszobdban, és az
udvaron egyarant. A kisgyermekneveld a szabad jaték mellett kinalja a fejlesztd hatasu
programokat, melyek a gyermekek szamdra onkéntes, egyéni érdeklddésétdl fiigg a
részvétel.

10.00 - 10.15 oraig: tizorai.
10.15 - 10.45 oraig: jaték a csoportszobaban, késziilédés az udvarra.

10.45 - 11.30. oraig: jaték az udvaron, majd bejovetel. Késziilodés az ebédhez. A
kisgyermekneveld a gyermekek egyéni gondozasat végzi, ellatja a csoporton beliil a
gyermekeit, az 6ndllosodasi torekvéseket segitve.

11. 40-12. 00 6raig: Ebéd. Sziikség szerint flirdészobai tevékenység.
12. 00-15. 00 oraig: Alvas.
15. 00-15. 30 éraig: Folyamatos ébredés. Flirdoszobai tevékenység. Uzsonna.

15. 30-17. 00 oraig: Szabad jatéktevékenység a csoportban. Folyamatos hazaadés. A
kisgyermekneveld tajékoztatja a sziiloket a gyermekiikkel kapcsolatos tudnivalokrol.

5.2. A szulok irdsbeli nyilatkozatat be kell szerezni:

minden olyan 6vodai dontéshez, amelyben a sziilre fizetési kdtelezettség harul: pl.
kozdsen tervezett kirandulasok, szinhazlatogatas szervezése, stb.

hogy gyermekiik fényképezését igénylik-e,
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e hozzijarulnak-e a szakmai munka dokumentalasdhoz csatolando tevékenységeket
megorokité fényképezéshez /vided felvételhez, valamint a gyermekiikrdl késziilt
felvételek a kozség honlapjan, az 6voda facebook kozdsségi oldalan, a pedagdgus

crcr

6. Sziiloi értekezletek tervezett idopontjai:

o 2024.09.12. csiitortok (6voda) nagycsoport
e 2024.09.17. kedd (6voda) Kiscsoport

e 2024.09.19. (bdlcsdde)

e 2025.01.14-16. (6voda, bolcsdde)

e 2025. aprilis (nagycsoport)

7. Ovodai nyilt nap tervezett idépontja:

2024.09.27. Mihély nap

2025.05.23. Gyermek és csaladi nap

8. Az iskolai sziinetek idépontjai:

e {szi sziinet: 2024.10.28 — 2024. 11. 03-ig
o téli sziinet: 2024.12.23- 2025.01.05-ig

e tavaszi sziinet: 2025.04.17 —2025.04. 27.-ig

A nyari takaritasi, karbantartasi idészak idépontjat 2025. 02. 15.-ig ki kell tenni a hirdetdre.

Az iskolai szilinetek idején dvodank nyitva tart. A nyari takaritasi idészak ideje alatt, valamint
a nevelés nélkiili munkanapokon amennyiben a sziildk igénylik, gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl. Az iigyelet alatt 6sszevont csoport miikodik.

9. Munkarend:

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allokra,
a) igazgatora kotetlen,
b) pedagogusra részben kotetlen,
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C) nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottra, valamint a
pedagogiai szakmai szolgaltatast nyjtod intézményben foglalkoztatott pedagogusra kotott
munkarend irdnyad6. A Kdzoktatasi torvény és az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelden.

Az 6vodapedagogusok munkabeosztasat az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8)
bekezdést is figyelembe véve kell elvégezni.

Meghatarozza a beosztast a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a és a 326/2013. (VIIL
30.) Korményrendelet mely szerint:

Ovodapedagdgusok munkaidé beosztisa:

[A munkaidé feladatok szerinti felosztasal

(1) A nevelési-oktatasi es a pedagogiai szakszolgalati intézményekben részben kotetlen
munkarendben foglalkoztatott pedagogus kinevezésbe foglalt munkaideje az ellatando
feladatok alapjan az 1. mellékletben meghatarozottak szerint.

a) kotott munkaidore, ezen beliil neveléssel-oktatassal lekotott munkaidére es a kotott
munkaid6 fennmarado részére, valamint

b) szabad felhasznalasi munkaidoére oszlik.

(2) A pedagogus a kotott munkaidejét az igazgaté altal eldirt feladatok ellatasaval koteles
tolteni.

Teljes munkaido: 40 ora/hét
Kotott munkaidd 32 ora/hét
Nevelést elokészitd, azzal osszefliggd feladatok oraszdma: 4 ora/hét
Egyéb dvodan kiviili szakmai feladat: 4 ora/hét

Igazgatdé munkaido beosztasa:

Teljes munkaido: 40 ora/hét 32 ora
Csoportban letoltott kotelezé oraszam: 126ra/hét

Igazgatoi feladatok, nevelést eldkészitd, azzal Osszefliggd és egyéb ovodan kiviili szakmai
feladatok: 28 ora/hét

(intézményi munkaszervezés, tovabbképzés, fenntartoi és KIR adatszolgaltatas, értekezletek,
munkaltatoi, ellenérzési-értékelési feladatok.)

Pedagogiai munkat segitdk munkaidd beosztasa: 40 ora/hét
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Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak heti munkaideje 40 ora.
Ebbél:

az igazgatd kotelezd 6raszama heti 12 ora

az 6vodapedagdgus kotelezd oraszama heti 32 6ra

a kisgyermeknevel0 kotelezé 6raszama heti 40 ora
pedagdgiai asszisztens kotelezd éraszama heti 35 o6ra
ovodai és bolcsddei dajkak kotelezd oraszama heti 40 ora

Az ovodapedagogusnak a kotott munkaidejét (32 orat) a gyermekekkel valdo kozvetlen
foglalkoztatasra kell forditani.

A munkaidé fennmaradé részében legfeljebb heti négy 6raban:

Nevelést el6készitd, azzal dsszefliggd pedagdgiai feladatok:

Ovodai iinnepen, rendezvényen vald részvétel, sziil6i kor, beszoktatas

Nevelotestiilet munkajaban vald részvétel: nevel6testiileti értekezlet, onértékelési
munkacsoport megbeszélésein, munkédjadban valdo részvétel, ellendrzésben vald
részvétel,

o6vodan kiviili programokra val6 kiséret

Eseti helyettesités

10. A heti 4 6raban elrendelheté munkavégzés tartalmi elemei:

Az Nkt. 62. § (8) bekezdése altalanosan fogalmaz e tekintetben, (nevelést elokészitd, azzal
Osszefliggd egyeb pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkajaban vald részvétel, tovabba
eseti helyettesités), de a 326/2013. (VIII.30.) Kormanyrendelet 17. § felsoroldsaban az
ovodara vonatkozo feladatokat is talalunk, mint pl. a gyermekek teljesitményének értékelése,

gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa, az intézményi
dokumentumok készitése, vezetése, a sziilokkel torténd kapcsolattartas, sziiléi értekezlet,
fogaddora megtartasa, egyéb.
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11. A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:

A meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikodés megszervezése naponta.

A szabdlyzatokban foglaltak betartdsa és betartatdsa (SZMSZ, Hézirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi el6irasok).

Felel6sok:
e igazgato: B. B.
o gyermekvédelmi felelds: T-K. A
o jegyzOkonyvek vezetése: B.F.GY.
o Onértékelési csoport vezetdje: B.B
e tliz és munkavédelmi felelds: B. B.
e besegités adminisztraciés munkakba: K.A,P. 1,

e Faligjsagra valo fontos informaciok kiirasa: K.A.

o clsdsegélydoboz érvényessége, feltoltottsége: P. 1.

e iktatas, udvari jatékeszk6zok biztonsaganak ellendrzése: B.-F. Gy.

e, Ugyes kezek” tehetségmiihely vezetése: B.-F. Gy.

o tisztitoszerek felhasznélas nyilvantartasa, adatlapok nyilvantartésa, folyosok
dekorélasanak 6 feleldse: Sz. B.

Az igazgato helyettesitése:

Az igazgatd helyettesitését tavollétében az SZMSZ-ben szabalyozottaknak megfeleléen az
intézményben jelen 1évé rangidés Ovodapedagogus végzi a munkakdri leirdsaban
megfogalmazottak alapjan.

Szakmai munkak6zosség:
Bels6 Ellendrzési Csoport (BECS)
Igazgatoja: B.B.
Tagjai: T.-K. A.
B.-F. Gy.

12. Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

A torvényi eldirasokat és a pedagogiai feladatokat szem el6tt tartva tervezziik.
Tervezett idopontok:

e 2024.10.30. Csapatépitd szakmai nap
e 2024.10.31. Felkésziilés projektekre, programokra, 6szi pedagogiai napokon részvétel.
o 2025.04.17. Felkésziilés projektekre, 6vodai programokra.
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e 2025.04.22. Szakmai eldadés, szaktanacsadd, tavaszi pedagogiai napokon vald
részvétel, felkésziilés projektekre, év végi programokra.
o 2025.06.13. Evzaré értekezlet

A nevelés nélkiili munkanapokat szakmai felkésziilésre, aktudlis projektekre torténd
felkésziilésre, évzarod értekezletre, pedagogiai napokon vald részvételre, szaktanacsado
fogadasara, csapatépitd szakmai napra kivanjuk felhasznalni.

Az 6voda egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanap igénybevételére jogosult.
A nevelés nélkiili munkanapon a sziilék igénye szerint tigyeletet kell szervezni.

A mini bolcs6dében az aprilis 21. vagy ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra
esik, az azt kovetd legkdzelebbi munkanap a Bolcsddék Napja minden évben nevelés-
gondozas nélkiili munkanap. Ezen a napon a bolcsdde zarva tart.

13. Munkatarsi értekezletek tervezett idopontjai:

Rendkiviili nevelOtestiileti értekezletre az aktualis dokumentumok elfogadasanak
idépontjaban. A tervezett programok, projektnapok ¢és hetek eldtt rendszeresen alkalmazotti
megbesz¢lést tartunk az aktualis teendOkrol.

14.2023/2024 nevelési év céljai, feladatai:

14.1. A fenntartd altal meghatarozott {6 feladatok

A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatdsa (SZMSZ, Hazirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi eldirdsok). A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a
telepiilés Onkormanyzata —fenntartdi mindségében — milyen ellendrzési, beszdmoltatasi
kotelezettségeket rohat az intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az 6voda igyekszik ugy
eleget tenni, hogy teljes kép alakuljon ki az Ovodai nevelésrdl, és a nevelés
feltételrendszerérél. (Az 6voda dokumentumainak, Pedagégiai Program, SZMSZ, Eves
munkaterv, Tovabbképzési terv, Hazirend, Onértékelési Program megismertetése,
elfogadtatdsa, éves beszamolo elkészitése, kapcsolatapolds, rendezvényeken, {iléseken
részvétel, munkavédelmi eldirdsok, egyebek.)

A torvényes miikodés, a meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes milkodés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

14.2. Az intézmény pedagogiai programja alapjan kittizott célok, feladatok.

Cél:

e A gyermekek sokoldalu képességfejlesztésének biztositasa. az anyanyelvi-, értelmi
fejlesztés és nevelés megvalositasa. Termeészetes jatek, és ¢€lethelyzetben a gyermekek
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érdeklodésének kozéppontjaban allo, vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolddo
komplex, cselekvd, projektrendszerli, kompetencia alapu ismeretszerzés és bdvités
megszervezese.

Erzelmi, erkolesi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor
kialakitésa.

Kornyezettudatos, egészséges életmodra nevelés.

Feladatok

A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdekldédésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési ¢és tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval. A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

Az egészséges ¢letmdd, a testapolds, a tisztalkodas, az étkezés (kiillondsen a magas
cukortartalmu ételek, italok és a magas s6 ¢és telitetlen zsir-tartalmt ételek
fogyasztasanak csokkentése), az egészséges ¢Eletmdod korszerli értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus,
rendezett, balesetmentes ¢s céliranyos kornyezet kialakitdsa, amely a gyermek
szdmara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

Erzelmi, erkdlcsi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény elStérbe helyezése.
/onbizalom, batorsag, kezdeményezOkészség erdsitése/az esetleges sikertelenség
kezelése /"probalkozz ujra, mashogy, késébb, de soha ne add fel”

A kornyezettudatos életmodra, fenntarthatésagra nevelés. A gyermekek élményszerii
tapasztalatszerzésének 0Osztonzése, tdmogatisa, amelyek eldsegitik a kornyezetre
figyeld6 magatartdsforma megalapozasat, a természet tevékenységek altali
megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossaganak kozvetitése a
csaladok felé.

Jatékba integralt, cselekvé tanulas

Célunk:

Természetes jaték-, €s €lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjaban 4llo,
vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolédd komplex, cselekvd, projektrendszert,
kompetencia alapt ismeretszerzés és bovités megszervezése. Olyan irdnyultsaggal, ami

s

képességek fejlesztését, tapasztalataiknak bovitését, rendezését, a tanulashoz valo pozitiv
viszonyt, a gyermeki személyiségek dnmegvalositasat segiti elo.
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Az egyéni és mikro csoportos, tervszerli vagy spontan jellegii jatékos cselekvd tanulast
parhuzamos tevékenységként a jatékba ugy integralni, hogy a gyermekek egyéni,
aktualis fejlettségi szintjének, érdeklddésének €s motivaltsaganak megfeleléen mindenki
megtaldlja a szamara legvonzobb, legérdekesebb, teljesithetd és sikerességet biztositd
tapasztalatszerzési lehetdséget, megoldando feladatot.

Olyan cselekvéses, felfedezésre 0Osztonzdé helyzet teremtése, amiben a gyermekek
onmaguk szerezhetik meg a tudast kooperativ, egyéni vagy éppen az egész csoport
bevonasat feltételezd formaban.

Az ismeret-, tapasztalatszerzést, cselekvést, és tevékenységet feltételezd, iranyitott
témafeldolgozasokat tigy szervezziik meg, hogy figyelembe vessziik a gyermekek eltérd

- kezdeményez6 készségét, aktivitasat, kreativitasat, cselekvési hajlanddsagat;
- hozott és meglévod ismereteit, tapasztalatait;
- jartassagat, képesség és készség szintjét;

- kommunikaciés, metakommunikacidos és egyéb modu kifejezésének fejlettségét,
hasznalati készségét;

- egyéni és specidlis sziikségleteit, igényeit, aktudlis hangulatat, lelki és testi allapotat.
Feladatunk:

A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek fejlesztése /érzékelés,
¢észleleés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/ gyermekhez igazod6 optimaélis
fejlesztése.

A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisdganak, érdeklédésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval.

A gyermekek Onallésaganak, kitartdsanak, feladattudatanak, feladattartdsanak,
onismeretének, énképének fejlesztése.

Az ismeretszerzéshez, ismeretbOvitéshez, felfedezéshez, tapasztalatszerzéshez,
feladathelyzet megoldasahoz és kivitelezéséhez sziikséges cselekvési helyzetekhez valo
— iskolai tanulashoz is sziikséges — pozitiv viszonyulds megalapozasa.

Prevenci6-, kompenzacio-, tehetséggondozas megvalositdsa, az esélyegyenltlenség
mérséklése az egyenld hozzaférés biztositasa ugy, hogy az egyéni és specialis
adottsagokhoz rendelten differencidljuk a nehézségi fokot, tartalmat, megvaldsitési
modot, id6 raforditast, kozvetitési modot.
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Ovodaskorban a jaték és a tanulas teljes mértékben sszekapcsolodik. Ezért pedagogiai
munkankban a tanulés tag értelmezését érvényesitjiik, vagyis azt valljuk, hogy a nevelési
folyamat egésze, minden mozzanata alkalmas a gyermeki tanulasra spontdn, vagy
iranyitott, szabad vagy/és kezdeményezett jatékkal.

A jaték, mint alapvetd tevékenység — a tanulds egyik legfontosabb szintere, hiszen
ezen belil a motoros, a szocidlis, személyes, kognitiv €s verbalis ismeret ¢&s
tapasztalatszerzés, képességstruktirak fejlodése legkomplexebb formaban jelenik
meg.

A Kkisgyermeket — ¢letkori sajatossagként — tevékenységi vagy Oszténzi a
tapasztalatszerzésre, a cselekvésre, Gjabb felfedezések megtételére. Eppen ezért kell, a
tobb érzékszervet igénybe vevo parhuzamos tevékenységek sokasagat biztositani és
motivalo légkorrel, eszkoztarral, élménybiztositassal, s mindezt megvalositani tudo
o6vodapedagogussal vonzova tenni.

A kisgyermek az Ot koriilvevd vilagot komplex modon érzékeli, észleli és €li meg;
ezért komplex témafeldolgozassal, és a kompetencia alapi programcsomag kinalta
eszkozrendszerrel kivanjuk kozvetiteni a megismerhetd, befogadhatd ismereteket,
tapasztalatokat.

Anyanyelvi nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében
jelen van. Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi kdrnyezet. A
fejlesztési feladatoknak tehat a csalad, a kornyezet megismerésébdl kell kiindulni és a
gyermek egyéni képességeinek megismerésén keresztiil kell hatast kifejteni. A
fejlesztésnek a gyermek élményeihez kapcsolddva és tapasztalatszerzéssel egybekotve
van értelme. Az 6vodapedagdgus lehetdséget biztosit arra, hogy nyugodt 1égkdrben,
¢letszerli helyzetekben minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami
foglalkoztatja. Semmiféle tiirelmetlenség vagy a gyermek korlatozdsa nem
megengedhetd az anyanyelvi nevelés soran.

Az oOvoda tevékenységgel gazdag ¢lete, a kellemes, nyugodt légkdr alapvetden
meghatdrozza az anyanyelvi nevelés fejlesztését. Ilyen koriilmények kozott a
gyermekek szivesen és gyakran beszélnek. A nap folyaman barmikor adddhat
lehetdség a beszélgetésre, de a hétféi napokon erre kiilon is tekintettel vagyunk, hiszen
ilyenkor otthonrol és a kiilsd kornyezetbdl hozott rengeteg élményt €s tapasztalatot
mond;jék el a gyermekek.

A kornyezet példamutatod, tiszta €s szép beszéde mintat nyujt, 0sztonzést ad a
kisgyermeknek a beszédre. Kiilonosen fontosnak tartjuk, hogy az 6vodapedagdgus
igyeljen beszédének stilusara, a hanglejtés, a dinamika, a hangsuly megfeleld
alkalmazasara. Beszéde legyen érthetd, egyszeri és vildgos. Figyeliink arra, hogy a
gyermekek mindig valaszt kapjanak kérdéseikre. Dicsérjiik és Dbiztatjuk a
batortalanabb gyermekeket, serkentve &ket a beszédre. A gyermekek anyanyelvi
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fejlettségét folyamatosan figyelemmel kisérjiik. (beszédhiba, beszédgatlasossag,
beszédbeli elmaradas) Sziikség esetén szakember segitségét kérjiik.

Beépitjiik a heti rendiinkbe az anyanyelvi jatékokat, a verselés, mesélés tevékenységi
formaiban felhasznaljuk a gyermekek ¢€letkori sajatossagaihoz igazodé népmeséket, a
népi hagyomanyokat felelevenité mondodkakat, mondavildg elemeit, valamint a
klasszikus és kortars irodalmi alkotasokat.

Az 6vodapedagogus feladatai az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:
Beszélgetésre alkalmas nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor megvalositasa,

A beszédorom biztositasa: arra nevelni a gyermekeket, hogy batran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket. A gyermeki kérdések inspiralasa, megvalaszolasa az
anyanyelv elsajatitdsdnak segitése a beszédészlelés fejlesztésével az ¢letkori
sajatossagok és az egyéni fejleszthetdségnek megfelelden.

Lehetdséget teremteni minden gyermeknek a folyamatos beszéd gyakorlasara, a
személyiség harmonikus fejlddésének biztositasa,

Képessé tenni a gyermekeket arra, hogy tudjanak mésokat is meghallgatni,

A gyermekek szokincsének folyamatos bdvitése, helyes artikulacidju és grammatikdji,
valasztékos szokincst beszéd kialakitasa,

A beszédmegértés és beszédszinvonal emelése olyan formaban, hogy a gyermekek
képesek legyenek a nyelvi kifejezés eszkozeit variélni,

A beszédhibak megfeleld modszerekkel torténd javitdsa segédeszkozok, fejlesztd
jatekok segitségével,

Beszédtechnika fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorlasa, jatékos formaban torténd
fejlesztés

Erzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapulé légkor
kialakitasa:

Célja: A gyermekek egyéni €s tarsas sziikségleteinek biztositdsa erkolcsi életének,
magatartasanak, érzelmi akarati €életének formaldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzasegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék sziitkebb és tdgabb kornyezetiiket,
amely a nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a csaladhoz és kozosséghez valo
kotddés alapja.

Feladata:

25



2024-2025 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

Az érzelmi nevelés teriiletén az allandd differencialas, az erkolcsi, esztétikai és
intellektualis érzelmek megjelenése, majd ennek a szerepe a személyiség egészének
fejlodésére, az érzelmi ¢életnek, mint a szocidlis fejlettségi szint segitése a
nevelémunkaban.

Az ovodapedagogus ¢és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az egyiittérzés
képességét, a toleranciat a gyermek irant.

Az érzelmi nevelést felelGsségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a
szabalyok, normak betartasaval €épiiljon be a nevelési folyamatba €s a neveldmunkaba.

Az dvodaban az érzelmi biztonsag, otthonossag, deriis szeretetteljes 1égkor biztositasa,
a gyermekeket az 6vodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatasok, ingerek érjék.

Pozitiv kapcsolat kialakitasa az 6vodapedagogus-gyermek, gyermek-gyermek kozott, a
szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességének fejlesztése.

A masok iranti tisztelet, megbecsiilés, a hazaszeretet érzésének fejlesztése.

Az 6vodai lehetdségek, az egylittmiikodés, az Onértékelés, Onérvényesités, tarsas
szlikségletek kialakitasa.

Ha sziikséges, a szakemberekkel vald egyiittmiikddés, a gyermekeknél bekdvetkezett
torédést igényld zavarok megfeleld ellatasa: pl.: pszichologus, gyogypedagdgus stb.
kozremiikddése segitése a neveldomunkaban.

Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintjiik, nagy odafigyeléssel,
kelld figyelemmel kisérjiik.

Egészséges életmodra nevelés:
Cél:

Az egészséges €letmod irdnti igény megalapozasa, a testi képességek lehetdség szerinti
fejlesztése.

A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése.

Testi-lelki egészség biztositasa.

Feladatunk:

A gyermekek gondozasa, testi-lelki sziikségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

A harmonikus, Osszerendezett mozgas fejlodésének, testi képességei fejlesztésének
elOsegitése, egészségének védelme, edzése, Ovasa, meglrzése.

Az egészséges ¢letmadd, a testapolds, az étkezés, az 01tozkddés, a betegségmegeldzés,
az egészségmeglrzeés szokdsainak alakitasa, biztonsagos kornyezet kialakitasa, tartos,
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illetve jrahasznositott anyagokbol késziild targyak beszerzése. A kornyezetvédelmi
szempontok megvalosuldsanak a beszerzés elétti ellendrzése.

Biztonsagos kornyezet kialakitasa.

Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevondsaval specidlis gondozd, prevencids és
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Az egészséges ¢letmodra nevelés fontossaga hosszi tavon meghatarozza a felnovo
gyermekek onmaguk altal kialakitott életstilusat. Az egészséges ¢€letmod magaban
foglalja a kornyezettel valo harmonikus egyiittélést, a fenntarthatosagra nevelést, a
természet szeretetét ¢és védelmét. Ovodankba és az iskola-6voda konyhajan
figyelemmel kisérjik az egészséges taplalkozést. Torekszlink a magas cukor, so és
telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentésére. Minden nap tizorai utan
valamilyen friss gylimolcsot vagy zoldségfélét kapnak a gyermekek. Két alkalommal
(6sszel és tavasszal) tervezziik az egészséghét megszervezését. Az egészséges étel €s
italfogyasztas fontossagat kozvetitjiik a csaladok felé.

Az egészséges életmod, az egészségfejlesztés j intézményi feladatai

Az 6vodai egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek kore boviilt, elvégzésiik
kritériumai pontositasra keriiltek.

* A mindennapos testmozgast az egészségfejlesztési kritériumok alapjan kell folytatni
a kiegészitd egyéb testmozgasokkal egyiitt [Mikr. 128. § (3) bek. b) pont].

» Az egészségfejleszté tevékenység uj elemei:

a) lelki egészséget fejlesztd modszerek és miivészetek alkalmazasaval a tanuldsi
eredményesség ¢€és a tarsas készségek fejlesztése, tovabba a lemorzsolodas
csokkentése,

c) egészséget tamogato ismeretek és készségek fejlesztése [Miikr. 128.
§ (3) bek. ¢)-d) pont].

* Intézményi feladat: a pedagogiai program egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feltilvizsgalata [Mtikr. 7. § (1) bek. a) pont ac) alpont].

Az 6vodaban szervezett rendezvények zajvédelmi szabalyai

A gyermekek részvételével zajlo  elektroakusztikus  hangositasi  6vodai
foglalkozasokon ¢és rendezvényeken (pl. gyermeknapi miisorok, gyermek koncert,
mozi-gyermekfilm) a hangnyomasszint nem haladhatja meg az Laeq M30 75 dB
értéket [Miikr. 128. § (11) bek. a) pont].

« Az Laeq M30 75 dB hangnyomasszintet elérd elektroakusztikus hangositast
rendezvényen biztositani kell, hogy a k6zonség a hangsugarzokat 3 méteren beliil ne
tudja megkozeliteni [Miikr. 128. § (12) bek.].
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* Intézményi feladat: a rendezvények zajvédelmi ellendrzése.

» Jogalkotoi cél: a gyermekek egészségének hatékony védelme a zajok okozta
érzékszervi karosodasok ellen, amely az akusztikus hangositasu kiilonféle
rendezvényeken torténd részvételiik soran érhetik oket.

A mozgasfejlesztés tartalma:

A szabad mozgastevékenységnél cél a természetes mozgaskedv és mozgésigény
kielégitése, a tudatos kornyezetalakitas. Kisérletezhessenek kedviik szerint, korlatozas
nélkiil, batorsaguk szerint minden tornaszeren, udvari jatékon.

A frissité testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
tolt be, felfrissiti, edzi Oket, elésegiti mozgasszintjikk €s testi képességeik fejlodését.
Naponta, idétartama a gyermekek fejlettségétdl fiigg. Helyszine a csoportszoba, ill. az
udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység, amely természetesen nem jelenthet
kényszert a gyermek szdmara. Minden csoportban hetente egy-két alkalommal kertil
megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron, melybdl egyik helyettesithetd
valamilyen kotott keretli sportfoglalkozassal (verseny, ligyességi jatékok, hosszabb
gyalogtura).

A gyermekek a kiilonb6z6 nehézségli feladatokat fokozatosan, egyéni képességeiknek
megfelelden sajatitjak el, fontos, hogy folyamatosan mozogjanak és a mozgas 6rom
legyen szamukra.

Sportprogramok, csaladi napok.

Elsddleges célja az egészséges ¢letvitel megalapozdsa a csalddi nevelés a csalad
életmodjanak  befolyasolasa. A sziilékkel  vald egyiittmiikodés  a
sporttevékenységekben vald alkalmi részvétel, feladatainak, mozgasanyaganak
megismerése meggydzi a sziildket a mozgads fontossagarol, személyiségfejlesztd
hatasarol.

A népi jatékok eldtérbe helyezése, mozgasos, eszkozt igényld ligyességi jatékok
(ugrokotelezés, ugroiskola, bigézés, pilinckézés, kakasviadal, adj kiraly katonat stb.)

A jeles napokhoz kapcsolodo versenyjatékok, tigyességi jatékok.
A Pedagdgiai Programunkban részletesen kitériink az egészséges ¢életmddra
nevelésrol.

Kornyezettudatos életmodra, fenntarthatosagra nevelés

Cél:
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A kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos magatartas kialakitas. A természeti €s
az  ¢épitett kornyezet fenntarthatosaga  érdekében  sziikséges  ismeretek,
magatartasmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitdsa. megismertetése. Zold
o6vodaként kornyezetiink megismerése, védelme teriiletén korszerli modszerek,
eljarasok megkeresése. Masodik alkalommal palyazunk a zold évoda cim elnyerésére,
varjuk az eredményhirdetést. Erdei 6voda a strand teriiletén, melyet 3 napra terveziink.

Feladatok:

A kornyezetvédelem fontossdganak, lehetdségeinek kozvetitése a csaladok felé, a
gyermekek bevonasaval.

Autoémentes vilagnap kozvetitése a csaladok felé.
A természet adta értékek felfedeztetése, segitségnyujtas ezen értékek hasznositasara.

Ujrahasznosithaté targyak Gjra felhasznalasanak lehetéségei a kornyezetiink védelme
érdekében. A hulladékgytijtés szabalyainak tudatositasa.

Szelektiv hulladékgylijtés az 6vodaban (papir, miianyag)

Az o6voda udvaran és elokertjében vetemény, virdg ¢és fliszerndvény agyasok
gondozasa, maddretetok, madaroduk, madaritatok elhelyezése, a kialakitott
komposztaldo megfeleld haszndlatara torekveés.

Flszer és gyogyndvények megismerése, iiltetése, betakaritasa, felhasznalasa.
Egészségre karos gyomndvények megismerése.

Természetvédelemmel, egészséges taplalkozassal kapcsolatos jatékok gytjtése,
vetélkedd, csaladi nap megszervezése.

Kihasznalva kis telepiilésiink helyi adottsagait, allattartas, allatgondozas megfigyelése.
Minél tobb élményszerz6 séta, kirandulas szervezése a természetben.

Projektnapok vagy hetek keretében megemlékezés a jeles zold napokrol (Allatok, Viz,
Fold Vildgnapja, Madarak és fak napja, Kornyezetvédelmi Vilagnap)

Erdei 6voda legfontosabb feladata, a természettel valdo harmonikus kapcsolat épitése, a
fenntarthatosag szemléletének megalapozasa, az 6romteli egyiittlét megvalositasa,
épitve a gyermekek aktiv, cselekvo tevékenységére.
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Erdei 6voda

e Az erdei 6voda, az dvodai nevelés kiegészitdje. Nevelésiink minden teriiletét érinti,
tehat ,.komplex pedagdgiai vallalkozas”. A kornyezeti nevelés specialis szintere. A
gyermekeknek 3 napra szervezett program egyiittes.

e (¢lja: Természeti kornyezetben, ovodapedagogusok iranyitasa mellett a gyerekek
tapasztalathoz juttatasa ¢lményszerti, komplex cselekvéseken keresztiil.

e Feladata: Olyan viselkedésformak gyakorlasa, melyek segitségével elsajatithatjadk az
¢lo természet megfigyelésének modjat. A természettel valdo szoros egylittlét
megtapasztaldsa. Az erdd, mezd, ndvény és allatviliganak megismertetése,
¢letk6zosségek megfigyelése. Differencialt modon, jatékos tevékenységeken, szenzitiv
jatékokon keresztiil a kornyezet felfedeztetése. A természet iranti kivancsisag ébren
tartdsa, a racsodalkozas o6romében vald osztozéds. A helyi szokasok, hagyomanyok
megismertetése. A gyerekek kozotti kapcsolat erdsitése, az egyiittérzés, az empatia
fejlesztése, az egyiittmlikdodési készség fokozasa. Olyan Okologiai szemlélet
megalapozéasa, mely lehetévé teszi, a ,természetben mindenre sziikség van” elv
elfogadasat. Olyan aktivitasra, felelds cselekvésre nevelés, amelyben legfontosabb elv
az élet védelme, tisztelete. A természetbarat magatartasforma gyakorlésa.

15. Az intézményi tanfeliigyelet eredményére épiillo intézkedési tervben kitiizott célok,
szakmai feladatok

1. Kompetencia Pedagdgiai folyamatok

Cél: A tehetség megnyilvanuldsdnak korai felismerése, fejlesztése, gondozésa,
komplex személyiségfejlesztése a miivészeteken keresztiil. A tehetséges gyermekek
alkoté — alakito tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak, mindségének
fejlesztése és szervezeti formainak biztositasa. Ovodapedagdgusok felkésziiltségének
segitése, tovabbképzésének tamogatasa. Moddszertani ismeretek gazdagitésa,
gyermekek kisziirése.

Feladat:

A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek kozott a tehetséges gyermekek
beazonositasa. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozast illetden
specidlis tdmogatast kapjanak. ,Ugyes kezek” tehetségmiihely egész évben vald
mukodtetése, a megadott szempontok alapjdn beazonositott tehetséges gyermekek
kozremiikodésével.

2. Kompetencia Személyiség- és kozosségfejlesztés
Cél: Osszesitett mérési mutatok készitése.

Feladat:
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Az elkészilt mérések feldolgozasa, kovetkeztetések levonasa, tervek elkészitése, majd
megvaldsitasa. A gyermekek fejlodésével kapcsolatos mérési dokumentumokban mérési
mutatokat, Osszesitéseket elkészitjiik %-os formaban, melyre alapozva készitjiik el az egyéni
fejlesztési terveket.

3. Kompetencia Eredmények
Cél: A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek tehetséggondozasanak timogatasa.
Feladat:

A gyermeki mérések eredményeinek Osszesitése eredmények elemzése, szakmai tanulsagok
levondsa, visszacsatoldsa egyéni, csoport és intézmeényi szinten.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozést illetden specialis tdmogatast
kapjanak.

Az ,Ugyes kezek” tehetségmiihely megadott szempontok alapjan beazonositott tehetséges
gyermekek kozremiikodésével folytatodik.

4. Kompetencia Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Cél: Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsuldsara. Az dvodapedagogusok €s pedagogiai
munkat segitOk erkdlcsi elismerése, ezaltal az 6voda hirnevének erdsitése.

Feladat:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhaszndlds megvaldsitasa, a feladatok elosztésa,
egyenletes terhelés. A feladatok leosztasa, ami a dolgozok munkakdri leirasaban szerepel.

A dolgozok erkodlesi elismerésére, szobeli és irdsbeli dicséret és koszonetnyilvanitas
formajaban. A helyi Gjsagban valo folyamatos publikalas, tdjékoztatas az 6vodai életrdl.

5. Kompetencia Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Cél: Az o6vodapedagodgusok ¢€s pedagodgiai munkdt segitOk munkajat motivalo, elismerd
lehetoségek. A hivatds irdnti hliség ¢és az eredményes munkaért kapott elismerés
pedagogusnapon.

Kiilhoni testvérvarosaink 6vodaival valo kapcsolat felvétele.

Feladat: A pedagdgusok nemcsak oktatok, hanem nevel6k 1is, a munkajuk nagy
aldozatkészséggel jar, joval tobb egy szakmandl; ezt nevezik hivatdsnak, elismerésként
szoban koszontés.

Testvérvarosaink kozotti kapcsolat dpolasa. Egymas intézményébe valo ellatogatas.
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6. Kompetencia A pedagégiai munka feltételei

Cél: Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsulasara, megiiresedett pedagogus allashely
betoltésére, igazgatd tehermentesitésére. IKT eszkozok bovitésével a pedagodgiai munka
fejlesztése, javitasa.

Feladat:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhasznalds megvalositdsa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

Az IKT eszkozok folyamatos bdvitése az ovi KRETA bevezetésre keriil 2024.09.01-t51, igy
nagy sziikség lesz még laptopokra, és az irodai asztali gép cseréjére, hiszen mar elavult.

7. Kompetencia a Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

A gyerekek szamdara felajanlott tevékenységek megnevezését a jelenleg hatilyos torvényi
szabalyozasanak megfelelden alkalmazzuk. Tovabbi teenddnk nincs.

A ..Biztonsigos Ovoda” program tovibbi megvalésitasaval kapcsolatos célok, feladatok

A ,,Biztonsagos Ovoda” program célja: az 6vodai nevelési programba integralhaté koziti
kozlekedésbiztonsagi modszertan és oktatasi segédletek megismertetése az intézményekkel,
ovodapedagdgusokkal és ez altal az intézmények kozlekedésre nevelési tevékenyseégének
tamogatasa.

Kitizott célunk:

A ,Biztonsagos Ovoda” program folytatdsa az Orszdgos Rendér-fokapitanysag - Orszagos
Baleset megeldzési Bizottsag altal kikiildott mdodszertani ajanlas alapjan.

Eurépai Mobilitds hét, automentes nap, célja, hogy felhivja a figyelmet a fenntartd
kozlekedésre, népszerlisiti a z0ld megoldasokat a gyalogos-, kerékparos- és kozdsségi
kozlekedést.

Feladat:

A gyermekek biztonsdgos kozlekedésre valo felkészitése, ismerkedés a kozlekedési
szabalyokkal jatékos formaban.
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16. Az ovodai élethez kapcsolodé iinnepek, hagsyvomanvok, projektek, melyhez a mini
bolcsode is bekapcsolodik.

Eves eseménynaptar, programterv. Felel6sok

Megnevezés Idépont felelos kozremiikodok,
segitok

Munkarend, 2024.08. 30. igazgato nevelbtestiilet
munkaid6 beosztas
elkészitése

Tanévnyito 2024.08 30. igazgat6 nevelOtestiilet
alkalmazotti,
neveldtestiileti
értekezlet,
Dokumentumok
elfogadésa, éves
programterv,
munkaterv
csoportnaplo,
egy¢b aktualitasok
megbeszélése.

Eves beszamol6 2024.08 29. igazgato neveldtestiilet
attekintése,
értékelések
elemzése, az
intézmény
munkatervének
elkészitése,
elfogadasa

Nevelési év 2024.09. 30-ig 6vodapedagogusok,
dokumentécios igazgatd

anyaganak
elkészitése, éves
tervek,
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tevékenységi
tervek, nevelési
tervek, éves
Onértékelési terv,
munkakori leirasok

elkészitése. 2024.09.20-ig igazgato
beszoktatas 2024.09.02- 10.30- | 6vodapedagogusok dajka
megszervezése ig. o
6vodai kisegitd

Sziil6i értekezlet 2024.09.12 Vuk igazgato szllok

2024.09.17. Maci 6vodapedagdgusok

2024.09.19.Bolesi | kisgyermekneveld, sziilok
Biztonsagos Ovoda | 2024.09.16-20. 6vodapedagdgusok ovodapedagdgusok
Europai Mobilitasi pedagdgiai
Hét asszisztensek
Autdémentes dajkak

s 2024.09.23.

Vilagnap
A magyar népmese | 2024.09.27 6vodapedagdgusok dajkak
napja a ) )
csoportokban vasarnap, ezert

megtartjuk 30-an

meseolvasas,

népmese nézése

ITK-eszkozon.
Mihaly napi 2024.09.23-09.27. | 6vodapedagogusok dajkak
projekthét
Mihaly napi 2024.09.27. ovodapedagogusok, dajkak, sziilok,
rendezvény a ) . , , .
jatszotéren péntek igazgato, oyodal

, ) kisegitok
OSZSZ igazgatosége

(délutan sziilokkel

egylitt, nyilt nap
keretében)
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Iddsek vilagnapja

2024.10.01.

ovodapedagdgusok

igazgatd

Kimutatasok,
statisztikai adatok
elo- és elkészitése

2024.09.23-09.27-
ig

igazgatd

6vodapedagdgusok,

Allatok vilagnapja
projekthét

Programszervezés
csoportonként,

¢lményszerzdsétak.

2024.09.30- 10.04-
ig

6vodapedagogusok

dajkak,

kiils6 segitok

13

,,0sz kincsei
projekthetek.
Egészséghét, ,, Tok
JO” hét.

Programszervezés
csoportonként.
(vetélkedo, védond
meghivasa,)

2024.10.14-10.25-
ig

6vodapedagogusok

dajkak, kiils6 segitok,
ovodai kisegitok

Projekthéten beliil
,» 10k jO nap”
termésbabok
készitése,
tokfarago verseny

2024.10.25.

péntek

igazgato,
o6vodapedagdgusok

dajkak, sziilok,

Nevelés nélkili
munkanap,

csapatépitd
szakmai nap

2024.10.30.

igazgatd

ovodapedagdgusok,
dajkak
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Nevelés nélkiili
munkanap,
felkésziilés
projektekre

2024. 10. 31.

igazgato

ovodapedagdgusok,
dajkak

Marton napi
projekthét

Elményszerzé
sétak a faluban.

2024.11.11- 11.15-
ig.

6vodapedagdgusok

dajkak, kiils6 segiték

Mikulasvard
projekthetek.

2024.11.25 12.06-ig

6vodapedagdgusok,

igazgatd

dajkak

ovodai kisegitok

Mikulés tinnepség

(zart innepseég)

2024.12.06.
(péntek)

Igazgato,
6vodapedagdgusok,

OSZSZ igazgatosége

dajkak, ovodai
kisegitdk, sziilok

A gyermekek
fejlédésének
vizsgalata és
fogadoorak
megtartasa, a
sziilék
tajékoztatasa.

2024.12. 09.-13-ig

6vodapedagdgusok

szilok

Karacsonyi
kézmiives
délelottok a
gyerekekkel.
Mézeskalacssiités,
barkacsolas.

2024.12.09-20-ig.

o6vodapedagdgusok

dajkak

Félévzaro-és nyito
munkatarsi
értekezlet

2025.01.10.

igazgato,

ovodapedagdgusok,
dajkak

OSZSZ értekezlet

2025. 01.13.

igazgatd

0OSZSZ-tagok

II. féléves

Sziiloi értekezlet

2025. 01.15. VUK

2025.01.16. MACI

igazgato,
ovodapedagdgusok

0Szsz
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2025.01.14.BOLCS

Kisgyermekneveld

Dajkak

0Szsz

Magyar Kultira
napja

keretében
projektnap.
Konyvtar vagy
szinhazlatogatas.

Programszervezés
csoportonként.

2025.
01.22.(szerda)

6vodapedagdgusok

dajkak, kiils6 segitdk
(kOnyvtaros)

,Farsangi
kavalkad,,
projekthetek

2025.02.17- 02.28-
ig

o6vodapedagdgusok

dajkak

Farsangi bal a
csoportokban, zart
nap keretében.

2025.02.28. péntek

igazgato,
o6vodapedagogusok.

OSZSZ igazgatosége

dajkak, sziilok

,,HOc, hoc, katona”
projekthét. A
kopjafanal
megemlékezés
nemzeti
innepiinkrol.

2025.03.10-14.-ig

o6vodapedagdgusok

dajkak, kiils6 segitdk

Happy hét.

A viz viladgnapja.
Programszervezeés
csoportonként.

( Vizmt, viztorony
latogatasa, kerti to
megtekintése.

2025.03.17-21-ig.

o6vodapedagdgusok

igazgato

dajkak

ovodai kisegitok

Tanit6é néni
latogatasa a

2025.

B.B

dajka, igazgato
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nagycsoportban marcius - aprilis B.-F.GY.
egyeztetett Tanit6é néni
idépontban
»Nyuszi iil a fiiben | 2025.04. 07- 16-ig. | 6vodapedagdgusok dajkak
»projekthetek
Husvéti 2025.04.16. igazgatd ovodapedagdgusok,
tojaskeresés, (szerda) , dajkak, kiils6 segitok
. R 0SzZSz
pogacsasutes, nepi
jatékok, Té4jhaz
megtekintése.
Nevelés nélkiili 2025.04.17. igazgato ovodapedagdgusok,
munkanap, e L
szakmai eléadas (esiitortok) dajkak
Nevelés nélkiili 2025.04.22. igazgato ovodapedagdgusok,
munkanap, .
szakmai el6adas, (kedd) dajkak
szaktanacsado
fogadasa
A Fold Viladgnapja | 2025.04.22-05.02- | 6vodapedagogusok dajkak
projekthét. Fa és ig.
virdgiiltetés
csoportonkénti
programok.
Sziiléi értekezlet a | 2025. aprilis B.B. leendd 1. osztalyos
nagycsoportnak tanitd néni
egyeztetés a tanitdé | B.-F.GY.
nénivel
Ovodai beiratkozas | 2025.04.20-05.20 igazgato igazgato
kozott kijelolt
idészakban
Anyék napi 2025.05.09. igazgato dajkak
linnepség (péntek) vagy
o6vodapedagdgusok
2025.05.09. ,
0SZSz
péntek
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Madarak fak napja | 2025.05.12-16.-ig 6vodapedagdgusok dajkak
projekthetek L
. ovodai kisegitok
Programszervezés
csoportonként.
Kirandulas 2025.05.16 igazgat6 ovodapedagdgusok,
dajkak
péntek
. ovodai kisegitok
Jaszberényi
novény-¢s allatkert
csaladi és 2025.05.23. ovodapedagdgusok, dajkak, sziilok,
gyermeknap '
péntek igazgatd
Gyermekek 2025.05.30-ig 6vodapedagdgusok dajkak,
fejlodésének
vizsgalata,
fogadoorak
megtartasa, a
sziillok
tajékoztatasa. (kis-
kdzEpso csoport)
Egészségiink és 2025.05.19- 05.23- | 6vodapedagogusok dajkak
kornyezetiink ig ) o
védelme ovodai kisegitok
projekthét.
Hazi ballagas 2025. 05.29. igazgato, dajkak, sziilok, kiilsd
segitok.
o6vodapedagdgusok,
OSZSZ igazgatosége
Evzaro, ballagés 2025.05.30. igazgato, dajkak, sziilok, kiilsé
segitok.
péntek ovodapedagdgusok,
OSZSZ igazgatosége
Erdei 6voda 2025. 06.04-06-ig 6vodapedagogusok dajka, dévodai kisegito
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17. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység célja, feladata

Teenddinket meghatarozza a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény ¢€s a végrehajtasahoz kapcsolodo jogszabalyok, modosito rendeletek.

A gyermekvédelem minden 6vodapedagogus és Ovodai dolgozé munkakdri kotelessége a
rabizott gyermekek védelmi, pedagdgiai eszkozokkel valod segitése.

A gyermekvédelmi munka, védelem minden gyermekre kortol, nemtdl, vallastol, szarmazastol
fliggetlen odafigyelést, gondoskodast jelent. Az 6vodai gyermekvédelem az elsé legfontosabb
jelzérendszer, hiszen a gyermekek minden problémaja altaldban itt érzékelhetd eldszor
intézményes keretek kozott.

A gyermekvédelmi munka koordinalasat a gyermekvédelmi felelds latja el, aki rendszeresen
részt vesz a kdzségben milkodd Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat tilésein.

Kis telepiilésen €liink, itt mindenki ismer mindenkit. Ezen kiviil mindennapos a kapcsolat a
védoéndvel, jegyzével. Igy maér elére értesiilink, ha egy gyermek hatranyos vagy
veszélyeztetett helyzetben van ¢és fel tudunk késziilni a fogaddsara. Heti egy alkalommal a
Jaszberényi Csalad - ¢és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa, szocidlis segitd tartozkodik
intézményilinkben. Gyermeknevelési nehézségekkel, csalddon beliili vagy évodahoz kothetd
problémakkal lehet hozza fordulni.

Célja:

A gyermekek alapvetd jogainak és sziikségleteinek biztositdsa az intézmény lehetdségeihez
mérten. Esélyegyenldség biztositdsa az eltérd szocidlis €s kulturdlis kornyezetbdl érkezd
gyerekek szamara.

Az 6vodaba beiratott és jaré gyermekek problémainak korai felismerése, kezelése.

A gyermek hatranyos helyzetének, veszélyeztetettség kialakuldsanak megakadalyozésa, de
legalabbis csokkentése, hogy hatranyos helyzetbe tartésan ne keriiljon, vagy hatranyos
helyzetlibdl ne valjék veszélyeztetetté a gyermek.

Problémas esetek folyamatos felmérése, gondos orvoslasa, a gyermekveédelmi munkat segitd
partnerkapcsolatok folyamatos 4polasa, veliik egyiittmiikodési rendszeresen.

Az 6vodai jelzérendszer aktudlis mitkddtetése — dvodan beliil és kiviil is a tars és segitd
intézményekkel. Szocidlis segitdvel és csaladsegitovel torténd egyiittmiikddés.

Feladat

Megkiilonboztetett figyelmet forditunk e gyermekekre (rendszeres évodaba jaras, hianyzas
oka, a gyermek allapota, hangulata, esetleges kiilsérelmi nyomok stb.).

Csaladlatogatés sziikség szerint, csaladsegitd bevonasaval.
Ha sziikséges 0vo- védo intézkedésre javaslatot tesziink.
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Rendszeres sziirdvizsgalatokat az illetékes személlyel megszervezni, lebonyolitani (védond,
fogorvos, gyermekorvos, logopédiai sziirés stb.).

Mivel telepiilésiink kicsi egy 6voda miikodik ezért természetesen, felvallaljuk az integralt
neveléssel kapcsolatos feladatokat.

Minden olyan gyermek nevelését felvallaljuk, amely a tobbi gyermek testi épségét nem
veszélyezteti.

Ovodank akadalymentesitett feljové rampaval van ellatva ezért, mozgaskorlatozottak részére
is megoldott a bejutés.

Felvétel elott tajékozddunk a hatrany mibenlétérdl és a gyermek és ifjusdgvédelmi felelds,
felveszi a kapcsolatot a sziikséges érdekvédelmi szervezetekkel és a megfeleld szakemberrel a
gyermek érdekében.

Fontosnak tartjuk a sziildk bevonasat, meggydzését a rendszeres 6vodaba jarasrol. Sziikség
esetén jelezni az indokolatlan hidnyzast.

Felhivjuk a csalddok figyelmét milyen tamogatasok illetik meg.
Minden konkrét esetben egyiittmiikodiink.

Egylittmiikddés formai az SZMSZ-ben rogzitve. A gyermekvédelmi munka és a gyermekek
esélyegyenlOségét  szolgdld  intézkedések  Pedagodgiai  programunkban  részletesen
megtalalhato.

18. Kiilonleges banasmodot igénylé syermekek

18.1. Sajatos nevelési igényii gyermekek

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve meghatarozza az 6voda feladatat ezen a teriileten.

A sajatos nevelési igényli gyermek csaladi nevelését, a kozosségbe vald beilleszkedését
segitjiik a tobbi gyermekkel egylitt torténd integralt nevelés soran.

A sériilt és az ép gyermekek kolcsonds tapasztalatai egymadsrol, kozos tevékenységeik,
egylittes €¢lményeik azt valosziniisitik, hogy késébb is elfogadok, igény szerint segitOkészek
lesznek egymas irant. Ezt elfogadva dolgozta ki intézményilink a Sajatos nevelési igényl
gyermekek helyi program fejezetét, mely Pedagdgiai programunk részét képezi.

Célunk, hogy minden gyermek onmagahoz képest fejlodjon, jol érezze magat az dvodaban,
koranak és fejlettségének fiiggvényében valjon képessé az iskolaba lépéshez. A sériilt €és ép
gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitdkészek, lenni egymas irant.

F6 feladatunknak tekintjiik az SNI-s gyermekek ellatasaban a kovetkezoket:

Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).
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Megfeleld szakvélemények beszerzése.
A sajatos nevelési igényli gyermekek specidlis fejlesztése szakember segitségével.

Sériilt funkciok korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevencidja, ezaltal a késobbi
¢letmindség javitasa.

A napi programokat olyan ritmusban kell megszervezni, illetve olyan tevékenységeket kell
beépiteni, hogy az szolgalja a sériilt gyermekek felzarkoztatasat, és sikereket biztositson
szamara.

Az SNI gyermekek massaganak elfogadtatasa a gyermekkdzosséggel €s a sziilokkel egyarant.
Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.
Jo partneri viszony kialakitasa az érintett felek kozott.

Minden gyermeknek sajat fejlédési liteme a meghatdrozo-, ezért minden gyermek akkor
keriiljon beiskoldzasra, amikor iskolaérett.

Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye
alapjan.

18.2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek
Cél: A gyermek pszichés kompetencidjanak fejlesztése.

Egyéni fejlesztés az adott gyermekre vonatkozik, a gyermek egyéni fejlddési iiteméhez
igazodik. Célszerli a céliranyos megsegités mellett, a cselekvéses nevelés gyakorlatara
helyezni a hangsulyt.

Feladatok:

Fejlesztd  foglalkozasok szervezése a Jaszsagi Pedagogiai Intézet Jaszberényi
Tagintézményének szakvéleménye alapjan.

Egyéni banasmod alkalmazasa, egyéni foglalkozdsok tervezése, egyéni fejlesztési terv
készitése a fejlesztd pedagdgusok bevondsaval.

Segitségnyujtas, felzarkdztatas, egyéni foglalkozas keretében.
18.3. Logopédiai ellatas megszervezése

A 3. és 5. életéviiket betoltd gyermekek korében készitett felmérés alapjan a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményének logopédusa végzi
heti egy alkalommal.

18.4. Fejlesztépedagogiai ellatas megszervezése.

Heti kijelolt oraszdmban fejleszté pedagdgus végzi a BTMN gyermekkel.
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18.5. Tehetséggondozas

A nevelési programunkban megfogalmazott értékek azt a célt szolgaljak, hogy a rank bizott
gyermekek adottsdgaikkal, képességeikkel, fejlodésiikkel, szervezett ¢€s spontan
tapasztalataikkal Osszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki  tudasukat,
személyiségiiket. Nagy figyelmet forditunk a kisgyermek egyéni képességeit figyelembevevo
differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik (érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink, mert ezen
altalanos intellektualis képességek alapozzédk meg a specidlis képességeket. A kompetencia
alapt programcsomaghoz 0sszeallitott és alkalmazott képességfejlesztd jatékok gylijteménye
valamennyi korcsoportil gyermek egyéni sajatossagahoz igazodik.

,Ugyes kezek” kézmiives tehetségmiihely

Célunk a kiemelkedd képességili, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis
fejlesztése. /megelozziikk a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjilk az alulteljesitd
gyermekekben bujkalo kivalo képességeket.

Harom felosztas szerint csoportositunk:
- Kreativitas jellemzo6i

- Szocialis képességek jellemzoi

- Intellektualis képességek jellemzoi

Ezt a csoportositast azért tartjuk fontosnak, mivel a tehetséggondozd programnak fontos
Osszetevdje. Ezek azok a teriiletek, amelyek sarkalatosak a tehetséges gyermekek
gondozasaban.

Feladatunk a tehetséges gyermekek alkotd- alakitod tevékenység feltételeinek megteremtése.

A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, komplex személyiségfejlesztése,
gondozasa a miivészeteken keresztiil. Osztonozni, motivalni kreativitasukat. A tehetséges
gyermekben rejld lehetdségek kibontakoztatdsa, tovabb erdsitése. Olyan munkaformaékat is
kidolgozunk, melyek soran a gyermekek képess¢ valnak az egyiittmiikodésre, az
Osszedolgozasra; igy fejlédnek szocidlis képességeik, tarsas kapcsolataik.

A mar meglévd vizualis kultura fejlesztése kiillonbozd felkinalt technikak, miivészeti dgak
altal. A sziilok t4jékoztatasa, egyetértése, bevonasa a tehetséggondozd programunkba.

A nevelési idon tuli foglalkozasok

Az ahhoz kedvet érzd gyermekek részére lehetdséget biztositunk labdartigas, néptanc és
jatékos angol foglalkozasokon vald részvételre.

Ovi-foci: A gyermekek érdeklédése alapjan lehetéség van a labdaragas szabalyait
megismerni ¢és a jatékot gyakorolni.

Néptanc: A magyar népi hagyomanyok atorokitését is szolgald foglalkozason heti egy
alkalommal kedvezden befolyéasoljuk a gyermekek zenei alkotokészségének kibontakozasat.

43



2024-2025 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

Angol: A gyermekek heti egy alkalommal jatékosan ismerkednek az angol nyelvvel.

19. Ovodank kapesolatrendszerének tervezése:

19.1. Az 6voda-csalad egyiittmiikodése
Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Neveldmunkankban a sziiléket nevelé partnerként tekintjiik. Ok tudnak legtobbet
gyermekeikrdl, ismerik igényeiket, sziikségleteiket. Mi 6vondk szaktudasunkat adjuk a
gyermekek fejlesztéséhez. Nevelésiink akkor lehet eredményes, ha 6sszhangban van a csaladi
neveléssel. Jelentds szerepet vallalunk a szemléletformaldsban. Napjainkban végbemend
valtozasok miatt azonban az dvodara harul a fejlddésben torténd lemaradasok korrigéalasa, a
tehetséggondozas feladata, valamint a csaladban felmeriild problémak orvoslasa, hianyok
poétlasa és tanacsadas. Az dvodai nevelés a csaladi nevelésre épiil. Célunk, hogy egyenrangl
partnerviszonyt alakitsunk ki a sziil6kkel, melynek alappillére a kolcsonds bizalom,
tajékoztatas, segitségnyujtas, tapasztalatcsere, informéciocsere. Igyeksziink minden egyes
csaladdal megtalélni a kapcsolatteremtés, az egylittmiikodés legmegfelelobb mddjat. Bizalmat
¢bresztd, elfogadd, tamaszt nyujtd magatartasunkkal igyeksziink megoldast talalni a kisebb -
nagyobb gondokra.

Cél: Az informacié aramoltatdsa, nyitott 6voda, tajékoztatds a gyermek egyéni fejlodésérol,
vélemények, sziil6i igények, visszajelzések fogadasa.

Feladat: Csaladok segitségének kérése, felajanlasok fogadasa, egyiittmiikodés kialakitasa,
folyamatos mitkddtetése. (varras, himzés, festés, barkacsolas, iinnepi elékésziiletek stb.)

A kapcsolattartas formai:

Sziiléi értekezlet: Nevelési évenként harom alkalommal tartjuk. Arra toreksziink, hogy a
sziild megismerhesse az 6voda feladatait, tartalmi életét, a gyermekcsoportokkal kapcsolatos
aktualis célokat, feladatokat.

Csaladlatogatasok: Kiscsoportban év elején, vagy sziikség szerint; (indokolt estben
kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi feleldssel, sziikséges intézkedések megtétele).
Ismerkedés a gyermekek otthoni €letével, oldottabb beszélgetés lehetdsége a sziilokkel.

Fogadé ora: Sziild vagy 6vodapedagogus kezdeményezésére beszélgetés a gyermekrdl
(fejlettsége, fejlodése, nevelési problémak, csaladi gondok),- két alkalommal vagy
amennyiben sziikséges alkalomszerlien, elézetes idOpont-egyeztetés utan.

Nyilt napok: betekintést ajanlunk a sziiloknek csoportjaink életébe. (megfigyelés, kdzos
Jaték, kozos beszélgetés a tapasztalatokrol)

Ko6zos rendezvények: Kiilonféle rendezvényeket szerveziink, ezaltal is erdsitve a csalad és az
ovoda kapcsolatat. Mihdly napi ,,zsiroskenyér parti”, ,,Tok j6 nap,” csuhé, termésbab készités,
tokfaragas, a falu karacsonya, Mikulas, farsang, Csaladi és gyermeknap a sziilékkel egyiitt.
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Ovodai Sziil6i Szervezet valasztmanya képviseli a sziilsk véleményét, kérését, jogainak
érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinéljak a feladatokat éves feladatterviik
szerint, amit az 6vodaigazgatoval egyeztetve készitenek el. Osszejoveteleiket sziikség szerint
tartjak. Biztositjuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi, dontési jogaik érvényesitését.
Az OSZSZ tagok az ovodapedagogusokkal, a vélasztmany tisztségviselSi az igazgatoval
allnak kozvetlen kapcsolatban.

19.2. Az 6voda-iskola kapcsolata

Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Cél: Az 6vodabol az iskolaba valo beilleszkedés segitése a pedagdgiai modszerek, eljarasok
Osszehangolasa, k6zos hagyoméanyrendszer kialakitasa, formalésa.

Feladat:

A gyermekek iskolai életre vald alkalmassa tétele az 6vodédba 1épes pillanatatol kezd6do,
folyamatos ¢és tervszerti, differencialast és egyéni banasmodot feltételezd, komplex feladat,
melynek célja, hogy minden gyermek 6nmagéhoz mérten optimalis fejlettségi szintet érjen el.
A szabad jaték, jatékba integralt iranyitott tevékenységek, specidlis megsegitések, egyenld
hozzaférést, esélyt biztositunk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, az
onmegvaldsitasra.

A kapcsolattartas formai

. A volt nagycsoportos 6vondk latogatasa az iskoldban, a gyermekek beilleszkedésének
a figyelemmel kisérése

J Iskolalatogatas megszervezése.

o A tanito nénit meghivjuk az 6vodaba, ismerkedik a gyermekekkel, néhany alkalommal
¢s az linnepségek idején.

. A leendd tanitd néni megismerésének lehetdsége tajékoztatd sziiloi értekezlet
szervezésével.

Visszajelzések a tdliink kikeriilt gyermekek tovabbi fejlodésérdl, egymds munkdjaba
betekintés programok, iinnepségek alkalmaval.

19.3. A fenntartoval vald kapcsolattartas formai, célja, feladata.

Célja, feladata: A torvényes miikddés, a meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes
mukodés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartdsa €s betartatdsa, a koltségvetési
kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntartd kozségi 6nkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoival, valo
kapcsolattartas az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan ellatdsa szempontjabol
elengedhetetlen. Kapcsolattartdsunk formdja a kdlcsonds tajékoztatas, egyéni megbeszelések,
beszamolok, részvétel az iiléseken, rendezvényeken. Kapcsolatunk egyrészt a kozoktatdsi
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torvénybdl addédoan és egyéb jogszabalyok alapjan hivatalos, rendszeres, masrészt pedig
tamogato, segitd jellegii.

19.4. Egyéb kapcsolatok és a veliik vald egyiittmiikodés formai

. Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Pedagégiai  Szakszolgalat  Jaszberényi
Tagintézménye: A  gyermekek fejlettségének, iskolara valdé  alkalmassadganak,
iskolaérettségének vizsgalata. Logopédiai ellatas biztositasa.

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6i Bizottsag:

Tanulési képességek szakértdi vizsgalatanak biztositasa, a megfeleld iskolatipus megtalalasa a
gyermek részére.

. Jaszberényi Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalattal rendszeres kapcsolat
fenntartasa.

Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik intézésének
segitése. JelzOrendszer miikodtetése. Szocialis segitd igénybevétele.

Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek képviselete,
segitése.

. Tarsintézmények

Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések

Cél: Egymas munkdajanak megismerése, kolcsonds segitségnyljtas, informaciod aramoltatas.
. Kozmiivelodési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valo kapcsolat
Tartalom: Szinhazi eldadasok latogatasa, konyvtarlatogatas, esetleg mozi, kiallitas.

Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturdlis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv iranyitasa

. Egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolat:

Tartalom: Az o6vodas gyermekek sziirése, vizsgalata. Az Ovodaba jar6 gyermekek
intézményen beliili egészségiigyi gondozisat a védond, haziorvos, fogorvos latja el, az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.

Cél: Folyamatos informéacidcsere, a csaladok segitése az egészséges ¢letmadd kialakitasdban
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. Civil szervezetek:

Tartalom: Kozos programok szervezése (pl. a falu karacsonya, adventi tinnepség, strandnyitd
civil nap, gyermekekért alapitvany rendezvényei, iddsek koszontése), egymas
rendezvényeinek latogatasa, kolcsonos segitségadas.

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében vald részvétel, egymas segitése, tamogatdsa a
rendezvényeken

J Egyhaz: Felmérjik a sziiloi igényeket, és ennek alapjan biztositjuk az egyhdz
képviseldje szamara a helyet és a nevelési id6n tali id6t a hitoktatas szamara.

Ovintézkedések:

Tekintettel a kialakult jarvanyligyi helyzetre a sziilokkel, kiilsé partnerekkel, szakemberekkel
torténd kapcsolattartast a megfeleld ovintézkedések betartasaval tervezziik.

20. Beiskolazasi, tovabbképzési tervbol adodé feladatok

Tervezziik a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett
képzéseken, bemutaté foglalkozdsokon, szakmai eldéadasokon, prevencios foérumokon,
szakmai napokon valo részvételt, amennyiben erre lehetdségiink lesz. Kiemelt teriilet a
tehetséggondozds, felzarkéztatds. Ehhez igazodva a képzési kindlatnak megfeleléen
igyeksziink profilunknak megfeleld képzésekben részt venni, ill. igényeinket lejelenteni.
Eliink a személyes részvétel, a tavoktatas, és az online részvétel lehetéségeivel egyarant. Az
utobbi iddben a kollektiva egyre nyitottabb a képzésekre, és ez nem a kotelezd 120 ora,
hanem a személyes, €s intézményi megujulds érdekében végzett belsé késztetés. Az
intézményben mindenki teljesitette a tovabbképzésben a 120 orat.

20. Az 6vodas gvermek fejlodésének fisyelemmel Kisérése.

20.1. Jogszabalyi hattér

A koznevelési torvény egyértelmilien rogziti, hogy az 6vodakat - ezzel egyiitt az dvodasokat is
- értékelni és mérni kell.

A 2011. évi CXC torvény eléirja:

62. § (1) A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatdé munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,
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b) a kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmiikddjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek, tanulé felzarkdzasat eldsegitse,

C) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

f) a sziil6t (térvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanulo iskolai teljesitményérol,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érint6 lehetéségekrol,

A 20/2012. (VIIL. 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban
rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tdjékoztatni kell.

(2) Ha a gyermeket neveld ovodapedagogus a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda igazgatoja tajékoztatja a sziilt
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekrol, tovabba a kotelességek nem
megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekrdl, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében
foglalt jogokrol.

(3) Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az 6voda
igazgatoja az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan a sziiléi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

(4) Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlddésének eredményét -
sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését
szolgal6 intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

20.2. Az ovodas gsyermek fejlodésének nvomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésével célunk az adott allapot megismerése annak
érdekében, hogy sajat képességei szerint €s sajat tempojaban haladva minél magasabb szintre
juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében feladatunk a gyermekek megismerése €s
folyamatos megfigyelése. Ovodank a tevékenységkdzpontd 6vodai nevelés programjaval
dolgozik, amit kiegészitettiink a kompetencia alapi programcsomaggal. A kompetenciakon
alapulé nevelés és a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, mérése azt erdsiti, hogy
minden gyermek ,,mas”, hogy minden gyermek sajat kompetencidkkal rendelkezik, és hogy
minden gyermek fejlédését elsésorban sajat magahoz kell mérni.

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése, ami
ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlddnie.

e Ovodank gyermekkozpontn, tevékenységkdzponti programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemz6 munkadra épitett- fejlesztd tevékenység.
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e A megfigyelés az 6vodapedagogus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az 6vodas kora
gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint I¢lektani folyamat, amely
megteremti a tanulas belso feltételeit a szervezetben, a valosagban tényleg mikodik. Ez a
rendszer azonban minden teriileten folyamatos, és nem mindig alkalmankénti mérést
igényel.

A normékhoz val6 igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitas képessége, az alkalmazkodas, a
kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek megalapozasa az dvodaban
valésul meg. A szocializacio alapja a jaték, hiszen a jaték kozben alakulnak a kapcsolatok,
ekkor torténik az érzelmek alakuldsa és a normdk elsajatitdsa is. Ennek érdekében a
szocializacid szempontjabol a nyomon kdvetés is aprolékos, sokréti.

A szempontsor struktiurija négy nagy teriiletre oszlik: szocialis képességek, értelmi
képességek, verbalis képességek, testi képességek

Megfigyeljiik a szocialis képességek teriiletén: a gyermek tarsas kapcsolatait, jatékat, tarsas
magatartasat, szokasismeretét, érzelmi és akarati megnyilvanulasait.

Az értelmi képességek teriiletén megfigyeljik a gyermek kognitiv (gondolkodasi,
pszichikus) és érzékszervi szférajat.

A verbalis képességek teriiletén:_a nyelvhaszndlat s a verbalis kommunikaciot, az
Osszefiiggd és folyamatos beszédet,_a beszéd tisztasagdra, beszédértésre, kifejezOkészségre
vonatkoz6 feladatok segitségével.

A testi képességek teriiletén:_a nagymozgasokat, a mozgéaskoordinaciot, a finom motorikus
mozgasokat pedig az dbrazolas segitségével, a cselekvés szintjén vizsgaljuk.

A méréseket, a gyermekek megfigyelésével, valamint a Debreceni Egyetem
Hajdiboszorményi Vargha Istvan Pedagogiai Fdiskolai Kar Gyakorld Ovodajanak dolgozoéi
altal készitett Képességmérés az 6vodaban cimii kiadvanybdl és feladatlap gytijteménybdl vett
mérdeszkozzel végezziik. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetesé, fejlesztdlapok
atdolgozasa, Gijragondolasa az els6 félévre megvalositasra kertil.

A megfigyelések alapjan minden gyermekrdl ,,0vodai fejlddési naplot” vezetiink.
A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végezziik el.

A gyermekek eredményeir6l fejleszto céllal a sziilloket évente két alkalommal fogadoora
keretében tajékoztatjuk.

21. Pedagdgiai munka ellenérzése.

21.1. Intézményiink ellendrzési, értékelési rendszere:

Az ellendrzés és értékelés célja: az Ovodapedagdgiai munka segitése, szinten tartasa,
eredményesebbé tétele, célirdnyossaganak, tervszeriiségének biztositasa a hatékony mitkdodés
érdekében.
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A pedagogus életpalyamodell bevezetésével sor keriil az intézmények, pedagodgusok,
igazgatok tanfelligyeleti ellendrzésére, pedagdgusok mindsitésére.

Intézményiinkben 2023.oktéber 13-an Vezetdi tanfeliigyelet, 2024. februar 23-an intézményi
tanfeliigyelet volt.

Ennek érdekében az intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, koherenciajanak
megallapitasa folyamatos feladatunk.

Létrehoztuk a belsd onértékelési csoportot melyben nevel6testiiletiink minden tagja részt vesz
¢s megvalasztottuk az onértékelési csoport igazgatojat.

Az 6t éves intézményi Onértékelési program a pedagodgiai program mellékletét az éves
onértékelési terv az éves munkaterv mellékletét képezi.

A nevelési év 2. félévében sor keriil az intézmény évenkénti kotelezd Ot teriiletének
vizsgalatara, sziil6i elégedettségmérésre, melynek eredményét az éves onértékelési beszdmold
tartalmazza ¢€s a fejlesztendd teriiletek a kovetkezd évi munkaterv részét képezik.

21.2. A pedagogusok ellenorzésének szempontjai:

A pedagdégus kompetencia alapjan, a megfigyelési értékelési szempontsor az intézményi
onértékelés pedagdgusra vonatkoz6 megfigyelési szempontjai alapjan.

21.3. Ovoda belsé ellenérzési teriiletei:

pedagogiai munka, gyakorlat megfigyelése, elemzése, megbeszélése,

1. neveldmunka feltételeinek ellenérzése,

2. dokumentumok ellendrzése, elemzése,

3. partnerk6zpontt intézménymuiikodés,

4. helyi programunk bevalas vizsgalata, megvalositdsanak nyomon kovetése.

A pedagdgiai munka, illetve az egyéb ellendrzések soran objektiv értékelésre,
véleménynyilvanitasra, allasfoglalasra toreksziink, melyben a tandcsadoi, segitéi szandek kap
elsddleges szerepet, s tiszteletbe tartjuk a mddszertani szabadsagot, dnallosagot.

Az intézményben a pedagdgiai munka értékelésével ¢és elismerésével kapcsolatos
informaciok az értékelés szintjének megfeleléen - szoban vagy irasban - folyamatosan
eljutnak az érintett pedagogushoz.

A belso ellendrzés az ellendrzési terv szerint torténik, amely az éves munkaterv része.

A dokumentumok ellenérzési szempontsorat az éves Onértékelési program tartalmazza. A
pedagdgusok munkdjat segité szakmai anyag és egyéb dokumentumok az irodaban keriilnek
elhelyezésre.
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A belsé és kiilso ellenorzés kapcsolata

A pedagogusok, igazgatd és intézményi onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzést kovetden,
megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv
feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazo
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kovetd otéves
intézkedési tervbe. A nevelési ¢év végi beszdmold megallapitasai, tapasztalatai
figyelembevételével torténik a kovetkezd nevelési év tervezése, a kovetkezd évi munkaterv
Osszeallitasa.

Ovodapedagégusok ellenérzési terve

teriilet ellendrzést végzi ellen6rzés moédszer dokumentumok
idopontja
ovodai 2024, dokumentum éves tervek,
csoportok ' ) ] o csoportnaplok,
igazgatd 10.15-ig. vizsgalat mulasztasi
ovi KRETA- | naplok,
feliiletén beszoktatasi terv
pedagdgiai 2024. nagycsoportos | csoportnaplo
munka ) ok miisora
1gazgatd 10.01 idBsek
vilagnapja
alkalmabol,
betekintés
egymas
munkajaba.
beszoktatas 2024. megfigyelés beszoktatasi terv,
megvalosulas | igazgatod 10.22. jatékido csoportnapld
folyamata
ovodai intézmény 2024. dokumentum gyermekek
csoportok . ) o fejlodési
1gazgatd 12.18 vizsgalat dokumentacija,
fejlesztési terve
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pedagdgiai 2025. foglalkozas foglalkozasi terv,
munka csoportnapld
igazgatd 02.28. latogatas
pedagdgiai 2025.03. nyilt délelétt a | foglalkozasi
munka ) ) egyeztetett tanitd nénivel | tervezet,
18azgato 1idépontba csoportnaplo
bemutato6 fogl.
6vodai 2025. dokumentum | csoportnaplok,
csoportok mulasztasi
igazgat6 06. 13. vizsgalat naplék,
gyermekek
fejlodési
dokumentécioja,
fejlesztési terve

Dajkak ellendrzési szempontjai:

o Az 6vondkkel vald egylittmitkodés modja.

e A gyermekek kozott végzett gondozasi teenddk elvégzése megfelel-e?

konyvek ellendrzése

e A csoportszobak, egyéb helyiségek tisztasdga megfelel-e a  higiénés
kovetelményeknek?
Dajkak és egyéb teendok ellendrzési terve

tevékenység hataridé felelos

tisztasagi szemle, folyamatos o6vodapedagdgusok
dajkak

egylittmitkdésének

ellendrzése

Jjatékeszkozok folyamatos igazgato
feliilvizsgalata

egészségiigyi 2024 .szept. igazgatd
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22. A pedagoégiai munka értékelése (kiilso, belso)
22.1. Intézményiink értékelési rendszere:

Az intézménybe jar6 gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédésének eldsegitését,
felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlodési iitemnek megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a felfedezésen, megtapasztalason, kisérletezd problémamegoldason keresztiil, az
¢lményeken alapuld, komplex modon érvényesiild tevékenységi rendszerben tervezziik
megvaldsitani.

Feladatunknak tekintjiik a helyi nevelési program megvalosuldsanak és fenntarthatosaganak
folyamatos vizsgalatat, mérését, értékelését és sziikség esetén a korrekciojat. A munkavégzés
metddusai kialakultak intézményiinkben. A megfigyelések szoveges értékelését évente két
alkalommal végezziikk el, ¢és fogaddora keretében egyénileg tajékoztatjuk a sziiloket
gyermekiik fejlodésérol.

Az intézmény atfogd onértékelése az 5 éves ciklusban egyszer torténik meg, de vannak olyan
intézményi elvardsok, melyeket az intézménynek az éves Onértékelési tervben feltiintetett
moddon évente vizsgélnia kell.

22.2. A pedagogusok ellendrzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az dvodapedagogusok munkdjanak nyomon kovetése folyamatos. A
latogatasok és megbeszélések utan az észrevételek a csoportnaploban rogzitésre keriilnek.

22.3. Egyéb feladatok és a dajkak ellendrzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti ivek, fejlettségmérd
lapok), a pedagdgiai program szerinti haladés, valamint a dajkdk munkdjanak ellendrzése,
értékelése folyamatos, az éves beszdmoloban rogzitésre keriil.

22.4. Partnerkozponti miikodés értékelése.

Az intézményre vonatkozoan a nevelési év végén kérddives felmérést készitiink a sziilok
korében. Az 0Osszegzd értékelésnél kiemelt figyelmet forditunk az erdsségekre és a
fejlesztendd teriiletekre.

Az el6z6 évi sziiloi elégedettségi  kérddivek kiértékelése utan a kovetkezd évi
munkaterviinkben meghatarozzuk a fejlesztendo teriileteket.

22.5.A pedagégiai munka Kkiilsé értékelése. Az onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzések
eredményeibdl szarmazo6 értékelések alapjan késziil az igazgatd Onfejlesztési terve és az
intézmény intézkedési terve, melynek megvalositasa a kijelolt mérfoldkovek alapjan torténik.
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23. Mellékletek

1. A pedagégusok ellendrzésének szempontsora
2. Gyermekvédelmi munkaterv

3. Belso onértékelési csoport munkaterve

4. Dolgozok munkaidé beosztasa

5. Intézkedési terv a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandé eljarasrendrol
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Legitimacios zaradék

Készitette: a nevelétestiilet bevonasaval az igazgato.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202............cccccvvivvvercnnnees

Ph.
igazgato

Véleményezte: a sziildi szervezet képviseletében és annak felhatalmazasa alapjan
alairasommal tanusitom, hogy a munkaterv elfogadasa soran a jogszabalyban
meghatarozott iigyekben egyetértési, és véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202.....................

Sziiloi szervezet képviselgje

Ellendrizte, és jovahagyta: .........
................................. szamu képviselotestiileti hatarozatszamon a fenntarto
képviseletében, atvett jogkorben.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202................ccceuueee.

Koczané dr. Fehérvary Maria

Ph. Polgarmester
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Jaszteleki K6zos Onkormanyzati Hivatal
Jegyzije
5141 Jasztelek, Szabadsag ut 71.; 5144 Jaszboldoghéaza, Rakoczi ut 27.
Tel: 06-57/562-051,
E-mail: jegyzo@jasztelek.hu; jegyzo@jaszboldoghaza.hu;

Eléterjesztés

Gordiild Fejlesztési Terv JBH-1V vizikozmii rendszerre
2025-2039

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. részére a Gordild fejlesztési terv, 2025-2039. évi
tervezési iddszakra vonatkozo felujitdsi és potlasi tervrész Magyar Energetikai és K6zmii-

szabalyozasi Hivatalhoz torténd benyujtasahoz és az eljaras lefolytatasahoz sziikséges a 11-

15811-1-001-00-10 vkr. koddal rendelkezd JBH-IV megnevezésii vizikdzmii-rendszer
ellatasért feleléseként nyilatkozatot, illetleg meghatalmazast adni az Onkorméanyzatnak.

ORI

1. Elfogadé nyilatkozat GFT feltjitasi €s potlasi tervrészrol
2. Nyilatkozat GFT beruhazasi tervezés hianyarol

Kérem a Képvisel0 testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg és a nyilatkozat, valamint a
meghatalmazas megadasara hatalmazza meg a polgarmestert!

Jaszboldoghaza, 2024. szeptember 10.

Kiss Csaba
jegyzd


mailto:jegyzo@jasztelek.hu

Hatérozati javaslat

.....J2024. (1X.19.) Képviseld-testiileti hatarozat

Nyilatkozat, illetdleg meghatalmazas adasa a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. részére a
Gordiilo fejlesztési terv, 2025-2039. évi tervezési iddszakra vonatkozo felujitasi és potlasi
tervrész Magyar Energetikai ¢s K6zmii-szabalyozasi Hivatalhoz torténd benytjtasahoz és az
eljaras lefolytatasédhoz.

Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta a Tiszamenti
Regiondlis Vizmiivek Zrt. altal elkészitett Gordild Fejlesztési Terv JBH-IV vizikdzmi
rendszerre 2025-2039 eclnevezésii Felujitasi és Potlasi tervrészét, valamint a Beruhazasi
tervrészét €s az alabbi hatarozatot hozta:

1. Jaszboldoghaza Onkormanyzata Elfogado nyilatkozatot ad a GFT Felujitasi és Potlasi
tervrészre vonatkozoan a TRV ZRT. részére. A képviseld testiilet meghatalmazza a
polgarmestert a nyilatkozat megtételére.

2. Jaszboldoghaza Kozség Onkorményzata (székhely: 5144 Jaszboldoghéaza, Rékéczi u.
27, adészam: 15732853-2-16) - mint ellatasért felelés meghatalmazza a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. vizik6zmii-szolgaltatot, hogy a 11-15811-1-001-00-10 vkr.
koddal rendelkez6 JBH-IV megnevezési vizikozmii-rendszerre vonatkozo, 2025-2039
tervezési idészakhoz kapcsolodd Gordiild fejlesztési terv Beruhdzasi tervrészét a
Magyar Energetikai ¢s Kozmii-szabalyozéasi Hivatalhoz benyujtsa, a benytjtassal
kapcsolatos eljarasban Jaszboldoghiaza Kozség Onkormanyzata helyett és nevében
teljes kortien eljarjon.

A képviseld testiilet meghatalmazza a polgdrmestert a meghatalmazas alairasaval.

Hatérid6: Azonnal
Felel6s: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Kiss Csaba — jegyz6
TVR ZRT.

Koczané dr. Fehérvary Maria Kiss Csaba
polgarmester jegyz0



TISZAMENTI REGIONALIS VizMUVEK
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

TRV ZRT.

Targy: GFT 2025-2039. évi tervrész-javaslatok
Ugyintéz6: Bakos-Mocselini Judit
mocselini,judit@trvzrt.hu

06 70/510-8512

Tisztelt Onkormanyzat!

A 2011.évi CCIX tdrvény a vizikézmii-szolgéltatisrél11.§-a vizikézmii-rendszerenként tizenSt éves id6tavra
gordilld fejlesztési terv, azon beliil feldjitési és pétlasi, valamint beruhdzasi tervrész készitését és annak
véleményezésérdl nyilatkozat kiadésat irja el§.

A fejlesztési és potlési tervrész elkészitésére a vizikzmii szolgéltatd (TRV Zrt.) a kotelezett, véleményezését
kdvetéen a véleményezésrdl szol6 nyilatkozatot az ellitasért felelds (Onkorményzat) adja ki. A fejlesztési és
potlasi tervrészt a véleményezéssel egyiitt a vizikozmil szolgaltaté nydjtja be az Energia Hivatalhoz minden év
szeptember 30-ig,

A beruhazasi tervrész elkészitése az ellatisért felelds (Onkorményzat) feladata (kivétel a térvény 11§ 3bek.
koncesszids szerz8dés alapjén iizemeltetett vizikézmil), véleményezését kdvetden az elfogads nyilatkozatot a
vizikdzmii-szolgaltaté adja ki. Ezt kiivetéen a beruh4zasi tervrészt a vélemeényezéssel egyiitt az ellatasért felelds,
meghatalmazésa esctén a vizikozmii szolgaltatd nyijtja be az Energia Hivatalhoz minden &v szeptember 30-ig.

A véleményezés kiaddsara 30 nap 4ll rendelkezésére.
A koréabbi évek tapasztalatai alapjan a megadott (szeptember 30.) hataridd be nem tartasaért az Energia Hivatal a
figyelmeztetés és a birsigkiszabas eszkdzeivel élt.

A torveényi elbirasnak megfeleléen csatoltan megkiildjitk az Onok telepiilését érintd vizikszmii-rendszer felujitasi
és potlasi tervét véleményezésre. Amennyiben vizikzmii-rendszeriik tébb telepiilést érint, akkor az ellatasért
felelds dnkorményzatok képviseletét ellatd nkorményzatot kérjiik nyilatkozni.

Kéjiik, hogy a torvényben megadott hatéridén beliil, de lepkésGbb 2024. szeptember 20-ip, hivatali kapun
keresztiil (KRID:403399795), kiildjék meg irdsos véleményezd nyilatkozatukat.

A beruhézési terv elkészitéséhez csatoltan megkiildjiik a beruhazasi terv javaslatunkat,

Amennyiben szeretnék megbizni a TRV Zrt-t a beruhdzasi terv beaddséval, abban az esetben a csatolt
meghatalmazas kitoltott €s alairt példanyat kérjiik résziinkre megkiildeni. A meghatalmazéshoz kérjiik csatolni az
ISZD dij (1/2014 MEKH rendelet 6.§ 2. pont, 1. melléklet;) és a Szakhatésagi dij (13/2015 BM rendelet 2.
melléklet 14.2 sora; 3. melléklet) befizetését igazold Atutaldsrél szolé kivonatot és az Onkorményzat ltal
elkészitett/véglegesitett beruhdzési tervrészt.

A beadand6 dokumentumoknak és a mindkét fé] 4ltal aldirt meghatalmazésnak legkésébb 2024. szeptember 20-
ig a rendelkezésiinkre kell allni, ezen iddponton tili beérkezés esetén a meghatalmazas érvénvyét veszti,

.%Fgffﬁ Min : Ttirnle
Szolnok, 2024.07.24. T‘v;fp\ P AGInL izniivek Zrt
y 4000 Szelnok, Kocaut L2ioa 0t 5.
IB: 1040450845017
Tisztelettel: y KHB: 10404504 12012087

Adoszam: 11205832-2-16
Fi f57t
! Asztdlos Tam

beruhdzasi és fejlesztési osztalyvezetd

Tiszamenti Regionélis Vizmivek Zrt. | 5000 Szolnok, Kossuth Lajos (it 5.
Tel.: +36 56 422-522 | info@trvzrt.hu | www.trvzrt hu
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TRV ZRT.
Gordilo Fejlesztés: Terv
JBH-IV

vizikOzmu rendszerre
025-2039.

Ellatasért felelés megnevezése: Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzata

Vizikdzmii-szolgaltatd megnevezése:
Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt.

5000 Szolnok,
Kossuth Lajos 1t 5.
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A Vizikozmu-rendszer, ellatasi teriilet bemutatasa

Vizik6zmii-rendszer megnevezése: JBH-1V

A vizikbzmi-rendszer részei: Jaszboldoghaza vizmii, Jaszboldoghaza ivovizhalozat

A vizikozmu-rendszer bemutatasa; 1étesitmények, berendezések;
allapotjellemzés:

Jaszboldoghaza vizmii:

A vizellatast 1 db mélyfurast kit biztositja. A vizmli 1994-ben 1étesiilt, mértékadod kapacitasa
342 m3/nap. A vizmi feltjitasa 2015-ben tortént. Alkalmazott technologia: gaztalanitas, vas-
mangén eltdvolitds, ammoniu eltavolitas, szervesanyag csokkentés. A vizmil automatizalt.
Alkalmazott technologia: ventillatoros gaztalanitas, fertotlenités.

1 db mélyfurasu kat

1 db KMnO4 adagol6 berendezés

2 db katalitikus sz{ird

1 db klorozé berendezés

2 db THM sziir6

1 db hypo adagol6 berendezés

1 db 100m3-es, 1 db 35 m3-es tarozd
2+1 db haldzati szivattya

1 db viztorony 50 m3-€s

A KEOP-1.3.0/2F/09-2010-0031 azonosité szamu Jaszsagi Ivovizmindség-javitd projekt
keretében 2015-ben valdsult meg vizmiitelepi és ivovizhalozati rekonstrukcié. KEOP
beruhdzas keretében az elektromos ¢€s irdnyitastechnikai berendezések, a kutszivattyu és a
kutfej elemeinek cseréje megtortént. A vizmiitelep megfeleléen karbantartott 1étesitmény. Az
iizemépiilet allapota jo, szerkezeti problémak nincsenek. A KEOP beruhazas keretében 2015-
ben Uj technoldgiai géphdz, 0j mitargyak, berendezések keriiltek beépitésre, rendszeres
karbantartason kiviil mas beavatkozast nem igényelnek.
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Jaszboldoghaza ivévizhalozat:
A héldézat majdnem teljes része 1962-ben létesiilt, amit azbesztcement csOvel épitettek ki. A
90-es évek utan lett a halozat tovabb bovitve, KM-PVC illetve KPE csovet alkalmazva.

2527 tm NA 100 ac gerincvezeték
3587 fm NA 125 ac gerincvezeték
9256 fm NA 100 ac gerincvezeték

233 fm NA 50 KM-PVC gerincvezeték
207 fm D 90 KM-PVC gerincvezeték
359 fm D 90 KPE gerincezeték

2015-ben KEOP beruhdzas keretében végzett rekonstrukcidhoz kapcsoloddan a meglévo
tolozaraknak egy részében a szerelvények ¢és idomok cseréje megtortént, dsszesen 19 db Uj
tolozar lett beépitve az Uj mosatasi csomopontokon kiviil. Létesiilt 4 db 0j mosatasi
csomopont (beépitett Uj toldzarak: 16 db) és 5 db 1) f6ld feletti tlizesap is. A vizhélozat gerinc
¢s bekotd vezetékeinek miiszaki allapota még megfeleld.
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ELFOGADO NYILATKOZAT

GFT FELUJITASI ES POTLASI TERVRESZROL

A 11-15811-1-001-00-10 vkr. koéddal rendelkezé6 JBH-IV megnevezési
vizikozmii-rendszer ellatasért feleléseként nyilatkozom, hogy a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. altal véleményezésre megkiildott - 2025-2039. évi
tervezeési 1dOszakra vonatkozo - GoOrdiild fejlesztési terv, Felujitasi és potlasi
tervrészt attanulmdnyoztuk, annak tartalmat -elfogadjuk, elSterjesztéséhez
hozzajarulunk és a Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Zrt-tdl a tervben szerepld
munkdk elvégzését megrendel;jiik.

Ezen nyilatkozatot a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. részére adjuk ki a
Gordilo fejlesztést terv, feltjitdsi és potlasi tervrész Magyar Energetikai és
Ko6zmii-szabdlyozasi Hivatalhoz torténd benyUjtaséhoz és az  eljarés
lefolytatasahoz.

Jaszboldoghaza, 2024. szeptember .

polgarmester
Jaszboldoghéaza Kozségi Onkorméanyzat



Meghatalmazas

Jaszboldoghiza Kozség Onkormanyzata (székhely: 5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27.;
adoszam: 15732853-2-16) - mint ellatasért felelGs/ellatasért felelésok képviseldje* -
meghatalmazza a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vizikozmii-szolgaltatoét,

hogy a 11-15811-1-001-00-10 vkr. koéddal rendelkezé6 JBH-IV megnevezésti vizikozmii-
rendszerre vonatkozo, 2025-2039. évi tervezési idészakhoz kapcsolddd Gordiilo fejlesztési terv
Beruhazasi tervrészét a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatalhoz benyujtsa, a
benyujtassal kapcsolatos eljarasban Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzata helyett és nevében
teljes kortien eljarjon.

A meghatalmazas visszavondasig érvényes.

Kelt: Jaszboldoghaza, 2024. szeptember 19.

Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzata
meghatalmazo

képviseli:
Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

A meghatalmazast elfogadom:

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. meghatalmazott

képviseli:
Asztalos Tamas Zsoétér Laszlo
beruhazasi és fejlesztési osztalyvezet6 miiszaki-iizemviteli osztalyvezeto
TanUl: ..o, TanU2: .o
Lakcim: ..o, Lakcim: ..o
AJAITAS: ... AJAITas: ...

*: a megfelel6 aldhuzando



3. melléklet

Gordiil6 fejlesztési terv a 2025 - 2039 idGszakral@

BERUHAZASOK OSSZEFOGLALO TABLAZATA

A tervet benyujtd szervezet megnevezése:

ellatasért felelds / elldtasért felelgsok képviselSje / vizikozmii-szolgaltato *

Vizikdzmii-szolgaltaté megnevezése:

TISZAMENTI REGIONALIS ViZMUVEK ZRT.

Vizikézmii-szolgaltatdsi agazat megnevezése:

Ivéviz

A Vksztv. 11.§ (4) bekezdés szerinti véleményezé fél megnevezése:

TISZAMENTI REGIONALIS ViZMUVEK ZRT.

Vizik6zmii-rendszer kddja: **

11-15811-1-001-00-10

P P, . . fedok Tervezett . Megvalésitas id6tartama Tervezett A beruhazas iitemezése a tervezési id&szak évei szerint****
Fontossagi - , Vizjogi létesitési/elvi engedély Az érintett ellatasért netté koltség Forras id6tav
sorrend Beruhszds megnevezése szama felel6s(ok) megnevezése megnevezése*** (rovid/kézép/h
8! (eFt) 8! Kezdés Befejezés osszt) P 1 2 3 4 10| 11| 12| 13| 14 | 15 Feladat sziikségességének indoklasa Feladat miiszaki leirasa Valtozas az el6z6 GFT-hez viszonyitva
. Jaszboldoghdza Kozség - Lo - . . . . .
1. Nincs tervezett feladat . . 0 2025. janudr | 2025. december rovid X Onkormdnyzat nyilatkozata Nem lett feladat betervezve Nincs valtozas
Onkormanyzata
Az 5/2023 ivdviz mindségi kovetelményeirdl és az Az 5/2023 ivéviz mindségi kdvetelményeirdl és
ellenGrzés rendjérdl sz616 kormanyrendeletnek vald Jaszboldoghdza Kozsé az ellendrzés rendjérdl szol6 klérgaz adagoldsra torténg atallas,
2. “ C ) A Z L, y L engedélykételes N z . ghaz 258 72770 forrashiany 2026 2029 kozép X X X z B “ ) Z, ) L ) Ag z , 8 ! Nincs valtozas
megfelelés miatti technoldgiavaltas, klorgaz Onkormanyzata kormanyrendeletnek valé megfelelés miatti kivitelezés
adagoldsra torténd atallas, kivitelezés technoldgiavaltas
Jaszboldoghdza Kozsé Nincs az elSirdsoknak megfeleld
3. Vegyszertarol6 kialakitdsa engedélykételes a5z . Bhaz zsee 5000 forrashiany 2026 2029 kozép X X X - s L € Vegyszertdrol6 kialakitdsa Nincs valtozas
Onkormanyzata vegyszertarolo helyiség
. Jaszboldoghdza Kozsé Megemelkedett vizigény miatt, a meglévd Uj kat fardsa, gépészettel, elektromos
4. Uj kat fardsa engedélykételes aszoidc ghaza Kozseg 150 000 forrshiany 2026 2029 kézép x | x| x 8 218 y fatt 8 ) L  Bepesz ! Nincs véltozas
Onkormanyzata kutak egyre kevesebb vizet adnak. vezérléssel.
(oL Jaszboldoghdza Kozsé s . Jelenleg kevés alternativ energidt termeliink  |Z6ld energia - Napelemes rendszer . . .
5. Z6ld energia - Napelemes rendszer telepitése nem engedélykételes . . 8 g 100 000 forrashiany 2026 2029 kozép X X X . & B B " g P Nincs valtozas
Onkormdnyzata és hasznositunk. telepitése
Jaszboldoghdza Kozsé "
6. Nincs tervezett feladat a5 . Bhaz zsee 0 2030 2039 hosszu X X X X X x |Onkormanyzat nyilatkozata Nem lett feladat betervezve Nincs valtozas
Onkormanyzata
e N Rendelkezésre all6 forrasok
Tervezett feladatok nettd koltsége a teljes titem . o P .
. , szamszerd(isitett értéke a teljes
tekintetében [eFt] . . .
iitem tekintetében [eFt]
I. iitem 0
1. litem 327770
Il iitem 0

* a megfelel§ szovegrészt aldhuzéssal kell jeldlni

** a Hivatal dltal a m(ikodési engedélyben megallapitott VKR-kod
*** amennyiben pénzigyi forrds az adott feladat elvégzésére nem éll rendelkezésre, ezt jeldini kell

"forrashiany" kifejezéssel
**** a megfeleld id6tavot x-el kell jelSlni




3. melléklet

Gordiil6 fejlesztési terv a 2025 - 2039 id6szakra
FELUJITASOK ES POTLASOK OSSZEFOGLALO TABLAZATA
A tervet benyujté szervezet megnevezése: elldtasért felelds / elldtasért felel8sok képviselSje / vizikdzmii-szolgaltaté *
Vizikézm(-szolgaltatd megnevezése: TISZAMENTI REGIONALIS ViZMUVEK ZRT.
Vizikozm(: altatasi agazat meg| ése: Ivéviz
A Vksztv. 11.§ (4) bekezdés szerinti véleményez§ fél megnevezése: Jaszboldoghaza Kézség Onkorményzata
Vizikozmi-rendszer kédja: ** 11-15811-1-001-00-10
Tervezett Megvalésitas id6tartama Tervezett A beruhdzas itemezése a tervezési id&szak évei szerint****
Fontossagi Vizjogi lizemeltetési/fennmaradasi | Az érintett ellatasért felels(6k) | netto kéltség Av
sorrend Felujitas és p6tlds megnevezése engedély széma megnevezése [————— Forrés (rovid/kozép/h
’ geciely sz gnevex (eFt) Kezdés Befejezés rovi °,Z]e" °l 1| 23| a|5s|6| 7| 8| o|1|11]|12]13]|14]15 Feladat sziikségességének indoklasa Feladat miiszaki Valtozés az el6z6 GFT-hez viszonyitva
sz
1. Rendkivilli helyzetb| adédé azonnali feladatok 36600/1847-24/2016.4lt. Jaszboldoghdza Kozség 500 hasznélati dij 2025. januar | 2025. december rovid X Nincs valtozés
Onkormanyzata
- PR . Jészboldoghdza Kozség P . . P
2. Rendkiviili helyzetbél ad6dé azonnali feladatok .. . 2000 hasznalati dij 2026 2029 kézép x| x| x| x Nincs valtozas
Onkormanyzata
Jaszboldoghaza Kézsé, A sz(irék toltete kimerdil, elhasznélédik, a megfeleld tisztitds érdekében
3. Szair6knél toltetek cseréje nem : o8 8 5000 forrashiany 2026 2029 ko2ép x| x| x| x 2 rete kimerdll, efhasznalodik, a meg Sztir6knél toltetek cseréje Nincs valtozés
Onkormanyzata a toltetcserét sziikséges elvégezni.
Jaszboldoghdaza Kozsé, L Technoldgiai berendezések kapacitésa a tobb kitermelt vizhez nem - . S " . .
4, Technolégiai berendezések kapacités névelés nem p o8 8 32500 forrashiany 2026 2029 kozép x| x| x| x oglal berendezesek kapacita Technolégiai berendezések kapacitds nvelés Nincs valtozés
Onkormanyzata elegendd, kapacitas novelése sziikséges
Jaszboldoghaza Kézsé,
5. Viztorony feltjitasa . . 8 8 15 000 forrashiany 2026 2029 kozép X X X X Az allagmegdvas érdekében a felujitas sziikségszer( Viztorony feltjitasa Nincs véltozas
Onkormanyzata
AT P . Jaszboldoghdza Kozség s g . . P
6. Rendkiviili helyzetb8l ad6dé azonnali feladatok . . 5000 hasznalati dij 2030 2039 hosszu X X X X X X X X X X Nincs véltozas
Onkormanyzata
Jaszboldoghaza Kézsé,
7. 2 db szivattyu feldjitdsa nem Onkorma’rfyzata 8 1560 forrashiany 2030 2039 hosszi X X X X X X X X X x |A szivattyak fokozatosan elhaszndlédnak, feldjitasuk id8szerd. 2 db szivattyu feldjitasa Nincs véltozas
s Technoldgiai s%er'elv.en’ye!( J/aVI(ESE B nem J..ixszboldc?ghaza Kozség 780 forrashidny 2030 2039 hosszt M M M M M M M M M M A té.c/h'nologlalt gepe/sz?t.l szerelvények elhasznalddasabol adéddan a Technoldgiai s’zer’elv.el/wvek J/avltasa B Nincs valtozds
(szelepek, vezérlés, irdnyitéstecnoldgia) Onkormanyzata feltjitas sziikségessé valik. (szelepek, vezérlés, irdnyitéstecnoldgia)
. o L o . . . . Az azbesztcement csGanyagu gerincvezeték szakasz cseréje az . o - A . .
Ivévizhalozat felujitasa tolozarakkal, kozkifolyokkal Jaszboldoghdaza Kozsé . Ivévizhalozat felujitasa tolozarakkal, kozkifolyokkal, tizcsapokkal " . .
o, Ve d g yoKkal, nem : o8 8 100 000 forrashiany 2030 2039 hosszti x| x| x| x| x| x| x| x| x| x |uzembiztonsag és a halszati veszteség csokkentése érdekében g v P Nincs valtozés
tlizcsapokkal Onkormanyzata o 100 fm-en
szikséges.
R N Rendelkezésre allé forrasok
Tervezett feladatok netté koltsége a teljes iitem . . . o
. . szamszeriisitett értéke a teljes iitem
tekintetében [eFt] N .
tekintetében [eFt]
1. item 500 500
1. Gitem 54500 2000
1. tem 107 340 5000

* a megfelel szévegrészt alahuzassal kell jeléIni

** a Hivatal altal a mikodési engedélyben allapitott VKR-kod

*** amennyiben pénzigyi forras az adott feladat elvégzésére nem all rendelkezésre, ezt jeldIni kell
"forrashiany" kifejezéssel

**** a megfelel§ id6tavot x-el kell jelélni

Hasznalati dij: eFt
Jaszboldoghdza: 500



Hatarozati javaslat

[2024. (1X. 19.) Képvisel6-testiileti hatarozat
A Strandfiirdd és Kemping 2024. évi mitkddésérdl szol6 beszamolo elfogadasarol

Jaszboldogh4aza Koézségi Onkormanyzat KépviselStestiilete megtargyalta és elfogadta a
Jaszboldoghazi Strandfiirdé és Kemping 2024. évi miikodésérdl szo16 beszamolot.

Hatarid6: 2024. szeptember 30.

Felel6s: Koczané dr. Fehérvari Maria Polgarmester

Ertesiilnek: Koczané dr. Fehérvari Maria Polgarmester

Kiss Csaba jegyzo

Képviseldtestiilet tagjai

Jaszboldoghazi Telepiilésfejleszté Kft. — Toth Regina ligyvezetd
[rattar



Jaszboldoghazi Strandfirdd és Kemping

Beszamold
2024

Készitette:

Kisbalazs Anna



A Strandfiirdé dolgozdi 2024-ben:

Strandfiird6 és Kempingvezetd: Kisbaldzs Anna

Uszodamester:

e Sas Zsolt
e Bodor Maté
e Esztrenga Laszlo

Pénztaros:

e Lajko Gergd
e Polyak Péter

Géphazmester:

e Sz06ll6si Janos



Jaszboldoghazi Strandfiirdo 2024-es vendégforgalma

Osszes Fo helyi lakos

Gyermek 724
Diak / nyugdijas 500
Feln6tt 1101
Csalad 46
Osszes FO: 2371

Osszes F6 nem helyi lakos

Gyermek 899
Diak / nyugdijas 773
Felndtt 1384
Csalad 152
Osszes FO: 3208
Csoport
Osszes FO: 2421

2024 Osszes F6

Gyermek 1623
Diak / nyugdijas 1273
Feln&tt 2485
Csalad 198
Csoport: 2421
Osszes FO: 8000




Jaszboldoghazi Kemping 2024-es Vendégéjszakak
szama

Majus

Osszes vendégéjszaka 4
IFA koteles

IFA mentes

JUnius

Osszes vendégéjszaka 111
IFA koteles 22
IFA mentes 89

Julius

Osszes vendégéjszaka 589
IFA koteles 125
IFA mentes 464

Augusztus

Osszes vendégéjszaka 272
IFA koteles 183
IFA mentes 89

Szeptember

Osszes vendégéjszaka
IFA koteles 3
IFA mentes 0

2024 Vendégéjszakak szama

IFA koteles vendégek 336
IFA mentes vendégek 643

Osszes vendégéjszaka 979




2024 Nett6 Arbevétel

Strand belép6bdl szarmazé arbevétel: 5691 777 Ft
Szallasszolgaltatds arbevétel (kishaz): 3011330 Ft
Kempingszolgaltatas arbevétel (satras vendégek): 65 120 Ft
Egyéb szolgdltatas arbevétel:

(helyszinbérlés, daramhasznalati dij, nagysator bérlet): 1083 774 Ft
Osszes nett6 arbevétel 9852 001 Ft

2024 Netto Koltség

Szocidlis hozzajarulas 206 431 Ft
Alapanyag 816 345 Ft
Kozteherjegy 307 800 Ft
Karbantartasi anyag 121 755 Ft
Szerz6i jogdij 50 548 Ft
Fogydanyag (csuklépant, papirtorl6..stb) 468 014 Ft
Munkaruha védéfelszerelés 3995 Ft
Aramkoéltség 1269 927 Ft
Energiahordozok 717 502 Ft
Vizdij 211 088 Ft
Egyéb anyagok (napvitorla, agynemdi) 139 806 Ft
Kiskassza dijcsomag 6 000 Ft
Konyvelési dij, adétanacsadas 559 000 Ft
Karbantartas, javitds 137 642 Ft
Rendezvény koltség 100 000 Ft
Szemét és szennyvizszallitas 61 034 Ft
Hirdetés, rekldam, propaganda koltség 30 000 Ft
KartevGirtas 40 000 Ft
Egyéb biztositasok 191 683 Ft
Mo(iszaki tanacsadas, ellendrzés 620 000 Ft
Alapbérek, torzsbérek 3 800 807 Ft
Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei 829112 Ft

Osszes nett6 koltség

10 688 489 Ft

2024 évi végeredmény

Osszes nettd arbevétel

9852001 Ft

Osszes netto koltség 10 688 489 Ft

Kiilonbozet -

836 488 Ft




