Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzat

Képviselg-testiiletének
ELNOKETOL

10/2026.

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom a Képviseld-testiilet 2026. évi munkatervében szerepld soros nyilt
iilésére

2026. szeptember 16-an, szerda délutan 14,00 orara.

helye: Kozséghaza emeleti tanacskozo terme

Javasolt napirendi pont:

1.

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 9.

Tajékoztatd a két iilés kozott végzett tevékenységrol, atruhazott hataskorben tett
intézkedésekrol, fontosabb eseményekrdl, lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarol.
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

El6terjesztés Gordild Fejlesztési Terv JBH-IV vizikozmil rendszerre 2027-2036. évi
tervrész-javaslatra
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

Eléterjesztés a Jaszboldoghdzai Mesevar Ovoda és Boleséde 2025-2026. nevelési évrdl
sz616 beszamolojara
El6ado: Baranyi Bélané igazgato

Eléterjesztés a Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde 2026-2027. évi
munkatervére
El6add: Baranyi Bélané igazgato

Eléterjesztés a Bursa Hungarica Fels8oktatasi Onkorméanyzati Osztondijrendszer 2027.
évi palyazati fordulojahoz torténd csatlakozasra
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgadrmester

Eléterjesztés Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képvisel$-testiiletének a helyi
adokrol sz616 4/2026.(V.28.) onkormanyzati rendeletének modositasara
El6ado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgadrmester

Egyebek
Eldado: Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester

%m:@\ %\A.T{“\Lﬂ /S o« %
oczané dr. chérvary Mafia < &

polgarmester



Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Réakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011;

E-mail: polgarmester@jaszboldoghaza.hu;

2. napirendi ponthoz

Eloterjesztés

Gordiilo Fejlesztési Terv JBH-1V vizikozmii rendszerre 2027-2036. évi tervrész-
javaslatra

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A vizikdzmi-szolgaltatasrol szolo 2011.¢évi CCIX torvény (a tovabbiakban: Vksztv.) 11.§-a
vizikdzmii-szolgaltatdsi 4gazatonként, valamint vizikézmii-rendszerenként tizéves iddtavra
gordiilo fejlesztési terv - azon beliil felujitasi, valamint beruhdzasi tervrész - készitését €s
annak az ellatasért felelds részErdl torténd véleményezését irja eld.

A hatéalyos jogszabdlyok értelmében a teljes gordiild fejlesztési tervet a vizikdzmii-szolgaltatd
késziti el és nytjtja be a Magyar Energetikai ¢s Kozmii-szabalyozasi Hivatalhoz minden év
szeptember 30-ig. Az ellatasért felelds vagy az ellatasért felelosok képviseldje a gordiild
fejlesztési terv tartalmara nézve véleményezési joggal rendelkezik. A véleményezésre a
Vksztv. 11. § (4) bekezdése alapjan a gordiild fejlesztési terv kézhezvételétdl szamitva 30 nap
all rendelkezésre. A hataridében kozolt irasba foglalt vélemény a jovahagyasra benyujtott
gordiild fejlesztési terv mellékletét képezi.

Fentikre tekintettel, jogszabalyban eldirt kotelezettségiiknek megfelelden megkiildte
onkormanyzatunk részére a vizikdzmii-szolgaltato az altala elkészitett felujitasi és beruhdzasi
tervrészt, amelyek az eldterjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Hatarozati javaslat:

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

..../2026. (I1X.16.) hatarozata

Gordiilo Fejlesztési Terv JBH-IV vizikozmii rendszerre 2027-2036. évi tervrész-
javaslatrol

Jaszboldogh4dza Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Gordiilé
Fejlesztési Terv JBH-IV vizikozmi rendszerre 2027-2036. évi tervrész-javaslatat és az alabbi
hatarozatot hozta:

Jaszboldoghaza Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete, mint a JBH-IV megnevezésii, 11-
15811-1-001-00-10 azonositd koda vizikdzmii-rendszer ellatasért felelése a vizikdozmi-
szolgaltatasrol szol6 2011. évi CCIX. torvény 11.§ szerint a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek
Zrt. altal a 2027-2036. iddszakra elkészitett gordiild fejlesztési terv felujitasi és beruhazasi
tervrészét elfogadja és a gordiild fejlesztési terveben meghatarozott, 2027. évre vonatkozd


mailto:polgarmester@jaszboldoghaza.hu

munkalatokat a TRV Zrt.-t6l megrendeli a tervben foglalt miiszaki €s pénziigyi keretek
mellett.

Hataridé: Azonnal
Felel6s: Koczané dr. Fehérvary Méria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Toth I1diko — helyettesito jegyzo
TVR ZRT.

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 9.

Koczané dr. Fehérvary Maria
polgarmester
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AV Nemzeti Vizmiivek 7
TRV ZRT.

VKR megnevezés:  JH-IV
VKR kod:  11-22859-1-001-00-13 i

Janoshida

ALTALANOS ISMERTETO
Beruhazas

2028-2028. kozott
1 . prioritasu

Kapacitasbovités

Témakér: IVOVIZVEZETEK EPITESE
Téma: Kapacitdsbovités

2025.

ANV Nemzeti Vizmilvek 7
VKR megnevezés:  JH-IV TRV ZRT.



VKR kod: 11-22859-1-001-00-13 i
Janoshida

Jelenlegi dllapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikdzmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

Az lizemeld vizkezeld technoldgia maximum kapacitason tizemel.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikozmiivekrol, a kapcsolodo fontosabb 1étesitményekrol, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével,
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a 1étrehozott vizilétesitmények tizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: | csatolva |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelendd vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

Az lizemeld vizkezel6 technoldgia maximum kapacitason tizemel.

ANY Nemzeti Vizmiivek Y



VKR megnevezés:
VKR kod:

3. A miiszaki tartalom

miiszaki leiras az eldre lathatd kornyezeti hatasok bemutatasaval, a fejlesztés szamszeri miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

JH-IV

11-22859-1-001-00-13

Janoshida

/‘I' RV ZRT.

Eszkozszam / Leltarszam:

csak F 1. iitem és B I. {item

Jellemz6 miszaki paramérerek, ha megadhato !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atmérs: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kut mélysége:
Meéret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatabra  csak B L item

Technologiai folyamatabra: | |

ARV Nemzet Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV
VKR kod:  11-22859-1-001-00-13
Janoshida

6. Hatosagi engedélyek / kotelezések csak F I iitem és B L. iitem

Felujitas esetén: a felujitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezé vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:




9. Pénziigyi forras bemutatasa

|K62ponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajarulés

|Hazai forras

|Uniés Tamogatas

[Oneré

[Banki hitel

|Haszna’11ati dij

[Egyéb kiilsé forras

|Pélyézati forras

| Forrashiany

ezer Ft

Forrasok 6sszesen:|

ANY Nemzeti Vizmiuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JH-IV

11-22859-1-001-00-13

Janoshida




ABF Nemzeti Vizmiivek

: | —
TRV ZRT.

VKR megnevezés: S
VKR kod:
(nett6 ezer Ft)
Munkanem A Munkadii Tervezett
nas . koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes tizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés




Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhatd

Tartalék

Osszesen:




ANY Nemzeti Vizmlvek 7

VKR megnevezeés: JH-IV re—
VKR kéd: 11-22859-1-001-00-13 v

Janoshida

ALTALANOS ISMERTETO
Beruhazas

2028-2029. kozott
2 . prioritasu

Uj kat farasa

Témakor: IVOVIZKUT LETESITESE/MEGSZUNTETESE
Téma: Uj mélyfurasi vizmiikut létesitése

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV
VKR kéd:  11-22859-1-001-00-13
Janoshida

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

A telep tartalék kut nélkiil tizemel. A tartalék kut melegvizes, viztisztitd technologia csak részben kezeli.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: | csatolva |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

A telep tartalék kut nélkiil tizemel. A tartalék kit melegvizes, viztisztitod technologia csak részben kezeli.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-22859-1-001-00-13 g
Janoshida
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

Uzemeld hidegvizes kuttal azonos paraméterekkel rendelkezd kut furasa.

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV

VKR kod:

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések
Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos

engedélyek és kotelezések masolata

Janoshida

csak F I {item és B L {item

11-22859-1-001-00-13

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

;~
7 TRV ZRT.

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

ezer Ft

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Oners

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

| Forréshidny

100 000

Forrasok 6sszesen:|

100 000




ANY Nemzeti Vizmiuvek ,,_._,
TRV ZRT.

VKR megnevezés:  JH-IV o~
VKR k6d:  11-22859-1-001-00-13 o
Janoshida

10. Mellékletek




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




A%V Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezeés: JH-IV re—
VKR kéd: 11-22859-1-001-00-13 e

Janoshida

ALTALANOS ISMERTETO
Beruhazas

2028-2035. kozott
3 . prioritasu

technoldgiavaltas, klorgaz adagolasra torténd atallas, kivitelezés

Témakor: VIZTISZTITASI TECHNOLOGIA
Téma: Klorgaz adagolasra torténd atallas kivitelezése

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV
VKR kéd:  11-22859-1-001-00-13
Janoshida

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

klorgazadagoléas van a technologiann, de a technoldgia mar nem a kornak megfeleld

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: | csatolva |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

klérgazadagolas van a technoldgiann, de a technoldgia mar nem a kornak megfelel




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés: JH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-22859-1-001-00-13 i
Janoshida
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

Technoloégiavaltashoz sziikséges elmek beszerzése, kiépitése.

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JH-IV
VKR kéd:  11-22859-1-001-00-13
Janoshida

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

A jelenleg hasznalt rendszer eldregedett, elavult igy bizonytalanné és korszeriitlené valt, csokken az
lizembiztonsag.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 79 640 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JH-IV
11-22859-1-001-00-13
Janoshida




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

ZRT.

h

il

i

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 e

ANV Nemzeti Vizmiivek 7

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas
2028-2028. kozott

1 . prioritast

Uzemviteli épiilet feliijitasa

Témakér: VIZMU TELEP
Téma: Vizmi kezel6 épiiletének felujitasa

2026.
ANY Nemzeti Vizmuvek 7
VKR megnevezés:  JBH-IV TRV ZRT.

VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10 e
Jaszboldoghaza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikdzmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

|Ny1'lészér()k leromlott allapotban vannak.



1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvalositando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb Iétesitményekrél, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével,
+ a beruhdzas megvaldsitasa, valamint a 1étrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szdma

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelendd vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szama:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

Uzembiztonsag érdekében.

ANY Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza

3. A miiszaki tartalom
miiszaki leiras az elére lathato kornyezeti hatdsok bemutatésaval, a fejlesztés szamszer(i miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzo

mértékegységben megadva

Nyilaszaro feltjitas, potlas.




Eszkozszam / Leltarszam: csak F I iitem és B L. iitem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhato !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Meéret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszté szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatamaszt6 szamitasok

5. Technologiai leiras és folyamatdbra  csak B L iitem

Technolodgiai folyamatabra: | |




ANY Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:

VKR kéd:

6. Hatosagi engedélyek / kotelezések

Felujitas esetén: a felujitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott , hatalyos

engedélyek és kotelezések masolata

JBH-1V
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza

csak F I item és B L iitem

Beruhdzas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képez6 vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvalosithatosagat megalapozo okirat, méas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasinak kévetkezménye

bels6 burkolat felvalva, festés javitasra szorul, falak javitasra szorulnak

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

|K62ponti koltségvetés eldiranyzata

[EM rendelet 2. melléklet

[K6zmiifejlesztési hozzajarulas

[Hazai forras

|Uni(')s Tamogatas

[Onerd

[Banki hitel

[Hasznélati dij

[Egyéb kiils forras

[Palyazati forras

[Forrashiany

ezer Ft

450

Forrasok 6sszesen:|

450

ANYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezes:

VKR kod:

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10




Jaszboldoghaza
10. Mellékletek




ANY Nemzeti Vizmlvek 7

VKR megnevezeés: JBH-IV re—
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 ot

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2028-2028. kozott
1 . prioritasu

Vegyszeradagolo berendezés felijitas, potlas

Témakor: rerendezés feltjitas, potlas
Téma: szivattyuk

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

Az lizemel6 adagolok a lizemképesek, feliilvizsgalatuk sziikségszerd.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

Az lizemel6 adagolok hasznalatukbol eredden amortizalddtak, felajitasuk, potlasuk sziikségesek.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 i
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 1500 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

ZRT.

h

il

i

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




ANY Nemzeti Vizmlvek 7

VKR megnevezeés: JBH-IV
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 =t

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2028-2028. kozott
2 . prioritasu

Viztorony feldjitasa

Témakér: VIZTORONY, VIZTAROZO MEDENCE
Téma:

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

megfelelden miikodik

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

viztorony feliilvizsgalata, korszertiisitése, szerelvények cseréje indokolt lesz.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 i
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

viztorony feliilvizsgalata korszerlsitése, szerelvények cseréje.

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezeés: JBH-IV
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 =
Jaszboldoghéza

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

"o

viztorony feliilvizsgalata korszerlsitése, szerelvények cseréje sziikséges a viztorony allapotanak szinten
tartdsdhoz.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 25000 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




ANY Nemzeti Vizmlvek 7

VKR megnevezeés: JBH-IV r—
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 ot

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2028-2028. kozott
3 . prioritasu

Sziiroknél toltetek cseréje

Témakor: VIZTISZTITASI TECHNOLOGIA
Téma:

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezeés: JBH-1V
VKR kéd: 11-15811-1-001-00-10 el
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

oo

A meglévo sziirétoltet elhasznalddott, telitédott. Sziir6kapacitasa mar nem megfeleld a kelld hatékonysagal
torténd szliréshez, igy cseréje indokolt. Cseréjével a technoldgiai sor elemei tehermentesithetok (elégtelen
szlirésbol adddo tobblet terhelés) €s a szolgaltatott viz mindsége biztosithato.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

A meglévo szlir6toltet elhasznalodott, telitddott. Sziir6kapacitasa mar nem megfelel6 a kell hatékonysagal
torténd szliréshez, igy cseréje indokolt. Cseréjével a technologiai sor elemei tehermentesithetdk (elégtelen
szlirésbol adodo tobblet terhelés) és a szolgaltatott viz mindsége biztosithato.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 g
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

toltet csere

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

A sziirkapacitasa nem lesz megfeleld a kelld hatékonysagal torténd szliréshez, igy a szolgaltatott viz
mindsége kifogasolt lesz.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 7000 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

ZRT.

y

il

i

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




ANV Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 S

Jaszboldoghaza
ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas
2028-2028. kozott

4 . prioritasu
Térszinti tarolo felujitasa

Témakér: VIZTORONY, VIZTAROZO MEDENCE
Téma: Térszinti tarolo feltjitas

2026.

ANY Nemzeti Vizmuvek 7

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10 T
Jaszboldoghaza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikdzmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

A térszinti tarold belsé feliilete errodalodik



1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvalositando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb Iétesitményekrél, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével,
+ a beruhdzas megvaldsitasa, valamint a 1étrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szdma

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelendd vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szama:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

A meglévé viztaroldo medence allapota leromlott. Feltjitasa hozzajarul a szolgaltatasbiztonsag ndveléséhez,
¢és az egyszerlbb fertdtlenitéshez, lizemeltetéshez.

ANY Nemzeti Vizmuvek 7
VKR megnevezés: JBH-IV TRY ZRT.
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 e

Jaszboldoghaza

3. A miiszaki tartalom
miiszaki leiras az elére lathato kornyezeti hatdsok bemutatésaval, a fejlesztés szamszer(i miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzo

mértékegységben megadva

Térszinti taroldo miiszaki allapota miatt a bels6 feliilet felujitasa sziikség szerint.




Eszkozszam / Leltarszam: csak F I iitem és B L. iitem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhato !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Meéret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszté szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatamaszt6 szamitasok

5. Technologiai leiras és folyamatdbra  csak B L iitem

Technolodgiai folyamatabra: | |




ANY Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza

6. Hatosagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem és B L iitem

Felujitas esetén: a felujitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott , hatalyos

engedélyek és kotelezések masolata

Beruhdzas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képez6 vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvalosithatosagat megalapozo okirat, méas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

Nem engedélykoteles.

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasinak kévetkezménye

Veszélyezteti az ellatas biztonsagat, mely egyeb karveszely kockazatat noveli.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|K62ponti koltségvetés eldiranyzata

[EM rendelet 2. melléklet

[K6zmiifejlesztési hozzajarulas

[Hazai forras

|Uni(')s Tamogatas

[Banki hitel

[Hasznélati dij

[Egyéb kiils forras

[Palyazati forras

|
|
|
|
|
[Onerd |
|
|
|
|
|

[Forrashiany

Forrasok 6sszesen:|

ANY Nemzeti Vizmuvek
VKR megnevezes:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10




Jaszboldoghaza
10. Mellékletek




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas
2028-2036. kozott

5 . prioritasu

PLC iranyitastechnika felajitas

Témakoér: AUTOMATIZALAS, TAVVEZERLES, TAVFELUGYELET
Téma: Iranyitastechnikai rendszer feltjitasa, sziikség szerinti

cseréje.

2025.



ANF Nemzeti Vizmivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

i

U

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikdzmii jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

A jelenleg hasznalt rendszer eloregedett, elavult igy bizonytalanna és korszertitlené valt.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvalositando vizikozmiivekrol, a kapesolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a Iétrehozott vizilétesitmények tizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmér nines

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szama:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklisa

A jelenleg hasznalt rendszer eloregedett, elavult igy bizonytalanna és korszerttlené valt.




ANF Nemzeti Vizmuivek 7

VKR megnevezés:  JBH-IV TRvZRT.
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 e
Jaszboldoghéza

3. A miiszaki tartalom

miiszaki leiras az eldre lathato kornyezeti hatasok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerii miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzo

mértékegységben megadva

iranyitas tecnikai valtashoz sziikséges elmek beszerzése, kiépitése.

Eszkozszam / Leltarszam: csak F I iitem és B 1. iitem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhato !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atmérs: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kuat mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F I iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatabra

csak B L. iitem

Technologiai folyamatabra:




ANF Nemzeti Vizmivek 7
TRV ZRT.

VKR megnevezés:  JBH-IV v
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 =T
Jaszboldoghéza

6. Hatosagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem és B I iitem

Felyjitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezo vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradisanak kévetkezménye

N6 a meghibasodasok szama, csokken az lizembiztonsag.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|K62ponti koltségvetés eldiranyzata

[EM rendelet 2. melléklet

[Kozmiifejlesztési hozzajarulas

[Hazai forras

|Uniés Tamogatas

[Banki hitel

[Hasznalati dij

[Egyéb kiilsé forras

[Palyazati forras

|
|
|
|
|
[Onerd |
|
|
|
|
|

[Forrashiany

Forrasok dsszesen:| 10 000 |




AN Nemzeti Vizmuvek ,’T"

VKR megnevezés:  JBH-IV e
VKR kéd: ~ 11-15811-1-001-00-10 o
Jaszboldoghaza

10. Mellékletek




ANY Nemzeti Vizmlvek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2028-2028. kozott
6 . prioritasu

Szivattyu felujitas, potlas

Témakor: SZIVATTYUK
Téma:

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezeés: JBH-1V
VKR kéd: 11-15811-1-001-00-10 el
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

A szivattyuk elhasznalodtak, allapotuk leromlott. Felujitasukkal-pétlasukkal tovabbra is biztosithato a
zavartalan miikodés.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

A szivattyuk elhasznalodtak, allapotuk leromlott. Feltjitasukkal-potlasukkal tovabbra is biztosithaté a
zavartalan mitikodeés.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 g
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

megfeleld szivattytk beszerzése

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

A szivattyuk elhasznalodtak, allapotuk leromlott, a felajtasuk-potldsuk elmaradéasa esetén ndl a
meghibasodasok szama, csokken a szolgaltatasbiztonsag.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 3000 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

ZRT.

y

il

i

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




ANY Nemzeti Vizmlvek 7

VKR megnevezeés: JBH-IV re—
VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 =t

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2027-2035. kozott
7 . prioritasu

Teljes AC ivovizhalozat rekonstrukeio

Témakér: IVOVIZVEZETEK CSEREJE
Téma: Azbesztcement anyagu csdvezetékek kivaltasa

2026.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

A meglévé gerincvezeték eloregedett, allapota nem megfeleld, gyakoriak a meghibasodasok. Modern KPE
nyagu csévezetékre torténd cseréje csokkenti a megjhibasodasok szamat, noveli a szolgaltatasbiztonsagot.

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

A meglévo gerincvezeték eloregedett, allapota nem megfeleld, gyakoriak a meghibasodasok. Modern KPE
nyagu csévezetékre torténd cseréje csokkenti a megjhibasodasok szamat, noveli a szolgaltatasbiztonsagot.




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 g
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

megfeleld szerelvények beszerzése kiépitése

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos

JBH-IV
VKR kod:
Jaszboldoghéza

csak F I {item és B L {item

engedélyek és kotelezések masolata

11-15811-1-001-00-10

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

;~
7 TRV ZRT.

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

N6l a megjhibasodasok szama, csdkken a szolgaltatasbiztonsag.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

ezer Ft

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Oners

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

| Forréshidny

1 500 000

Forrasok 6sszesen:|

1 500 000




ANY Nemzeti Vizmiuvek ,,_._,
TRV ZRT.

VKR megnevezés:  JBH-IV o~
VKR k6d:  11-15811-1-001-00-10 o
Jaszboldoghéza

10. Mellékletek




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




ANV Nemzeti Vizmiivek 7

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 ——

Jaszboldoghaza
ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas
2029-2032
8 . prioritasu
Tolézar felajitasa
Témakor: IVOVIZ SZERELVENY FELUJITASA

Téma: Csomodpont rekonstrukcid
(tolozar csere)

2026.

A%V Nemzeti Vizmlivek 7

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10 ——
Jaszboldoghaza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmii jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

Tolozarak nem mitkod6képesek, javitasukra nincs lehetGség.

1. Atnézeti helyszinrajz



az atnézeti helyszinrajzot a megvalositandé vizikozmiivekrdl, a kapcsolddo fontosabb 1étesitményekr6l, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények tizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: :l

Kapcsolodo fontosabb létesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelendd vagy megszerzendd ingatlanok helyrajzi szama:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

Tolézarak nem miikodoképesek, javitasukra nincs lehetdség.

A0V Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza

3. A miiszaki tartalom

miuiszaki leiras az elére lathato kornyezeti hatasok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerii miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

;~
TRV ZRT.

D100, D150 tolozarak ,valamint beépitési készletek (szarak) cseréje. Burkolat helyreallitassal.




EszKkozszam / Leltarszam: csak F I titem és B L. iitem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhato !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kut mélysége:
Meéret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszté szamitasok csak F 1. iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmaszto szamitasok

5. Technolégiai leiras és folyamatabra  csak B 1 iitem

Technoldgiai folyamatabra: :l

A0V Nemzeti Vizmiivek 7
VKR megnevezés:  JBH-IV TRV ZRT.
VKR kod:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza
6. Hatosagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem és B I iitem

Felujitas esetén: a felujitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott , hatdlyos
engedélyek ¢és kotelezések masolata
Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezé vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy
megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

Nem engedélykoteles.

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye
Veszélyezteti az ellatas biztonsagat, mely egyéb karveszély kockazatat noveli.

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft




| [Kézponti kéltségvetés elSiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|Kézmiifejlesztési hozzajarulas

|Hazai forras

[Uni6s Tamogatas

[Oners

[Banki hitel

[Hasznalati dij

[Egyéb kiilsé forras

[Palyézati forras

[Forrashiany

Forrasok dsszesen:|

ANV Nemzeti Vizmlivek

VKR megnevezés:

10. Mellékletek

VKR kéd:

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghaza

: TRV ZRT.




ANV Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:
VKR kod:

:~
TRV ZRT.

(nettd ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

F6ldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes tizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, lizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhatd

Tartalék

Osszesen:




ANY Nemzeti Vizmlvek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10

Jaszboldoghaza

ALTALANOS ISMERTETO
Felujitas

2028-2036. kozott
9 . prioritasu
Uzemviteli épiilet felijitasa

Témakor: ViZMU TELEP

crer

felujitasa

2026.

;,‘-—-—‘
TRY ZRT.



ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

Jelenlegi allapot ismertetése

a tervezett miiszaki — fejlesztéssel érintett vizikozmi jelenlegi miiszaki allapotanak ismertetése

belsé burkolat felvalva, festés javitasra szorul, falak javitasra szorulnak

1. Atnézeti helyszinrajz
az atnézeti helyszinrajzot a megvaldsitando vizikézmiivekrél, a kapcsolodo fontosabb létesitményekrdl, az érintett telepiilések,
foldrajzi helyek megnevezésével a méretarany feltiintetésével;
+ a beruhazas megvalositasa, valamint a létrehozott vizilétesitmények iizemeltetése érdekében szolgalommal terhelendd

vagy megszerzendé ingatlanok helyrajzi szama

Atnézeti helyszinrajz: |

Kapcsolodo fontosabb 1étesitmé nincs

Erintett telepiilés(rész):

Helyrajzi szam(ok): |

Szolgalommal terhelend6 vagy megszerzend6 ingatlanok helyrajzi szdma:

2. A fejlesztés sziikségességének indoklasa

bels6 burkolat felvalva, festés javitasra szorul, falak javitasra szorulnak




A%YF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV : TRV ZRT.

VKR kod: 11-15811-1-001-00-10 i
Jaszboldoghéza
3. A miiszaki tartalom

miiszaki leirds az el6re lathaté kdrnyezeti hatdsok bemutatasaval, a fejlesztés szamszerti miiszaki adatai a fejlesztés tipusat jellemzd

mértékegységben megadva

belsé festés, burkolat javitas, vakolat javitas,légkondi beépités,fiités korszeriisités, csatorna, tetd javitas.

Eszkozszam / Leltarszam: csak F 1 item ¢s B I titem

Jellemz6 miiszaki paramérerek, ha megadhat6 !

Darab: Feliilet (m2):
Tipus: Térfogat (m3):
Anyag: Motor teljesitmény:
Atméré: Szallitott térfogataram:
Hossz: H vagy Kt mélysége:
Méret: Kutakna tipusa:

4. Alatamaszto szamitasok csak F L iitem

a miiszaki-fejlesztés miiszaki tartalmat alatdmasztd szamitasok




5. Technolégiai leiras és folyamatibra  csak B L iitem

Technologiai folyamatabra: | |




ANYF Nemzeti Vizmiivek

VKR megnevezés:  JBH-IV
VKR kéd:  11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza

6. Hatésagi engedélyek / kotelezések csak F L iitem ¢és B L iitem

Felujitas esetén: a feljitas és potlas sziikségességét és megvalosithatosagat megalapozo okirat, mas hatdsag altal kibocsatott , hatalyos
engedélyek és kotelezések masolata

Beruhazas esetén: a beruhazas targyat részben vagy egészben képezd vizilétesitmény, épitmény sziikségességét vagy

megvaldsithatosagat megalapozo okirat, mas hatosag altal kibocsatott, hatalyos engedélyek és kotelezések masolata

7. A miiszaki-fejlesztés elmaradasanak kovetkezménye

belsé burkolat felvalva, festés javitasra szorul, falak javitasra szorulnak

8. Koltségszamitas

az alkalmazott koltségszamitas:

9. Pénziigyi forras bemutatasa

ezer Ft

|Kézponti koltségvetés eldiranyzata

|EM rendelet 2. melléklet

|K62mﬁfejlesztési hozzajérulas

|Hazai forréas

|Uni(')s Tamogatas

|Banki hitel

|Hasznz’11ati dij

|Egyéb kiilsd forrés

|Pz’11yézati forréas

|
|
|
|
|
|Oners |
|
|
|
|
|

| Forréshidny

Forrasok 6sszesen:| 15 000 |




ANY Nemzeti Vizmiuvek
VKR megnevezés:
VKR kod:

10. Mellékletek

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10
Jaszboldoghéza




AYF Nemzeti Vizmuvek

VKR megnevezés:
VKR kod:

(nett6 ezer Ft)

Munkanem

Anyag

Munkadij

Tervezett
koltség

Tervezés, engedélyezés

Foldmunka

Vezeték fektetés

Ideiglenes lizem

Epitészet

Eszkozbeszerzés

Gép, technologiai szerelés

Elektromos, iranyitastechnika

Elére kotés, iizembehelyezés

Fentiekbe nem sorolhato

Tartalék

Osszesen:




Fontossagi .. .. L. 3 Vizjogi létesitési/ elvi engedély szdma
& A beruhazasi feladat kategoriaja beruhazas megnevezése 108 . g ] i i
sorrend (amennyiben rendelkezésre all)

Ellen6rzés

Jaszboldoghaza, Rendkiviili helyzetbdl adodo

1811 _RENDKIVULI azonnali feladatok n.r.

1241 TELEP TECHN Jaszboldoghaza, Sziirdknél toltetek cseréje n.r.

I VL INANECIE Jaszboldoghaza, PLC iranyitastechnika felujitas [n.r.

1251 TELEP_EPITESZET Jaszboldoghaza, Uzemviteli épiilet felujitisa  |n.r.
1321 _ELOSZT_TAROLAS Jaszboldoghaza, Viztorony feltjitasa n.r.
1331 ELOSZT _SZIVATTYU Jaszboldoghaza, Szivattyu felujitas, potlas n.r.
Jaszboldoghaza, Teljes AC ivovizhalozat
rekonstrukcio
1300_ELOSZT KOMPLEX toldzarakkal, kozkifolyokkal,
tlizcsapokkal. Tervezéssel, vizjogi
engedélyeztetéssel, ha kell. n.r.
1251 TELEP_EPITESZET Jaszboldoghaza, Uzemviteli épiilet feltjitisa  |n.r
1241 TELEP TECHN J ésrz‘l?o’ldog’hé%a, Vegyszeradagolo berendezés
= = felujitas, potlas n.r

1343 ELOSZT_SZERELV_TOLOZA
R Jaszboldoghaza, tolézar csere n.r

1211_TELEP_ TAROLAS Jaszboldoghaza, Tisztaviz tarozok feltjitasa nr




E/1

E/2

fx

VKEFFO

Vizik6zmd-rendszer hivatali kédja

Vizikozmdl-rendszer megnevezése

FELADAT-AZONOSITO

Ellatasi teriilet

Az érintett ellatasért felel6s(dk) megnevezése

JBH-IV ;
11-15811-1-001-00-10 3902_1_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-IV 3902_2_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat

JBH-IV . ) ) , P .
11-15811-1-001-00-10 3902_3_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-IV 3902_4_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-IV 3902_5_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-1IV 3902_6_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kézségi Onkorméanyzat

JBH-IV
11-15811-1-001-00-10 3902_7_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghdaza Kozségi Onkorméanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-1IV 3902_8 FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kézségi Onkorméanyzat

JBH-IV , . . , R .
11-15811-1-001-00-10 3902_9_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat

JBH-IV . . . , R .
11-15811-1-001-00-10 3902_10_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat
11-15811-1-001-00-10 JBH-IV 3902_11_FIV_2026 Jaszboldoghaza Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat




1/1

1/2

J/1

1/2

VKEFFO

Tervezett nettd koltség

Megvaldsitds varhatd id6tartama -

Megvaldsitds varhato id6tartama -

A beruhdzas tervezett nettod koltsége a
tervezési idGszak Gitemezése szerint [eFt] - I.

A beruhdzas tervezett netto koltsége a
tervezési idGszak (itemezése szerint [eFt] -

Az EM rendelet 2. melléklet terhére

[eFt] KEZDES BEFEJEZES . ) elszamolni tervezett koltség
utem Il. Gtem

50 eFt 2027 2027 50 eFt 0 eFt 0 eFt
7000 eFt 2028 2028 0 eFt 7000 eFt 0 eFt
10000 eFt 2028 2036 0 eFt 10000 eFt 0 eFt
450 eFt 2027 2027 450 eFt 0 eFt 0 eFt
25000 eFt 2028 2028 0 eFt 25000 eFt 0 eFt
3000 eFt 2028 2028 0 eFt 3000 eFt 0 eFt
1500000 eFt 2031 2036 0 eFt 1500000 eFt 0 eFt
15000 eFt 2028 2036 0 eFt 15000 eFt 0 eFt
1500 eFt 2028 2028 0 eFt 1500 eFt 0 eFt
20000 eFt 2029 2032 0 eFt 20000 eFt 0 eFt
20000 eFt 2028 2028 0 eFt 20000 eFt 0 eFt




El6készitettsége

H/1 -- Forras megnevezése (l. item)

Hasznalati dij

Kozmifejlesztési

VFEA - EM rendelet 1.

Egyéb dllami tamogatas

Onkormadnyzati tdmogatas

ECS [eFt Egyéb sajat forras [eFt Dij [eFt
[eFt] [eFt] hozzajarulas [eFt] &y J [eFt] J [eFt] melléklet [eFt] [eFt]

50 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0eFt
450 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0eFt

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0eFt




fx

EU-s tdmogatas [eFt]

Egyéb tdmogatas [eFt]

Banki hitel,
kotvénykibocsatas [eFt]

Osszesités [eFt]

Forras (I. item) - ELLENORZES

A forras egyenl6 a koltséggel (l.Gtem).

Haszndlati dij [eFt]

ECS [eFt]

0 eFt 0 eFt 0 eFt 50 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt|Nem rovidtavu a feladat.
. . D et Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 450 eFt|A forras egyenl6 a koltséggel (l.Gtem).
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt|Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt{Nem rovidtavu a feladat.
Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt{Nem rovidtavu a feladat.
Nem rovidtavu a fel t.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt © SELERT & e
Nem rovidtavu a fel t.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt © SELERT & e
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt|Nem rovidtavu a feladat.

0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt




H/2 -- Forras megnevezése (ll. Gitem)

K6zmlifejlesztési hozzajarulas

[eFt]

Egyéb sajat forras [eFt]

Dij [eFt]

VFEA - EM rendelet 1. melléklet

Egyéb dllami tamogatas [eFt]

Onkormanyzati tdmogatas [eFt]

EU-s tdmogatas [eFt]

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt




fx
Banki hitel, kotvénykibocsata .. L, Forrashia feladat (II. . .. 2 B
Egyéb tdmogatas [eFt] B Osszesités [eFt] orras |ar.1.yos a feladat ( Forras (Il. Gtem) - ELLENORZES
[eFt] item)?
: e t
. . 0 eFt|iEEM Nem hosszutavu a felada
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!
: oy :
e e 0 oFt[ €S0 Forrashianyos a feladat!
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Nem hosszutavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!
igen Forrashianyos a feladat!
0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!
i Forrashian feladat!
- e 0 eFt| 18D orrashianyos a felada
i Forrashian feladat!
- e 0 eFt| 18D orrashianyos a felada
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!




VKEFFO

VKEFFO

INDOKLAS

MEGJEGYZES

Feladat
sorszama

N

o|lo|ld|w

10

11

fx fx fx P
Indoklas Minden kitoltve? 2027-2027: R
ISA hossza (kivéve a forras) 1- 2027-x: RH
igen;0-nem 2028-x: H
3902 1 o
3902 1 v
3902 1 )
3902 1 -
3902 1 v
3902 v
3902 1 ’
3902 1 v
3902 1 .
3902 1 .
3902 1 v




fx fx fx fx fx fx fx
. e . . - > , 1.0tem . ,
Utem koltségek 1.utem FORRAS --- 1.0tem FORRAS FORRAS 6l 2.utem FORRAS ---
Van révid tavu feladat | hibasak? --- 1-igen; 0- |forrashianyos? 1-igen;0- 1.(item FORRAS --- Osszesités kitoltve? 1-igen, itblt e’711 forrashianyos? 1-igen;0
itoltve? 1-
nem nem 0-nem . nem
igen;0-nem
1 0 0 A forras egyenld a koltséggel (l.utem). 1 1 0
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat. 1 1 1
1 0 0 A forras egyenld a koltséggel (l.utem). 1 1 0
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat. 1 1
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat. 1 1 1
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat. 1 1 1




1 1 Nem hosszutavu a feladat. 1 0
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Nem hosszutavu a feladat. 1 0
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1




0 0 0 Nincs hosszutava terv!

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 Nincs hosszutavu terv!

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0







fx fx fx fx fx fx
. l6sitas vérhatd A beruhazas tervezett A beruhazas tervezett netto
egvalositas varhato e . e C i n .
g. ’ netto koltsége a tervezesi| koltsége atervezesiidoszak |VFEA-EMrendelet 2. melléeklet . . . -
idotartama - id6szak Utemezése utemezése szerint [eFt] - I (fenntartasara forditando) Elokeszitettsege HIANYOS kitoltesz!
BEFEJEZES , ) . '
szerint [eFt] - I. Gtem utem
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?
1 1 1 1
1 1
1
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?
1 1 1 1 ?




Kitoltés rendben! 1 0
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 1 0
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1
Kitoltés rendben! 0 1




Vizjogi létesitési/ elvi engedély szama
(amennyiben rendelkezésre all)

Fontossagi

d A beruhazasi feladat kategoriaja beruhazas megnevezése
sorren

Ellen6rzés

Jaszboldoghaza, Nincs tervezett feladat n.r

Jaszboldoghaza, Az 5/2023 ivoviz mindségi
kovetelményeirdl és az ellendrzés rendjérdl
sz6l6 kormanyrendeletnek valoé megfelelés

miatti technoldgiavaltas, klorgaz adagolasra
torténd atallas, kivitelezés n.r.

Jaszboldoghaza, Technologiai berendezések
kapacitas novelés n.r.

Jaszboldoghaza, Vegyszertarolo kialakitasa n.r.

Jaszboldoghaza, Uj kut farasa n.r.

Jaszboldoghaza, Z61d energia - Napelemes
rendszer telepitése n.r.

5/2023(1.12.) kormanyrendeletben
meghatarozott klorat paraméter hatarérték
tallépés miatt klorgaz adagolorendszer
kiépitése, l1étesitési tervvel rendelkezik
30411/896-11/2025.4lt. vizjogi léteitési
engedély alapjan n.r







1/1

1/2

J/1

1/2

VKEFFO

Tervezett nettd koltség

Megvaldsitds varhatd id6tartama -

Megvaldsitds varhato id6tartama -

A beruhdzas tervezett nettod koltsége a
tervezési idGszak Gitemezése szerint [eFt] - I.

A beruhdzas tervezett netto koltsége a
tervezési idGszak (itemezése szerint [eFt] -

Az EM rendelet 2. melléklet terhére

[eFt] KEZDES BEFEJEZES . ) elszamolni tervezett koltség
utem Il. Gtem

0 eFt 2027 2027 0 eFt 0 eFt 0eFt
32100 eFt 2028 2036 0 eFt 32100 eFt 0 eFt
50000 eFt 2028 2029 0 eFt 50000 eFt 0 eFt
5000 eFt 2028 2036 0 eFt 5000 eFt 0 eFt
150000 eFt 2028 2036 0 eFt 150000 eFt 0 eFt
100000 eFt 2028 2036 0 eFt 100000 eFt 0 eFt
13000 eFt 2028 2028 0 eFt 13000 eFt 0 eFt




El6készitettsége

H/1 -- Forras megnevezése (l. item)

Nem szukséges

Hasznalati dij

Kozmifejlesztési

VFEA - EM rendelet 1.

Egyéb dllami tamogatas

Onkormadnyzati tdmogatas

Nincs el6készitve

Nincs el6készitve

Nincs el6készitve

Nincs el6készitve

Nincs el6készitve

Nincs el6készitve

ECS [eFt Egyéb sajat forras [eFt Dij [eFt
[eFt] [eFt] hozzajarulas [eFt] &y J [eFt] J [eFt] melléklet [eFt] [eFt]
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt 0eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0 eFt 0 eFt 0eFt OeFt 0eFt 0 eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt




fx

EU-s tdmogatas [eFt]

Egyéb tdmogatas [eFt]

Banki hitel,

kotvénykibocsatas [eFt]

Osszesités [eFt]

Forras (I. item) - ELLENORZES

A forras egyenld a koltséggel (l.Gtem).

Haszndlati dij [eFt]

ECS [eFt]

0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
- . e o Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt{Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt{Nem rovidtavu a feladat.
- . e . Nem rovidtavu a feladat.
Nem rovidtavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt

0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt




H/2 -- Forras megnevezése (ll. Gitem)

K6zmlifejlesztési hozzajarulas

[eFt]

Egyéb sajat forras [eFt]

Dij [eFt]

VFEA - EM rendelet 1. melléklet

Egyéb dllami tamogatas [eFt]

Onkormanyzati tdmogatas [eFt]

EU-s tdmogatas [eFt]

0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt 0eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt
0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt 0 eFt




fx

Egyéb tdmogatas [eFt]

Banki hitel, kotvénykibocsatas

[eFt]

Osszesités [eFt]

Forrashianyos a feladat (II.

item)?

Forras (Il. item) - ELLENORZES

igen Nem hosszutavu a feladat.
0 eFt 0 eFt 0 eFt

igen Forrashianyos a feladat!
0eFt 0eFt 0 eFt

i ashian feladat!
- e 0 eFt| 18N Forrashianyos a felada
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!
0 eFt 0 eFt 0 eFt|igen Forrashianyos a feladat!

i Forrashian feladat!
- e 0 eFt| 18D orrashianyos a felada

igen Forrashianyos a feladat!
0eFt 0eFt 0 eFt




VKEFFO VKEFFO
INDOKLAS MEGJEGYZES Feladat
sorszama

A beruhazasi tervrész l.iiteme nem tartalmaz konkrét

feladatot, mert a rendelkezésre all6 forrast a felujitasi

tervrészben meghatarozott feladatokra forditjuk.
1
2
3
4
5
6

fx fx fx P
Indoklas Minden kitoltve? 2027-2027: R
ISA hossza (kivéve a forras) 1- 2027-x: RH
igen;0-nem 2028-x: H
3902 159 1 <
3902 0 1 '
3902 0 1 .
3902 0 v
3902 0 v
3902 0 1 .
3902 0 1 '




1 0 0 Aforras egyenlé a koltséggel (l.Gtem).
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat.
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat.
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat.
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat.
0 0 0 Nem rovidtavu a feladat.
0 0 0 Nem rovidtavua a feladat.




1 1 Nem hosszutavu a feladat. 1 0

1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1
1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1

1 1 Forrashianyos a feladat! 0 1




1 0 1 Nincs hosszutavu terv!

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0







1 1 1 1 1 ?
1 1 1 1 1 ?
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 ?




Kitoltés rendben! 1 1 0

Kitoltés rendben! 1 0 1
Kitoltés rendben! 1 0 1
Kitoltés rendben! 1 0 1
Kitoltés rendben! 1 0 1
Kitoltés rendben! 1 0 1

Kitoltés rendben! 1 0 1




Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27.
Tel: 06-57/460-011;
E-mail: polgarmester(@jaszboldoghaza.hu;
3. napirendi ponthoz

Eléterjesztés

a Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcsdde 2025-2026. nevelési évrél sz616
beszamoléjanak elfogadasahoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcs6de intézményvezetdje elkészitette és megkiildte a
képviseld-testiilet részére az intézmény beszamolojat a 2025-2026. nevelési évrol.

A beszamol6 az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Képviseld testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg €s a beszdmolo elfogadasarol
hozzon hatarozatot!

Hatarozati javaslat:
Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
..../2026. (IX.16.) hatarozata

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Boleséde 2025-2026. nevelési évrél szélo
beszamolojanak elfogadasarol

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Jaszboldogh4zai
Mesevar Ovoda és Bolcséde intézményvezetdjének 2025-2026. nevelési évrél szolo
beszamoldjat és az alabbi hatarozatot hozta:

Jaszboldogh4za Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete elfogadja a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcséde 2025-2026. nevelési évrdl sz616 beszamolot.

Hatarid6: Azonnal
Felel6s: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Toéth T1dikd — helyettesito jegyzo
Baranyi Bélané - Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde intézményvezetdje

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 9.

Koczané dr. Fehérvary Maria
polgarmester



A JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES
BOLCSODE
EVES BESZAMOLOJA

2025/2026 nevelési évrol

Készitette: Baranyi Bélané
Jaszboldoghaza, 2026.08.12.
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A beszamolo elkészitését meghatarozo jogszabalyok:
*2023. évi LIL torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol
*2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol 85. §(2) A fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az igazgatot arra, hogy az intézmény
tevékenységérol atfogd6 modon beszamoljon.
* Onértékelési kézikonyv 6vodak szdmaéra
*20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
*32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez
*1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
*326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

368/2011. (XII.31) Korm. rendelet az dllamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol

137/2018 (VI1.25) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, Korméanyrendelet

2011. évi CXCV. tv. az allamhaztartasrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol

Az Oktatasi Hivatal altal modositott, az oktatasért felelds miniszter altal 2021.
szeptember 8-an jovahagyott tajékoztatd. Hatdlyos 2022. januér 1. napjatol

Helyi Teljesitményértékelés Eljarasrendi Szabalyzat: pedagogusok
teljesitményértékelésének modositasa. A teljesitményértékelési Rendszer (TER) atfogo
feliilvizsgalatara keriil sor.

Pedagogus tovabbképzési program

A Nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény, A pedagogusok 1) €letpalyajardl
sz016 2023. évi LIL. torvény (Puétv.) valamint A pedagdégus-tovabbképzés rendszerérdl
szolo  419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet hatalyos rendelkezései alapjan a
pedagogusoknak részt kell vennilik az Otévenként kotelezd pedagdgus-tovabbképzési
rendszerben.

Pedagogus-tovabbképzésre vonatkozo rendelkezések

A pedagdgus-tovabbképzés intézményi programjanak elkészitésére ¢€s tartalmara
vonatkozo

eldirasokat elsésorban a 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés
rendszere, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl
(tovabbiakban:

Rendelet), a 2023. évi LII térvény a pedagdgusok uj életpalydjardl (tovabbiakban: Puétv.)
¢és a 401/2023. évi Kormanyrendelet a pedagogusok 1 é€letpalyajardl szold 2023.évi LIL
torvény végrehajtasarol (tovabbiakban Puétv. Vhr.) szabélyozza.

A pedagogus-tovabbképzés ot éves ciklusonként dsszesen legalabb szazhusz kredit értékli
tartalmi meguQjitd képzésen ¢és valaszthatd képzésen vald részvétellel és az eldirt
tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

Intézményilinkben a 2025/2026-os nevelési évben 4 pedagégus dolgozott teljes
munkaiddben, majd 2026. aprilis 13-t61 +116 gyakornok 6vodapedagdgus

Koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, azonban a jelenlegi pedagégusallomanybol
2025-2026-0s nevelési évben nincs tovabbképzésre jelentkeztetett pedagdgus ebben a
nevelési évben, viszont a gyakornok 6vodapedagdgus elvégezte a 15 kredites kotelezd
tovabbképzést.
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I. Helyzetértékelés

Az o6voda Pedagdgiai Programja és az oOvoda egyéb szabalyozo dokumentumainak
figyelembevételével, valamint a megel6z0 nevelési iddszak gyermeki értékelései, az
Onértékelés és Vezetdi Tanfeliigyelet és Intézményi Tanfeliigyeleti ellenérzés alapjan a
nevelOtestiilet kozremiikodésével osszeallitott éves munkatervben meghatarozott célokat és
a hozza kapcsolodd feladatokat valdsitottuk meg. Kozdsen kialakitott értékek mentén,
egységes nevelési elvek biztositasaval folytattuk nevelési gyakorlatunkat. Igazgatoként
hatékony kommunikaciéval és informacidmegosztissal, valamint a feladatok ardnyos
delegalasaval biztositottam a kitlizott célok megvalositasat tovabbra is.

1.Személyi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer értékelése
1.1 Személyi feltételrendszer:
Ovodankban jelenleg 5 szakképzett 6vodapedagdgus, 2 dajka, 2 £ 6vodai kisegitd , 26
kézmunkas dolgozik.
A Mini bélcséde 2021.01.01-én kezdte meg mitkddését intézményiinkben. A személyi
feltételek biztositottak.1 szakképzett kisgyermeknevelé és 2 f6 bolcsodei dajka kertilt

felvételre.

Ovodapedagogusok szima, végzettsége

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettség intézményiinkben
dolgozik
1 f6 | féiskola Ped. L. ovodapedagbdgus 2012.09.01.-t6l
egyetem gyogypedagogiai asszisztens
szakvizsgazott
fejleszto-differencidlo pedagogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1f6 | féiskola Ped. L. mivelddésszervezd 2019.09.01.-t6l
egyetem ovodapedagdgus .
1 f6 | egyetem Ped.I. kozszolgalati egyetem 2023.09.09.-t61
ovodapedagbdgus
1f6 | foiskola Ped.I. tanitoképzo 2025.09.01-t61
egyetem ovodapedagbgus
1f6 | egyetem Gyakornok | 6vodapedagdgus 2026.04.13-tol
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A pedagogiai munkat kozvetleniil segito dajkak

iskolai szakképzettség munkakor itt dolgozik
végzettség

16 szakmunkas dajka dajka 2004-t61

1 6 érettségi, dajka dajka 2023-tol
pedagdgiai és
csaladsegitd
munkatars

A pedagoégiai munkat kozvetleniil segito pedagogiai asszisztens, ovodai Kisegitok

iskolai szakképzettség | munkakor itt dolgozik
végzettség
116 érettségi 6vodai, ovodai kisegité | 2019.09.01-t6l
bolcsddei dajka
116 érettségi ovodai dajka ovodai kisegitd, | 2026.01.01-tdl
kdzmunkas
116 szakmunkds | -------- ovodai kisegité | 2025.09.01-t6l
kdzmunkas
116 érettségli, pedagogiai ovodai kisegitd | 2025. 09.01-t61
asszisztens

Mini bolcs6dében dolgozok szama, végzettsége

iskolai szakképzettség munkakor itt dolgozik
végzettség
116 érettségi kisgyermekgondozo6- | kisgyermekneveld | 2021.01.01.
neveld
116 foiskola kisgyermekgondozo- | bolesddei dajka 2021.01.01.
neveld
szocialis munkas
szakdcs
1 6 szakmunkas bolcsddei dajka bolcsddei dajka 2021.02.01.

Valtozasok a az intézményiinkben:

A mini bolcs6dében 2025.09.01-t6]1 gyes-rol visszaérkezett a kisgyermeknevelé Nagy
Lilla.
2025.09.01-tol 6vodapedagogus Kerekes-Csaszar Eniké lett felvéve.
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2026.04.13-t6l gyakornok ovodapedagégusként alkalmazzuk intézményiinkben Samu
Dorina Xéniat.

A munKkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:

A meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes mikodés megszervezése naponta.
A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tizvédelmi és
munkavédelmi eldirasok).

Felel6sok:
igazgato: B. B.
gyermekvédelmi felelds J-K-B
jegyzokonyvek vezetése: B.-F.GY.
onértékelési csoport vezetdje: B.B
tliz és munkavédelmi felelds: B. B.
besegités adminisztraciés munkakba: SZ.E.
elsdsegélydoboz érvényessége, feltoltottsége: P. L

iktatas, udvari jatékeszk6zok biztonsaganak ellendrzése: B.-F. Gy.

,Ugyes kezek” tehetségmiihely vezetése: B.-F. Gy.

tisztitoszerek felhasznalas nyilvantartasa, adatlapok nyilvantartasa, folyosdk
dekoralasa: Sz. B.

Dekoraciok készitése:( udvari, benti) : Sz.E., J-K.B.

A pedagogusok és a pedagogiai munkat segitok (dajkak) ellatott feladatainak
értékelése:

A munkakori leirdsban meghatarozott altalanos és specialis feladatokat minden dolgozo
maximalisan teljesitette.

A neveld munkat segitd munkatdrsak (dajkédk, ovodai kisegitk) hatékony egyiittmiikddése.

1.2. Targyi feltételrendszer:

A targyi feltételrendszer az Onkormanyzat altal eldiranyzott koltségvetési keretbdl
biztositott. A kotelezd (minimalis) eszkozok és felszerelések (2. melléklet a 20/2012. (VIIIL.
31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre 4llnak, hidnydnak vagy cseréjének
tervezése, beszerzése mindig az aktualis munkaterv része.

Eszkozbeszerzések:
A miikodéshez sziikséges dologi, targyi eszkozoket vasaroltuk.

Bozsik program ovi foci keretén beliil 50000 ft értékii sportfelszerelést kaptunk.

»A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” tamogatta intézményiinket:
e 200.000 Ft-ot kapott az intézmény, melyen jatékokat vasaroltunk dvoda-bdlcséde
részére a Mikulas linnepségen adhattuk at a gyermekeknek.
e Komplex udvari jatékot kapott az dvoda.
Takaritasi sziinetre iitemezett feladatok, egyéb felujitasok, karbantartas:
Klimatisztitas megtortént
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Ovodai 61toz6be, mosdoba az ablakokra 6j fiiggdnydk vasarlasa.
Viaszosvaszon terit6k a csoportszobai asztalokra

Ovoda udvaran 1év6 homokozé koriil a falapok némelyik felujitasra szorult.
Ereszcsatorna tisztitadsa megtortént

Vonat tetején a faléc ki lett cserélve.

Ovoda-bslcsdde homokeseréje megtortént

Udvari jatékok felujitasa, karbantartasa folyamatos

I1. Miikodési adatok, év kozbeni valtozasok
1.Az 6voda nyitvatartasi ideje: Ovodank nyitva tartasa: 6%°-17%-ig,

2.Csoportok létszama:
Vuk csoport: 35 6
Maci csoport: 36 o

Beiskolazasi adatok

Tankételes gyermekek szama: 26 6

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 246

Minden 6vodapedagogus kotelessége, hogy folyamatosan nyomon kdvesse a ra bizott
gyermek fejlodését, arrdl tajékoztassa a sziiloket €s indokolt esetben kezdeményezze

a szakszolgalat igénybevételét. Az a gyermek, amely az adott év augusztus 31-ig betolti
a hatodik ¢letévét meg kell, hogy kezdje az iskolai tanulmanyait. Ha a gyermek
tanuldsban akadalyozott, az Oktatasi Hivatal bevonasaval szervezik a felmentést.

2 f6 gyermek marad az 6vodaban az Oktatasi Hivatal engedélyével. A tovabbi

ovodai fejlesztés okai: szocialis éretlenség, figyelemkoncentracio, kudarctiird képesség,
beszédmegértés, mozgas koordinacio gyengesége, érzelmi labilitas.

A nevelési év rendje:
e A nevelési év: 2025.09. 01.-t61 2026.08. 31.-ig
e Szorgalmi iddszak: 2025.09. 01.-t61 2026.05. 31.-ig
e Nyari iddszak: 2026.06. 01.-t61 2026.08. 31.-ig

Munkarend

Az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8) bekezdés figyelembevételével, valamint a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a és az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelden
tortént.
A heti 4 éraban elrendelheté6 munkavégzés tartalmi elemei az Nkt. 62. § (8) bekezdése,
326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 17. § alapjan.
Az 6vodapedagogusok az 6vodai foglalkozasokkal le nem kotott munkaidejiikben az alabbi
intézményi feladatokat lattak el:
e Eseti helyettesités, gyermekek kisérése az 6vodan kiviili programokra.
o Az intézményi szakmai tevékenységgel Osszefiiggd szervezd-tervezd tevékenység,
felkésziilés a tanfeliigyeletre.
e A gyermekek, teljesitményének mérése, értékelése. A sziildkkel torténd
kapcsolattartas, sziil6i értekezlet, fogadodra megtartasa.
o Ertekezletek, megbeszélések, csoportmunka, intézményi dokumentumok készitése.
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Az év folyaman S nevelés nélkiili munkanapot vettiink igénybe.
A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasa, idépontja, témaja:

©2025.10.30. Felkésziilés projektekre, programokra, dokumentumok mddositasa,
(SZMSZ, Ped.program) névvaltozas, és jogszabalyvaltozas miatt.

©2025.10.31. Felkésziilés programokra, projektekre, online tovabbképzés

©2026.04.17 Csapatépitd program

©2026.04.07. Szakmai eldadas, tavaszi pedagdgiai napokon vald részvétel, felkésziilés
projektekre, programokra.

©2026.06.19. Evzaro értekezlet

Egyéb nevelotestiileti értekezletek idépontja témaja:

* 2025.08. 31. Evnyito alkalmazotti értekezlet

e 2025.08.01. I. feléves OSZSZ értekezlet megtartasa

e 2026. II. féléves OSZSZ értekezlet megtartasa

e 2026.01.12. Félévzaro és nyitd alkalmazotti értekezlet.

A tervezett programok, projektnapok és hetek eldtt neveldkozosségi, alkalmazotti
megbesz¢lést tartottunk az aktualis teendokrol.

* 2026.06.19. Evzar6 neveld testiileti értekezlet.

Sziiloi értekezletek idépontjai:
e 2025.09.08 I féléves sziildi értekezleteken a sziilok megjelenése teljes mértékben,
megfeleld volt.
02026.01.15. II. féléves sziildi értekezlet megtartdsa, a sziilok megjelenése teljes
mértékben megfeleld volt.
¢2026. majusaban a tavaszra tervezett sziiloi értekezlet az iskolaba késziild gyermekek
sziileinek meglett tartva, melyre meghivtuk az iskola igazgatojat, és a leendd elsds
tandr nénit. ( Kilon volt megtartva, az 6voda étkezdjében, és egy késdbbi
idépontban az iskoldban.

I1I. A nevelési év céljainak, feladatainak megvalosulasa
1.A fenntarto altal meghatarozott feladatok értékelése.

A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a telepiilés onkormanyzata —
fenntartéi mindségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket rohat az
intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az 6voda igyekszik ugy eleget tenni, hogy
teljes kép alakuljon ki az évodai nevelésrdl, és a nevelés feltételrendszerérdl. (Az 6voda
dokumentumainak, Pedagogiai Program, SZMSZ, Eves munkaterv, Tovabbképzési
program, Hazirend, éves beszamolo elkészitése, kapcsolatipolds, rendezvényeken,
iiléseken részvétel, egyebek.)

A torvényes miikodés, a meglévd eszkozok allagmegdvasa, balesetmentes mitkddés
megszervezeése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

A szabélyzatokban foglaltak betartasa és betartatasa (SZMSZ, Hazirend, Tlizvédelmi és
munkavédelmi eldirdsok).

A feladatokat igyekeztliink maradéktalanul teljesiteni. Az Ovoda koltségvetését,
megfontoltan, ésszerlien, a takarékossag figyelembevételével hasznaltuk fel.



2025-2026. Eves beszamol6 Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolesdde

2.Az intézmény pedagogiai programja alapjan Kitiizott célok, feladatok
értékelése

Cél:

e A gyermekek sokoldalu képességfejlesztésének biztositasa. Természetes jaték és
¢lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjdban 4ll6, vagy a
kezdeményezett témakhoz kapcsolédd komplex, cselekvd, projektrendszert,
kompetencia alapt ismeretszerzés €s bovités megszervezése.

e Anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa.

e FErzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor

kialakitasa.
e Kornyezettudatos, egészséges életmaddra nevelés.
Feladatok

o A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdeklédésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési és tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval. A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/,
gyermekhez igazodd optimalis fejlesztése.

o Az egészséges ¢életmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés (kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek, italok és a magas s6 és telitetlen zsirtartalma ételek
fogyasztasanak csokkentése), az egészséges életmod korszerli értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez
esztétikus, rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet kialakitdsa, amely a
gyermek szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

e FErzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény elétérbe
helyezése. /Onbizalom, batorsag, kezdeményezOkészség erdsitése/az esetleges
sikertelenség kezelése /"probalkozz Gjra, mashogy, késébb, de soha ne add fel"

e A kornyezettudatos életmodra, fenntarthatosagra nevelés. A gyermekek
¢lményszerli tapasztalatszerzésének Osztonzése, tdmogatasa, amelyek eldsegitik a
kornyezetre figyel6 magatartasforma megalapozasat, a természet tevékenységek
altali megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossaganak
kozvetitése a csaladok felé.

Tevékenységkozpont programunk kitlizott nevelési céljat a kompetencia alapt program
egyes elemeinek beillesztésével a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsdgaibol kiindulva
valositottuk meg. A képességek fejlesztése allt a kozéppontban €s nem az ismeretek
kozvetitése, ami a gyermeki tevékenység fenti logikdjanak alkalmazas-gyakorlas,
lehetdség-fejlddes, terminusat kovette.

A sikerélmény eldtérbe helyezését tartottuk kiemelt feladatnak /Onbizalom, batorsag,
kezdeményezOkészség erdsitése.

A gyermek spontan élményeibdl fakado jatéka, az iranyitott tevékenysége, azaz a tanulas,
valamint az erkolcsi érzék, a moralitds fejlodése a nevelési gyakorlatban Osszefiiggenek.
Az 6sszekotd fogalom az érzelem volt.

Célul tiztiik ki a jatékba integralt tevékenységtartalmaknak kozvetitése Utjan a
kornyezettudatos, egészséges életmodkultira, a kdrnyezd vilag tevékeny megismerését,
anyanyelvi fejlesztést, a képességek kibontakoztatdsat, €és intenziv fejlesztését a
gyermekek egyéni fejlettségéhez, sziikségleteikhez igazodva, az érzelmi, erkolcsi,
értékorientalt kozosségi nevelést, érzelmi biztonsadgon alapuld 1égkor kialakitasat.
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Ezeket a célokat a gyermekek egyéni fejlodési iitemének megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a komplex modon érvényesiild tevékenységi rendszerben valdsitottuk meg.

A tanulési folyamatok megalapozasat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezd
problémamegoldason  keresztiil, az ¢élményeken alapuldé tanuldsi helyzetek
megteremtésével sétak soran, kiranduldsok alkalméval, és jaték kozben sajatitottak el a
gyermekek.

Ovodank programjait a népszokasok, népi hagyomanyok felidézésével szerveztiik a jeles
napokhoz, jeles z6ld napokhoz kapcsoldddan.

Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen
van. Minden feladatot, minden tevékenységet athatva segiti a gyermek Onbizalméanak
kifejlédését, szocidlis kapcesolatainak kialakitdsat és elOsegiti a gyermek zokkendmentes
iskolai tanulasanak megkezdését.

Az anyanyelv ¢és kommunikicio kiilonbozo formainak a fejlesztése a javitgatas
elkeriilésével az 6vodai neveldtevékenység egészében jelen volt.

Az 6vodapedagogusok lehetdséget biztositottak arra, hogy nyugodt 1égkorben, életszerii
helyzetekben minden gyermek beszélhessen arr6l, ami érdekli, ami foglalkoztatja. Az év
folyaman figyeltiink a példamutato, tiszta és szép beszédre. A heti rendiinkbe beépitettiik
az anyanyelvi jatékokat, a bdbozast, és a mesedramatizaldsokat. Nagyon sok verset, mesét
tanultak, hallgattak és dramatizaltak el a gyermekek. Dicsértiik és biztattuk a batortalanabb
gyermekeket, serkentve Oket a beszédre. A gyermekek anyanyelvi fejlettségét
folyamatosan figyelemmel kisértiik (beszédhiba, beszéd gatlasossag) Sziikség esetén
szakember segitségét kértiik.

Heti 1 alkalommal logopédus, P. E. V. foglalkozott a fejlesztésre szoruld gyermekekkel. A
sajatos nevelési igényll gyermeket ebben a tanévben 1 {6t P.-A. A. gyogypedagdgus latta
el az év folyaman heti 3 alkalommal, BTMN gyermeket B.B. fejleszté pedagogus latta el.

Ertelmi fejlesztés megvalositasa

Az 6vodaban a jatékba integralt tanulds folyamatos, jelentds részben utanzéason alapulo,
spontan tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tdimogatta. Nem
szlikiilt le az ismeretszerzésre, az egész 6vodai nap folyaman adddo jatékhelyzetekben,
természetes ¢és stimulalt kornyezetben, kiranduldsokon, az &vodapedagogus altal
kezdeményezett tevékenységi formdkban, szervezeti és idokeretekben valdsult meg. Az
értelmi fejlodés a kornyezd vildag megismerését és az egyre jobb alkalmazkodast
eredményezte.

Az érzelmi, az erkolcsi és kozosségi nevelés

Célja: A gyermekek egyéni és tarsas sziikségleteinek biztositdsa erkdlcsi életének,
magatartasanak, érzelmi akarati életének formdaldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzésegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék szlikebb és tdgabb kornyezetiiket, amely a
nemzeti identitastudat, a hazaszeretet, a csaladhoz ¢és kdzosséghez vald kotddés alapja.

Ovodankban fontos feladatnak tekintettiik, nagy odafigyeléssel, kelld figyelemmel
kisértiik. Az allandd differencialast, az erkodlcsi, esztétikai és intellektualis érzelmek
megjelenését, majd ennek a szerepét a személyiség egészének fejlédésére, a szocialis
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fejlettségi szint segitését a neveldmunkaban folyamatos feladatunknak tekintettiik, ami
megjelent a heti tervekben.
Maximalisan torekedtiink az érzelmi biztonsdg, otthonossag, deriis szeretetteljes 1égkor
biztositasara. Figyeltiink arra, hogy a gyermekeket az 6vodaba Iépéskor kedvezd érzelmi
hatasok, ingerek érjék.
Torekedtiink arra,

e hogy az oOvodapedagégus ¢és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az
egylittérzés képességét, a toleranciat a gyermek irant
a pozitiv kapcsolat kialakitdsara az ovodapedagogus-gyermek, dajka-gyermek,
gyermek-gyermek kozott
a szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotodés képességének fejlesztésére,
e masok iranti tisztelet, megbecsiilés érzésének fejlesztésére,
az ovodai lehetOségek, az egyiittmikodés, az onértékelés, onérvényesités, tarsas
sziikségletek kialakitasara,
A sziikkebb és tagabb kornyezet felfedeztetésére, nemzeti identitdstudat, a
keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz valo
kotodés alapjainak lerakasara.
Arra, hogy az ¢érzelmi nevelés felelosségteljesen lelkiismeretesen nagy
odafigyeléssel a szabalyok, normak betartdsaval épiiljon be a nevelési folyamatba
¢és a neveldémunkaba.

Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges ¢letmdod magaban foglalja a kornyezettel valdo harmonikus egyiittélést, a
fenntarthatosagra nevelést, a természet szeretetét és védelmét.
Célul tiztiik ki:

o Az egészséges €letmod iranti igény megalapozasat, a testi képességek lehetdség
szerinti fejlesztését.

o A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitését.

o Testi-lelki egészség biztositasat.

Feladatunk volt:

e A gyermekek gondozésa, testi-lelki szlikségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

e A harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlddésének, testi képességei fejlesztésének
eldsegitése, egészségeének védelme, edzése, Ovasa, megdrzése.

o Az egeészséges ¢letmod, a testapolas, az étkezés, az Oltozkodés, a
betegségmegeldzés, az egészségmegdrzés szokasainak alakitdsa, biztonsagos
kornyezet kialakitasa, tartos, illetve wjrahasznositott anyagokbol késziild targyak
beszerzése. A kornyezetvédelmi szempontok megvaldsuldsanak a beszerzés elotti
ellendrzése.

e Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevondsaval specialis gondozd, prevencios €s
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

Fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa

2011. évi CXC. tv. 72. § (1a)-(1e) bekezdései kiegésziilnek a fokozott kockazata
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasahoz kapcsolodo
teendokkel az esetleges anafilaxias sokk eredményes elkeriilése érdekében
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(Allergias ¢és anafilaxidra hajlamos gyermekek o6vodai ellatdsanak biztositasa
[Puétv. Ept. 171.§ (17)].).

KotelezO sziil6i nyilatkozat a fokozott kockazati allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermekek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol és a
megteendd siirgdsségi intézkedésekrdl. A koznevelési intézménynek biztositania
kell a fokozott kockazata allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek
egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet (kiilonleges személyes adat
kezelése). A sziild, értesitendd hozzatartozd, e korilmény fennalldsarol a
koznevelési intézményt legkésobb a gyermek oOvodai jogviszonya létesitésekor
tajékoztatja. (Puétv. 171. § (38). Az Oktatasi Hivatal képzéseket inditott, melyet
1dén is elvégzett 1 {6 a bolcs0débdl, valamint a diabétesz képzést.

Az iskola-6voda konyhdjan figyelemmel kisérték az egészséges taplalkozast és minden
nap tizorai utan valamilyen friss gyiimolcsot vagy zoldségfélét is kaptak a gyermekek.
A mozgas, a gyermekek napi tevékenységében szinte allanddan jelen volt és a
testnevelés keretein beliil tervszeriien, de egyénre szabottan valosultak meg a feladatok.
Az egészséges ¢€letmod teriiletén hozzajarult ahhoz, hogy a szdmtalan tevékenység -
foként a szabadban - a gyermekek természetes igényévé valjon.

Hozzéjarult az értelmi nevelés megvaldsitasahoz, a kiillonb6zé mozgasok ismétlésével,
felidézésével, fejlodott a gyermekek vizualis memoriaja. A testrészek a téri iranyok és a
kiilonb6z6 formak megismerésével gyarapodtak ismereteik. A hallott, latott és elvégzett
cselekvések elosegitették a fogalomalakitast és a keresztcsatornak fejlodését. A
gyermek sajat testének mozgasos képességeinek megismerésével fejlodott ,,.én" tudatuk,
szocialis énjiik. A k6zos mozgas 6rome eldsegitette a tarsas kapcsolatok alakuldsat, a
tarsakhoz valo alkalmazkodast, mozgés kozben fejlodott onuralmuk, egyiittmiikodd
képességiik, akaratuk. Kialakult egészséges versenyszellemiik.

A szabad mozgastevékenységnél kihasznaltuk a tagas ¢és mozgasfejleszto
jatékokkal felszerelt udvarunkat a természetes mozgaskedv és mozgasigény
kielégitésére. Kisérletezhettek kedviikre korlatozas nélkiil, batorsdguk szerint minden
tornaszeren, udvari jatékon.

A frissit6 testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
toltott be, felfrissitette, edzette Oket, eldsegitette mozgasszintjiik €s testi képességeik
fejlodését. Helyszine a csoportszoba, tornaszoba, ill. az udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység volt. Minden csoportban hetente egy
alkalommal keriilt megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron.

Heti 1-2 alkalommal, de volt, hogy tobbszor is beiktattunk sétdkat. A kisebbekkel, és a
nagyobbakkal tobbszor voltunk hosszabb sétakon.

Sportprogramok

2025. szeptember 22-26-ig keriil megrendezésre az Eurdpai Mobilitasi Hét, szeptember
22-én Automentes Vilagnap ezen a napon biciklivel, vagy gyalogosan érkeztek a
gyerekek és a felndttek az 6vodaba. A nagycsoportosok ezen a napon biciklivel érkeztek
az intézménybe, és reggel az Onkormdanyzat, polgardrség biztositotta a Pet6fi utca
lezarasat, és biciklis ligyességi palyan mehettek végig a gyerekek, biciklis bemutatod,
ahol feldiszitett kerékparszépségverseny volt megtartva. Ezutan az iskolaudvarra
sétaltunk at, és kiprobalhattak a mentdautot, tiizoltoautot.

Sportvetélkeddket rendeztiink az szi Mihdly napi rendezvényiinkkor, farsangi balon
ligyességi versenyt.

Kornyezettudatos életmoddra, fenntarthatosagra nevelés
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Napjaink kornyezeti probléméja Foldiink szennyezettsége és kornyezeti allapota teszi
sziikségessé mar 6vodas korban a kornyezettudatos magatartas kialakitasat.

Ovodank egyik legfontosabb célkitiizése az egészséges életmodra nevelés, a kornyezet
megismertetése ¢s védelme érdekében a kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos
magatartds kialakitasa, a természeti, az épitett kornyezet fenntarthatosdga érdekében
sziikséges ismeretek, magatartdsmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitasa.

Az idei nevelési évben is Osztondztiikk, tdmogattuk o6vodas gyermekeink €élményszerii
tapasztalatszerzését, amelyek elosegitik a kornyezetre figyelé6 -magatartdsforma
megalapozéasat, a természet tevékenységek altali megismerését, megszerettetését. A
kornyezetvédelem fontossagat, kozvetitettiik a csaladok felé, akik szivesen miikodtek
vellink egyiitt, segitették munkankat. (hulladékgytijtés, ijrahasznositott alkotasok készitése
otthon, a Fold napjara meghirdetett ,,egy gyermek egy névény”.

Az 6vodai csoportszobakba, a természetsarkokba becsempésztiik a természet kicsiny
darabjait. Novényekkel diszitettiik a csoportszobakat, megtalalhaté a zold sarok, ahol
mindig csirazik, hajt, zoldell valamilyen n6vény.

A kornyezeti nevelés athatotta az 6vodai életiink egészét.

e Az oOvodank udvaran a komposztalot, folyamatosan haszndljuk. (falevél
gyljtésekor, 6szi betakaritaskor stb.)

Szemléltetd képekrdl és az eddigi tapasztalatokat felelevenitve megbeszéltiik, mit
szabad komposztalni ¢s mit tilos. Hogyan lesz a kerti és konyhai hulladékbol
komposzt. Mi torténik a kiskertben.

e Kihaszndlva kis telepiilésiink helyi adottsagait sétdink alkalméval megfigyeltiik és
tudatositottuk a gyermekekben a felelds dallattartds fontossdgat. Projekthét
keretében megemlékeztiink az Allatok Vilagnapjarol.

Ennek keretén beliil mindkét csoport elldtogatott a porteleki alpaka farmra.

e Kézmiives tevékenységeink sordn folyamatosan dolgozunk ujrahasznosithatod
anyagokkal (dobozok, kupakok, mlianyag flakonok, CD, DVD lemezek, tojastarto,
egyebek). Gytijtogettiink és felhasznaltuk az 6szi terméseket, faleveleket.

e Nagy figyelmet forditottunk a szelektiv hulladékgytijtésre szelektiven gytijtottiik a
papirt, milanyagot. Szelektiv hulladékgytijtoket is elhelyeztiink az eldtérben.

e Télen kézzel készitett €s a mar meglévd madaretetoket elhelyeztiik az udvaron, €s
odukat helyeztiink ki a fakra gondoskodtunk a madarak etetésérdl, itatasarol.

e Tavasszal viragokat tltettiink,

e Veteményeztiink a gyerekekkel egyiitt, 6vodasok, bolcsddések, betakaritottuk
folyamatosan a kis kertiinkbdl a terméseket, locsoltuk, gondoztuk a kertiinket.

e Tavcsdvel figyeltiik az 6voda mellett fészkeld golyat, fecskéket.

e Az ¢év végi kornyezetvédelmi projekt keretében vetélkeddt szerveztiink,
megfigyeltiik a gydgyndvényeket, amibdl teat készitettiink. (menta, citromfii)

e Nyilt nap keretén beliil a sziilékkel egylitt linnepelhettiik a gyermek és csaladi
napot.

e Madarbarat 6voda vagyunk folyamatosan etettiik, itattuk a madarakat egész nyaron.

e A legszebb konyhakertek” Magyarorszag legszebb konyhakertjei orszagos
program 2025. évi helyi versenyén, amely kozosségi kategoriaban I. helyezést
értiink el, valamint részt vettiink Karcagon 2025. novemberben, ahol Orszagos
Dijra jeloléséért, intézményilink kozdsségi kategOridban orszdgos elismerésben
részesiilt és elismerd oklevelet vehettiink at.

e Erdei Ovodank negyedik alkalommal lett megrendezve a nagycsoportosoknak.
2026. junius 01-junius 03-ig (3napos).
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Elsé nap a gyerekek, Joo-Kovacs Balazs és felesége Anikd varta a gyerekeket.
Megnézhették a gylimolcsoskertet, ahol szedhettek cseresznyét, meggyet,
csepegtetds Ontozoberendezést. Nagyitoval bogaraszhattak a gyiimolcsoskertben.
Eszes Janos csalddjanal baromfit, papagdajt, emut, pavat lathattak. Masodik napon a
Boldoghazi Vadasztarsasag elnoke Dr. Agotai Ede szervezésével, Horvath Patrik
¢s SebOk Bence szinvonalas kutyas bemutatdt tartott a gyerekeknek. Harmadik
napon a strand teriiletén a kijel6lt alloméasokon kiilonb6zo kornyezetvédelemmel
kapcsolatos feladatokat oldhattak meg.

Cél:

Ovodapedagogusok iranyitasaval —élményszerii, felfedezd jellegii  jatékos
programokon, komplex cselekvésen keresztiil taldlkozzanak a természettel, a
természetvédelem fontossagaval. A gyermekek kozti kapcsolatok erdsitése, az
egylittérzés, az empatia fejlesztése, egyiittmiikodési készség fokozasa.

Olyan Okologiai szemléletmod kialakitdsa, mely lehetdvé teszi a ,természetben
mindenre sziikség van, nincsenek karos és hasznos €l61ények™ elvek elfogadasat.
Szerezzenek kozvetlen, személyes tapasztalatokat a gyerekek, az dket koriilvevo
természetrdl, Jaszboldoghdza kozség természeti adottsagairol. A kozvetlen
tapasztalatszerzés hatasara fogalmazzanak meg ok-okozati 6sszefliggések
meglatasara, megértésére vonatkoz6 megéllapitasokat.

Erezzék 4t a természetben vald séta megnyugtatd, egészségre gyakorolt jotékony
hatasat. Tanuljak meg, sajatitsak el a helyes viselkedés szabdlyait a természetben.
Viljanak a kornyezetiiket 6vo, védo személyiségekke.

3. Az intézményi tanfeliigyelet eredményére épiilo, az intézkedési tervben
kitizott célok, szakmai feladatok értékelése.

1. kompetencia Pedagogiai folyamatok

Célunk volt:

A tehetség megnyilvanulasanak korai felismerése, fejlesztése, gondozéisa, komplex
személyiségfejlesztése a miivészeteken keresztiil. A tehetséges gyermekek alkotd — alakito
tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak, mindségének fejlesztése és
szervezeti formainak Dbiztositisa. Ovodapedagdgusok felkésziiltségének —segitése,
tovabbképzésének tamogatasa. Modszertani ismeretek gazdagitasa, gyermekek kiszlirése.
Feladatul tiiztiik ki:

A kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek kozott a tehetséges gyermekek
beazonositasa. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozast illetéen specialis
tamogatast kapjanak. Az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihely miikddtetése.

Megvalodsulas:

Az ,Ugyes kezek” tehetségmiihely egész évben miikddott a megadott szempontok alapjan
beazonositott tehetséges gyermekek kozremiikodésével. Az SNI, BMN gyerekek ellatasa
intézménylinkben  gyogypedagogus, fejlesztdé pedagdgus, logopédus szakember
bevonasaval.

Fejleszthetd tevékenységek:

A mérési-értékelési rendszer egységes atdolgozasa, egyszeriisitése. A pedagogiai program
alapelveivel és kovetelményeivel Osszhangban all6 mérési, ellendrzési és értékelési
rendszer mitkddtetése.
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Kiemelked¢ tevékenységek:

Az éves tervek és a beszamolok 0sszhangjanak megvaldsuldsa. A pedagogiai folyamatok
kovethetok az ovodapedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban. Az intézményi
célok elérését tamogatd ellendrzési rendszer mukodtetése. Az intézményi Onértékelési
rendszer jogszabalynak megfeleldé mikddtetése. Az ellendrzés és a mérés, értékelés
eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

Megvalosulas: A KRETA rendszerbe feltoltésre keriilnek a gyermekek fejlodési
nyomonkdvetése évente kétszer keriil kitoltésre.

Célul thztiik ki:

Meérési  dokumentumok, tovabbfejlesztése, Osszesitett mérési mutatok készitése a
KRETABAN.

Feladatunk volt:

Mérési dokumentumok tovabbfejlesztése a mérési eredmények Osszesitésével. Az elkésziilt
mérések feldolgozasa, tablazatba foglalasa I-1I félév pontszdmos formaban.

Megvalosulas:

A gyermekek fejlédésével kapcsolatos mérési dokumentumokban mérési mutatokat,
Osszesitéseket pontszadmos formaban készitjiik el.

A tevékenységek értékelése:

A pedagogiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési feladatok
megvalosulésa.

kiemelkedd

A gyermekek személyes ¢és szocidlis képességeinek fejlesztése ¢€s nyomon
kovethetdségének megvalosulasa.

megfeleld

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése.
kiemelkedd

A pedagbdgiai programmal Osszhangban 1évé 0Onalld tanulastimogatasi gyakorlat
megvaldsitasa.

kiemelkedd

A pedagogiai programmal Osszhangban allo egészséges és kornyezettudatos é€letmodra
nevelés tdAmogatasa.

kiemelkedd

A pedagdgiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal dsszhangban
1évo gyermekek kozotti egylittmiikodés tamogatasa.

kiemelkedd

A tobb szinten és eredményesen szervezddd kozosseégépitd programok megvalosulésa.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek: A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha
sziikséges, fejlesztési korrekciokat hajtanak végre. A gyermekek mérésének
tovabbfejlesztése. Az adatok tovabbi konkrét fejlesztési célok épitését segitik eld. Talan az
egyszerusitést kellene eldtérbe helyezni.

Kiemelkedd tevékenységek:

A gyermekek személyes €s szocidlis képességeinek magas szintli fejlesztése. Az 6nallo
cselekvéshez kotott tanulds timogatasat preferaljuk. A tanulast segité modszerek, eljarasok
az ovodai élet teljes napirendjében, pedagdgiai tevékenységben megjelennek. A sziilok
nagyon elégedettek az intézmény kozosségépitd tevékenységével. Hagyomanyok
teremtésével, nyilvanos, k6zos programokkal, tinnepek segitségével noveljiik a csalad és az
ovoda kapcsolatat. Az intézmény a mindennapok sordn csaladias légkort teremt a
gyermekeknek, a sziiloknek €s az ott dolgozd személyeknek egyarant. Kiemelkedé még az
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egészséges €s kornyezettudatos ¢letmddra nevelés tdmogatasa. A pedagogiai programban
meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési feladatok megvalosulasa. A
gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mukodtetése. A
pedagbdgiai programmal Gsszhangban 1évé Onallé tanulastdmogatasi  gyakorlat
megvaldsitasa. A pedagogiai programmal 6sszhangban allo egészséges €s kornyezettudatos
¢letmodra  nevelés  tdmogatdsa. A pedagdgiai  programban  megfogalmazott
kozosségtejlesztési feladatokkal Osszhangban 1évé gyermekek kozotti egyiittmiikodés
tdmogatasa. A tobb szinten és eredményesen szervezddd kozdsségépitd programok
megvaldsulasa. Ovikrétaban is folyamatosan vezetjiik minden gyermekek fejlodését!

3. kompetencia Eredmények

Célul tiztik ki:

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozasanak tamogatasa.

Feladatunk volt:

A gyermeki mérések eredményeinek Osszesitése eredmények elemzése, szakmai
tanulsagok levonasa, visszacsatolasa egyéni, csoport €s intézményi szinten.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozast illetden specidlis tAmogatast
kapjanak.

Az 6vodapedagdgusok tehetséggondozas teriiletén valo tajékozodasa.

Megvalosulés:

Minden 6vodapedagdgus tovabbképzésben vett részt a tehetséggondozas témakorében. Az
,Ugyes kezek” tehetségmiihely egész évben miikoddtt a megadott szempontok alapjan
beazonositott tehetséges gyermekek kozremiikodésével.

A tevékenységek értékelése:

Az eredményességi mutatok nyilvantartdsa, az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatoldsdnak megvaldsulasa.

kiemelkedd

A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvardsainak megfeleld eredmények teljesiilése.
kiemelkedd

A bels6 és kiilsd mérési eredmények intézményi szintli kozds elemzése, a szakmai
tanulsagok levonasa €s visszacsatolasa.

kiemelkedd

Kidolgozott és gyakorlatban mitkodo a gyermekek tanuldsi utjanak kovetése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Minden tevékenység teriiletet megfeleldnek taldltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
teriiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

A gyermekek kovetésének kialakult rendje eljardsa van. Iskoldba Iépést segitjiik azzal,
hogy még iskolaba 1épés eldtt megismerkednek az iskolaval mint intézménnyel, leendd
tanitokkal kozos programok keretében. A tanévnyitd iinnepségre elkisérik az
ovodapedagdgusok a gyermekeket ¢s atadjadk Oket a tanitoknak. Az eredményességi
mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok visszacsatolasanak
megvalosulasa. A kiemelt nevelési és tanitdsi célok elvarasainak megfelelé eredmények
teljesiilése. Kidolgozott €s gyakorlatban miik6do a gyermekek tanulasi Gtjanak kovetése.

4. kompetencia Belsd kapcsolatok, egyiittmitkddés, kommunikécid
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Célul thztiik ki:

Torekvés az egyenletes terhelés megvalosulédsara.

Feladatunk volt:

Hatékony id6- és emberi eréforrds felhasznaldas megvalositdsa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

Megvalésulas:

A feladatok leosztasra keriiltek, ami a dolgozék munkakoéri leirasaban szerepelt €s év
kozben Gjabb feladatokkal boviilt.

A tevékenységek értékelése:

A pedagogusok tobbszintli egyiittmiikodésének €s szakmai munkajuk intézményi célokkal
Osszhangban torténd megvaldsulasa.

kiemelkedd

Rendszeres, magas szinvonalu belsd tuddsmegosztas.

kiemelkedd

Folyamatos ¢és hatékony, tobb csatornan miikodé kommunikacios rendszer miikddése.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Minden tevékenységi teriiletet megfelelonek taladltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
tertiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

Megfelelden, folyamatosan miikddtetjiik intézménylinkben a kommunikécids csatornékat.
Tobb csatornat igyeksziink mitkddtetni. A pedagdgusok tobbszintli egylittmitkddésének és
szakmai munkajuk intézményi célokkal 6sszhangban torténé megvaldsuldsa. Rendszeres,
magas szinvonalu belsé tudasmegosztas. Folyamatos €s hatékony, tobb csatornan miikodo
kommunikécids rendszer miikodése.

5. kompetencia Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Célul tiztiik ki:

Az oOvodapedagdgusok ¢és pedagodgiai munkat segitdk munkajat motivald, elismerd
lehetdségek.

Feladat: A pedagogusok nemcsak oktatok, hanem nevel6k is, a munkajuk nagy
aldozatkészséggel jar, joval tobb egy szakmanal; ezt nevezik hivatisnak, elismerésként
szoban koszontés.

6. kompetencia A pedagdgiai munka feltételei

Célul thztiik ki:

Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsuldsara, megiiresedett pedagogus allashely
betoltésére, igazgatd tehermentesitésére. IKT eszkozok bovitésével a pedagdgiai munka
fejlesztése, javitasa.

Feladatunk volt:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhasznalas megvaldsitasa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

Az IKT eszkozok folyamatos bdvitése, karbantartasa.

Megvalosulas:
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A feladatok leosztasra keriiltek, ami a dolgozék munkakori leirdsdban szerepelt és év
kozben ujabb feladatokkal boviilt. Az IKT eszkdzeink bovitésére folyamatosan toreksziink,
hiszen 2024.09.01-t3] kotelez6vé valt az oviKRETA hasznalata az intézményben is! A
hatékonyabb feladatellatdshoz kapott az intézményiink az Onkormanyzattol egy laptopot,
¢és egy asztali gépet.

A tevékenységek értékelése:

Az intézmény nevelési/tanitasi struktirdjanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastuktira biztositasa.

kiemelkedd

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek nevelésének, tanitasanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitasa.

kiemelkedd

Rendszeres ¢és nyomon kovethetd IKT-eszkdzhasznalat.

kiemelkedd

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
humanerdforréas-sziikséglet biztositasa.

kiemelkedd

Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzd.

kiemelkedd

Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalosul.

kiemelkedd

Szabalyozott feleldsség- és hataskdrmegosztas.

megfeleld

A munkatérsak dontéselokészitésbe valod bevonasa.

kiemelkedd

Innovéciora nyitott szervezeti kultara mitkodése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

6.7.2.A feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik. A
munkatarsak feleldsségének és hataskorének meghatarozasa egyértelmi, az eredményekrol
beszamolnak, de a feladatmegosztast jobban szét kell még osztani, az egyenletes terhelést
figyelembe véve.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az koz0sség nyitott az innovacidra, kreativ gondolkodasra, a jo gyakorlatok kiprobalasra
és az az kovetd konzekvencidk ko6zos megvitatisara. Az intézmény nevelési/tanitasi
struktirdjanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastruktura biztositdsa. A
kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitisa Rendszeres és nyomon kévetheté IKT-eszkozhasznalat Atgondolt,
tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel6 huméneréforras-
sziikséglet biztositdsa. Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzd. Az
intézmény hagyomanyapold, hagyoményteremtd tevékenysége megvalosul. A munkatarsak
dontéseldkészitésbe vald bevonasa. Innovacidra nyitott szervezeti kultiira miikodése.

7. kompetencia A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak ¢és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valéo megfelelés.
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Megvalésulas:
A tevékenységek elnevezése a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden javitasra kertilt.

A tevékenységek értékelése:

A Korméany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban meghatarozott célok és a pedagogiai program 6sszhangja.

kiemelkedd

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Minden tevékenységi teriiletet megfelelonek taldltam, nem tudok megemliteni fejlesztendd
tertiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagodgiai programjaban foglaltak
megvalosulasat. A beszamoldban tett megallapitasokra épitiink az éves munkatervekben
tevékenységek tervei ilitemezésére. A tervekben meghatdrozzuk a célok alapjan a
feladatokat, feleldsoket. Az intézmény tervei (munkaterv, tovabbképzési terv) mindig
Osszhangban vannak a pedagogiai program kiemelt céljaival, az intézmény igényeivel,
elvardsaival. 7.1.1.Az intézmény pedagdgiai programja koherens a Kormany és az
oktatasért felelds miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban
foglaltakkal. 7.1.2.A pedagodgiai program a jogszabalyi ¢&s tartalmi elvarasokkal
Osszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-/tanuldsi feladatait, céljait.
7.2.1.Az intézmény folyamatosan nyomon kdveti a pedagodgiai programjaban foglaltak
megvalosulasat. 7.2.2.Minden nevelési ¢€v tervezésekor megtorténik az intézmény
tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési,
intézkedési tervekben rogzitésre is keriil. 7.2.3.A tervek nyilvanossaga biztositott. 7.2.4.A
tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv) jol kovethetdk a
pedagdgiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, felelosok, a
megvalosulast jelz6 eredménymutatok. 7.2.5.A human erdforrds képzési és fejlesztési
tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik,
hogy a munkatirsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeli
igényeinek, elvarasainak. 7.2.6.A nevelést, tanitast segitd eszkdzok €s a nevelési-tanitasi
modszerek kivalasztisa és alkalmazasa.

5.Szakmai munkakozdsségiink, az intézményi Onértékelési csoport
munkdjanak értékelése:

Az intézményi Onértékeléshez szilikséges aldbbi jogszabalyok, dokumentumok minden
munkatars rendelkezésre allnak intézményiinkben, irott formaban.

Az intézményi Onértékelés tervezését, koordinalasat, tdmogatasat €s ellendrzését a Belso
Onértékelési Csoport (BECS) végezte. Tagjai: B-F.GY., J-K.B., B.B. K-CS.E Vezetdje:
B.B.

Az onértékelés célja:

Az intézményi onértékelés célja, hogy a vezetd a neveldtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozdan meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthetd

tevékenységeket, majd erre épitve fejlesztéseket tervezzen, a fejlesztési feladatokat
intézkedési tervben rogzitse, szervezeti és egyéni tanulasi, dnfejlesztési programokat
inditson, hogy azutan az ijabb onértékelés keretében vizsgalja a programok
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megvaldsitasanak eredményességeét.

Az intézmény pedagdgiai programja/pedagogiai-szakmai munkajat meghatarozo
dokumentuma tartalmazza az intézmény pedagdgiai hitvallasat, pedagogiai elveit, értékeit,
céljait, és meghatarozza a hozza kapcsolodo feladatokat, eszkdzoket. Az intézmény az
onértékelés soran azt vizsgalja, hogyan tudott megfelelni az itt meghatarozott céloknak,
azok megvalositasaban hol tart.

A csoport feladatai:

o Az onértékelési folyamat soran az 6vodapedagdgusok felkészitése az onértékelési
munka részleteirdl, a feladatok ismertetése, az érdeklodés felkeltése, a munkatarsak
motivalasa, a felmeriil6 kérdések megvalaszolasa.

e A bevont kollégak folyamatos tAmogatasa.

o Az adatgyiijto eszk6zok megismertetése, adatgytijtés.

e Az intézményi dokumentumok vizsgdlata, a munkatarsak, sziilok, tanulok,
(partnerek) tajékoztatasa.

Legfontosabb feladatok elvégzése az 2025/2026. nevelési évben

Pedagogiai folyamatok

Neveldtestiiletiink Szakmai munkako6zdssége altal miikodtetett BECS feladatainak
atgondolasara volt sziikség az 11j hatalyba 1€pd torvényi szabalyozas miatt. Az

intézményi szintli onértékelés maradt meg ebbdl a rendszerbdl, melyet a tanfeliigyeleti
ellendrzés eldtt sziikséges elvégezni. Ezéltal a BECS feladatai az intézményi szintli
onértékelésre korlatozodnak, kiegésziilve a belsd ellendrzés feladataival. Az intézmény az
onértékelés soran azt vizsgalja, hogyan tudott megfelelni a sajat maga altal készitett
pedagdgiai programban meghatarozott céloknak, hol tart a célok megvalositdsaban.

Meghatarozasra keriiltek fejlesztendd és a kiemelkedd teriiletek, melyek alapot adnak
az elkovetkezendod 5 év tervezési €s megvalodsitasi folyamatainak.
Megvalosult kiils6 szakmai ellendrzés: intézményi tanfeliigyelet eredménye:

Alapveto6 feladatunknak tovabbra is a gyermek kozéppontba helyezését és az 6voda
nevelési funkcidjanak kiteljesitését tekintjiik. Az 6vodapedagdgusok az uj, alternativ
iranyzatokbol folyamatosan igyekeznek kiszlirni és hasznositani azokat a j6 dolgokat,
amelyek a gyermekek megismerésében, nevelésében eredményesek lehetnek, és
valtozatosabba tehetik a csoportok arculatat.

Az 6voda neveld-oktato intézmény, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére, fejlesztésére torekszik. Tevékenységkdzpontu nevelésiink célja a 3-7 éves
korti gyermekek tarsadalmi gyakorlatra valo altalanos felkészitése, tevékenységek altal és a
tevékenységeken keresztiil.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. NevelGtestiilet
bevonasaval késziilt, hiszen a nevelési év feladatainak meghatarozasa, a megvalositas,
a megvalositas ilitemének tervezése, csak kozos munka eredményeként valdsulhat
meg.

ELLENORZESEK INTEZMENYUNKBEN:
e Udvari jatékok ellendrzése
e Hatosagi ellenérzés (6voda)
6. Tovabbképzések megvalosulasanak értékelése

Pedagbdgus-tovabbképzésre vonatkozé rendelkezések
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A pedagdgus-tovabbképzés intézményi programjanak elkészitésére ¢és tartalmara
vonatkozo

eldirasokat elsésorban a 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzés
rendszere, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl
(tovabbiakban:

Rendelet), a 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 11 €letpalyajardl (tovabbiakban: Puétv.)
¢s a 401/2023. évi Kormanyrendelet a pedagogusok 1j é€letpalyajardl szold 2023.évi LIIL
torvény végrehajtasarol (tovabbiakban Puétv. Vhr.) szabélyozza.

A pedagogus-tovabbképzés 6t éves ciklusonként 6sszesen legalabb szazhtsz kredit értéki
tartalmi meghjitdé képzésen ¢€s valaszthatd képzésen vald részvétellel és az eldirt
tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagdgiai napokon vald részvétel:

Ovodapedagégusaink az alabbi szakmai képzéseken, konferenciikon, bemutaté
foglalkozasokon vettek részt a 2025/2026 nevelési évben:

Oszi Pedagégiai Nap:

B.-F.Gy

2025. november 19.

A koz0sség miivészete.” Kreativ miivészeti tevékenységek
kozosségformalo ereje az 6vodaban

A bemutat6 soran nagyméretli sokeramia késziil, amihez
mindenki hozzajarul. Bemutatjuk, hogyan szervezhetd olyan
mivészeti csoport, helyzetek, amelyben minden gyermek
megtaldlja a sajat szerepét. Megtekinthetik, hogy a miivészet
hogyan formalja a kdzosséget

K-CS. E.

2025. november 13.

Mihaly-nap az intézményben — jogyakorlat bemutatasa
Intézménylinkben méar tobbéves hagyomanyapolas a Mihaly-
nap tartasa. Nemcsak intézményi, hanem varosi szintli csaladi
program is. Partnereinket mindségi, aktiv id6toltésre varjuk.
Célunk a csaladokkal val6 kapcsolat dpolasa, hatékonyabba
tétele. Bemutatasra keriilnek az évek folyaman kialakult
szervezési feladatok, otletek kivitelezése, gyako

J-K. B.

2025. november 18.

Zenei érdeklodés felkeltése a kozosség erejével

A foglalkozason bemutatasra keriil a Zengd Ovodéban folyo
zenei ¢lmény, zenei kedv felkeltésének mddja, lehetdségei
képekkel, gyakorlati tapasztalattal alatdmasztva. Kozos énekkel,
pozitiv élményekkel vald azonosulas

B.B.

2025. oktdber 20-an Bolcsddei szakmai napon voltunk a Josika uti Kozponti bolcsédében
Somviradg csoportban. 4 fével, Sasné Kormos Szilvia, Szijarté Edina, Nagy Lilla, Baranyi
Bélane.

2025. november 13.
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Online eléadas: Oszi Pedagodgiai Napok keretében megtartott ,,Fejleszt vagy rombol? A
képernyd és az internet hatdsai. A fliggdség kialakuldsa és megoldasaink™ cimii program
megvaldsulasarol.

Tavaszi pedagogiai napok:

Online Szakmai forumon minden pedagogus részt vett.
2026.05.04. Szolnok - FOKIT Szakmai tovabbképzes, eldadas.
Nagy Lilla, Baranyi Bélané

Belso hospitalas, bemutato foglalkozas:
2025-2026-ban a leendd tanarnénivel az ¢év folyaman tobbszor latogatott el a
nagycsoportba, ¢és ismerkedett a leendd elsd osztidlyosokkal, bekapcsolodott
tevékenységeinkbe, foglalkozésainkba. Nagyon jonak tartottam, hiszen igy mar
megismerték a gyerekek a tanarnénit.
Belso ellendrzés tevékenységek latogatasa: B.B.
e B-F. Gy.
2025. november 11.
Kiilsé vilag tevékeny megismerése, matematikai jellegli tapasztalatok; komplex
bemutat6 foglalkozés ellendrzése
2026. 03.12.
Mozgas tevékenység ellendrzése
e K-CS. E.
e 2025. november 20.
e 2026.03.24. Kiils6 vilag tevékeny megismerése, matematikai jellegli tapasztalatok
bemutato foglalkozés ellendrzése
e J-KB.
2026. 03.04.
Rajzolas, festés, mintdzas kézimunka tevékenység bemutato foglalkozas

IV. Az odvodai élethez kapcsolodo iinnepek, hagyomanyok, projektek
megvalosulasa

2025/2026 PROGRAMOK

L. felév

2025.09.15-09.19. Eurdpai Mobilitasi Hét

2025.09.16. (kedd) Bringas reggeli az 6voda melletti téren 7-9 oraig
2025.09.29-10.03. Mihaly-napi projekthét

2025.09.30. (kedd) Magyar népmese napja

2025.10.01. (szerda) Iddsek napja alkalmabol az idések kdszontése
2025.10.03. (péntek) Mihaly-nap a jatszotéren (nyilt nap)
2025.10.06-10.10. Allatok Vilagnapja projekthét
2025.10.13-10.22. Osz kincsei- Egészséghét projekthetek
2025.10.22. (szerda) Tok jo délelétt, tokfaragd verseny
2025.11.10-11.14. Marton napi projekthét

2025.11.15. (szombat) Alapitvanyi bal

2025.11.24-12.05. Mikulas projekthetek

2025.12.05. (péntek) Mikulas linnepség (zart)

2025.12.08-12.19. Karacsonyvaras, kézmiiveskedés
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Nevelés nélkiili munkanapok éves szama: 5 nap
Tervezett idopontok:
2025.10.30.,2025.10.31.

II. félév
2026.01.22. Magyar Kultara napja
2026.02.02-02.13. Farsangi projekthetek
2026.02.13. Farsangi bal (zart)
2026.03.09.-03.13. ,,H6c, hdc katona...” projekthét
2026.03.16-03.20. HAPPY-hét, Viz Vilagnapja projektnap
2026.03.23-04.05. ,Nyuszi il a fiiben..” projekthetek
2026.04.01. (szerda) Husvéti tojaskeresés
2026.04.13-04.26. Fold Vilagnapja projekthetek(,,egy gyermek egy virag”)
2026.05.08. (péntek) Anyak napi linnepség
2026.05.11.-05.17. Madarak és fak napja projekthetek
2026.05.22. Gyereknap nyilt nap
2026.05.29. Ballagas
2026.06.03-06.05. Erdei Ovoda foglalkozas a strandon

Nevelés nélkiili munkanapok tervezett iddpontjai:
2026.04.02.,
2026.04.07.,
2026.06.19.
Bolcsodei beszamoldé a 2025/2026-0s nevelési évrol

A 2025/2026-0s nevelési évben-csoportunkban a gyermekek ellatisa és nevelése
a bolcsddet szakmai alapelvek figyelembevételével, a gyermekek egyéni
sziikségleteihez igazodva tortént. Fontos célunk volt egy olyan szeretetteljes,
biztonsagos ¢és elfogadd kornyezet kialakitasa, ahol a gyermekek nyugodtan
fejlédhetnek, onallésodhatnak, valamint pozitiv élményekkel gazdagodhatnak a
bolcsddei mindennapok soran.

A nevelési év folyaman 7+1 gyermek szokott be csoportunkba. A beszoktatdsok
a tervezett litem szerint zajlottak, szeptembertdl decemberig tartd idészakban.
Minden gyermek esetében anyas beszoktatast alkalmaztunk, amely nagy
segitséget jelentett abban, hogy a gyermekek fokozatosan, sajat tempojukban
ismerkedhessenek meg az 0ij kdrnyezettel, a kisgyermekneveldkkel és a
tarsaikkal. A beszoktatasokat megel6zden csaladlatogatasokat is
megvalositottunk, amelyek lehetdséget adtak arra, hogy a csaladokkal méar
korabban kialakuljon egy bizalmi kapcsolat. A gyermekek beszoktatasa a
legtobb esetben a varakozasoknak megfelelden alakult. A beszoktatasi idészak
utan a sziilokkel személyes beszélgetések sordn is egyeztettiink a gyermekek
tapasztalatairdl, fejlodésérdl és az esetlegesen felmeriild kérdésekrdl. A nevelési
év soran egy kisgyermek novemberben 6vodaba ment, helyére 0j gyermek
érkezett a csoportba. Az 1j gyermek fogadésa és beilleszkedése szintén
fokozatosan tortént, figyelembe véve az egyéni igényeket és az érzelmi
biztonsag megteremtését.

Csoportunkban nem volt sajatos nevelési igényti gyermek, valamint egyik
gyermek sem igényelt diétas étkezést. A gyermekek fejlodésének tamogatasa
soran nagy hangsulyt fektettliink az 6nallosag kialakitasara, a megfeleld
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szokasok megerdsitésére, a tarsas kapcsolatok fejlodésére és az életkori
sajatossagoknak megfeleld tapasztalatszerzésre.

A sziilokkel valo egyiittmiikodés egész évben kiemelt szerepet kapott. Két
alkalommal szerveztiink sziil6i értekezletet, valamint egy alkalommal
szlildcsoportos megbeszélést tartottunk. Ezek mellett lehetdség nyilt egyéni
beszélgetésekre is, amelyek soran tajékoztatast adtam a gyermekek fejlodésérol,
mindennapi tevékenységeirdl €s a bolcsddei €letben vald részvételiikrol.
Fontosnak tartottam a nyilt, szinte kommunikacio kialakitasat a csaladokkal,
hiszen a gyermekek harmonikus fejlddéséhez elengedhetetlen a bolcsdde és a
sziilok egyiittmiikddése.

A nevelési év soran a jeles napokat €s linnepeket az 6vodai programokhoz
igazodva szerveztiik meg. A gyermekek szamara az linnepek és tematikus napok
szinesebbé tették a mindennapokat, valamint lehetdséget biztositottak uj
¢lmények, tapasztalatok megszerzésére.

Az év soran megvaldsult programjaink tobbek kozott:

2025.09.16 Automentes vildgnap: Ezen a napon a gyermekek és sziileik
biciklivel vagy gyalogosan érkeztek intézményiinkbe. Az intézmény el6tti téren
kaptak reggelit és frissitoket.

2025.09.30. Magyar népmese napja: A magyar népmesék napjan a
gyermekekkel magyar népmesét meséltiink, illetve konyveket nézegettiink a
csoportban.

2025.10.03. Mihdly napi rendezvény a jatszotéren (nyilt).

Az 6voda ¢és bolcsdde kdzos Mihaly napi mulatsagot rendezett, amit a
jatszotéren tartottunk meg. El6szor az 6vodéasok vidam miisorat lathattuk, majd
zsiroskenyér partival folytatodott a program. Idén is szurkolhattunk az 6vodéasok
ligyességi versenyén, ami most is nagyon jol sikertilt. A rendezvényen részt
vettek a gyerekek sziilei nagysziilei is, igy csalddias hangulatban toltottiik el ezt
a sz€p délutant.

2025.10.06 az Allatok Vilagnapjarol emlékeztiink meg a bolesddés
gyermekekkel. Az linnep célja, hogy az ember ¢€s allat kozotti baratsagot
erdsitse, valamint felhivja a figyelmet az egyiittélés fontossagara. A bolcsédés
gyermekek is nagyon szeretik az allatos meséket, monddkakat. A nekik sz616
konyvek segitségével képeken keresztiil ismerkedhetnek meg az allatok
csodélatos vilagaval. Allathangokat hallgattunk. S6gyurméabol allatfigurakat
formaztunk.

2025.10.14-25. Az Osz kincsei- Egészséghét projektheteket az dvodahoz
igazodva tartottuk meg. Kiemelt hangsulyt fektetiink az egészséges életmodra,
helyes taplalkozéasra. LehetOséglink volt z0ldség- és gylimdleskostolasra.
2025.10.26. Tok jo déleldtt. Zart rendezvény volt, ahol tokfaragd versenyt
rendeztiink. Az otthon kifaragott toklampasokra lehetett szavazni az elsé
helyezett, a Tok kirdly koronat kapott. Minden résztvevd jutalomban részesiilt.
A toklampasok az intézményiinket diszitették.

2025.11.11-15.Marton napi projekthét. Libas képeket nézegettiink, libat
festettiink, és libas dalokat tanultunk. A gyerekek jatektevékenység kozben is
nagy eldszeretettel énekelték a tanult dalokat.

2025.12.03.-an mézes reggeli volt a bolcsddében. Takéacs Laszlo és Nagy
Laszl6 kozremiikddésével a bolesddés gyermekek mézeskenyeret kostolhattak,
mézes teat ihattak. Ajandékba mindenki kapott kitlizét, €s mini mézet, amit
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hazavihettek

2025.12.05.-én Mikulas linnepség(zart). A Mikuléas puttonyanak tartalmat idén
is a Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany finanszirozta, A gyerekek kaptak még
csomagot a konyha dolgozoitol, és az OSZSZ-té] is.

2025.12.08-20. Karacsonyvaras. Karacsonyt megel6z6 hetekben a gyerekekkel
egyltt hangoldédunk az linnepekre. Kézmiiveskedtiink, mézeskaldcsot siitiink és

feldiszitjiik a csoport karacsonyfajat. Karacsonyi dalokat tanultunk. Adventi
koszorunkon minden héten meggyujtottuk a gyertyakat.

2026.01.22. Magyar Kultara Napja Janudr 23-an a magyar kultira napja
alkalmabdl ellatogattunk a konyvtarba. Konyveket nézegettiik. Hajni néni mesét
vetitett nekiink, tdncoltunk is egy kicsit. A végén pedig ajandékot is kaptunk.
2026.02.06. Macko nap megiinneplése évek 6ta hagyomany a bélcsédében is. A
gyerekek hozzak reggel magukkal az otthoni kismackdjukat. Kozdsen épitettiink
nekik mackdbarlangot. Macis mondokaékat, dalokat tanultunk, meséliink.
Medvés képeket, konyveket nézegettiink. Kartondobozbol készitettiink
medvebarlangot, amibe a macikkal egyiitt 6k is befértek. Medvetancot jartunk.
Reggelire és tizoraira mézes finomsagokat kostolhattunk. A dajkanénikkel macis
meglepetést készitettlink a gyerekeknek, amit a nap végén hazavihettek.
2026.02.13. Farsangi balt (zart) tartottuk az 6vodaval egyiitt. Reggeli utan
kezdetét vette a zenés mulatsdg. Kortancok, labdajatékok, vetélkedo,
kézmiiveskedés . Tizoraira fankot siitottek nekiink a konyha dolgozoéi. Az
OSZSZ-t8] gytimolesoket és Uiditdt is kaptunk. Ezutan kovetkezett az 6vodai
dolgozok meseeldadasa, amit a kdzosségi térben nézhettek meg a gyerekek.
Majd az 6vodasokkal kozos tanccal zarult a délelott.

2026.03.9-13. ,,H6c, hoc katonaprojekthét. Zaszlok készitése és elhelyezése

a kopjafanal.

2026.03.16-20. Happy hét, Viz vilagnapja.

2026.03.23-31. ,,Nyuszi iil a fiben projekthetek Nyuszi simogatas az udvaron.
Husvéti késziilddés, kézmiiveskedés, tojastestés. Mondokazas, vers tanulas.
2026.04.01.(szerda) Husvéti tojaskeresés. Jatékos délelott a tdjhazban. Reggel
locsolkodas a csoportban.

2026.04.22-05.02. Fold Vilagnapja projekthét.

2026.05.07 Anyék napi linnepség. A csoportban.
2026.05. Gyereknap nyilt rendezvény
2026.06.05. Bolcsddei bucsuzas. A csoportban.

A programok soran torekedtiink arra, hogy a gyermekek életkoranak megfeleld,
jatékos formaban ismerkedjenek meg az tinnepekhez, hagyoméanyokhoz és a
kornyezetvédelemhez kapcsolodo ismeretekkel. A kézmiives tevékenységek,
mondokazasok, éneklések és kozos jatékok hozzajarultak a gyermekek
kreativitasanak és szocidlis készségeinek fejlédéséhez. A mindennapok soran
kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek érzelmi biztonsagara, a
szeretetteljes gondozasra és az egyéni fejlodési iitem tiszteletben tartasara. A
jaték soran lehetdséget biztositottunk a szabad vélasztasra, az 6nalld
probalkozasokra és a gyermekek kivancsisaganak kibontakoztatdséra.

A nevelési év végére a gyermekek sokat fejlodtek, onallobba valtak,
megtanultak a kozosségi élet alapvetd szabalyait, és egyre magabiztosabban
vettek részt a bolcsddei mindennapokban. Ordm volt latni a fejlédésiiket, a
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tarsas kapcsolatok alakulasat és azt, ahogy a kezdeti bizonytalansagokat
lekiizdve biztonsagban érezték magukat a csoportban.

Mindezek mellett

fontosnak tartjuk a csalddokkal valo jo kapcsolat apolasat, az egylittmiikddés
fenntartasat, valamint azt, hogy minden gyermek szamara biztositsuk az
egészséges fejlodéshez sziikséges feltételeket. Célunk, hogy a gyermekek
kiegyensulyozottan, szeretetben és biztonsagban toltsék bolcsddei éveiket.

V. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység értékelése

Célul tiiztiik ki, hogy feltarjuk, illetve megel6zziink minden olyan koriilményt, melyek a
gyermekek harmonikus fejlodését hatranyosan befolyasolhatjdk. Az intézménylinkbe
keriil6 gyermekek szociokulturélis hattere tobbségében rendezett, ezért a gyermekvédelmi
munkank sordn elsdsorban a megeldzésre, a mentalhigiénés szemléletli nevelés
terjesztésére, a csaladokkal vald egylittmikodésre, a segitd beszélgetésekre, illetve az
esetlegesen felmeriil6 problémak felismerésére fektettilk a hangsulyt. Fontos a gyermek
iranti felelosségvallalds, személyes kapcsolat kialakitasa a segitségre szorulod csaladokkal,
bizalmas segitségnytjtas, titoktartasi kotelezettség. Minden évodapedagogus kotelessége a
gyermekek csaladi korilményeinek figyelemmel kisérése, a gyermekek helyzetében
bekovetkezett negativ valtozas esetén a segitségnyujtas.

A gyermekvédelmi munka nagyon szertedgaz6. Nagy tapintatot, odafigyelést, megértést
kovetel az O6vodapedagogustol, mivel tartésabb eredményeket csak a csaladok
egylttmiikddésével, a sziilok kelld nyitottsaga révén lehet elérni.

Pedagogiai modszerekkel, eljardsokkal mar nem kezelhetd nehezebb, 6vodapedagdgus
kompetencidjat meghalado esetek:

-elhanyagolo6 neveléshez kapcsolodo testi -lelki bantalmazas

-stlyos anyagi gondokhoz kapcsolodo elhanyagold nevelés

-stlyos érzékszervi karosodas, illetve tartds egészségkarosodas

-a sziilok alkalmatlansaga a nevelésre.

Ezekben az esetekben jelzéssel éliink a Gyermekjoléti Szolgélat felé. Az idei nevelési
évben nem volt sziikség jelzésre, de a problémas gyermekekrdl folyamatosan
konzultaltunk a csaladsegitdvel. A Jaszberényi Csaldd - ¢és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaval, szocidlis segitovel tartottuk a kapcsolatot. A sziilknek lehetdségilik volt
gyermeknevelési nehézségekkel, csaladon beliili vagy 6vodahoz kothetd problémaval
hozza fordulni, amit intézményiinkben biztositottuk.

A 2025/2026-0s nevelési évben részt vettiink a jelzérendszeri megbeszélésen. Személyes
kapcsolattartds miik6dott.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézményénél

6 gyermek vett részt iskolaérettségi vizsgalaton.

A 2025/2026 nevelési évben nem volt sziikség jelzésre, illetve konzulticiora és
esetmegbeszélésre sem a Gyermekjoléti Szolgalattal. A tandcskozasra elkészitettiik a 2025-
2026 évre vonatkozd beszdmolot, majd ennek tartalmat beszéltiik at. Szo volt a gyermekek
szamanak, szocidlis helyzetének alakulasarol az el6z6 évekhez képest. MegbeszEltiik, hogy
milyen fejlesztd, felzarkoztatd programokra volt sziikség az egyes intézményekben, illetve
hany esetben volt sziikséges a szakember bevonasara. Ujabb célok és feladatok keriiltek
kitlizésre a telepiilés észleld- €s jelzOrendszeri tevékenységére nézve.

A gyermekvédelmi felelds év elején €s év végén felmérte az adatokat, a gyermekvédelmi
munkatervet, ami alapjan végeztiik a gyermekvédelmi tevékenységet. Ev végén elkészitette
az éves beszamolot.
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VI. Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek

1.Logopédiai ellatas megszervezése, megvaldsulasa.

A nevelési év elején a 3. és 5. életéviiket betdltd gyermekek korében készitett felmérés
alapjan a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi
Tagintézményének logopédusa P.E.V. végezte heti egy alkalommal.

2. Sajatos nevelési igényli és BTMN-es gyermekek ellatasanak megszervezése,
megvaldsulasa:
Az SNI gyermek egyéni fejlesztését P.-A.A. gyogypedagogus végezte.
Az SNI gyermek egyéni logopédiai fejlesztését S.E logopédus végezte.
A BTMN gyermek fejlesztését B.B. fejleszté pedagogus végezte.

Fo feladatunknak tekintettiik az SNI-s gyermekek ellatasaban a kdvetkezoket:
e Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).
e Megfeleld szakvélemények beszerzése.
e A sajatos nevelési igényl gyermekek specialis fejlesztése szakember segitségével.
o Sériilt funkciok korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevencidja, ezaltal a
késdbbi életmindség javitasa.
e A napi programokat olyan ritmusban szerveztiikk, hogy az szolgéilja a sériilt
gyermekek felzarkoztatasat, és sikereket biztositson szdmukra.
e Az SNI gyermek massaganak elfogadtatdsa a gyermekkozosséggel és a sziilokkel
egyarant.
o Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.
e J6 partneri viszony kialakitasa az érintett felek kozott.
e Minden gyermeknek sajat fejlodési liteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek
akkor keriiljon beiskoldzasra, amikor iskolaérett.
e Addig maradjon a gyermek 6vodas, amig a Szakértdi Bizottsag, a sziild, az 6voda
azzal egyetért és a torvény arra lehetdséget ad.
e FEzen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértdi Bizottsag
Szakvéleménye alapjan.
Célunk, az volt, hogy minden gyermek dnmagahoz képest fejlodjon, jol érezze magat az
ovodaban, koranak és fejlettségének fiiggvényében valjon képessé az iskolaba lépéshez. A
sérilt és ép gyermekek képesek legyenek elfogadok, segitdkészek, lenni egymas irant.
2026. majus 31-i statisztika alapjan az SNI-s gyermekek szama: 1
a BTMN-es gyermekek szama: 2

4.Tehetséggondozas megszervezése, megvalosulasanak értékelése.

Tehetséggondozo tevékenységiink sordn nagy figyelmet forditottunk a kisgyermek egyéni
képességeit figyelembevéve differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik
(érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy
hangsulyt fektettiink, mert ezen altalanos intellektudlis képességek alapozzdk meg a
specidlis képességeket. Az Ovodapedagogusok altal Osszeallitott és alkalmazott
képességfejlesztd jatékok gylijteménye valamennyi korcsoporti gyermek egyéni
sajatossagahoz igazodik.
e Az ,,Ugyes kezek” tehetségmiihelyt B-F Gy vezette. A gyermekek kivalasztisa
kézmiives tehetségiik, kreativitdsuk alapjan tortént és az érintett gyermekek
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sziileinek beleegyezésével. Kézmiives programjainkon f6 célunknak ¢és
feladatunknak tekintettiik a gyermekek tér, forma, szinképzetének gazdagitasat,
esztétikai, szép iranti nyitottsag, igényesség alakitasat. Finom kézmozgés
ligyesedését, a technikakkal valo megismerkedést. Ujra alkotéassal alkotokészség,
kreativitas fejlesztését. A kézmiives miithelyben részt vevd gyermekek tobb
rajzpalydzatra is készitettek alkotdsokat:

02026.05.17-én Virdgozz ¢és Prospetal] Kozhaszni Alapitvany Orszagos Kreativ
Gyermekpalyazat ,,.Legyél Te a jo példa!” linnepélyes dijataddjan Budapesten a
Lurdy Hazban oklevelet és értékes ajandékcsomagot kaptak a gyerekek.

5. Nevelési idon tuli kiilon foglalkozasok megszervezése, megvalosulasanak értékelése

e Heti két alkalommal délutanonként jatékos angol foglalkozasokat vezetett fakultativ
program keretében V.Cs.
e A magyar népi hagyomdnyok atorokitését szolgalé néptanc foglalkozasokat heti
egy alkalommal B.B. 6vodapedagogus vezette.
e Ovi-foci: A gyermekek ¢érdeklddése alapjan lehetdség van a labdartgas
szabalyait megismerni és a jatékot gyakorolni. Az iskola igazgatoja tartotta a
foglalkozast T.P.

VII Ovodink kapcsolatrendszerének értékelése

1.Az 6voda-csalad egyiittmiikodése:

Célul tiiztiik ki: Az informacio dramoltatasa, nyitott 6voda, tajékoztatas a gyermek egyéni
fejlodésérol, vélemények, sziildi igények, visszajelzések fogadasa.

Kapcsolattartas formai: Sziildi értekezletek, csaladlatogatasok, fogadd orak, nyilt napok,
kozos rendezvények, csaladi nap, kozos kézmiiveskedés.

. A sziilok mindenben partnerek voltak és segitették munkankat.

Az Ovodai Sziildi Szervezet valasztmanya képviselte a sziilok véleményét, kérését,
jogainak érvényesitését, hatékonyan segitve munkénkat, koordinaltdk a feladatokat éves
feladatterviik szerint, amit az 6vodavezetdvel egyeztetve készitettek el. Osszejoveteleiket
sziikség szerint tartottdk. Biztositottuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi,
dontési jogaik érvényesitését. Az OSZSZ tagok az 6vodapedagdgusokkal, a valasztmany
tisztségviseldi az igazgatdval alltak kozvetlen kapcsolatban.

2.Az 6voda-iskola kapcsolata:

Célul tiztiikk ki: Az 6vodabol az iskolaba vald beilleszkedés segitését a pedagogiai
modszerek, eljarasok dsszehangolasat, kozos hagyomanyrendszer kialakitasat, formalasat.
A kapcsolattartas formai voltak:

A tanitdé néni meghivasa az 6vodaba, ismerkedés a gyermekekkel, néhany alkalommal és
az linnepségek idején, 6voda-iskola dtmenet projekt keretén beliil tobbszor jott hozzank a
tanito néni, és ismerkedett a gyerekekkel, valamint megnézhette a foglalkozéasainkat.

Az iskolalatogatast megvalositottuk.
3.A fenntartoval valé kapcsolattartas formai:
Célja, feladata: A torvényes miikodés, a meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes

miikodés megszervezése. A szabalyzatokban foglaltak betartasa ¢és betartatdsa, a
koltségvetési kereteken beliili gazdalkodas.
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Tartalom: A fenntartdo kozségi onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoival,
vald kapcsolattartds az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan ellatasa
szempontjabol elengedhetetlen.

A Kozségi Onkormanyzat, mint fenntarté, mindent megtett 6vodank szinvonalas
miikodése érdekében. Intézményiink személyi és targyi feltételei biztositottak.
Kapcsolattartasunk formaja a kdlesonds tajékoztatas, egyéni megbeszélések, beszamolok.
Kapcsolatunk egyrészt a kdzoktatasi torvénybdl adoddan és egyéb jogszabalyok alapjan
hivatalos, rendszeres, masrészt pedig tamogato, segitd jellegli. A Képviseldtestiilet iilésein
részt vettem.

4.Egyéb kapcsolatok és a veliik valé egyiittmiikodés formai.

e Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi
Tagintézménye: Szakvizsgdlat a gyermekek fejlesztésének, iskoldra valo
alkalmassagéanak, iskolaérettségének elbirdlasa problémads, vitatott esetekben,
pedagdgusi €s csaladi kezdeményezésre. Logopédiai ellatas biztositasa.

e Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Intézet Szakértdi Bizottsag:

Tanulasi képességek szakértdi vizsgalatdnak biztositdsa, a megfeleld iskolatipus
megtalalasa a gyermek részére.

e Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek
képviselete, segitése.

Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik
intézésének segitése. Jelzorendszer miikodtetése. Ebben a nevelési évben személyes
kapcsolattartas miikodott.

e Tarsintézmények
Cél: Egymas munkdjanak megismerése, kolcsonds segitségnyujtds, informdacid
aramoltatas.

Tartalom: Latogatasok, bemutatdok, tovabbképzések online forméban.

e Kozmiivelddési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valo kapcsolat
Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv irdnyitasa
Tartalom: Konyvtarlatogatas.

o [Egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolat:

Cél: Folyamatos informdacidcsere, a csaladok segitése az egészséges életmod
kialakitasaban.

Tartalom: Az Ovodaba jar6 gyermekek intézményen beliili egészségligyi
gondozasat a védond, haziorvos, fogorvos latta el, az SZMSZ-ben meghatarozottak
szerint.

e Civil szervezetek:

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében vald részvétel, egymas segitése,
tdmogatdsa a rendezvényeken.

Tartalom: Ko6zds programok szervezése, egymas rendezvényeinek latogatasa,
kolesonos segitségadas.

e Egyhaz: Felmértiik a sziiloi igényeket, és ennek alapjan biztositottuk az egyhaz
képviseldi szamara a helyet, és a nevelési idon tali 1d6t a hitoktatas szdmara.
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VIII. Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel Kisérése.
1.Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok.

A koznevelési torvény egyértelmiien rogziti, hogy az Ovodakat - ezzel egyiitt az
ovodasokat is - értékelni és mérni kell. Az Nkt. 63. § (1) (2) (3) (4), Nkt. 72. § (1) alapjan.
A 20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és
irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlddésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.

2.Az oOvodas gyermek fejlodésének nyomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

Ovodank mérési-értékelési gyakorlata:

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésével célunk volt az adott allapot
megismerése annak érdekében, hogy sajat képességei szerint és sajat tempojaban haladva
minél magasabb szintre juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében
feladatunknak tekintettiik a gyermekek megismerését €s folyamatos megfigyelését.
A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése,
ami ahhoz is szlikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlédnie.
Ovodank gyermekkozpontu, tevékenységkdzponti programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemz6 munkdra épitett- fejlesztd tevékenység.
A megfigyelés az o6vodapedagogus egyik legfontosabb eszkoze, hiszen az
ovodas koru gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint 1élektani
folyamat, amely megteremti a tanulds belsé feltételeit a szervezetben, a
valdsagban tényleg miikodik. Ez a rendszer azonban minden teriileten folyamatos.
Ovikrétaban egy évben kétszer rogzitésre kertil a gyermek fejlodése.
A normékhoz vald igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitds képessége, az
alkalmazkodas, a kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek
megalapozéasa az 6vodaban valosul meg. A szocializicio alapja a jaték, hiszen a
jaték kozben alakulnak a kapcsolatok, ekkor torténik az érzelmek alakulasa és a
normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a szocializacid szempontjabol a nyomon
kovetés is aprolékos, sokrétii.

3.Fogadoorak, a sziilok tajékoztatasa.

Evente két alkalommal végeztiik el, és fogadoora keretében. Egyénileg tajékoztattuk a
sziilloket gyermekiik fejlédésérdl. A megfigyelések alapjan minden gyermekrdl ,,06vodai
fejlodési naplot” vezettiink, az Ovikrétaban.

IX. Pedagogiai munka ellenérzésének értékelése (kiilsé, belsd)

1. Intézményiink ellendrzési, értékelési rendszere:

Programunk kitlizott nevelési céljat a gyermekek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembevételével, a gyermekek egyéni adottsagaibodl kiindulva, a tanulasi
folyamat megalapozasat a felfedezésen, a megtapasztalason, a kisérletezd
problémamegoldason keresztiil, az élményeken alapul6 tanuldsi helyzetek megteremtésével
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valositottuk meg. Az intézménybe jard gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédésének
elosegitését, felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlodési iitemnek megfeleld
differencialt fejlesztéssel, a komplex modon érvényesiild tevékenységi rendszerben
igyekeztiink megvaldsitani.

Feladatunknak tekintettik a helyi nevelési program megvaldsulasanak ¢és
fenntarthatosaganak folyamatos vizsgalatat, mérését, értékelését és sziikség esetén a
korrekciodjat. A munkavégzés metodusai kialakultak intézményiinkben.

2. A pedagogusok ellenérzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az 6vodapedagdgusok munkdjanak nyomon kovetése megtortént.
Mivel kis 6voda vagyunk, két csoporttal, igy tobb lehetdség adddott erre. A latogatasok €s
megbeszélések utan a krétaba feltoltésre kertilt.

Vezetdi ellendrzések:

Az Onértékelési csoport munkajahoz csatlakozva, az 1idei tanévben minden
ovodapedagdgust meglatogattam, és ellendrzésre keriilt sor. Valamint tobb gyakorlati
tevékenység levezetést mutatott be J-K.B., K-CS.E, B-F.GY,

A mini bolcsédében figyelemmel kisérhettem a szokasok alakulésat, a

napirend megvaldsitasat, illetve a bolcsddei dajka munkd;jat is.

Részt vettem a mini bolecséde Mikulds linnepségén, ahol megtapasztalhattam, hogy jo
hangulata egyiittmiik6dd talalkozasok valdsultak meg.

3. A dokumentumok és a pedagogiai munkat segité dajkak ellenérzésének értékelése
A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztdsi naplok, jelenléti ivek,
fejlettségmérd lapok), a pedagodgiai program szerinti haladds, valamint a dajkak
munkdjanak ellendrzése folyamatosan tortént az Ovikrétaban.

4. Partnerkozponti miikodés értékelése.

Felzarkoztatasra, tehetséggondozasra, megfeleld6 modszerek, eszk6zok kivalasztisara,
egyéni képességfejlesztésre differencidldsra nagy hangsulyt fektettiink. A kézmiives
tehetségmiihely ebben a nevelési évben is miikodott. A néptanc €s angol nyelvvel torténd
jatékos ismerkedésre is volt lehetdségiik a gyermekeknek. Az 6voda menedzselésének,
hirnevének erdsitése a helyi falutjsagban, egyéb forumokon, konferencian, rendezvények
alkalmaval példaul: falukaracsony, Jasz Vilagtalalkozon.

X. Osszegzo értékelés, szakmai feladatok a kovetkezo nevelési évre.
1. Osszegzé értékelés intézményiink programjairol:

Intézményilinkben a 2025/2026-os nevelési évre betervezett célokat, feladatokat,
programokat mind megvaldsitottuk, de szeretném egy kicsit bdvebben kifejteni az
értékelésben.

A magyar népmese napja alkalmabol baboztunk, dramatizaltunk és magyar népmesét
olvastunk, valamint magyar népmesét nézhettek.

Mihély napi projekt rendezvény a jatszotéren. Néphagyomanydrzés, népi korjatékok,
ligyességi versenyek, szabad jaték. Egyiitt a sziilokkel valositottuk meg.

Iddsek vilagnapja alkalméabol a gyerekek kozds rajzzal és sz€p miisorral kedveskedtek a
sz¢ép kortiaknak.

Allatok Vilagnapja projekthét, és ezen beliil szinte mindennap
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allatnézo ¢lményszerzo sétakat tettiink a faluban.

Osz kincsei projekthetek: egészséghét, tok jo hét

Az egészséghéten az egészséges taplalkozassal ismerkedtek a gyermekek, egészséges
étellel ¢és italkostold varta Oket, hiszen a lesziiretelt gyogyndvényekbdl citromfiibol,
mentabol teat készitettiink. Programjainkat a védond segitette, hiszen eldadast tartott a
gyerekeknek.

A ,Tok jo héten”, sétdk soran gyljtogettiink Oszi terméseket, leveleket, amit a
barkacsolasok soran felhasznaltunk. Kukoricat morzsoltunk. Projektzadré napunkon a
Tokjo napon a sziilok a gyerekekkel egyiitt otthon elkészitették a tokoket, és behoztdk az
oviba, ahol szavazatokat lehetett leadni, és eredményhirdetésre is sor keriilt a délelott
folyaman, a szebbnél szebb toklampasokat elhelyeztiik a kerités oszlopokon és az
ablakparkanyon, a kivilagitott kreativan kifaragott tokok sotétedéskor mar gyonyoriiséges
latvany volt.

Marton napi projekthét alkalmédval néphagyomény Orzése, libanézd séta a faluban
Mikulédsvaré projekthetek Katalin napi népszokasok. A témakkal kapcsolatos irodalmi és
dalanyag felhasznalasaval, kézmiives tevékenységekkel, sok jatékkal hangoldédtunk ra a
téli iinnepekre, adventi iddszakra, a Mikulas érkezésére. Mikulds {innepség a
csoportokban, majd oromteli jatékbontogatas.

Magyar Kultira napja, konyvtarlatogatas a helyi konyvtarba Farsangi kavalkad”
projekthetek Farsangi bal a csoportokban, iligyességi versenyek rendezése, mese
dramatizalas az 6vondk eldadasaban.

,HOc, hoc, katona” projekthét alkalmabol ellatogattunk az iskola parkba, ahova letiiztiik a
gyerekekkel a megfestett zaszlokat a kopjafanal.

Happy hét. A viz vilagnapja. A gyerekekkel kerti tavacskat épitettiink a csoportszobéba.
2026. marcius 20-an megtisztelt benniinket Jod Zsuzsanna, a Tiszamenti Regiondlis
Vizmivek Zrt. munkatarsa, aki egy interaktiv foglalkozassal kedveskedett a
gyermekeknek. A mondokakkal, dalokkal, mozgasos jatékkal szinesitett eldadast a
gyermekek nagyon ¢€lvezték. Megismerhették Csobbancsot, a kedves vizcseppet, valamint
Csatoriont a csatornaszornyet. Interaktiv jatékban megtudhattdk, mivel szennyezzik a
vizeinket, hogyan tudunk a tisztasdgara egylitt vigyazni.

Tanitd néni latogatdsa a nagycsoportban, ismerkedés, valamint bemutaté foglalkozas
megtekintése, valamint iskolakostolon voltak az 6vodasok, ahol betekinthettek az elsd
osztalyos tanulok déleldttjébe.

Nyuszi il a fliben” projekthetek keretén beliil rendeztiik meg a Husvéti tojaskeresés,
pogacsasiités a Tajhdzban, korjatékozas, népi jatékokkal wvald jatszas. A Téjhaz
megtekintése a gyerekekkel. Nyuszi il a fliben" projekthetiink. Tartalmas déleldttot
tolthettiink a t4jhdz udvardn, és szerencsére az iddjaras is kegyes volt hozzank. A
gyerekeknek lehetdsége volt tojaskeresésre, pogacsa szaggatasra, és népi jatékokkal valo
jatékra. Héaladsan koszonjlik a sok segitséget az Eziistkor Nyugdijas Egyesiilet tagjainak, és
az Ovodai Sziil6i Szervezet tagjainak.

A Fold Vilagnapja projekthéten viragot tiltettiink, szebbé tettiikk kdrnyezetiinket.
Meseeldadast nézhettek meg az intézménylink gyermekei. Szinjatsz6 Tarsulat eldadasaban
az 0rdog harom aranyhajszala cimii népmesét.

Anyak napi linnepségiink 2025.05.09-an tartottuk.

Madarak és fak napja" projekthetiink alkalmabol a jaszberényi Saskdzpontbol latogattak el
az intézményiinkbe. Szinvonalas eldadasokat, valamint jatékos interaktiv foglalkozast
tartottak a gyermekek szdmara

Gyermek ¢és csaladi nap egylitt a szilokkel 2026.05.22-én tartottuk. Az iddjarasi
elérejelzésre tekintettel az iskolai sportcsarnokban tartottuk meg.

Ovodai bucsuzasra 2026.05.29. pénteken keriilt sor.
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Erdei 6voda a helyi strandon a nagycsoportos gyermekeknek 2026.06.01-06. 03-ig tartott.

A Mini Bolcsode 7 fovel miikodott egész évben.

Lelkiismeretesen, nagy szeretettel, gondoskodassal végezték munkajukat. Elsddleges
céljuk volt, hogy a gyermekek adapticidja megtorténjen és egy biztonsagos,
szeretetteljes kornyezetet biztositsanak szdmukra. Tovabba fontos volt a gyermekek
érzelmi biztonsaga, amelyet a személyi €s helyi allandésag elvével és sziilovel torténd
fokozatos beszoktatissal értek el. Fontosnak tartjdk a csaladokkal kialakitott jo
viszonyt, a csoport napirendjének folyamatos megszervezését, mely igazodik a
gyermekcsoport €letritmusahoz. A gondozasi tevékenység kozben szem elott tartjak, a
gyermekek Onallosagra nevelését, a szobatisztasag kialakulasanak segitését.

Az elmult évben 2 sziiloi értekezletet tartottak. Csatlakoztak a Zo6ld ovoda, a
kornyezet megismertetése a gyermekekkel. Ismerkedtek a kertgondozassal, hiszen
ebben az évben is a gyerekek veteményeztek, locsoltdk, gondoztdk a
kisgyermekneveld €s a dajka segitségével. A csaladlatogatisokat megtartottak. A
hagyomanyos {innepek és zold jeles napok alkalmaval élmény dus programokat
szerveztek a gyermekeknek, kapcsolodva az 6vodai eseményekhez.

A beszoktatas a tervezet szerint tortént. A csaladlatogatasok a beszoktatasok eldtt
megvalosultak. A beszoktatasok mindegyike anyas beszoktatas volt. A beszoktatast
kovetden a sziilokkel személyes beszélgetésre is keriilt sor.

A csoportban egy gyermek sem volt sajatos nevelési igényl. Egy gyermek sem
igényelt diétat. A nevelési évben két alkalommal szerveztiink sziiléi értekezletet,
egy alkalommal sziil6csoportos megbeszélést. Tovabba egyéni

beszélgetéseket, amelyen a sziiloket a gyermekek fejlddésérdl a kisgyermekneveld
tajekoztatta.

Az linnepeket és a jeles napokat az 6vodahoz igazodva tartottak.

A Bolcsddei féréhelyek 100% kihasznaltsaggal miikodott az egész nevelési év
folyaman. A jovoben is toreksziink a kialakitott szokéasainkat, napirendiinket, a
személyi allandosagot és a csaladokkal apolt jo viszonyunkat megtartani. Célunk,
hogy a gyermekeket egészséges ¢életmddra, onallosagra, jo jatékra, szobatisztasagra
¢és az 6vodara neveljiik, szeretetteljes és biztonsagos kdrnyezetbe.

Elért eredményeink, palvazataink:

2025. november 12-én Karcagon Orszagos Dijra jeloléséért, intézményiink
kozosségi kategoridban orszagos elismerésben részesiilt és elismerd oklevelet
vehettiink at.

2026. marcius 10-én Budapesten tinnepélyes keretek kozott vehették at a Zold
Ovoda minésitd cimet tantsitd okleveleiket a 2025. évi palyazat nyertes 6vodai.
7061d 6voda cim elnyerése 3. alkalommal!

a Beliigyminisztérium koznevelésért felelds helyettes allamtitkara arrdl beszélt,
miért j6, ha egy intézmény Zo6ld Ovoda. Azt mondta, a leginkabb a gyerekeknek jo,
ha olyan intézménybe jarhatnak, amelyben erre a teriiletre is kiemelten figyelnek,
tovabba jo a pedagdégusoknak, a sziiloknek, valamint a fenntartonak is, mivel a cim
elnyerése altal gazdagodik az 6voda és a telepiilés is. A programban valo részvétel
erOsiti a szakmai kapcsolatokat, lehetdséget ad a szakmai fejlédésre, az
intézményben zajlo belsdé szakmai munkanak egyfajta kiilsd tiikrot tart.
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2026.05.17-én Viragozz és Prospetalj Kozhaszni Alapitvany Orszagos Kreativ
Gyermekpalyazat ,,.Legyél Te a jo példa!” linnepélyes dijataddéjan Budapesten a
Lurdy Hazban oklevelet és értékes ajandékcsomagot kaptak a gyerekek.

»A legszebb konyhakertek” Magyarorszdg legszebb konyhakertjei orszadgos
program 2026. évi helyi versenyében, kozosségi kategoridban 1. helyezésben
részesiilt az intézményiink.

»Az orszdg legszebb Ovodakertje 2026 palyazaton helyezést ért el az
intézménylink, melyet Budapesten a Stefania Palotdban adnak at.

Szakmai céljaink, feladataink a kovetkezo6 nevelési évre.

Ovi-Kréta rendszer miikddtetésének tovabbi megvalositasa

Célmeghatarozas: Alakuljon ki a pedagogusok korében a felhasznaloéi szintli
ismeret az Ovi-Kréta feliiletén.

Feladatmeghatarozas: Az Ovi-Kréta gyakorlatban megval6suld hasznalata,
egylittmiikddés, tudasmegosztas lehetdségének tovabbi biztositasa.

A pedagdgiai program céljainak megjelenitése a napi munkdban valamennyi
érdekelt szamara. Onképzés, onreflexio erdsitése.

A ,76ld ¢6voda” cimhez méltban szeretnénk tovabbra is  folytatni
tevékenységeinket, a kornyezet megismertetése ¢és védelme érdekében a
kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos magatartas kialakitasat, a természeti,
az ¢pitett kornyezet fenntarthatésaga érdekében sziikséges ismeretek,
magatartdsmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitasat.

Erdei 6voda a helyi strandon. Szerezzenek kozvetlen személyes tapasztalatokat a
gyerekek, az Oket korlilvevd természetrél, természeti  adottsagrol.
Tehetséggondozasra, lemaradd gyermekek felzarkdztatasara gyermekek testi,
szellemi, érzelmi képességeinek fejlesztésére, differencidlasra tovabbra is nagy
hangsuly fektetése, megfeleld6 modszerek, eszkozok kivalasztdsa, egyéni
képességfejlesztés. Az ,,Ugyes kezek™ tehetségmiihely miikddtetése.

A ,Biztonsagos Ovoda” program az Orszagos Rendér-fékapitanysag -Orszagos
Balesetmegel6zési  Bizottsdg altal kikiildott moddszertani ajanlas alapjan.
Csatlakozunk a kovetkezd évben is az Eurdpai Mobilitdsi héthez, automentes
naphoz.

Ellendrzés, értékelés tovabbi folyamatos végzése, mérések az Ovikrétaban,
értekelések eredményeinek visszacsatoldsa, a hatékony korrekcid megtétele.
Torekvés az egyenletes terhelés megvalosulasara.

Az intézményi tanfeliigyelet eredményére €piilo, az intézkedési tervben kitlizott
céloknak, szakmai feladatoknak vald tovabbi megfelelés.
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Zaro gondolat:

Minden programban maximalisan részt vettiink! Pozitivan értékelem az egész
éves munkankat. Ugyan voltak benne nehézségek, kihivasok, valtozasok, de
egyiittmiikodéssel, hittel, egymas tamogatasaval, hatékony céltudatos
feladatmegvalositassal, feliilkerekedtiink ezeken. Feledésbe meritette a
nehézségeket az év soran tapasztalhaté jo eredmények, teljesitmények, élmények,
az osszefogas ereje. A célok elérése koszonhetd az ovoda, bolcséde minden
dolgozdjanak, a Sziil6i Szervezet és a Fenntartonk tamogatasanak.

Szeretném itt is megkoszonni munkatarsaimnak a lelkes munkajat, hiszen
mindenki Kivette a részét a munkabol, melyet halasan koszonok! A sziilok,
csaladok megértd, tamogatéo egyiittmikodését, Kiilso partnereink segito
kozremiikodését, valamint minden az 6vodaért, és bolcsodénkeért tett erofeszitést,
joszandékot és tamogatast. Szeretném halankat Kkifejezni tamogatoinknak,
segitéinknek! Fenntartonknak a Jaszboldoghazai Kozségi Onkormanyzat
dolgozoinak, Koczané dr. Fehérvary Maria polgarmester asszonynak, és a
képviselo-testiilet tagjainak, ,, a Boldoghazi Gyermekekért” Kozhasznu
Alapitvanynak hogy segitik intézményiink miikodését, és hogy mindenben
tamogatnak benniinket. Megkoszonve az egész éves egyiittmiikodést, kérem a
Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Jaszboldoghizai Ovoda és Boleséde éves
beszamoldjat fogadja el, és a tovabbi eredményes munkahoz kérem a fenntarto
tovabbi tamogatasat!

Kelt: Jaszboldoghaza, 2026.08.17.

Baranyi Bélané
igazgatd
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Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Rakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011;

E-mail: polgarmester(@jaszboldoghaza.hu;

4. napirendi ponthoz

Eléterjesztés

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde 2026/2027. éves munkatervére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Jaszboldoghézai Mesevar Ovoda és Bolcséde intézményvezetdje elkészitette és megkiildte
az intézmény 2026/2027. nevelési évének munkatervét.

A munkaterv az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Képviseld testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg €s a munkaterv elfogadasarol
hozzon hatarozatot!

Hatarozati javaslat:
Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
..../2026. (I1X.16.) hatarozata

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde 2026/2027. éves munkatervérél

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Jaszboldogh4zai
Mesevar Ovoda és Bolcséde 2026/2027. évi munkatervét és az alabbi hatarozatot hozta:

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja a Jaszboldoghazai
Mesevar Ovoda és Bolcséde 2026/2027. évi munkatervét.

Hataridé: Azonnal
Felel6s: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Toth 11diko — helyettesito jegyzo
Baranyi Bélané - Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde intézményvezetdje

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 9.

Koczané dr. Fehérvary Maria
polgarmester



2026-2027 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

MUNKATERYV
2026/2027

JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES
BOLCSODE

OM: 203097



2026-2027 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

1. Az intézmény éves munkatervének torvényi hattere

Ovoda Jogszabalyi hattere:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2017.évi XCVI. torvény Az egyenldo banasmédrol és az esélyegyenloség
elomozditasarol szolo 2003.évi CXXV. torvény és a nemzeti koznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvény modositasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.
2017.évi XCV. torvény A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

1997. évi XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése
érdekében torténd, valamint egyéb torvények modositasarol, valamint az ide
vonatkozo médositasok

2020. évi LXXXVII. tv. A nemzeti koznevelésrél szolé 2011.évi CXC. torvény
modositasarol

A koznevel6-oktatdo munkat segit6 munkakorben dolgozokra jogallasarol szolo
1992.évi XXXIII. torvény

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kozneveld-oktato munkat segito munkakorben dolgozokra jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol

24/2020.(I1.24.) Korm. rendelet A pedagogusok elémeneteli rendszerérol és a
kozneveld-oktatd munkat segit6 munkakorben dolgozokra jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardol szolo
326/2013.(VII1L.30.) Korm. rendelet modositasarol

20/2012. ( VIIIL. 31. )Az emberi erdéforrasok miniszterének EMMI rendelete a
nevelési-oktatasi intézmények milkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

32/2012.( X. 8. ) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulék iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol.

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol

363/2012. XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
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277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairél és
kedvezményeirol

346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és
kedvezményeirél szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet, valamint a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpontrél szolé 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelet
modositasarol

121/2013. (IV.26.) Korm, rendelet az Oktatasi Hivatalrol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatéo intézményekrol és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol

Az intézmény miikodését, tevékenységét meghatarozo fontosabb belsoé szabalyozok:
pedagdgiai program, szervezeti miikodési szabalyzat, hazirend.

14/2020. (IV.16.) EMMI rendelet Egyes koznevelési targyu miniszteri rendeletek
modositasarol

222/2020.(V.22.)) Korm. rendelet A  veszélyhelyzet soran az  egyes

rrrrr

ellenérzésekrol A nevelési év helyi rendjének folyamatos feliillvizsgalata a
veszélyhelyzet szerint

Nkt. 27. § (3) bek. A nevelési év helyi rendjének folyamatos feliilvizsgalata a
veszélyhelyzet szerint

Tvr. 2. § (2) bek. , Tvr. 6. § (1)-(3) bek. Az dvoda iigyeleti idészakai és a nyari zarva
tartas meghatarozasa

Nkt. 45. § (2) bek. Tvr. 7. § Els6 évfolyamra torténo beiratkozas elokeészitése

Nkt. 62. § (1a) bek. , Nkt. 62. § (1e) bek. Inzulinfiiggé cukorbetegségben szenvedod
gyermekek specialis ellatasa

Miikr. 128. § (11)-(12) bek. Az elektroakusztikus hangositasi rendezvények
ellendrzésének meghatarozas

229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény végrehajtasarol


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=160225.330756
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=159102.333495
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=159102.333495
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156837.332958
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e 363/2012 (XII. 17.) kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol
¢és annak maédositasarol szolo a 137/2018. (VII. 25.) kormanyrendelet
e 2023. évi LII- torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

e 326/2013. (VIIIL. 30.) kormanyrendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
koznevel6-oktatéo munkat segit6 munkakorben dolgozékra jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol — 2023.
december 31-ig

e 401/2023. (VIII. 30.) kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolé 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol — 2024. januar 01-tol

Helyi Teljesitményértékelés Eljarasrendi Szabalyzat

A pedagogus teljesitményértékelésre vonatkozé hatalyos jogszabalyok, kozlemények

. a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
. a pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény
. a pedagogusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LIL. torvény végrehajtasarol szolo

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet
. a pedagogusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet

. a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

A TER jogszabalyi hattere — (jelenleg dtdolgozas alatt van)

A pedagogusok uj eletpalyajard1sz6162023. évi LIL torvény 75.§ (2) bekezdés k) pont;
98.§ (3) bekezdés; 160.§ (7) bekezdés

A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88/A. §; 95/D. §

A pedagogusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet
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Utmutatok - Oktatasi Hivatal:

Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv az 6vodak szamara

Onértékelési kézikonyv ovodak szamara

Ovikréta

A Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Boleséde éves munkaterve az elézd nevelési év
eredményei alapjan €s a hatalyos jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével
késziilt.

A munkaterv kizarélag a 2026/2027-es nevelési év prioritast €lvezd, kiemelt feladatait
tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda helyi nevelési programja, valamint az
ovoda bels6 szabalyzo dokumentumai az iranyadok.

Az 6vodai éves munkaterv elkészités¢hez az igazgatd kikéri a fenntartd, az dvodai sziildi
szervezet véleményét is a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan.

A 2011. évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdés c) pontja értelmében a munkatervet a
nevelOtestiilet fogadja el.

Bolcséde Jogszabalyi hattere:
- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 15/1998.(IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
miukodestik feltételeirdl (a tovabbiakban: 15/1998.(1V. 30.) NM rendelet)

- 6/2016. (III. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
miukodestik feltételeirdl szold 15/1998. (1V.30.) NM rendelet modositasarol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények €s haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

- 235/1997. (XII.17. Kormanyrendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgéalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

- 1992, évi XXXII. torvény a kozneveld-oktatdé munkat segitdé munkakorben
dolgozdkra jogallasarol
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- 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kdznevel6-oktatd munkat segité munkakorben
dolgozokra jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol

- 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

- 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas —
egészségiigyi eldirasokrol

- 7/2018. (I1.5.) EMMI rendelet egyes szocialis targya miniszteri rendeletek
modositasarol.

A mini bolcs6de miikodési alapdokumentumai:
- Alapito Okirat
- Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Mini Bolcsédei szakmai programja
- Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Mini Bolcsédei hazirendje

- Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(SZMSZ
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I1. Helyzetelemzés

1. Az intézmény adatai

Intézmény neve: Jaszboldoghazai Mesevar Ovoda és Bolcséde
Intézmény cime: 5144 Jaszboldoghdza Petdfi Sandor utca 2.
Telefonszama:57/460 744
06/70/372 7347
E-mail cime: ovoda@)jaszboldoghaza.hu
bolcsode@jaszboldoghaza.hu
OM azonosito: 203097
Az intézmény fenntartoja:  Jaszboldoghdza Kozségi Onkorményzat
5144 Jaszboldoghaza, Rékdczi ut 27.
Az intézmény igazgatdja:  Baranyi Bélané
Férohelyek szama: 50 f6+ 20% fenntartdi engedély
Csoportok szdma: 2
Mini bdlcséde csoport: 1

2. Személyi, targyi infrastrukturalis feltételrendszer

2.1. Személyi feltételrendszer:

Intézménytinkben jelenleg 12 f6 dolgozik. (5f6 6vodapedagdgus) 2f6 dvodai kisegitd, 26
6vodai dajka, 16 kisgyermekneveld, 2f6 bolcsédei dajka. Ovodatitkarunk nincs. Kozségi
Onkormdanyzattél kaptunk kozmunkds segitséget udvarrendezésre, fiinyirdsra, takaritdsra.
Ko6zosségiinkben dolgozok életkora: 24 - 59 év.


mailto:ovoda@jaszboldoghaza.hu
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Intézményiinkben az 6vodapedagogusok szama, végzettsége

iskolai besorolas | szakképzettség
végzettség
intézményiinkben
dolgozik
1 f6 | féiskola Ped. L. ovodapedagbgus 2012-t61
gyogypedagogiai asszisztens
szakvizsgazott_fejleszto,
differencidlo pedagogus
szakvizsgazott kozoktatasi vezetd
1f6 | foiskola Ped.I. ovodapedagdgus
miivel6désszervezo 2019-t6l
1f6 | foiskola Ped.I. ovodapedagbgus 2023.09.01-tol
bliniigyi igazgatasszervezo
1f6 | foiskola Ped.L. ovodapedagbdgus 2025.09.01.-t6l
1f6 | foiskola Gyakornok | 6vodapedagdgus 2026. 04.13-t61

A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok:

iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik
116 szakmunkas dajka dajka 2004-t61
116 érettségi dajka dajka 2007-tol
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iskolai végzettség

szakképzettség

munkakor

itt dolgozik

116 érettségi pedagogiai és 6vodai kisegitd 2023.03-tol
csaladsegitd
munkatars, 6vodai
dajka

166 érettségi bdlesddei, Gvodai ovodai kisegité 2019-t81
dajka

Mini bolcséde dolgozoi szama:

iskolai végzettség | szakképzettség munkakor itt dolgozik

116 érettségi kisgyermekgondozo- | kisgyermekneveld 2021-tél,
neveld

116 foiskola kisgyermekgondozo- | bolcsddei dajka 2021-t6l
neveld

(helyettesitése a

szocialis munkas kisgyermekneveldnek)
szakacs kisgyermekneveld

116 szakmunkas bolesddei dajka bolesddei dajka 2021-t6l

3. Helyzetelemzés

3.1. Az ellatando teriilet jellemz6i

A Mesevar Ovoda és Bolcséde egy jaszsagi kis kozségben, Jaszboldoghdzan taldlhato, mely
az Alfoldon, a Kozép-Tisza vidékén a Kozeép-Tiszai artérben fekvd telepiilés. Jaszberénytdl
20 km-re, Szolnoktol 30 km-re fekszik. Kozségiinkben 1962-ben 1étesiilt az 6voda. 1977-ben
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adtak at az uj 6vodai épiiletet 3 csoporttal, amiben jelenleg is dolgozunk. A gyermeklétszam
fokozatos csokkenése miatt 2004-t81 napjainkig két vegyes korosztalyu csoporttal miikodik az
6voda. Az utobbi években a gyermeklétszam fokozatosan novekszik. Megnovekedett a
bekoltozo fiatal csaladok szama is kozségiinkbe. A két csoportban elértiik, s6t meghaladtuk a
maximalisan felvehetd 1étszdmot. A fenntartdé Onkormanyzat a torvényi -eldirasnak
megfelelden engedélyt adott a maximalis csoportlétszamok (25f0) 20%-al torténd atlépésére.
Ovodank épiiletében miikodik az 6voda-iskola konyha és egy korszerli 2006-ban atadott
ebédld. Az étkezéseket az dvodasaink szadmadra is az ebédldben szervezziik meg.

Az udvarunk 2000 m? alapteriiletli, tagas, fiivesitett, fasitott, homokozoval, méaszokakkal,
fajatékokkal, fedett kerékpartaroldval felszerelt, amit 2006-ban ujitottunk fel. A fajatékok,
kerités karbantartdsa, festése éves szinten megtorténik. Folyamatosan  ujitjuk.
Csoportszobdink tigasak, vildgosak, 45m? alapteriiletiiek, jol felszereltek, jol belathatoak. A
butorok, asztalok mozgatasaval a célnak megfeleléen alakithatoak.

Tornaszoba helyiségében megfeleld fejlesztd jatékok és bordasfal biztositjadk a gyermekek
mozgasigényének fejlesztését. A kotelezd (minimalis) eszkdzok és felszerelések (2. melléklet
a 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelethez) alapjan rendelkezésre allnak, hidnyanak vagy
cseréjének tervezése, beszerzése mindig az aktudlis munkaterv része. A jatékeszkozok
beszerzéséhez minden évben ,,A Boldoghazi Gyermekekért Alapitvany” jarul hozza.

Esztétikus kornyezet kialakitasa: Az 6vodapedagdgusok kreativ, alkotdé emberek, akik
folyamatosan szépitik, fejlesztik az o6vodai kornyezetet a szilok, gyermekek
kozremiikodésével.

A kisgyermekes sziilok egyre kordbban térnek vissza munkahelylikre, vagy keresnek uj
munkat, mert a csalddoknak nagy sziiksége van mindkét sziild jovedelmére. Szocialis
szempontbol megndtt a bolcsdde szerepe €s a sziilok bolcsdde iranti igénye.

Az dnkormdanyzat mini bolcsdde 1étrehozasara nyujtott be palyazatot 2018-ban. A bdlesddei
fejlesztési program keretében benytjtott palyazat sikeres lett. 2021. januartol elkezdte
miuikodeését a mini boleséde, ami az dvodaban kapott helyet. A mini bdlcsddel egység egy
csoportszobabol és hozzd tartozd raktarbol, egy 01toz6bdl, egy mosdobol és egy sajat
udvarrészbdl all. Az dvodai és bolesddei dolgozok részére kozos 61t6z0, teakonyha, iroda €s
jatékmoso keriilt kialakitasra, viszont 2021-t6l napjainkig jelentésen megnétt a gyermekek
szama 2 csoportba helyeztiink el 71 gyermeket a 2025/2026-0s évben.

4. Miikodési terv

4.1. Csoportok létszama és beosztasa:

A gyermekek szdma jelenlegi €s tervezett csoportonkénti felosztasban

10
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Csoport ovodapedagdgusok 1étszam 1étszam SNI BTMN
neve . .
dajka 2026. sz 2027. januar
Maci B.B. 2716 3t | - 116
J.-K.-B.
SZ.B.
SZ.E.
Vuk K.CS.E. 30 16 30 16 16 216
B.F.GY.
P.I
P.B.A.
Mini N.L. 816 816
bolcsdde
S.Z. K. Sz.
Csibe
Sz.E.
csoport

Mesevar Ovoda és bolcsode

Halmozottan hatranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekiink jelenleg nincs, mégis a
szociokulturalis hattér szinvonala kozotti kiilonbségek nagy eltéréseket mutatnak a gyermekek
korében.

Sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek szama jelenleg 1 f6. Beilleszkedési tanulasi
magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdé gyermekek szama jelenleg 2 6.

Habilitaciés, rehabilitacios célu fejlesztésiikhoz a szakértdéi bizottsag szakvéleményében
foglaltakat vessziik alapul. Ovodank pedagdgiai programja kiilon fejezetben foglalkozik a
sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelésével, ami az alapitdé okiratunkban is
szerepel.

4.2. A nevelési év rendje:

e A nevelési év: 2026.09. 01.-t61 2027.08. 31.-ig
e Szorgalmi iddszak: 2026.09. 01.-t61 2027.05. 31.-ig

e Nyari idészak: 2027.06. 01.-t61 2027.08. 31.-ig

11
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Munkanap athelyezés ledolgoz6s szombat:

o [.féelév: 2026-ban egy nap: (Pihendnap)

o 2026. december 12-én --2026.december 24-ét pihendnapot
dolgozzuk le.

e Az1j gyermekek beiratasa: 2027.04.20. - 2027.05.20. kozott kijelolt idopontban.

4.3. Intézményiink nyitvatartasi ideje: 6- 17% éraig

Ovodas koruaknak a gyiilekezd dsszevont csoportban reggel: 6°° — 7°° 6raig

délutan: 16%- 17% 6raig

Tajékoztatast kaptunk a pedagogusok, teljesitményértékelésének modositasarol. A
teljesitményértékeléssel Osszefiiggd tapasztalatok Osszegzése érdekében szaktarca megkezdte
a Teljesitményértékelési Rendszer (TER) atfogd feliilvizsgalatanak —el6készitését. A
feliilvizsgalat célja, hogy a rendszer mitkodésével 0sszefiiggd, az elmult idészakban szerzett
gyakorlati tapasztalatok, az intézményi visszajelzések, valamint a szakmai javaslatok
megfeleléen érvényesiilieneck a TER tovabbfejlesztése soran. Ennek érdekében a
munkafolyamatba bevondsra kerlilnek a pedagégusok szervezetek, a szakmai
érdekképviseletek, valamint az értékelésben érintett intézményi szereplok.

Kapcsolattartas a sziilékkel

Az dvodai nevelés a csaladi neveléssel egylitt szolgélja a gyermek fejlodését. Ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egyiittmiikodés. Az egylittmiikodeés formai valtozatosak, a
személyes kapcsolattol a kiilonbozé rendezvényekig magukban foglaljak azokat a
lehetéségeket, amelyeket az 6voda, illetve a csalad teremt meg. Ovodai neveld munkank a
csaladi nevelésre épiil, sajat nevelési céljainkat és feladatainkat annak kiegészitéseként
terveztilk meg. Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermekek nevelése elsdsorban a csalad joga és
kotelessége. Az 6voda a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermekek
fejlodését. Az egylittmikodeés soran figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, nevelési
szokasait, nevelési modszereit. A gyermekek személyiségének fejlodéséhez fontos a csaladdal
valo szoros, egyenrangu, partneri, bizalmi kapcsolat kiépitése. A nevelési év elején a
kiscsoportosok sziileivel egy elvarasi kérddivet toltetiink ki, majd a nevelési év végén a
nagycsoportosok sziileivel egy elégedettségi kérddivet toltetiink ki; melyek eredményeit
kiértékelve tervezziik tovabbi munkankat.

Célunk a szoros egyiittmiikodés.
» Rendszeres Osszejoveteleken mindent megbeszEliink, /sziildi értekezlet, csaladlatogatas,

fogaddora/
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* A beszoktatds idején a gyerek érdekeinek figyelembevételével lehetoséget biztositunk a
benntartézkodasra, cél az elvalds megkonnyitése.

* Az intézményiink szamit a sziilokre, biztositjuk a nyitott ovodat, az dvodai sziiloi
szervezettel egyiitt miikodve. A sziilok aktivan részt vesznek rendezvényeinken, segitenek a
szervezésben.

Az 1) gyermekek oOvoddba fogadasa, beszoktatasa 2026. 09. 01-t6l folyamatosan és
fokozatosan torténik.

Beszoktatas, ismerkedd napokat szerveziink egyiitt a sziilokkel, gyermekekkel 2026.08.26-
27-én.

Az O6vodapedagdgusok, kisgyermekneveld és igazgaté fogadoordja: Eldre egyeztetett
idépontban igény szerint.

5. A mini bolcséde alapfeladatai

- Mini bolcsddénk alaptevékenysége napkozbeni ellatast nyujtani a gyermekek szamara,
a sziilok munkaideje alatt, tovabba a 3 éven aluli gyermekek nevelése-gondozasa,
harmonikus testi szellemi fejlodésének segitése az életkori €s egyéni sajatossagok
figyelembevételével.

- A mini bolcs6de naponta reggel 7°°-tél fogadja az érkezd gyermekeket.
- A gyermekek hazavitelére délutan 17% éraig van lehetdség.

- A mini bélcséde 7 maximum 8 gyermek szdmadra biztositja a napkdzbeni ellatast,
abban az esetben, ha minden gyermek betoltotte a méasodik €letévet.

- A mini bdlcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd — 20 hetes -
3 éves koru — gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerli gondozasat és nevelését
végzd intézmény.

- A szakmai program figyelembe veszi a bolcsédékben folyd nevelé-gondozé munka
szakmai alapelveit. Ezeknek az elveknek az elfogaddsa és a gyakorlatban vald
alkalmazasa a mini bolcsdde nevel6-gondozd munkajanak minimum kdvetelménye.

5.1 Intézményen beliili egyiittmiikodés

Célunk, hogy a meghatarozott szakmai alapelvek mentén a lehetd legtokéletesebb ellatast
biztositsuk a kisgyermekeknek, éppen ezért elengedhetetlen a rendszeres kapcsolattartds az
intézmény igazgatdjaval.

Kapcsolat a Bolcsédével:

Ovodank szervezetileg egy egységet alkot a telepiilés mini bolesdéjével, hisz egy épiiletben
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mukodiink. Ez a tény nagyban befolyasolja az egyiittmiikodés kialakitasat. A két intézmény
kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonds érdeklddés révén
lehetdvé teszi egymas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését, ezaltal a gyermek
szamara az atmenet is zokkend mentesebbé valhat. Az atmenet zokkendmentessé tétele
érdekében olyan tartalmi kapcsolatot épitiink ki a bolcsddével, melynek soran
megismerhetjiik, segithetjiik egymas neveldmunkajat.

A bolcsdde és dvoda kapcesolattartasi formai:

Napi kapcsolattartas
Latogatasok

Tapasztalatcsere

Ko6z06s nevelési értekezletek

Gyermek ¢és csaladi nap

A jol mikodo kapcesolat kialakitasa és fenntartdsa minden dolgozo feladata.

MesevarOvoda és Bolcsode

Az 6voda napirendje:

Az 6vodéban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilék — a hazirendben meghatarozottak
szerint a megfeleld Ovintézkedések betartasa mellett —gyermekiiket az dvodai tevékenység
zavardsa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik.

A sziil6k délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

Mini bolcsode napirendje:

A jol szervezett, folyamatos ¢€s rugalmas napi rend a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozés feltételeit, annak
megvalositasdt  kivanja  biztositani, megteremtve a  biztonsagérzetet, a
kiszamithatosagot, az aktivitas €s az 6nallosodas lehetdséget.

- A napirenden beliil az egyes gyermek igényeit tigy kell kielégiteni, hogy kozben a
csoport ¢letében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tajékozodhassanak a
varhat6 eseményekrol.

- A folyamatos gondozason beliil az egymast kovetd események (tisztalkodas, étkezés,
jatek, alvas) a gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg, egyben kiiktatjak
a felesleges varakozasi id6t.

- A napirend fiigg a gyermekcsoport életkori Osszetételétol, fejlettségétol,
sziikségleteitol, de befolyasoljak az évszakok, a csoportlétszam ¢és egyéb tényezok
(mini bolcséde nyitasa, zarasa) is.
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Kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi allandosag, a targyi feltételek, a jo
munkaszervezés, a kisegitd személyzet 0sszehangolt munkdja, a gyermekek otthoni
¢letének, életritmusanak lehetdségszerinti figyelembevétele.

A jo napirendet folyamatossag ¢és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek
kozotti belsé ardnyok kialakitasa, és az hogy a napirendet a gyermekcsoport
kisgyermekneveldje alakitsa ki.

Napirendiink kialakitdsanal igyekeztiink szem el6tt tartani, hogy a legtobb idét a
jatékra forditsuk!

Lehet6ség szerint legyen rendszeres a kisgyermekneveld 4altal kezdeményezett
foglalkozasokra szant idd, figyelembe véve a jatékba integralt tevékenységekkel
elsajatithat6 ismereteket. A csoport kisgyermekneveldje maga donthet arr6l, hogy egy-
egy napon mely tevékenység kap nagyobb hangsulyt.

Mini bolcsode napirend idobeosztasa:

07.00 - 8.00 oraig: Gyermekek folyamatos atvétele, a kisgyermekneveld a sziiloktol
tajékozodik a gyermek aktudlis allapotarol. Szabad jatékteveékenység biztositasa.

08.00 - 08.30 oraig: Reggeli. A gyermekek reggeliztetése kozben a kisgyermekneveld
jelenléte biztositja a csaladias, oldott légkorben torténd étkezést. Sziikség szerint
fiirddszobai tevékenység.

08.30 - 10.00 oraig: Szabad jatéktevékenység biztositdsa a csoportszobdban, és az
udvaron egyarant. A kisgyermekneveld a szabad jaték mellett kindlja a fejlesztd hatasu
programokat, melyek a gyermekek szamdra onkéntes, egyéni érdeklddésétdl fligg a
részvétel.

10.00 - 10.15 draig: tizorai.
10.15 - 10.45 oraig: jaték a csoportszobaban, késziilddés az udvarra.

10.45 - 11.30. oraig: jaték az udvaron, majd bejovetel. Késziilodés az ebédhez. A
kisgyermekneveld a gyermekek egyéni gondozasat végzi, ellatja a csoporton beliil a
gyermekeit, az 6nallosodasi torekvéseket segitve.

11. 40-12. 00 oraig: Ebéd. Sziikség szerint fiirddszobai tevékenység.
12. 00-15. 00 oraig: Alvas.
15. 00-15. 30 oraig: Folyamatos ébredés. Fiirddszobai tevékenység. Uzsonna.

15. 30-17. 00 oraig: Szabad jatéktevékenység a csoportban. Folyamatos hazaadés. A
kisgyermekneveld tajékoztatja a sziiloket a gyermekiikkel kapcsolatos tudnivalokrol.

5.2. A sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni:
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e minden olyan 6vodai dontéshez, amelyben a sziilore fizetési kotelezettség harul: pl.
kozosen tervezett kirandulasok, szinhazlatogatas szervezése, stb.

e hogy gyermekiik fényképezését igénylik-e,

e hozzijarulnak-e a szakmai munka dokumentalasdhoz csatolando tevékenységeket
megorokité fényképezéshez /vided felvételhez, valamint a gyermekiikrdl késziilt
felvételek a kozség honlapjan, az 6voda facebook kozdsségi oldalan, a pedagdgus

crcr

6. Sziiloi értekezletek tervezett idopontijai:

e 2026.09.09. szerda (6voda) kiscsoport

e 2026.09.10. csiitortdk (0voda) nagycsoport
e 2026.09.14. (bolcsoéde)

e 2027.01.13-15. (6voda, bolcsdde)

e 2027. aprilis (nagycsoport)

7. Ovodai nyilt nap tervezett idépontja:

2026.09.25. vagy 2026. 10. 02. Mihaly nap

2027.05.21. Gyermek és csaladi nap

8. Az iskolai sziinetek idopontjai:

e {§szi szlinet: 2026.10.23 —2025. 11. 01-ig

e Az 0Oszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. oktdber 22. (csiitortdk), a sziinet utani
elsé tanitasi nap november 02.hétfo lesz.

o téli sziinet: 2026.12.19- 2027.01.03-ig
e tavaszi sziinet: 2027.03.25 -2027.04. 04.-ig

A nyari takaritési, karbantartasi idészak idépontjat 2027. 02. 15.-ig ki kell tenni a hirdetd
tablara.

Az iskolai sziinetek idején 6vodank nyitva tart. A nyari takaritasi idészak ideje alatt, valamint
a nevelés nélkiili munkanapokon amennyiben a sziilok igénylik, gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl. Az tigyelet alatt 6sszevont csoport miikodik.
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9. Munkarend:

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alldkra,
a) igazgatora kotetlen,
b) pedagdgusra részben kétetlen,

c) nevel6-oktatd munkét kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatottra, valamint a
pedagbgiai szakmai szolgaltatast nytjté intézményben foglalkoztatott pedagoégusra kotott
munkarend irdnyadd. A Kozoktatasi torvény €s az SZMSZ-ben leirtaknak megfelelden.

Az 6vodapedagogusok munkabeosztasat az Nkt. 62.§ (4)-(5) bekezdése alapjan, a (8)
bekezdést is figyelembe véve kell elvégezni.

Meghatarozza a beosztast a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a és a 326/2013. (VIIL
30.) Kormanyrendelet mely szerint:

Ovodapedagdgusok munkaidé beosztisa:

[A munkaidé feladatok szerinti felosztasal

(1) A nevelési-oktatasi es a pedagogiai szakszolgalati intézményekben részben kotetlen
munkarendben foglalkoztatott pedagogus kinevezésbe foglalt munkaideje az ellatando
feladatok alapjan az 1. mellékletben meghatarozottak szerint.

a) kotott munkaidore, ezen beliil neveléssel-oktatdssal lekotott munkaiddre es a kotott
munkaid6 fennmarado részére, valamint

b) szabad felhasznéaldsi munkaiddre oszlik.

(2) A pedagogus a kotott munkaidejét az igazgato altal eldirt feladatok ellatasaval koteles
tolteni.

Teljes munkaidd: 40 ora/hét
Kotott munkaidd 32 ora/hét
Nevelést elokészitd, azzal osszefliggd feladatok oraszama: 4 ora/hét
Egyéb dvodan kiviili szakmai feladat: 4 ora/hét

Igazgatdé munkaido beosztasa:

Teljes munkaido: 40 ora/hét 32 6ra

Csoportban letoltott kotelezd draszam: 126ra/hét
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Igazgatoi feladatok, nevelést elokészitd, azzal Osszefiiggd és egyéb ovodan kiviili szakmai
feladatok: 28 ora/hét

(intézményi munkaszervezés, tovabbképzes, fenntartoi €s KIR adatszolgéltatas, értekezletek,
munkaltatoi, ellendrzési-értékelési feladatok.)

Pedagogiai munkat segitok munkaidd beosztasa: 40 ora/hét

Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak heti munkaideje 40 ora.
Ebbél:
e azigazgat6 kotelezd draszama heti 12 ora
e az dvodapedagogus kotelez6 draszama heti 32 ora
o akisgyermeknevel6 kotelezd 6raszama heti 40 ora
e pedagdgiai asszisztens kotelezd draszama heti 35 6ra
e ovodai és bolcsddei dajkak kotelezd oraszama heti 40 ora
[ ]
Az 6vodapedagégusnak a kotott munkaidejét (32 orat) a gyermekekkel valdo kozvetlen
foglalkoztatasra kell forditani.

A munkaidé fennmarado részében legfeljebb heti négy oraban:

e Nevelést elokészitd, azzal 6sszefiiggd pedagogiai feladatok:

e Ovodai iinnepen, rendezvényen vald részvétel, sziildi kor, beszoktatas

e NevelGtestiilet munkajaban vald részvétel: nevelOtestiileti értekezlet, Onértékelési
munkacsoport megbeszélésein, munkajaban vald részvétel, ellendrzésben vald
részvétel,

e Ovodan kiviili programokra val6 kiséret

e Eseti helyettesités

10. A heti 4 oraban elrendelheto munkavégzés tartalmi elemei:

Az Nkt. 62. § (8) bekezdése altalanosan fogalmaz e tekintetben, (nevelést elokészitd, azzal
Osszefiiggd egyéb pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkdjéban valo részvétel, tovabba
eseti helyettesités), de a 326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 17. § felsoroldsdban az
6vodara vonatkozo feladatokat is talalunk, mint pl. a gyermekek teljesitményének értékelése,
gyermekbalesetek megelézésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa, az intézményi
dokumentumok készitése, vezetése, a sziilokkel torténd kapcsolattartas, sziiloi értekezlet,
fogaddora megtartasa, egyéb.
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11. A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladatok:

A meglévo eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikodés megszervezése naponta.

A szabdlyzatokban foglaltak betartdsa és betartatdsa (SZMSZ, Hézirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi el6irasok).

Felelosok:
e igazgato: B. B.
o gyermekvédelmi felelds: J.-K.B.
o jegyzOkonyvek vezetése: B.-F.GY.
o Onértékelési csoport vezetdje: B.B.
e tliz és munkavédelmi felelds: B. B.
e besegités adminisztracios munkakba: P.1, J.-K.B,

e Faligjsagra valo fontos informaciok kiirasa: B.B.

o elsdsegélydoboz érvényessége, feltoltttsége: P.1.

o iktatas, udvari jatékeszk6zok biztonsaganak ellendrzése: B.-F. Gy.

e, Ugyes kezek” tehetségmiihely vezetése: B.-F. Gy.

o tisztitoszerek felhasznélas nyilvantartasa, adatlapok nyilvantartésa, folyosok
dekoréldsanak f6 feleldse: Sz. B.

Az igazgato helyettesitése:

Az igazgatd helyettesitését tavollétében az SZMSZ-ben szabalyozottaknak megfeleléen az
intézményben jelen 1évé rangidés Ovodapedagogus végzi a munkakdri leirdsaban
megfogalmazottak alapjan.

Szakmai munkak6zosség:
Bels6 Ellendrzési Csoport (BECS)
Igazgatoja: B.B.
Tagjai: J.-K.B.
B.-F. Gy.
K.-CS. E.

12. Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

A torvényi eldirasokat és a pedagogiai feladatokat szem el6tt tartva tervezziik.
Tervezett idopontok:

e 2026.10.29. Csapatépitd szakmai nap
e 2026.10.30. Felkésziilés projektekre, programokra, 6szi pedagogiai napokon részvétel.
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e 2027.03.25. Felkésziilés projektekre, 6vodai programokra.

e 2027.03.30. Szakmai eldadés, szaktanacsadd, tavaszi pedagogiai napokon vald
részvétel, felkésziilés projektekre, év végi programokra.

o 2027.06.18. Evzaré értekezlet

A nevelés nélkiilli munkanapokat szakmai felkésziilésre, aktudlis projektekre torténd
felkésziilésre, évzard értekezletre, pedagdgiai napokon vald részvételre, szaktanacsado
fogadasara, csapatépitd szakmai napra kivanjuk felhasznalni.

Az 6voda egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanap igénybevételére jogosult.
A nevelés nélkiili munkanapon a sziildk igénye szerint ligyeletet kell szervezni.

A mini bélcsédében az aprilis 21. vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra
esik, az azt kovetd legkdzelebbi munkanap a Bolcsddék Napja minden évben nevelés-
gondozas nélkiili munkanap. Ezen a napon a bolcsdde zarva tart.

13. Munkatarsi értekezletek tervezett idopontjai:

Rendkiviili nevelOtestiileti értekezletre az aktualis dokumentumok elfogadasanak
idépontjaban. A tervezett programok, projektnapok ¢€s hetek eldtt rendszeresen alkalmazotti
megbesz¢lést tartunk az aktualis teendOkrol.

14. 2026/2027 nevelési év céljai, feladatai:

14.1. A fenntart6 altal meghatarozott f6 feladatok

A szabalyzatokban foglaltak betartasa és betartatdsa (SZMSZ, Hazirend, Tlzvédelmi és
munkavédelmi el6irdsok). A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy a
telepiilés Onkormanyzata —fenntartdi mindségében — milyen ellendrzési, beszamoltatasi
kotelezettségeket rohat az intézményre. Ezeknek a kotelezettségeknek az intézmény igyekszik
ugy eleget tenni, hogy teljes kép alakuljon ki az Ovodai nevelésrdl, és a nevelés
feltételrendszerérél. (Az 6voda dokumentumainak, Pedagégiai Program, SZMSZ, Eves
munkaterv, Tovabbképzési terv, Hazirend, éves beszamold elkészitése, kapcsolatapolas,
rendezvényeken, iiléseken részvétel, munkavédelmi eldirasok, egyebek.)

A torvényes miikodés, a meglévd eszkozok allagmegovasa, balesetmentes milkodés
megszervezése naponta. Koltséghatékony gazdalkodas.

14.2. Az intézmény pedagodgiai programja alapjan kitizott célok, feladatok.

Cél:

e A gyermekek sokoldalt képességfejlesztésének biztositasa. az anyanyelvi-, értelmi
fejlesztés és nevelés megvalositdsa. Természetes jatek, és ¢€lethelyzetben a gyermekek
érdeklédésének kozéppontjaban all6, vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolddo
komplex, cselekvd, projektrendszerii, kompetencia alapu ismeretszerzés €s bovités
megszervezese.
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Erzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapuld 1égkor
kialakitasa.

Kornyezettudatos, egészséges ¢életmodra nevelés.

Feladatok

A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdeklédésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési ¢€s tapasztalatszerzési lehetOség
biztositasaval. A kognitiv kompetencidk, kiemelten az értelmi erdk, képességek
fejlesztése /érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/
gyermekhez igazodo6 optimalis fejlesztése.

Az egészséges ¢€letmdd, a testapolds, a tisztalkodas, az étkezés (kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek, italok és a magas s6 ¢és telitetlen zsir-tartalmt ételek
fogyasztasanak csokkentése), az egészséges ¢Eletmdod korszerli értelmezésével a
gyermekek testi- lelki és értelmi képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus,
rendezett, balesetmentes és céliranyos kornyezet kialakitdsa, amely a gyermek
szamara impulzusokat ad a tevékenykedésre.

Erzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés. A sikerélmény elStérbe helyezése.
/onbizalom, batorsag, kezdeményezOkészség erdsitése/az esetleges sikertelenség
kezelése /"probalkozz ujra, mashogy, késobb, de soha ne add fel"

A kornyezettudatos életmodra, fenntarthatésagra nevelés. A gyermekek élményszeri
tapasztalatszerzésének 0Osztonzése, tdmogatasa, amelyek eldsegitik a kornyezetre
figyeld6 magatartdsforma megalapozasat, a természet tevékenységek altali
megismerését, megszerettetését. A kornyezetvédelem fontossdganak kozvetitése a
csaladok felé.

Jatékba integralt, cselekvé tanulas

Célunk:

Természetes jaték-, €s €lethelyzetben a gyermekek érdeklddésének kozéppontjaban 4llo,
vagy a kezdeményezett témakhoz kapcsolédd komplex, cselekvd, projektrendszert,

s

kompetencia alapu ismeretszerzés és bovités megszervezése. Olyan irdnyultsaggal, ami

o

képességek fejlesztését, tapasztalataiknak bovitését, rendezését, a tanulashoz valo pozitiv
viszonyt, a gyermeki személyiségek dnmegvalositasat segiti elo.

Az egyéni és mikro csoportos, tervszerli vagy spontan jellegii jatékos cselekvd tanulast
parhuzamos tevékenységként a jatékba ugy integralni, hogy a gyermekek egyéni,
aktualis fejlettségi szintjének, érdeklddésének és motivaltsdganak megfelelden mindenki
megtaldlja a szamara legvonzobb, legérdekesebb, teljesithetd €s sikerességet biztositd
tapasztalatszerzési lehetdséget, megoldandé feladatot.
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Olyan cselekvéses, felfedezésre 0Osztonzdé helyzet teremtése, amiben a gyermekek
onmaguk szerezhetik meg a tudast kooperativ, egyéni vagy éppen az egé€sz csoport
bevonasat feltételezd formaban.

Az ismeret-, tapasztalatszerzést, cselekvést, és tevékenységet feltételezO, iranyitott
témafeldolgozasokat tigy szervezziik meg, hogy figyelembe vessziik a gyermekek eltérd

crer

- kezdeményezd készségét, aktivitasat, kreativitasat, cselekvési hajlandosagat;
- hozott és meglévo ismereteit, tapasztalatait;
- jartassagat, képesség és készség szintjét;

- kommunikaciés, metakommunikacidos és egyéb modu kifejezésének fejlettségét,
hasznalati készségét;

- egyéni és specialis sziikségleteit, igényeit, aktudlis hangulatat, lelki és testi allapotat.
Feladatunk:

A kognitiv kompetenciak, kiemelten az értelmi erdk, képességek fejlesztése /érzékelés,
¢észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas/ gyermekhez igazodd optimalis
fejlesztése.

A gyermekek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, érdeklddésének kielégitése,
sokszinli, parhuzamos tevékenységi, cselekvési ¢és tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval.

A gyermekek Onallésaganak, kitartdsdnak, feladattudatanak, feladattartdsanak,
Onismeretének, énképének fejlesztése.

Az  ismeretszerzéshez, ismeretbOvitéshez, felfedezéshez, tapasztalatszerzéshez,
feladathelyzet megoldasahoz és kivitelezéséhez sziikséges cselekvési helyzetekhez valo
— iskolai tanulashoz is sziikséges — pozitiv viszonyulds megalapozasa.

Prevenci6-, kompenzacio-, tehetséggondozas megvaldsitdsa, az esélyegyenldtlenség
mérséklése az egyenld hozzaférés biztositasa ugy, hogy az egyéni és specialis
adottsagokhoz rendelten differencidljuk a nehézségi fokot, tartalmat, megvaldsitési
modot, id6 raforditast, kozvetitési modot.

Ovodaskorban a jaték és a tanulds teljes mértékben dsszekapcsolodik. Ezért pedagogiai
munkdankban a tanulés tag értelmezését érvényesitjiik, vagyis azt valljuk, hogy a nevelési
folyamat egésze, minden mozzanata alkalmas a gyermeki tanuldsra spontan, vagy
iranyitott, szabad vagy/és kezdeményezett jatékkal.

A jaték, mint alapvetd tevékenység — a tanulds egyik legfontosabb szintere, hiszen
ezen belill a motoros, a szocidlis, személyes, kognitiv és verbdlis ismeret ¢és

22



2026-2027 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

tapasztalatszerzés, képességstruktirak fejlodése legkomplexebb formaban jelenik
meg.

A kisgyermeket — ¢letkori sajatossagként — tevékenységi vagy Osztonzi a
tapasztalatszerzésre, a cselekvésre, Gjabb felfedezések megtételére. Eppen ezért kell, a
tobb érzékszervet igénybe vevo parhuzamos tevékenységek sokasagat biztositani és
motivald légkorrel, eszkoztarral, élménybiztositassal, s mindezt megvalositani tudo
o6vodapedagogussal vonzova tenni.

A kisgyermek az 6t koriilvevé vilagot komplex modon érzékeli, észleli és éli meg;
ezért komplex témafeldolgozassal, és a kompetencia alapi programcsomag kinalta
eszkOzrendszerrel kivanjuk kozvetiteni a megismerhetd, befogadhatd ismereteket,
tapasztalatokat.

Anyanyelvi nevelés

Az 6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében
jelen van. Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi kornyezet. A
fejlesztési feladatoknak tehat a csalad, a kdrnyezet megismerésébdl kell kiindulni és a
gyermek egyéni képességeinek megismerésén keresztiil kell hatast kifejteni. A
fejlesztésnek a gyermek élményeihez kapcsolddva és tapasztalatszerzéssel egybekotve
van értelme. Az 6vodapedagdgus lehetdséget biztosit arra, hogy nyugodt 1égkdrben,
¢letszerli helyzetekben minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami
foglalkoztatja. Semmiféle tiirelmetlenség vagy a gyermek korlatozdsa nem
megengedhetd az anyanyelvi nevelés soran.

Az oOvoda tevékenységgel gazdag ¢lete, a kellemes, nyugodt légkdr alapvetden
meghatdrozza az anyanyelvi nevelés fejlesztését. Ilyen koriilmények kozott a
gyermekek szivesen és gyakran beszélnek. A nap folyaman barmikor adddhat
lehetdség a beszélgetésre, de a hétféi napokon erre kiilon is tekintettel vagyunk, hiszen
ilyenkor otthonrol és a kiilsd kornyezetbdl hozott rengeteg élményt €s tapasztalatot
mond;jék el a gyermekek.

A kornyezet példamutatod, tiszta €s szép beszéde mintat nyujt, 0sztonzést ad a
kisgyermeknek a beszédre. Kiilonosen fontosnak tartjuk, hogy az 6vodapedagdgus
igyeljen beszédének stilusara, a hanglejtés, a dinamika, a hangsuly megfeleld
alkalmazaséara. Beszéde legyen érthetd, egyszeri és vildgos. Figyeliink arra, hogy a
gyermekek mindig valaszt kapjanak kérdéseikre. Dicsérjiik és biztatjuk a
batortalanabb gyermekeket, serkentve o6ket a beszédre. A gyermekek anyanyelvi
fejlettségét folyamatosan figyelemmel kisérjiik. (beszédhiba, beszédgatlasossag,
beszédbeli elmaradas) Sziikség esetén szakember segitségét kérjiik.

Beépitjiik a heti rendiinkbe az anyanyelvi jatékokat, a verselés, mesélés tevékenységi
formaiban felhasznéljuk a gyermekek életkori sajatossdgaihoz igazodd népmeséket, a
népi hagyomanyokat felelevenité mondokékat, mondavilag elemeit, valamint a
klasszikus és kortars irodalmi alkotasokat.
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Az 6vodapedagogus feladatai az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:
Besz¢lgetésre alkalmas nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor megvalositasa,

A beszédorom biztositdsa: arra nevelni a gyermekeket, hogy batran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket. A gyermeki kérdések inspirdldsa, megvalaszolasa az
anyanyelv elsajatitasanak segitése a beszédészlelés fejlesztésével az életkori
sajatossagok ¢€s az egyéni fejleszthetdségnek megfelelden.

Lehetoséget teremteni minden gyermeknek a folyamatos beszéd gyakorlasara, a
személyiség harmonikus fejlddésének biztositasa,

Képessé tenni a gyermekeket arra, hogy tudjanak mésokat is meghallgatni,

A gyermekek szokincsének folyamatos bdvitése, helyes artikulacidju és grammatikaj,
valasztékos szokincst beszéd kialakitasa,

A beszédmegértés és beszédszinvonal emelése olyan formdban, hogy a gyermekek
képesek legyenek a nyelvi kifejezés eszkozeit varialni,

A Dbeszédhibak megfeleld modszerekkel torténd javitdsa segédeszkdzok, fejlesztd
jatékok segitségével,

Beszédtechnika fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorldsa, jatékos forméaban torténd
fejlesztés

Erzelmi, erkolcsi, értékorientalt kozosségi nevelés, a biztonsagon alapulé légkor
kialakitasa:

Célja: A gyermekek egyéni ¢€s tarsas sziikségleteinek biztositdsa erkolcsi életének,
magatartasanak, érzelmi akarati életének formaldsa. A gyermekek nyitottsagara épitve
hozzasegiteni a gyermekeket, hogy megismerjék sziitkebb és tdgabb kornyezetiiket,
amely a nemzeti identitdstudat, a hazaszeretet, a csalddhoz és kozdsséghez valo
kotddés alapja.

Feladata:

Az érzelmi nevelés teriiletén az allandd differencialas, az erkolcsi, esztétikai és
intellektudlis érzelmek megjelenése, majd ennek a szerepe a személyiség egészének
fejlodésére, az érzelmi ¢életnek, mint a szocidlis fejlettségi szint segitése a
nevelémunkaban.

Az 6vodapedagogus és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az egylittérzés
képességét, a toleranciat a gyermek irant.
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Az ¢érzelmi nevelést feleldsségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a
szabalyok, normak betartasaval épiiljon be a nevelési folyamatba €s a neveldmunkaba.

Az 6vodéaban az érzelmi biztonsag, otthonossag, derlis szeretetteljes 1égkor biztositasa,
a gyermekeket az 6vodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatasok, ingerek érjék.

Pozitiv kapcsolat kialakitasa az 6vodapedagogus-gyermek, gyermek-gyermek kozott, a
szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességének fejlesztése.

A masok iranti tisztelet, megbecsiilés, a hazaszeretet érzésének fejlesztése.

Az o6vodai lehetOségek, az egyiittmikodés, az Onértékelés, onérvényesités, tarsas
sziikségletek kialakitasa.

Ha sziikséges, a szakemberekkel valo egyiittmiikodés, a gyermekeknél bekdvetkezett
torédést igényld zavarok megfeleld ellatasa: pl.: pszichologus, gyogypedagogus stb.
kozremiikddése segitése a neveldomunkaban.

Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintjiik, nagy odafigyeléssel,
kell6 figyelemmel kisérjiik.

Egészséges életmodra nevelés:
Cél:

Az egészséges ¢letmod iranti igény megalapozasa, a testi képességek lehetdség szerinti
fejlesztése.

A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése.

Testi-lelki egészség biztositasa.

Feladatunk:

A gyermekek gondozasa, testi-lelki sziikségleteinek, mozgasigényének kialakitasa.

A harmonikus, Osszerendezett mozgas fejléddésének, testi képességei fejlesztésének
eldsegitése, egészségeének védelme, edzése, Ovasa, meglrzeése.

Az egészséges €letmod, a testapolds, az étkezés, az 0ltozkodés, a betegségmegeldzés,
az egészségmeglrzés szokdsainak alakitasa, biztonsagos kornyezet kialakitdsa, tartos,
illetve Ujrahasznositott anyagokbdl késziild targyak beszerzése. A kornyezetvédelmi
szempontok megvalosulasanak a beszerzés elétti ellendrzése.

Biztonsagos kornyezet kialakitasa.

Ha sziikséges megfeleld szakemberek bevondsaval specidlis gondozd, prevencids és
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.
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Az egészséges ¢letmodra nevelés fontossaga hosszii tavon meghatarozza a felnévo
gyermekek onmaguk altal kialakitott életstilusat. Az egészséges életmdd magaban
foglalja a kornyezettel valé harmonikus egytittélést, a fenntarthatésagra nevelést, a
természet szeretetét ¢és védelmét. Ovodankba és az iskola-6voda konyhajan
figyelemmel kisérjik az egészséges taplalkozést. Toreksziink a magas cukor, so és
telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentésére. Minden nap tizorai utan
valamilyen friss gyliimolcsot vagy zoldségfélét kapnak a gyermekek. Két alkalommal
(6sszel és tavasszal) tervezziik az egészséghét megszervezését. Az egészséges étel s
italfogyasztas fontossagat kozvetitjiik a csaladok felé.

Az egészséges életmod, az egészségfejlesztés ij intézményi feladatai

Az 6vodai egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek kore boviilt, elvégzésiik
kritériumai pontositasra keriiltek.

* A mindennapos testmozgast az egészségfejlesztési kritériumok alapjan kell folytatni
a kiegészitd egyéb testmozgasokkal egyiitt [Miikr. 128. § (3) bek. b) pont].

» Az egészségfejleszté tevékenység uj elemei:

a) lelki egészséget fejlesztd modszerek és miivészetek alkalmazéaséval a tanulési
eredményesség ¢és a tarsas készségek fejlesztése, tovabba a lemorzsolodas
csokkentése,

c) egészséget tamogato ismeretek és készségek fejlesztése [Miikr. 128.
§ (3) bek. ¢)-d) pont].

* Intézményi feladat: a pedagdgiai program egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feliilvizsgalata [Miukr. 7. § (1) bek. a) pont ac) alpont].

Az 6vodaban szervezett rendezvények zajvédelmi szabalyai

A gyermekek részvételével zajlo  elektroakusztikus  hangositasi  6vodai
foglalkozasokon ¢és rendezvényeken (pl. gyermeknapi miisorok, gyermek koncert,
mozi-gyermekfilm) a hangnyomdasszint nem haladhatja meg az Laeq M30 75 dB
érteket [Miikr. 128. § (11) bek. a) pont].

* Az Laeq M30 75 dB hangnyomasszintet elérd elektroakusztikus hangositast
rendezvényen biztositani kell, hogy a kdzonség a hangsugarzokat 3 méteren beliil ne
tudja megkozeliteni [Miikr. 128. § (12) bek.].

* Intézményi feladat: a rendezvények zajvédelmi ellendrzése.

» Jogalkotoi cél: a gyermekek egészségének hatékony védelme a zajok okozta
érzékszervi kéarosodasok ellen, amely az akusztikus hangositasut kiilonféle
rendezvényeken torténd részvételiik soran érhetik Oket.
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A mozgasfejlesztés tartalma:

A szabad mozgastevékenységnél c¢l a természetes mozgaskedv €s mozgasigény
kielégitése, a tudatos kornyezetalakitas. Kisérletezhessenek kedviik szerint, korlatozas
nélkiil, batorsaguk szerint minden tornaszeren, udvari jatékon.

A frissito testnevelés (mindennapi torna) a gyermekek napirendjében fontos szerepet
tolt be, felfrissiti, edzi Oket, eldsegiti mozgasszintjiik és testi képességeik fejlodését.
Naponta, idétartama a gyermekek fejlettségétol fiigg. Helyszine a csoportszoba, ill. az
udvar.

A testnevelés foglalkozas szervezett tevékenység, amely természetesen nem jelenthet
kényszert a gyermek szdmara. Minden csoportban hetente egy-két alkalommal kertil
megszervezésre a tornateremben vagy az udvaron, melybdl egyik helyettesithetd
valamilyen kotott keretli sportfoglalkozassal (verseny, ligyességi jatékok, hosszabb
gyalogtura).

A gyermekek a kiilonb6z6 nehézségli feladatokat fokozatosan, egyéni képességeiknek
megfelelden sajatitjak el, fontos, hogy folyamatosan mozogjanak és a mozgas 6rom
legyen szamukra.

Sportprogramok, csaladi napok.

Elsddleges célja az egészséges ¢letvitel megalapozdsa a csalddi nevelés a csalad
¢letmodjanak  befolyasolasa. A szildkkel  vald egyittmikodés  a
sporttevékenységekben vald alkalmi részvétel, feladatainak, mozgasanyaganak
megismerése meggyOzi a szliloket a mozgas fontossagardl, személyiségfejlesztod
hatasarol.

A népi jatékok eldtérbe helyezése, mozgasos, eszkodzt igényld iigyességi jatékok
(ugrékotelezés, ugroiskola, kakasviadal, adj kirdly katonat stb.)

A jeles napokhoz kapcsolodo versenyjatékok, ligyességi jatékok.
A Pedagogiai Programunkban részletesen kitériink az egészséges ¢letmodra
nevelésrol.

Kornyezettudatos ¢letmodra, fenntarthatosagra nevelés
Cél:

A kornyezetbarat szemlélet és kornyezettudatos magatartas kialakitas. A természeti €s
az ¢pitett kornyezet fenntarthatdésaga  érdekében  sziikséges  ismeretek,
magatartasmintak, értékek és életviteli szokasok megtanitdsa. megismertetése. Zold
o6vodaként kornyezetiink megismerése, védelme teriiletén korszerli modszerek,
eljarasok megkeresése. Harmadik alkalommal palydzunk a z6ld o6voda cim
elnyerésére, varjuk az eredményhirdetést. Erdei 6voda a strand teriiletén, melyet 3 napra
terveziink.
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Feladatok:

A kornyezetvédelem fontossdganak, lehetoségeinek kozvetitése a csaladok felé, a
gyermekek bevondsaval.

Automentes vilagnap kozvetitése a csaladok felé.
A természet adta értékek felfedeztetése, segitségnytjtas ezen értékek hasznositasara.

Ujrahasznosithaté targyak tjra felhasznalasanak lehetSségei a kornyezetiink védelme
érdekében. A hulladékgytijtés szabalyainak tudatositasa.

Szelektiv hulladékgytijtés az 6vodaban (papir, miianyag)

Az oOvoda udvaran ¢és eldkertjében vetemény, virdg ¢és fiiszerndvény agyasok
gondozasa, maddretetok, madaroduk, madaritatdk elhelyezése, a kialakitott
komposztaldo megfeleld haszndlatara torekvés.

Flszer és gydgynovények megismerése, iiltetése, betakaritasa, felhasznalasa.
Egészségre karos gyomndvények megismerése.

Természetvédelemmel, egészséges taplalkozassal kapcsolatos jatékok gytjtése,
vetélkedd, csalddi nap megszervezése.

Kihasznalva kis telepiilésiink helyi adottsagait, allattartas, allatgondozas megfigyelése.
Minél tobb élményszerz6 séta, kirandulas szervezése a természetben.

Projektnapok vagy hetek keretében megemlékezés a jeles zold napokrol (Allatok, Viz,
Fold Vilagnapja, Madarak és fak napja, Kornyezetvédelmi Vilagnap)

Erdei 6voda legfontosabb feladata, a természettel valé harmonikus kapcsolat épitése, a
fenntarthatosag szemléletének megalapozasa, az 6romteli egyiittlét megvalositasa,
épitve a gyermekek aktiv, cselekvd tevékenységére.

Erdei ovoda

Az erdei 6voda, az 6vodai nevelés kiegészitéje. Nevelésiink minden tertiletét érinti,
tehat ,.komplex pedagdgiai vallalkozas”. A kornyezeti nevelés specialis szintere. A
gyermekeknek 3 napra szervezett program egyiittes.

Célja: Természeti kornyezetben, o6vodapedagdgusok irdnyitdsa mellett a gyerekek
tapasztalathoz juttatasa élményszerti, komplex cselekvéseken keresztiil.

Feladata: Olyan viselkedésformdk gyakorldsa, melyek segitségével elsajatithatjak az
¢l6 természet megfigyelésének modjat. A természettel vald szoros egylittlét
megtapasztaldsa. Az erdd, mezd, ndvény és allatvildgdnak megismertetése,
¢letk6zosségek megfigyelése. Differencialt modon, jatékos tevékenységeken, szenzitiv
jatékokon keresztiil a kornyezet felfedeztetése. A természet iranti kivancsisag ébren
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tartasa, a racsodalkozas Oromében vald osztozas. A helyi szokésok, hagyomanyok
megismertetése. A gyerekek kozotti kapcsolat erdsitése, az egyiittérzés, az empatia
fejlesztése, az egyiittmikodési készség fokozasa. Olyan 0©koldgiai szemlélet
megalapozéasa, mely lehetévé teszi, a ,természetben mindenre sziikség van” elv
elfogadasat. Olyan aktivitasra, felel0s cselekvésre nevelés, amelyben legfontosabb elv
az ¢élet védelme, tisztelete. A természetbarat magatartasforma gyakorlésa.

15. Az intézményi tanfeliigyelet eredményére épiilo intézkedési tervben Kitiizott célok,
szakmai feladatok

1. Kompetencia Pedagogiai folyamatok

Cél: A tehetség megnyilvanuldsanak korai felismerése, fejlesztése, gondozésa,
komplex személyiségfejlesztése a miivészeteken keresztiil. A tehetséges gyermekek
alkotdo — alakité tevékenység feltételeinek megteremtése, tartalmanak, mindségének
fejlesztése és szervezeti formainak biztositasa. Ovodapedagdgusok felkésziiltségének
segitése, tovabbképzésének tadmogatdsa. Modszertani ismeretek gazdagitédsa,
gyermekek kisz{irése.

Feladat:

A kilonleges banasmoédot igényld gyermekek kozott a tehetséges gyermekek
beazonositasa. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozast illetéen
specialis tamogatast kapjanak. ,Ugyes kezek” techetségmiihely egész évben vald
mitkddtetése, a megadott szempontok alapjan beazonositott tehetséges gyermekek
kozremiikodésével.

2. Kompetencia Személyiség- és kozosségfejlesztés
Cél: Osszesitett mérési mutatdk készitése.
Feladat:

Az elkészilt mérések feldolgozésa, kovetkeztetések levondsa, tervek elkészitése, majd
megvaldsitasa. A gyermekek fejlddésével kapcsolatos mérési dokumentumokban mérési
mutatokat, Osszesitéseket elkészitjiik %-os formaban, melyre alapozva készitjiik el az egyéni
fejlesztési terveket. Ovikrétaban egy évben kétszer toltjiik ki a gyermekek fejlodésérdl a
dokumentumokat.

3. Kompetencia Eredmények
Cél: A kiemelt figyelmet igényld gyermekek tehetséggondozasanak tdmogatasa.

Feladat:
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A gyermeki mérések eredményeinek Osszesitése eredmények elemzése, szakmai tanulsagok
levondsa, visszacsatolasa egyéni, csoport €s intézményi szinten.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tehetséggondozést illetden specidlis tdmogatast
kapjanak.

Az ,Ugyes kezek” tehetségmiihely megadott szempontok alapjan beazonositott tehetséges
gyermekek kézremiikodésével folytatodik.

4. Kompetencia Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Cél: Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsulasara. Az dvodapedagogusok és pedagogiai
munkat segitok erkolcsi elismerése, ezaltal az 6voda hirnevének erdsitése.

Feladat:

Hatékony id6- és emberi erdforrds felhasznalds megvalositasa, a feladatok elosztésa,
egyenletes terhelés. A feladatok leosztasa, ami a dolgozok munkakori leirasdban szerepel.

A dolgozok erkdlesi elismerésére, szobeli és irdsbeli dicséret és koszonetnyilvanitas
forméjaban. A helyi Gjsagban val6 folyamatos publikalas, tdjékoztatas az 6vodai életrdl.

5. Kompetencia Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Cél: Az oOvodapedagogusok és pedagdgiai munkat segitOk munkajat motivalo, elismerd
lehetdségek. A hivatds iranti hiiség ¢és az eredményes munkdért kapott elismerés
pedagdgusnapon.

Feladat: A pedagégusok nemcsak oktatok, hanem nevelék is, a munkdjuk nagy
aldozatkészséggel jar, joval tobb egy szakmanal; ezt nevezik hivatasnak, elismerésként
szOban koszontés.

Testvérvarosaink kozotti kapcsolat dpoldsa. Egymas intézményébe valo ellatogatas.

6. Kompetencia A pedagogiai munka feltételei

Cél: Torekvés az egyenletes terhelés megvaldsulasara, megiiresedett pedagogus allashely
betoltésére, igazgatd tehermentesitésére. IKT eszkozok bdvitésével a pedagodgiai munka
fejlesztése, javitasa.

Feladat:

Hatékony 1d6- és emberi erdforrds felhaszndlds megvalositdsa, a feladatok elosztasa,
egyenletes terhelés.

Az IKT eszkozok folyamatos bévitése az ovi KRETA bevezetésre keriilt 2024.09.01-t6].
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7. Kompetencia a Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés.

A gyerekek szamara felajanlott tevékenységek megnevezését a jelenleg hatalyos torvényi
szabalyozasanak megfelelden alkalmazzuk.

A ..Biztonsiagos Ovoda” program tovibbi megvalésitasiaval kapcsolatos célok, feladatok

A ,,Biztonsagos Ovoda” program célja: az 6vodai nevelési programba integralhaté kozuti
kozlekedésbiztonsdgi modszertan és oktatasi segédletek megismertetése az intézményekkel,
o6vodapedagodgusokkal és ez altal az intézmények kozlekedésre nevelési tevékenységének
tamogatasa.

Kitiizott célunk:

A ,Biztonsagos Ovoda” program folytatisa az Orszagos Renddr-fokapitanysag - Orszagos
Baleset megeldzési Bizottsag altal kikiildott modszertani ajanlas alapjan.

Europai Mobilitds hét, autdmentes nap, célja, hogy felhivja a figyelmet a fenntartd
kozlekedésre, népszertsiti a zold megoldasokat a gyalogos-, kerékparos- és kozosségi
kozlekedést.

Feladat:

A gyermekek biztonsdgos kozlekedésre valo felkészitése, ismerkedés a kozlekedési
szabalyokkal jatékos formaban.

16. Az ovodai élethez kapcsolodo iinnepek, hagsyomanyok, projektek, melyhez a mini
bolcsode is bekapcsolodik.

Eves eseménynaptar, programterv, felel6sok

Megnevezés Idépont felelos kozremiikodok, segitok

Munkarend, munkaid6 | 2026.08. 31. igazgatd nevelOtestiilet
beosztas elkészitése
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Tanévnyito
alkalmazotti,
nevelOtestiileti
értekezlet,
Dokumentumok
elfogadasa, éves
programterv,
munkaterv
csoportnapld, egyéb
aktualitdsok
megbeszélése.

2026.08 28.

igazgato

neveldtestiilet

Eves beszamolo
attekintése,
értékelések elemzése,
az intézmény
munkatervének
elkészitése, elfogadasa

2026.08 28.

igazgato

nevelotestiilet

Nevelési év
dokumentacios
anyaganak elkészitése,
éves tervek,
tevékenyseégi tervek,
nevelési tervek,
munkakori leirasok
elkészitése.

2026.09. 30-ig

2026.09.20-ig

ovodapedagdgusok,
igazgatd

igazgatd

beszoktatas
megszervezese

2026.09.01-
10.30-ig.

ovodapedagdgusok

dajka

ovodai kisegitd

OSZSZ értekezlet

Sziiloi értekezlet

2026.09.01.

2026.09. 07- 11-

igazgatd
ovodapedagdgusok

kisgyermekneveld,

szilok
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ig
2026.09. Vuk
2025.09. Maci

2026.09.Bdlcsi

Biztonsagos Ovoda 2026.09.14-18.- o6vodapedagdgusok

i
Europai Mobilitasi s ovodapedagdgusok dajkak
Hét
Bringés reggeli 2026.09.16.
Automentes Vilagnap | 2026.09.22.
A magyar népmese 2026.09.30-an ovodapedagdgusok dajkak
napja a csoportokban | meseolvasas,

konyvtarlatogata

s, népmese

nézése ITK-

eszkozon.
Mihaly napi 2026.09.28- ovodapedagdgusok dajkak
projekthét 10.02.
Mihaly napi 2026.10.02. ovodapedagdgusok, dajkak, sziilok,
rendezvény a ) ] ) ) o
jatszotéren péntek 1gazgato, ovodai kisegitok
(délutan sziilskkel 052582
egyiitt, nyilt nap
keretében)
Iddsek vilagnapja 2026.10.01. ovodapedagdgusok

igazgato

33



2026-2027 EVES MUNKATERV JASZBOLDOGHAZAI MESEVAR OVODA ES BOLCSODE

Kimutatasok,
statisztikai adatok el6-
¢és elkészitése

2026.09.21-
09.25-ig

igazgato

ovodapedagdgusok,

Allatok vilagnapja
projekthét

Programszervezés
csoportonként,
¢lményszerzd

sétak.

2026.10.05-
10.09-ig

ovodapedagdgusok

dajkak,

kiilso segitok

,,Osz kincsei
projekthetek.
Egészséghét, ,, Tok jO”
hét.

Programszervezés
csoportonként.
(vetélkedo, védonod
meghivasa,)

2026.10.12-
10.22-ig

ovodapedagdgusok

dajkak, kiils6 segitok, dvodai kisegitc

Projekthéten beliil
,» 10k jO nap”
termésbabok
készitése, tokfaragod
verseny

2026.10.22.

szerda

igazgato,
ovodapedagdgusok

dajkak, sziilok,

Nevelés nélkiili
munkanap,

csapatépitd szakmai
nap

2026.10.29.

igazgatd

ovodapedagdgusok, dajkak

Nevelés nélkiili
munkanap, felkésziilés
projektekre

2026. 10. 30.

igazgato

ovodapedagdgusok, dajkak

Marton napi
projekthét

Elményszerzo sétak a

2026.11.09-
11.13-ig.

ovodapedagdgusok

dajkak, kiilso segitk
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faluban.
Mikulasvaré 2026.11.23 ovodapedagdgusok, dajkak
projekthetek. 12.04-ig . o
igazgatd ovodai kisegitok
Mikulas linnepség 2026.12.04. Igazgato, dajkak, 6vodai kisegitok, sziilok
ovodapedagdgusok,
(zart linnepség) (péntek)
0Szsz
A gyermekek
fejlédésének
ek . 2026.12. 07.-18- | 6vodapedagdgusok szllok
vizsgélata ¢és ]
fogaddorak 18
megtartdsa, a sziilok
tajékoztatasa.
Karacsonyi kézmiives
délel6ttok a ) ) o
gyerekekkel. 2026. 12.07-18- | 6vodapedagdgusok dajkak
Mézeskalacssiités, 18.
barkacsolas.
Félévzaro-¢és nyito 2027.01.14. igazgato, 6vodapedagdgusok, dajkak
munkatarsi értekezlet
OSZSZ értekezlet 2027.01.13. igazgatd OSZSZ-tagok
II. feléves 2027. 01.19. 1gazgato, 0SZzZSz
_ VUK ovodapedagdogusok
Sziil6i értekezlet
2027.01.20.
MACI
Kisgyermekneveld
2027.01.21.
" Dajkak
BOLCSI
Magyar Kultlra napja
keretében projektnap. | 2027. 01.22. ovodapedagdgusok dajkak, kiils6 segitok (konyvtaros)
Konyvtar vagy o
szinhazlatogatas. (esitdrtok)
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Programszervezés
csoportonként.
,Farsangi kavalkad,, 2027.02.01- ovodapedagdgusok dajkak
projekthetek 02.05-ig
Farsangi bal a 2027.02.13. igazgato, dajkak, sziilok
csoportokban, zart nap | péntek ) )
keretében. ovodapedagdgusok.
0SZSz

,HOc, hdc, katona” 2027.03.08-12.- | 6vodapedagdgusok dajkak, kiils6 segitok
projekthét. A ig
kopjafanal
megemlékezés
nemzeti tinnepiinkrol.
Happy hét. 2027.03.16-19- | 6vodapedagogusok dajkak

ig.
A viz vilagnapja. s igazgato ovodai kisegitok
Programszervezés
csoportonként.
( Vizmt, viztorony
latogatasa, kerti to
megtekintése.
Tanit6 néni latogatasa | 2027. K.-CS.E. dajka, igazgato

a nagycsoportban

marcius - aprilis

Tanitd néni

egyeztetett

idépontban
,Nyuszi Uil a fliben 2027.03. 22 - ovodapedagdgusok dajkak
»projekthetek 02-ig.
Husvéti tojaskeresés, | 2027.03.24. igazgato 6vodapedagdgusok, dajkak,
pogdcsasiités, népi (szerda) , o ) )
jatékok, Téjhdz 0OSZSZ kiils6 segitdk, szépkoruak.
megtekintése.
Nevelés nelkiili 2027.03.25. igazgato ovodapedagogusok,

munkanap, szakmai
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eldadas (cslitortok) dajkak
Nevelés nélkiili 2027.03.30. igazgatd ovodapedagdgusok,
munkanap, szakmai o
eléadas, (kedd) dajkak
szaktanacsado
fogadésa
A Fold Vilagnapja
projekthét. Fa és ) ) o
viragiiltetés 2027.04. 12-23- | 6vodapedagdgusok dajkak
csoportonkénti 18-
programok.
Sziil6i értekezlet a 2027. aprilis ovodapedagdgusok leendd 1. osztalyos tanitd néni
nagycsoportnak

egyeztetés a

tanito nénivel
Ovodai beiratkozas 2027.04.20- igazgato igazgato

05.20 kozott

kijelolt

idészakban
Anyék napi linnepség | 2027.05.07. igazgato dajkak

(péntek)

ovodapedagdgusok
0Szsz

Madarak fak napja 2027.05.10-14.- | 6vodapedagdgusok dajkak
projekthetek g ) o
Programszervezés dvodai kisegitok
csoportonként.
csaladi és gyermeknap | 2027.05.21. ovodapedagdgusok, dajkak, sziilok,

péntek igazgato
Gyermekek 2027.05.30-ig ovodapedagdgusok dajkak,
fejlodésének

vizsgalata, fogadoorak
megtartasa, a sziilok
tajekoztatasa. (kis-
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kodzépso csoport)
Egészséglink ¢€s 2027.05.18- ovodapedagdgusok dajkak
kornyezetiink védelme | 05.21-ig
projekthét. ovodai kisegitok
Hézi ballagas 2027.05.27. igazgato, dajkak, sziilok, kiilso segitok.
ovodapedagdgusok,
0OSZSZ igazgatosége
Evzaré, ballagas 2027.05.28. igazgato, dajkak, sziilok, kiilsd segitok.
péntek ovodapedagdgusok,
0Szsz
Erdei 6voda 2027.06.02-04- | 6vodapedagdgusok dajka, 6vodai kisegito
ig

17. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység célja, feladata

Teenddinket meghatdrozza a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997.
évi XXXI. torvény és a végrehajtasahoz kapcsolodo jogszabalyok, modositod rendeletek.

A gyermekvédelem minden 6vodapedagdégus és dvodai dolgozd munkakori kotelessége a
rabizott gyermekek védelmi, pedagogiai eszkozokkel valo segitése.

A gyermekvédelmi munka, védelem minden gyermekre kortdl, nemtdl, vallastol, szarmazastol
fiiggetlen odafigyelést, gondoskodast jelent. Az évodai gyermekvédelem az elsd legfontosabb
jelzérendszer, hiszen a gyermekek minden problémaja altalaban itt érzékelhetd eldszor
intézményes keretek kozott.

A gyermekvédelmi munka koordinalasat a gyermekvédelmi felelds latja el, aki rendszeresen
részt vesz a kdzségben mitkodd Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat iilésein.

Kis telepiilésen ¢éliink, itt mindenki ismer mindenkit. Ezen kiviil mindennapos a kapcsolat a
védondvel, jegyzével. Igy mar elére értesiiliink, ha egy gyermek hatranyos vagy
veszélyeztetett helyzetben van és fel tudunk késziilni a fogadasara. Heti egy alkalommal a
Jaszberényi Csaldd - és Gyermekjoléti Szolgalat munkatéarsa, szocidlis segitd tartdozkodik
intézménylinkben. Gyermeknevelési nehézségekkel, csalddon beliili vagy 6vodahoz kothetd
problémakkal lehet hozza fordulni.
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Célja:

A gyermekek alapvetd jogainak és sziikségleteinek biztositasa az intézmény lehetdségeihez
mérten. Esélyegyenldség biztositdsa az eltérd szocidlis és kulturdlis kornyezetbdl érkezd
gyerekek szamara.

Az dvodéba beiratott és jaré gyermekek problémainak korai felismerése, kezelése.

A gyermek hatranyos helyzetének, veszelyeztetettség kialakuldsanak megakadalyozasa, de
legalabbis csokkentése, hogy hatranyos helyzetbe tartésan ne keriiljon, vagy hatranyos
helyzet(ibol ne valjék veszélyeztetetté a gyermek.

Problémas esetek folyamatos felmérése, gondos orvoslasa, a gyermekvédelmi munkat segitd
partnerkapcsolatok folyamatos apolasa, veliik egylittmiikodési rendszeresen.

Az o6vodai jelzOrendszer aktudlis miikddtetése — 6vodan beliil és kiviil is a tars és segitd
intézményekkel. Szocialis segitdvel és csaladsegitovel torténd egylittmiikodés.

Feladat

Megkiilonboztetett figyelmet forditunk e gyermekekre (rendszeres 6vodaba jaras, hianyzas
oka, a gyermek allapota, hangulata, esetleges kiilsérelmi nyomok stb.).

Csaladlatogatas sziikség szerint, csaladsegitd bevonasaval.
Ha sziikséges 6vo- védo intézkedésre javaslatot tesziink.

Rendszeres sziirdvizsgalatokat az illetékes személlyel megszervezni, lebonyolitani (védond,
fogorvos, gyermekorvos, logopédiai szlirés stb.).

Mivel telepiilésiink kicsi egy 6voda miikodik ezért természetesen, felvallaljuk az integralt
neveléssel kapcsolatos feladatokat.

Minden olyan gyermek nevelését felvallaljuk, amely a tobbi gyermek testi €pségét nem
veszélyezteti.

Ovodank akadalymentesitett feljové rampaval van ellatva ezért, mozgaskorlatozottak részére
is megoldott a bejutas.

Felvétel elott tajékozddunk a hatrany mibenlétérdl és a gyermek és ifjusdgvédelmi felelds,
felveszi a kapcsolatot a szlikséges érdekvédelmi szervezetekkel €s a megfeleld szakemberrel a
gyermek érdekében.

Fontosnak tartjuk a sziil6k bevonasat, meggy6zését a rendszeres évodaba jarasrol. Szikség esetén
jelezni az indokolatlan hidnyzast.

Felhivjuk a csalddok figyelmét milyen tdmogatasok illetik meg.

Minden konkrét esetben egyittm(ikodiink.
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Egylttmikodés formai az SZMSZ-ben rogzitve. A gyermekvédelmi munka és a gyermekek
esélyegyenl@ségét szolgald intézkedések Pedagdgiai programunkban részletesen megtaldlhaté.

18. Kiilonleges banasmadot igényl6 gyermekek

18.1. Sajatos nevelési igényli gyermekek

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai
nevelésének irdnyelve meghatdrozza az évoda feladatat ezen a terileten.

A sajatos nevelési igényl gyermek csaladi nevelését, a kozosségbe vald beilleszkedését segitjiik a
tobbi gyermekkel egyiitt torténd integrdlt nevelés soran.

A sériilt és az ép gyermekek kdlcsonos tapasztalatai egymasrdl, kozos tevékenységeik, egylittes
élményeik azt valdszinUsitik, hogy késébb is elfogaddk, igény szerint segit6készek lesznek egymas
irdnt. Ezt elfogadva dolgozta ki intézménylink a Sajatos nevelési igény(i gyermekek helyi program
fejezetét, mely Pedagdgiai programunk részét képezi.

Célunk, hogy minden gyermek 6nmagdhoz képest fejlédjon, jél érezze magat az dvoddban, koranak
és fejlettségének fliggvényében valjon képessé az iskoldba Iépéshez. A sériilt és ép gyermekek
képesek legyenek elfogaddk, segit6készek, lenni egymas irant.

F6 feladatunknak tekintjiik az SNI-s gyermekek ellatasaban a kdvetkezSket:

Az integralt nevelés feltételeinek megteremtése (személyi, targyi).

MegfelelS szakvélemények beszerzése.

A sajatos nevelési igényl gyermekek specialis fejlesztése szakember segitségével.

Sérilt funkcidk korai fejlesztése esetleg bizonyos problémak prevencidja, ezaltal a kés6bbi
életmindség javitasa.

A napi programokat olyan ritmusban kell megszervezni, illetve olyan tevékenységeket kell beépiteni,
hogy az szolgalja a sériilt gyermekek felzarkdztatasat, és sikereket biztositson szamara.

Az SNI gyermekek mdssaganak elfogadtatdsa a gyermekkozosséggel és a sziil6kkel egyarant.
Egyénre szabott fejlesztési terv készitése szakember segitségével.

J6 partneri viszony kialakitdsa az érintett felek kozott.

Minden gyermeknek sajat fejlodési liteme a meghatarozo-, ezért minden gyermek akkor
keriiljon beiskolazasra, amikor iskolaérett.

Ezen gyermekek fejlesztését tovabb kell folytatni a Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye
alapjan.

18.2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek

Cél: A gyermek pszichés kompetencidjanak fejlesztése.
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Egyéni fejlesztés az adott gyermekre vonatkozik, a gyermek egyéni fejléddési iiteméhez
igazodik. Célszeri a céliranyos megsegités mellett, a cselekvéses nevelés gyakorlatara
helyezni a hangsulyt.

Feladatok:

Fejlesztd  foglalkozasok szervezése a Jaszsagi Pedagogiai Intézet Jéaszberényi
Tagintézményének szakvéleménye alapjan.

Egyéni banasmod alkalmazasa, egyéni foglalkozdsok tervezése, egyéni fejlesztési terv
készitése a fejlesztd pedagdgusok bevonasaval.

Segitségnyujtas, felzarkoztatas, egyéni foglalkozas keretében.
18.3. Logopédiai ellatas megszervezése

A 3. és 5. életéviiket betoltd gyermekek korében készitett felmérés alapjan a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Jaszberényi Tagintézményének logopédusa végzi
heti egy alkalommal.

18.4. Fejlesztopedagdgiai ellatas megszervezése.
Heti kijelolt 6raszamban fejlesztd pedagogus végzi a BTMN gyermekkel.
18.5. Tehetséggondozas

A nevelési programunkban megfogalmazott értékek azt a célt szolgaljak, hogy a rank bizott
gyermekek adottsagaikkal, képességeikkel, fejlddésiikkel, szervezett ¢és spontdn
tapasztalataikkal —Osszhangban, minél teljesebben bontakoztathassdk ki tudasukat,
személyiségiiket. Nagy figyelmet forditunk a kisgyermek egyéni képességeit figyelembevevo
differencialt fejlesztésre. Ovodasaink pszichikus képességeik (érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink, mert ezen
altalanos intellektudlis képességek alapozzadk meg a specialis képességeket. A kompetencia
alapt programcsomaghoz 0sszeallitott és alkalmazott képességfejlesztd jatékok gylijteménye
valamennyi korcsoportil gyermek egyéni sajatossagahoz igazodik.

,Ugyes kezek” kézmiives tehetségmiihely

Célunk a kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis
fejlesztése. /megeldzzilk a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjilk az alulteljesitd
gyermekekben bujkalo kivald képességeket.

Harom felosztas szerint csoportositunk:
- Kreativitas jellemzoi

- Szocialis képességek jellemzoi

- Intellektualis képességek jellemzoi
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Ezt a csoportositast azért tartjuk fontosnak, mivel a tehetséggondozd programnak fontos
Osszetevdje. Ezek azok a teriiletek, amelyek sarkalatosak a tehetséges gyermekek
gondozasaban.

Feladatunk a tehetséges gyermekek alkoto- alakitéd tevékenység feltételeinek megteremtése.

A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, komplex személyiségfejlesztése,
gondozasa a miivészeteken keresztiil. Osztondzni, motivalni kreativitasukat. A tehetséges
gyermekben rejlé lehetoségek kibontakoztatdsa, tovabb erdsitése. Olyan munkaformakat is
kidolgozunk, melyek soran a gyermekek képessé valnak az egylittmiikodésre, az
Osszedolgozasra; igy fejlodnek szocialis képességeik, tarsas kapcsolataik.

A mar meglévd vizualis kultura fejlesztése kiilonbozd felkinalt technikak, muvészeti dgak
altal. A sziilok tajékoztatasa, egyetértése, bevonasa a tehetséggondozd programunkba.

A nevelési idén tili foglalkozasok

Az ahhoz kedvet érz6 gyermekek részére lehetdséget biztositunk labdartgas, néptanc és
jatékos angol foglalkozasokon valé részvételre.

Ovi-foci: A gyermekek érdeklodése alapjan lehetdéség van a labdartgas szabalyait
megismerni ¢és a jatékot gyakorolni.

Néptanc: A magyar népi hagyoméanyok atorokitését is szolgald foglalkozason heti egy
alkalommal kedvezden befolyasoljuk a gyermekek zenei alkotokészségének kibontakozasat.

Angol: A gyermekek heti egy alkalommal jatékosan ismerkednek az angol nyelvvel.

19. Ovodank kapcsolatrendszerének tervezése:

19.1. Az 6voda-csalad egyiittmiikodése
Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Nevelémunkankban a sziildket neveld partnerként tekintjiik. Ok tudnak legtobbet
gyermekeikrdl, ismerik igényeiket, sziikségleteiket. Mi 6vondk szaktudasunkat adjuk a
gyermekek fejlesztéséhez. Nevelésiink akkor lehet eredményes, ha 6sszhangban van a csaladi
neveléssel. Jelentds szerepet vallalunk a szemléletformalasban. Napjainkban végbemend
valtozasok miatt azonban az 6vodara harul a fejlddésben torténd lemaradasok korrigalasa, a
tehetséggondozas feladata, valamint a csaladban felmeriild problémak orvoslasa, hianyok
potlasa és tandcsadas. Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil. Célunk, hogy egyenrangu
partnerviszonyt alakitsunk ki a sziilokkel, melynek alappillére a kolcsonds bizalom,
tajékoztatds, segitségnyujtds, tapasztalatcsere, informacidcsere. Igyeksziink minden egyes
csaladdal megtalalni a kapcsolatteremtés, az egylittmiikodés legmegfeleldbb modjat. Bizalmat
¢ébresztd, elfogado, tAmaszt nydjtd magatartasunkkal igyeksziink megoldast taldlni a kisebb -
nagyobb gondokra.

Cél: Az informéci6 dramoltatasa, nyitott 6voda, tajékoztatds a gyermek egyéni fejlodésérdl,
vélemények, sziiloi igények, visszajelzések fogadasa.
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Feladat: Csaladok segitségének kérése, felajanlasok fogadésa, egyiittmiikddés kialakitasa,
folyamatos muikodtetése. (varras, himzés, festés, barkacsolas, iinnepi elokésziiletek stb.)

A kapcsolattartas formai:

Sziiléi értekezlet: Nevelési évenként harom alkalommal tartjuk. Arra toreksziink, hogy a
sziil6 megismerhesse az 6voda feladatait, tartalmi életét, a gyermekcsoportokkal kapcsolatos
aktualis célokat, feladatokat.

Csaladlatogatasok: Kiscsoportban ¢év elején, vagy sziikség szerint; (indokolt estben
kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi felelossel, sziikséges intézkedések megtétele).
Ismerkedés a gyermekek otthoni életével, oldottabb beszélgetés lehetdsége a sziilokkel.

Fogad6 ora: Sziild vagy oOvodapedagdgus kezdeményezésére beszélgetés a gyermekrol
(fejlettsége, fejlddése, nevelési problémak, csaladi gondok),- két alkalommal vagy
amennyiben sziikséges alkalomszeriien, eldzetes idépont-egyeztetés utan.

Nyilt napok: betekintést ajanlunk a sziildknek csoportjaink életébe. (megfigyelés, kdzos
jaték, kozos beszélgetés a tapasztalatokrol)

Kozos rendezvények: Kiilonféle rendezvényeket szerveziink, ezaltal is erdsitve a csalad és az
ovoda kapcsolatat. Mihaly napi ,,zsiroskenyér parti” a sziil6kkel egytitt, a falu karacsonya,
csaladi és gyermeknap a sziil6kkel egyiitt.

Ovodai Sziil6i Szervezet valasztmanya képviseli a szillok véleményét, kérését, jogainak
érvényesitését, hatékonyan segitve munkankat, koordinéljak a feladatokat éves feladatterviik
szerint, amit az 6vodaigazgatoval egyeztetve készitenek el. Osszejoveteleiket sziikség szerint
tartjak. Biztositjuk minden esetben véleményezési, jovahagyasi, dontési jogaik érvényesitését.
Az OSZSZ tagok az ovodapedagogusokkal, a vélasztméany tisztségvisel6i az igazgatoval
allnak kozvetlen kapcsolatban.

19.2. Az ovoda-iskola kapcsolata

Az egyiittmiikodés alapelve: cél, feladat

Cél: Az 6vodabdl az iskolaba vald beilleszkedés segitése a pedagogiai modszerek, eljarasok
Osszehangolasa, k6z0s hagyomanyrendszer kialakitasa, formalasa.

Feladat:

A gyermekek iskolai életre valo alkalmassa tétele az 6vodaba lépes pillanatatol kezdodo,
folyamatos ¢és tervszeri, differencialast és egyéni banasmoddot feltételezd, komplex feladat,
melynek célja, hogy minden gyermek 6nmagéhoz mérten optimalis fejlettségi szintet érjen el.
A szabad jaték, jatékba integralt irdnyitott tevékenységek, specialis megsegitések, egyenld
hozzaférést, esélyt biztositunk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, az
onmegvalositasra.

A kapcsolattartas formai
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. A volt nagycsoportos 6vondk latogatasa az iskoldban, a gyermekek beilleszkedésének
a figyelemmel kisérése

J Iskolalatogatds megszervezése.

. A tanité nénit meghivjuk az 6vodaba, ismerkedik a gyermekekkel, néhany alkalommal
¢s az linnepségek idején. Iskolaatmenet keretén beliil tobb alkalommal betekintést biztositunk
a leendd tanit6é néninek a nagycsoportban a szabadjaték, illetve a foglalkozasok keretén beliil

J A leendd tanitdé néni megismerésének lehetdsége tajékoztatd sziildi értekezlet
szervezésével.

Visszajelzések a toliink kikeriilt gyermekek tovabbi fejlédésérdl, egymas munkdajaba
betekintés programok, iinnepségek alkalmaval.

19.3. A fenntartoval valo kapcsolattartas formai, célja, feladata.

Célja, feladata: A torvényes miikddés, a meglévd eszkozok allagmegodvasa, balesetmentes
miikodés megszervezése. A szabdlyzatokban foglaltak betartdsa és betartatasa, a koltségvetési
kereteken beliili gazdalkodas.

Tartalom: A fenntarté kozségi dnkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatal dolgozdival, valo
kapcsolattartas az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan ellatdsa szempontjabol
elengedhetetlen. Kapcsolattartdsunk formdja a kdlcsonds tajékoztatas, egyéni megbeszélések,
beszamolok, részvétel az iiléseken, rendezvényeken. Kapcsolatunk egyrészt a kozoktatdsi
torvénybdl adddoan és egyéb jogszabalyok alapjan hivatalos, rendszeres, masrészt pedig
tamogatd, segitd jellegli.

19.4. Egyéb kapcsolatok és a veliik valo egyiittmiikodés formai

. Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Pedagogiai  Szakszolgalat  Jaszberényi
Tagintézménye: A  gyermekek fejlettségének, iskolara valo  alkalmassaganak,
iskolaérettségének vizsgalata. Logopédiai ellatas biztositasa.

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakértoi Bizottsag:

Tanulési képességek szakértoi vizsgalatanak biztositasa, a megfeleld iskolatipus megtalalasa a
gyermek részére.

. Jaszberényi Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalattal rendszeres kapcsolat
fenntartasa.

Tartalom: Csaladok segitése a gyermeknevelésben, gondjaik, problémaik intézésének
segitése. Jelzorendszer mitkddtetése. Szocialis segitd igénybevétele.

Cél: A hatranyos, veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gyermekek érdekeinek képviselete,
segitése.
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. Tarsintézmények

Tartalom: Latogatasok, bemutatok, tovabbképzések

Cél: Egymés munkajanak megismerése, kolcsonds segitségnyujtas, informacid dramoltatas.
. Kozmiivelodési intézmények, konyvtar, egyéb szervezetekkel valo kapcsolat
Tartalom: Szinhazi eléadasok latogatasa, konyvtarlatogatas, esetleg mozi, kiallitas.

Cél: A gyermekek izlésvilaganak, kulturdlis igényességének fejlesztése, formalasa.
Viselkedési normak pozitiv irdnyitasa

. Egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolat:

Tartalom: Az O6vodds gyermekek szlrése, vizsgalata. Az oOvodaba jard6 gyermekek
intézményen beliili egészségligyi gondozasat a védond, haziorvos, fogorvos latja el, az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.

Cél: Folyamatos informéaciocsere, a csaladok segitése az egészséges ¢letmod kialakitasaban
. Civil szervezetek:

Tartalom: K6z6s programok szervezése (pl. a falu karadcsonya, adventi linnepség, strandnyito
civil nap, gyermekekért alapitvdny rendezvényei, iddsek koszontése), egymas
rendezvényeinek latogatdsa, kdlcsonds segitségadas.

Cél: A kozség kulturalis és kozéletében vald részvétel, egymds segitése, tdmogatdsa a
rendezvényeken

J Egyhaz: Felmérjiikk a sziiléi igényeket, és ennek alapjan biztositjuk az egyhaz
képviseldje szamara a helyet és a nevelési 1don tili 1d6t a hitoktatas szamara.

Ovintézkedések:

Tekintettel a kialakult jarvanyiigyi helyzetre a sziilokkel, kiilsé partnerekkel, szakemberekkel
torténd kapcsolattartast a megfeleld ovintézkedések betartasaval tervezziik.

20. Beiskolazasi, tovabbképzési tervbal adodo feladatok

Tervezziik a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett
képzéseken, bemutatd foglalkozdsokon, szakmai el6adasokon, prevencidés foérumokon,
szakmai napokon valod részvételt, amennyiben erre lehetdségiink lesz. Kiemelt teriilet a
tehetséggondozas, felzarkoztatds. Ehhez igazodva a képzési kinalatnak megfeleléen
igyeksziink profilunknak megfeleld képzésekben részt venni, ill. igényeinket lejelenteni.
Eliink a személyes részvétel, a tavoktatds, és az online részvétel lehetdségeivel egyarant.

A pedagodgus-tovabbképzés intézményi programjanak elkészitésére és tartalmdra vonatkozo
eldirdsokat elsésorban a 419/2024. (XII.23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés
rendszere, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl
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(tovabbiakban: Rendelet), a 2023. évi LII. torvény a pedagoégusok uj életpalyajarol (
tovabbiakban: Putév.) és a 401/2023. évi Kormanyrendelet a pedagdgusok 1j életpalydjarol
sz616 2023.¢vi LIL torvény végrehajtasarol (tovabbiakban Putév. Vhr.) szabalyozza.

A kovetelmények teljesithetok az igazgato altal kijelolt szakmaki megujitdé képzések (a
tovabbiakban: tartalmi megujitdé képzés) — NKE altal szervezett, legalabb 60 kredit, a
pedagbgus altal valaszthatd képzés (a tovabbiakban vélaszthato képzés) Oktatasi Hivatal altal
szervezett, legfeljebb 60 kredit.

20. Az 6vodas gvermek fejlodésének fisyelemmel Kisérése.

20.1. Jogszabalyi hattér

A koznevelési torvény egyértelmiien rogziti, hogy az dvodakat - ezzel egyiitt az 6vodasokat is
- értékelni és mérni kell.

A 2011. évi CXC torvény eldirja:

62. § (1) A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben eloirt torzsanyag ataddsa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényli
tanulo esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkéja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmiikddjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek, tanuld felzarkozasat eldsegitse,

c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

/) a sziilét (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartasardl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érint6 lehetéségekrol,

A 20/2012. (VIIIL. 31.) Emmi rendelet alapjan

63. § (1) Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti €s irasban
rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

(2) Ha a gyermeket neveld oOvodapedagogus a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda igazgatoja tajékoztatja a sziilot
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekrol, tovabba a kotelességek nem
megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekrol, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében
foglalt jogokral.
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(3) Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az 6voda
igazgatoja az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjdban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan a sziil6i egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

(4) Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét -
szlikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését
szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

20.2. Az ovodas gvermek fejlodésének nvomon kovetése, teljesitményének mérése,
értékelése.

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésével célunk az adott allapot megismerése annak
érdekében, hogy sajat képességei szerint €s sajat tempojaban haladva minél magasabb szintre
juthasson el a gyermek. A fenti cél elérése érdekében feladatunk a gyermekek megismerése és
folyamatos megfigyelése. Ovodank a tevékenységkdzpontd 6vodai nevelés programjaval
dolgozik, amit kiegészitettiink a kompetencia alapu programcsomaggal. A kompetencidkon
alapul6d nevelés és a gyermekek fejléddésének nyomon kovetése, mérése azt erdsiti, hogy
minden gyermek ,,mas”, hogy minden gyermek sajat kompetencidkkal rendelkezik, és hogy
minden gyermek fejlédését elsdsorban sajat magahoz kell mérni.

e A hatékony, eredményes nevelés legalapvetobb feltétele a gyermek megismerése, ami
ahhoz is sziikséges, hogy tudjuk, mely teriileten kell fejlédnie.

e Ovodank gyermekkozpontn, tevékenységkdzpontii programjanak alapja a gyermek-
megfigyelésének alapjan végzett elemz6 munkara épitett- fejlesztd tevékenység.

e A megfigyelés az 6vodapedagogus egyik legfontosabb eszkdze, hiszen az dvodas kora
gyermek folyamatosan érik, valtozik, tehat az érés, mint I¢lektani folyamat, amely
megteremti a tanulas belso feltételeit a szervezetben, a valosagban tényleg mitkodik. Ez a
rendszer azonban minden teriileten folyamatos, és nem mindig alkalmankénti mérést
igényel.

A normékhoz val6 igazodas, a szabalytudat, a szabalyalakitas képessége, az alkalmazkodas, a
kezdeményezés és a dontés képessége az érettség jele, melynek megalapozasa az 6vodaban
valosul meg. A szocializacid alapja a jaték, hiszen a jaték kozben alakulnak a kapcsolatok,
ekkor torténik az érzelmek alakuldasa és a normak elsajatitasa is. Ennek érdekében a
szocializacid szempontjabol a nyomon kdvetés is aprolékos, sokréti.

A szempontsor strukturija négy nagy teriiletre oszlik: szocidlis képességek, értelmi
képességek, verbalis képességek, testi képességek

Megfigyeljiik a szocialis képességek teriiletén: a gyermek tarsas kapcsolatait, jatékat, tarsas
magatartdsat, szokasismeretét, érzelmi és akarati megnyilvanulasait.

Az értelmi képességek teriiletén megfigyeljik a gyermek kognitiv (gondolkodasi,
pszichikus) és érzékszervi szférajat.
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A verbalis képességek teriiletén:_a nyelvhasznalat s a verbalis kommunikaciét, az
Osszefiiggd és folyamatos beszédet,_a beszéd tisztasagara, beszédértésre, kifejezOkészségre
vonatkoz6 feladatok segitségével.

A testi képességek teriiletén:_a nagymozgasokat, a mozgaskoordinaciot, a finom motorikus
mozgasokat pedig az dbrazolas segitségével, a cselekvés szintjén vizsgaljuk.

A méréseket, a gyermekek megfigyelésével,

A megfigyelések szoveges értékelését évente két alkalommal végezziik el. Az Ovikrétaban
kitoltésre keriil a fejlodési naplo, amely megfigyelések alapjan torténik az értékelés.

A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal a sziiloket évente két alkalommal fogaddora
keretében tajékoztatjuk.

21. Pedagogiai munka ellenorzése.

21.1. Intézményiink ellenorzési, értékelési rendszere:

Az ellenérzés és értékelés célja: az Ovodapedagogiai munka segitése, szinten tartdsa,
eredményesebbé tétele, céliranyossaganak, tervszertiségének biztositasa a hatékony mitkddés
érdekében.

A pedagbdgus ¢letpalyamodell bevezetésével sor keriil az intézmények, pedagdgusok,
igazgatok tanfeliigyeleti ellendrzésére, pedagogusok mindsitésére.

Ennek érdekében az intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, koherencijanak
megallapitasa folyamatos feladatunk.

21.2. A pedagogusok ellenorzésének szempontjai:

A pedagdgus kompetencia alapjan, a megfigyelési értékelési szempontsor az intézményi
onértékelés pedagogusra vonatkozo megfigyelési szempontjai alapjan.

21.3. Ovoda belsé ellenérzési teriiletei:

pedagogiai munka, gyakorlat megfigyelése, elemzése, megbeszélése,

1. nevelomunka feltételeinek ellendrzése,

2. dokumentumok ellendrzése, elemzése,

3. partnerkdzpontll intézménymiikodés,

4. helyi programunk bevalas vizsgélata, megvalositdsanak nyomon kdvetése.

A pedagdgiai munka, illetve az egyéb ellendrzések sordn objektiv értékelésre,
véleménynyilvanitasra, allasfoglaldsra toreksziink, melyben a tanacsadoi, segitdi szandék kap
elsdleges szerepet, s tiszteletbe tartjuk a modszertani szabadsagot, 6nallosagot.
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Az intézményben a pedagogiai munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos
informaciok az értékelés szintjének megfelelden - szoban vagy irdsban - folyamatosan
eljutnak az érintett pedagdgushoz.

A belso ellendrzés az ellendrzési terv szerint torténik, amely az éves munkaterv része.

A dokumentumok ellendrzési szempontsorat az éves onértékelési program tartalmazza. A
pedagdogusok munkajat segitd szakmai anyag ¢és egyéb dokumentumok az irodaban kertilnek
elhelyezésre.

A belsé és kiilso ellenorzés kapcsolata

A pedagogusok, igazgatd és intézményi onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzést kovetden,
megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl, a kordbbi fejlesztési terv
feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazod
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kdvetd otéves
intézkedési tervbe. A nevelési ¢év végi beszdmold megallapitasai, tapasztalatai
figyelembevételével torténik a kovetkezd nevelési év tervezése, a kovetkezd évi munkaterv
Osszeallitasa.

Ovodapedagégusok ellenérzési terve

teriilet ellendrzést végzi ellendrzés modszer dokumentumok
idopontja
ovodai 2026. dokumentum éves tervek,
csoportok ) ) ] o csoportnaplok,
igazgatd 10.15-1g. vizsgalat mulasztasi

ovi KRETA- | naplok,

feliiletén beszoktatasi terv

pedagogiai 2026. nagycsoportos | csoportnaplo
munka ok miisora
igazgat6 10.01 idBsek
vilagnapja
alkalmabol,
betekintés
egymas
munkajaba.
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beszoktatas 2026. megfigyelés beszoktatasi terv,
megvaldsulas | igazgato 10.22. jatekido ovikréta
folyamata
6vodai intézmény 2026. dokumentum | gyermekek
csoportok ) ) o fejlodési
1gazgatd 12.18 vizsgalat dokumentaci6ja,
fejlesztési terve
pedagogiai 2026. foglalkozas foglalkozasi terv,
munka ) ) csoportnapld
igazgat6 02.02-13-ig latogatas
pedagogiai 2026.03. nyilt délelétt a | foglalkozasi
munka ) ) egyeztetett tanité nénivel | tervezet,
1gazgato idépontba csoportnapld
bemutato6 fogl.
ovodai 2026. dokumentum | csoportnaplok,
csoportok _ ) o mulasztési
1gazgatd 06. 13. vizsgalat naplok,
gyermekek
fejlodési
dokumentécioja,

fejlesztési terve

Dajkak ellendrzési szempontjai:

e Az 6vonokkel vald egyiittmiikodés modja.

e A gyermekek kozott végzett gondozasi teenddk elvégzése megfelel-e?

e A csoportszobdk, egyéb helyiségek tisztasdga megfelel-e a  higiénés
kovetelményeknek?
Dajkak és egyéb teendék ellendrzési terve
tevékenység hataridé felelos
tisztasagi szemle, folyamatos ovodapedagdgusok
dajkak ) )
egytittmikodeésének 1gazgato
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ellendrzése

jatékeszkozok folyamatos igazgatd
feliilvizsgalata

egészségligyi 2026.szept. igazgatd
konyvek ellendrzése

22. A pedagogiai munka értékelése (kiilso, belso)
22.1. Intézményiink értékelési rendszere:

Az intézménybe jar6 gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédésének eldsegitését,
felzarkoztatast, tehetséggondozast, az egyéni fejlddési iitemnek megfeleld differencialt
fejlesztéssel, a felfedezésen, megtapasztaldson, kisérletezd problémamegoldason keresztiil, az
¢lményeken alapuld, komplex modon érvényesiilo tevékenységi rendszerben tervezziik
megvaldsitani.

Feladatunknak tekintjiik a helyi nevelési program megvalosulasanak és fenntarthatésaganak
folyamatos vizsgalatat, mérését, értékelését és sziikség esetén a korrekciojat. A munkavégzés
metddusai kialakultak intézményiinkben. A megfigyelések szoveges értékelését évente két
alkalommal végezzik el, és fogadodra keretében egyénileg tajékoztatjuk a sziilOket
gyermekiik fejlédésérol.

Az intézmény atfogod onértekelése az 5 éves ciklusban egyszer torténik meg, de vannak olyan
intézmény1 elvarasok, melyeket az intézménynek az éves oOnértékelési tervben feltiintetett
modon évente vizsgalnia kell.

22.2. A pedagogusok ellendrzésének értékelése.

A nevelési év folyaman az 6vodapedagdgusok munkdjanak nyomon kovetése folyamatos. A
latogatasok és megbeszélések utdn az Ovikrétaba feltoltésre kertilnek.

22.3. Egyéb feladatok és a dajkak ellendrzésének értékelése

A dokumentumok (csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, jelenléti ivek, fejlettségmérd
lapok), a pedagdgiai program szerinti haladés, valamint a dajkdk munkdjanak ellendrzése,
értékelése folyamatos, az éves beszamoloban rogzitésre keriil, az Ovikrétaban megjelenésre
kertil.

22.4. Partnerkozpontu miikodés értékelése.
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Az intézményre vonatkozoan a nevelési év végén kérddives felmérést készitiink a sziilok
korében. Az 0Osszegzd értékelésnél kiemelt figyelmet forditunk az erdsségekre ¢és a
fejlesztendd teriiletekre.

22.5.A pedagogiai munka Kkiilsé értékelése. Az onértékelés és tanfeliigyeleti ellendrzések
eredményeibdl szarmazod értékelések alapjan késziil az igazgatd oOnfejlesztési terve €s az
intézmény intézkedési terve, melynek megvalositasa a kijelolt mérfoldkovek alapjan torténik.
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23. Mellékletek

1. A pedagégusok ellendrzésének szempontsora
2. Gyermekvédelmi munkaterv
3. Dolgozok munkaidé beosztasa

4. Intézkedési terv a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandoé eljarasrendrol
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Legitimacios zaradék

Készitette: a neveldtestiilet bevonasaval az igazgato.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202............cccccvrivvercnnnees

Ph. e
igazgato

Véleményezte: a sziil6i szervezet képviseletében és annak felhatalmazasa alapjan
alairasommal tanusitom, hogy a munkaterv elfogadasa soran a jogszabalyban
meghatarozott iigyekben egyetértési, és véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202.....................

Sziiloi szervezet képviselgje

Ellendrizte, és jovahagyta: .........
................................. szamu képviselotestiileti hatarozatszamon a fenntarto
képviseletében, atvett jogkorben.

Kelt: Jaszboldoghaza, 202................ccucu...

Koczané dr. Fehérvary Maria

Ph. Polgarmester
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Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Réakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011;

E-mail: polgarmester@jaszboldoghaza.hu;

5.napirendi ponthoz

Eléterjesztés
A Bursa Hungarica Felsooktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi palyazati
fordulojahoz torténo csatlakozasrol

Az Oktatasi ¢és Gyermekiigyi Minisztérium megbizasabol a Nemzeti Kulturalis
Tamogataskezeld  kozzétette a Bursa Hungarica Felséoktatdsi  Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2027. évi palyazati forduldjanak dokumentumait. A Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzetli, szocialisan rdszorulo fiatalok fels6foku tanulményainak tdmogatasa. E cél elérésének
érdekében a Korméany mind kozponti koltségvetési, mind Onkormanyzati forrasokat is
mobilizal.

Az 6sztondijrendszerhez torténd dnkormanyzati csatlakozas hatarideje: 2026. szeptember 30.
A pélyazati tirlapok elektronikus kitdltésének és az dnkorményzatokhoz torténd benytjtasanak
hatarideje: 2026. november 5. Onkormanyzatunk évek 6ta folyamatosan csatlakozik a Bursa
Hungarica 6sztondijrendszerhez.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést vitassa meg €s hatarozatban
dontson arr6l, hogy csatlakozni kivan-e a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2027. évi palyazati forduldjahoz.

Hatarozati javaslat:

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének

..../2026. (I1X.16.) hatarozata

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi palyazati
forduldjahoz torténo csatlakozasrol

Jaszboldoghdza Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta az Oktatasi és
Gyermekiigyi Minisztérium megbizdsdbdl a Nemzeti Kulturdlis Tamogataskezeld altal
kozzétett Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi palyazati
fordul6janak dokumentumait és az alabbi hatdrozatot hozta:

Jaszboldogh4aza Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete csatlakozni kivan a Bursa
Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer 2027. évi forduldjahoz.

Hatérid6: Azonnal
Felel6s: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Ertesiil: Koczané dr. Fehérvary Maria — polgarmester
Toth I1diko — helyettesito jegyzo

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 9.

Koczané dr. Fehérvary Maria
polgarmester
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A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
i 2027. évi forduléjanak eljarasrendje -
Altalanos Szerz6dési Feltételek a csatlakoz6 6nkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica Fels8oktatdsi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) Magyarorszdg Kormanya altal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetl, szocidlisan raszoruld fiatalok szamara a felsGoktatasban vald részvétel
tdmogatdsara alapitott dszténdijrendszer. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer lebonyolitdsat a
felsGoktatasban részt vevo hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetendo egyes téritésekrél szo6lo
51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet, valamint a nemzeti fels6oktatasrol sz6lé6 2011. évi CCIV.
torvény szabalyozza.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és jelen Eljarasrend

* a nemzeti felsboktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.)

» a felsGoktatasban részt vevO hallgatdk juttatdsairdl és az altaluk fizetendé egyes
téritésekrdl sz6l6 51/2007. (II1. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)

* a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrél szél6 2011. évi CXXXII. torvény

= a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szolé 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz0616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

» a3 szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. toérvény

» az allamhaztartasrol sz6lé 2011, évi CXCV. torvény

» az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény

» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl sz6lé 1992. évi LXVI.
térvény

» adigitdlis allamrol és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szolo 2023.
évi CIII. torvény

» a digitdlis dllampolgarsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (XI1.6.) Korm. rendelet

* a Bintetd Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. térvény

*» az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szélé 2011, évi CXII.
térvény

» a kozfeladatot ellatd kozérdekl vagyonkezeld alapitvanyokrdl szolo 2021. évi IX. térvény

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad daramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivil helyezésérdl szoldo az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (a tovabbiakban: GDPR)

vonatkozd rendelkezéseivel 6sszhangban kerllt kidolgozasra.

A Kormdanyrendelet 20. § (5) bekezdése alapjén a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez
csatlakozé févarosi kerlileti 6nkormanyzatokra a telepiilési énkormanyzatokra vonatkozo
elbirdsok érvényesek, mig csatlakozdsa esetén Budapest F6varos Onkormdnyzata a varmegyei
6nkorményzatokkal megegyez6 médon vesz részt a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben.

1. A teleplilési 5nkorményzat maga jogosult a palyazat kiirasara a jelen Eljarasrend - Altalanos
SzerzGdési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjdban foglaltak szerint. A palyazat
kiirdsanak feltétele, hogy a telepllési 6nkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica

Oszténdijrendszer 2027. évi forduldjdhoz. A Bursa Hungarica Osztdndijrendszer 2027. évi

forduldojaban a telepllési 6nkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduldhoz egyuttal a

Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttm(ikodési Rendszerhez (a

tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) térténé csatlakozast is magaban foglalja, és kizardlag a

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6 (a tovabbiakban: NKTK) altal biztositott EPER-Bursa

rendszerbe térténé belépést kdvetéen valdosulhat meg, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx
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Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakoz6 onkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki,
palyazatot nem biralhatnak el.

Az dnkormanyzatok szdmara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben vald részvétel
dnkéntes. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez térténd csatlakozdshoz az EPER-Bursa
rendszerben a csatlakozasi szandék rogzitése sziikséges. Az EPER-Bursa rendszerbe vald
belépéshez felhasznaléi névre és jelszora van sziikség, amelyet a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer 2027. évi palydzati forduldja dokumentdciéjanak megjelentetését
kovetéen az NKTK kiild meg az 6nkormanyzatok részére. A belépést kovetéen az EPER-Bursa
rendszerben elvégezheté az onkormanyzati adatok ellen6érzése, az 6nkormanyzati Bursa
Hungarica-lUgyintézék és kiemelt Ugyintézd kijelolése, és letdlthetd az ASZF 1. szamu
mellékletét képezd ,,Nyilatkozat a csatlakozasrol, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalataroél” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat) cim( dokumentum, melynek
eredeti, aldirt, lepecsételt példanyat ajanlott kiildeményként kell eljuttatni az NKTK részére.
A boritékon tlintessék fel a koOvetkez6t: ,Bursa Hungarica”. Tobb o©onkormanyzat
csatlakozasi nyilatkozatanak bekiildése esetén kérjiik, telepiilésenként kiilon
boritékban adjak postara a Csatlakozasi nyilatkozatot.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2026. szeptember 30.
(postabélyegzé).

Az 6nkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kildenie az NKTK
részére, ha a korabbi palyazati forduld(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A Csatlakozasi
nyilatkozat visszaklildése ©6nmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
onkormanyzat a benyujtott palyazatok ismeretében dént a tamogatasi 0Osszegek
odaitélésér6l. A Csatlakozasi nyilatkozatot az 6nkormanyzat a palyazatok Kkiirasat
kévetéen nem vonhatja vissza.

Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2027. évi forduldjahoz az a telepilési
onkormanyzat, amelyet a fels6oktatasért felel6s allamtitkar a 2026. évi palyazati forduldban
vallalt kotelezettségei megszegése miatt az 6sztondijrendszer résztvevoéi kozll kizart.

2. Az 6nkormanyzatnak lehetdsége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitoltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kotelez6 mellékletek listajat, valamint kiegészité 6nkormanyzati
szocialis (irlapmezdket is a palydzathoz. Felhivjuk szives figyelmuket, hogy a minta palyazati
Grlapon taldlhaté kérdések mind megjelennek a rendszerben a palydzék altal kitdltendd
Palyazati (irlapon, emiatt az azon szerepl6 kérdéseket kérjik, ne ismételjék meg az
Onkormanyzati kiegészitd kérdéseknél!

3. Az NKTK az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi nyilatkozatokat,

melyrdl a teleptilési 6nkormanyzatoknak rendszerlizenetet kiild. Ezenkivil a www.nktk.hu
internetes oldal ,Bursa Hungarica” felliletén, a ,Csatlakozott telepilések” menlpont alatt
2026. oktober 7-ig kozzéteszi a 2027. évi fordulohoz csatlakozott telepiilések teljes
listajat.
Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékozé teleplilés ezen a listdn nem szerepel, akkor a
telepilési 6nkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg az NKTK cimére, vagy
Csatlakozasi nyilatkozatat az NKTK nem volt jogosult elfogadni a csatlakozasi hataridd
elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palyazdk sem tudnak palyazatot benyudjtani az adott
onkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg az NKTK cimére, de a telepllési
onkormanyzat a regisztraciot elvégezte, és a csatlakozasi (irlapot a rendszerbdl kinyomtatta,
valamint az ajanlott kiuldemény ,kildeményazonositéja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfelel6 cimre megkiildte azt, ugy az NKTK kilén kérelem nélkil elfogadja
a Csatlakozasi nyilatkozatot a palyazatbeadasra rendelkezésre allé hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a palyazasra rendelkezésre allé6 hataridot mddositani nem
lehetséges, amennyiben az oOnkormanyzat az igazolast a palyazati adatrogzitésre
rendelkezésre all6 id6 letelte utan kuldi be, Ugy az NKTK-nak nem all médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az 6nkormanyzat a Csatlakozasi nyilatkozat benyujtésara elGirt
hataridét elmulasztja, vagy az ajanlott kildemény ,kildeményazonositéjaval” nem tudja
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igazolni, hogy Csatlakozasi nyilatkozatadt hataridbben a megfelel6 cimre elkildte,
méltanyossagi kérelmet terjeszthet el6 az NKTK-hoz a csatlakozas utdlagos elfogadasa irant,
melyet az onkormanyzat - elGbbiekre tekintettel - indokolni koteles. A kérelmet 2026.
oktober 7-ig (beérkezési hatarido) lehet eléterjeszteni. Ha a kérelem a megadott
hataridoig nem érkezik be az NKTK-hoz, az 6nkormanyzat nem tud csatlakozni az
adott évi palyazati fordulohoz.

Az oOnkormanyzat a méltanyossagi kérelem elGterjesztésével egyidejlileg az eredeti
Csatlakozasi nyilatkozatot is koteles benyujtani. A kérelemben az o©nkormanyzatnak
nyilatkoznia kell arrél, hogy az "A" és "B" tipusu palyazatot hataridében kiirta, és
kotelezettséget vallal arra, hogy az ASZF-ben foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul
eleget tesz. Nem tamogathaté azon 6nkormanyzat méltanyossagi kérelme, amely az "A" és
"B" tipusu palyazat kiirasanak hataridében nem tett eleget, illetve csak az "A" tipusu vagy
csak a "B" tipusu palyazatot hirdette meg a megadott hataridd szerint.

A kérelemrél a kérelemben megfogalmazott indokok mérlegelésével 2026. oktdber 14-ig a
felsGoktatasért felel6s allamtitkar dont, és dontésérdl haladéktalanul tajékoztatja az NKTK-t.
Az adllamtitkar dontésérél az NKTK 2026. oktober 15-ig elektronikusan értesiti az
onkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasanak hatarideje a telepiilési 6nkormanyzatoknal: 2026. oktéber 5.
A palyazatot az onkormanyzat hirdetétablajan és a helyben szokasos egyéb maodon kell
kozzétenni. A telepiilési 6nkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipusu palyazatot koteles kiirni
oly moédon, hogy az "A" és a "B" tipusu palyazatok kiirdsanak megjelentetése egy idében
torténjék. A Csatlakozasi nyilatkozatnak az NKTK-hoz tértént beérkezése és annak elfogadasa
utan mind az "A", mind a "B" tipusu palyazati kiirds megjelenik az adott dnkormanyzat
adatlapjan is az EPER-Bursa rendszerben. A palyazok az adatrbgzitést a Csatlakozasi
nyilatkozat NKTK-ndl tortént érkeztetését és elfogadasat kovetéen kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az alabbiakat:
6.1. A palyazok kore

Bursa Hungarica Oszténdijpban a Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepulési 6nkormanyzat tertletén allandd lakdhellyel (a tovabbiakban: lakdhely) rendelkezdk
részeslilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgdrok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szoléd 1992. évi LXVI. toérvény ,lakdhely”
fogalmanak feleltetheté6 meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- honvéd tisztjeldlt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeloltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz6déses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatdsos allomanyd hallgatéja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgdlatok hivatasos
allomanyu hallgatéja, rendészeti képzésben részt vevd 6sztondijas hallgatd

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizarélag kdulféldi intézménnyel 3all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt

- akirdl hitelt érdemlGen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyUjtasakor a tamogatasi dontés
tartalmat érdemben befolyasold, valétlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott,
vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyujtdsat megel6z6 harom naptari éven belll az allamhdaztartas
alrendszereibdl juttatott valamely tamogatdssal 0Osszefliggésben a tadmogatasi
szerz6désben/tdmogatoi okiratban/0sztondijszerz6désben foglaltakat 6nhibajabdl nem
vagy csak részben teljesitette.

a) Az "A" tipusu palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezo,
hatranyos szocialis helyzetii hallgatok jelentkezhetnek, akik az Nftv. 1. mellékletében
szereplO felsGoktatasi intézményben (felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes
ideji (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezo
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezo
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy fels6oktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.
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Az Osztondijra palyazhatnak a 2026 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgatdk is azzal, hogy amennyiben az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya 2027
0szén mar nem all fenn, Ugy a 2027/2028. tanév els6 félévére esd 6sztondij mar nem keril
folydsitasra.

Az Oszténdijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban szlinetel. Az 6sztondij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2026/2027. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatéi
jogviszonnyal rendelkezzen.

b) A "B" tipusa palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezé,
hatranyos szocialis helyzetii, a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettségi el6tt allod
kozépiskolas, illetve fels6fokl végzettséggel nem rendelkezd, fels6oktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert, érettségizett palydzok jelentkezhetnek, akik a 2027/2028.
tanévtol kezdodben az Nftv. 1. mellékletében szerepl6 felsOoktatasi intézményben teljes
ideji (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipusu palyazatra jelentkezdk kozll csak azok részeslilhetnek 6sztondijban, akik a 2027.
évi altalanos felvételi eljarasban el6szor nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2027/2028. tanévben ténylegesen megkezdik.

6.2. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag a lakéhely szerint illetékes telepilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani személyesen vagy postai Uton. A palyazat régzitésének és az énkormanyzathoz
torténd benyujtasanak hatarideje:

2026. november 5.

Figyelem!
A palyazatbeadashoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazoi regisztracio szlikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar
nem regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszé birtokaban
Iéphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az
Elfelejtett jelszd funkcidval kérhetnek (j jelszét. A palydzdi regisztracidét vagy a belépést
kovetben lehetséges a palyazati adatok feltdltése a csatlakozott dnkormdanyzatok palyazéi
részére. A palyazati (rlapot minden forduldban Ujra ki kell tolteni! A személyes és palyazati
adatok ellendrzését és véglegesitését kdvetben a palyazati (irlapot kinyomtatva és aldirva a
teleplilési 6nkormanyzatnal kell benyuljtaniuk a palyadzdknak. A palydzat csak a palyazati
kiirasban meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyltt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a pdlyazat formai hibasnak mindsil, amely
esetben az ASZF 11. pont a) alpontja szerinti hidnypdtldsnak van helye. A benyujtott
palyazatok befogadasat az 6nkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

6.3. Az 6sztondij idotartama és az 6sztondijjal 6sszefligg6 kozterhek
a) Az 6sztondij idétartama:

"A" tipusu palyazat: 10 honap, azaz két, egymast koveté tanulmanyi félévben félévenként
legfeljebb 5 hénap (a tovabbiakban: Bursa tanulmanyi félév), a 2026/2027. tanév masodik
féléve és a 2027/2028. tanév elso féléve;

"B" tipusu palyazat: 3x10 hoénap, azaz hat egymast kévetd Bursa tanulmanyi félév (a
2027/2028. tanév, a 2028/2029. és a 2029/2030. tanév).
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b) Az osztondijjal 0sszefiiggo kozterhek:
Az elnyert 6sztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadodrodl szélé 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) 1. sz.
melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).

6.4. A palyazat kotelez6 mellékletei

"A" tipusu palyazat

a) A fels6oktatasi intézmény altal a 2026/2027. tanév elso félévérol kibocsatott
hallgatéi jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palydzd egy idGben tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi
jogviszonyban all, palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel els6ként |étesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerz6dése
alapjan folyo, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztositd
felsGoktatasi intézményt kodteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fore juté havi netté
jovedelmérol.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A b) pont szerinti jovedelemigazolas mddjat, a c) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tul elvart tovabbi mellékleteket az elbirald telepuilési 6nkormanyzat hatdrozza meg.

"B" tipusu palyazat

a) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fore juté havi netto
jovedelmeéraol.

b) A szociadlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:
Az a) pont szerinti jovedelemigazolas médjat, a b) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tul elvart tovabbi mellékleteket az elbirald telepilési 6nkormanyzat hatdarozza meg.

A palyazati lrlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

6.5. A palyazat elbiralasa

Az Osztondij igény elbiralasa kizarolag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé
tanulmanyi eredményétdl fiiggetleniil torténik.

A szocialis helyzet megitélésekor a vonatkozd jogszabalyok - kiilénésen a Kormanyrendelet -
rendelkezéseit kell figyelembe venni.

A palyazd szocidlis raszorultsaga igazolasara — az elbirald telepllési 6nkormanyzat altal elvart
formai és tartalmi el6irdasoknak megfeleléen - kdteles megadni a vele egy haztartdsban él6k
(a palyazo lakdhelye szerinti lakasban életvitelszerlien egyltt lakd, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek) egy fére jutd havi nettd jévedelmének forint
0sszegét.
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Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szél6 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- aa) az Szjatv. szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilfoldrél szarmazd - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti addémentes
bevételt, és

- ab) az a bevétel, amely utan a kisaddzdé vallalkozasok tételes addjardl sz6l6 2022. évi XIII.
torvény, a kisaddzo6 vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adorol szolo 2012. évi
CXLVII. torvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulasrdl sz6lé 2005. évi
CXX. torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsil az Szjatv. szerinti elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisad6zdok
tételes addja vagy a kisvallalati ado alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd
az Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsil6 igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermel6 addévi Ostermelésbdl szarmazoé bevétele
nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a
folydsitott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illet6leg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terheld
egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulds, tdrsadalombiztositasi jarulék és az egészségugyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek
a) a rendkivili teleplilési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok

viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd
hatralékot felhalmozd személyek részére nyujtott telepilési tdmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény 20/A.
§-a szerinti tAmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti pétlék, a nevel6szildk
szamara fizetett nevelési dij és kilon ellatmany,

c) az anyasagi tdmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizennegyedik havi
nyugdij, a tizenharmadik havi ellatds, a tizennegyedik havi ellatds és a szépkoriak
jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi koényvvel torténé munkavégzésnek, az egyszerd(sitett
foglalkoztatasrdl szél6 2010. évi LXXV. térvény alapjan térténdé munkavégzésnek, valamint
a természetes személyek kozott az addérendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatasra
vonatkozdé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tAmogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja altal, a kdzérdekd nyugdijas szovetkezet 6regségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesil6 tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévBk szOvetkezetének csecsemdgondozasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban,
gyermeknevelési  tdmogatdsban,  orokbefogaddi  dijban, nem  nagyszlldként
gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd ellatasban részestl6 tagja altal
a szOvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
jovedelemadodrodl szolo torvény alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon
fennadlld vagyoni értékld jog atruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékd jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast koveto
egy éven belll az eladd vagy atruhdzoé sajat, vagy kozeli hozzatartozoéja életvitelszer(,
tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékd jog vasarlasara kerdl
sor,
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) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megszlinésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban,
tovabba koézlzemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénzligyi intézmény altal, az ados
megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerilt sor.

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

6.6. Adatkezelés
A palyazok a kovetkez6 személyi és egyéb adataikat kotelesek a palyazatban megadni.

"A" tipusu palyazat: név; oktatasi azonositd; anyja sziletési neve; szliletési helye és ideje;
lakéhelye (lakcimkartyaval igazolhatdéan); addazonositd jel; fels6oktatdsi intézmény; kar;
szak/szakpar megnevezése és a fels6fokl képzésére vonatkozé adatok; telefonszam; e-mail
cim. A palyazd az intézmény, kar és szak/szakpar teljes nevét a felsGoktatasi intézménynél
nyilvantartott hivatalos formaban kételes megadni. A palyazati (rlapon megjelenitett szocialis
adatok.

"B" tipusU palyazat: név; anyja sziletési neve; sziletési helye és ideje; lakdhelye
(lakcimkartyaval igazolhatdan); addazonositd jel; telefonszam; e-mail cim. A palyazati
drlapon megjelenitett szocialis adatok.

A palyazo palyazata benyuljtasaval blintetGjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az dltala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valdsagnak megfeleld adatokat tintet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztdndijrendszerbdl palyazata kizarhatd, a megitélt tAmogatas visszavonhatd.

A palyazat benyujtasaval a palyazo tudomasul veszi, hogy az NKTK, az 6nkormanyzatok és a
felsGoktatasi intézmény palyazati dokumentacidoban foglalt személyes adatait az
Osztondijpalyazat lebonyolitdsa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenGrzése céljabol az
O0sztondij tdmogatas id6tartama alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében tortén6é védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésér6l sz6lé az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjdban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6 jogorvoslati
lehetéségekrél részletes tdjékoztatds taldlhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi
tajékoztatdban az aldbbi elérhetdéségen:
https://nktk.gov.hu/app/uploads/2026/07/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2026.pdf

A fentieken tialmenden a "B" tipusu palyazat esetében:

A palyadzok blntet6jogi felel6sségiik tudatdban kijelentik, hogy a palyazati (rlap
benyujtasakor felsGoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

A palyazok palyazatuk benyujtasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézménybe
tortén6é felvételi jelentkezésik eredményérél a fels6oktatasi informaciés rendszer
mikodtetéséért felelés szerv az NKTK-nak, illetéleg a tédmogaté o©nkormanyzatnak
tajékoztatast nyujtson.

7. Az 6sztondijasok bejelentési kotelezettségei

Az 6szténdijban részesiilé hallgato koteles az 6sztondij folydsitasdanak idészaka alatt minden,

az Osztondij folyositasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belil)

értesiteni az NKTK-t és a folydsitd felsGoktatdsi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa

rendszeren keresztlil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5

munkanapon belll koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (aj fels6oktatasi intézmény, kar, szak
megadasaval);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;
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- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa;
- a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa).

A "B" tipusG tamogatasban részesitett palydzoé 2027. augusztus 31-ig a felsGoktatasi
intézmény felvételi dontésrdl sz6lé hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata
masolatanak megklildésével koételes az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2027/2028.
tanévben melyik felsboktatdsi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé koteles
egyuttal az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott Grlapon nyilatkozni arrdl, hogy a 2027. évi
felsGoktatasi felvételi évet megel6zéen nyert-e felvételt felsGoktatasi intézménybe.

A "B" tipusu palyazat soran tamogatasban részes(il6 6sztondijas a tdmogatas id6tartama alatt
palyazhat az "A" tipusu 6sztondijra. Amennyiben a "B" tipusu palyazat soran tdmogatasban
részesll6 o6sztondijas a taAmogatas idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu 6szténdijra,
"B" tipusu 6szténdijat automatikusan elveszti.

Az 6sztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasroél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az onnan let6lthetd Lemondd nyilatkozatot aladirva és postai Gton
megkildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével az 6sztondijas
a nyertes 6sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévre es6 6sztondijrdl és az
0sztondij tovabbi félévekre es6 részleteirdl is lemond.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folydsitasabol
és az Osztondijrendszer kovetkezd évi forduléjabdl kizarhatd. Az 6sztondijas 30 napon belil
koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folydsitd felsGoktatasi intézmény részére
visszafizetni.

Az az 6sztondijas, aki hataridén bellli értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el
az 0sztondij folydsitasatdl, a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kdvetben (junius 30-ig, illetve
januar 31-ig) ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazas soran nem a valdsagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta, vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatasban nem
részesilhet, még abban az esetben sem, ha az 6szténdij elnyerésérdl szol6 tajékoztatast mar
kézhez vette.

8. A palyazati kiirds a fentieken tul kizarélag a palyazat elbirdldsdahoz megkivant mellékletek
felsorolasat és az 6nkormanyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralasi
prioritdsok megjeldlését tartalmazhatja. A tdmogatas megitélése és folydsitdsa nem kothetd
semmilyen kés6bb bekovetkezd feltételhez, illetbleg kotelezettség vallaldasahoz (pl. a
teleplilési 6nkormanyzat teriletén torténé munkavallaldashoz vagy tovabbi ott lakashoz),
valamint a palyazék semmilyen formaban nem koételezheték sem az 6nkormanyzat, sem mas
szervezet, testilet altal 6nrész megfizetésére.

9. A palyazati kiirdsnak a Kormanyrendeletben, illetve a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezései és kitételei érvénytelenek, a telepllési onkormanyzat a palyazatot az
érvénytelen rendelkezések figyelmen kivil hagyasaval koteles lebonyolitani.

10. A palyazdk a regisztraciot kévetéen az EPER-Bursa rendszerben kitoltott és kinyomtatott,
alairt palyazati Urlapot, a kotelez6 mellékleteket csatolva a teleplilési 6nkormanyzatokhoz
nyujtjak be, ahol a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellendrizni sziikséges.
A teleplilési 6nkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellendrzott palyazatokat biralhatja
el. Az onkormanyzat nem az EPER-Bursa rendszerbdl nyomtatott, vagy nem megfelel6en
véglegesitett palyazati (rlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése soran az 6nkormanyzat
feleléssége a palyazok figyelmeztetése és tajékoztatasa.

11. A telepilési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben ellendrzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

A telepllési 6nkormanyzat:
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a) a palyazokat hidanypodtlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és az elbiralas soran, az
onkormanyzat altal (palyazati kiirdsaban; helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitasaban)
meghatarozott hataridében, amely azonban nem |épheti tal a palyazatok énkormanyzati
elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hidnypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet
be, amelyeket a palyazati kiirasban feltlintetett. A palyazati dokumentumok kezelése
soran a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos kovetelményeirdl széld
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet rendelkezéseit az 6nkormanyzat betartani kételes.
Erre tekintettel az iktatasi nyilvantartasbol ki kell deriilnie, hogy az adott palyazati anyag
mikor érkezett, hany darab és milyen tipusu (papiralapu vagy elektronikus) mellékletet
tartalmazott, mi volt az intézés hatarideje, modja, id6épontja. A postai Uton torténd
benyUljtas esetén a boritékot meg kell Grizni, személyes benyljtas esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hataridon tul benyujtott vagy a hidanypétlasi felhivas ellenére formailag tovabbra sem
megfeleld palyazatokat az EPER-Bursa rendszerben a biralatbdl kizarja és a kizaras okat
rogziti;

c) minden hataridén belil, postai Uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

d) csak az oOnkormanyzat terlletén lakdhellyel rendelkez6 palyazoékat részesitheti
tamogatasban;

e) az elbiralas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bGrszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vildgnézeti meggy6zOdésre, egészségi allapotra, csalddi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkll, kizardlag a palyazd szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgalatara tekintettel jarhat el.

12. A Csatlakozasi nyilatkozat kitoltésével a teleplilési 6nkormanyzat kételezettséget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazok altal rogzitett, lezart,
kinyomtatott és az oOnkormanyzathoz benyujtott palyazatokat, valamint arra, hogy a
palyazatokrél hozott dontését rogziti az EPER-Bursa rendszerben. Az NKTK biztositja a
csatlakozott Onkormanyzatok részére az adatrogzitéshez az EPER-Bursa rendszer
hasznalatat, amely a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internetes oldalon érheto el.
A telepllési 6nkormanyzat biztositja az EPER-Bursa rendszer haszndlatdhoz sziikséges
hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa rendszer biztonsagos m(ikédése Mozilla Firefox vagy
Google Chrome alkalmazasat kivanja meg). Az EPER-Bursa rendszer hasznalatdhoz
felhasznaldéi névre és jelszéra van szikség, amelyet a palyazati dokumentacio
megjelentetését kovetben az NKTK kild meg az 6nkormanyzatok részére. A regisztracios és
adatrogzitési folyamat részletes leirdsat a http://www.nktk.gov.hu oldalon a bal oldali
menisavban az EPER-Bursa belépési pontok menipont alatt letoltheté ,Felhasznaldi
kézikényv teleplilési 6nkormanyzatoknak” cimi .pdf formatumu dokumentum tartalmazza.

13. A telepilési 6nkormanyzat az elbirdlds sordn mar hatdlyos szabalyzatai, vagy a Bursa

Hungarica Oszténdijrendszer elbirdldsara elfogadott szabdlyzata alapjan jar el, és biralati
dontését 2026. december 7-ig az EPER-Bursa rendszerben rogziti. A fenti hataridon tul a
tamogatasban részesiteni kivant palyazok korét az 6nkormanyzat még abban az esetben sem
jogosult boviteni, ha jogosulatlansag vagy lemondas folytan az 6nkormanyzatnak a Bursa
Hungarica Osztdndijpalydzatra szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.
Amennyiben az énkormanyzat olyan palyazatrél hoz tdmogatdasi dontést, amely palyazat az
EPER-Bursa rendszerben nem kerllt rogzitésre, véglegesitésre és a palyazati (rlapon
megjelolt énkormanyzathoz benyUjtdsra, a tdmogatdsi dontés érvénytelen, még abban az
esetben is, ha az 6nkormdanyzat hatdrozatban régziti. Az ilyen hatdrozatok befogadasat az
NKTK kalon értesités nélkil elutasitja.

A telepllési 6nkormanyzat tudomadsul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett
birdlati dontését és az azt tartalmazdé dontési listat kételes a rendszerbdl letdltve, nyomtatott
formaban is elGallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott biralati lista
egyez6ségét, azaz az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott papiralapd dokumentumon
szereplO adatokat (pl. tdmogatasi 6sszeg, tamogatott neve) utdlag, a kinyomtatott példanyon
javitva nem modositja. Amennyiben az 6nkormanyzat a dontési listakat az EPER-Bursa
rendszerbdl kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon utdlag médositotta, ezaltal eltérés
keletkezik az EPER-Bursa rendszerben rogzitett téamogatasi adatok és rendszerbdl
kinyomtatott, alairt tdmogatasi adatok k6zo6tt, az EPER-Bursa rendszerben rdgzitett adatok
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tekinthet6k egyedll hitelesnek. Amennyiben hitelt érdeml6en bebizonyosodik, hogy az
onkormanyzat moédositotta a kinyomtatott dontési listdkat, az dnkormanyzat kizarhaté a
palyazati forduldbdl abban az esetben is, ha a dontési lista korabban mar elfogadasra kertilt.
(Amennyiben a rogzités soran, a rogzitési idoszakban téves adatroégzités tortént, az EPER-
Bursa rendszerben kérjliik a mdodositast elvégezni és Ujranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kivil eldallitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart dontési
listdkat az NKTK nem fogadja el. A kinyomtatott dontési listakat minden oldalon polgarmester
vagy az Onkormanyzat képviseletére jogosult személy aldirasaval, illetve szervezeti
bélyegzdlenyomattal szikséges ellatni.

14. A telepilési 6nkormanyzat a hataridon belll benyujtott, formailag megfelel6 palyazat
elbirdlasa alapjan a palyazét minimum 1.000,- Ft (ezer forint) havi tdmogatasban részesiti,
vagy a palyazo tdmogatasi igényét elutasitja. Az elutasitas indoklasaként nem jelolhet6k meg
olyan okok, amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve.

A telepiilési 6nkormanyzat a megitélt tdmogatas havi 0sszegét koteles rogziteni az EPER-
Bursa rendszerben taldlhatd elektronikus adatlapokon vagy az 6sszesitett dontési listan. A
megitélt tdmogatasnak havonta azonos 0sszeglinek és 100,- Ft-tal (szaz forinttal) maradék
nélkll oszthatonak kell lennie. A telepllési 6nkormanyzat a megitélt havi tdmogatas 6sszegét
a palyazati fordulo teljes tartamara garantalni koteles, annak médositasara nem jogosult.

15. A teleplilési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben lezart, kinyomtatott, aldirt és
lepecsételt dontési listakrol masolatot készit és azt a benyujtott kotelez6 mellékletek eredeti
példanyaval egylitt irattaraba helyezi. A telepllési 6nkormanyzat az altala tamogatott és
nem tamogatott, valamint a dontésbol formai okbdl kizart palyazék alairassal és
pecsétlenyomattal ellatott dontési listait - az "A" tipusu tdmogatottak esetében a kotelezden
csatolt hallgatdi jogviszony-igazolasok masolati példanyaval egyltt - 2026. december 8-ig
elkiildi az NKTK részére. A birdlati anyagot az NKTK-nak cimzett boritékban vagy
csomagban, ajanlott kildeményként kell eljuttatni az NKTK részére. A csomagon fel kell
tlintetni: ,Bursa Hungarica 2027. évi palyazati fordulé Biralati anyag”. Az NKTK az
onkormanyzat altal nem a hataridére, nem a megfelelé6 cimre megkildott, vagy rosszul
postazott dontési anyagért, és az abbdl eredd karokért felelésséget nem vallal.

A tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbal all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzGlenyomattal, a polgarmester vagy az oOnkormanyzat képviseletére jogosult
személy aldirdsaval és szervezeti bélyegzblenyomattal elldtott eredeti tamogatott
dontési lista, amely tartalmazza a palyazok részére megitélt 6nkormanyzati tAmogatas
havi 6sszegét;

- "A" tipusu tdmogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatdi
jogviszony-igazolas masolati példanya.

A nem tamogatott palyazék Biralati anyaga az alabbiakbdl all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzGlenyomattal, a polgarmester vagy az oOnkormanyzat képviseletére jogosult
személy aldirasaval ellatott eredeti nem tamogatott dontési lista.

A biralati dontésbdl formai okbdl kizart palyazék biralati anyaga az alabbiakbdl all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzGlenyomattal, a polgarmester vagy az Onkormanyzat képviseletére jogosult
személy alairdsaval ellatott eredeti formai okbél kizart dontési lista,

- "A" tipusu tdmogatottak esetében a felsGoktatdsi intézmény altal kibocsatott hallgatdi
jogviszony-igazolas masolati példanya.

A fent megjelolt kotelez6 mellékleteken tal az o©nkormanyzatoknak mas
dokumentumokat nem kell megkiildeniiik, az onkormanyzatok altal megkiildott
egyéb dokumentumokért az NKTK felel6sséget nem vallal. A Palyazati Grlapot és a
benyujtott mellékleteket (a hallgatdoi jogviszony-igazolas masolati példanyanak
kivételével) sem eredetben, sem masolatban nem kell megkiildeniiik, azt az
onkormanyzatnak kell megoriznie.
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Az NKTK altal hianypotlasra felszolitott telepiilési onkormanyzat koteles a
hianypoétlasnak az NKTK altal megadott hataridore eleget tenni.

16. A teleplilési 6nkormanyzat 2026. december 8-ig az 6nkormanyzat hirdet6tablajan és a
helyben szokasos egyéb moddon koteles nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica
Osztdndijpdlyazat keretében altala nyljtott tdmogatasok dsszesitett adatait. Az adatok
"A" és "B" tipusU tamogatottak szerinti bontasban a palyazék és a tamogatottak szamat, az
Osszes megitélt tamogatast, a tdmogatas atlagos mértékét és mindazokat az 6nkormanyzat
altal informativnak talalt mutatokat tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a tdAmogatasban
részesitettek, illetve a palyazék személyének azonositasara.

17. A teleplilési 6nkormanyzat 2026. december 8-ig koteles dontésérol és annak
indokairél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Gaton
értesiteni a palyazdkat, illetve lehetévé tenni, hogy a személyiikre vonatkoz6 déntést az
6nkormanyzatnal megtekinthessék.

18. A palyazd az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatdi déntés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szo6l6 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet
102/D. §-ban foglaltak szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténo
hivatkozassal, a dontésrol sz616 értesités kézhezvételét koveto 5 napon beliil lehet
benyujtani az illetékes 6nkormanyzat jegyzéjénél, aki érdemben megvizsgalja a
kifogast és dont arrol. A felmeriilt kifogas beérkezését koveté 5 napon beliil az
onkormanyzat jegyzo6jének értesitenie kell az NKTK-t.

19. A varmegyei 6nkormanyzatok a telepilési birdlatok lezarasaval kezdhetik el a varmegyei
tamogatasok odaitélését a teleplilések altal tdmogatott palydzék részére. A varmegyei
birdlatban csak a hataridében lezart, elbiralt, a telepllési 6nkormanyzat altal tdAmogatott
palyazatok vesznek részt. Amennyiben a telepllési 6nkormanyzat a rogzitésre és elbiralasra
megadott hataridében nem zarja le a dontési listakat, tdmogatott palyadzdéi a varmegyei
elbiralasban nem vehetnek részt.

A tdmogatott palyazatok adatait a varmegyei 6nkormanyzatok az elektronikus palyazatkezeld
rendszerben érik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A varmegyei onkormanyzatok 2027. februar 1-ig meghozzdk dontésiiket a varmegyei
tamogatott palyazatokrdl, amit az Eper-Bursa rendszer varmegyei 6nkormanyzati felliletén
rogzitenek és a varmegyei tdmogatottak dontési listdjat is ezen idGpontig juttatjak el az
NKTK-hoz.

A varmegyei Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a kiegészitd varmegyei
tamogatas tekintetében hozott dontését az EPER-Bursa rendszerben, a varmegyei 6sszesitett
biralati listan rogziti, majd a kiegészité varmegyei tdmogatasban részesitett palyazok listajat
(Varmegyei tdmogatott dontési lista) az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatja. A kinyomtatott
listdt a varmegyei kozgyllés elnOkének, vagy akadalyoztatdsa esetén a varmegyei
onkormanyzat képviseletére jogosult személy alairasaval és szervezeti bélyegz6lenyomattal
kell ellatni.

A palydazatok ellendrzését kovetéen az NKTK 2027. marcius 12-ig az EPER-Bursa rendszer
onkormanyzati és palyazéi fellletén teszi k6zzé a teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatok
altal tamogatasban részesitett palyazok Bursa Hungarica-6sztondijanak teljes havi 6sszegét
(6nkormanyzati és intézményi 6sztondijrész).

Az NKTK 2027. marcius 12-ig értesiti az "A" és "B" tipusu tdmogatdsban részesitett palyazékat
az EPER-Bursa rendszeren keresztil a Bursa Hungarica Osztdndij teljes havi dsszegérdl és az
Osztondij-folyodsitas madjardl.

20. A megitélt osztondijak Osszegét az onkormanyzat koteles Bursa tanulmanyi
félévenként elore egy osszegben atutalni az NKTK Bursa Hungarica szamlajara.

Kérjiik, hogy az utalasok inditasanal ellenérizzék a szamlaszamot!

10032000-01451461-30000003
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Az onkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2027. januar 31. napja,
Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2027. augusztus 31. napja

~B" tipusl palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar
31. napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetendé.

21. A telepilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utalasok soran a jelen
ASZF 20. pontjaban meghatarozott hataridéket nem tartja be, szerz6désszegést kovet el, és
felel6sséggel tartozik minden, a hallgatékat a késedelmes utalas kovetkeztében ér6 karért,
amely a felsOoktatadsi intézményekhez torténé tovabbutalds periodicitdsa folytan az
onkormanyzat késedelmét tobbszorosen is meghaladd késedelembdl adddhat. A teleplilési
onkormanyzat tudomdsul veszi, hogy a jelen ASZF 20. pontjdban meghatéarozott hatariddig
valamennyi altala tdamogatasban részesitett 6sztondijas részére megitélt 6sszeget koteles
utalni, az utalds soradn beszamitasra, félévek kozti atvezetésekre nincs mod. A telepllési
onkormanyzat tudomasul veszi, hogy a nem hataridére, nem a megfelel6 bankszamlara
torténd, vagy pontatlan 6sszegl atutalasabdl ered6 karokért felel6sséggel tartozik.

22. Az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszer onkormanyzati felliletén modositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben azok megvaltoznak. Az NKTK az értesités elmulasztasanak
kévetkeztében a téves szamlaszamra térténé atutalasbol ered6 karokért felelésséget nem
vallal.

23. "A" tipus( palyazat: A telepilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a fels6oktatasi

hallgatok szadmara megitélt 6sztondij megvonasra keril, ha a hallgatd az 06sztondij
folydsitasanak idotartama alatt az 0sztondij folydsitas feltételeinek nem felel meg. A
palyazatok jogosultsagi ellenorzését és a nem jogosult palydazék palyazatainak
érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ezen esetben sajat
hataskérben dont, hogy - nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas jogcimen -
folydsitja-e a mar korabban megitélt tdmogatast.
A fels6oktatasi hallgatok szamara megitélt tamogatast az 6nkormanyzat csak abban az
esetben szlintetheti meg, ha az Osztdondijas a lakdhelyét megsziinteti a telepilési
onkormanyzat tertiletén. A teleplilési 6nkormanyzat ebben az esetben megsziintet6
hatarozatban rendelkezik a tdAmogatas megszlintetésérdl. A hatarozat csak a meghozatalat
kévet6 Bursa tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhaté meg.

"B" tipusu palyazat: A telepllési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felsGoktatasi
intézménybe jelentkez6k szamara kiirt palyazat pozitiv elbirdlasa esetén a megitélt 6szténdij
hat egymast koveté Bursa tanulmanyi félévre torténd folyodsitasat garantalni koteles. A
felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szamara megitélt 6sztondij megvonasra kertl, ha a
tdmogatott a Kormanyrendelet alapjan nem jogosult Bursa Hungarica Oszténdijra. A
palyazatok jogosultsagi ellen6rzését és a nem jogosult palyazék palyazatainak
érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ez esetben sajat
hataskorben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas jogcimen -
folydsitja-e a mar korabban megitélt tamogatast vagy sem.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szdmara megitélt tdmogatdst az dnkormanyzat
szlintetheti meg abban az esetben, ha az Osztondijas elkéltozik a telepllési dnkormanyzat
illetékességi terlletérdl. A telepllési Onkormanyzat ebben az esetben megsziintetd
hatarozatban rendelkezik a tdmogatds megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a meghozatalat
kévetd Bursa tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhatd meg.

A "B" tipusu 6sztdndijasok szocialis raszorultsagat az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felllvizsgalni. A felsGoktatadsi intézménybe jelentkezOk szédmara megitélt
tamogatast a teleplilési 6nkormanyzat megszlintet6 hatarozattal megszlintetheti, ha a
vizsgdlat soran kideril, hogy az 0Osztdondijas szocidlis raszorultsdga mar nem all fenn. A
hatdrozat csak a meghozatalat kovet6 Bursa tanulmanyi félévt6l hatd hatallyal hozhaté meg.
Amennyiben az 6szténdijas a szocialis raszorultsag vizsgalata soran az énkormanyzat altal
kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az énkormanyzattal a vizsgalat soran az
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egyluttm(ikbdést egyéb moddon kifejezetten megtagadja, az Osztondijas szocialis
raszorultsaganak megszlinését vélelmezni kell.

A telepulési 6nkormanyzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megsziintetd
hatarozatot. Az ettdl eltér6é vagy formailag nem megfelel6 hatdrozatokat az NKTK elutasitja.

24. A telepilési 6nkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas megsziintetésérol
sz0l6 hatarozatanak meghozatalat kovetéen haladéktalanul, de legkés6bb 30 napon belll, a
megszlintet6 hatarozat egy kiadmanyanak megkildésével értesiti az NKTK-t.

A tavaszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: januar
31.

Az Oszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben:
augusztus 31.

Az "A" és a "B" tipusi palyazatok megsziintet6 hatarozatait ajanlott levélben, postai
aton kell az illetékes onkormanyzatnak megkiildenie az NKTK cimére (Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté
hatarozat. A mas dokumentumokkal egyiitt, példaul a palyazati csomaghoz a
kotelez6 mellékleteken feliil csatolt megsziinteto hatarozatokat az NKTK nem tudja
feldolgozni. A NKTK az 6nkormanyzat altal nem a jelen ASZF-nek megfeleld
indoklassal meghozott, nem hataridére, nem a megfeleld cimre vagy rosszul
postazott megsziinteté hatarozatokért és az abbol ered6 karokért felelésséget nem
vallal.

25. Az 6sztondij folydsitasa - a folydsitas véghataridejének mddositasa nélkil - teljes egészében
szlinetel azokban a tanulmanyi hénapokban, amelyekben az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya
szinetel, vagy a hallgaté nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A fels6oktatasi intézményeknek az 0Osztondij kifizetést megel6z6en az 06sztondijra vald
jogosultsagot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk.

A Kormanyrendelet hatalya - amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik - nem terjed
ki a honvéd tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjelGltjeire, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzddéses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatasos allomanyu hallgatéira és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatodira, tovabba a rendészeti képzésben részt vevé O6sztdondijas hallgatdkra,
részikre az 6sztondij nem folydsithato.

26. Az 6nkormanyzat az altala az EPER-Bursa rendszerben a regisztracional megadott adatok
tekintetében, az elbirdlds, vagy a palyazati anyagok tovabbkildése, illetdleg a palyazati
rendszer lebonyolitdsa soran barmikor elkovetett mulasztdsokért és adminisztracids
tévedeésekert teljes felelésséggel tartozik. Az dnkormanyzat altal elkdvetett mulasztasok
pétlasara, az adminisztracios tévedések, formai hibak kijavitasara a jelen ASZF-ben megjelolt
hatariddk leteltét kovetéen nincs maod.

27. Az ASZF rendelkezései a kdzzététel napjan Iépnek hatdlyba, és a 2027. évi palyazati forduld
teljes lebonyolitdsdnak idépontjdig maradnak hatadlyban. A 2027. évi palyazati forduléban
elbiralt palyazatok esetében a telepiilési 6Snkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben foglalt
rendelkezéseknek megfeleléen koteles eljarni.

Az ASZF-t6l eltérni nem lehet; csak az a telepiilési 6nkormanyzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok kiirdsa, elbiralasa és a
telepllési onkormanyzat altal nyujtott tédmogatds Osszegének tovabbitasa soran
maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak megfelelen jar el. A telepilési énkormanyzat
tudomasul veszi, hogy amennyiben nem az ASZF-nek megfeleléen jar el, a felsGoktatasért
felelGs allamtitkar az 6szténdijrendszer résztvevéi kozil kizarhatja, ez pedig az 6nkormanyzat
altal tdmogatasban részesitett palyazék kizarasaval is jar.

28. Az ASZF elvalaszthatatlan részét képezik az aldbbi dokumentumok:
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1. szamu melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasrdl, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatardl (Csatlakozasi nyilatkozat)

2. szamu melléklet: Lebonyolitasi Gtemterv
3. szamu melléklet: "A" és "B" tipusu palyazati kiirds ajanlott szévege

4. szamu melléklet: Ajanlott palyazati lrlap az "A" és a "B" tipusu palyazok részére
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Jaszboldoghaza Kozség Polgarmestere
5144 Jaszboldoghaza, Réakoczi u. 27.

Tel: 06-57/460-011;

E-mail: polgarmester@jaszboldoghaza.hu;

6. napirendi ponthoz
ELOTERJESZTES

Jaszboldoghaza Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
a helyi adokrol szolo 4/2026.(V.28.) onkormanyzati rendeletének
modositasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jogalkoté modositotta a helyi adokrol szold 1990. C. torvény azon rendelkezését, amely
lehetdséget biztosit az dnkormanyzatoknak, hogy a vallalkoz6 héaziorvosokat és védondket
magasabb Osszeghataron beliil, sajat dontésiik szerint mentesithessék a helyi ipartizési ado
alol, szem el6tt tartva a haziorvosi praxisok betdltésének megkonnyitését is.

A modositas szerint az onkormanyzat adomentességet, adokedvezményt allapithat meg a
vallalkoz6 haziorvos, vallalkozé6 védond szamara, feltéve, ha annak vallalkozasi szintl
ipartizési adoalapja az adoévben a 40 milli6 forintot nem haladja meg.

A 40 milli6 forintos Osszeghatar nem mas, mint a torvény altal meghatarozott jogosultsagi
feltétel, un. ,,jogosultsagi belépési kiiszob”, amelynél alacsonyabb értékhatart a képviseld-

testlilet nem allapithat meg.

A rendeletiinkben jelenleg a kordbbi 20 milli6 forintos jogosultsagi feltétel szerepel, ezért
ennek modositasa indokolt.

A rendelet-tervezet az eldterjesztés mellékletét képezi, melynek elfogadasat kérem a Tisztelt
Képviselo-testiilettdl.

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 7.

Koczané dr. Fehérvary Maria
polgarmester



Jaszboldoghiza Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 5/2026. (IX. 17.)
onkormanyzati rendelete

a helyi adokrol szolo 4/2026.(V.28.) onkormanyzati rendeletének modositasarol

[1] A helyi adokrol szol6 1990. évi C. térvény 39/C. § (3) bekezdését modositd jogszabaly indokolasa
szerint a jogalkot6 a modositassal lehetdséget biztositott az Snkormanyzatoknak, hogy a héziorvosokat
¢és védondket magasabb, 40 millid forintot meg nem haladé 6sszeghataron beliil, sajat dontésiik szerint
mentesithessék a helyi ipartizési add aldl, szem eldtt tartva a haziorvosi praxisok betdltésének
megkonnyitését is.

[2] Jaszboldoghaza Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a helyi adokrol sz616 1990. évi C.
torvény 1. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
¢s h) pontjaiban, valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) bekezdés 13. pontjaban kapott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A helyi adokrdl sz616 4/2026. (V. 28.) onkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) Mentesiil az ado6 fizetése alol a haziorvos vallalkoz6 és a védond vallalkozo, feltéve, ha annak
vallalkozasi szintli ipartizési addalapja az adoéévben a 40 milli6 forintot nem haladja meg”

2.§
Ez a rendelet 2026. szeptember 18-an 1ép hatalyba.

Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 16.

Koczané dr. Fehérvary Maria Toth 1ldikod
polgarmester helyettesitd jegyz6

Kihirdetve: Jaszboldoghaza, 2026. szeptember 17.

Téth Tdiko
helyettesitd jegyz6
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